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مجلس الإدارة

السيد عمر احمد مفلح حوراني رئيس مجلس الإدارة

نائب رئيس مجلس 

شركة الضمان للاستثمار ويمثلها :-الإدارة

العضو الحالي السيد مؤنس نعيم عمران المدني اعتبارا من 

2021/12/21

العضو السابق السيد خالد إبراهيم عليان الدعجة لغاية 

2021/12/1

العضو السابق الانسة اماني مصلح احمد الكايد لغاية 2021/9/1

أيمن محمود محمد رشيد عضو

الشركة الأردنية المتحدة للاستثمار ويمثلها :-عضو

السيد عايد مفلح صالح حوراني

السيد اندريه مراد محمود عبدالجليل حواريعضو

السادة دويك وشركاهمدققو الحسابات
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية

كلمة رئيس مجلس الإدارة

حضرات السادة المساهمين  الكرام .	
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته وبعد ،

ــة عــن نفــي أن أرحــب بالإخــوة المســاهمين شــاكرين لكــم  ــس إدارة الشركــة وبالأصال ــة عــن أعضــاء مجل يســعدني بالنياب

تلبيــة الدعــوة لحضــور الاجتــاع العــادي للهيئــة العامــة لشركــة الــرق للمشــاريع الاســتثمارية والــذي نســتعرض فيــه التقريــر 

ــة  ــرز انجــازات الشرك ــن اب ــة في 2021/12/31 والمتضم ــة المنتهي ــج اعــال الســنة المالي الســنوي الســابع والعــرون عــن نتائ

خــال العــام 2021 والخطــة المســتقبلية.

لا زالــت جائحــة فــروس كورونــا تلقــي بظلالهــا عــى جميــع القطاعــات الاقتصاديــة في الأردن كــم هــو في العالم اجمــع, ويعد 

قطــاع الســياحة حاليــا واحــدا مــن اشــد القطاعــات تــررا جــراء الجائحــة, رغــم ذلــك بــذل مجلــس الإدارة بالتعاون مــع إدارة 

الفنــدق جهــودا مضاعفــة لتخطــي اثــار اضرار الجائحــة وذلــك باســتقطاب المجموعــات الســياحية المنوعــة والفعاليــات المحليــة 

بالتزامــن مــع القــرارات الحكوميــة المتعاقبــة والتــي ســمحت بإعــادة فتــح بعــض المرافــق والتــي كانــت مغلقــة بموجــب قــرارات 

أوامــر الدفــاع الســابقة )قاعــات الحفــات والاجتماعــات والمســابح والنــادي الصحــي والمطاعم...الخ(مــا ســاعد عــى زيــادة 

إيــرادات الفنــدق عــا كانــت عليــه خــال عــام 2020 مــن خــال ارتفــاع نســب الاشــغال وتحســن معــدل ســعر بيــع الغرفــة .

كــا هــو مبــن في البيانــات الماليــة ورغــم وجــود خســاره صافيــة مقدارهــا حــوالي )229( الــف دينــار الا انهــا تعكــس تحســنا 

واضحــا عــن العــام المــاضي والتــي كانــت خســارتها حــوالي )1,257( مليــون دينــار بانخفــاض كبــر حــوالي ) 82 % (, علــا بــان 

الفنــدق حقــق صــافي ربــح تشــغيلي ) NOP  ( بحــوالي ) 959 ( الــف دينــار بــدون مــروف اســتهلاكات ومصاريــف اداريــة  

للشركــة والبالغــة حــوالي )1,188( مليــون دينــار.

   ارتفــع معــدل نســبة الإشــغال في الفنــدق عــام 2021 الى  )  46,3 % ( مقارنــة مــع )30,5 %(  للعــام المــاضي 2020، وارتفــع 

معــدل ســعر الغرفــة لليلــة مــن )49,0( دينــار )عــام 2020 ( الى ) 65,0 ( دينــار هــذا العــام،  أمــا  إيــرادات الفنــدق الإجماليــة 

فبلغــت ) 3,6 ( مليــون دينــار مقارنــة مــع ) 2,1 ( مليــون دينــار العــام المــاضي بتحســن واضــح.

	 السادة المساهمين الكرام،

 كــا هــو مبــن في الميزانيــة فقــد ارتفــع صــافي حقــوق الملكيــة مــن )19,006,516( دينــار العــام المــاضي إلى )19,306,695( 

هــذا العــام ، كــا بلغــت الخســارة الصافيــة بعــد الضرائــب والمخصصــات )الدخــل الشــامل( حــوالي) 229( الــف دينــار مقابــل 

خســارة  )1,257( مليــون دينــار العــام المــاضي  بانخفــاض خســارة واضــح وكبــر.

وفي الختــام ســتبقى نظرتنــا للعــام 2022 إيجابيــة بــإذن اللــه وسنســتمر في المحافظــة عــى انجازاتنــا والبنــاء عليهــا لتحقيــق 

افضــل العوائــد الممكنــة ,ويســعدني أن أتقــدم بالشــكر والتقديــر للســادة اعضــاء مجلــس الإدارة الذيــن يبذلــون جهــود مضنيــة 

للارتقــاء بــأداء الشركــة وكذلــك الشــكر الجزيــل لموظفــي الشركــة والفنــدق عــى عطائهــم الموصــول.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،                               

                         رئيس مجلس الإدارة

عمر احمد مفلح حوراني
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
تقرير مجلس الإدارة السنوي عن أعمال  الشركة 

 للعام 2021 والخطة المستقبلية لعملها للعام 2022 

حضرات السادة المساهمين الكرام ،
تحيه واحتراما،

يــر مجلــس إدارة شركتكــم أن يرحــب بكــم في الاجتــاع الســنوي الســابع والعــرون للهيئــة العامــة العــادي، وان يقــدم لكــم 

تقريــره الســنوي الســابع والعــرون عــن أعــال الشركــة وإنجازاتهــا للعــام 2021 وســيكون هــذا التقريــر الســنوي مطابقــا لمــا 

هــو مطلــوب الإفصــاح عنــه وفقــا للــادة )4( فقــره )ب( و)هـــ( مــن تعليــات إفصــاح الــركات المصــدرة والمعايــر  المحاســبية 

ومعايــر التدقيــق لســنة 2004. وتعليــات تطبيــق قواعــد حوكمــة الــركات.

نبذة عن الشركة :- 

ــغ  ــم )258( ، ويبل ــت الرق ــجلت تح ــام 1994 وس ــة ع ــاهمة عام ــة مس ــتثمارية كشرك ــاريع الاس ــرق للمش ــة ال ــت شرك تأسس

رأســال  الشركــة الحــالي )16( مليــون دينــار/ ســهم بعــد أن تــم دمــج شركــة الــرق للمشــاريع الاســتثمارية مــع شركــة الــرق 

للمشــاريع الفندقيــة والســياحية ذ.م.م اعتبــاراً مــن 2005/10/1، ومــن أهــم غايــات الشركــة إنشــاء وإدارة الفنادق والاســراحات 

الســياحية، و المشــاركة في إدارة الــركات الأخــرى التــي تســاهم فيهــا. وتمتلــك الشركــة فنــدق موفينبيــك عــان فئــة الخمســة 

نجــوم ، والــذي تــم افتتاحــه وتشــغيله خــال شــهر حزيــران مــن عــام 1999 وتقــوم مجموعــة فنــادق ) موفينبيــك العالميــة( 

بــإدارة الفنــدق بموجــب اتفاقيــة مدتهــا )15( عامــا اعتبــارا مــن تاريــخ 2019/7/15 )بعــد انتهــاء اتفاقيــة الادارة الســابقة مــع 

فنــدق هوليــدي ان والتــي انتهــت بتاريــخ 2019/7/14 ولم يتــم تجديدهــا معهــم(. والفنــدق مقــام عــى أرض مســاحتها  اثنــي 

عــر ألــف مــر مربــع تقريبــا ، وتبلــغ مســاحة المبنــى ومرافقــه حــوالي )26500( مــرا مربعــا موزعــه عــى ســبعة عــر طابقــا 

وتشــتمل  عــى مائتــي غرفــة وثمانيــة عــر جناحــا ، منهــا جناحــا ملكيــا  واحــدا  وعــى ثــاث مطاعــم مــن المســتوى الفخــم 

 Cappuccinoومقهــــى) Rumors ( ومطعــم  )French Quarter ( والمطعـــــــم الفرنســـــي ، )Senate( هــي المطعــم الرئيــي

Café ( ( ، وقاعــة حفــات كــرى بالإضافــة إلى خمســة قاعــات للاجتماعــات والنــدوات  مــزودة بأحــدث التجهيــزات الفنيــة 

ــدات  ــزة والمع ــز بأحــدث الأجه ــاد صحــي مجه ــدق عــى ن ــوي الفن ــا يحت ــز لرجــال الأعــال . ك ــة إلى مرك ــة، إضاف اللازم

الرياضيــة ، وحــام ســباحة ملحــق بــه مقهــى ومطعــم للوجبــات الخفيفــة ، كــا يشــتمل الفنــدق عــى مــــواقف للســيارات 

مخصصــه لنــزلاء ورواد الفنــدق إضافــة إلى عــدد مــن المحــات التجاريــة لخدمــة النــزلاء .

ونبــن لكــم أدنــاه تقريــر مجلــس الإدارة الســنوي عــن أعــال الشركــة للعــام 2021 والخطــة المســتقبلية لعملهــا للعــام 2022 

وفقــا لمــا هــو مطلــوب الإفصــاح عنــه وفقــا للــادة )4( فقــرة )ب( و)هـــ( مــن تعليــات إفصــاح الــركات المصــدرة والمعايــر 

المحاســبية ومعايــر التدقيــق لســنة 2004, علــا بــان بنــود المــادة )4\ب,هـــ( عددهــا )21( بنــد والإقــرارات المطلوبــة عددهــا )3( 

كــا يتضمــن التقريــر فصــا مســتقلا خاصــا بتقريــر الحوكمــة:- 

1- : أنشطة الشركة الرئيسية، وأماكنها الجغرافية وعدد موظفيها وحجم الاستثمار الرأسمالي

أ  أنشــطة الشركــة الرئيســية :-إن النشــاط الرئيــي للشركــة هــو الاســتثمار في المشــاريع القائمــة والمشــاريع الجديدة 	.

في مختلــف القطاعــات مثــل الســياحة والصناعــة، تمتلــك الشركــة  )فنــدق موفينبيــك /عــان (.

ب أماكــن الشركــة الجغرافيــة وعــدد الموظفــن في كل منهــا :-تقــع مكاتــب الشركــة في عــان / شــارع وصفــي التل/بنايــة 	.

ــا  ــة او خارجها،أم ــب داخــل المملك ــروع أو مكات ــا أي ف ــم 203 تلفاكــس) 5510940 ( ولا يوجــد له ــب رق ــم 115/ مكت رق

فنــدق موفينبيك/عــان والمملــوك للشركــة فيقــع في عــان- شــارع المدينــة المنــورة\ حــي الصالحــن تلفــون 5528822.

بلــغ عــدد موظفــي الشركــة )3( موظفــن ، بينــا بلــغ عــدد موظفــي فنــدق موفينبيــك عــان ) 172 ( موظــف ، وذلــك كــا 

.2021/12/31 في 

ج حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة :-يبلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة  حوالي )18,9( مليون دينار .	.
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2- :- الشركات التابعة للشركة .

لا يوجد شركات تابعة للشركة.

3:- أعضاء مجلس الإدارة وموظفو الإدارة العليا .

أ- أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم :-

عمراحمد مفلح حورانيالاسم1

رئيس مجلس الإدارةالمنصب

3\4\2010تاريخ العضوية

 1972 دمشق تاريخ الميلاد

بكالوريوس:- إدارة أعمال الشهادات العلمية وسنة التخرج

رجل أعمال في القطاع الخاص .الخبرات العملية

- رئيس هيئة مديري شركة الألبان الدنمركية.

- عضو مجلس أمناء جامعة عمان الأهلية.

مؤنس نعيم عمران المدنيالاسم2

نائب رئيس مجلس الإدارة  المنصب

2021/12/21تاريخ العضوية

1972/3/1تاريخ الميلاد

*بكالوريوس قانون/الجامعة الاردنية عام 1994الشهادات العلمية وسنة التخرج

Certified Public Accountant/Sacramento California 1998 *

- مدير عام شركة الأردن لتطوير المشاريع السياحية ) Tala Bay ( لغاية شهر شباط الخبرات العملية

2019

-عضوية العديد من مجالس إدارات الشركات المساهمة العامة.
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ايمن محمود محمد رشيدالاسم3

عضو مجلس الإدارةالمنصب

2016/2/2تاريخ العضوية

1978/12/26 الكويتتاريخ الميلاد

بكالوريوس :هندسه ميكانيكية من الجامعة الاردنية عام 2001الشهادات العلمية وسنة التخرج

2016- مدير عام فندق موفينبيك عمان.الخبرات العملية

2014-2015 :- مساعد مدير عام فندق كراون بلازا عمان.

2013-2014 :- مدير عام بالانابه / فندق هوليدي ان البحر الميت.

2003-2013:- مدير صيانة اقليمي مجموعة فنادق الانتركونتننتال الاردن 

وفلسطين.

2001-2008 :- مدير صيانه عدة فنادق.

عايد مفلح احمد حورانيالاسم4

عضو مجلس الإدارةالمنصب

3\4\2010تاريخ العضوية

1956 باقة الشرقيةتاريخ الميلاد

بكالوريوس :- صيدلة / 1980الشهادات العلمية وسنة التخرج

ماجستير :- صيدلة / 1984

عمل برتبة ) مدرس ( في كلية الصيدلة في كل من الجامعات التالية :الخبرات العملية

1980-1986 / جامعة اليرموك

1986-1990 / جامعة العلوم والتكنولوجيا

1990-1992 / الجامعة الأردنية

1992-للآن    / جامعة عمان الأهلية

اندريه مراد محمود عبد الجليل حواريالاسم5

عضو مجلس الإدارةالمنصب

2018/4/30تاريخ العضوية

1982 البرازيلتاريخ الميلاد

بكالوريوس :- الحقوق من الجامعة الاردنية / 2004الشهادات العلمية وسنة التخرج

-شريك رئيسي في مركز رؤيا للمحاماة.الخبرات العملية
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
ب- أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم

ايمن صالح موسى الحورانيالاسم1

المدير الماليالمنصب

1\3\1995تاريخ التعيين

1966 عمانتاريخ الميلاد

بكالوريوس محاسبة :1996الشهادات العلمية وسنة التخرج

سوق عمان المالي  مكتب وساطة 1990-1995الخبرات العملية

4 -: أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع السنة السابقة:-
كبار المساهمين الاعتباريين والطبيعيين الذين يملكون )5%( أو أكثر من رأسمال الشركة مقارنة مع السنة السابقة :-

الاسمالرقم
عدد الأسهم كما 

في 31\12\2021

عدد الأسهم كما في النسبة %

2020\12\31

النسبة %

26,0%26,04,164,153%4,164,153شركة الضمان للاستثمار 1

17,2 %20,72,756,682 %3,314,498عمر احمد مفلح حوراني2

14,5 %14,02,322,117 %2,244,137ماهر احمد مفلح حوراني3

10,3 %10,31,647,022 %1,647,022ريم احمد مفلح حوراني4

7,7 %7,71,241,076 %1,241,076عبير احمد مفلح حوراني5

7,2 %7,21,148,649 %1,148,649ايناس احمد مفلح حوراني6

4,9 %4,9794,637 %794,637الشركة الأردنية المتحدة للاستثمار7

5 - :- الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها .
الوضــع التنافــي للشركــة : حيــث أن الشركــة تمتلــك فنــدق موفينبيك/عــان والمصنــف ضمــن فئــة فنــادق الخمــس نجــوم فــأن 

جميــع فنــادق الخمــس نجــوم في عــان منافســة لفندقنــا ، ولكــن لاختــاف عــدد الغــرف ونوعيتهــا ومعــدل ســعر بيــع الغــرف 

فــإن فنــادق رويــال ، كيمبينســي، لاندمــارك, ميلينيــوم هــي الفنــادق المنافســة لنــا .مــن حيــث معــدل ســعر بيــع الغرفة/ليلــة  

لتلــك الفنــادق والتــي يبلــغ معدلهــا مــن )90-100( دولار/ليلــة

ــادق  أســواق الشركــة الرئيســية:-تتعدد أســواق الفنــدق الرئيســة بطبيعــة الحــال كــا هــو الوضــع بالنســبة لكافــة قطــاع الفن

مابــن المجموعــات الســياحية الأجنبيــة والعربيــة والتــي تــأتي مــن مكاتــب الســياحة والســفر , وكذلــك المشــاركين في المؤتمرات 

التــي تعقــد في الأردن عــى مــدار العــام. علــا ان هــذا العــام أغلقــت اغلــب مكاتــب الســياحة والســفر أبوابهــا ولم تســتقبل 

فنــادق المملكــة أفــواج ســياحية ولا عقــد مؤتمــرات مــا عــدا اعــداد قليلــة.

حصــة الشركــة مــن إجــالي الســوق  :حصــة الفنــدق مــن الفنــادق المحليــة المنافســة ) Market Share ( بلغــت حــوالي )147.1 

% ( مقارنــة مــع )68 % ( للعــام المــاضي )تحســن واضــح( وذلــك اســتنادا الى مجمــوع غــرف تلــك الفنــادق, علــا بــان العادلــة 

) Fair Share ( لفندقنــا )100 % ( أي ان حصتنــا في الســوق اكــر مــن حصــة الفنــادق المنافســة الأخــرى.
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
6:- درجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسيين محليا أو خارجيا.

- لا يوجد اعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محليا أو خارجيا ممن يشكلون10% فأكثر من إجمالي المشتريات و\

أو المبيعات.

7 -: الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين 

والأنظمة أو غيرها .

لا يوجد أي حماية حكومية أو امتيازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو  	-

غيرها.

-          لا يوجد أي  أية براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت عليها الشركة .

-    نظرا للبدء في أعمال تجديدات شامله للفندق فقد تم منح الشركة من قبل هيئة الاستثمار إعفاءات من الرسوم الجمركية 

لغايات التوسع والتحديث والتطوير وإخضاعها لضريبة عامة على المبيعات بنسبة الصفر خلال ثلاث سنوات من تاريخ قرار 

اللجنة بتاريخ 2016/2/29 سندا لأحكام المادة )3( الفقرة )ج( من نظام الحوافز الاستثمارية )33( لسنة 2015 الصادر بمقتضى 

أحكام المادة )4( من قانون الاستثمار )30( لسنة 2014.وتم مؤخرا تمديد مدة الاعفاء لغاية تاريخ 2023/2/27.

8 -ـ القرارات الصادرة عن الحكومة او المنظمات الدولية او غيرها التي لها اثر مادي على عمل 

الشركة او منتجاتها او قدرتها التنافسية .

	1 لا يوجد أية قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها لها اثر مادي على عمل الشركة أو منتجاتها أو .

قدرتها التنافسية , باستثناء القرارات التي صدرت عن الحكومة والمتعلقة بأوامر الدفاع والتي اثرت بطبيعة الحال على 

عمل الفندق  .

	2 حيث أن الشركة تمتلك فندق موفينبيك عمان )فندق هوليدي إن/عمان سابقا (، فان إدارة الفندق تطبق معايير مراقبة .

الجودة والخاصة شركة مجموعة فنادق )الموفينبيك العالمية( )شركة مجموعة فنادق ) الانتركونتيننتال جروب ( سابقا (

والمتعلقة بادارة الفنادق وتطبيق معايير المجموعة.

9 ـ الهيكل التنظيمي للشركة وعدد موظفيها وفئات مؤهلاتهم وبرامج التدريب لموظفي الشركة .

أ-الهيكل التنظيمي للشركة:
حيث أن في الشركة )3( موظفين فقط ، فان الهيكل التنظيمي للشركة مكون من مجلس الإدارة ، والإدارة المالية والإدارية 

للشركة علما بأن الهيكل التنظيمي للشركة وللفندق كما هو مبين ادناه :-
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ب- عدد موظفي الشركة والفندق وفئات مؤهلاتهم:-

         عدد موظفي الفندقعدد موظفي الشركةالمؤهل العلمي

00دكتوراة

01ماجستير

00دبلوم عالي

231بكالوريوس

026دبلوم 

03تدريب مهني 

035الثانوية العامة 

176دون الثانوية العامة 

3172اجمالي عدد الموظفين

ج-برامج التدريب  والتأهيل لموظفي الفندق.

عدد الموظفيناسم الدورةالرقم

1 Basic Food Safety Training8

2 All safe Procedure Training92

3 4-0 Heartist84

4Welcome to Accor84

5 Face Mask and Hand Washing Training17

6 Guest temperature Training27

7 Good Delivery  & Storage Training33

8 Room Service Training17

9 Health & Wellbeing Training21

10 Cleaning Service Room Training17

11 Food Safety Training13

12 Personal Hygiene Training6

13 Welcoming Guest Training33

14 Inn Dining Room & Bar Training46

15Trainers Skills Training4

16 Departmental Trainer Training29

17 Environmental & sustainability Initiatives Training12

18Ecolab Chemical Training16
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19 Food Allergy Training24

20Appropriate Behaviors at work Training5

21Telephone Etiquette Skills Training19

22 Body Language Training10

23 Basic Of Hospitality Training14

24 Working Together Training7

25 First Aid & CPR Training14

26 Handling Complaint Training6

27 Communication Skills Training11

28 Evacuation Drill Training112

-يتم تدريب الموظف على أعمال الوظيفة التي عين من اجلها وذلك بموجب نموذج تدريب معد لهذه الغاية .

-يتم عقد دورات سلامة عامة وأمان وتدريب على الإخلاء في حال الحريق بشكل دوري بالتعاون مع الجهات المختصة .

-يتم اشتراك الموظفين بدورات متخصصة إما داخل الفندق أو خارجه ، وذلك بالتعاون مع شركة فنادق )الموفينبيك العالمية (.

- يتم تدريب طلاب المؤسسات الخاصة بالتدريب المهني والجامعات والكليات .

10 -: المخاطر التي تتعرض الشركة لها .
-المخاطر بشكل عام متمثلة بانخفاض النشاط السياحي والمنافسة الكبيرة بين فنادق الخمس نجوم في عمان وما يتطلبه ذلك 

من خطة تسويقية قوية ومستوى خدمات عالي بالإضافة الى عروض مميزة للفئة المستهدفة, وخلال جائحة كورونا فقد زادت 

المخاطر من ناحية الانخفاض الكبير في نسب الاشغال بسبب عدم وجود نشاط سياحي نشط بسبب القرارات المختلفة من قبل 

الجهات الرسمية بخصوص اشتراطات صحية معينة قد تتسبب في امتناع السياح عن القدوم للأردن  وما ينتج عنه انخفاض 

في الإيرادات التشغيلية, وكذلك مخاطر استمرار جائحة كورونا والى متى سيبقى تأثيرها على قطاع السياحة العالمي والمحلي.

11 -: الإنجازات  التي حققتها الشركة عام 2021 
فيما يلي نتائج أعمال الفندق من 2021/1/1 ولغاية 2021/12/31 مقارنة مع نتائج نفس الفترة من السنة المالية السابقة . 

بلغ صافي الربح التشغيلي )NOP ( للفترة حوالي )959( الف  دينار مقابل خسارة )30( الف دينار للفترة السابقة، وبعد تحميل 

الاستهلاك والمصاريف الأخرى للشركة المالكة والتي بلغت حوالي )1,189( مليون دينار ،وإضافة الإيرادات ) الخسائر (الأخرى 

)فوائد بنكية,أرباح استثمارات,وأخرى( والبالغة حوالي )76( ألف دينار وخصم خسائر استثمارات سابقة )75( الف دينار يتحقق 

صافي خسارة قبل ضريبة الدخل والمخصصات الأخرى لتلك الفترة حوالي )229( الف دينار.مقابل صافي خسارة لنفس الفترة 

من السنة الماضية قدره )1,257( مليون دينار .

وفيما يلي البيانات المالية المتحققة لنتائج أعمال الفندق:-

	1 بلغ إجمالي إيرادات الفندق للفترة مبلغ )3.679( مليون دينار وهي اكثر من إيرادات الفترة السابقة بحوالي )1,651( .

مليون دينار وتعادل ارتفاع واضح بنسبة مئوية قدرها 81% من إجمالي إيرادات الفترة السابقة .

	2 كانت اغلب نسب الكلف المباشرة لجميع الأقسام ضمن المعدل الطبيعي  مع ارتفاع الايرادات الاجمالية.وهي بالمناسبة اقل .

من نسب كلف نفس الفترة من العام الماضي.
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	3 بلغت المصاريف الإدارية والعمومية للفندق في نهاية الفترة )586( ألف دينار مقابل )559( ألف دينار للفترة السابقة أي .

بارتفاع قدره )27( ألف دينار و بنسبة 5 % . 

	4 مصاريف الطاقة ارتفعت من )318( ألف دينار الفترة الماضية إلى )472( ألف دينار لهذه الفترة أي بارتفاع قدره حوالي .

48% )بسبب ارتفاع نسب الاشغال عن العام الماضي والتي بالأصل كانت ضعيفة بالإضافة الى اعادة فتح المرافق المختلفة.. 

قاعات..مطاعم..نادي صحي..(. وارتفعت مصاريف الصيانة من )152( ألف دينار إلى )185( ألف دينار لهذه الفترة 

بارتفاع قدره 22 %.

	5  بلغ إجمالي ربح التشغيل )GOP( )1,032( مليون دينار مقابل خسارة )18( الف دينار لنفس الفترة من العام الماضي ، .

وبنسبة 28,0% من إجمالي الإيرادات علما أن النسبة المحققة في الفترة السابقة هي ) 1 ( %.

	6 وبعد تحميل رسوم الإدارة ) Management Fees( واضافة مخصص الاستبدال إلى مجمل ربح التشغيل)GOP( يتحقق .

صافي ربح المتأتي من الفندق )NOP( مقداره حوالي )959( الف دينار مقارنة مع خسارة )30( الف دينار لنفس الفترة 

من العام الماضي  بارتفاع واضح وكبير.

	7 بلغت المصاريف الإدارية للشركة حوالي )183( ألف دينار مقارنة مع )213( ألف دينار لنفس الفترة من العام الماضي  , .

وبلغ مصروف الاستهلاك حوالي )1,008( مليون دينار مقارنة مع )1,027( مليون دينار.

	8 الإيرادات ) الخسائر ( الأخرى هي:- .

6,310 	   فوائد بنكية دائنة على الوديعه.

60,874	  أرباح توزيعات نقدية ) بنك المال 12 %+ البنك الأهلي 4 % (

أرباح رأسمالية )بيع سكراب (. 	9,483

المجموع 	76,667

)75,000(      خسائر إطفاء شركة الجلوكوز ) مفسوخه(.

	9 بعد تحميل مصاريف الشركة وإضافة الإيرادات الأخرى وخصم خسائر الاستثمارات يتحقق صافي خسارة للشركة بحوالي .

)  229  ( الف دينار مقارنة مع خسارة )1,257( مليون دينار الفترة الماضية.

++ من خلال الأرقام والنسب السابقة يتبين أن نتائج أعمال الفندق لهذه السنة افضل من نفس نتائج الفترة من السنة 

الماضية مع الارتفاع في معدل نسب الإشغال من حوالي 30,5 % إلى حوالي 46,3 %  و ارتفاع في معدل سعر الغرفة  من حوالي 

49,0 دينار إلى 65,0 دينار .وارتفعت إيرادات القسم الرئيسي المؤثر في الفندق وهو  قسم الغرف بحوالي )1,203( مليون دينار 

وارتفعت إيرادات قسم الشراب بحوالي ) 69 ( ألف دينار و إيرادات قسم الطعام ارتفعت بحوالي )202( ألف دينار والمحصلة 

ارتفاع في إجمالي الإيرادات بحوالي )1,651( مليون دينار عن نفس الفترة من  العام الماضي. 

	1 اثر ارتفاع معدل نسب الإشغال )عدد الغرف المشغولة( على إيرادات قسم الغرف كالتالي :.

12345

الفرق بالدينار ) x 3 4 (سعر بيع الغرفة 2020الفرق ) عدد غرف (الغرف المشغولة 2021الغرف المشغولة 2020

24,34036,86712,52749.085614,887
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	2 اثر ارتفاع معدل بيع الغرفة على إيرادات قسم الغرف كالتالي :-.

12345

الفرق بالدينار ) x 3 4 (الغرف المشغولة 2021الفرق بالدينارسعر بيع الغرفة 2021سعر بيع الغرفة 2020

49.08565.047 15.96236,867588,471

من خلال الجداول السابقة نلاحظ اثر ارتفاع نسب الإشغال وارتفاع معدل سعر الغرف على إيراد الغرف بارتفاع حوالي 

)1,203( مليون دينار.

10.   فيما يلي بعض النسب الرئيسية والتي تشير إلى فاعلية التشغيل وتحديد نتائج أعمال الفندق :-

البيــــانالرقم
العام الحالي2021

2021-12-31

العام السابق 2020

2020-12-31

79,57079,788عدد الغرف المتاحة / غرفة1

36,86724,340عدد الغرف المشغولة / غرفة2

30,5 %46,3 %نسبة الإشغال / 3%

jod   65,0jod   49,0معدل السعر / الغرفة / ليله4

27,2 %31,8 %نسبة كلفة الطعام 5

20,7 %12,8 %نسبة كلفة الشراب 6

7
نسبة مجمل ربح التشغيل G.O.P إلى إجمالي 

الإيرادات
% 28,1% )1,0(

8N.O.P 2,0( %26,1 %نسبة صافي ربح التشغيل( 

1,0221,039الرواتب وملحقاتها \ الف دينار9

51,2 %27,8 %نسبة الرواتب وملحقاتها / إجمالي الإيرادات10

11.  نتائج أعمال الفترة المالية من 2021/1/1 ولغاية 2021/12/31 مقارنة مع النتائج الفعلية للفترة السابقة  

البيان \ لكل الف دينار
العام الحالي 2021

2021-12-31

العام الحالي 2020

2020-12-31
%الفرق 

101 %2,3981,1941,203إيرادات الغرف 

32 %861649212إيرادات الطعام 

65 %17710869إيرادات الشراب 



Annual Report 2021 19التقرير ال�سنوي 2021

تقرير مجلس الإدارة السنوي السابع و العشرون 2021

27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
219 %24376167الإيرادات الأخرى 

81 %3,6792,0271,651إجمالي الإيرادات 

) 42 % ( ) 361 ( ) 862 () 1,224 (الكلف )المصاريف ( التشغيلية المباشرة لجميع الأقسام

) 20 % () 239 ( ) 1,183 () 1,423 (المصاريف الإدارية,التسويق,الصيانة,الطاقة

GOP 1,051) 18 (1,032إجمالي ربح التشغيل

-) 60 ( ) 9 () 69 (رسوم الإدارة 

-) 1 () 3 ()4(تامين

NOP 989 ) 30 (959صافي ربح التشغيل

4 % 50 ) 1,240 ()1,190 ( مصاريف إدارية والاستهلاك 

-15132إيرادات أخرى/فوائد بنكية

- 61060أرباح )خسائر( استثمارات متنوعة)أسهم( 

خسائر استثمارات سابقة )إطفاء حساب استثمار 

الجلوكوز(
)75 (0)75 (

82 % 1,028 ) 1,257 () 229 (صافي ربح ) خسارة ( الفترة

**  ملاحظات على الأرقام والبنود التي وردت في هذا التقرير والبيانات المالية للشركة )ميزان المراجعه(:ـ

1ـ يتوفر في البنوك حوالي )594( الف دينار موزعة كالتالي وذلك حتى نهاية يوم 2021-12-31:-

    ـ حوالي) 580 ( الف دينار في حساب الوديعة /كابيتال بنك. 

    ـ حوالي) 9 ( الف دينار في حساب الجاري /كابيتال بنك. 

    ـ حوالي )5( ألف دينار في حسابات  /الأردني الكويتي.   

   - رصيد قرض البنك الاردني الكويتي/بنك مركزي المتبقي حوالي )577( الف دينار من اصل) 785( الف دينار كان قد تم 

تحويلها على دفعات الى حساب الجاري مدين اي تم تسديد حوالي )228( الف دينار ) 14 قسط(.بالإضافة الى الفوائد المدينة 

المسددة والبالغة حوالي ) 20 (الف دينار. كما تم سداد  حوالي )40( الف دينار من رصيد حساب جاري مدين الكويتي ويتبقى 

حوالي )2700( دينار سيتم سدادها مع القسط المستحق لشهر 1-2022 باذن الله

- بعد ان تم تأجيل سداد)9( أقساط اعتبارا من 2021/4 ولغاية 2021/12 مع تمديد مدة القرض بنفس فترة التاجيل بحيث 

يستحق آخر قسط بعد التمديد بتاريخ 2025/5 بدلا من 2024/8.سنقوم بسداد الأقساط المستحقة شهريا اعتبارا من شهر 

1-2022 ولغاية السداد التام .

2- تم احتساب مخصصات هبوط اسعار استثمارات وظهرت في حساب \ فروقات تقييم اوراق مالية كالتالي ) ارتفع سعر سهم 

بنك المال بشكل كبير وسهم البنك الأهلي بشكل طفيف ( :-

عدد الاسهمالبند
تكلفة الشراء 

الاصلية

القيمة الدفترية 

السابقة 

2020/12/31

القيمة الحالية )الدفترية( 

 2021/12/31

فرق التقييم لهذه 

السنة 

2021-12-31

385,674753,327377,960782,918404,958بنك المال الاردني

364,825506,199280,915353,88072,965البنك الأهلي الأردني

) 19,212 (133,333308,33325,3716,159الاتحاد للصناعات الهندسية



Annual Report 2021 20  التقرير السنوي 2021

تقرير مجلس الإدارة السنوي السابع و العشرون 2021

27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
) 3,959 (15,00015,0009,6865,727الاردنية للتعليم الفندقي

75,000**75,00075,00000**شركة تصنيع الجلوكوز

1,657,859693,9321,148,684529,754المجموع

	
3- ** شركة تصنيع الجلوكوز:- هذا الاستثمار قديم جدا )من عام 1996( ولم يكتمل المشروع آنذاك وكان قد تم عمل مخصص 

بكامل قيمة الاستثمار )75000( دينار في وقتها من قبل الإدارة المالية السابقة بانتظار قرارات دائرة مراقبة الشركات وصدر 

قرار لاحقا بتصفية الشركة..ومؤخرا وبعد التحري من قبلي وقبل مدقق الحسابات في سجلات دائرة مراقبة الشركات وجدنا 

قرار بفسخ الشركة نهائيا . 

نتيجة لذلك وجب عمل قيد محاسبي بتحميل الشركة خساره بيع استثمارات مالية )75000( دينار مقابل تخفيض حساب 

فروقات مالية بنفس القيمة وبالتالي اغلاق حساب استثمار شركة الجلوكوز نهائيا.

4-تم خلال سنة 2021 الانتهاء من ملف ضريبة الشركة والفندق ولغاية سنة 2019 بالكامل. علما بانه تم في عام 2021 تسديد 

فروقات ضريبية لعامي 2017+2019  بحوالي )13( الف دينار مقابل مخالصة نهائية لغاية عام 2019 .

5-مشروع تحديث الطوابق الخمسة المتبقية انتهى بالكامل باستثناء طابق واحد فقط حيث بلغت تكاليف تحديث )4( طوابق 

حوالي )350( الف دينار بمعدل حوالي )87( الف دينار للطابق الواحد وتم قيدها محاسبيا ضمن إضافات جديدة للأصول 

الثابته مع استبعاد الأصول الثابتة القديمة علما بانها مستهلكة محاسبيا بالكامل منذ فتره طويلة أي ان قيمتها الدفترية صفر 

--- من خلال الارقام والبيانات الواردة في هذا التقرير يتضح لنا ان هناك تحسن واضح لنتائج اعمال الشركة لهذا العام 

2021 , رغم وجود خسارة, ويعود ذلك الى ارتفاع الدخل الوارد من الفندق ) NOP ( وانخفاض مصاريف الاستهلاك 

وانخفاض المصاريف الإدارية للشركة ووجود أرباح توزيعات نقدية لاستثمارات الاسهم)عام 2020 صفر توزيعات ( كما هو 

مبين ادناه في الجدول , بالنسبة لأعمال الفندق يوجد تحسن ملحوظ وهناك طلب على الخدمات الفندقية ) تدرجيا( بشكل 

عام نتيجة تخفيف إجراءات الحظر وتحسن الوضع الوبائي وخاصة مع إعادة تشغيل بعض النشاطات الفندقية والتي كانت 

مغلقة سابقا )الحفلات والاجتماعات والنادي الصحي وبرك السباحه على سبيل المثال(.

6-من الملاحظ ان صافي خسائر الشركة كانت من خلال المصاريف الثابتة تقريبا للشركة المالكة والمتمثلة في مصاريف 

الاستهلاك والمصاريف الإدارية للشركة. خاصة ان هناك ربح من الفندق ) NOP ( قدره  959 الف دينار والجدول التالي 

يوضح بشكل اكثر ملخص الإيرادات والمصاريف  ) بعد ال) NOP ( لعامي 2021 و 2020 على سبيل المقارنة  :-

31-12-312020-12-2021كل الف دينار

NOP959) 30 (

) 213 () 182 (مصاريف إدارية شركة

) 1,027 () 1,008 (استهلاكات الشركة

1513إيرادات أخرى )فوائد دائنة (

600توزيعات نقدية

0) 75 (خسارة استثمارات

) 1,257 () 229 (صافي خسارة الشركة
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
12 -: الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن 

نشاط الشركة الرئيسي .

ظهرت في البيانات المالية خسارة استبعاد موجودات مالية سابقة بقيمة )75( الف دينار وهي تخص شركة تصنيع الجلوكوز 

)ذات مسؤولية محدودة( تم استبعاد استثمارها ماليا من الدفاتر بسبب فسخ الشركة ولم تعد قائمة .

13 -: السلسة الزمنية للأرباح والخسائر .

تاليا جدول يبين الأرباح أو ) الخسائر( ، والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وسعر إغلاق الورقة المالية خلال الـ )5( 

خمسة أعوام الأخيرة من 2017 ولغاية 2021 :-

        البيان
السنوات

20212020201920182017

324,373937,468889,319) 1,257,311 ()229.573(الأرباح او )الخسائر المحققة(  

الأرباح الموزعة على شكل مبلغ\

000800.000800.000دينار

5 %5 %000الأرباح الموزعة على شكل نسبة

19,306,69519,006,51620,350,83920,848,76620,699,882صافي حقوق المساهمين 

1,932,502.482.261.59سعر الإغلاق للورقة المالية

14 -: تحليل للمركز المالي ونتائج الأعمال للشركة خلال السنة المالية 2021:-

20212020            النسب المالية

) 7,8 % () 1,4 % (عائد السهم الواحد )دينار( 

1.201.19القيمة الدفترية للسهم الواحد )دينار(

137.831.8القيمة السوقية إلى العائد)مره(

1.62.1القيمة السوقية إلى القيمة الدفترية)مره(

57.5 %66.7 %إجمالي الربح من العمليات إلى الإيرادات%

) 62 % () 6.3 % (صافي الربح إلى الإيرادات%

) 6,3 % () 1,1 % (العائد على مجموع الموجودات%

) 6,6 % () 1,2 % (العائد على حقوق المساهمين %

4.3 %3.0 %معدل المديونية%

0.120.10معدل دوران الموجودات)مره(

0.130.11معدل دوران الموجودات الثابته)مره(

1.92.1نسبة التداول )مره(

714.275499.745رأس المال العامل )دينار(
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
15:- التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة للعام القادم 2022 .

-كانت نتائج اعمال الشركة والفندق للعام 2021 افضل من توقعات مجلس الإدارة وإدارة الفندق رغم الظروف المعروفة للجميع 

والمتمثلة في الصعوبات التي خلفتها جائحة كورونا وما نتج عنها من آثار سلبية كبيره على قطاع السياحة بشكل عام وقطاع 

الفنادق بشكل خاص, كانت موازنة اعمال الفندق مبنية على نقطة التوازن أي لا ربح ولا خسارة ) الربح التشغيلي للفندق 

GOP ( لكن بحمد الله استطاع الفندق تجاوز ذلك بتحقيق ربح معقول مما ساهم في النهاية تخفيض الخسائر الممكنة لأقل 

قدر ممكن كما هو مبين في البيانات المالية.

 - ينظر مجلس الإدارة للعام القادم نظرة تفاؤل والتمني بعودة قطاع السياحة ولو تدريجيا الى سابق عهده مما ينعكس على 

أداء الفندق وخاصة مع الانباء التي تبشر بقرب انتهاء الجائحة مما يعني تخفيف او حتى الغاء القيود على قدوم السياح الى 

المملكة بالإضافة الى انتعاش المرافق الأخرى للفندق وخاصة مرافق المطاعم والحفلات.

- كما تعلمون وخلال السنوات الماضية تم عمل اغلب التجديدات اللازمة للفندق مما جعل الفندق قادرا على المنافسة مع 

الفنادق ذات نفس التصنيف. تبقى فقط طابق واحد لم يستكمل بعد وسيتم تجديده خلال عام 2022 وكذلك سيتم تجديد قاعة 

الحفلات واستبدال مصعدي الخدمة .

*استنادا الى ما ورد أعلاه وبناءا على موازنة الفندق للعام 2022 يتوقع مجلس الإدارة أن تكون نتائج أعمال الشركة لعام 2022   

افضل بقليل من نتائج عام 2021, مع املنا بتحسن الوضع السياحي وتخفيف القيود المفروضة عليه بسبب جائحة كورونا.

16:-مقدار أتعاب التدقيق للشركة ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق و\ أو مستحقة 

له:- 

بلغت أتعاب مدققين حسابات الشركة السادة / دويك وشركاه ) مستشارون ومحاسبون قانونيون (  للعام 2021 مبلغ )7,500( 

دينار  مضافا إليها ضريبة المبيعات المقررة ، وذلك عن تدقيق ومراجعة حسابات الشركة والفندق. ومبلغ ) 1,500 ( دينار عن 

بدل استشارات ضريبية .ومبلغ )750( دينار اتعاب ترجمة البيانات المالية الى اللغة الانجليزية.

17:- الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة.

يملك رئيس وأعضاء مجلس الإدارة وموظفو الإدارة العليا والشركات المسيطر عليها من قبل أي منهم خلال عام 2021 مجموعة 

اسهم، على النحو التالي:-

أ-عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة .

الجنسيةالمنصبالاسمالرقم
عدد الاسهم كما في

عدد الاسهم المملوكة من 

قبل الشركات المسيطر 

عليها

2021\12\312020\12\312021\12\312020\12\31

3,314,4982,756,682أردنيرئيس المجلس - عمر احمد مفلح حوراني1
20.000

*

499.016

*
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2
شركة الضمان للاستثمار

ويمثلها السيد:-
4,164,1534,164,15300أردنية-

0000أردنينائب الرئيسمؤنس نعيم عمران المدني

3
الشركة الاردنية المتحدة 

للاستثمار ويمثلها السيد
794,637794,637أردني-

0000أردنيعضوعايد مفلح صالح حوراني

11,62611,62600اردنيعضواندريه مراد محمود حواري4

10,00010,00000أردنيعضوايمن محمود محمد رشيد 5

	
*        - الشركة هي :- شركة الألبان الدنمركية الأردنية.

-عدد مساهمي الشركة كما في 2021/12/31  )248( مساهم مقارنة مع)247( مساهما نهاية عام 2020، ويمثل أعضاء مجلس 

الإدارة ما نسبته 51.8 % من رأس مال الشركة البالغ )16( مليون دينار/سهم. 

                              

ب- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اشخاص الادارة العليا التنفيذية:-

الجنسيةالمنصبالاسمالرقم
عدد الاسهم كما في

عدد الاسهم المملوكة من قبل الشركات 

المسيطر عليها

2021\12\312020\12\312021\12\312020\12\31

1
ايمن صالح موسى 

الحوراني

المدير 

المالي 
0أردني

0
00

ج- عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب أشخاص الإدارة العليا 

التنفيذية:-

يملك اقارب اعضاء مجلس الادارة وأقارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية ادناه في الشركة كما في 2021/12/31. 	

الجنسيةالمنصبالاسمالرقم
عدد الاسهم كما في

عدد الاسهم المملوكة من قبل الشركات 

المسيطر عليها

2021\12\312020\12\312021\12\312020\12\31

1
اندريه مراد محمود 

حواري
1,647,022*1,647,022*11,62611,626اردنيعضو

زوجة:-  ريم احمد مفلح حوراني

18:- المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الادارة.
لا يوجد أي مزايا لأي من الرئيس وأعضاء مجلس الإدارة ولا لأشخاص الإدارة العليا ذو السلطة التنفيذية خلال العام 2021 ، 

كذلك لم يتم دفع أية أجور أو أتعاب أو رواتب أو نفقات سفر لهم ،عدا المذكورة في الكشف المبين أدناه.
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تم دفع البدلات والمكافآت التالية لأعضاء مجلس الإدارة في الشركة حسب الكشف المبين ادناه عن عام  2021 علما بان عدد 

اجتماعات مجلس الادارة خلال العام الماضي كان )9( اجتماعات:-

أ- المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الادارة

بدل تنقلات السنوية المنصباسم العضوالرقم

4.800رئيس المجلس عمر احمد مفلح حوراني1

ممثلي شركة الضمان للاستمار:2

-الحالي /مؤنس نعيم عمران المدني

- السابق/اماني مصلح احمد الكايد

4.800نائب الرئيس-السابق/خالد إبراهيم عليان الدعجة

4.800عضو اندريه مراد محمود حواري3

4.800عضوعايد مفلح صالح حوراني4

4.800عضوايمن محمود محمد رشيد5

24.000المجموع

ب - المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:-

المنصبالاسمالرقم

الرواتب 

السنوية 

الاجمالية 

بدل أمين سر 

المجلس

إجمالي المزايا 

السنوية

16,8002,40019,200المدير الماليايمن صالح موسى الحوراني1

19:- التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية.
لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنة المالية . 	

20 -: العقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة او الشقيقة او 

الحليفة او رئيس مجلس الادارة او اعضاء مجلس الادارة او المدير العام او أي موظف في الشركة او 

اقاربهم:-
لا يوجد اية عقود او مشاريع او ارتباطات  عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة او الشقيقة او الحليفة او رئيس مجلس 

الادارة او اعضاء مجلس الادارة او المدير العام او أي موظف في الشركة او اقاربهم

21 -: مساهمة الشركة في حماية البيئة  وفي خدمة المجتمع المحلي

أ-مساهمة الشركة في حماية البيئة  
لا يوجد مساهمة للشركة في حماية البيئة.

ب- مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي
لا يوجد مساهمة للشركة في خدمة المجتمع المحلي .
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ج : الاقرارات المطلوبة .

	
يقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال السنة المالية التالية.

يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة.

عضوعضوعضونائب رئيس المجلسرئيس مجلس الادارة

اندريه مراد حواريعايد مفلح حورانيايمن محمود رشيدمؤنس نعيم المدنيعمر احمد حوراني

التوقيع:-التوقيع:-التوقيع:-التوقيع:-التوقيع:-

-نقر نحن الموقعين أدناه  بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي .

المدير الماليرئيس مجلس الإدارة

أيمن صالح الحورانيعمر احمد حوراني

التوقيع :-التوقيع:-
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 فصل مستقل خاص بتطبيق

حوكمة الشركات
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المادة رقم )17(: تقرير الحوكمة

على الشركة إعداد تقرير الحوكمة وتضمينه للتقرير السنوي للشركة على أن يكون موقعاً من رئيس مجلس الإدارة، بحيث 

يتضمن بشكل رئيسي ما يلي:

أ-المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام هذه التعليمات وقواعد حوكمة الشركات في الشركة.

تلتزم الشركة بتطبيق احكام وقواعد حوكمة الشركات المساهمة العامة المدرجة في بورصة عمان على النحو التالي: 

القاعدة

المادة )4(:  تشكيل مجلس الإدارة

أ: يتولى إدارة الشركة مجلس إدارة لا يقل عدد أعضائه عن خمسة ولا يزيد على ثلاثة عشر عضواً وفقاً لما يحدده نظام 

الشركة، يتم انتخابهم وفق أسلوب التصويت التراكمي من قبل الهيئة العامة للشركة بالاقتراع السري.

ب: يجب أن يكون أغلبية أعضاء مجلس الإدارة من الأعضاء غير التنفيذيين. 

ج: يجب ان يكون ثلث اعضاء مجلس الادارة على الاقل من الاعضاء المستقلين.

د: يتولى مجلس الإدارة مهام إدارة الشركة لمدة أربع سنوات تبدأ من تاريخ انتخابه.

هـ: يسمي عضو مجلس الإدارة من الأشخاص الاعتباريين شخصاً طبيعياً لتمثيله طيلة مدة المجلس، كما يجوز له 

استبداله بشخص طبيعي آخر يمثله خلال مدة المجلس.

و: يمثل مجلس الإدارة كافة المساهمين وعليه بذل العناية المهنية اللازمة في إدارة الشركة وتخصيص الوقت اللازم 

للقيام بعمله بكل نزاهة وشفافية بما يحقق مصلحة الشركة وأهدافها وغاياتها.

ز: لا يجوز الجمع بين منصب رئيس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي آخر في الشركة، كما لا يجوز أن يشغل أحد 

أقرباء رئيس مجلس الإدارة منصب المدير العام للشركة.

ح: يجب أن يكون عضو مجلس الإدارة مؤهلاً ويتمتع بقدر كاف من الخبرة والمعرفة بالأمور الإدارية وأن يكون ملماً 

بالتشريعات ذات العلاقة وبحقوق وواجبات مجلس الإدارة.

ي: لا يجوز لعضو مجلس الإدارة أو من يمثله أن يكون عضواً أو ممثلا لعضو في مجلس إدارة شركة أخرى مشابهة أو 

منافسة لها في أعمالها أو مماثلة لها في غاياتها، وفي جميع الأحوال لا يجوز للشخص الطبيعي الجمع بين عضوية 

مجالس إدارة أكثر من خمس شركات مساهمة عامة بصفته الشخصية أو بصفته ممثلاً للشخص الاعتباري.

ك: لا يجوز للشركة أن تقدم قرضاً نقدياً من أي نوع لرئيس مجلس الإدارة أو أي من أعضائه أو لأي من أقربائهم، 

ويستثنى من ذلك البنوك والشركات المالية التي يجوز لها ضمن غاياتها أن تقرض أياً ممن سبق ووفق الشروط التي 

تتعامل بها مع عملائها الآخرين.

ل: يجب على الشركة أن توفر لأعضاء مجلس الإدارة كافة المعلومات والبيانات الخاصة بالشركة بما يمكنهم من القيام 

بعملهم والإلمام بكافة الجوانب المتعلقة بعمل الشركة
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م: لمجلس الإدارة الاستعانة بأي مستشار خارجي على نفقة الشركة شريطة موافقة أغلبية أعضاء مجلس الإدارة وتجنب 

تعارض المصالح.

المادة )5(: مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة 
يضع مجلس الإدارة نظام داخلي خاص يتم مراجعته بشكل سنوي، تحدد بموجبه بشكل مفصل مهام وصلاحيات مجلس 

الإدارة ومسؤولياته بما في ذلك ما يلي:

أ-وضع الاستراتيجيات والسياسات والخطط والإجراءات التي من شأنها تحقيق مصلحة الشركة وأهدافها وتعظيم 

حقوق مساهميهما وخدمة المجتمع المحلي.

ب-وضع الإجراءات اللازمة لضمان حصول جميع المساهمين بمن فيهم غير الأردنيين، على حقوقهم ومعاملتهم بشكل 

يحقق العدالة والمساواة دون تمييز.

ج- اتخاذ الإجراءات اللازمة لضمان الالتزام بأحكام التشريعات النافذة.

هـ- نظيم الأمور المالية والمحاسبية والإدارية للشركة بموجب أنظمة داخلية خاصة.

و- إعداد التقرير السنوي وربع السنوي وتقرير عن نتائج الأعمال الأولية، وفقاً لأحكام التشريعات النافذة. 

ز. اعتماد تقرير الحوكمة وتضمينه للتقرير السنوي للشركة.

ي.تعيين ضابط ارتباط يعهد اليه متابعة الأمور المتعلقة بتطبيقات الحوكمة في الشركة مع الهيئة.

ك.  اعتماد سياسة الإفصاح والشفافية الخاصة بالشركة ومتابعة تطبيقها وفقاً لمتطلبات الجهات الرقابية والتشريعات 

النافذة

ل.  وضع سياسة لتجنب تعارض المصالح وإجراءات تهدف إلى منع الأشخاص المطلعين في الشركة من استغلال 

معلومات داخلية سرية لتحقيق مكاسب مادية أو معنوية.

م.   وضع سياسة تفويض واضحة في الشركة يحدد بموجبها الأشخاص المفوضين وحدود الصلاحيات المفوضة لهم.

ن.   تعيين المدير العام للشركة وإنهاء خدماته.

س. التأكد من توافر الكفاءة والخبرة الإدارية والفنية اللازمة في أشخاص الإدارة التنفيذية العليا للقيام بالمهام الموكلة 

إليهم، وتحديد مهامهم وصلاحياتهم، ومراجعة أدائهم لمهامهم، ومدى تطبيقهم للسياسات والخطط والإجراءات 

الموضوعة.

ع.  اتخاذ الخطوات الكفيلة لضمان وجود الرقابة الداخلية على سير العمل في الشركة، بما في ذلك إنشاء وحدة 

خاصة للرقابة والتدقيق الداخلي تكون مهمتها التأكد من الالتزام بتطبيق أحكام التشريعات النافذة ومتطلبات 

الجهات الرقابية والأنظمة الداخلية والسياسات والخطط والإجراءات التي يضعها مجلس الإدارة.

ف. اعتماد سياسة الإحلال والتعاقب الوظيفي واعتماد السياسة الخاصة بالموارد البشرية والتدريب في الشركة. 

ص. وضع سياسة للمسؤولية الاجتماعية الخاصة بالشركة وبرامجها تجاه المجتمع المحلي والبيئة.
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ق.  وضع آلية لاستقبال الشكاوى والاقتراحات المقدمة من قبل المساهمين بما في ذلك اقتراحاتهم الخاصة بإدراج 

مواضيع معينة على جدول أعمال اجتماع الهيئة العامة، بشكل يضمن دراستها واتخاذ القرار المناسب بشأنها خلال فترة 

زمنية محددة.

ر.  وضع آلية تتيح للمساهمين الذين يمتلكون ما لا يقل عن 5% من أسهم الشركة المكتتب بها بإضافة بنود على جدول 

أعمال اجتماع الهيئة العامة العادي للشركة قبل ارساله بشكله النهائي للمساهمين, على أن يتم تزويد الهيئة بهذه 

الآلية.

ش.  اعتماد السياسة الخاصة بمنح المكافآت والمزايا والحوافز والرواتب في الشركة.

المادة )6(: اللجان التي يشكلها مجلس الإدارة

أ- يشكل مجلس الإدارة اللجان الدائمة التالية: لجنة التدقيق، ولجنة الترشيحات والمكافآت، ولجنة الحوكمة، ولجنة 

إدارة المخاطر.

ج- تضع كل من اللجان بموافقة مجلس الإدارة إجراءات عمل خطية تنظم عملها وتحدد التزاماتها.

د. تأخذ كل من اللجان قراراتها وتوصياتها بالأكثرية المطلقة للأعضاء وإذا تساوت الاصوات يرجح الجانب الذي 

صوت معه رئيس اللجنة.

ه. تقدم كل من اللجان قراراتها وتوصياتها إلى مجلس الإدارة وتقريراً حول أعمالها إلى اجتماع الهيئة العامة العادي 

السنوي للشركة.

تتمتع اللجان بالصلاحيات التالية:

	1 طلب أي بيانات أو معلومات من موظفي الشركة الذين يتوجب عليهم التعاون لتوفير هذه المعلومات بشكل .

كامل ودقيق.

	2 طلب المشورة القانونية أو المالية أو الإدارية أو الفنية من أي مستشار خارجي..

	3 طلب حضور أي موظف في الشركة للحصول على أي إيضاحات ضرورية..

ز.  يجب ان تجتمع لجنة التدقيق دورياً على ان لا يقل عدد اجتماعاتها عن أربعة اجتماعات في السنة، ويجب ان 

تجتمع كل من لجنة الحوكمة، ولجنة الترشيحات والمكافآت، ولجنة إدارة المخاطر دورياً على ان لا يقل عدد اجتماعاتها 

عن اجتماعين في السنة، وتدون محاضر هذه الاجتماعات بشكل أصولي.

ح.في حال حصول أي تعارض بين توصيات أي من اللجان وقرارات مجلس الإدارة, يتعين على مجلس الإدارة أن 

يضمن تقرير الحوكمة بياناً يفصّل بوضوح هذه التوصيات وأسباب عدم تقيد مجلس الإدارة بها.

ط. لمجلس الإدارة تشكيل لجان للقيام بمهام معينة لفترات محددة وفقاً لإجراءات تحدد الأمور المتعلقة باللجنة ومنها 

مهمتها ومدة عملها والصلاحيات الممنوحة لها.
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المادة )7(: لجنة التدقيق

أ. يجب أن يتوفر لدى جميع أعضاء اللجنة المعرفة والدراية في الأمور المالية و المحاسبية، وأن يكون لدى أحدهم 

على الأقل خبرة عمل سابقة في مجال المحاسبة أو الأمور المالية، أو أن يكون حاملاً لمؤهل علمي أو شهادة مهنية في 

المحاسبة أو المالية أو المجالات الأخرى ذات العلاقة.

ب. يجب أن تضع الشركة جميع الإمكانيات اللازمة تحت تصرف اللجنة بما يمكنها من أداء عملها بما في ذلك 

الاستعانة بالخبراء كلما كان ذلك ضرورياً.

ج. على لجنة التدقيق الاجتماع بمدقق الحسابات الخارجي للشركة دون حضور أي من أشخاص الإدارة التنفيذية العليا 

أو من يمثلها، مرة واحدة على الأقل في السنة.

د. تتولى اللجنة مهمة الإشراف والرقابة على أعمال المحاسبة والرقابة والتدقيق في الشركة بما في ذلك ما يلي:

1.مناقشة الأمور المتعلقة بترشيح مدقق الحسابات الخارجي والتأكد من استيفائه للشروط الواردة في التشريعات النافذة، 

وعدم وجود ما يؤثر على استقلاليته.

2. بحث كل ما يتعلق بعمل مدقق الحسابات الخارجي بما في ذلك ملاحظاته ومقترحاته وتحفظاته ومتابعة مدى استجابة إدارة 

الشركة لها وتقديم التوصيات بشأنها إلى مجلس الإدارة.

3. مراجعة مراسلات الشركة مع مدقق الحسابات الخارجي وتقييم ما يرد فيها وإبداء الملاحظات والتوصيات بشأنها إلى مجلس 

الإدارة.

4. متابعة مدى تقيد الشركة والتزامها بتطبيق أحكام التشريعات النافذة ومتطلبات الجهات الرقابية.

5. دراسة التقارير الدورية قبل عرضها على مجلس الإدارة وتقديم التوصيات بشأنها مع التركيز على أي تغيير في السياسات 

المحاسبية المتبعة، وأي تغيير يطرأ على حسابات الشركة جراء عمليات التدقيق أو نتيجة لمقترحات مدقق الحسابات الخارجي.

6. دراسة خطة عمل مدقق الحسابات الخارجي والتأكد من أن الشركة توفر للمدقق كافة التسهيلات الضرورية للقيام بعمله.

7. دراسة وتقييم إجراءات الرقابة والتدقيق الداخلي.

8.الاطلاع على تقييم مدقق الحسابات الخارجي لإجراءات الرقابة والتدقيق الداخلي.

9. الاطلاع على تقارير الرقابة والتدقيق الداخلي ولاسيما تلك المتعلقة بأي مخالفات تظهر نتيجة لعمل المدقق الداخلي.

10. التوصية لمجلس الإدارة فيما يتعلق بالأمور المرتبطة بإجراءات الرقابة والتدقيق الداخلي وعمل المدقق الداخلي.

11.التأكد من عدم وجود أي تعارض في المصالح قد ينجم عن قيام الشركة بعقد الصفقات أو إبرام العقود أو الدخول في 

المشروعات مع الأطراف ذوي العلاقة.

12. مراجعة تعاملات الأطراف ذوي العلاقة مع الشركة والتوصية بشأنها لمجلس الإدارة قبل إبرامها.

13.وضع آلية تمكن العاملين في الشركة من الابلاغ بسرية عن شكوكهم حول أية مسائل متعلقة بالتقارير المالية أو الرقابة 

الداخلية أو أية مسائل أخرى، وضمان وجود الترتيبات المناسبة التي تسمح بإجراء تحقيق مستقل حول هذه المسائل مع ضمان 

منح العامل السرية والحماية من أي رد فعل سلبي أو ضرر، واقتراح تلك الآلية على مجلس الإدارة لاعتمادها. 

14.وضع سياسات واستراتيجيات تضمن تعزيز الرقابة الداخلية في الشركة.

15.وضع الآليات المناسبة لضمان توفير الشركة للعدد الكافي من الكوادر البشرية المؤهلة لإشغال مهام الرقابة الداخلية بحيث 

يتم تدريبها ومكافأتها بشكل مناسب.

16. دراسة وتقييم أي أعمال إضافية خارج نطاق التدقيق يقوم بها مدقق الحسابات الخارجي كتقديم الاستشارات الإدارية 

والفنية، والتأكد من عدم تأثيرها على استقلاليته، والتوصية لمجلس الإدارة لاتخاذ القرار بشأنها.

17. أي أمور أخرى يقررها مجلس الإدارة.

ه. تتمتع لجنة التدقيق بالصلاحيات التالية:

1. طلب حضور مدقق الحسابات الخارجي إذا رأت اللجنة ضرورة مناقشته بأي أمور تتعلق بعمله في الشركة، ولها أن تستوضح 
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منه أو تطلب رأيه خطياً.

2.التوصية لمجلس الإدارة بترشيح مدقق الحسابات الخارجي للانتخاب من قبل الهيئة العامة.

3.التنسيب لمجلس الإدارة بتعيين المدقق الداخلي للشركة.

المادة )8(: لجنة الترشيحات والمكافآت
تكون مهام لجنة الترشيحات والمكافآت بشكل رئيسي ما يلي:

أ‌.التأكد من استقلالية الأعضاء المستقلين بشكل مستمر، واعلام الهيئة في حال انتفاء صفة الاستقلالية عن أي عضو من 

أعضاء مجلس الإدارة.	 

ب‌.وضع السياسة الخاصة بمنح المكافآت والمزايا والحوافز والرواتب في الشركة ومراجعتها بشكل سنوي

ج. تحديد احتياجات الشركة من الكفاءات على مستوى الإدارة التنفيذية العليا والموظفين وأسس اختيارهم.

د. وضع سياسة للإحلال والتعاقب الوظيفي والسياسة الخاصة بالموارد البشرية والتدريب في الشركة ومراقبة تطبيقها، 

ومراجعتها بشكل سنوي.

هـ. إجراء تقييم سنوي لأداء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه، على أن تقوم اللجنة بإعلام الهيئة بنتيجة هذا التقييم.

المادة )9(: لجنة الحوكمة 
تكون مهام لجنة الحوكمة بشكل رئيسي ما يلي:

أ. إعداد تقرير الحوكمة وتقديمه لمجلس الإدارة.

ب. وضع إجراءات عمل خطية لتطبيق أحكام هذه التعليمات ومراجعتها وتقييم مدى تطبيقها بشكل سنوي.

ج. التأكد من التزام الشركة بأحكام هذه التعليمات.

د. دراسة ملاحظات الهيئة بخصوص تطبيق الحوكمة في الشركة ومتابعة ما تم بشأنها.

المادة )10(: لجنة إدارة المخاطر
تكون مهام لجنة إدارة المخاطر بشكل رئيسي ما يلي:

أ. وضع سياسة إدارة المخاطر لدى الشركة ومراجعتها بشكل سنوي.

ب. متابعة وتقييم مختلف أنواع المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة.

المادة )11(: اجتماعات مجلس الإدارة
أ.  يعقد مجلس الإدارة اجتماعاته بدعوة خطية من رئيسه أو نائبه في حال غيابه أو بناءً على طلب خطي يقدم إلى رئيس 

مجلس الإدارة من ربع أعضائه على الأقل، بحضور الأكثرية المطلقة لأعضائه.

ب. يكون التصويت على قرارات مجلس الإدارة شخصياً أو بأية وسيلة أخرى تقرها أي من التشريعات النافذة.

ج. تصدر قرارات مجلس الإدارة بالأكثرية المطلقة للأعضاء الحاضرين وإذا تساوت الأصوات يرجح الجانب الذي صوت معه 

رئيس الاجتماع.

د. يعقد مجلس الإدارة اجتماعاً واحداً على الأقل كل شهرين بحيث لا يقل عدد اجتماعاته خلال السنة المالية عن ستة 

اجتماعات.

هـ. يعين مجلس الإدارة أميناً لسر المجلس يتولى تدوين محاضر اجتماعاته وقراراته في سجل خاص مرقم بالتسلسل وبيان 

الأعضاء الحاضرين وأية تحفظات يبدونها.
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المادة )12(: اجتماعات الهيئة العامة

أ‌.تتكون الهيئة العامة من جميع المساهمين الذين يحق لهم التصويت.

ب‌.تعقد الهيئة العامة للشركة اجتماعاً عادياً مرة واحدة كل سنة على الأقل، على أن يعقد هذا الاجتماع خلال الأشهر الأربعة 

التالية لانتهاء السنة المالية للشركة، كما يجوز أن تعقد الهيئة العامة للشركة اجتماعاً غير عادي في أي وقت وفقاً للتشريعات 

النافذة.

‌ج.يوجه مجلس الإدارة الدعوة إلى الهيئة وإلى كل مساهم لحضور اجتماع الهيئة العامة إما باليد أو عن طريق البريد المسجل 

أو البريد الإلكتروني الخاص بالمساهم قبل 21 يوماً على الأقل من التاريخ المقرر لعقد الاجتماع، على أن يتم إعداد الترتيبات 

والإجراءات المناسبة لعقد الاجتماع بما في ذلك اختيار المكان والزمان، بما يساعد ويشجع على حضور أكبر عدد ممكن من 

المساهمين.

د. يجب أن تتم الإشارة في الدعوة إلى موعد ومكان الاجتماع وأن يرفق بها جدول أعمال الهيئة العامة متضمناً المواضيع التي 

سيتم بحثها خلال الاجتماع بشكل مفصّل وواضح إضافة إلى أية وثائق أو مرفقات تتعلق بتلك المواضيع. 

ه. يجب عدم إدراج أية مواضيع جديدة أثناء اجتماع الهيئة العامة غير مدرجة على جدول أعمال الهيئة العامة المرسل سابقاً 

للمساهمين.

و. على المساهم الراغب بالترشح لعضوية مجلس الإدارة تزويد الشركة بنبذة تعريفية عنه قبل انتهاء السنة المالية للشركة والتي 

تسبق السنة التي سيعقد فيها اجتماع الهيئة العامة لانتخاب مجلس الإدارة، وفي هذه الحالة يرفق مجلس الإدارة هذه النبذة 

التعريفية بالدعوة الموجهة للمساهمين لحضور اجتماع الهيئة العامة.

ز. يقوم مجلس الإدارة بالإعلان عن موعد ومكان عقد اجتماع الهيئة العامة في صحيفتين يوميتين محليتين ولمرتين على الأقل 

وعلى الموقع الالكتروني للشركة.

ح. يجوز للمساهم أن يوكل عنه مساهماً آخر لحضور اجتماع الهيئة العامة بالنيابة عنه بموجب وكالة خطية أو أن يوكل عنه 

شخصاً آخر بموجب وكالة عدلية، وفق التشريعات النافذة.

ط. يرأس اجتماع الهيئة العامة رئيس مجلس الإدارة أو نائبه في حال غيابه أو من ينتدبه مجلس الإدارة في حال غيابهما، كما 

يجب أن يحضر أعضاء مجلس الإدارة اجتماع الهيئة العامة بعدد لا يقل عن الحد الذي يحقق النصاب القانوني لأي اجتماع 

لمجلس الإدارة.

و‌.يجب أن تتم إدارة اجتماع الهيئة العامة بشكل يسمح للمساهمين بالمشاركة الفاعلة والتعبير عن آرائهم بحرية، والحصول على 

الإجابات على تساؤلاتهم وتوفير المعلومات الكافية بما يمكنهم من اتخاذ قراراتهم.

المادة )13( :حقوق أصحاب المصالح
يتوجب على الشركة ضمان حقوق أصحاب المصالح بما يمكنهم من تنفيذ التزامات الشركة تجاههم وحفظ حقوقهم والحصول 

على معلومات موثوق بها وكافية وذات صلة وذلك بشكل منتظم وفي الوقت المناسب.

أ‌.الحقوق العامة للمساهمين 

يتمتع المساهمون في الشركة بالحقوق العامة التالية: 

1.احتفاظ الشركة بسجلات خاصة بملكيات المساهمين تتضمن المعلومات الخاصة بمساهمتهم بما في ذلك أسماؤهم وعدد 

الأسهم التي يملكها كل منهم وأية قيود ووقوعات على الملكية، والتغييرات التي قد تطرأ عليها.

2.الاطلاع على سجل المساهمين فيما يخص مساهمته لأي سبب كان، وعلى كامل السجل لأي سبب معقول تقبله الجهة المختصة.

3. الاطلاع على المعلومات والوثائق الخاصة بالشركة وفق التشريعات النافذة بما في ذلك الوثائق المتعلقة بتعاملات الأطراف 

ذوي العلاقة.

4. الحصول على المعلومات الدورية وغير الدورية المفصح عنها وفق التشريعات النافذة.

5.المشاركة والتصويت في اجتماع الهيئة العامة للشركة أصالة ووكالة بعدد أصوات يساوي عدد الأسهم التي يملكها المساهم 

وموكل بها.
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6.الحصول على الأرباح السنوية للشركة خلال خمسة واربعين يوماً من تاريخ صدور قرار الهيئة العامة بتوزيعها. 

7. أولوية الاكتتاب في أية إصدارات جديدة من الأسهم للشركة قبل طرحها للمستثمرين الآخرين، ما لم يتنازل المساهمون عن 

هذه الأولوية بموجب قرار من الهيئة العامة غير العادية للشركة

8.إقامة دعوى قضائية في مواجهة مجلس الإدارة أو أي من أعضائه يطالب فيها بالتعويض عن ما لحقه من ضرر نتيجة 

مخالفة التشريعات النافذة أو النظام الأساسي للشركة أو الخطأ أو التقصير أو الإهمال في إدارة الشركة أو إفشاء المعلومات 

ذات الطبيعة السرية للشركة، أو اللجوء إلى وسائل حل النزاعات بالطرق البديلة بما في ذلك الوساطة والتحكيم بما يتفق 

والتشريعات النافذة.

9.إقامة دعوى قضائية في مواجهة المدير العام للشركة أو أي موظف فيها يطالب فيها بالتعويض عما لحقه من ضرر نتيجة 

إفشاء المعلومات ذات الطبيعة السرية للشركة.

10.طلب عقد اجتماع هيئة عامة غير عادي للمساهمين الذين يملكون ما لا يقل عن 10% من أسهم الشركة المكتتب بها.

11.طلب عقد اجتماع هيئة عامة غير عادي وذلك للمطالبة بإقالة رئيس مجلس الإدارة أو أي عضو فيه للمساهمين الذين 

يملكون ما لا يقل عن 20% من أسهم الشركة المكتتب بها، باستثناء الأعضاء الممثلين لأسهم الحكومة او أي شخص اعتباري 

عام.

12.طلب إجراء تدقيق على أعمال الشركة ودفاترها للمساهمين الذين يملكون ما لا يقل  عن 10% من أسهم الشركة المكتتب بها. 

13.إقامة دعوى قضائية للطعن في قانونية أي اجتماع عقدته الهيئة العامة أو الطعن في القرارات التي اتخذتها فيه وذلك 

خلال ثلاثة أشهر من تاريخ عقد الاجتماع، وفق التشريعات النافذة.

14.الاطلاع على محاضر اجتماعات الهيئة العامة للشركة.

15.توفير الشركة قسم يتولى تنفيذ المهام المتعلقة بإدارة علاقة المساهمين بالشركة.

ب. الحقوق ضمن صلاحيات الهيئة العامة

تتمتع الهيئة العامة بصلاحيات اتخاذ القرارات التي تؤثر على مستقبل الشركة بشكل مباشر، ومن ضمنها ما يلي:

1.مناقشة مجلس الإدارة حول أداء الشركة وخطته للفترة القادمة.

2.انتخاب أعضاء مجلس الإدارة.

3.انتخاب مدقق الحسابات الخارجي وتحديد أتعابه أو تفويض مجلس الإدارة بتحديدها.

4.إقرار تعاملات الأطراف ذوي العلاقة قبل إبرامها.

5.المصادقة على البيانات المالية للشركة.

6.تعديل عقد التأسيس والنظام الأساسي للشركة.

7.دمج الشركة أو اندماجها أو تصفيتها وفسخها.

8.إقالة مجلس الإدارة أو رئيسه أو أحد أعضائه.

9.بيع الشركة أو تملك شركة أخرى كلياً.

10.زيادة رأسمال الشركة أو تخفيضه.

11.إصدار إسناد القرض القابلة للتحويل إلى أسهم.

12.تمليك العاملين في الشركة لأسهم في رأسمالها.

13.شراء الشركة لأسهمها وبيع تلك الأسهم.

14.بيع كامل موجودات الشركة أو ما يزيد عن 51% من موجوداتها.
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المادة )14(: الإفصاح والشفافية

أ‌.تضع الشركة إجراءات عمل خطية وفقاً لسياسة الإفصاح المعتمدة من قبل مجلس الإدارة لتنظيم شؤون الإفصاح عن المعلومات 

ومتابعة تطبيقها وفقاً لمتطلبات الجهات الرقابية والتشريعات النافذة.

ب‌.على الشركة أن توفر المعلومات الإفصاحية للمساهمين والمستثمرين بصورة دقيقة وواضحة وغير مضللة وفي الأوقات 

المحددة بما يمكنهم من اتخاذ قراراتهم، وفقاً لمتطلبات الجهات الرقابية والتشريعات النافذة، بما في ذلك الإفصاحات المتعلقة 

بما يلي:

1.التقارير الدورية.

2.المعلومات الجوهرية.

3. عدد الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة والتي يمتلكها كل من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية العليا وأقربائهم.

4. الامتيازات التي يتمتع بها أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية العليا.

.)IFRS( ج. على الشركة تنظيم حساباتها وإعداد بياناتها المالية وفق المعايير الدولية الخاصة بإعداد التقارير المالية

د. على الشركة استخدام موقعها الالكتروني على شبكة الإنترنت لتعزيز الإفصاح والشفافية وتوفير المعلومات.

ه. على الشركة أن تفصح عن سياساتها وبرامجها تجاه المجتمع المحلي والبيئة.

و. لا يجوز لأي شخص مطلع في الشركة إفشاء المعلومات الداخلية المتعلقة بالشركة لغير المرجع المختص أو القضاء، كما لا يجوز 

تداول الأوراق المالية الصادرة عن الشركة أو حمل الغير على تداولها بناء على معلومات داخلية أو استغلال معلومات داخلية أو 

سرية لتحقيق مكاسب مادية أو معنوية.

ز. على رئيس مجلس الإدارة أو أحد أعضائه أو المدير العام للشركة أو مدقق حساباتها الخارجي تحت طائلة المسؤولية القانونية 

تبليغ الجهات الرقابية المعنية في حال وقوع أي مما يلي:

إذا تعرضت الشركة لأوضاع مالية أو إدارية سيئة أو تعرضت لخسائر جسيمة تؤثر في حقوق المساهمين أو في  	.1

حقوق دائنيها.

قيام مجلس إدارتها أو أي من أعضاء مجلس الإدارة أو مديرها العام باستغلال صلاحياته ومركزه بأي صورة  	.2

كانت لتحقق له أو لغيره أي منفعة بطريقة غير مشروعة، ويسري هذا الحكم في حال امتناع أي منهم عن عمل يستوجب 

القانون القيام به.

قيام مجلس إدارتها أو أي من أعضاء مجلس الإدارة أو مديرها العام بأي عمل ينطوي على تلاعب أو يعتبر  	.3

اختلاساً أو احتيالاً أو تزويراً أو إساءة ائتمان وبشكل يؤدي إلى المساس بحقوق الشركة أو مساهميها أو الغير.

المادة )15(:  مدقق الحسابات الخارجي

أ. على الشركة اتخاذ الإجراءات المناسبة للتأكد مما يلي:

1.أن لا يكون مدقق الحسابات الخارجي مؤسساً أو مساهماً أو عضواً في مجلس إدارتها، أو أن يكون شريكاً لأي عضو من 

أعضاء مجلس الإدارة أو موظفاً لديه.

2.أن يكون مدقق الحسابات الخارجي من بين المدققين المقيدين لدى الهيئة. 

3. أن لا يقوم مدقق الحسابات الخارجي بأية أعمال إضافية أخرى لصالح الشركة كتقديم الاستشارات الإدارية والفنية، إلا بعد 

الحصول على موافقة مجلس الإدارة بناءً على توصية لجنة التدقيق في الشركة. 

4.أن يتمتع المدقق بالاستقلالية وفقاً لمعايير التدقيق الدولية.

5.قيام المدقق بعمله بحياد وعدم تدخل مجلس الإدارة أو الإدارة التنفيذية العليا بهذا العمل.

ب. لا يجوز تعيين أي من موظفي مكتب مدقق الحسابات الخارجي في الإدارة التنفيذية العليا للشركة إلا بعد مرور سنة على 

الأقل من تركه تدقيق حسابات الشركة.

ج. يجب على مدقق الحسابات الخارجي القيام بجميع الواجبات المطلوبة بموجب التشريعات النافذة ومنها:

1.أن يمارس الأعمال الموكلة إليه باستقلال وحيادية.

2.مراقبة أعمال الشركة.
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3.تدقيق حسابات الشركة وفقاً للمعايير الدولية.

4.فحص الأنظمة الإدارية والمالية للشركة وأنظمة الرقابة الداخلية فيها وإبداء الرأي بخصوص فاعليتها، والتأكد من ملاءمتها 

لحسن سير أعمال الشركة والمحافظة على أموالها.

5.التحقق من ملكية الشركة لموجوداتها وقانونية الالتزامات المترتبة على الشركة.

6.حضور اجتماعات الهيئة العامة للشركة.

7.الإجابة على أسئلة واستفسارات مساهمي الشركة بخصوص البيانات المالية والحسابات الختامية خلال اجتماعات الهيئة 

العامة.

8.إبداء الرأي في عدالة البيانات المالية للشركة وطلب تعديلها إذا كان هناك ما يؤثر على عدالتها.

9.التبليغ عن أية مخالفة للتشريعات النافذة أو أي أمور مالية أو إدارية ذات أثر سلبي على أوضاع الشركة إلى الجهات 

المختصة.

المادة )16(: تعاملات الأطراف ذوي العلاقة
أ. لا يجوز للشركة إبرام تعاملات الأطراف ذوي العلاقة إلا بموافقة مجلس الإدارة وإقرار الهيئة العامة بعد الحصول على رأي 

وتقييم مدقق الحسابات الخارجي بهذا الخصوص، ولا يجوز للطرف ذي العلاقة التصويت على قرار مجلس الإدارة والهيئة 

العامة الذي يصدر بشأن التعامل الذي يخصه.

ب. على مجلس الإدارة قبل إقرار تعاملات الأطراف ذوي العلاقة من قبل الهيئة العامة  إرفاق المعلومات والبيانات التالية 

بالدعوة لاجتماع الهيئة العامة الموجهة للمساهمين:

1. إفصاح يحتوي على البيانات والمعلومات عن الطرف ذو العلاقة، وتفاصيل التعامل أو الصفقة، وطبيعة ومدى الفائدة للطرف 

ذو العلاقة في المعاملة.

2. تأكيد خطي أن شروط التعامل أو الصفقة مع الطرف ذو العلاقة عادلة ومعقولة وفي صالح مساهمي الشركة.

3. رأي وتقييم مدقق الحسابات الخارجي.

                                                          

ب-أسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاليين والمستقيلين خلال السنة وتحديد فيما إذا كان العضو 

تنفيذي أو غير تنفيذي ومستقل أو غير مستقل.

1 -أسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاليين

اسم العضو
الصفة

مستقل/غير مستقل

الصفة

تنفيذي/غير تنفيذي

غير تنفيذيغير مستقلالسيد عمر احمد مفلح حوراني1

غير تنفيذيغير مستقلالسيد مؤنس نعيم عمران المدني2

غير تنفيذيمستقلالسيد ايمن محمود محمد رشيد3

غير تنفيذيمستقلالسيد عايد مفلح صالح حوراني 4

غير تنفيذيغير مستقلالسيد اندريه مراد محمود حواري            5
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2- أسماء أعضاء مجلس الإدارة المستقيلين

اسم العضو
الصفة

مستقل/غير مستقل

الصفة

تنفيذي/غير تنفيذي

غير تنفيذيغير مستقلممثل شركة الضمان للاستثمار: اماني مصلح احمد الكايد اعتبارا من 12021/9/1

2

ممثل شركة الضمان للاستثمار: خالد إبراهيم عليان الدعجة اعتبارا من 

2021/12/1
غير تنفيذيغير مستقل

ج.أسماء ممثلي أعضاء مجلس الإدارة الاعتباريين وتحديد فيما إذا كان الممثل تنفيذي أو غير 

تنفيذي ومستقل أو غير مستقل.

اسم الممثلالمساهـــــــــــم/ الاعتباري
الصفة

مستقل/غير مستقل

الصفة

تنفيذي/غير تنفيذي

غير تنفيذيغير مستقلمؤنس نعيم عمران المدنيشركة الضمان للاستثمار1

غير تنفيذيمستقلعايد مفلح صالح حورانيالشركةالاردنية المتحدة للاستثمار2

د.المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها.

السيد ايمن صالح موسى الحورانيالمدير المالي

هـ..جميع عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها عضو مجلس الإدارة في الشركات المساهمة إن 

وجدت.
: لا يوجد السيد عمر احمد صالح حوراني	

:عضو مجلس ادارة شركة الضمان للاستثمار. ) ممثل المساهم في مجلس ادارة شركة  السيد مؤنس نعيم عمران المدني	

الشرق للمشاريع الاستثمارية(

: لا يوجد السيد ايمن محمود محمد رشيد	

: لا يوجد السيد عايد مفلح صالح حوراني	

السيد اندريه مراد محمود حواري    :لا يوجد

و. اسم ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة.
السيد ايمن صالح موسى الحوراني

ز.أسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة.
)1( لجنة التدقيق.

 )2( لجنة المكافأت والترشيحات.

)3( لجنة الحوكمة.

)4( لجنة ادارة المخاطر.
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ح.  اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية أو 

المحاسبية.

أ - لجنة التدقيق و تتكون من الأعضاء التالية أسماؤهم :-
1-السيد/ ايمن محمود محمد رشيد ـ رئيس اللجنة.

2-السيد/ عايد مفلح صالح حوراني/ عضو

3--السيد/عمر احمد مفلح حوراني / عضو

ط.  اسم رئيس وأعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافآت، ولجنة الحوكمة، ولجنة إدارة المخاطر.

ب- لجنة الترشيحات والمكافات و تتكون من الأعضاء التالية أسماؤهم :-
السيد/ أيمن محمود محمد رشيد ـ رئيس اللجنة.

السيد / عايد مفلح صالح حوراني/ عضو

السيد مؤنس نعيم عمران المدني / عضو

ج- لجنة الحوكمة وتتكون من الاعضاء التالية اسماؤهم:-
السيد عايد مفلح صالح حوراني ـ رئيس اللجنة.

السيد/ أيمن محمود محمد رشيد / عضو

السيد/ اندريه مراد محمود حواري / عضو

د- لجنة ادارة المخاطر وتتكون من الاعضاء التالية اسماؤهم:-
1-   السيد عايد مفلح صالح حوراني ـ رئيس اللجنة.

2-السيد/ أيمن محمود محمد رشيد./ عضو

3-  السيد مؤنس نعيم عمران المدني / عضو

ي.  عدد اجتماعات كل من اللجان خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين.

بلغ عدد اجتماعات لجنة المكافأت والترشيحات للعام 2021 )2( اجتماعات.

الاعضاء الحاضرينتاريخ الاجتماعالاجتماع

حضور جميع الأعضاء2021/2/16الاجتماع 2021/1

حضور جميع الأعضاء2021/8/24الاجتماع 2021/2

بلغ عدد اجتماعات لجنة الحوكمة للعام 2021 )2( اجتماعات.

الاعضاء الحاضرينتاريخ الاجتماعالاجتماع

حضور جميع الأعضاء2021/3/23الاجتماع 2021/1

حضور جميع الأعضاء2021/7/20الاجتماع 2021/2
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بلغ عدد اجتماعات لجنة ادارة المخاطر للعام 2021 )2( اجتماعات.

الاعضاء الحاضرينتاريخ الاجتماعالاجتماع

حضور جميع الأعضاء2021/4/13الاجتماع 2021/1

حضور جميع الأعضاء2021/8/17الاجتماع 2021/2

ك.  عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة.
اجتمعت لجنة التدقيق خلال العام 2021 )5( اجتماعات .

الاعضاء الحاضرينتاريخ الاجتماعالاجتماع

جميع الاعضاء2021/1/27الاجتماع 2021/1

جميع الاعضاء2021/4/10الاجتماع 2021/2

جميع الاعضاء2021/7/10الاجتماع 2021/3

جميع الاعضاء/بحضور مدقق الحسابات الخارجي فادي الدويك2021/10/13الاجتماع 2021/4

جميع الاعضاء2021/12/11الاجتماع 2021/5

ل.  عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين.
عدد اجتماعات مجلس الادارة خلال العام 2021 بلغت )9( اجتماعات.

الجلســــة تاريخ الاجتماع الاعضاء الحضور

2021/1 2021/2/9 جميع الأعضاء

2021/2 2021/3/16 جميع الاعضاء

2021/3 2021/4/12 جميع الاعضاء

2021/4 2021/6/8 جميع الاعضاء

2021/5 2021/7/12 جميع الاعضاء

2021/6 2021/9/8 جميع الاعضاء

2021/7 2021/10/20 جميع الأعضاء ماعدا السيد عايد مفلح حوراني

2021/8 2021/12/14 جميع الأعضاء ما عدا السيد خالد إبراهيم الدعجة

2021/9 2021/12/27 جميع الأعضاء 

 

رئيس مجلس الادارة

 عمر احمد حوراني
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شركــة الشرق للمشاريع الاستثمارية

)شركة مساهمة عامة محدودة(

القوائم المالية للسنة المنتهية 

في 31 /كانون الأول /2021     

وتقرير مدقق الحسابات المستقل
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شركــة الشـــرق للمشاريـــع الاستثماريــــــــــة 

) شركة مساهمة عامة محدودة (

عمــــان - الأردن

المحتويـــــات

قائمـــــة تقرير مدقق الحسابات المستقل 

أ قائمــة المركــز المالــي 

ب قائمــة الـدخـل الشامــل 

ج قائمة التغير في حقوق الملكيـة  

د قائمــة التدفقات النقديـــة 

ايضـــــــاح

27 - 1 إيضاحات حول القوائم المالية 
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قائمة ) أ( 

شركــة الشـــرق للمشاريـــع الاستثماريــــــــــة 
 ) شركة مساهمة عامة محدودة (

عمــــان - الأردن
قائمـة المركـز المالــي  كمـــا فـــي 31 /كانون الأول / 2021 و 2020

   2020   2021ايضاحالموجودات 
دينـار اردنــيدينـار اردنــيالموجـــودات المتداولــة 
 096 329 484 075 31نقــد ونقـــد معـــادل

 163 17 863 30شيكــات برســم التحصيل
 892 84 700 4170ذمــم مدينــة ، بالصافـي 

 566 36 800 527المخـــــــــــزون
 316 102 316 6102تأمينــات مستـــــردة  
 066 423 001 7135أرصــدة مدينــة أخـرى 

ــــــــــــــــ
 099 993 164 542 1مجموع الموجودات المتداولة 
الموجودات غير المتداولــة 
 289 60 82موجـــودات تشغيليـــة 

 موجودات مالية بالقيمة العادلة 
 932 693 684 148 91من خلال بنود الدخل الشامل الاخر 

 750 9 250 103موجودات غير ملموســـة
 741 095 18 999 839 1117ممتلكـات وآلات ومعـــدات  

ــــــــــــــــ
 712 859 18 935 991 18مجموع الموجودات غير المتداولة 

ــــــــــــــــ
 811 852 19 099 534 20 مجموع الموجودات 

====================
المطلوبات وحقوق الملكيـة 

  المطلـوبـات المتداولــة 
 122 76 711 257ذمـــــم دائنــــة 

 452 239 733 12387أرصــدة دائنــة أخرى 
 780 177 780 13177قرض قصيـر الأجـــل

 000 665 4بنـــك دائــــــن 
ــــــــــــــــ

 354 493 889 827مجموع المطلوبات المتداولـة 
المطلوبات غير المتداولــة
 941 352 515 13399قرض طويـل الأجــــل
حقــــوق الملكيــــة  

 000 000 16 000 000 1416رأس المـــــــــال
 069 637 3 069 637 143احتياطــي اجبــــاري
 056 28 056 1428احتياطــي اختيــــاري

فروقات تقييم موجودات مالية بالقيمة
العادلة من خلال بنود الدخل الشامل الاخر 

15 )   237 121( ) 766 873(

 264 108)309 121   ( )خسائر( اربـاح مــدورة     
ــــــــــــــــ

 516 006 19 695 306 19صافـي حقــوق الملكيـة 
ــــــــــــــــ

 811 852 19  099 534 20مجموع المطلوبات وحقوق الملكية  
=====================

»ان الإيضاحات المرفقة تشكل جزءا من هذه القوائم وتقرأ معها«
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قائمة )ب( 

شركــة الشـــرق للمشاريـــع الاستثماريــــــــــة 

 ) شركة مساهمة عامة محدودة (

عمــــان - الأردن

قائمـة  الدخــــل الشامل  للسنتيــن المنتهيتيـــن

في 31 /كانون الأول /2021 و 2020 

2021   2020   

دينـار اردنـي دينـار اردنـي ايضاحبنود الدخل الشامـــل:  

 305 027 2 047 679 3ايــرادات التشغيـــل 

)400 862    ( )052 224 1  ( تكاليــف التشغيـــل 

ـــــــــ ـــــــــ 

 905 164 1 995 454 162اجمالـي ربح التشغيـل 

)825 768   ( )021 736    ( 17مصاريف ادارية وعمومية 

)586 470   ()405 657    (18مصاريف الصيانة والطاقة

)893 153   ()130 209    (19مصاريف تسويق ودعاية وإعلان

)754 033 1( )546 014 1 ( استهلاكـــــــات

)595 8      ()133 69      (20اتعـــــاب الإدارة 

 437 13 667 2176ايـــرادات أخــرى 

 000)000 75      ( )خسائر( استبعاد موجودات مالية 

ــــــــــــــــــ

)311 257 1( )573 229    ( )خسارة( السنة /الدخل الشامل 

ــــــــــــــــــ

بنود الدخل الشامل الآخر: 

فروقات تقييم موجودات مالية بالقيمة 

العادلة من خلال بنود الدخل الشامل الآخر 
529 752  )      87 012( 

ــــــــــــــــــ

)012 87     (  752 529مجموع بنود الدخل الشامل الآخر 

ــــــــــــــــــ

)323 344 1 (   179 300مجموع الدخل الشامل للسنــة 

====================

  000 1,876%  العائد على السهم من الدخل الشامل للسنة 

ــــــــــــــــــ

 000 000 16 000 000 16المتوسط المرجح لعدد الأسهم 

====================

“ان الإيضاحات المرفقة تشكل جزءا من هذه القوائم وتقرأ معها “
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قائمة )د(

شركــة الشـــرق للمشاريـــع الاستثماريــــــــــة 

 ) شركة مساهمة عامة محدودة (

عمــــان - الأردن

قائمة التدفقات النقديـة للسنتين المنتهيتين

في 31 /كانون الأول / 2021 و 2020

2020   2021    

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيـــــــــان 

التدفقات النقدية من عمليات التشغيل:

 )1 344 323( مجموع الدخل الشامل للسنة    179 300

تعديلات : 

استهلاكـــــات 546 014 1 754 033 1

87 012 )   529 752( فروقات تقييم موجودات مالية  

)خسائر( استبعاد موجودات مالية  000 75 000

ــــــــ ــــــــ

  )  223 557( 859 973 

ربح  )خسارة( التشغيل قبل التغيير في بنود

 رأس المال العامل

مدينون وأرصدة مدينة أخرى 323 197 212 193

 )   637 893( ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى  870 329

ــــــــ ــــــــ

 )   668 238( صافي التدفقات النقدية من عمليات التشغيل  166 387 1

التدفقات النقدية من عمليات الاستثمار: 

 )     12 009(  )   692 017( ممتلكات والآلات ومعدات 

ــــــــ ــــــــ

 )     12 009( )   692 017( صافي التدفقات النقدية من عمليات الاستثمار

التدفقات النقدية من عمليات التمويل :

قـــــــــرض 574 46 721 130

بنــك دائـــــن  665 4 000

ــــــــ ــــــــ

صافي التدفقات النقدية من عمليات التمويل 239 51 721 130

ــــــــ ــــــــ

)  549 526( صافي التغير في النقد والنقد المعادل 388 746

النقد والنقد المعادل في بداية السنة  096 329 622 878

ــــــــ ــــــــ

النقد والنقد المعادل في نهاية السنة   484 075 1 096 329

========= =========

“إن الإيضاحـــات المرفقة تشكل جزءا من هذه القوائم وتقرأ معها “
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
شركــة الشـــرق للمشاريـــع الاستثماريــــــــــة 

 ) شركة مساهمة عامة محدودة (

عمــــان - الأردن

إيضاحــــات  حول القوائم  المالية

لعام ‏ 2021

	1 تأسيس الشركة وطبيعة اعمالها : .
أ تأسيس الشركة : 	.

سجلت شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية كشركة مساهمة عامة تحت الرقم )258 ( برأسمال قدره ) 16 ( مليون دينار / 

سهم بعد ان تم دمج شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية مع شركة الشرق للمشاريع الفندقية والسياحية )ذ0م0م ( اعتباراً 

من 2005/10/1، وصدرت موافقة معالي وزير الصناعة والتجارة بتاريخ 2006/3/20 على الاندماج وقد تم اثبات الأرصدة 

الافتتاحية للشركة الناتجة عن الدمج  بمبالغ اعادة التقييم 0  

ب تمتلك الشركة فندق تحت اسم تشغيلي “ فندق الهوليدي ان – عمان “  والذي تم افتتاحه خلال العام 1999 	.

وتديره شركة هوليدي انز ) مجموعة فنادق انتركونتينينتال جروب ( بموجب اتفاقية ادارة تم توقيعها خلال العام 1995 وقد تم 

اجراء تعديلات على بعض بنود الاتفاقية خلال الأعوام اللاحقة وتمديدها حتى 2019/7/14 0 وبتاريخ 2019/2/10 قرر مجلس 

إدارة الشركة الموافقة على إنهاء اتفاقية الإدارة المشار اليها اعتباراً من تاريخ انتهائها في 2019/7/14، والاتفاق مع مجموعة 

فنادق الموفينبيك العالمية لإدارة وتشغيل الفندق اعتباراً من تاريخ 2019/7/15  0 

ج تم اقرار القوائم المالية من قبل مجلس الإدارة بتاريخ  2/شباط /2022 وهي خاضعة لموافقة الهيئة العامة 	.

للمساهمين 0  

د غايات الشركة وطبيعة اعمالها : 	.

انشاء وإدارة الفنادق والاستراحات السياحية وادارة الشركات التابعة أو المشاركة في ادارة الشركات الأخرى التي تساهم فيها 0  

	2 السياسات المحاسبية الهامة :.
تم عرض القوائم المالية المرفقة وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والتفسيرات ذات العلاقة الصادرة عن لجنة تفسير 

المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية، وفيما يلي ملخصا لأهم السياسات المحاسبية المتبعة: 

أ-معايير التقارير المالية المعدلة : 

قامت الشركة بتطبيق التعديلات على متطلبات المعايير الصادرة سابقاً عن مجلس معايير المحاسبة الدولية والتفسيرات 

المحاسبية الصادرة عن لجنة تفسيرات التقارير المالية الدولية بتاريخ نفاذها والتي أصبحت سارية المفعول خلال السنة الحالية 

وهي:

• المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )4( عقود التأمين 0  	

• المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )7( الأدوات المالية – الإفصاحات0   	

• المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( الأدوات المالية0  	

• المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( عقود الإيجار0	

• معيار المحاسبة الدولي رقم )39( الأدوات المالية – الإعتراف والقياس 0 	
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ب- استخدام التقديرات : 

يتطلب اعداد القوائم المالية المرفقة القيام بتقديرات واجتهادات لبعض البنود في القوائم المالية عند تطبيق السياسات 

المحاسبية ومن أمثلة ذلك تقدير مخصص التدني للديون كما تقوم الإدارة باجراء تقديرات مستقبلية لأمور غير مؤكدة 

في نهاية السنة المالية والتي قد تؤدي إلى مخاطر هامة ومن المحتمل ان تتسبب في اجراء تعديلات جوهرية في أرصدة 

الموجودات والمطلوبات الظاهرة في القوائم المالية خلال السنة القادمة ومن أمثلة ذلك المخصصات المختلفة والقضايا 

والمطالبات المقامة على الشركة 0

ج-الممتلكات والآلات والمعدات : 

يتم اثبات كافة الممتلكات والآلات والمعدات بالتكلفة التاريخية مطروحا منها – باستثناء الأراضي – الاستهلاك المتراكم واي 

انخفاض دائم في قيمتها ، وتتبع الشركة طريقة القسط الثابت في احتساب الاستهلاك على الممتلكات والآلات والمعدات 

باستخدام النسب السنوية التالية :

نسبة الاستهلاك البيــــــــــــــــــــــــــان 

2%مبنـى الفنـــدق 

2,5%-25%أثاث ومفروشـات 

15% - 40%أجهزة مكتبيـــة 

10%مصاعــــــد

15%سيــــــارات

10% -35%أجهــزة ومعدات 

15%-25%ديكـــــورات 

• في حالة استبعاد أي من الممتلكات والآلات والمعدات يتم حذف القيمة المسجلة للأصل المستبعد والاستهلاك المتراكم 	

بتاريخ الاستبعاد من الحسابات وترحل النتيجة سواء ربح أو خسارة إلى قائمة الدخل الشامل 0  يتم رسملة الإضافات 

والتحسينات المادية بالتكلفة ، أما مصاريف الصيانة والتصليح فيتم تحميلها على العمليات الجارية حال حدوثها 0 

• يتم اثبات الموجودات التشغيلية والعدد والأدوات بالتكلفة ويتم استهلاكها بنسبة سنوية من )%10-%20(0  	

د- الموجودات غير الملموسة: 

• يتم قياس وتسجيل الموجودات غير الملموسة التي يتم تملكها بشكل منفصل عند الاعتراف الأولى بها بالتكلفة ، اما 	

الموجودات غير الملموسة التي يتم الحصول عليها من خلال عمليات الاندماج فتقاس وتسجل بقيمتها العادلة بتاريخ 

التملك 0 

• يتم التمييز بين الموجودات غير الملموسة على أساس تقدير عمرها الزمني )فترة الاستفادة منها ( لفترة محدودة او 	

لفترة غير محددة0 

• ان الموجودات غير الملموسة التي لها عمر زمني محدد يتم اطفائها خلال هذا العمر ويتم قيد قيمة الإطفاء في قائمة 	

الدخل الشامل ، كما يتم مراجعة العمر المقدر وطريقة الإطفاء على الاقل مرة سنويا وقيد أي تدني في قيمتها في قائمة 

الدخل الشامل ، ومعالجة التغير في العمر المقدر على انه تغير في التقديرات المحاسبية ، ويتم إطفاء الموجودات غير 

الملموسة  باستخدام النسب التالية : 

نسبة الاطفـاءالبيـــــــان

25%الخلــــــو
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• ان الموجودات غير الملموسة التي عمرها الزمني غير محدد يتم مراجعة التدني في قيمتها في تاريخ القوائم  المالية 	

ويتم تسجيل أي تدني في قيمتها في قائمة الدخل الشامل ولا يتم اطفاء هذه الموجودات ، ويتم مراجعة عمرها سنوياً 

لتحديد فيما اذا حدث أي تغير كأن يصبح هناك عمر محدد لها وفي حال حدوث تغيير في العمر فانه يعالج محاسبياً 

على أساس مستقبلي 0 

• لا يتم رسملة الموجودات غير الملموسة الناتجة من عمليات الشركة التي يتم توليدها داخليا- باستثناء تكاليف التطوير 	

المرسملة – ويتم تسجيلها في قائمة الدخل الشامل في نفس الفترة0 

• 	

هـ- تحقق الربح : 

• يتم اثبات ايرادات الفندق عند تقديم الخدمة وإصدار فاتورة بذلك 0 	

• يتم تحقق ايرادات الفوائد على أساس زمني بحيث يعكس العائد الفعلي على الموجودات0 	

• يتم تحقق توزيعات ارباح الاستثمارات عند اقرارها من قبل الهيئات العامة للشركات المستثمر بها 0 	

• يتم تحقق إيرادات بيع العملات والمعادن بتاريخ البيع نظراً للتذبذب السريع في أسعار تقييمها0  	

• يتم تحقق الإيرادات الأخرى وفقاً لمبدأ الاستحقاق 0	

• 	
و- المخـــــــــزون :

يتم تسعير البضاعة بالتكلفة او صافي القيمة البيعية ايهما اقل ، وتبنى التكلفة على أساس المتوسط المرجح المتحرك 0 

د- الذمم المدينة:

تسجل الذمم المدينة بمبلغ الفاتورة الأصلي بعد تنزيل المبالغ المقدّر عدم تحصيلها، يتم عمل تقدير للديون المشكوك في 

تحصيلها وتشطب الديون المعدومة عندما لا يكون هناك احتمال لتحصيلها 0 

ح- الذمم الدائنة والمبالغ المستحقة الدفع:

يتم إثبات الذمم الدائنة والمبالغ مستحقة الدفع عند استلام البضائع والخدمات من قبل الشركة سواء تمت المطالبة بها من قبل 

المورد أو لم تتم 0 

ط- النقد والنقد المعادل  :  

لأهداف إعداد قائمة التدفقات النقدية، فان بند النقد والنقد المعادل يتمثل في النقد في الصندوق والحسابات الجارية 

والودائع لدى البنوك 0 يطرح من بند النقد والنقد المعادل حسابات البنوك المكشوفة التي تتذبذب بين المدين والدائن خلال 

السنة 0 

ي- الاعتراف في الأصول والالتزامات المالية :

يتم الاعتراف في الأصول والالتزامات المالية للشركة بثبات من سنة لأخرى على أساس طريقة المحاسبة بتاريخ المتاجرة0

ك- الأدوات المالية:

تعرف الأداة المالية بأنها أي عقد ينتج عنه أصل مالي في منشأة والتزام مالي أو أداة حقوق ملكية في منشأة أخرى، تتألف 

الأدوات المالية للشركة بشكل رئيسي من النقد وأرصدة البنوك والذمم المدينة والدائنة والأوراق المالية 0 
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	3 نقــد ونقـــد معـــــــــــــادل : .

2021   2020   

دينـار اردنـيدينـار اردنـيالبيـــــــــان 

 498 7 624 41نقد في الصنــدوق 

 598 321 860 033 1نقد لدى البنـــوك  

ــــــــــــــــ

 096 329 484 075 1المجموع 

 ===================

 	

	4 ذمـــم  مــدينـــــة بالصافي : .

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيـــــــــان 

 553 167 230 257ذمم تجاريـة ونزلاء

 236 20 367 22شيكـات معـــادة

ــــــــــــــــ

 279 597 187 789 

)897 102  ( )897 108   ( مخصص ذمم مشكوك في تحصيلها 

ــــــــــــــــ

 892 84 700 170 المجموع 

====================

	5 المخــــزون    : .

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيــــــــــان 

 418 30 384 27مـــواد شـــراب

 148 6 416لــوازم عامــــة 

ــــــــــــــــ

 566 36 800 27   المجموع 

====================
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
	6 تأمينــات مستـــردة  : .

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيـــــــــان 

 031 50 031 50تأمين عدادات كهرباء

 510 46 510 46تأمين صرف صحي 

 150 3 150 3تأمين خطوط هاتف

 625 2 625 2تأميــن ميـــاه 

ــــــــــــــــ

 316 102 316 102المجموع 

====================

	7 أرصدة مدينــة أخــــــــرى  : .

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيـــــــــان 

 962 322 050 36دفعات مقدمة للمورديـن

 478 56 590 60مصاريف مدفوعة مقدماً

 460 16 976 16أمانــات قضايــا 

 672 4 180 8أخــــــــرى

 575 5 975 5تأمينــات كفـــالات 

 741 5 640 4ادعـــــــاءات

 938 9 339 1مخصص ضريبة الدخل

 240 1 251 1دفعات على حساب الضريبة

ــــــــــــــــ

  066 423    001 135المجموع 

====================
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	8 موجـــودات تشغيليـــة  : .

  2020  2021الاستهلاك المتراكـمالكلفـــة

دينار أردنيدينار أردنيدينار أردنـيدينار أردنيالبيـــــــــان

 400 36 1)997 363(998 363أواني صينية وزجاجية 

 889 23 1)890 238(891 238بياضـــــــات 

ــــــــــــــــــــــــ

 289 60 2)887 602( 889 602المجموع 

=============================

	9 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال بنود الدخل الشامل الآخر: .

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيـــــــــان 

 859 657 1 859 582 1كلفة أدوات حقوق ملكية

)927 963  ()175 434  (التغير في القيمة العادلة

ــــــــــــــــ

 932 693 684 148 1المجموع 

====================

*يتضمن رصيد صافي الموجودات المالية استثمارات في شركـات محـــدودة المسؤولية بقيمـــة )886 11( دينار مقيمة بناءً على 

أحدث قوائم مالية صادرة عن الشركات المستثمر بها بسبب عدم وجود  سوق نشط  لأسعار الحصص.

.	10 موجودات غير ملموسة :

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيـــــــــان 

 000 26 000 26خلـو المحـــــل

)250 16    ()750 22    ( متراكـم الإطفـــاء 

ــــــــــــــــ

  750 9 250 3المجموع 

==================
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.	
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.	12 أرصــدة دائنــة أخـــــرى : 

 2021   2020   

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيــــــــــــان 

 999 111 393 180مصاريف مستحقة ومخصصات

 106 17 408 76دفعــات مقبوضـة مقدما

 137 68 828 66أمانــات مساهميـــن 

 741 39 423 39مخصص قضايا عماليـــة 

 867 272 19امانـات ضريبـة المبيعـات

 000  805 3هيئة تنشيط السياحة والتدريب

 045 1 045 1محتجزات مقاوليــــــن

 557 559امانـات ضريبـة الدخـــل

ــــــــــــــــ

 452 239 733 387المجموع

====================

.	13 القرض  : 

   2021اقساط قروض تسدد

المجمــوع بعـد عــام خلال عام 

دينار أردنـيدينار أردنـيدينار أردنـيالبيــــــــان

 295 577 515 780399 177قرض البنك الأردني الكويتي 

	
وقعت الشركــة بتاريخ 2019/7/29 اتفاقية قـرض مع البنـك الأردني الكويتي بمبلغ )000 800( دينار لتمويل تحديث طابقين 

في الفندق بالإضافة إلى المصاعد الرئيسية في الفندق وبفائدة سنوية )4,5%( حيث تم الاتفاق على ان يتم التسديد بموجب 

)54( قسط قيمة كل منها )815 14( دينار ويستحق أول قسط بعد )6( أشهر من تاريخ المنح وذلك حسب فترة السماح المذكورة 

ضمن العقد المذكور أعلاه ، بتاريخ 2021/3/15 تم تأجيل أول )9( اقساط من القرض من شهر 2021/4 ولغاية شهر 2021/12 

استنادا إلى تعميم البنك المركزي رقم 4515/3/10 وبحيث يتم تمديد مدة القرض بنفس فترة التأجيل ، بحيث يستحق اخر قسط 

بعد التمديد بشهر 2025/5 بدلاً من شهر 2024/8 0  
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.	14 رأس المال والاحتياطيات : 

أ-رأس المال : 

يبلغ رأس مال الشركة المصرح به والمدفوع )000 000 16( دينار أردني مقسـم إلى )000 000 16( سهم وذلك بعد أن تم دمج 

شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية مع شركة الشرق للمشاريع الفندقية والسياحية )ذ0 م0 م(0  

ب-الاحتياطي الإجباري : 

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الحساب ما تم تحويله من الأرباح السنوية قبل الضرائب والمخصصات بنسبة %10 0 

ج-الاحتياطي الاختياري : 

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الحساب ما تم تحويله من الأرباح السنوية قبل الضرائب والمخصصات ويخضع لموافقة الهيئة 

العامة للمساهمين عند اقتطاعه وتوزيعه أو التصرف به طبقاً لأحكام قانون الشركات النافذ 0 

.	15 فروق تقييم موجودات مالية بالقيمة العادلة 
من خلال بنود الدخل الشامل الاخر : 

2021   2020   

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيــــــــــــان 

التغير في القيمة العادلة من خلال

 927 963 175 434بنود الدخل الشامل الأخر )إيضاح 9(

فرق ناتج عن تقدير القيمة من قبل مراقبة الشركات

عند اندماج الشركة مع شركة الشرق للمشاريع 

)054 197 ( )054 122   (الفندقية والسياحية واثبات رصيد افتتاحي 

 000)000 75     (استبعاد موجودات ماليـة 

ــــــــــــــــ

 873 766 121 237المجموع 

=================

.	16 اجمالي ربح التشغيل : 

اجمالي ربح التشغيل 

   2020   2021كلفة التشغيل  الايــراد

دينار اردنـي دينار اردنـي دينـار اردنـيدينـار اردنـيالبيــــــــان

 938 120936 980 1)993 417  ( 113 398 2الغـــــــرف

 284 358179 317)493 720  ( 851 037 1الطعــام والشراب

 683 51748 157)566 85    (083 243الترفيه والإيجارات وأخرى 

ـــــــــــــــــــــــــــــ

 905 164 1 995 454 2)052 224 1(047 679 3المجموع 

====================================
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.	17 مصاريف ادارية وعمومية :

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيــــــــــان 

 886 381 402 387رواتـب ومنافع موظفين 

 332 83 935 85مصاريــف كمبيوتـر 

 763 35 038 40رســـوم ورخــص

 590 9 108 32عمولــة بطاقات ائتمان 

 155 24 904 26مصاريــف بنكيـــة 

 000 000 24بدل تنقلات مجلس الادارة

 412 26 579 23مسقفات ومعارف وصرف صحي 

 422 16 763 20تأميــــــــــن 

 903 7 738 14قرطاسيـة ومطبوعـات 

 653 35 296 13ضريبة سنـوات سابقة 

 812 11 207 13سفر ومواصلات وتنقلات

 092 7 208 10اتعــاب مهنيــــة 

 000 9 433 9مصاريــف قضائيــة 

 500 7 500 7اتعـــاب التدقيــق 

 224 3 250 6ضيافـــــــــه 

 088 46 000 6مصاريف ديــون معدومة 

 000 6 775 5ايجــــــــارات 

 389 22 065 5أخــــــــــرى 

 896 318 1بريـــد وهاتــــف

 000 065 1مصاريــف تدريــب

 600 600اتعاب مراقبة الشركـات 

 450 450دعايـــة واعـــلان 

 000 370ملابــس موظفيـــن 

  32  17طوابـــــع واردات 

 626 32 000مصاريــف افتتــــاح 

ــــــــــــــــ

 825 768 021 736 المجموع

====================
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
.	18 مصاريف الصيانة والطاقة : 

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيــــــــــان 

 116 189 548 273كهربـــــــــاء

 126 84 298 131وقـود ومحروقـــات 

 802 92 474 108رواتب ومنافع موظفيـن 

 348 46 086 70أجور ومستلزمات ومصاريف الصيانة

 004 45 918 66ميـــــــــــاه

 190 13 081 7مساهمة الضمان الاجتماعي

ــــــــــــــــ

 586 470 405 657المجموع 

==================

.	19 مصاريف تسويق ودعاية وإعلان : 

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيـــــــــــان 

 366 37 090 70مساهمـــة التسويــق

 249 18 563 49مصاريف تسويق وترويج

 280 64 265 43رواتب ومنافع موظفيــن 

 483 11 405 25ضيافــــــــــه 

 776 8 156 10سفـــر وتنقــــلات

 674 4 933 6اخــــــــــرى

 065 9 718 3مساهمة الضمان الاجتماعي

ــــــــــــــــ

 893 153 130 209المجموع 

===================

.	20 أتعاب الإدارة : 
يمثل هذا البند حصة الإدارة من ارباح الفندق والتي تحتسب كنسبة من ارباح الفندق التشغيلية 0 
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
.	21 ايرادات  أخــــــــرى : 

2021  2020  

دينـار اردنـي دينـار اردنـي البيـــــــــان 

 000 874 60توزيعـات اربــاح 

 000 483 9أخــــــــرى 

 437 13 310 6فوائد الودائع البنكيـة

ــــــــــــــــ

 437 13 667 76المجموع

=================

.	22 القطاعات التشغيلية: 

تقوم الشركة بممارسة اعمالها من خلال نشاط رئيسي يتمثل في انشاء وإدارة الفنادق وتتضمن القوائم المالية نتائج 

اعمال نشاط الفندق التابع للشركة0 

.	23 ضريبة الدخل : 

تمت مناقشة وتسوية نتائج اعمال الشركة حتى نهاية عام 2019  مع دائرة ضريبة الدخل والمبيعات 0 

تم تقديم كشف التقدير الذاتي عن نتائج اعمال الشركة للعام 2020 ولم تقم دائرة ضريبة الدخل والمبيعات بمراجعة 

سجلات الشركة عن ذلك العام حتى تاريخه0 

.	24 توزيعات الأرباح : 
لا يوجد ارباح قابلة للتوزيع كما بتاريخ 2021/12/31 وذلك نتيجة خصم القيم السالبة للتغير في القيمة العادلة للموجودات 

المالية من خلال بنود الدخل الشامل إيضاح رقم )15( سنداً لتعليمات هيئة الأوراق المالية والبالغة )175 434 ( دينار من الارباح 

المدورة 0
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27شركة الشرق للمشاريع الاستثمارية
.	25 الأدوات المالية : 

أ-القيمة العادلة:  

إن القيمة الدفترية للأدوات المالية المتمثلة في النقد، الذمم المدينة والدائنة، والقروض تقارب قيمتها العادلة 0 

وتبين الإيضاحات حول هذه القوائم المالية القيم العادلة لهذه الأدوات المالية، كما تبين بعض السياسات المحاسبية الطرق 

المستخدمة في تقييم هذه الأدوات 0 

ب-مخاطر الائتمان:  

تحتفظ الشركة بالأرصدة والودائع لدى مؤسسات مصرفية ذات ائتمان مناسب 0 

ج- مخاطر السعر: 

• مخاطر سعر السوق:  	

وتعرف بأنه الخطر الذي ينتج عنه تقلب في قيمة الأدوات المالية نتيجة التغير في أسعار السوق0 إن الأدوات المالية الظاهرة 

في قائمة المركز المالي خاضعة لمخاطر سعر السوق 0 

• مخاطر  تقلبات العملة : 	

يعرف خطر تقلبات العملة بأنه الخطر الناتج عن تذبذب في قيمة الأدوات المالية نتيجة التغير في سعر صرف العملات 0 

إن المخاطرة المتعلقة بالأدوات المالية المسماة بالدولار الأمريكي متدنية نظراً لثبات سعر صرف الدينار الأردني مقابل الدولار 

الأمريكي، أما مخاطر العملات الأخرى فيتم معالجتها في القوائم المالية 0  

• مخاطر سعر الفائدة : 	

ان الأدوات المالية في قائمة المركز المالي غير خاضعة لمخاطر أسعار الفوائد باستثناء التسهيلات والتسهيلات البنكية الخاضعة 

لتعليمات الجهات الرقابية ذات العلاقة0 

.	26 الالتزامات المحتملة: 
أ-هنالك قضايا عمالية مقامة على الشركة بمبلغ )844 42( دينار اردني0 

ب-يوجد على الشركة بتاريخ 2021/12/31 التزامات محتملة مقابل كفالات بنكية بمبلغ )325 4( دينار أردني بعد تنزيل قيمة 

التأمين0 

تأثير جائحة كورونا :

ج-نتيجة انتشار جائحة كورونا في العالم فقد أدى ذلك الى صعوبة التنبؤ بالتأثير الكامل لهذه الجائحة على انشطة وأعمال 

الشركة وتحديد الفترة الزمنية لهذه الجائحة ، مما أوجد حالة من عدم التيقن بالتأثير المحتمل للجائحة ، وبناء على تقييم 

الإدارة لن تؤثر حالة عدم التيقن بشكل جوهري على استمرارية الشركة حيث تعتقد الإدارة ان تاثير الجائحة ضئيل على 

خسائر الائتمان المتوقعة لأصول الشركة وكذلك لن تتاثر القيمة الدفترية للأصول غير المالية بشكل كبير ، لا يزال سوق الاعمال 

متقلبا والأرصدة المسجلة لأصول والتزامات الشركة حساسة لتقلبات السوق وستراقب ادارة الشركة بشكل مستمر ودقيق المخاطر 

والالتزامات المحتملة وستتخذ الإجراءات الاحترازية اللازمة .           

.	27 عــــــام :
يراعى اثر تعليمات هيئة الأوراق المالية وقانون الشركات الأردني فيما يتعلق باحتساب الاحتياطيات والمخصصات على الأرباح 

المتحققة فقط مع مراعاة القيود المفروضة على توزيع الأرباح غير المتحققة واحتجاز جزء من الأرباح المدورة لمقابلة القيم 

السالبة في قائمة التغير في حقوق الملكية 0 




