






 

 

 

 

 

صاحب الجلالة ملك المملكة الأردنية الهاشميةحضرة   

الثا بن الحس المعظم داللهعب  

   



  

 

 

 

 

 

 حضرة صاحب سمو الأم

الثا ولي العهد المعظم هالأم الحس بن عبدالل  
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  مجلس الإدارة

  31/12/2019ك في 

  

 السيد سلوان مظفر عبد الأم                 رئيس مجلس الإدارة

  علاء حس كبة السيد        نائب رئيس مجلس الإدارة 

  

 

  الأعضاء

  ياسر حس غالبالسيد                                            

  رشركة الوهج للتجارة العامة والاستث ممثل                    

                      

  ماجد خليفاتالسيد                                            

  هشركة علاء كبة وشريكممثل                                            

  

  السيد محمد حس كبة                                            

  

 ماجد خليفات                           المدير العام 

  ييناس الكردا                            المدير المالي

  المحاسبون العصريونمدقق الحسابات                     
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  كلمة رئيس مجلس الإدارة

  ،حضرات السادة المساهم الكرام،، 

ريسعد ان اعبر لكم عن خالص تحيات مجلس إدارة شركة الموارد للتنمية  ع ان ، و والاستث أرحب بكم في الاجت

لكم بالنيابة عن زملا أعضاء مجلس الإدارة الكرام  أقدمالسنوي العادي للهيئة العامة، وانه لمن دواعي سروري أن 

أن ، و 2019كانون أول من عام  31التقرير السنوي لأهم نشاطات الشركة الرئيسية خلال السنة المالية المنتهية ك في 

                       بها دوماً. بادئ الحاكمية الرشيدة الملتزمالمصول القانونية و للأ  اً الذي تم إعداده وفق لسنوينناقش معاً التقرير ا

راتن 2019لقد شهد عام  رات الشركة فقد ارتفع مردود استث في شركة العا العر  اتطور وتقدم ملحوظ في استث

وذلك بعد ان أصبحت الجامعة من أشهر الجامعات في الأردن ومن الجدير  جامعة الشرق الأوسطل عود ملكيتهاوالتي ت

  .تلك مليون سهم في شركة العا العر أن شركتناذكره 

راتنا في السودان فان قطعة الأرض    تقييمهاقد تم دونم  27والتي تبلغ مساحتها المملوكة للشركة أما بالنسبة الى استث

في السودان كونها تقع في ارقى احياء السودان فقد حسب تقييم احدى الشركات المعتمدة  وذلكدولار  13.500.000

رها من خلال دخول شريك او الاقتراض من البنوك لبناء المشروع او بيعها ، ك أن  كان رأي مجلس الإدارة اما استث

وة الحيوانية  84امتلاك الشركة  تلك الحكومة السودانيةالسودان  الواقع فيمليون سهم في بنك ال  ما يقارب والذي 

ة منه أيضا  بالإضافة% من أسهمه 50 تلك نسبة كب عي والذي  فقد حقق أرباح جيدة الى صندوق التأم الاجت

  من أصول الشركة.هذا يعزز و

راتتلك أصول  هوبحمداللان الشركة  لقادمة الفترة ا في من استمرارها نحو تحقيق نتائج أفضل كنهامتينة  واستث

هو دعمكم لنا وابعاد الشركة عن أجواء  هما نريدكل و انخفضت خسارة الشركة بشكل ملحوظ هذه السنة حيث 

  الاشاعات والأخبار التي من الممكن أن تؤثر على سمعتها ووضعها المالي.

انهم بقدرتها على  المناسبة أتقدموفي هذه  بالشكر والتقدير لمساهمي الشركة الكرام على متابعتهم لأداء الشركة وا

أعضاء مجلس الإدارة الكرام على الجهود المبذولة وكذلك للعامل في ك وأتوجه بالشكر للسادة  والعطاء،الاستمرار 

  الشركة على اختلاف مواقعهم التحية والتقدير لعملهم المتواصل للمحافظة على مستوى الإنجاز الجيد للشركة، 

وه ورفعته  باستمرارا يخدم بلدنا الغالي ويساهم  والازدهاره الشركة المزيد من التطور والتقدم ذختام أرجو لهفي الو 

اً في  هعبد اللفي ظل قيادة صاحب الجلالة الهاشمية الملك  الثا ابن الحس داعياً الله أن يحفظه برعايته ويوفقه دا

  قيادة الأردن وشعبه. 

                                                                                                     والله ولي التوفيق.

  مجلس الإدارةئيس ر 

 الأمعبدسلوان مظفر 
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 تقرير مجلس الإدارة السنوي

ل الشركة للسنة المالية     2019عن أع

 2020والخطة المستقبلية للعام 

 

  المساهم الكرام,,,حضرات السادة 

 

 ...تحية طيبة وبعد

ل الشركة للعام  مطابقا لمتطلبات الإفصاح وفقا  2019يسر مجلس الإدارة أن يقدم لكم التقرير السنوي التالي عن أع

ت الإفصاح والمعاي المحاسبية ومعاي التدقيق.4لأحكام المادة (   ) فقرة (ب) من تعلي

 

 الرئيسيةأنشطة الشركة  -أ

ران شركة الموارد للتنمية  شركة  اندماجهي شركة مساهمة عامة محدودة ( الشركة ) وهي الشركة الناتجة عن  والاستث

ر المحدودة المسؤولية وشركة الموارد للمناطق الصناعية المؤهلة المساهمة العامة المحدودة, وقد  الموارد للتنمية والاستث

بعد موافقة معالي وزير الصناعة والتجارة. وسندا لأحكام المادة  2004تشرين الأول  10بتاريخ استكملت اجراءات الاندماج 

وتعديلاته فإن جميع حقوق والتزامات الشركت المندمجت قد آلت  1997لسنة  22) من قانون الشركات الارد رقم 238(

شركت المندمجت وتحل محله في جميع الحقوق حك الى الشركة الناتجة عن الدمج والتي تعتبر خلفا قانونيا لل

دوقد تقرر  والالتزامات ل الشركة الناتجة عن الدمج المصرح والمكتتب به  اعت مليون دينار أرد  11.000.000رأس

 مليون سهم قيمة السهم الإسمية دينار أرد واحد. 11.000.000مقسم الى 

ر  رات الشركة ب الاستث في قطاع التعليم من خلال شراء أسهم في شركة العا العر والمالكة لجامعة الشرق تتعدد استث

وة الحيوانية المسجل في السودان ,  بالإضافةالأوسط في الأردن ,  ر في بنك ال الى امتلاكها أرض في  بالإضافةالى الاستث

ر عقاري لإقامةالسودان والمخصصة  ( وحسب  مشروع مستشفى الغالبية والتي من الممكن أيضا تغي تخصيصها لاستث

ت في  وافقة الجهات المختصة حسب الأنظمة والتعلي استشارتنا لمحامي شركة الغالبية في السودان ) وهو مشروط 

 السودان.

 

 أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظف -ب

ن  ) ويعمل في الشركة موظف30الواكد / بناية رقم ( معبدالرحيالاردن الشميسا /شارع  – ان مركز عمل الشركة ع

  .اثنان
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ر الرأس مالي -ج  .دينار 4.514.202 :حجم الاستث

 :الشركات التابعة للشركة)2

ر المحدودة ذ.م.م (السودان)    % من رأس المال50بنسبة ملكية  شركة الغالبية العالمية للاستث

بلغ  تلك ارض مخصصة للشركة لقيام مستشفى وحيث قيمت   دولار امري 13.500.000حيث 

  

ء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عنهم -)أ3   : أس

 رئيس مجلس الادرة            عبد الأمالسيد سلوان مظفر 

 1/4/2019                                  تاريخ التعي

 ةعراقي-1979                       تاريخ الميلاد والجنسية

ي  )2005بكالوريوس هندسة مد (                              المؤهل الأكاد

 )2019ماجست قانون (                                                   

 2008-2006مدير عام  من  -للإسكانشركة السادة                          علمية      الخبرات ال

  2012 – 2008مسؤول شؤون العقارات  –كة مجموعة الزاب شر                                                    

 نائب رئيس مجلس الإدارةكبة               غالب السيد علاء حس 

 1/4/2019تاريخ التعي                                  

 ةعراقي-1990      تاريخ الميلاد والجنسية                 

يالمؤهل   )2012بكالوريوس مالية ومصرفية (                              الأكاد

ر شركة الوهج                               الخبرات العلمية  حتى الان 2019 رئيس هيئه مديرين-للتجارة العامة والاستث

ر                                                       حتى الان 2019 عضو مجلس إدارة شركة مجموعه الزاب للاستث

 عضو مجلس إدارة / ممثل عن شركة علاء كبة وشريكة   خليفات      حمودة السيد ماجد فلاح 

      6/10/2019         تاريخ التعي                          

 أردنية- 1976          تاريخ الميلاد والجنسية             

ي  )1997دبلوم محاسبة (                              المؤهل الأكاد

    حتى الان 1997الزراعية  جاتو لتسويق وتصنيع المنتمحاسب لدى الشركة الاردنية                   الخبرات العملية
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 عضو مجلس إدارة / ممثل شركة الوهج للتجارة العامة                       كبةالسيد ياسر حس غالب 

   6/10/2019تاريخ التعي                                           

 عراقي  1994                             تاريخ الميلاد والجنسية  

يالمؤهل   )2017(بكالوريوس تصميم داخلي                                      الأكاد

  حتى الان 2019 نائب رئيس هيئة مديرين-شركة الوهج للتجارة العامة                 الخبرات العلمية                     

  

 عضو مجلس إدارة  كبة                    غالب السيد محمد حس 

    6/10/2019تاريخ التعي                                          

 عراقي  1996تاريخ الميلاد والجنسية                               

يالمؤهل   )2019حقوق(بكالوريوس                                       الأكاد

ر    حتى الان 2019الخبرات العلمية                                      عضو مجلس إدارة شركة مجموع الزاب للاستث

  

ء أشخاص الادارة ونبذة تعريفية عنهم: -ب  أس

  المدير العام السابق                     عثامنةمفلح احمد السيد را 

  13/10/2019                                        قالةتاريخ الاست

  اردنية 1974                             تاريخ الميلاد والجنسية 

ي   1997بكلوريوس محاسبة                                     المؤهل الاكاد

  2005ة المنتوجات الزراعيلدى الشركة الاردنية لتسويق وتصنيع مالي  ديرم                                     الخبرات العملية

 

 المدير العامخليفات                حمودة السيد ماجد فلاح

      13/10/2019تاريخ التعي                                          

 أردنية- 1976                 تاريخ الميلاد والجنسية             

ي  )1997دبلوم محاسبة (                                    المؤهل الأكاد

   حتى الان 1997المنتوجات الزراعية محاسب لدى الشركة الاردنية لتسويق وتصنيع                           الخبرات العملية
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 مدير مالي ومحاسب              الانسة ايناس الكردي                 

13/10/2019            :                          تاريخ التعي          

   أردنية- 1976                            :تاريخ الميلاد والجنسية       

يا         )1998دبلوم علوم مالية ومصرفية (                                   لمؤهل الأكاد

  2002 – 1999ليص من خشركة نجمة الأردن للتمحاسبه لدى                                    الخبرات العملية      

ر للمقاولات من                                                               .2009 -2008محاسبة لدى شركة الأع  

الى الان 2009من  محاسبة لدى الشركة الاردنية لتسويق وتصنيع المنتوجات الزراعية                                                

ء كبار مال الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع -4   :السابقةالسنة أس

  ف فوق ك يلي : %5ملكية كبار المساهم ل 

  عدد الاسهم النسبة
31/12/2018 

  عدد الاسهم النسبة
31/12/2019 

 الاسم

 الحس كبة غالب عبدحسن  954,0374, % 45.037 4,954,037 45.037%
 حس غالب عبد الحس كبة 1,377,233 12.506% 1.377.223 2012.5%

  عزيز عبد المجيد طهبوب  635,000  %5.773  635,000     %5.773
  

  :الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها -5

ر م.ع.م مع العديد من الشركات  للتنميةتتنافس شركة الموارد  ثلةوالاستث ا الى  الم لها عل ان ادارة الشركة تسعى دا

ر للوصول الى تحقيق الأهداف المرجوة والتي من خلالها تعود الى مساهمي الشركة ايجابيا.   التوسع في عملية الاستث

  

د على موردين محددين أو عملاء رئيسي  -6   :محليا وخارجيادرجة الاعت

د على موردين محددين أو عملاء رئيسي محليا وخارجيا يشكلون  لي المشتريات و /أو  %10لا يوجد اعت فأك من اج

  .المبيعات

  

وجب القوان -7 ية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها  ها والأنظمةالح   :أو غ

ية وجب القانون  حكومية لا يوجد اي ح ها. والأنظمةاو امتيازات تتمتع بها الشركة او اي من منتجاتها    او غ

  اي براءات اختراع او حقوق امتياز حصلت الشركة عليها. دلا يوج
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ها التي لها اثر مادي على عمل الشركة او منتجاتها او  -8 ت الدولية او غ القرارات الصادرة عن الحكومة او المنظ

  التنافسية:قدرتها 

ت  الحكومةلا يوجد اي قرارات صادره عن  ها لها اثر مادي على عمل الشركة او منتجاتها او  الدوليةاو المنظ او غ

  التنافسية.قدرتها 

  تنطبق معاي الجودة الدولية على الشركة.لا 

 ومؤهلاتهم وبرامج التأهيل والتدريب لهم هي ك يلي:  ظفو الهيكل التنظيمي للشركة وسياسة التعي وعدد الم -9

 -الهيكل التنظيمي :أ ) 

 

الهيئة العامة

مجلس الادارة

رئيس مجلس الادارة

لجنة التدقيق الداخلي 
الادارة العامة

المدير العام

الدائرة المالية والادارية

المدير المالي والاداري

قسم المساهم

مسؤول قسم المساهم

مكتب الاستشارات القانونية

المستشار القانو

مكتب تدقيق الحسابات الخارجية

مدقق الحسابات الخارجية



 

ر السنوي  10 التق

 

 

  مؤهلاتهم:ب) عدد موظف الشركة وفئات 

  العدد  المؤهل
  2  حملة شهادة الدبلوم

  

  :برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة ج)

  2019 الماليةوتدريب لموظفي الشركة خلال السنة  تأهيلاي برامج  بأجراء تقم الشركة 

  

  لها:المخاطر التي تتعرض الشركة  -10

مادي عليها باستثناء التقلبات التي  تأثولها  2019مخاطر من الممكن ان تتعرض الشركة لها خلال السنة المالية  دلا يوج

ن  الاسهم فيحصلت على اسعار  . ضالمالي وبعسوق ع   التقلبات في أسعار صرف عملة الجنيه السودا

  

  :2019 الماليةالانجازات التي حققتها الشركة خلال السنة  -11

,وذلك بسبب عدم قيامها بأية نشاطات بيع أو شراء لأي من  2019على الرغم من عدم تحقيق الشركة ايرادات في العام 

ر  ر في البنوك في السودان والاستث رات في قطاع التعليم الجامعي والاستث موجوداتها ولكن مازالت تحتفظ باستث

ريف الادارية والعمومية والتي تم دفعها الى الجهات المختصة مثل يوجد للشركة أية مصاريف سوى المصا العقاري, ولا

ها من الجهات الرسمية. ك حققت ارباح من شركة العا العر  ن وهيئة الأوراق المالية وغ دينار  35,000بورصة ع

  .أرد

ت أخرى مثل شركة العا العر والمالكة فمن المعلوم بأن الشركة ونظرا لأنها تستثمر أموالها في شركا للإنجازاتأما بالنسبة 

وة الحيوانية في السودان  ر في قطعة أرض تبلغ مساحتها  بالإضافةلجامعة الشرق الأوسط في الأردن وبنك ال  27الى الاستث

 سرير ,وتوجد نية 200مستشفى طبي يبلغ عدد الأسرة فيه  لأنشاءدونم في أرقى أحياء العاصمة السودانية والمخصصة 

مشروع كلية طبية مرافقة الى المستشفى المنوي بناؤه ,وحسب الدراسات التي تم  لإضافةلمفاتحة الجهات المختصة هناك 

مليون دولار أمري ,ك بلغت قيمة هذه الأرض  60اعدادها لهذا الغرض فقد قدرت كلفة انشاء هذا المشروع حوالي 

. ثلاثة عشر والنصفقرابة ال اخر تقييمحسب تقييم    مليون دولار أمري

راتها المتنوعة هنا  ولهذا ف  وهناك، وبالتاليزالت الشركة تتح الفرصة المناسبة لاتخاذ قرار مناسب في يخص استث

رات في أصول آمنة مستقرة نسبيا. الله فانفبحمد    الشركة تتمتع بوضع مالي قوي من خلال استث
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ولا تدخل ضمن نشاط الشركة  2019 المالية السنةحدثت خلال  متكررةالاثر المالي لعمليات ذات طبيعة غ -12

  الرئيسية

مالي لعمليات ذات طبيعة غ متكرره حدثت خلال السنه المالية ولا تدخل ضمن النشاط الشركة  اي اثر دلا يوج

  الرئيسية.

  

وصافي حقوق المساهم واسعار الاوراق المالية ك  الموزعةوالارباح  المحققةاو الخسائر  للأرباح الزمنيةالسلسلة -13

  -يلي:

 البيان  2019  2018  2017

الارباح او (الخسائر   ( 14770 )  ) 36189(   68823

 حققه)تالم

 الموزعةالارباح   -  -  -

 صافي حقوق المساهم  2,513,961  2,555,212 2,730,038

 اسعار الاوراق المالية  0.07  0.11   0.14

  

لها -14 ل يلي: 2019-2017في نهاية الأعوام ك هي تحليل المركز المالي للشركة ونتائج اع   -ك

  

 البيان  2019  2018  2017

 عائد السهم بالدينار   (0.001) (0.001) (0.004)

رنسبة العائد على   (0.325) (0.793) 1.456   الاستث

 حقوق المساهم العائد علىنسبة   (0.418) (1.011) 1.820

  القيمة الدفترية للسهم  0.321 0.326 0.344

 ربحية السهم  ) 0.001( ) 0.003( 0.006

  القيمة الدفترية القيمة السوقية الى  0.218 0.338 0.407

  القيمة السوقية للسهم  0.07 0.11 0.14
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  :2019للشركة لسنة  المستقبلية والخطةالتطورات المستقبلية الهامه -15

دراسة الخيارات بعد استشارت عدد من ذوي الاختصاص  للنظر في امكانية التصرف في الأرض المملوكة للشركة في السودان -1

مستشفى وكلية طبية   لأنشاءمليون دولار أمري اما من خلال المضي قدما  ثلاثة عشر والنصفوالتي بلغت قيمتها قرابة ال

ل الشركة أو ادخال شريك استراتيجي للشركة أو في تغي صفة  ( بعد اخذ الموافقات اللازمة لذلك ) عن طريق زيادة رأس

ر العقاري والتفك في بناء مجمعات سكنية ذات عوائد  ل وتحويلها للاستث مشروط في  كللشركة, وذلبيع مجزية الاستع

ر الأرض.   حالة استحصال موافقة تغي غرض استث

تلكها الشركة في جامعة الشرق الأوسط والاستفادة   الاستمرار-2 ر في قطاع التعليم أو دراسة خيار بيع الأسهم التي  في الاستث

ر جديد من الأموال المتأتية من عملية البيع والتي من المتوقع أن تبلغ  قرابة الثلاثة ملاي دينار أرد والبحث عن استث

  لهم في القطاع العقاري في الأردن .

  البحث الدائم عن سبل تحقيق أي ايرادات تعود على الشركة ومساهميها بعوائد مجزيه .-3

  

  مقدار اتعاب التدقيق للشركة والتي تلقاها المدقق الخارجي و / او مستحقه له  -16

على المبيعات ولا يوجد اي  العامة الضريبة) دينار شامله 5,220مبلغ (  2019بلغت اتعاب مكتب تدقيق الحسابات 

  اتعاب مدفوعة او مستحقه للمدقق عن خدمات اخرى.

  

   الإدارةمن قبل اعضاء مجلس  ملوكةالم الماليةأ) اعداد الاوراق  -17

  عدد الاسهم

31/12/8201  

  عدد الاسهم

31/12/9201  

 الاسم المنصب الجنسية

رئيس مجلس  ةعراقي 1000 1000

 الادارة

 سلوان مظفر عبد الأم -1

نائب رئيس  ةعراقي 1000 0

 مجلس الادارة

 علاء حس كبة -2

  ممثل عضو عراقية/اردنية 2100 2100

 

ر -3 / ياسر  شركة الوهج للتجارة العامة والاستث

 حس غالب

 شركة علاء كبة وشريكة / ماجد فلاح خليفات -4 عضو ممثل اردنية/اردنية 500 0

  محمد حس كبة -5  عضو   عراقية 500 0

  .06/10/2019المذكور اعلاه بتاريخ  الإدارةتم تع مجلس 



 

ر السنوي  13 التق

 

  

  :المملوكة من قبل اشخاص الادارة العليا التنفيذية الماليةب)عدد الاوراق 

  .اوراق مالية مملوكة من قبل أشخاص الادارة العليا التنفيذية دلا يوج

  :العليا التنفيذية الإدارةاعضاء مجلس الادارة وأقارب اشخاص  لأقاربج)عدد الاوراق المالية المملوكة 

 اسم العضو المنصب القريباسم  2019عدد الاسهم  2018عدد الاسهم 

1,377,233  

,954,0374 

1,377,233  

,954,0374 

  حس غالب كبة

 حسن غالب كبة

 علاء حس كبة-1 مجلس الادارة  رئيسنائب 

1,377,233  

,954,0374 

1,377,233  

,954,0374 

  حس غالب كبة

 حسن غالب كبة

 ياسر حس غالب -2 عضو مجلس الادارة 

1,377,233  

,954,0374 

1,377,233  

,954,0374 

  حس غالب كبة

 حسن غالب كبة

 محمد حس كبة -3 عضو مجلس الادارة

  

  الإدارةواقارب اعضاء مجلس  الإدارةالشركات المسيطر عليها  من قبل اعضاء مجلس د)

عدد الاسهم 

المملوكة للشركة 

المسيطر عليها 

2018 

عدد الاسهم 

المملوكة للشركة 

المسيطر عليها 

2019 

 اسم العضو المنصب اسم الشركة المسيطر عليها

2100  

500 

2100  

500 

شركة الوهج للتجارة العامة 

ر   والاستث

 شركة علاء كبة وشريكة

مجلس  رئيسنائب 

 الادارة

 علاء حس كبة-1

شركة الوهج للتجارة العامة  2100 2100

ر  والاستث

 ياسر حس غالب -2 عضو مجلس الادارة

شركة الوهج للتجارة العامة  2100 2100

ر  والاستث

شركة الوهج للتجارة  -3 عضو مجلس الادارة

ر  العامة والاستث

  شركة علاء كبة وشريكه-4  عضو مجلس ادارة  شركة علاء كبة وشريكه  500  500

  العليا. الإدارةموظفي  للأقاربلا يوجد اوراق ماليه مملوكة 



 

ر السنوي  14 التق

 

  

  التي يتمتع بها كل من الرئيس واعضاء مجلس الادارة والمكافأت أ) المزايا  -18

 الإدارةلا يجود أي مزايا او مكافئات يتقاضوها مجلس 

لي المزايا  اج

  السنوية

نفقات السفر 

  السنوية

المكافأت 

  السنوية

التنقلات بدل 

  السنوية

 الاسم المنصب

 سلوان مظفر عبد الأم -1 رئيس مجلس الادارة 0  0 0 0

  نائب رئيس مجلس الادارة  0  0 0 0

 

 علاء حس كبة -2

  ممثل عضو 0  0 0 0

 

شركة الوهج للتجارة العامة  -3

ر  / ياسر حس غالب والاستث

شركة علاء كبة وشريكة /  -4 عضو ممثل 0  0 0 0

 ماجد فلاح خليفات

  محمد حس كبة -5  عضو   0  0 0 0

  ب) المزايا والرواتب التي يتمتع بها اشخاص الادارة العليا التنفيذية 

 وظفاسم الم المبلغ
  المدير العام –ماجد خليفات   4200
  محاسب ومدير مالي –ايناس الكردي   4200

  

   2019 الماليةالتبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة -19

  2019 الماليةتبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنه  دلا يوج

او رئيس  الحليفةاو  الشقيقةمع الشركات التابعة او  المصدرةالعقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة  -20

  اقاربهم: ومجلس الادارة او اعضاء المجلس او المدير العام او اي موظف في الشركة ا

) تم السابقالشركة في اتفاقية مع السيد حس غالب كبه ( رئيس مجلس الادارة  تدخل 2010حزيران  – 12بتاريخ 

لها  المملوكةر المحدودة المسؤولية ( السودان ) سهم من اسهم الشركة الغالبية العالمية للاستث 84.000.000 اءوجبها شر 

بلغ  وة الحيوانية في السودان  % من صافي حقوق الملكية 50دولار امري ك تم الاتفاق على شراء  4.753.500في بنك ال

ر المحدودة المسؤولية والعائد ملكيتها للسيد حس غالب كبه ( رئي  س مجلس الادارة في شركة الغالبية العالمية للاستث

بلغ السابق  (4.665.000  .   دولار امري

  



 

ر السنوي  15 التق

 

  

ية البيئة.  -21   أ) مساهمة الشركة في ح

ية  دلا يوج   . البيئةمساهمه للشركة في ح

  ب)مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي 

  مساهمة للشركة في خدمة المجتمع المحلي . دلا يوج

ت المادة (  -22   2017) من حوكمة الشركات المساهمة العامة المدرجة لسنة  17حسب تعلي

  اعضاء مجلس الادارة الحالي والمستقيل خلال السنة  -1

  الاعضاء الحالي -أ 

  مستقل/غ مستقل  تنفيذي/غ تنفيذي  عضو مجلس الإدارة
  مستقل  غ تنفيذي  السيد سلوان مظفر عبد الأم

  غ مستقل  غ تنفيذي  السيد علاء حس كبة
  غ مستقل  غ تنفيذي  السيد محمد حس كبة

   المستقيلالاعضاء  –ب 

  مستقل/غ مستقل  تنفيذي/غ تنفيذي  عضو مجلس الإدارة
  غ مستقل  غ تنفيذي  السيد حس غالب كبة

  غ مستقل  تنفيذي  السيد محمد وفيق السمهوري
  غ مستقل  تنفيذي  السيد را احمد عثامنة

  

  الأعضاء الاعتباري –ج 

  مستقل/غ مستقل  تنفيذي/غ تنفيذي  عضو مجلس الإدارة
  السادة شركة علاء كبة وشريكه 

ثلها السيد ماجد خليفات   و
  غ مستقل  غ تنفيذي

ر    السادة شركة الوهج للتجارة العامة والاستث
ثلها ياسر حس غالب   و

  غ مستقل  غ تنفيذي

 

ء الاشخاص الذين يشغلونها: -1   -المناصب التنفيذية في الشركة واس

  رئيس مجلس الادارة             سلوان مظفر عبد الامالسيد  -1

  نائب رئيس مجلس الادارة                      علاء حس كبةالسيد  -2

 مدير عام                        ماجد خليفاتالسيد  -3



 

ر السنوي  16 التق

 

  

  جميع عضويات مجالس الادارة التي يشغلها عضو مجلس الادارة في الشركة المساهمة العامة -3

  لا يوجد

  

  الارتباط:اسم ضابط  -4

  ايناس محمد الكردي 

  

عات مجلس الادارة  -5   عدد اجت

عات مجلس الادارة خلال عام  8عقد  ع 2019اجت   وفي يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجت

  

الاجتاع 

 الثامن

ع  الاجت

  السابع

ع  الاجت

  السادس

ع  الاجت

  الخامس

ع  الاجت

  الرابع 

ع  الاجت

  الثالث

ع  الاجت

  الثا

ع  الاجت

  الاول
 العضواسم  المنصب

       X  X  X  X مجلس  رئيس

 الادارة 

السيد سلوان -1

 مظفر عبدالام

X X  X  X  X    X     نائب رئيس

 مجلس الادارة

  علاء حس كبة-2

 X  X  X  X  X  X  X   عضو مجلس

 الادارة

شركة الوهج -3

للتجارة العامة 

ر  والاستث

X X  X  X          عضو مجلس

  الادارة

محمد حس -4

  كبة

X               مجلس عضو

  الادارة

شركة علاء كبة -5

  وشريكه

         X  X  X  عضو مجلس

  الإدارة سابق

  را عثامنة-6

  

  



 

ر السنوي  17 التق

 

  

  الاقرارات:-23

 التأليهبعدم وجود اي امور جوهريه قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال السنة المالية  الشركةيقر مجلس ادارة  -1

2019 .  

  وتوف نظام رقابه فعال في الشركة الماليةعن اعداد البيانات  هسؤوليتيقر مجلس ادارة الشركة  -2

  

  

ل المعلومات والبيانات والواردة بالتقرير السنوي ادناه،نقر نحن الموقع  -3   بصحة ودقة واكت

 

سبيل استمرار العمل  بذلوها فييتقدم مجلس الادارة الى كافة العامل بالشركة بالشكر الجزيل على جهودهم الطيبة التي 

  الشركة.وتطويره نحو الافضل والمساهمة في انجاز الخطط والاهداف التي وضعتها 

للسنة المنتهية  الماليةوالبيانات  العمومية الميزانيةعلى  بالمصادقة الموقرة العامةوختاما يوصي مجلس الادارة هيئتكم 

  .31/12/2019بتاريخ 
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