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11- ح�ضل الم�ضت�ضفى على �ضهادة تيمو�س )TIMOS( العالميه - وهي �ضهادة الجودة في علاج المر�ضى الدوليين - 

وبذلك يكون الم�ضت�ضفى الاأول في ال�ضرق الاو�ضط والثالث على م�ضتوى العالم الحا�ضل على هذه ال�ضهاده والتي تعنى 

بالتميز في ال�ضياحه العلاجيه .

12- الح�ضول على �ضهادة الاأعتمادية البريطانيه )QHA Trent( وبذلك  يكون اأي�ضا الم�ضت�ضفى  الاأول في ال�ضرق 

الاأو�ضط الذي يح�ضل على مثل هذه الاأعتماديه .

يقيمها،  التي  المجانيه  الطبيه  الاأيام  ، من خلال  المحلي  المجتمع  وفعال في خدمة  رائد  بدور  الم�ضت�ضفى  يقوم   -  13

الخير  ط��رود  الى  بالا�ضافة   ، الها�ضمي  الاأردني  ال�ضندوق  مع  بالتعاون  والاإح�ضان  البر  بحملات  وم�ضاركته 

الرم�ضانيه .

هذه نبذه عن الانجازات ، نتحدث عنها بكل فخر بعد مرور  ع�ضرين عاما على العطاء ع�ضرين عاما على �ضرح طبي 

اأعطى بكل حب وتفان و�ضغف لكل مري�س اردني اأو عربي اأو اأجنبي ليبقى الاردن على العهد الاأول وال�ضباق في كافة 

المجالات.

الانجازات التي نفخر بها بالذكرى الع�شرين :

1- اإن�ضاء وتجهيز ق�ضم جراحة الدماغ والاأع�ضاب باأحدث الكفاءات التي تعتبر من  �ضمن النخبه الاف�ضل في المنطقه 

والعالم اإ�ضافه الى اأحدث الاأجهزه ، كما تم اإن�ضاء مختبر الت�ضريح والتدريب بالتعاون مع جامعة العلوم التطبيقية .            

العالمي  الاإتحاد  بها من  المعتمده والمعترف  العالمية  المراكز  باأنه من  الهيثم  اأبن  ولذلك وبكل فخر �ضنّف م�ضت�ضفى 

لجراحة الدماغ والاأع�ضاب على م�ضتوى العالم ، كما اأنه يعتبر �ضمن مراكز الفئه الاأولى في هذا المجال .

2-  اإن�ضاء مركز ت�ضحيح الب�ضر الذي يعتبر المركز الوحيد والمنفرد في الاردن الذي يحتوي على اأحدث التقنيات في 

مجال ت�ضحيح الب�ضر مثل )تقنية Vimtosmile( بالا�ضافة اإلى اأف�ضل الاطباء والكفاءات  .

3- اإن�ضاء مركز الاأخ�ضاب والم�ضاعدة على الحمل الذي  ي�ضاهي في م�ضتواه اأف�ضل المراكز العالمية في مجال العقم وطب 

الانجاب ، وي�ضم المركز طاقما طبيا وفنيا وتمري�ضيا عالي الكفاءة والتدريب .

4- اإن�ضاء مركز العلاج باأ�ضعة الجامانايف )الاأ�ضعه الم�ضوبة (  حيث تعتبر هذه التقنية من اأحدث ما تو�ضل اليه علم 

جراحة الدماغ والاأع�ضاب في الع�ضر الحديث، ويعتبر مركز الجامانايف في م�ضت�ضفى ابن الهيثم الاأول في العالم 

العربي ودول ال�ضرق الاأو�ضط.

5- اإن�ضاء  وحدة الكلية ال�ضناعية ، وهي وحدة معالجة حديثة ومتطورة اأعدت خ�ضي�ضا كعلاج تعوي�ضي لمر�ضى الف�ضل 

الكلوي الحاد والمزمن، وذلك ح�ضب موا�ضفات الجمعية الاأوروبية لمر�ضى غ�ضيل الكلى.

6- اإن�ضاء وحدة المناظير، حيث جهزت وفق اأحدث الاأ�ض�س والمعايير العالمية، وتحت اإ�ضراف كبار الاأطباء والاخت�ضا�ضيين 

المميزين في هذا المجال، مما ي�ضاهم في اإجراء كافة العمليات الت�ضخي�ضية والتداخلات العلاجية ) غير الجراحية( 

يتم فح�ضه  ما  لتوثيق  ت�ضوير حديثة  اأي�ضا تجهيزات  فيها  تتوفر  كما  وال�ضفلي.  العلوي  اله�ضمي  للجهاز  الدقيقة 

وت�ضخي�ضه، وذلك عن طريق الت�ضوير بالفيديو اأو القر�س المدمج اأو ال�ضور الفوتوغرافية الملونة عالية الجودة.

7- اإن�ضاء مركز جراحة الوجه والتجميل المجهز باأحدث الاأجهرة الطبية ، وي�ضرف عليه نخبه من اأمهر الاأطباء في هذا 

المجال .

8-  اإن�ضاء مركز العلاج الطبيعي والتاأهيل وتجهيزه باأحدث الاأجهزه الطبيه ، والذي  يقدم الخدمه العلاجيه المتخ�ض�ضه 

باأ�ضاليب علميه حديثه .

9- اإن�ضاء مكتب المر�ضى الدوليين للعناية بالمر�ضى الوافدين من الدول العربية ال�ضقيقة والاأجنبية ال�ضديقة من خلال 

ثم   ، بلده  في  يزال  ما  وهو  للمري�س  تر�ضل  وتكلفته  واإمكانيته  العلاج  اآلية  تحوي  والتي   ، لهم  طبيه  تقارير  توفير 

م�ضاعدته باإجراءات ال�ضفر والتاأ�ضيره والاإقامه وغيرها من الخدمات .

 ، والمفا�ضل  العظام  ، جراحة  العامه  تخ�ض�ضات الجراحه  العربي في  للبورد  الاإقامه  برنامج  على  10- تم الح�ضول 

جراحة الدماغ والاأع�ضاب ، بالاأ�ضافة تخ�ض�س الاأطفال والعيون والعمل جارٍ للح�ضول على الاأعتراف في تخ�ض�ضات 

اأخرى، وبذلك اأ�ضبح الم�ضت�ضفى مركز للتعليم والتدريب ، حيث اأ�ضبح من اأهم الموؤ�ض�ضات الطبيه التعليميه في الاأردن 

والمنطقه .
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الفهر�س

اأهم واأبرز ما يميز م�شت�شفى ابن الهيثم

اأه��م واأب��رز ما يميز م�شت�شفى ابن الهيثم هو انه قد تّحول،  اإن   

مجال  في  متطور  اقليمي  مركز  الى  ق�شيرة،  زمنية  ف��رة  وخ��ال 

ج��راح��ة ال��دم��اغ والأع�����ش��اب، وج��راح��ات وام��را���ض العظام والعمود 

تخ�ش�شات طبية  الى  ا�شافة  العيون،  وجراحات  وامرا�ض  الفقري، 

دقيقة اخرى، كم�شت�شفى عام لكافة التخ�ش�شات الطبية، مما اأهّله 

البورد  اخت�شا�ض  ���ش��ه��ادات  يمنح  تعليميا  م��رك��زا  ليكون  وب��ج��دارة 

العامة،  )الج��راح��ة  المتقدمة  التخ�ش�شات  م��ن  العديد  في  العربي 

جراحة الدماغ والأع�شاب، طب العيون، طب الأطفال، طب وجراحة 

العظام والمفا�شل(.

الهيثم نجاحاته وتميّزه بح�شوله على  اب��ن  ت��وج  واخ���يراً، فقد   

في  م�شت�شفى  ك���اأول   )Temos( تيمو�ض  العالمية  الج���ودة  �شهادات 

ال��ع��الم في ع���اج المر�شى  ال�����ش��رق الأو����ش���ط وال��ث��ال��ث ع��ل��ى م�شتوى 

�شهادة  على   2015 ع��ام  وح�شوله  العاجية،  وال�شياحة  ال��دول��ي��ن 

الجودة البريطانية )QHA-Trent( ليكون الول على م�شتوى 

القليم.
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اأ- كلمة رئي�س مجل�س الاإدارة

ب�شم الله الرحمن الرحيم

ال�ضـــادة الم�ضــاهـمـين الأفـا�ضــل ,,,

ال�ضلام عليكم و رحمة الله و بركاته ,,,

في البداية ي�ضعدني بالاأ�ضالة عن نف�ضي وبالنيابة عن زملائي اأع�ضاء مجل�س الاإدارة ، اأن نرحب بجميع الح�ضور 

الكرام ، ونت�قدّم بال�ضكر والتقدير لح�ضوركم الكريم وي�ضرفنا اأن ن�ضتعر�س واإياكم التقرير ال�ضنوي )الثاني ع�ضر( لعام 

2017 ل�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم .

ال�ضــادة المـ�ضــاهمـين الأفــا�ضــل ,

– والذي  الله  نفتقد اليوم باني هذه ال�ضركة المرحوم عبد الله عبد الحليم محمود ابو خديجة – رحمه 

على  ن�ضتمر  ان  نعاهدكم  ونحن    ، مكانتها  على  و الحفاظ  وازدهارها  بال�ضركة  الاإرتقاء  ب�ضماته ظاهرة في  �ضتبقى 

النهج نف�ضه وذلك لتر�ضيخ ا�ضم م�ضت�ضفى ابن الهيثم على الم�ضتويين المحلي والاإقليمي . 

ال�ضــادة المـ�ضــاهمـين الأفــا�ضــل ,

لقد قام م�ضت�ضفى ابن الهيثم بو�ضع الاأمور في ن�ضابها ال�ضحيح وذلك من خلال م�ضيرة ت�ضحيحية �ضملت جميع 

اأق�ضام الم�ضت�ضفى من اأجل التميّ���ز في تقديم الخدمة الطبية الاأف�ضل للمري�س ، والتي هي �ضعارنا الاأ�ضمى في الم�ضت�ضفى 

، وروؤيتنا وا�ضحة وتتجلى في تطوير اأداء وتقديم م�ضتويات خدماتية ذات م�ضتوى عالٍ يليق بالاأردن ب�ضكل خا�س ، وعلى 

م�ضتوى المنطقة ب�ضكل عام .

ال�ضــادة المـ�ضــاهمــين الأفـا�ضــل ,,,

اأوليتموها لنا ، وان م�ضيرة العطاء والتطوير التي  ان مجل�س الاإدارة حري�س كل الحر�س على الثقة الكبيرة التي 

محلياً  الطبية  الموؤ�ض�ضات  كبرى  م�ضاف  في  الم�ضت�ضفى  ا�ضم  لتر�ضيخ  تقودنا  الهيثم  ابن  م�ضت�ضفى  �ضركة  بها  تح�تفي 

واإقليمياً ، وال�ضير بثبات وعزم للو�ضول اإلى الاأهداف المن�ضودة .

على  والامتنان  ال�ضكر  بجزيل  جميعاً  اإليكم  اتقدم  ان  الاإدارة  مجل�س  اأع�ضاء  وباإ�ضم  باإ�ضمي  ي�ضرني  الختام  وفي 

م�ضاندتكم ودعمكم المتوا�ضل لم�ضيرة ال�ضركة ، ون�ضاأل الله العلي القدير ان يوفقنا جميعاً لموا�ضلة خدمة هذا البلد وبذل 

كل جهد من اجل ازدهار ال�ضركة وتقدمها في ظل رعاية ح�ضرة �ضاحب الجلالة الها�ضمية الملك عبد الله الثاني بن 

الح�ضين حفظه الله ورعاه .

و ال�ضــلام عـليــكم و رحـمـة الله و بـركـاتـــه

ال�ضيدة هجرة محمد الفار�س حماد

رئي�س مجل�س الإدارة

ب- تقريـر مجل�س الاإدارة

 1- اأن�ضطة ال�ضركة الرئي�ضية :

ن�ضاط �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم الرئي�ضي هو تقديم الخدمات الطبية المتنوعة والذي اأ�ضبح ولله الحمد  مركزاً 

رئي�ضيا في قطاع الم�ضت�ضفيات الخا�ضة  في الاأردن ويعتبر من اأحد الم�ضت�ضفيات الرئي�ضة بعمان وذلك بالاإ�ضافة لغايات 

ال�ضركة اأدناه :

 اأ- و�ضف لأن�ضطة ال�ضركة الرئي�ضية :

 • الا�ضتثمار في المجال الطبي والوكالات التجارية .

 • �ضراء وبيع الاأجهزة الطبية .

 • الدخول في العطاءات والمناق�ضات بما يحقق اأهداف وغايات ال�ضركة .

 • ا�ضتثمارات في �ضركات جديدة .

 ب- اأماكن ال�ضركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها :

يقع مركز ال�ضركة الرئي�ضي لم�ضت�ضفى ابن الهيثم في تلاع العلي – عمان – المملكة الاأردنية الها�ضمية  ولا توجد فروع 

اأخرى لل�ضركة داخل المملكة اأو خارجها.

وبلغ عدد موظفي ال�ضركة )560( موظفا .

ج - حجم ال�ضتثمار الراأ�ضمالي لل�ضركة  

يبلغ حجم الا�ضتثمار الراأ�ضمالي لل�ضركة كما في 2017/12/31 مبلغ  )22.535.616( دينار.

 2- ال�ضركات التابعة ل�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم :

لا يوجد �ضركات تابعة ل�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم .
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 3- اأ�ضماء اأع�ضاء مجل�س الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم:

المن�شبال�شمالرقم

1

ال�ضيدة هجرة محمد الفار�س حماد

ممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

رئي�س مجل�س اإدارة 

 اعتباراً من تاريخ 2017/9/6

- ع�ضو مجل�س الاإدارة لغاية تاريخ 2017/9/5

نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – المدير العامالدكتور / احمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة2

3

ال�ضيد / محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ممثل �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار

ع�ضو مجل�س الاإدارة

ع�ضو مجل�س الاإدارةالدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة4

5

ال�ضيدة هبه عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ممثل �ضركة الامناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية

ع�ضو مجل�س الاإدارة

6

ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

ع�ضو مجل�س الاإدارة – اإعتباراً من تاريخ 

2017/9/6

7

ال�ضيد فوؤاد عثمان محمود الحجوج

ممثل �ضركة الاولى للتمويل

ع�ضو مجل�س الاإدارة

ع�ضو مجل�س الاإدارةالمهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر8

ع�ضو مجل�س الاإدارةال�ضيد مدحت عبد اللطيف احمد م�ضعود9

اأع�ضاء مجل�س الإدارة الذين انتهت ع�ضويتهم

المن�شبالإ�شم

المرحوم / عبد الله عبد الحليم محمود ابو خديجة

رئي�س مجل�س الاإدارة – توفي بتاريخ 

2017/8/24

ال�شيرة الذاتية

ال�شيدة هجرة محمد الفار�ض حماد

ممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار / رئي�س مجل�س الاإدارة -  اإعتباراً 2017/9/6

الجن�ضية           :  اأردنية

تاريخ الميلاد            : 1950

ال�ضهادات العلمية    : الثانوية العامة     : 1968

الخبرات العملية :

 - رئي�س مجل�س الاإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار 2017 – لغاية الاآن

 - رئي�س مجل�س الاإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية 2017 – لغاية الاآن

 - رئي�س مجل�س الاإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل 2017 – لغاية الاآن

 - رئي�س مجل�س الاإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار 2017 – لغاية الاآن

 - رئي�س هيئة المديرين ل�ضركة الاأمناء للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية  ذ.م.م    2017 – لغاية الاآن

 -  رئي�س هيئة المديرين لل�ضركة التطبيقية للطاقة ذ.م.م 2017 – لغاية الاآن 

 - رئي�س هيئة المديرين �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية 2017 – لغاية الاآن

 - مدرّ�ض�ة في وزارة التربية والتعليم- دولة قطر 1979-1968

والا�ضتثمار 2012/7/1- للتعليم  الدولية  العربية  لل�ضركة  الاإتحاد ممثلًا  مدار�س  �ضركة  اإدارة  - ع�ضو مجل�س   

2012/10/1

والاإ�ضتثمار  للاأغذية  الدولية  العربية  الم�ضانع  ل�ضركة  الهيثم ممثلًا  اإبن  م�ضت�ضفى  �ضركة  اإدارة   - ع�ضو مجل�س 

2012/10/1-2012/7/1

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل 2012/10/1-2012/7/24

العربية  الم�ضانع  ل�ضركة  ممثلًا  ذ.م.م  المالية   المحافظ  واإدارة  للاإ�ضتثمار  الاأمناء  �ضركة  مديري  هيئة  ع�ضو   -  

الدولية للاأغذية والاإ�ضتثمار 2012/10/1-2012/7/1

ال�ضير الذاتية لرئي�س واأع�ضاء مجل�س الإدارة :  

اأ- اأع�ضاء مجل�س الإدارة :
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ال�شيرة الذاتية

الإ�ش�م :  الدكتور  اأحمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – المدير العام

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1987

ال�ضهادات العلمية   : بكالوريو�س �ضيدلة 2010

الخبرات العملية :

 - مدير عام م�ضت�ضفى اإبن الهيثم منذ 2011/2/1

 - ع�ضو هيئة مديري �ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية  ذات م�ضوؤولية محدودة منذ 2008/7/1 

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن �ضركة الاأمناء للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية   ذات 

م�ضوؤولية محدودة منذ 2009/2/5

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار منذ 2009/11/16 ممثلًا عن �ضركة 

م�ضت�ضفى اإبن الهيثم

 - ع�ضو هيئة مديري ال�ضركة التطبيقية للطاقة

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل منذ 2010/4/28

 - ع�ضو هيئة مديري �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م ممثلًا عن �ضركة الم�ضانع العربية الدولية 

للاأغذية والاإ�ضتثمار منذ 2012/9/2

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 2008/6/20- 2014/6/24

-2008/8/28 مح��دودة   م�ضوؤولية  ذات  والمعلوماتية   للتكنولوجيا  العالم  عبر  �ضركة  مديري  هيئة  ع�ضو   -  

2009/10/29

- ع�ضو مجل�س ادارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار .

ال�شيرة الذاتية

ال�شيد محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ممثل �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1977

ال�ضهادات العلمية   : ماج�ضتير ت�ضويق 2005

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل منذ عام 2010

 - ع�ضو مجل�س اأمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�ضة منذ عام 2003

 - ع�ضو هيئة مديري �ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية ذ.م.م  منذ عام 2005 

 - نائب رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد منذ 2014/6/24 ممثلًا عن ال�ضركة العربية الدولية للتعليم 

والاإ�ضتثمار

الدولية  العربية  ال�ضركة  عن  والاإ�ضتثمار ممثلًا  للاأغذية  الدولية  العربية  الم�ضانع  �ضركة  اإدارة  - ع�ضو مجل�س   

للتعليم والاإ�ضتثمار منذ 2012/10/1

 - رئي�س هيئة المديرين �ضركة �ضكوك للتاأجير التمويلي

 - ع�ضو هيئة مديري ال�ضركة التطبيقية للطاقة

 - مدير عام �ضركة مدرا�س الاإتحاد منذ 2012/10/2 

 - نائب رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار 2012/7/23-2007/3/25

 - نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل 2014-2010

- ع�ضو مجل�س ادارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار .
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ال�شيرة الذاتية

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1972

ال�ضهادات العلمية   : دكتوراه اإدارة اأعمال 2007

الخبرات العملية  :

الدولية  العربية  ال�ضركة  عن  ممثلًا   2013/4/8 منذ  للتنمية  الاأردنية  العقارية  ال�ضركة  اإدارة  مجل�س  رئي�س   -  

للتعليم والاإ�ضتثمار 

 - ع�ضو مجل�س النواب الاأردني   2013- 2016

 - رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية منذ 2007/1/9

 - نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار منذ عام 1998

 - مدير عام ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار منذ 2012/6/1

 - نائب رئي�س مجل�س اأمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�ضة منذ عام 2001

 - نائب رئي�س هيئة مديري �ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية  ذات م�ضوؤولية محدودة منذ عام 2005 

ممثلًا عن �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

للتعليم  الدولية  العربية  ال�ضركة  عن  ممثلًا   2006/9/30 منذ  الاتح��اد  مدار�س  �ضركة  اإدارة  مجل�س  ع�ضو   -  

والا�ضتثمار

 - نائب رئي�س هيئة مديري �ضركة التطبيقية للطاقة  ذات م�ضوؤولية محدودة منذ 2016/11/22 ممثلًا عن �ضركة 

م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

ال�شيرة الذاتية

ال�شيرة الذاتية

ال�شيدة هبه عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ممثل �ضركة الامناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية

الجن�ضية                 :  اأردنية

 تاريخ الميلاد         : 1986

ال�ضهادات العلمية  : ماج�ضتير محا�ضبة 2011

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار منذ 2010/1/27 

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد والمدير التنفيذي للبرنامج الاأجنبي بمدار�س الاتحاد منذ 2009/4/23 

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للاإ�ضتثمارات الطبية منذ 2015/4/22 

 - ع�ضو هيئة مديري �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م 2009/10/21 -2012/9/1 

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية ممثلًا عن �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 2011 – 2015

ال�شيدة �ش��و�شن عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار - اإعتباراً من تاريخ 2017/9/6

الجن�ضية                 :  اأردنية

 تاريخ الميلاد          : 1975

ال�ضهادات العلمية  : ماج�ضتير اإدارة تربوية 2001

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار منذ 2017/9/6 .

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والاإ�ضتثمار منذ 2017/9/6 .

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار من عام 2007ولغاية 2009/10/25

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار منذ عام 2002 وحتى تاريخ 2010/1/26

- ع�ضو مجل�س ادارة ال�ضركة الاولى للتمويل اعتباراً من تاريخ 2017/9/6 .
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيرة الذاتية

ال�شيد مدحت عبد اللطيف اأحمد م�شعود

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1941

ال�ضهادات العلمية   : ماج�ضتير اقت�ضاد 1972

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربي�ة الدولي�ة للتعلي�م والا�ضتثمار منذ 2006/4/1

 - نائب رئي�س مجل�س اإدارة  �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار منذ 2012 - 2017

 - مدير مكتب وزير المالية والبترول/ الدوحة- قطر 1987-1972

 - الخبير المالي والبترولي في وزارة المالية والبترول في قطر 1990-1987

 - ع�ضو لجنة ا�ضتثمارات بنك قطر المركزي 1990-1975

 - المن�ضق العام لجامعة العلوم التطبيقية 1996-1993

 - نائب رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار 1998-1993

 - رئي�س مجل�س اأمناء جامعة العلوم التطبيقية 1999-1996

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار 2012-2005

المهند�ض عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد : 1965/12/1

ال�ضهادات العلمية : 

بكالوريو�س هند�ضة ميكانيكية / جامعة العلوم والتكنولوجيا 1990 .

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضابق في �ضركة كهرباء محافظة اربد عدة دورات  1994- 2002 .

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة المتخ�ض�ضة للتجارة .

 - ع�ضو هيئة مديرين في �ضركة اأجياد للو�ضاطة المالية .

- ع�ضو الهيئة العامة والمركزية في نقابة المهند�ضين 1990 - لغاية الاآن .

- �ضاحب مكتب هند�ضي خا�س .

ال�شيرة الذاتية

ال�شيد  فوؤاد عثمان محمود الحجوج

ممثل ال�ضركة الاأولى للتمويل 

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1963

ال�ضهادات العلمية    : بكالوريو�س اإدارة اأعمال 2003

الخبرات العملية :

 - مدير مكتب رئي�س مجل�س الاإدارة/ واأمين �ضر مجل�س الاإدارة لل�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار منذ 

عام 2001

 - اأمين �ضر هيئة مديري �ضركة الاأمناء للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية منذ عام 2005

والاإ�ضتثمار  للتعليم  الدولية  العربية  لل�ضركة  الطبية  ممثل  الدولية للا�ضتثمارات  ال�ضركة  اإدارة   - ع�ضو مجل�س 

2015 -2007

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الاأولى للتمويل ممثل ل�ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والاإ�ضتثمار  2010 – 

2012

للتعليم  الدولية  العربية  لل�ضركة  ممثل  المالية  المحافظ  واإدارة  للاإ�ضتثمار  الاأمناء  �ضركة  مديري  هيئة  ع�ضو   -  

والاإ�ضتثمار  2006 – 2008
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ال�شيرة الذاتية

المرحوم / عبد الله عبد الحليم محمود اأبو خديجة

توفي بتاريخ 2017/8/24

الجن�ضية              :  اأردنية

تاريخ الميلاد         : 1943

ال�ضهادات العلمية : دبلوم لغة انجليزية / اإدارة اأعمال 1975

الخبرات العملية :

 –  1994 عام  منذ  ال�ضركة  لاأعمال  متفرغ  والا�ضتثمار  للتعليم  الدولية  العربية  ال�ضركة  اإدارة  مجل�س  رئي�س    -  

2017/8/24

 - رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار منذ عام 1994 – 2017/8/24

 - رئي�س هيئة مديري �ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية ذ.م.م منذ عام 2005 ممثلًا عن ال�ضركة 

العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار ولغاية 2017/8/24

 - رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد منذ 2006/9/30 ولغاية تاريخ 2017/8/24

للتعليم  الدولية  العربية  ال�ضركة  عن  ممثلًا   2012/3/27 منذ  للتمويل  الاأولى  ال�ضركة  اإدارة  مجل�س  رئي�س   -  

والا�ضتثمار ولغاية 2017/8/24

ال�ضركة  منذ 2012/9/2 ممثلًا عن  ذ.م.م  والمعلوماتية   للتكنولوجيا  العالم  �ضركة عبر  هيئة مديري  رئي�س   -  

العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار ولغاية 2017/8/24

الدولية  العربية  ال�ضركة  للطاقة ذ.م.م منذ 2016/11/22 ممثلًا عن  التطبيقية  �ضركة  رئي�س هيئة مديري   - 

للتعليم والا�ضتثمار ولغاية 2017/8/24

رائد   برتبة  القطرية  الم�ضلحة  للقوات  العامة  القيادة  مكتب  ومدير  قطر  – دولة  ال�ضيافة  ق�ضور  في  م�ضوؤول   -  

1981-1965

 - مدير عام ورئي�س هيئة مديرين و�ضريك في مجموعة �ضركات في دولة قطر 1989-1972

 - مدير مكتب القيادة العامة للقوات الم�ضلحة القطرية1981-1974 

 - نائب رئي�س مجل�س اأمناء جامعة العلوم التطبيقية 2001-1998

 اأع�ضاء مجل�س الإدارة المنتهية ع�ضويتهم

ال�شيرة الذاتية

الدكتور اأحمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – المدير العام

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1987

ال�ضهادات العلمية  :  بكالوريو�س �ضيدلة 2010

الخبرات العملية :

 - مدير عام م�ضت�ضفى اإبن الهيثم منذ 2011/2/1

 - ع�ضو هيئة مديري �ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية ذ.م.م منذ 2008/7/1 

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار منذ 2008/6/20

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن �ضركة الاأمناء للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية ذ.م.م 

منذ 2009/2/5

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار منذ 2009/11/16 ممثلًا عن �ضركة 

م�ضت�ضفى اإبن الهيثم

 - ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل منذ 2010/4/28

 - ع�ضو هيئة مديري �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية  ذ.م.م  ممثلًا عن �ضركة الم�ضانع العربية الدولية 

للاأغذية والاإ�ضتثمار منذ 2012/9/2

 - ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 2008/6/20- 2014/6/24

 - ع�ضو هيئة مديري �ضركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية  ذ.م.م  2009/10/29-2008/8/28

- ع�ضو هيئة مديرين ال�ضركة التطبيقية للطاقة .

 3- ب - اأ�ضماء ورتب اأ�ضخا�س الإدارة العليا ونبذة تعريفية عنهم :
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيرة الذاتية

ال�شيد محمد عبد الروؤوف ر�شيد الدحلة

اإعتباراً من تاريخ 2017/11/8

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1965

ال�ضهادات العلمية     : بكالوريو�س محا�ضبة / جامعة اليرموك – 1987

)CPA( 2001 محا�ضب قانوني امريكي

الخبرات العملية :

 - مدير تنفيذي �ضركة المعالجات المحا�ضبية )كندا( من  2010- 2016.

 - مدير عام / مدير مالي �ضركة باتكو للاإت�ضالات )ال�ضعودية( من 2003 – 2008.

 - مدير مالي موؤ�ض�ضة جمعة الماجد )دبي( من 2002 – 2003.

 - مراقب مالي ال�ضركة الدولية الكندية لل�ضحن الجوي )كندا( من 1998 – 2002.

 - مدير مالي واإداري �ضركة تران�ضبكت للتجارة )قبر�س( من 1993 - 1997.

 - موظف ت�ضهيلات بنكية البنك العربي )الاأردن( من 1991- 1993.

 - مدقق ح�ضابات �ضركة اإبراهيم العبا�ضي )الاأردن( من 1989 – 1990.

ال�شيدة عزيزه �شايل عبد الجبار عبد الحق

اإعتباراً من تاريخ 2017/5/1

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1974

ال�ضهادات العلمية     :

 - �ضهادة مدير موارد ب�ضرية محترف / معهد التنمية الاإدارية / جامعة مي�ضوري – الولايات المتحدة الاأمريكية 

2016

 - دبلوم تكنولوجيا المختبرات الطبية / الكلية الجامعية المتو�ضطة 1996

الخبرات العملية :

 - مدير دائرة الموارد الب�ضرية / �ضركة النابل�ضي والعمد 2016-2014

 - مدير دائرة الموارد الب�ضرية / مجموعة العدناني 2014-2012

 - م�ضت�ضارة الموارد الب�ضرية / كونتا للا�ضت�ضارات 2012

 - مدير دائرة الموارد الب�ضرية / �ضركة �ضما لل�ضناعات الغذائية 2011-2009

 - م�ضرف الموارد الب�ضرية / �ضركة 4GS  )واكنهوت( 2009-2006

 - �ضابط الموارد الب�ضرية / مجموعة ال�ضاهين 2005-2004

ال�شيرة الذاتية

ال�شيرة الذاتية

ال�شيد �شادي ا�شحق نجاتي الخيري

اإعتباراً من تاريخ 2017/10/4

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1979/8/9

ال�ضهادات العلمية    : بكالوريو�س قانون / جامعة العلوم التطبيقية - 2001

الخبرات العملية :

 - محامي – الدائرة القانونية / مجموعة ال�ضايغ – 2006-2004

 - مكتب خا�س / 2006 – لغاية الاآن

 - محامي �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم / 2011- لغاية الاآن

الدكتور فادي فيا�ض مف�شي ال�شنابله

الجن�ضية                 :  اأردنية

�ضنة الميلاد             : 1974/10/25

ال�ضهادات العلمية    :بكالوريو�س طب عام 1999

الخبرات العملية :

 - رئي�س الاطباء المقيمين في م�ضتفى ابن الهيثم 2016-2014

 - طبيب اطفال م�ضت�ضفى ابن الهيثم 2014/2008

 - اخت�ضا�س في طب الاطفال وطبيب اطفال )موؤهل( في م�ضت�ضفيات وزارة ال�ضحة 2008
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ال�شيرة الذاتية

ال�شيرة الذاتية

ال�شيد �شامي احمد م�شطفى حنون

مدير دائرة الموارد الب�ضرية / من تاريخ 2017/3/26 ولغاية تاريخ 2017/4/17

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1971

ال�ضهادات العلمية   :بكالوريو�س في التعليم الج�ضدي / الجامعة الاأردنية 1994 

الخبرات العملية :

 -  مدير دائرة الموارد الب�ضرية / مطاعم ماكدونالدز 2016-2015 

 - اأعمال حرة في ا�ضت�ضارات في الموارد الب�ضرية 2015-2013

ال�شيد نافز �شاح الدين عارف القاروط

المدير المالي / حتى تاريخ 2017/11/7

الجن�ضية                 :  اأردنية

تاريخ الميلاد           : 1973

ال�ضهادات العلمية  : بكالوريو�س محا�ضبة 1997

الخبرات العملية :

 -  محا�ضب ) �ضركة الموؤاثر (

 - محا�ضب ) مجمع �ضكري عليان (

 اأ�ضخا�س الإدارة العليا الم�ضتقيلين ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم :
4 - ا�ضماء كبار مالكي الأ�ضهم الذين يمتلكون 5 % او اأكثر من راأ�س مال ال�ضركة وعدد الأ�ضهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع ال�ضنة ال�ضابقة : 

الن�شبة %2016الن�شبة %2017اإ�شم الم�شاهمالرقم

% 9.737.44348.69% 9.737.44348.69ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار1

% 3.024.19915.12% 3.024.19915.12الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار2

% 2.366.66711.83% 2.366.66711.83�ضركة ريمكو للا�ضتثمار3

خام�ضاً  : الو�ضع التناف�ضي لل�ضركة  �ضمن قطاع ن�ضاطها :-

لا يوجد ارقام يمكن الاإعتماد عليها لبيان الو�ضع التناف�ضي لل�ضركة �ضمن قطاع ن�ضاطها وكذلك ح�ضتها من ال�ضوق 

المحلي والاأ�ضواق وذلك لعدة اعتبارات وهي :

1- لا يمكن معرفة الو�ضع التناف�ضي لل�ضركة كون انه يوجد قلّة من الم�ضت�ضفيات مملوكة ل�ضركات م�ضاهمة عامة 

وبالتالي عدم وجود تقارير �ضنوية لتلك الم�ضت�ضفيات لمعرفة الو�ضع التناف�ضي بينهم ، ولكن تحتل �ضركة م�ضت�ضفى ابن 

الهيثم مكانة طيبة بين الموؤ�ض�ضات الطبية الاأردنية ب�ضكل خا�س وفي المنطقة ب�ضكل عام.

2- ان ن�ضاط الرئي�ضي ل�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم يعتمد ب�ضكل خا�س على الم���ر�ضى وبالتالي فاإن عملية ا�ضتقطابهم 

)باأرقام محددة( تعتبر من  اأمور خارج �ضيطرة ال�ضركة .

�ضاد�ضاً : درجة العتماد على موردين محددين او عملاء رئي�ضيين محلياً وخارجياً

لا يوجد اعتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�ضيين محلياً وخارجياً ي�ضكلون 10% فاأكثر من اإجمالي الم�ضتريات 

و/اأو المبيعات.

اأو اأي من منتجاتها بموجب القوانين  اأو المتيازات التي تتمتع بها ال�ضركة  �ضابعاً : -  الحماية الحكومية 

والأنظمة اأو غيرها:

- تتمتع ال�ضركة بمزايا قانون ت�ضجيع الا�ضتثمار.

- لا يوجد اأي براءات اختراع اأو حقوق امتياز ح�ضلت ال�ضركة عليها.
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ثامناُ : القرارات ال�ضادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها التي لها اأثر مادي على عمل ال�ضركة 

اأو منتجاتها اأو قدرتها التناف�ضية :

اأو  اأو منتجاتها  ال�ضركة  اثر مادي على عمل  لها  اأو غيرها  المنظمات  اأو  اأي قرارات �ضادرة عن الحكومة  يوجد  لا 

قدرتها التناف�ضية.

 • تطبق ال�ضركة معايير الجودة الدولية حيث تلتزم الاإدارة وكوادرها بتقديم اأعلى م�ضتوى من الجودة في الخدمات 

ال�ضحية بما يتوافق واأهداف الجودة .

 • ملتزمة باإدامة نظام لاإدارة الجودة بما يتوافق ومتطلبات الموا�ضفة العالمية )ISO 9001:2000(  ولتحقيق ذلك 

يهدف الم�ضت�ضفى اإلى :-

 • تقديم الخدمات ال�ضحية لمختلف فئات المجتمع وباأ�ضعار مقبولة .

 • رفع م�ضتوى ر�ضا العملاء عن الخدمات ال�ضحية والفندقية المقدمة .

 • تهيئة الظروف الملائمة والكوادر الموؤهلة والمدربة لتحقيق الخدمة المثلى .

 • اإدامة �ضل�ضلة من الات�ضالات المتما�ضكة بين م�ضتويات الاإدارة المختلفة .

9-  اأ. الهيكل التنظيمي 
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9- ب -  عدد موظفي ال�ضركة وفئات موؤهلاتهم 

 -  بلغ عدد موظفي الم�ضت�ضفى )560( موظفا من جميع الموؤهلات والخبرات .

 - فئات موؤهلات الكوادر العاملة في ال�ضركة :

العددالموؤهل

5ماج�ضتير

6البورد الاردني

1البورد العربي

5موؤهل بورد

254بكالوريو�س

8دبلوم ثلاث �ضنوات

79دبلوم �ضنتان

10دبلوم تدريبي

57الثانوية العامة

4دبلوم قبالة

6دبلوم �ضنه واحده

5�ضهادة تدريب مهني

120دون الثانوية

560المجم������وع

9- ج- برامج التاأهيل والتدريب لموظفي ال�ضركة

عدد الموظفناإ�ش�������������م الدورةالرقم

1Customer services21

2BLS52

3ACLS28

4PALS3

5 Palliative care & home basic training6

6LLC2

1ادارة الغ�ضب7

1الجودة في ادارة الموارد الب�ضرية8

1التفكير القيادي9

115المجم����وع

10- المخاطر التي تتعر�س لها ال�ضركة :

 لا يوجد مخاطر من الممكن اأن تتعر�س لها ال�ضركة خلال ال�ضنة المالية اللاحقة ولها تاأثير مادي عليها .

11- النجازات التي حققتها ال�ضركة خلال ال�ضنة المالية :

1- الح�ضول على الاعتمادية البريطانية)QHA( للمرة الثانية على التوالي.

2- تو�ضعة ق�ضم الطوارئ.

3- افتتاح عيادات الن�ضائية .

4- البدء بتجهيز مركز متخ�ض�س متكامل لطب وجراحة الاأ�ضنان.

.)IVF( 5- العمل على اإعادة تجديد مركز الاإخ�ضاب واأطفال الاأنابيب

6- العمل على �ضيانة  اأق�ضام و مرافق الم�ضت�ضفى وتحديثها.

7- ان�ضمام عدد من اأهم الا�ضت�ضاريين والاخ�ضائين المتميزين اإلى كادر الم�ضت�ضفى.

8- اإعادة هيكلة للموظفين وان�ضمام كفاءات جديدة لتحقيق روؤيا الاإدارة .

9- اإجراء عمليات نوعية ومعقدة للمرة الاأولى في الم�ضت�ضفى مثل )عملية ترميم ال�ضمام التاجي بالمنظار ، عملية زراعة 

�ضمام اأبهري بالق�ضطرة القلبية عو�ضا عن عملية القلب المفتوح ، عملية زراعة الكلية بالمنظار (.

الن�ضائية   ، )الباطنية  التخ�ض�ضات  في   ) الاأردني  )البورد  الاإقامة  لبرنامج  الموافقة  على  الح�ضول  على  العمل   -10

والتوليد (.

11- افتتاح عيادات متخ�ض�ضة للاأطفال.

الاإنعا�س  لدورات  معتمد  تدريبي  مركز  الم�ضت�ضفى  لي�ضبح  الاأمريكية  القلب  منظمة  من  الاعتماد  على  الح�ضول   -12

القلبي الرئوي وتجهيز مركز التدريب لهذه الدورات.

11- الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�ضنة المالية ول تدخل �ضمن ن�ضاط 

ال�ضركة الرئي�ضي :

لا يوجد اأي اأثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�ضنة المالية ولا تدخل �ضمن ن�ضاط ال�ضركة 

الرئي�ضي.



التقرير ال�شنوي الثاني ع�شرالتقرير ال�شنوي الثاني ع�شر

2627

واأ�ضعار  الم�ضاهمين  الموزعة و�ضافي حقوق  المحققة والأرباح  اأو الخ�ضائر  للاأرباح  الزمنية  ال�ضل�ضة   -13

الأوراق المالية )وذلك لمدة خم�س �ضنوات �ضابقة(:

البي���ان

ال�ش��ن��وات

20172016201520142013

476.5451.010.5231.132.7441.120.038)885.918(الاأرب��اح )الخ�ضائر(المحقق�ة

1.000.000��800.0001.000.000-الاأرب��اح الموزع��ة

%5��% 5% 4-ن�ضبة التوزيع من راأ�س المال

21.254.05623.833.93025.660.28525.308.58424.007.225�ضافي حقوق الم�ضاهمين

1.061.101.261.170.98�ضعر اإغلاق الورقة المالية

14- تحليل المركز المالي لل�ضركة ونتائج اأعمالها خلال ال�ضنة المالية كما في 2017/12/31:

20172016الن�شبة الماليةت�شل�شل

% 78.1% 72.8ن�ضبة ال�ضيولة ال�ضريعة1

% 3% )2.7(ن�ضبة الربحية2

% 2% )4.2(العائد على حقوق الم�ضاهمين3

% 1.4% )2.8(العائد على الا�ضتثمار4

% 40.3%47.6ن�ضبة المديونية5

% 93.7% 87.3ن�ضبة التداول6

% 3.7% 2.6ن�ضبة النقدية7

15- التطورات الم�ضتقبلية الهامة والخطة الم�ضتقبلية لل�ضركة لل�ضنة القادمة .

نظراً لاإزدياد عدد الموؤ�ض�ضات ال�ضحية في المنطقة في الاآونة الاأخيرة. و لكبر حجم المناف�ضة في القطاع الطبي. ولما 

اإقليمياً. و لمواكبة التطور و ال�ضعي للتميز. فاإننا قمنا بو�ضع الخطط والاإج��راءات الم�ضتقبلية التي �ضوف  تمر به بلدنا 

تمكننا من تحقيق غر�ضنا و الو�ضول اإلى اأهدافنا. وفيما يلي بع�س الاإنجازات و التطلعات التي ن�ضعى لها: 

 1- افتتاح مركز الاأ�ضنان.

 2- افتتاح مركز الاإخ�ضاب بحلته الجديدة.

 3- اإن�ضاء مركز جراحة الاأوعية الدموية .

 4- تحديث واإ�ضافة فحو�ضات مخبرية جديدة عن طريق تحديث الاأجهزة القديمة و�ضراء اأخرى .

 5- درا�ضة تحديث اأجهزة ق�ضم الاأ�ضعة و�ضراء اأجهزة جديدة .

 6- تفعيل برنامج التعليم الم�ضتمر للكادر التمري�ضي.

تلقاها  اأخرى  خدمات  عن  اأتعاب  اأي  ومقدار  التابعة  وال�ضركات  لل�ضركة  التدقيق  اأتعاب  مقدار   -16

المدقق و/اأو م�ضتحقة له.

 قام مدققو ح�ضابات ال�ضركة ال�ضادة )ابراهيم العبا�ضي ( باأعمال تدقيق البيانات المالية لعام 2017 مقابل اأتعاب 

�ضنوية بلغت )8.700( دينار �ضاملةً �ضريبة المبيعات .
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17- اأ- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اأع�ضاء مجل�س الإدارة 

الجن�شيةالمن�شبالإ�ش���مالرقم

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من قبل 

ال�شركات الم�شيطر عليها من 

قبل اأي منهم

2017201620172016

1

ال�ضيدة / هجرة محمد الفار�س حماد 

 رئي�س مجل�س 

 من 
ً
اإدارة – اعتبارا

تاريخ 2017/9/6  

- ع�ضو مجل�س 

الاإدارة لغاية تاريخ 

2017/9/5

لا توجد لا توجد56.45727.424اأردنية

لا توجد لا توجد9.737.4439.737.443اأردنيةممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة2

نائب رئي�س مجل�س 

الاإدارة

لا توجدلا توجد222.000222.000اأردنية

3

ال�ضيد محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة 

ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجد00اأردنية

لا توجدلا توجد3.024.1993.024.199اأردنيةممثل �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار

لا توجدلا توجد10.00010.000اأردنيةع�ضو مجل�س الاإدارةالدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة4

5

ال�ضيدة  هبه عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة 

ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجد00اأردنية

لا توجدلا توجد189.293188.943اأردنيةممثل �ضركة الامناء للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية

6

ال�ضيدة �ضو�ضن عبدالله عبد الحليم ابو خديجة

ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجد00اأردنية

لا توجدلا توجد9.737.4439.737.443اأردنيةممثل ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار

7

ال�ضيد فوؤاد عثمان محمود الحجوج

ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجد00اأردنية

لا توجدلا توجد976.272976.272اأردنيةممثل �ضركة الاولى للتمويل

لا توجدلا توجد82.11082.110اأردنيةع�ضو مجل�س الاإدارةالمهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر8

لا توجدلا توجد61.00061.000اأردنيةع�ضو مجل�س الاإدارةال�ضيد مدحت عبد اللطيف احمد م�ضعود9

* لا يوجد اأي �ضركات م�ضيطر عليها من قبل رئي�س واأع�ضاء مجل�س الاإدارة.

اأع�ضاء مجل�س الإدارة الذين انتهت ع�ضويتهم

الجن�شيةالمن�شبالإ�ش���مالرقم

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من 

قبل ال�شركات الم�شيطر 

عليها من قبل اأي منهم

2017201620172016

1

المرحوم / عبد الله عبد 

الحليم محمود ابو خديجه

 رئي�س مجل�س اإدارة – 

توفي  بتاريخ 2017/8/24 

لا توجد لا توجد 915.716804.644اأردنية

* لا يوجد اأي �ضركات م�ضيطر عليها من قبل اأع�ضاء مجل�س الاإدارة الذين انتهت ع�ضويتهم

17- ب . عدد الوراق المالية ) المملوكة من اأ�ضخا�س الإدارة العليا التنفيذية  ( :

الجن�شيةالمن�شبالإ�ش���������������مالرقم

عدد ال�شهم كما في
عدد الأ�شهم المملوكة من قبل ال�شركات 

الم�شيطر عليها من قبل اأي منهم

2017201620172016

1

الدكتور احمد 

عبد الله عبد 

الحليم اأبو 

خديجة

نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – 

المدير العام

لا توجدلا توجد222.000222.000اأردنية

2

ال�ضيد محمد عبد 

الروؤوف ر�ضيد 

الدحلة

 من تاريخ 
ً
مدير مالي – اعتبارا

2017/11/8

اأردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

3

ال�ضيدة عزيزة 

�ضايل عبد الجبار 

عبد الحق

مديرة دائرة الموارد الب�ضرية – 

 من تاريخ 2017/5/1
ً
اإعتبارا

اأردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

4

ال�ضيد �ضادي 

ا�ضحق نجاتي 

الخيري

امين �ضر مجل�س الاإدارة – 

 من تاريخ 2017/10/4
ً
اعتبارا

اأردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

5

الدكتور فادي 

فيا�س مف�ضي 

ال�ضنابلة

اأردنيةقائم باأعمال المدير الطبي

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

* لا يوجد اأي �ضركات م�ضيطر عليها من قبل اأ�ضخا�س الاإدارة العليا التنفيذية.
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اأ�ضخا�س الإدارة العليا الم�ضتقيلين 

الجن�شيةالمن�شبالإ�ش���مالرقم

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من 

قبل ال�شركات الم�شيطر 

عليها من قبل اأي منهم

2017201620172016

1

ال�ضيد �ضامي احمد 

م�ضطفى الحنون

مدير دائرة الموارد الب�ضرية - 

من تاريخ 2017/3/26 ولغاية 

تاريخ 2017/4/17

اأردنية

لا توجد 

ملكية

لا توجد 

ملكية

لا توجد لا توجد 

2

ال�ضيد نافز �ضلاح الدين 

عارف القاروط

مدير مالي – لغاية تاريخ 

2017/11/7

اأردنية

لا توجد 

ملكية

لا توجد 

ملكية

لا توجد لا توجد 

17 – ج الأوراق المالية المملوكة لأقارب اأع�ضاء مجل�س الإدارة 

الجن�شيةدرجة القرابةالإ�ش���مالرقم

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من قبل 

ال�شركات الم�شيطر عليها 

من قبل اأي منهم

2017201620172016

ال�ضيدة / هجرة محمد الفار�س حماد / رئي�س مجل�س اإدارة

1

المرحوم عبد الله عبد الحليم محمود 

ابو خديجه

لا توجد لا توجد 915.716804.644اأردنيةزوج / متوفى

��ر ��ضُّ
ُ
لا يوج���د اأبن���اء ق

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – المدير العام

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةهيا م�ضطفى �ضامي خرفان1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنعبد الله احمد عبد الله ابو خديجه2

ال�ضيد محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة �ضحر عادل عبد الجواد دعا�س1

2

ال�ضيد عبد الله محمد عبد الله ابو 

خديجة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةاإبن

3

ال�ضيد عمرو محمد عبد الله ابو 

خديجة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابن

4

الفا�ضلة جود محمد عبد الله ابو 

خديجة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنة

5

الفا�ضلة جنى محمد عبد الله ابو 

خديجة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنة

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة اينا�س �ضمير روبين المطري1

2

الفا�ضلة رانيا هيثم عبد الله ابو 

خديجه

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابن

3

الفا�ضلة رنيم هيثم عبد الله ابو 

خديجه

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةال�ضيد احمد هيثم عبد الله ابو خديجه4
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ال�ضيد مدحت عبد اللطيف احمد م�ضعود / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة حكمت و�ضفي ح�ضني م�ضعود1

��ر ��ضُّ
ُ
لا يوج���د اأبن���اء ق

ال�ضيدة هبه عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجال�ضيد محمد خالد محمد ن�ضر الله1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة �ضاره محمد خالد ن�ضر الله2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد عمرو محمد خالد ن�ضر الله3

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد في�ضل محمد خالد ن�ضر الله4

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة الما محمد خالد ن�ضر الله5

ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / ع�ضو مجل�س الاإدارة

1

ال�ضيد عبد الرحيم محمد خليل ابو 

خديجة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوج

2

ال�ضيد را�ضد عبد الرحيم محمد خليل 

ابو خديجة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابن

3

الفا�ضلة رغد عبد الرحيم محمد خليل 

ابو خديجة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنة

4

ال�ضيد حمد عبد الرحيم محمد خليل 

ابو خديجة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابن

ال�ضيد فوؤاد عثمان محمود الحجوج / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةال�ضيدة خالده ح�ضين عو�س جابر1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةالفا�ضلة هديل فوؤاد عثمان الحجوج2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنال�ضيد عبد الله فوؤاد عثمان الحجوج3

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر / ع�ضو مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجة�ضحر غازي فر�ضان قا�ضم1

2

ابراهيم عبد الحكيم عبد الرزاق 

خنفر

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابن

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةميرا عبد الحكيم عبد الرزاق خنفر3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنيو�ضف عبد الحكيم عبد الرزاق خنفر4

الإ�ش���مالرقم
درجة 

القرابة
الجن�شية

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من 

قبل ال�شركات الم�شيطر 

عليها من قبل اأي منهم

2017201620172016

المرحوم عبد الله عبد الحليم محمود ابو خديجة / رئي�س مجل�س اإدارة – توفي بتاريخ 2017/8/24

1

ال�ضيدة هجرة محمد 

الفار�س حماد

لا توجد لا توجد 56.45727.424اأردنيةزوجة

اقارب اع�ضاء مجل�س الإدارة الم�ضتقيلين او الذين انتهت ع�ضويتهم
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الأوراق المالية المملوكة لأقارب ا�ضخا�س الإدارة العليا التنفيذية :

الإ�ش���مالرقم
درجة 

القرابة
الجن�شية

عدد الأ�شهم كما في

عدد الأ�شهم المملوكة من 

قبل ال�شركات الم�شيطر 

عليها من قبل اأي منهم

2017201620172016

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – المدير العام

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةهيا م�ضطفى �ضامي خرفان1

2

عبد الله احمد عبد الله ابو 

خديجه

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابن

ال�ضيد محمد عبد الروؤوف ر�ضيد الدحلة / المدير المالي

1

ال�ضيدة ن�ضرين ح�ضن انعام 

جابر

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجة

2

الفا�ضلة يارا محمد عبد 

الروؤوف الدحلة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنة

3

ال�ضيد نبيل محمد عبد الروؤوف 

الدحلة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابن

4

الفا�ضلة تالا محمد عبد 

الروؤوف الدحلة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنة

ال�ضيد �ضادي ا�ضحق نجاتي الخيري / امين �ضر مجل�س الاإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةريم محمود احمد ابو قلبين1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةرزان �ضادي ا�ضحق الخيري2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةلين �ضادي ا�ضحق الخيري3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنةنايا �ضادي ا�ضحق الخيري4

ال�ضيدة عزيزه �ضايل عبد الجبار عبد الحق / مدير دائرة الموارد الب�ضرية )غير متزوجة(

الدكتور فادي فيا�س مف�ضي ال�ضنابلة / قائم باأعمال المدير الطبي

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةزوجةروند �ضليم �ضالح ابو حمده1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنرائد فادي فيا�س ال�ضنابله2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكيةاأردنيةابنفيا�س فادي فيا�س ال�ضنابله3

ل يوجد اية اوراق مالية المملوكة لأقارب ا�ضخا�س الإدارة العليا التنفيذية الم�ضتقيلين واي �ضركات 

م�ضيطر عليها من قبل اي منهم :
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18 : اأ- المزايا والمكافاآت التي يتمتع بها كل من رئي�س واأع�ضاء مجل�س الإدارة بالإ�ضافة اإلى الم�ضتقيلين

المن�شباإ�شم الع�شو

الرواتب 

وبدل 

الإجازات

بدل 

التنقات 

ال�شنوية

مكافاآت

نفقات 

ال�شفر 

ال�شنوية

اإجمالي 

المزايا 

ال�شنوية

ال�ضيدة / هجرة محمد 

الفار�س حماد 

 رئي�س مجل�س اإدارة 

– اعتباراً من تاريخ 
 2017/9/6

- ع�ضو مجل�س الاإدارة لغاية 

تاريخ 2017/9/5

���3.0005.000���8.000

الدكتور / احمد عبد الله 

عبد الحليم اأبو خديجة

120.0003.0005.0001.250129.250نائب رئي�س مجل�س الاإدارة

الدكتور / هيثم عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

8.000���3.0005.000���ع�ضو مجل�س اإدارة

ال�ضيد محمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

8.000���3.0005.000���ع�ضو مجل�س اإدارة

 ال�ضيدة هبه عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

8.000���3.0005.000���ع�ضو مجل�س اإدارة

ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

ع�ضو مجل�س اإدارة – اعتبارا 

من تاريخ  2017/9/6

���������������

ال�ضيد فوؤاد عثمان محمود 

الحجوج

8.000���3.0005.000���ع�ضو مجل�س اإدارة 

المهند�س عبد الحكيم 

عبد الرزاق عبد الغني 

خنفر

8.000���3.0005.000���ع�ضو مجل�س اإدارة

ال�ضيد مدحت عبد 

اللطيف احمد م�ضعود

8.000���3.0005.000���ع�ضو مجل�س اإدارة

اأع�ضاء مجل�س الإدارة الذين انتهت ع�ضويتهم 

المن�شباإ�شم الع�شو
الرواتب وبدل 

الإجازات

بدل التنقات 

ال�شنوية
مكافاآت

نفقات ال�شفر 

ال�شنوية

اإجمالي المزايا 

ال�شنوية

المرحوم ال�ضيد / عبد الله عبد 

الحليم محمود اأبو خديجة

رئي�س مجل�س الاإدارة – توفي 

بتاريخ 2017/8/24

���11.5505.000���16.550

ب - المزايا والمكافاآت التي يتمتع بها اأ�ضخا�س الإدارة العليا التنفيذية

المن�شباإ�شم الع�شو
الرواتب وبدل 

الإجازات

بدل التنقات 

ال�شنوية
مكافاآت

نفقات ال�شفر 

ال�شنوية

اإجمالي المزايا 

ال�شنوية

الدكتور احمد عبدالله 

عبدالحليم اأبو خديجة

نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – 

المدير العام

120.0003.0005.0001.250129.250

ال�ضيد محمد عبد الروؤوف 

ر�ضيد الدحلة

 من 
ً
مدير مالي – اعتبارا

تاريخ 2017/11/8

4.400���������4.400

ال�ضيدة عزيزة �ضايل عبد 

الجبار عبد الحق

مديرة دائرة الموارد 

 من تاريخ 
ً
الب�ضرية – اإعتبارا

2017/5/1

7.400���������7.400

ال�ضيد �ضادي ا�ضحق نجاتي 

الخيري

امين �ضر مجل�س الاإدارة – 

 من تاريخ 2017/10/4
ً
اعتبارا

���������������

الدكتور فادي فيا�س مف�ضي 

ال�ضنابلة

31537.655������37.340قائم باأعمال المدير الطبي

ا�ضخا�س الإدارة العليا التنفيذية الم�ضتقيلين :

المن�شباإ�شم الع�شو
الرواتب وبدل 

الإجازات

بدل التنقات 

ال�شنوية
مكافاآت

نفقات ال�شفر 

ال�شنوية

اإجمالي المزايا 

ال�شنوية

ال�ضيد �ضامي احمد م�ضطفى 

الحنون

مدير دائرة الموارد الب�ضرية 

- من تاريخ 2017/3/26 

ولغاية تاريخ 2017/4/17

���������������

ال�ضيد نافز �ضلاح الدين 

عارف القاروط

مدير مالي – لغاية تاريخ 

2017/11/7

27.084���������27.084

 

 • عقد مجل�س الاإدارة خلال عام 2017 )ع���ض��ر( اجتماعات .
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19 :  التبرعات والمنح التي دفعتها ال�ضركة خلال ال�ضنة المالية :

بلغت قيمة التبرعات المدفوعة خلال ال�ضنة المالية 2017 مبلغ )21.587( دينار وهي كالتالي :-

التبرعات عام 2017

المبلغالجهه المتبرع لها

21.587حملة البر والاح�ضان

21.587المجموع

20- بيان بالعقود والم�ضاريع والرتباطات التي عقدتها ال�ضركة الم�ضدرة مع ال�ضركات التابعة اأو ال�ضقيقة اأو 

الحليفة اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو اأع�ضاء المجل�س اأو المدير العام اأو اأي موظف في ال�ضركة اأو اأقاربهم :

لا يوجد عقود وم�ضالح نفذت مع �ضركات مملوكة من قبل اي من اع�ضاء مجل�س الادارة حيث كان لهم م�ضلحة في 

تلك ال�ضركات خلال ال�ضنوات الاخيرة . با�ضتثناء عقود التامين والمبين اأدناه والذي يدار من قبل م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

وقد بلغ حجم التعامل كما يلي :

طبيعة العاقةا�شم ال�شركة

للتعليم  الدولية  العربية  ال�ضركة 

والا�ضتثمار

خلال  من  لكوادرها  ال�ضحي  بتامين  والا�ضتثمار  للتعليم  العربية  ال�ضركة  تقوم   -

الدائرة الطبية في م�ضت�ضفى ابن الهيثم وعليه فان تعاملها بلغ مع �ضركة م�ضت�ضفى 

ابن الهيثم )244.820( دينار

- تم توزيع ارباح لهم عن عام 2016 مبلغ وقدره )389.498( دينار

مدار�س الاتحاد

الطبية في  الدائرة  لكوادرها من خلال  ال�ضحي  بتامين  تقوم مدار�س الاتحاد   -

م�ضت�ضفى ابن الهيثم وعليه فان تعاملها بلغ مع �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم مبلغ 

)32.710( دينار

وادارة  للا�ضتثمار  الامناء  �ضركة 

المحافظ المالية

الامناء  �ضركة  لموقع  ايجار  بدل  دينار   )26.400( مبلغ  الم�ضت�ضفى  ا�ضتوفى   -

للا�ضتثمار وادارة المحافظ وبدل علاج )4.472( دينار

- تم توزيع ارباح لهم عن عام 2016 مبلغ وقدره )7.558( دينار

ال�ضركة الدولية الطبية

اإلى  بالاإ�ضافة  علاجات  دينار   )4.234( الطبية  الدولية  مع  التعامل  اجمالي   -

م�ضتريات )61.037( دينار

- تم توزيع ارباح لهم عن عام 2016 مبلغ وقدره )24.400( دينار

ال�ضركة الاأولى للتمويل

- اجمالي التعاملات المالية ال�ضركة الاأولى للتمويل )10.187( دينار علاجات

- تم توزيع ارباح لهم عن عام 2016 مبلغ وقدره )39.051( دينار

21 : اأ - م�ضاهمات لل�ضركة في حماية البيئة .

يقوم الم�ضت�ضفى بالحفاظ على البيئة بالاإجراءات التالية :

 1- التعاون والتن�ضيق مع هيئة الطاقة النووية الاأردنية في مجال الوقاية الاإ�ضعاعية .

 2- تحديد متطلبات الوقاية الاإ�ضعاعية من معدات وقاية واأجهزة ر�ضد الاإ�ضعاعات والعمل على توفيرها .

 3- التحقق من جاهزية اأجهزة القيا�س والر�ضد الاإ�ضعاعي و�ضيانتها ومعايرتها ب�ضكل دوري .

 4- اإجراء القيا�ضات والفحو�س الفنية واأخذ العينات للتحقق من م�ضتويات الاإ�ضعاع في مناطق العمل .

ب - م�ضاهمات ال�ضركة في خدمة المجتمع المحلي .

 • ا�ضتمراراً للحملة ال�ضابقة بين حملة البر والاإح�ضان وم�ضت�ضفى ابن الهيثم، حيث قامت �ضمو الاميرة ب�ضمة بنت طلال 

رئي�ضة اللجنة العليا لحملة البر والاإح�ضان بزيارة مر�ضى حملة البر والاإح�ضان في م�ضت�ضفى ابن الهيثم الذين اأجريت 

المحتاجة  للفئات  العلاجية  بتقديم الخدمات  الم�ضت�ضفى  يقوم  الهيثم، حيث  ابن  لهم عمليات جراحية في م�ضت�ضفى 

وبالتن�ضيق مع حملة البر والاإح�ضان �ضنوياً، حيث اأثنت �ضموها على الدور الهام والاإن�ضاني الذي يقوم به م�ضت�ضفى ابن 

الهيثم لاإنجاح الحملة وتقديم الدعم والم�ضاعدة للمر�ضى المحتاجين.

الطبية  الا�ضت�ضارات  وقدم  الطبية،  للخدمات  المحتاجة  للمناطق  مجانية  طبية  اأيام  في  بالم�ضاركة  الم�ضت�ضفى  • قام   

والاأدوية اللازمة مجاناً.
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

القوائم المالية

كما في 31 كانون الأول 2017
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الأردنية الها�ضمية

لل�ضنة المنتهية في 31 كانون الأول 2017

فهر�س المحتويات

�ضفحة

51-53تقرير المحا�ضب القانوني الم�ضتقل

54قائمة المركز المالي كما هي في 31 كانون الاأول 2017

55قائمة الدخل ال�ضامل كما هي في 31 كانون الاأول 2017

56قائمة التغيرات في حقوق الم�ضاهمين كما هي في 31 كانون الاأول 2017 

57قائمة التدفقات النقدية كما هي في 31 كانون الاأول 2017

58-77اي�ضاحات حول القوائم المالية 
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

قائمة المركز المالي 

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

قائمة الدخل ال�شامل
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

قائمة التغيرات في حقوق الم�شاهمين

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

قائمة التدفقات النقدية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية



التقرير ال�شنوي الثاني ع�شرالتقرير ال�شنوي الثاني ع�شر

5859

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية

�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم 

)�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�ضمية

اي�شاحات حول القوائم المالية
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الاقرارات المطلوبة

تقرير الحوكمة

ال�شادرة بال�شتناد لأحكام المادتن )12 / ن( و )118/ ب( من قانون الأوراق المالية 

رقم )18( ل�شنة 2017 والمقررة بموجب قرار مجل�ض مفوّ�شي هيئة الأوراق المالية رقم 

)2017/1456( تاريخ 2017/5/22

اإدارة ال�شركة بال�شيّر على مبادئ الإف�شاح التام للمتعاملن من  اإيماناً من مجل�ض 

اأ�شا�ض  على  الموؤ�ش�شة  داخل  الأخاقي  الإطار  و�شع  و  الموؤ�ش�شي  العمل  تطوير  اأجل 

ال�شفافية والمحا�شبة لتح�شن نتائج اأعمال ال�شركة والذي يوؤدي في المح�شلة اإلى نظام 

اأف�شل للرقابة الداخلية وتحقيق هوام�ض ربح اأف�شل.
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ال�شادة الم�شاهمن الأفا�شل ،،

مرفق لكم طيه تقرير الحوكمة ومتطلباتها وهي على النحو التالي :-

اأ – ان ال�ضركة حري�ضة كل الحر�س على تطبيق تعليمات الحوكمة وتفا�ضيلها ، من حيث المواد الواجب تطبيقها و المواد 

المراد تطبيقها ، وان ال�ضركة قد قامت بت�ضكيل اللجان الاأربعة المنبثقة عن مجل�س الاإدارة تطبيقاً لتعليمات الحوكمة 

اآنفة الذكر ، وان �ضركة  ، علماً باأن هناك فترة لت�ضويب او�ضاع ال�ضركات الم�ضاهمة العامة  بالاإلتزام بالتعليمات 

م�ضت�ضفى ابن الهيثم ت�ضعى لتطبيق كافة البنود من تلك التعليمات وذلك قبل نهاية 2018/4/30 .

ب – اأ�ضماء اأع�ضاء مجل�س الاإدارة الحاليين والم�ضتقيلين وتحديد فيما اذا كان الع�ضو تنفيذي او غير تنفيذي وم�ضتقل 

او غير م�ضتقل

�شفة الع�شو

)م�شتقل(

�شفة الع�شو

)تنفيذي(
المن�شب الع�شو الرقم

غير م�ضتقل تنفيذي نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – المدير العام

الدكتور / احمد عبد الله عبد 

الحليم اأبو خديجة

1

غير م�ضتقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الاإدارة

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم 

اأبو خديجة

2

م�ضتقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الاإدارة

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق 

عبد الغني خنفر

3

غير م�ضتقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الاإدارة

ال�ضيد / مدحت عبد اللطيف اأحمد 

م�ضعود

4

الأع�شاء الم�شتقيلن او الذين انتهت ع�شويتهم

�شفة الع�شو

 )م�شتقل(

�شفة الع�شو

)تنفيذي(
المن�شب الع�شو الرقم

غير م�ضتقل غير تنفيذي رئي�س مجل�س الادارة

عبد  الله  عبد   / المرحوم 

الحليم محمود ابو خديجة

1

ج – ا�ضماء ممثلي اع�ضاء مجل�س الاإدارة الاإعتباريين وتحديد فيما اذا كان الممثل تنفيذي او غير تنفيذي وم�ضتقل 

او غير م�ضتقل

�شفة الع�شو

)م�شتقل(

�شفة الع�شو

)تنفيذي(
المن�شب الع�شو ا�شم الممثل الرقم

غير م�ضتقل غير تنفيذي

رئي�س مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيدة هجرة محمد 

الفار�س حماد

الدولية  العربية  ال�ضركة 

للتعليم والا�ضتثمار

1

غير م�ضتقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيد محمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

الم�ضانع  �ضركة  ال�ضادة 

للاأغذية  الدولية  العربية 

والا�ضتثمار

2

غير م�ضتقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيدة هبه عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

للا�ضتثمار  الامناء  �ضركة   

واإدارة المحافظ المالية

3

غير م�ضتقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

الدولية  العربية  ال�ضركة 

للتعليم والا�ضتثمار

4

غير م�ضتقل تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الاإدارة

ال�ضيد فوؤاد عثمان 

محمود الحجوج

�ضركة الاولى للتمويل 5

د- المنا�ضب التنفيذية في ال�ضركة واأ�ضماء الاأ�ضخا�س الذين ي�ضغلونها 

المن�شبالإ�شمالرقم

نائب رئي�س مجل�س الاإدارة – المدير العامالدكتور اأحمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة1

المدير الماليال�ضيد محمد عبد الروؤوف ر�ضيد الدحلة2

مدير دائرة الموارد الب�ضريةال�ضيدة عزيزه �ضايل عبد الجبار عبد الحق3

امين �ضر مجل�س الاإدارةال�ضيد �ضادي ا�ضحق نجاتي الخيري4

قائم باأعمال المدير الطبيالدكتور فادي فيا�س مف�ضي ال�ضنابله5
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ه� - ع�ضويات مجال�س الاإدارة التي ي�ضغلها رئي�س واع�ضاء مجل�س الاإدارة

ع�شويات مجال�ض الإدارة الحالية ا�شم الع�شو الرقم

رئي�س مجل�س الاإدارة ال�ضركة لعربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  • 
رئي�س مجل�س الاإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد  • 
رئي�س مجل�س الاإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل  • 

رئي�س مجل�س الاإدارة ل�ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار  • 

ال�ضيدة هجره محمد 

الفار�س حماد

1

ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة لعربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  • 
ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن �ضركة الاأمناء   • 

للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية   

ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار   • 
ممثلًا عن �ضركة م�ضت�ضفى اإبن الهيثم

ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل  • 

الدكتور / احمد عبد 

الله عبد الحليم اأبو 

خديجة

2

رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة العقارية الاأردنية للتنمية  • 
رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية  • 

نائب رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة ال�ضركة لعربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  • 
ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن ال�ضركة العربية   • 

الدولية للتعليم والا�ضتثمار

الدكتور هيثم عبد 

الله عبد الحليم اأبو 

خديجة

3

ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الاأولى للتمويل   • 
ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة لعربية الدولية للتعليم والا�ضتثمار  • 

نائب رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن ال�ضركة العربية   • 
الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار

ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والاإ�ضتثمار ممثلًا   • 
عن ال�ضركة العربية الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار

ال�ضيد / محمد عبد 

الله عبد الحليم اأبو 

خديجة

4

ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم ممثلًا عن �ضركة الاأمناء   • 
للاإ�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية

ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة مدار�س الاتحاد   • 
ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للاإ�ضتثمارات الطبية  • 

ال�ضيدة / هبه عبد 

الله عبد الحليم اأبو 

خديجة

5

ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة م�ضت�ضفى اإبن الهيثم ممثلًا عن ال�ضركة العربية   • 
الدولية للتعليم والاإ�ضتثمار

ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والاإ�ضتثمار   • 
ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الاولى للتمويل ممثلا عن ال�ضركة العربية الدولية   • 

للتعليم والا�ضتثمار

ال�ضيدة / �ضو�ضن 

عبد الله عبد الحليم 

اأبو خديجة

6

ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الم�ضانع العربية الدولية للاأغذية والا�ضتثمار   • 
ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة م�ضت�ضفى اإبن الهيثم منذ 2015/4/20  • 

ال�ضيد / مدحت عبد 

اللطيف اأحمد م�ضعود

7

لا يوجد له ع�ضويات في مجال�س اإدارة �ضركات اأخرى  • 
المهند�س عبد الحكيم 

عبد الرزاق عبد 

الغني خنفر

8

ع�ضو مجل�س اإدارة ال�ضركة الدولية للا�ضتثمارات الطبية  • 
ال�ضيد فوؤاد عثمان 

محمود الحجوج

9

و – اإ�ضم �ضابط الارتباط : محمد عبد الروؤوف ر�ضيد الدحلة

ز – اأ�ضماء اللجان المنبثقة عن مجل�س الاإدارة

2- لجنة التر�ضيحات والمكافاآت 1- لجنة التدقيق

4- لجنة الحوكمة 3- لجنة اإدارة المخاطر
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ح-ا�ضم رئي�س واع�ضاء لجنة التدقيق ونبذة تعريفية عن موؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالاأمور المالية او المحا�ضبية 

موؤهات وخبرات اع�شاء اللجنة اع�شاء اللجنة الرقم

ماج�ضتير اقت�ض��اد 1972

عمل في عدة منا�ضب في الاإدارة المالية ، منها خبير مالي وبترولي في وزاة 

المالية والبترول في دولة قطر

ال�ضيد / مدحت عبد 

اللطيف اأحمد م�ضعود / 

رئي�ض���اً

1

ماج�ضتير ت�ضويق 2005

ع�ضو مجل�س اإدارة في عدة �ضركات مالية منها : ال�ضركة الاأولى للتمويل و 

�ضركة الاأمناء للا�ضتثمار واإدارة المحافظ المالية و �ضركة �ضكوك للتاأجير 

التمويلي

ال�ضيد / محمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

2

بكالوريو�س هند�ضة ميكانيكية / جامعة العلوم والتكنولوجيا 1990

ع�ضو مجل�س اإدارة في عدة �ضركات مالية منها :  �ضركة كهرباء محافظة 

اربد و ال�ضركة المتخ�ض�ضة للتجارة و �ضركة اأجياد للو�ضاطة المالية .

المهند�س عبد الحكيم عبد 

الرزاق عبد الغني خنفر

3

ط – ا�ضم رئي�س واأع�ضاء كل من لجنة التر�ضيحات والمكافاآت ، ولجنة الحوكمة ، ولجنة اإدارة المخاطر

اع�شاء اللجنة اللجنة الرقم

ال�ضيد / مدحت عبد اللطيف اأحمد م�ضعود / رئي�ضاً

لجنة التر�ضيحات والمكافاآت ال�ضيد / محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة1

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر / رئي�ضاً

لجنة الحوكمة ال�ضيد / مدحت عبد اللطيف اأحمد م�ضعود2

ال�ضيد / محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر / رئي�ضاً

لجنة اإدارة المخاطر ال�ضيد / مدحت عبد اللطيف اأحمد م�ضعود3

ال�ضيد / محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ي – عدد اجتماعات كل من اللجان خلال ال�ضنة مع بيان ا�ضماء الحا�ضرين

المجموع 2017/10/25 2017/7/24 2017/4/24 2017/1/31 الأع�شاء اللجنة الرقم

4 حا�ضر حا�ضر حا�ضر حا�ضر مدحت عبد اللطيف اأحمد م�ضعود

لجنة التدقيق 1

1 غياب غياب حا�ضر غياب

محمد عبد الله عبد الحليم ابو 

خديجة

4 حا�ضر حا�ضر حا�ضر حا�ضر

عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني 

خنفر

لم يتم عقد اجتماعات خلال عام 2017

الاأع�ضاء

لجنة 

التر�ضيحات 

والمكافاآت

2

مدحت عبد اللطيف اأحمد م�ضعود

محمد عبد الله عبد الحليم ابو 

خديجة

عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني 

خنفر

لم يتم عقد اجتماعات خلال عام 2017

الاأع�ضاء

لجنة الحوكمة 3

عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني 

خنفر

مدحت عبد اللطيف اأحمد م�ضعود

محمد عبد الله عبد الحليم ابو 

خديجة

لم يتم عقد اجتماعات خلال عام 2017

الاأع�ضاء

لجنة اإدارة 

المخاطر

4

عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني 

خنفر

مدحت عبد اللطيف اأحمد م�ضعود

محمد عبد الله عبد الحليم ابو 

خديجة
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ك – عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الح�ضابات الخارجي خلال ال�ضنة .

اجتمعت لجنة التدقيق مع مدقق الح�ضابات الخارجي )ال�ضادة ابراهيم العبا�ضي و�ضركاه( وذلك مرة واحدة خلال 

�ضنة 2017 بتاريخ 2017/10/25

ل – عدد اجتماعات مجل�س الاإدارة خلال �ضنة 2017 مع بيان الاأع�ضاء الحا�ضرين

العا�شر

11/23

التا�شع

11/12

الثامن

10/30

ال�شابع

10/25

ال�شاد�ض

10/4

الخام�ض

9/6

الرابع

7/24

الثالث

6/4

الثاني

4/24

الأول

1/31
الأع�شاء

غياب غياب غياب غياب غياب
ال�ضيدة هجرة محمد الفار�س 

حماد

غياب غياب غياب غياب
ال�ضيد محمد عبد الله عبد 

الحليم اأبو خديجة

ال�ضيدة �ضحر عبد الله عبد 

الحليم اأبو خديجة

الدكتور هيثم عبد الله عبد 

الحليم اأبو خديجة

غياب غياب
الدكتور احمد عبد الله عبد 

الحليم اأبو خديجة

غياب
ال�ضيدة هبه عبد الله عبد 

الحليم اأبو خديجة

ال�ضيد مدحت عبد اللطيف 

احمد م�ضعود

المهند�س عبد الحكيم عبد 

الرزاق عبد الغني خنفر

غياب غياب غياب غياب بداية الع�ضوية بتاريخ 2017/9/6
ال�ضيدة �ضو�ضن عبد الله عبد 

الحليم ابو خديجة

توفي بتاريخ 2017/8/24
المرحوم عبد الله عبد الحليم 

محمود ابو خديجة

                                                                                              يقرّ رئي�س مجل�س الاإدارة ب�ضحة 

                                                                                           واإكتمال المعلومات والبيانات الواردة في تقرير الحوكمة

                                                                                      رئي�س مجل�س الاإدارة

                                                                                       هجرة محمد الفار�س حماد

جدول اأعمال اجتماع الهيئة العامة العادي الثاني ع�ضر

ل�ضركة م�ضت�ضفى ابن الهيثم م . ع . م

تاوة وقائع اجتماع الهيئة العامة ال�شابق.  -1

تقرير مجل�ض الإدارة عن اأعمال ال�شركة خال �شنة 2017، والخطة الم�شتقبلية.  -2

تاوة تقرير المحا�شب القانوني الم�شتقل عن ال�شنة المالية المنتهية في 2017/12/31.  -3

الطاع على القوائم المالية لل�شركة كما في 2017/12/31 والم�شادقة عليها .  -4

اإبراء ذمة اأع�شاء مجل�ض الإدارة عن العام 2017 �شمن الحدود التي ن�ض عليها القانون.  -5

اأو تفوي�ض مجل�ض  اأتعابهم  انتخاب مدقق ح�شابات ال�شركة لل�شنة المالية المقبلة وتحديد   -6

الإدارة بتحديدها.

اأية اأمور اأخرى تقرح الهيئة العامة اإدراجها على جدول الأعمال وتدخل في نطاق اأعمال   -7

الأ�شهم  10% من  يقل عن  ل  ما  الم�شاهمن يمثلون  عدد من  العادي )بموافقة  الجتماع 

الممثلة في الجتماع(.

وتف�ضلوا بقبول فائق الحترام ,,,

                                                                                                 رئي�س مجل�س الإدارة

                                                                                                   هجرة محمد الفار�س حماد
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