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كلمــــة رئيــــس مجلـــــس الإدارة

حضرات السادة مساهمي الشركة الكرام

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

أهلًا بكم في الاجتماع السنوي التاسع والخمسين للهيئة العامة العادية لمساهمي شركة الفنادق والسياحة الأردنية 
2017، وعلى قوائمها  لعام  الشركة ونشاطاتها  أعمال  والذي سيتم فيه اطلاعكم على  المحدودة،  العامة  المساهمة 

المالية للسنة المنتهية في 2017/12/31، وكذلك على تطلعات الشركة المستقبلية لعام 2018.

دول  تشهدها  والتي  والأمني  السياسي  الاستقرار  عدم  بحالة   2017 عام  في  الأردن  إنتركونتيننتال  فندق  تأثر  استمر 
المتوقع استمرار دخول  العاصمة ومن  الخمس نجوم في  العرض ضمن قطاع فنادق  المنافسة في  المنطقة، وزيادة 
منافسين جدد خلال السنوات القادمة والتي قد تؤثر سلباً على نسب الاشغال وأسعار الغرف مما يتطلب المزيد من 

تحسين الخدمات المقدمة للزبائن.

بلغت الإيرادات التشغيلية 19.9 مليون دينار لعام 2017 مقارنة مع 21.66 مليون دينار لعام 2016 وبانخفاض بلغت نسبته 
8.1%، مما أدى إلى انخفاض صافي الإيرادات التشغيلية بنسبة 7.9% لتصل إلى 6.17 مليون دينار مقارنة مع 6.7 مليون 
دينار لعام 2016، وارتفع صافي ربح الشركة بنسبة 17.9% ليصل إلى 2.49 مليون دينار مقارنة مع 2.11 مليون دينار لعام 2016، 
ويعزى تراجع الإيرادات التشغيلية إلى انخفاض معدل سعر الغرفة بنسبة 4% ليصل إلى 121 دينار مقارنة مع 126 دينار 

لعام 2016 وانخفاض نسبة الاشغال بـ 5.7% لتصل إلى 57% مقارنة مع 60% لعام 2016.

حافظ الفندق على موقعه الريادي وتميزه في عام 2017، فقد احتل المرتبة الأولى في العاصمة من حيث الإيرادات والأرباح 
التشغيلية، وواصلت مواقع السفر البارزة على شبكات الاتصال العالمية ومنظمات السفر العالمية الشهيرة الإشادة 
بفندق إنتركونتيننتال الأردن باعتباره واحد من أفضل الفنادق في المنطقة والعالم، حيث فاز الفندق بجائزتي فندق 
الأعمال الفاخرة ومركز المؤتمرات الفاخرة - الأردن من قبل هيئة جوائز الفنادق الفاخرة العالمية لعام 2017 والحصول على 

شهادة التميز واختيار المسافرين في TripAdvisor في عام 2016 و2017 على التوالي.

إن استمرار الشراكة العريقة مع مجموعة فنادق إنتركونتيننتال العالمية والمحافظة على المستوى الرفيع في المملكة، 
2018/1/1 وبشروط  اعتباراً من  )IHG( لمدة خمس سنوات متتالية  الــ  الإقليمي  المدير  الإدارة مع  اتفاقية  فقدتم تجديد 

ورسوم أفضل، وذلك حفاظاً على زبائن الفندق ورواده وبرامجه للولاء والتميز واستمراراً في عراقة الفندق.

في عام 2017، واستمراراً لسعينا لاستبدال مصادر الطاقة التقليدية بأخرى نظيفة ومتجددة وأكثر كفاءة، لاستخدام 
نظام كهرو ضوئي استناداً إلى قانون نقل الطاقة لتلبية 50% إلى 60% من احتياجاتنا الحالية من الكهرباء للبدء في 

تشغيل المشروع في نهاية عام 2018، كما وأننا مستمرون بالتحول إلى الطاقة النظيفة في جميع مرافقنا.

تمكنت الشركة خلال السنوات السابقة من التخلص من القروض طويلة الأجل ويعود الفضل إلى التدفقات النقدية 
من الأنشطة التشغيلية التي أدت إلى عدم وجود أية تكاليف تمويل لعام 2017 ووفرة في التدفقات النقدية لتحسين 

المرافق وتوزيع الأرباح المجزية على المساهمين.

تستمر نظرتنا الإيجابية في تنفيذ مشاريع وتحديثات رأسمالية حسب الأولوية والحاجة مما تعزز في تخفيض التكاليف 
وتحسين كفاءة التشغيل واستمرار مستوى الفندق في الطليعة.



مستمر  وبشكل  أرباح  تقاضي  في  مساهميها  حقوق  على  الحفاظ  أهمية  على  شركتكم  إدارة  مجلس  من  وحرصاً 
وسنوي، فقد قرر مجلس الإدارة التوصية لهيئتكم العامة بتوزيع ما نسبته 25% كأرباح على مساهمي الشركة عن عام 

.2017

المستمر للشركة،  لثقتهم ودعمهم  للمساهمين والشركاء  الشكر  أتقدم بجزيل  الإدارة  باسمي ونيابة عن مجلس 
وكافة العاملين في الشركة والفندق لكفاءتهم العالية في العمل، كما أود أن أشكركم جميعاً على حضوركم هذا 

الاجتماع السنوي، لأرجو لكم وللشركة والفندق دوام التقدم والازدهار.

عصــام سـلفيتي
رئيــس مجلــس الإدارة
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أ  :  أنشطة الشركة الرئيسة أولاً 
y  إن نشاط الشركة الرئيسي هو امتلاك وإدارة الفنادق حيث تملك فندق إنتركونتيننتال الأردن، وتأسست شركة

الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة في عام 1955 وهي إحدى الشركات التابعة إلى شركة 
زارة للاستثمار )القابضة( ، وقد بدأ الفندق ممارسة أعماله منذ عام 1963 بإدارة شركة إنتركونتيننتال العالمية 

ويعتبر من أقدم وأعرق الفنادق في المملكة الأردنية الهاشمية.

y .تم تجديد اتفاقية الإدارة مع شركة إنتركونتيننتال العالمية اعتباراً من 2018/1/1 ولمدة خمس سنوات متتالية

y .يبلغ رأسمال الشركة المدفوع 10.000.000 دينار/سهم 

y .يبلغ عدد موظفي الشركة والفندق ما مجموعه 481 موظفاً ومستخدماً ومعظمهم من الأردنيين

y  يتألف الفندق من ) 440( غرفة موزعة على أربعة أجنحة، بالإضافة إلى مجموعة من المرافق الأخرى المساعدة من
مطاعم وقاعات اجتماعات وقاعات الاحتفالات ونادي صحي ونادي لرجال الأعمال وسوق تجاري ومواقف للسيارات 

داخلية وخارجية وبركتي سباحة.

ب  :  أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها  
y  تقع مكاتب الإدارة لشركة الفنادق والسياحة الأردنية في العاصمة عمان المالكة لفندق إنتركونتيننتال الأردن 

والواقع في منطقة جبل عمان.

y .عدد موظفي الإدارة )الشركة المالكة(: 7 موظفين 

y .عدد موظفي الفندق: 474 موظف 

y .لا يوجد لشركة الفنادق والسياحة الأردنية أية فروع داخل المملكة أو خارجها 

ج  :  حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة  
y .2016 يبلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة مبلغ 25.491.674 دينار لعام 2017 مقارنة مع 27.049.561 دينار لعام 

y .2017 بلغ حجم استثمارات الشركة في رأسمال شركات أخرى مبلغ 30.000 دينار في نهاية عام 

ثانياً     الشركات التابعة للشركة:
لا يوجد شركات تابعة للشركة .

المقدمة
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

يسر مجلس الإدارة أن يرحب بكم جميعاً ويشكركم على تلبية دعوته لحضور الاجتماع السنوي للهيئة العامة العادية 
الشركة  ونشاطات  أعمال  عن  والخمسين  التاسع  السنوي  التقرير  لكم  يقدم  أن  ويرجو  الكرام،  الشركة  لمساهمي 

وقوائمها المالية وإنجازاتها للسنة المنتهية في 31 كانون أول 2017 وأهم التطلعات المستقبلية لعام 2018.

وعملًا بأحكام تعليمات الافصاح الصادرة عن مجلس مفوضي هيئة الأوراق المالية ، فإننا ندرج تالياً ما يلي :
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أ  :  أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم ثالثاً 

تاريخ المنصب وتاريخ العضويةالإسم
الميلاد

تاريخ الشهادة العلمية
التخرج

الخبرات العملية

رئيس مجلس الإدارةعصام حليم جريس سلفيتي
2015/4/22

بكالوريوس في العلوم 1944/1/1
الاقتصادية

1967y  رئيس مجلس إدارة بنك الاتحاد
y .عضو مجلس ادارة شركة زارة للاستثمار
y  عضو سابق في مجلس أمناء الجامعة الأردنية
y .عضو مجلس أمناء مؤسسة الملك حسين
y .عضو مجلس أمناء مدرسة البكالوريا
y .عضو مجلس أمناء جامعة كولومبيا
y .عضو مجلس إدارة المعهد الوطني للموسيقى
y عضو مجلس أمناء مؤسسة التعليم لأجل التوظيف الأردنية

نائب رئيس مجلس ياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني
الإدارة 2015/4/22

بكالوريوس في العلوم 1973/5/8
الاقتصادية

1994y المدير العام لشركة زارة للاستثمار القابضة
y عضو مجلس ادارة في شركة زارة للاستثمار القابضة
y  عضو مجلس ادارة في شركة الحمة المعدنية الاردنية
y عضو مجلس ادارة بنك القاهرة عمان
y عضو مجلس ادارة شركة الكهرباء الاردنية

عضو خالد صبيح طاهر المصري
2015/4/22

- ماجستير إدارة أعمال 1966/2/19
- بكالوريوس علوم 

وهندسة الكمبيوتر  

1989y  1999 عضو مجلس إدارة بنك القاهرة عمان منذ 1996 )شغل منصب رئيس مجلس إدارة البنك منذ
ولغاية 2012( 

y 200 نائب رئيس مجلس إدارة شركة زارة للاستثمار
y  2007 عضو مجلس إدارة أكاديمية الطيران الملكية
y .رئيس مجلس ادارة شركة الحمة المعدنية الأردنية

عضوكميل عبد الرحمن ابراهيم سعد الدين
2016/6/1

دبلوم عالي في الهندسة 1951/7/26
المدنية

1975y  .)نائب الرئيس للشركة العربية للتجارة والتموين. ش.م.خ )مجموعة أسترا
y  .)عضو مجلس إدارة مجموعة أسترا الصناعية )السعودية
y  .عضو مجلس إدارة شركة زارة للإستثمار القابضة
y .عضو مجلس إدارة شركة فلسطين للتنمية والاستثمار المحدودة

عضورنا سامي جادالله الصناع
2016/9/27

نائب المدير العام لخدمات الائتمان والخزينة في بنك القاهرة عمان. 1990yماجستير مالية1966/8/12
y .عضو مجلس إدارة الشركة الأردنية لإعادة تمويل الرهن العقاري
y .نائب رئيس هيئة مديرين لشركة تملك للتأجير التمويلي
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تاريخ الشهادة العلميةتاريخ الميلادالمنصب وتاريخ العضويةالإسم
التخرج

الخبرات العملية

عضونافذ صالح عوده مصطفى
2015/4/22

1934/12/12--y رجل أعمال 
y عضو مجلس إدارة في شركة زارة للاستثمار

عضوصلاح الدين محمود عرفة البيطار
2015/4/22

1947/12/7--y رجل أعمال 

عضونعيم راسم كامل الحسيني
2015/10/13

بكالوريوس علوم في 1962/11/28
الإدارة الصناعية

1978y نائب رئيس تنفيذي
y .مدير إدارة الخدمات المصرفية للأفراد / البنك العربي اعتباراً من 2011/11/20 ولغاية الآن
y  .عضو مجلس إدارة البنك العربي /تونس
y .عضو مجلس إدارة البنك العربي الإسلامي الدولي

عضومالك الخوري بولس حداد
2015/4/22

بكالوريوس هندسة 1957/7/6
ميكانيك

1982y  .وزير نقل سابق
y  .2007 مدير عام شركة النقليات السياحية الاردنية المساهمة المحدودة منذ
y  .رئيس مجلس إدارة الاتحاد العربي للنقل البري
y . رئيس مجلس الادارة وهيئة المديرين لمركز تنمية الحرف الاردنية – الايدي
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الخبرات العمليةالمنصب

المدير المالي             
وأمين سر 

مجلس الإدارة

y  .مدير مالي للشركة اعتباراً من 2007/5 لغاية الآن
y  .أمين سر مجلس الإدارة اعتباراً من 2009/5 لغاية الآن
y  من القابضة(   ( للاستثمار  زارة  لشركة  المالي  المدير  مساعد 

 .2009/5 -2007/4
y  والسياحة الفنادق  شركة  في  المركزية  المحاسبة  قسم  رئيس 

الأردنية من 2005/1 لغاية 2007/4.

تاريخ التخرجالشهادة العلميةتاريخ الميلادتاريخ التعيين

1995بكالوريوس محاسبة1996/2/11973/8/6

إحسان يوسف حسن الناطور

الخبرات العمليةالمنصب

عضو مجلس 
إدارة منتدب

y  المدير العام لشركة زارة للاستثمار القابضة
y  عضو مجلس ادارة في شركة زارة للاستثمار القابضة
y  عضو مجلس ادارة في شركة الحمة المعدنية الأردنية
y عضو مجلس ادارة بنك القاهرة عمان
y عضو مجلس ادارة شركة الكهرباء الأردنية

تاريخ التخرجالشهادة العلميةتاريخ الميلادتاريخ التعيين

2016/6/11973/5/8
بكالوريوس في العلوم 

الاقتصادية
1994

ياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني
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ب   :   أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم ثالثاً 



عدد الأسهم الإســــم
المملوكة كما 
في 2017/12/31

النسبة 
%

عدد الأسهم 
المملوكة كما 
في 2016/12/31

النسبة 
%

51.64%51.645.164.436%5.164.436 شركة زارة للاستثمار )القابضة(

9.76%9.76975.678%975.678بنك القاهرة عمان

5.11%5.11511.244%511.244صلاح الدين محمود عرفه البيطار

4.96%4.96495.794%495.794شركة المسيرة للاستثمار

4.11%4.11411.400%411.400ماري عيسى إلياس اللوصي

3.88%3.88388.116%388.116شركة النقليات السياحية الأردنية 

3.34%3.34334.220%334.220شركة المشرق للاستثمارات

3.3%3.3331.468%331.956بنك الاتحاد 

شركة الرابية للفنادق والسياحة 
1.43%1.43142.668%142.668والمجمعات التجارية

1.33%1.33133.420%133.420حمزه خليل "محمد ياسين" التلهوني

1.33%1.33133.419%133.419ياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني
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رابعا     أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم 

    كما في 2017/12/31 مقارنة مع السنة السابقة



خامساً     الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها

• تملك الشركة فندق إنتركونتيننتال الأردن من فئة الخمس نجوم ويدار من قبل شركة إنتركونتيننتال العالمية حيث 
يحتوي على 440 غرفة وجناح متاحة للإشغال.

السياسية  الأوضاع  بسبب   ،2017 عام  خلال  الغرف  أسعار  ومعدل  للفندق  الإشغال  ونسب  التشغيلية  الإيرادات  تأثرت   •
والاقتصادية المحيطة في المملكة ولما يواجهه الفندق من زيادة المنافسة ضمن قطاع فنادق الخمس نجوم في العاصمة 

ومن المتوقع استمرار دخول منافسين جدد خلال السنوات القادمة والتي تؤثر سلباً على نسب الاشغال وأسعار الغرف.

نسبة التغيير %20172016 عدد الغرف المتاحة

 10.2%4.1893.800فنادق العاصمة*

-440440فندق إنتركونتيننتال الأردن

- 9.5%11.6%10.5%حصة الفندق إلى المجموع

نسبة التغيير %20172016 إجمالي الإيرادات التشغيلية

0.7%149.860.371148.757.413فنادق العاصمة*

- 8.1%19.902.85121.664.859فندق إنتركونتيننتال الأردن

- 8.9%14.6%13.3%حصة الفندق إلى المجموع

)GOP( نسبة التغيير %20172016الربح التشغيلي

- 15.7%38.294.98445.414.501فنادق العاصمة*

- 9.2%6.789.4317.476.097فندق إنتركونتيننتال الأردن

7.3%16.5%17.7%حصة الفندق إلى المجموع

نسبة التغيير %20172016 نسبة الإشغال

- 3.7%54%52%فنادق العاصمة*

- 5%60%57%فندق إنتركونتيننتال الأردن

  

نسبة التغيير %20172016 معدل سعر الغرفة

- 8%104113فنادق العاصمة*

- 4%121126فندق إنتركونتيننتال الأردن
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الشيراتون،  الماريوت،  عمان،  حياة  )جراند  نجوم  الخمس  فئة  ذات  عمان  العاصمة  فنادق  المنافسة  تشمل    *  
جراند،  لي  روتانا،  أبراج  أرجان،  روتانا  ميلينيوم،  لاندمارك،  بلازا،  كراون  الكمبنسكي،  الرويال،  الفورسيزنز، 

هوليدي إن(.



y  يشكل إجمالي الإيرادات التشغيلية لفندق إنتركونتيننتال الأردن ما نسبته 13.3% من إجمالي الإيرادات التشغيلية لفنادق
العاصمة عمان من فئة الخمس نجوم لعام 2017، ويستمر فندق إنتركونتيننتال الأردن في المرتبة الأولى قياساً لإجمالي 

الإيرادات التشغيلية وصافي الربح التشغيلي مقارنة مع الفنادق في العاصمة عمان.

y  فندق ليبقى  نجوم  الخمس  لفنادق  العالمية  المتطلبات  حسب  الفندق  وتحديث  لتطوير  برنامجاً  الشركة  تنتهج 
إنتركونتيننتال الأردن في الطليعة.

سادساً  درجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محلياً وخارجياً

لا يوجد اعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محلياً وخارجياً يشكلون 10% فأكثر من إجمالي المشتريات 
و/أو المبيعات .

سابعاً    الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها
    بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها

وعملًا  النافذ  الاستثمار  قانون هيئة  في  عليها  المنصوص  الإعفاءات  من  الأردن  إنتركونتيننتال  فندق  استفاد 
بأحكام هذا القانون فإن للفندق الحق بالاستفادة من إعفاءات إضافية من الرسوم والضرائب على مشترياته من 
الأثاث والمفروشات واللوازم لغايات التحديث والتجديد مرة كل سبع سنوات على الأقل، وتم منح هذا الامتياز 
للشركة من هيئة الاستثمار بتاريخ 2012/11/6 ولغاية 2016/11/6 وقد تم تمديد فترة الاعفاء لمدة سنتين متتاليتين 

للتحديث والتجديد لغاية تاريخ 2018/11/6.

تملك الشركة حق امتياز الاسم التجاري لشركة فنادق إنتركونتيننتال العالمية داخل العاصمة عمان.

الربح
التشغيلي

%١٧.٧

عدد الغرف
المتاحة
%١٠.5

إجمالي الإيرادات 
التشغيلية

%١3.3 إنتركونتيننتال الأردن 

فنادق العاصمة

المنافسة

%89.5%86.٧
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%8٢.3



ثامناً      القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها التي لها أثر مادي على 
    عمل الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية

باستفادة  الاستثمار  هيئة  قرار  خلال  من  التنافسية  وقدرتها  ومنتجاتها  الشركة  عمل  على  مادي  تأثير  يوجد 
بتاريخ  وينتهي   2012/11/6 بتاريخ  صدر  والذي  الاستثمار  هيئة  بقانون  عليها  المنصوص  الإعفاءات  من  الشركة 

2016/11/6، وقد تم تمديد فترة الاعفاء لمدة سنتين متتاليتين للتحديث والتجديد لغاية تاريخ 2018/11/6.

حيث ساهـــــــــــم هذا القرار في تخفيض تكلفة الموجودات الثابتة واللوازم الخاصة للفندق بما ينعكس إيجاباً 
على قدرة الشركة على التجديد والتحديث المستمر للفندق وقدرة الشركة على منافسة الفنادق ذات الفئة.

y  لقد تأثر أداء الفندق نتيجة ارتفاع أسعار الطاقة )مثل الكهرباء والبترول( وارتفاع بعض كلف الطعام والشراب 
خلال عام 2017 وما نجم عن ذلك من ارتفاع في الكلف التشغيلية بسبب هذه الزيادة.

y  العالمية من يطبق فندق إنتركونتيننتال الأردن معايير الجودة الدولية المعتمدة لدى شركة إنتركونتيننتال 
خلال تطبيق معايير إدارة الجودة المقسمة كما يلي :

معايير السلامة العامة والأمن.. 1

متطلبات معايير العلامة التجارية.. 2

متطلبات جودة الخدمة.. 3

معايير ومتطلبات الحماية والبيئة.. 4

التقرير السنوي التاسع والخمسون 142017



مجلس الإدارة 

لجان الحوكمة:
لجنة التدقيق - لجنة الترشيحات والمكافآت 

 لجنة الحوكمة - لجنة إدارة المخاطر 
اللجنة التنفيذية

المديـــــــر العـــــــــام

فندق إنتركونتيننتال الأردن

المدير المالي والإداري

قسم المساهمين  قسم الشؤون الإداريةقسم المحاسبة

تاسعاً   أ   :   الهيكل التنظيمي للشركة
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تاسعاً   ب   :   عدد موظفي الشركة ومؤهلاتهم:

y  يبلغ عدد موظفي الشركة في الإدارة العامة والفندق ما مجموعه 481 يتوزعون حسب مؤهلاتهم على
النحو التالي :

y .عدد موظفي الشركة المالكة ) الإدارة العامة( : 7 موظفين 

y  .عدد موظفي الفندق : 474 موظف 

دبلوم ماجستير
توجيهي وما دوندبلومبكالوريوسعالي

481419482300عدد الموظفين

62.4%17%19.6%0.2%0.8%100%النسبة %

y  .%2 معدل دوران الموظفين لا يتجاوز

y . يطبق على موظفي الشركة والفندق نظام موظفين خاص بهم

مؤهلات موظفي الشركة
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جامعي

دبلومتوجهي و ما دون 

%١٧

%١9.6

%6٢.٤



تاسعاً   ج   :   برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة

برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة تكون حسب الحاجة، أما الفندق فلديه برامج تدريبية منتظمة لموظفيه لتطوير 
ورفع مستوى موظفي الفندق، وذلك وفق برامج التدريب المطبقة لدى سلسلة فنادق إنتركونتيننتال العالمية.

 جدول برامج التأهيل والتدريب للفندق والشركة لعام 2017

إسم الدورة
عدد 

الموظفين

1حوكمة الشركات

500الخصوصية وأمن المعلومات

500قواعد السلوك المهني

150مهارات الاتصال والحياة

45إدارة الحالات الخاصة

ورشة عمل التسويق الرقمي والاتصالات 
الإعلامية

48

دورة تدريب الإيرادات في المبيعات 
وبرنامج الحجوزات 

10

دروس في القيادة الإدارية وسلوكيات 
الإدارة

150

500إدارة المشاكل للموظفين

النظافة الشخصية وأساسيات سلامة 
الغذاء

500

130أداة التعلم الجديدة الإلكترونية

20 المهارات الأساسية لتنمية المدراء الجدد

برنامج التعيين والترحيب بالموظفين 
الجدد

130

500معايير جودة الخدمة

500أركان الخدمة الاربعة

18التدريب التبادلي الداخلي

إسم الدورة
عدد 

الموظفين

120تقنيات البيع للطعام والشراب

20المفتاح الأخضر لتوفير الطاقة والبيئة

500التميز في إدارة التقييم السنوي

500خصوصية المعلومات

500دورة توعوية لاستبيان الموظفين

500الوعي الأمني وإجراءات السلامة العامة

1000مهارات التدريب التقني العام

500إدارة مشاكل الضيوف

500برنامج سلوكيات الخدمة

6تدريب طلاب الاكاديمية الملكية

500برامج لوبسترانك

120المعرفة بأنواع النبيذ والخدمة

2ورشة عن الموارد البشرية

150ورشة عمل المدربين

500الغاية والعلامة التجارية 

9.١٢٠المجموع
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9.١٢٠المجموع



عاشراً      المخاطر التي تتعرض لها الشركة

لا يوجد مخاطر من الممكن أن تتعرض الشركة لها خلال السنة المالية اللاحقة ولها تأثير مادي عليها، مع الأخذ بعين الاعتبار 
أن مجال عمل الشركة ينحصر في القطاع السياحي والفندقي لذلك فإن عملها يتأثر بمخاطر هذا القطاع وعلى رأس هذه 
المخاطر الأوضاع السياسية والأمنية في المنطقة والأحداث والتطورات العالمية والإقليمية والتي تأثرت بها منطقة الشرق 

الأوسط.

الحادي عشر      الإنجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية

y  ما للفندق  التشغيلية  الإيرادات  بلغت   2017 عام  خلال 
مجموعه 19.902.851 ديناراً مقارنة بما مجموعه 21.664.859 
ديناراً لعام 2016 أي بانخفاض بلغت نسبته حوالي %8.1، 
مجموعه  ما  للفندق  التشغيلي  الربح  صافي  بلغ  كما 
 2016 لعام  ديناراً   6.700.090 مع  مقارنة  ديناراً   6.173.543
نسبة  وبلغت   ،%7.9 حوالي  نسبته  بلغت  بانخفاض  أي 
 %60 مع  مقارنة   %57 نسبته  ما   2017 عام  خلال  الإشغال 
ديناراً   121 بلغ  فقد  الغرفة  سعر  معدل  أما   ،2016 لعام 

مقارنة مع 126 ديناراً لعام 2016.

y  بمبلغ  2017 لعام  صافية  أرباحاً  المالكة  الشركة  حققت 
أي   2016 لعام  ديناراً  مع 2.112.845  مقارنة  ديناراً   2.490.931

بارتفاع بلغت نسبته %17.9.

y  تنفيذ على  والفندق  الشركة  قامت   2017 عام  خلال 
مشاريع لضمان المحافظة على توفير الطاقة باستبدال 

.LED اللمبات إلى

y  قام الفندق بتجديد كافتيريا الموظفين ومكاتب قسم
المحاسبة وقسم الموارد البشرية.

y                           الولاء ببرنامج  جديد  عضو   5049 الفندق  سجل 
من  الغرفة  إيرادات  بلغت  حيث   IHG Rewards Club لــ 
لعام 2017، وتم  أمريكي  الولاء 6.48 مليون دولار  برنامج 
تكريم الفندق في أبو ظبي عن التميز في برنامج الولاء.

y :قام الفندق خلال عام ٢٠١٧

1 . ISO  ( الغذاء  وحماية  سلامة  إدارة  شهادة  تجديد   
22000( من وكالة الاعتماد العالمي.

 تقديم الطعام والشراب للمنتدى الاقتصادي العالمي . 2
لعام 2017 والمنعقد في البحر الميت. 

حصل فندق إنتركونتيننتال الأردن خلال عام ٢٠١٧   •
على الجوائز التالية:

أ. حصول الشركة على جائزة الشركات المساهمة العامة 
الأردنية  )الجمعية  المالية  الأوراق  هيئة  من  المتميزة 

لمستثمري الأوراق المالية( بتاريخ 2017/5/6.

ب. حصل الفندق على جائزة فندق الأعمال الفاخرة في 
الأردن من قبل هيئة جوائز الفنادق الفاخرة العالمية 

.2017

المؤتمرات  ومركز  فندق  جائزة  على  الفندق  حصل  ج. 
الفاخرة  الفنادق  هيئة  قبل  من  الأردن  في  الفاخرة 

العالمية 2017.

د. الحصول على شهادة التميز وجائزة اختيار المسافرين 
.TripAdvisor على

هـ. حاز مطعم برج الحمام على جائزة المطاعم العالمية 
الفاخرة وجائزة Living Well لأفضل مطعم في الأردن 

لعام 2017.

و. حصل فريقي المطبخ وخدمة الغرف على 11 ميدالية 
في HORICA الأردن لهذا العام.

 Trust الثقة  برنامج  شهادة  على  الفندق  حصل  ز. 
يتبع  الفندق  أن  تثبت  والتي   Program Certificate

معايير الصحة والسلامة الغذائية.

ح. حصول الفندق على الجائزة الفضية عن فئة الفنادق 
الخمس نجوم من قبل جمعية الفنادق الأردنية.

رجل  شهادة  على  الإقليمي  المخاطر  مدير  حصول  ط. 
اصحاب  جوائز  حفل  في  تميزا  الأكثر  والسلامة  الأمن 

الفنادق بالشرق الأوسط لعام 2017.
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نتائج أعمال الفندق التشغيلية لعام 2017 مقارنة مع عام 2016

2017الوصف
2016%دينار

نسبة التغيير % %دينار
2016 - 2017

- 8.1%100%10021.664.859%19.902.851إجمالي الإيرادات التشغيلية

- 9.9%56%5512.148.396%10.942.369إيرادات الغرف

- 7.8%39%398.522.025%7.853.644إيرادات الطعام والشراب

11.3%5%6994.438%1.106.838إيرادات الأقسام الأخرى

- 7.9%31%316.700.090%6.173.543صافي الربح التشغيلي 

الإحصاءات التحليلية

نسبة التغيير% 20172016الوصف
2016 - 2017

-440440عدد الغرف المتاحة

- 5.3%108.637114.661عدد النزلاء

) %OCC( 5%60%57%نسبة الإشغال -

)ADR( 4%121126معدل سعر الغرفة – دينار -

)RevPar( 9.3%6875الإيرادات لكل غرفة متاحة – دينار -

أعمال
الفندق

معدل سعر الغرفة 
)ADR( دينار

معدل إيراد الغرفة
)RevPAR( دينار

2016 2017

126

121

75
68

إيرادات الأقسام الأخرى
%6

إيرادات
الغرف

%55

إيرادات
الطعام والشراب
%39
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الثاني عشر      الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل 
     ضمن نشاط الشركة الرئيسي:

 لا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط الشركة 
الرئيسي .

حقوق  وصافي  الموزعة  والأرباح  المحققة  الخسائر  أو  للأرباح  الزمنية  السلسلة  عشر     الثالث 
        المساهمين وأسعار الأوراق المالية:

٢٠١32014201520162017السنوات

1.243.8572.628.4132.279.5852,112,8452,490,931الأرباح أو )الخسائر( المحققة

1.000.0001.500.0001.500.0002.200.0002.500.000الأرباح الموزعة

نسبة الأرباح الموزعة
 %10   %15 %15 %22%25

من القيمة الاسمية للسهم الواحد

28.223.14029.851.55330.631.13831.243.98331.534.914صافي حقوق المساهمين

أسعار الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة خلال الأعوام )2013 - 2017(:

٢٠١3٢٠١٤201520162017السنة

5.6105.5104.4703.5704.590أسعار الأوراق المالية

2017 2016 2015 2014 2013

الأرباح أو )الخسائر( المحققة

2.1
12.

84
5

2.2
79

.58
5

2.6
28

.41
3

1.2
43

.85
7

2.4
90

.93
1
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الرابع عشر      تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية
)1( أهم النسب المالية التي تبين المركز المالي للشركة في نهاية السنة المالية في عام 2017 مقارنة مع عام 2016 

20172016 النسب المالية

6.10%7.13%العائد على الاستثمار

6.76%7.90%العائد على حقوق المساهمين

21.13%24.91%العائد على رأس المال المدفوع

9.75%12.52%العائد على الإيرادات التشغيلية

11.79%16.22%صافي الربح قبل الضرائب إلى الإيرادات التشغيلية

90.17%90.28%نسبة الملكية

--حقوق المساهمين إلى القروض

--القروض إلى مجموع الموجودات

86.67%80.93%الموجودات الثابتة إلى حقوق المساهمين

9.83%9.34%معدل المديونية

9.83%9.72%المطلوبات إلى مجموع الموجودات

10.90%10.77%المطلوبات إلى حقوق المساهمين

10.90%10.35%المطلوبات المتداولة إلى حقوق المساهمين

--القروض طويلة الأجل إلى حقوق المساهمين

69.34%63.11%الإيرادات التشغيلية إلى حقوق المساهمين

62.53%65.98%الإيرادات التشغيلية إلى مجموع الموجودات

222.27%288.33%نسبة التداول

)2( الوضع المالي للشركة ونتائج أعمالها:
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أ-   تشير قائمة المركز المالي الموحد للشركة كما في 2017/12/31 إلى أن مجموع موجودات الشركة قد بلغت 
34.929.749 ديناراً مقارنة مع 34.649.872 ديناراً لعام 2016 وبارتفاع بلغت نسبته %0.8.

ب-   بلغ صافي حقوق الملكية للشركة 31.534.914 ديناراً كما في 2017/12/31 مقارنة مع 31.243.983 ديناراً لعام 2016 
وبارتفاع بلغت نسبته %0.9.

ج-   تشير قائمة الدخل الموحد إلى أن مجموع الإيرادات التشغيلية للفندق لعام 2017 بلغت 19.902.851 دينار مقارنة مع 
21.664.859 دينار لعام 2016 وبانخفاض بلغت نسبته %8.1.

د-   مجموع مصروفات الشركة لعام 2017 والتي تشمل )الاستهلاكات وفوائد القروض ومصاريف التمويل والمصاريف 
الإدارية والعمومية والأخرى( بلغ ما مجموعه 3.361.001 ديناراً مقارنة مع 4.435.764 ديناراً لعام 2016 أي بانخفاض بلغت نسبته 

24.2%، ولا يوجد أي تكاليف تمويل خلال عام 2017.

هـ-   في ضوء ما جاء أعلاه فإن صافي أرباح الشركة بعد الضريبة لعام 2017 تبلغ 2.490.931 ديناراً مقارنة بربح قدره 
2.112.845 ديناراً لعام 2016 أي بارتفاع بلغت نسبته 17.9%، ويوصي مجلس الإدارة إلى الهيئة العامة بتوزيع 2.500.000 مليون 

دينار أي ما نسبته 25% من رأسمال الشركة كأرباح على مساهمي الشركة عن عام 2017.



نسبة الملكية العائد على رأس 
المال المدفوع

%90.17
%21.13

%9.75

%90.28
%24.91

%12.52

2017 20172017 2016 20162016

العائد على الإيرادات 
التشغيلية
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الخامس عشر      التطلعات المستقبلية للشركة

ضمن غايات وأهداف الشركة ، فإن تطلعاتها المستقبلية للعام القادم 2018 تتمثل فيما يلي:

1-   الاستمرار في تطوير القوى البشرية وتحديث قاعدة البيانات والمعلومات.

2-   الاستمرار بتحديث مرافق ومعدات الفنادق بما يضمن الحفاظ على الوضع التنافسي لمرافقنا وخدماتنا في ضوء 
دخول منتجات جديدة ومشغلين عالميين.

3-   التركيز على التمويل الذاتي للتوسع والتحديث وتوزيع الأرباح.

الأهداف  وتحقيق  الأداء  لتحسين  التشغيلية  العمليات  ومتابعة  النقدية  التدفقات  صافي  تحسين  في  الاستمرار     -4
المالية.

5-   الاستمرار بتدريب وتطوير فريق العمل لضمان توفير أعلى معايير الخدمة والجودة.

6-   الاستمرار في التحول التدريجي للطاقة النظيفة عن طريق استخدام أنظمة صديقة للبيئة.

7-   زيادة المساحات الخضراء في الفندق.

8-   الاستمرار بتعزيز ثقة عملائنا الأعزاء بجودة مرافقنا وخدماتنا باستخدام أساليب إدارية حديثة.

9-   الاستمرار في خدمة وتنمية المجتمع وتقديم المساعدات.

السادس عشر      مقدار أتعاب التدقيق للشركة والفندق

بلغ مقدار أتعاب التدقيق الخارجي للشركة والفندق مبلغ 20.250 دينار عن عام 2017 مقارنة مع 18.000 دينار عن عام 2016.
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السابع عشر    أ   :   عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة

الجنسيةالمنصبالإسم

الشركات المسيطر عدد الأسهم المملوكة
عليها من قبل أي 

منهم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

2017/12/312016/12/312017/12/312016/12/31

--لا يوجد8.2218.221الأردنيةرئيس مجلس الإدارةعصام حليم جريس سلفيتي

شركة المشرق للاستثمارات ويمثله

ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني
نائب رئيس مجلس الإدارة

334.220334.220الأردنية
لا يوجد

--

133.419133.419الأردنية

شركة زارة للاستثمار )قابضة( و يمثلها

كميل عبد الرحمن سعد الدين
عضو

الأردنية

الأردنية

5.164.436

-

5.164.436

--لا يوجد-

بنك القاهرة عمان و يمثله

رنا سامي جادالله الصناع 
عضو

الأردنية

الأردنية

975.678

-

975.678

-
--لا يوجد

شركة النقليات السياحية الأردنية ويمثلها

مالك الخوري بولس حداد
عضو

388.116388.116الأردنية
لا يوجد

--

600600الأردنية

شركة المسيرة للاستثمار ويمثلها

خالد صبيح طاهر المصري

عضو
495.794495.794الأردنية

--لا يوجد

--الأردنية

البنك العربي ويمثله

نعيم راسم كامل الحسيني
عضو

60.00060.000الأردنية
لا يوجد

--

--الأردنية

--لا يوجد511.244511.244الأردنيةعضوصلاح الدين محمود عرفة البيطار

--لا يوجد174174الأردنيةعضونافذ صالح عودة مصطفى

السابع عشر    ب   :   عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية

الجنسيةالمنصبالإسم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات المسيطر عليها من قبل عدد الأسهم المملوكة
أي منهم

2017/12/312016/12/312017/12/312016/12/31

لا يوجدلا يوجد133.419133.419الأردنيةعضو مجلس الإدارة المنتدب ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني

                   لا يوجد    لا يوجدلا يوجدلا يوجدالأردنيةالمدير المالي وأمين سر مجلس الإدارة إحسان يوسف حسن الناطور
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السابع عشر    أ   :   عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة

الجنسيةالمنصبالإسم

الشركات المسيطر عدد الأسهم المملوكة
عليها من قبل أي 

منهم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

2017/12/312016/12/312017/12/312016/12/31

--لا يوجد8.2218.221الأردنيةرئيس مجلس الإدارةعصام حليم جريس سلفيتي

شركة المشرق للاستثمارات ويمثله

ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني
نائب رئيس مجلس الإدارة

334.220334.220الأردنية
لا يوجد

--

133.419133.419الأردنية

شركة زارة للاستثمار )قابضة( و يمثلها

كميل عبد الرحمن سعد الدين
عضو

الأردنية

الأردنية

5.164.436

-

5.164.436

--لا يوجد-

بنك القاهرة عمان و يمثله

رنا سامي جادالله الصناع 
عضو

الأردنية

الأردنية

975.678

-

975.678

-
--لا يوجد

شركة النقليات السياحية الأردنية ويمثلها

مالك الخوري بولس حداد
عضو

388.116388.116الأردنية
لا يوجد

--

600600الأردنية

شركة المسيرة للاستثمار ويمثلها

خالد صبيح طاهر المصري

عضو
495.794495.794الأردنية

--لا يوجد

--الأردنية

البنك العربي ويمثله

نعيم راسم كامل الحسيني
عضو

60.00060.000الأردنية
لا يوجد

--

--الأردنية

--لا يوجد511.244511.244الأردنيةعضوصلاح الدين محمود عرفة البيطار

--لا يوجد174174الأردنيةعضونافذ صالح عودة مصطفى

السابع عشر    ب   :   عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية

الجنسيةالمنصبالإسم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات المسيطر عليها من قبل عدد الأسهم المملوكة
أي منهم

2017/12/312016/12/312017/12/312016/12/31

لا يوجدلا يوجد133.419133.419الأردنيةعضو مجلس الإدارة المنتدب ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني

                   لا يوجد    لا يوجدلا يوجدلا يوجدالأردنيةالمدير المالي وأمين سر مجلس الإدارة إحسان يوسف حسن الناطور
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السابع عشر    ج   :   عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب أشخاص 
الإدارة العليا التنفيذية

 الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة.

الجنسيةالصلـــــةالعضــــــوالإســــــم
عدد الأسهم المملوكة

2017/12/312016/12/31

411.400411.400الأردنيةالزوجةنافذ صالح عودة مصطفىماري عيسى إلياس اللوصي

y .لا يملك أقارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية أية أوراق مالية من أوراق وأسهم الشركة للسنة الحالية أو السابقة

بدل التنقلات المنصبإسم عضو مجلس الإدارة
السنوية

المكافآت 
السنوية

إجمالي المزايا 
السنوية

12.0005.00017.000رئيس مجلس الإدارةعصام حليم جريس سلفيتي

12.0005.00017.000نائب رئيس مجلس الإدارةياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني

12.0005.00017.000عضوخالد صبيح طاهر المصري

12.0005.00017.000عضوكميل عبد الرحمن ابراهيم سعد الدين

12.0005.00017.000عضوصلاح الدين محمود عرفة البيطار

12.0005.00017.000عضونافذ صالح عودة مصطفى

12.0005.00017.000عضورنا سامي جادالله الصناع

12.0005.00017.000عضومالك الخوري بولس حداد

12.0005.00017.000عضونعيم راسم كامل الحسيني

١٠8.٠٠٠٤5.٠٠٠١53.٠٠٠المجمــــــــــــــــــوع

الثامن عشر     أ   :   المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة
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الثامن عشر     ب   :   المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية

الرواتب المنصبالإسم
السنوية 

بدل التنقلات 
إجمالي /أخرىالمكافآت السنوية

دينار

ياسين خليل »محمد 
ياسين« التلهوني

عضو مجلس الإدارة 
المنتدب

-21.400--21.400

المدير المالي وأمين       إحسان يوسف حسن الناطور 
سر مجلس الإدارة 

42.1401.400-1.80045.340

التاسع عشر       التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية

التبرعات التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية 2017 

المبلغ / اسم الجهة المتبرع لها
دينار

901تكية أم علي

9٠١اجمالي المبالغ المدفوعة

العشرون       العقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة 
أو الشقيقة أو الحليفة أو رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في 

الشركة أو أقاربهم:

-  لا يوجد أية عقود ومشاريع أو ارتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة أو 
رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة او أقاربهم.
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- تلتزم الشركة بحماية البيئة في منطقة عمليات التشغيل، ومن خلال الالتزام باستبدال مصادر الطاقة التقليدية بأخرى 
نظيفة ومتجددة وأكثر كفاءة، وتم البدء في مشروع نظام كهروضوئي استناداً إلى قانون نقل الطاقة لتلبية 50% إلى 

60% من احتياجاتنا من الكهرباء ويبدأ تشغيله في نهاية عام 2018.

- خلال السنوات الماضية قامت الشركة باستبدال الإضاءة التقليدية بإضاءة موفرة للطاقة LED وذلك لضمان المحافظة 
على البيئة وبتنفيذ برامج صديقة للبيئة.

- استخدام بويلر 2 طن لتتوافق مع حاجات الفندق لوحدات التبريد الحديثة والتقليل من أضرار البيئة.
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- إن التوظيف في منشأة الشركة هي أهم الجوانب في خدمة المجتمع حيث أن أغلب العاملين هم الشباب والشابات 
المحليين والذين يقطنون في المنطقة.

يقارب 32 دورة  بما  المحلي من خلال عمل ورشات ودورات تدريبية  المجتمع  الشركة والفندق في خدمة  - ساهمت 
تدريبية لموظفي الفندق والشركة من كافة الأقسام، كما استضاف الفندق طلاب من أكاديمية )Les Roches( لتقديم 

برامج تدريبية لهم.

- قام الفندق بتوزيع طرود الخير خلال شهر رمضان المبارك وتقديم الأعمال الخيرية والتبرعات لعدة جمعيات وهيئات 
خيرية.

أ- الالتزام بتعليمات حوكمة شركات المساهمة المدرجة لسنة ٢٠١٧ )»التعليمات«(:

مثل  النافذة  والتشريعات  القوانين  المالية وكذلك  الأوراق  الصادرة عن هيئة  التعليمات  بتطبيق  الشركة  تلتزم   -1
قانون الشركات وقانون هيئة الأوراق المالية وتعليمات الإفصاح.

2- تحتفظ الشركة بالأنظمة والسياسات والاجراءات التالية:

      - مواثيق مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه.

والإجراءات  الشركة  إدارة  الشركة وصلاحيات ومسؤوليات مجلس  في  الإدارة  ويشمل سياسات  الإداري  النظام   -     
الخاصة بهم.

      - النظام الداخلي للشركة والمصادق عليه من وزارة العمل.

      - النظام المالي والمحاسبي.

      - سياسة الإفصاح.

      - سياسة وإجراءات تطبيق قواعد الحوكمة والمعد من قبل لجنة الحوكمة.

      - عقد التأسيس والنظام الأساسي وفقاً لقانون الشركات النافذ.

3- عدد أعضاء مجلس الإدارة المستقلين عضوين من أصل تسعة أعضاء، وعدد أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين 
ثمانية أعضاء.

4- تم تشكيل جميع اللجان المنبثقة عن المجلس وجاري تصويب الأوضاع وفقاً لتعليمات وقواعد الحوكمة.

تتألف اللجان كما يلي:

      أ. لجنة التدقيق تتكون من ثلاثة أعضاء غير تنفيذيين، منهم عضو مستقل ويرأسها عضو غير تنفيذي.

     ب. لجنة الترشيحات والمكافآت تتكون من ثلاثة أعضاء غير تنفيذيين منهم عضو مستقل، ويرأسها عضو غير              

     تنفيذي.

     ج. لجنة الحوكمة تتكون من ثلاثة أعضاء غير تنفيذيين منهم عضو مستقل، ويرأسها العضو المستقل.

     د. لجنة إدارة المخاطر تتكون من ثلاثة أعضاء، اثنان غير تنفيذيين وعضو تنفيذي، ويرأسها عضو غير تنفيذي.

5- وضعت كل لجنة خطة تطبيق التعليمات لعام 2018 وتم المصادقة عليها من قبل المجلس.

6- تم إدراج تقرير حول أعمال كل لجنة ضمن التقرير السنوي للشركة.

الثاني والعشرون     تقرير الحوكمة لعام 2017

الواحد والعشرون     أ   :   مساهمة الشركة في حماية البيئة

الواحد والعشرون     ب   :   مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي



7- لدى الشركة بريد الكتروني خاص بالشركة وموقع إلكتروني من خلال الشركة الأم وفندق إنتركونتيننتال الأردن 
المملوك للشركة.

والقوانين  الإفصاح  تعليمات  بموجب  المعنية  للجهات  والمرحلية  السنوية  المالية  القوائم  عن  الشركة  تفصح   -8
والتشريعات النافذة باللغتين العربية والانجليزية وخلال المدد القانونية.

التقرير السنوي ومحاضر  المعلومات والبيانات الضرورية من خلال  9- تتيح الشركة لجميع مساهميها الاطلاع على 
اجتماعات الهيئة العامة السنوية ومن خلال بورصة عمان.

10- الأعمال التي قامت بها اللجان خلال السنة:

- لجنة التدقيق: تم عقد أربعة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2017، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات  ورفع   ،2017 الأول  كانون   31 في  المنتهية  السنة  خلال  اجتماعين  عقد  تم  والمكافآت:  الترشيحات  لجنة   -
التالية:

- لجنة الحوكمة: تم عقد اجتماعين خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2017، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالتسلسل

 * المصادقة على القوائم المالية المدققة للسنة المالية المنتهية في 31 كانون أول 2017/03/21.2016الاجتماع الأول

* المصادقة على القوائم المالية المرحلية المختصرة للأشهر الثلاثة المنتهية في 31 آذار 2017/04/25.2017الاجتماع الثاني

* الاستمرار في استهلاك الآلات والمعدات وأجهزة وبرامج الحاسوب باستخدام النسب المطبقة سابقاً 2017/07/17الاجتماع الثالث
لأغراض إعداد القوائم المالية.

* الاستمرار في استهلاك الآلات والمعدات وأجهزة وبرامج الحاسوب باستخدام النسب الضريبية لأغراض 
احتساب ضريبة الدخل.

* احتساب المطلوبات الضريبية المؤجلة اعتباراً من أول كانون الثاني 2015 ولغاية 30 حزيران 2017 
وتسجيلها في عام 2017، والذي سينتج عنه مطلوبات ضريبية مؤجلة بمبلغ 112 ألف دينار.

* المصادقة على القوائم المالية المرحلية المختصرة كما في 30 حزيران 2017.

*  المصادقة على القوائم المالية المرحلية المختصرة للشركة كما في 30 أيلول 2017/10/24.2017الاجتماع الرابع
* المصادقة على ميثاق اللجنة وعلى المسؤوليات التي نصت عليها تعليمات هيئة الأوراق المالية 

وعلى خطة العمل المقترحة لعام 2018.

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالتسلسل

* انتخاب السيد عصام حليم جريس سلفيتي رئيساً للجنة.2017/10/25الاجتماع الأول
* المصادقة على ميثاق اللجنة، وعلى المسؤوليات التي نصت عليها تعليمات الهيئة، وعلى خطة 

العمل المقترحة للسنة القادمة 2018.

* الموافقة على تعديل رواتب الموظفين حسب الإنجاز لعام 2017/12/20.2018الاجتماع الثاني

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالتسلسل

* انتخاب السيد مالك الخوري بولس حداد رئيساً للجنة. * المصادقة على ميثاق اللجنة، وعلى 2017/10/18الاجتماع الأول
المسؤوليات التي نصت عليها تعليمات الهيئة، وعلى خطة العمل المقترحة للسنة القادمة 2018.

* المصادقة على ميثاق اللجنة، وعلى المسؤوليات التي نصت عليها تعليمات الهيئة، وعلى خطة 
العمل المقترحة للسنة القادمة

* تعديل صفة الاستقلالية وصفة العضو فيما تتعلق بحجم التعاملات المالية مع البنوك والتي أدت 2017/12/20الاجتماع الثاني
لتعديل صفات كلًا من السادة:  

- السيد عصام حليم جريس سلفيتي – غير مستقل 
- السيد نعيم راسم كامل الحسيني – غير مستقل
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- لجنة إدارة المخاطر: تم عقد اجتماعين خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2017، ورفع التوصيات التالية:

ب. أسماء أعضاء مجلس الإدارة والممثلين حسب التصنيف وصفة الاستقلالية:

1- أعضاء مجلس الإدارة:
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التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالتسلسل

* انتخاب السيد عصام حليم جريس سلفيتي رئيساً للجنة.2017/10/24الاجتماع الأول
* المصادقة على ميثاق اللجنة، وعلى المسؤوليات التي نصت عليها تعليمات الهيئة، وعلى خطة 

العمل المقترحة للسنة القادمة 2018.

* وجهت الإدارة بضرورة التحوط لعامل ارتفاع سعر الفائدة. 2017/12/20الاجتماع الثاني
* وجهت الإدارة بضرورة التحوط لأثر القرار الأمريكي بنقل السفارة إلى القدس وإعداد الخطط البديلة. 

صفة الاستقلالية التصنيفاسم العضو

غير تنفيذيغير مستقلطبيعيعصام حليم جريس سلفيتي

-غير مستقلاعتباريشركة المشرق للاستثمارات

-غير مستقلاعتباريشركة المسيرة للاستثمار

-غير مستقلاعتباريشركة زارة للاستثمار القابضة

-غير مستقلاعتباريبنك القاهرة عمان

-مستقلاعتباريشركة النقليات السياحية الأردنية

-غير مستقلاعتباريالبنك العربي

غير تنفيذيمستقلطبيعينافذ صالح عوده مصطفى

غير تنفيذيغير مستقلطبيعيصلاح الدين محمود عرفه البيطار
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صفة الاستقلالية اسم العضو

ياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني
ممثل شركة المشرق للاستثمارات

 تنفيذيغير مستقل

خالد صبيح طاهر المصري
ممثل شركة المسيرة للاستثمار

غير تنفيذيغير مستقل

كميل عبد الرحمن إبراهيم سعد الدين 
ممثل شركة زارة للاستثمار القابضة

  غير تنفيذي غير مستقل

رنا سامي جادالله الصناع 
ممثل بنك القاهرة عمان

  غير تنفيذي غير مستقل

مالك الخوري بولس بطرس حداد 
ممثل شركة النقليات السياحية الاردنية

  غير تنفيذيمستقل

نعيم راسم كامل الحسيني 
ممثل البنك العربي

  غير تنفيذي غير مستقل

2- ممثلين أعضاء مجلس الإدارة:

ج.  المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها: 

المنصبالاسم

عضو مجلس إدارة منتدبياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني

المدير المالي وأمين سر مجلس الإدارةإحسان يوسف حسن الناطور



د. عضويات أعضاء مجلس الإدارة في مجالس إدارة الشركات المساهمة العامة: 

هـ. اسم ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة: 

و. أسماء اللجان المنبثقة عن المجلس:

1- اللجنة التنفيذية 

2- لجنة التدقيق

3- لجنة الترشيحات والمكافآت

4- لجنة الحوكمة

5- لجنة إدارة المخاطر
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العضويات في مجالس الإدارةالاسم

- رئيس مجلس إدارة / بنك الاتحادعصام حليم جريس سلفيتي             
- عضو مجلس إدارة / شركة زارة للاستثمار.

- عضو مجلس إدارة / شركة زارة للاستثمار القابضةياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني
- عضو مجلس إدارة / شركة الحمة المعدنية الاردنية

- عضو مجلس إدارة / بنك القاهرة عمان
- عضو مجلس إدارة / شركة الكهرباء الأردنية

- عضو مجلس إدارة / بنك القاهرة عمان خالد صبيح طاهر المصري
- نائب رئيس مجلس إدارة / شركة زارة للاستثمار 

- رئيس مجلس إدارة / شركة الحمة المعدنية الأردنية.

- عضو مجلس إدارة / مجموعة أسترا الصناعية )السعودية(.كميل عبد الرحمن ابراهيم سعد الدين
- عضو مجلس إدارة / شركة زارة للاستثمار القابضة. 

- عضو مجلس إدارة / شركة فلسطين للتنمية والاستثمار المحدودة.

- عضو مجلس إدارة / الشركة الأردنية لإعادة تمويل الرهن العقاري.رنا سامي جادالله الصناع

- عضو مجلس إدارة/ شركة زارة للاستثمارنافذ صالح عوده مصطفى

-صلاح الدين محمود عرفة البيطار

- عضو مجلس إدارة / البنك العربي /تونسنعيم راسم كامل الحسيني
- عضو مجلس إدارة / البنك العربي الإسلامي الدولي

-مالك الخوري بولس حداد

المنصبالاسم

المدير المالي وأمين سر مجلس الإدارةإحسان يوسف حسن الناطور
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ز. اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية والمحاسبية: 

ح. اسم رئيس وأعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافآت ولجنة الحوكمة ولجنة إدارة المخاطر:

ط. عدد اجتماعات كل من اللجان خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين: 

 

الخبراتالمؤهلات الاسم

- نائب رئيس تنفيذي- مدير إدارة الخدمات  بكالوريوس علوم في الإدارة الصناعيةنعيم راسم كامل الحسيني / الرئيس
المصرفية للأفراد / البنك العربي اعتباراً من 

2011/11/20 ولغاية الآن.

- وزير نقل سابق.بكالوريوس هندسة ميكانيكمالك الخوري بولس حداد / عضو
- مدير عام شركة النقليات السياحية الاردنية 

المساهمة المحدودة منذ 2007.

نائب المدير العام لخدمات الائتمان والخزينة في  ماجستير ماليةرنا سامي جادالله الصناع / عضو
بنك القاهرة عمان.

أسماء أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت

عصام حليم جريس سلفيتي / الرئيس

نعيم راسم كامل الحسيني / عضو

مالك الخوري بولس حداد / عضو

أسماء أعضاء لجنة الحوكمة

مالك الخوري بولس حداد / الرئيس

نعيم راسم كامل الحسيني / عضو

كميل عبد الرحمن سعد الدين / عضو

أسماء أعضاء لجنة إدارة المخاطر

عصام حليم جريس سلفيتي/ الرئيس

ياسين خليل "محمد ياسين" التلهوني / عضو

رنا سامي جادالله الصناع / عضو

الأعضاء الحاضرونعدد الاجتماعاتاللجنة

- الاجتماع الأول: جميعهم4لجنة التدقيق
- الاجتماع الثاني: جميعهم
- الاجتماع الثالث: جميعهم

- الاجتماع الرابع: جميعهم باستثناء السيد 
نعيم الحسيني لوجوده خارج البلاد

جميعهم2لجنة الترشيحات والمكافآت

جميعهم2لجنة الحوكمة

جميعهم2لجنة إدارة المخاطر



ي. عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة:

عدد اجتماعات لجنة التدقيق )4( أربعة اجتماعات مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة.

ك. عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين:

عدد اجتماعات مجلس الإدارة )6( ستة اجتماعات خلال السنة على النحو التالي:
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الأعضاء الحاضروناللجنة

- حضور جميع أعضاء مجلس الإدارة باستثناء السيد عصام سلفيتي الاجتماع الأول
والسيد نافذ عودة لوجودهما خارج البلاد

- حضور جميع أعضاء مجلس الإدارة باستثناء السيد صلاح الدين البيطار الاجتماع الثاني
والسيد نافذ عودة لوجودهما خارج البلاد

- حضور جميع أعضاء مجلس الإدارة باستثناء السيد عصام سلفيتي الاجتماع الثالث
والسيد صلاح الدين البيطار والسيد نافذ عودة لوجودهم خارج البلاد

- حضور جميع أعضاء مجلس الإدارة باستثناء السيد مالك حداد والسيد الاجتماع الرابع
نافذ عودة لوجودهما خارج البلاد

- حضور جميع أعضاء مجلس الإدارة باستثناء السيد نعيم الحسيني الاجتماع الخامس
لوجوده خارج البلاد

- حضور جميع أعضاء مجلس الإدارة باستثناء السيد كميل سعد الدين الاجتماع السادس
والسيد نافذ عودة والسيد صلاح الدين البيطار لوجودهم خارج البلاد
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القوائم المالية
31 كانون الأول 2017
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تقرير مدققي الحسابات المستقلين 

إلى مساهمي شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

تقرير حول القوائم المالية 

الـــرأي

لقد قمنا بتدقيق القوائم المالية المرفقة لشركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة )الشركة( والتي تتكون من 
قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأول 2017 وقائمة الدخل الشامل وقائمة التغيرات في حقوق الملكية وقائمة التدفقات النقدية 

للسنة المنتهية في ذلك التاريخ والايضاحات حول القوائم المالية وملخص لأهم السياسات المحاسبية.

في رأينا، إن القوائم المالية المرفقة تُظهر بعدالة، من كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي للشركة كما في 31 كانون الأول 2017 
وأداءها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية.

أساس الرأي

لقد قمنا بتدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، إن مسؤولياتنا وفقاً لهذه المعايير مفصلة أكثر ضمن بند مسؤولية مدققي 
الحسابات عن تدقيق القوائم المالية الواردة في تقريرنا هذا. نحن مستقلون عن الشركة وفقاً لقواعد السلوك المهني للمحاسبين 

القانونيين الصادر عن المجلس الدولي لمعايير السلوك المهني للمحاسبين بالإضافة إلى متطلبات السلوك المهني الاخرى الملائمة 
لتدقيق القوائم المالية في الأردن، وقد التزمنا بمتطلبات السلوك المهني ومتطلبات المجلس الدولي لمعايير السلوك المهني 

للمحاسبين. لقد قمنا بالحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة و توفر أساساً لإبداء الرأي.

امور التدقيق الهامة

ان أمور التدقيق الهامة هي تلك الأمور التي وفقاً لاجتهادنا المهني كانت الأكثر جوهرية خلال تدقيق القوائم المالية للسنة الحالية. 
لقد تمت دراسة هذه الأمور ضمن الإطار الكلي لتدقيق القوائم المالية لإبداء رأينا حول هذه القوائم ولا نبدي رأياً منفصلًا حول هذه 

الأمور.

لقد قمنا بالمهام المذكورة في فقرة مسؤولية مدقق الحسابات والمتعلقة بتدقيق القوائم المالية. بالإضافة لكافة الأمور المتعلقة 
بذلك. بناء عليه فأن تدقيقنا يشمل تنفيذ الإجراءات التي تم تصميمها للاستجابة لتقييمنا لمخاطر الأخطاء الجوهرية في القوائم 

المالية. ان نتائج إجراءات التدقيق التي قمنا بها، بما في ذلك الإجراءات المتعلقة بمعالجة الأمور المشار عليها ادناه، توفر أساسا لرأينا 
حول تدقيق القوائم المالية المرفقة.

أمر التدقيق الهام ١ : الاعتراف بالايرادات
أمر التدقيق الهام

تم إعتبار الإعتراف بالإيرادات كأحد أمور التدقيق الهامة وذلك لمخاطر حدوث الأخطاء عند تسجيل الإيرادات والإعتراف بها نتيجة 
لكبر حجم الإيرادات الناتج عن عدد كبير من عمليات البيع بمبالغ قليلة نسبياً. هناك أيضاً خطر يتمثل في أن يتم تسجيل فواتير 
خدمات للعملاء لم يتم تقديمها أو أن الخدمات المقدمة لم يتم تسجيلها بالكامل وبالتالي قد يؤدي إلى المبالغة في، أو التقليل 

من الإيرادات. تركز الشركة على الإيرادات كمؤشر رئيسي لأدائها وهو الأمر الذي قد يحفز الاعتراف بالإيرادات قبل تاريخ تحقيقها. تبلغ 
الإيرادات التشغيلية للشركة 851ر902ر19 دينار للسنة المنتهية بتاريخ 31 كانون الأول 2017 )2016: 859ر664ر21 دينار(.

كيف تم معالجة أمر التدقيق المهم

شملت إجراءات التدقيق دراسة نظام الرقابة الداخلي للشركة حول الإعتراف بالإيرادات ومن ضمنها عناصر الرقابة الداخلية الرئيسية 
لعملية الإعتراف بالإيرادات. كما وقمنا بدراسة تفصيلية لتحليل هامش الربح بشكل شهري لأقسام الغرف والأغذية والمشروبات 

والأقسام الأخرى وإجراءات تحليلية موضوعية على أساس التوقعات المبنية حول أرقام الإيرادات للسنة باستخدام المعلومات المالية 
وغير المالية. وقمنا باختيار واختبار عينة من التقارير اليومية التي ينتج عنها الاعتراف بالإيرادات للتحقق من الاثبات الصحيح.
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المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي للشركة لعام ٢٠١٧

تتكون المعلومات الأخرى من المعلومات الواردة في التقرير السنوي غير القوائم المالية وتقرير مدقق الحسابات حولها. ان الإدارة هي 
المسؤولة عن المعلومات الأخرى. اننا نتوقع ان يتم تزويدنا بالتقرير السنوي بتاريخ لاحق لتقريرنا. ان رأينا لا يشمل المعلومات الأخرى 

وأننا لا نبدي اي تأكيد حول المعلومات الأخرى.

فيما يتعلق بتدقيق القوائم المالية، ان مسؤوليتنا هي قراءة المعلومات الأخرى عندما تصبح متاحة لنا، بحيث نُقيّم فيما اذا كانت 
المعلومات الأخرى تتعارض جوهريا مع القوائم المالية او من معرفتنا خلال عملية تدقيق القوائم المالية.

مسؤولية الإدارة والمسؤولين المكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية 

إن الإدارة مسؤولة عن إعداد هذه القوائم المالية وعرضها بصورة عادلة وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية، بالإضافة الى تحديد 
نظام الرقابة الداخلي الضروري لإعداد قوائم مالية خالية من الأخطاء الجوهرية سواء الناتجة عن احتيال أو عن غلط.

كما أن الإدارة مسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على الاستمرار كمنشأة مستمرة والإفصاح عن الأمور المتعلقة بمبدأ الاستمرارية 
بما في ذلك استخدام مبدأ الاستمرارية في المحاسبة عند إعداد القوائم المالية، إلا إذا كان في نية الإدارة تصفية الشركة أو إيقاف 

عملياتها أو عدم وجود أي بديل واقعي آخر سوى القيام بذلك.

إن المكلفين بالحوكمة مسؤولون عن الاشراف على عملية إعداد التقارير المالية للشركة. 

مسؤولية مدققي الحسابات عن تدقيق القوائم المالية

إن أهدافنا تتمثل بالحصول على تأكيد معقول بأن القوائم المالية ككل خالية من الأخطاء الجوهرية سواء الناتجة عن إحتيال أو عن 
غلط وإصدار تقرير التدقيق الذي يتضمن رأينا.

ان التأكيد المعقول هو تأكيد عالي المستوى ولكنه ليس ضمانة إن التدقيق الذي يجري وفقاً لمعايير التدقيق الدولية سيكشف 
دائما خطأ جوهريا عند وجوده. إن الأخطاء قد تحدث نتيجة لاحتيال أو غلط ويتم اعتبارها جوهرية، إذا كانت منفردةً أو مجتمعةً 

يمكن ان يكون لها تأثير على القرارات الاقتصادية المتخذة من قبل مستخدمي هذه القوائم المالية.

إننا نقوم بممارسة الاجتهاد المهني والمحافظة على الشك المهني كجزء من التدقيق وفقا للمعايير الدولية للتدقيق، وكذلك 
نقوم بما يلي:

- تحديد وتقييم مخاطر الاخطاء الجوهرية في القوائم المالية، سواء الناتجة عن احتيال أو غلط، و تصميم وتنفيذ اجراءات تدقيق 
تستجيب لهذه المخاطر والحصول على أدلة تدقيق كافية و ملائمة توفر أساساً لإبداء الراي. إن خطر عدم اكتشاف خطأ جوهري ناتج 
عن احتيال يعد أكبر من ذلك الناتج عن غلط، لما قد يتضمنه الاحتيال من تواطؤ أو تزوير أو حذف متعمد أو تأكيدات غير صحيحة أو 

تجاوز لنظام الرقابة الداخلي.

- الحصول على فهم لنظام الرقابة الداخلي المتعلق بالتدقيق و ذلك لتصميم إجراءات تدقيق ملائمة للظروف وليس بهدف ابداء 
رأي حول مدى فعالية نظام الرقابة الداخلي للشركة.

- تقييم ملاءمة السياسات المحاسبية المطبقة ومعقولية التقديرات المحاسبية و الايضاحات المتعلقة بها التي قامت بها الادارة.

- التوصل الى نتيجة حول ملاءمة استخدام الادارة لمبدأ الاستمرارية في المحاسبة، وبناءً على أدلة التدقيق التي تم الحصول عليها، 
وفيما إذا كان هناك عدم تيقن جوهري مرتبط بأحداث أو ظروف قد تلقي بشكوك كبيرة حول قدرة الشركة على الاستمرار. و اذا ما 
توصلنا الى نتيجة بأن هناك شك جوهري، فعلينا الإشارة في تقرير التدقيق إلى ايضاحات القوائم المالية ذات الصلة أو تعديل رأينا 

اذا كانت هذه الايضاحات غير كافية. إن استنتاجاتنا مبنية على أدلة التدقيق التي حصلنا عليها حتى تاريخ تقرير التدقيق، ومع ذلك 
فإن الأحداث او الظروف المستقبلية قد تؤدي إلى عدم استمرار الشركة في اعمالها كمنشأة مستمرة.

- تقييم العرض العام لهيكل القوائم المالية ومحتواها بما في ذلك الايضاحات حولها وفيما إذا كانت القوائم المالية تمثل 
المعاملات والأحداث التي تحقق العرض العادل.
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إننا نتواصل مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بنطاق التدقيق وتوقيته وملاحظات التدقيق المهمة التي تتضمن أي 
نقاط ضعف مهمة في نظام الرقابة الداخلية التي يتم تحديدها من قبلنا خلال عملية التدقيق.

نقوم كذلك بتزويد المسؤولين المكلفين بالحوكمة بما يفيد التزامنا بمتطلبات السلوك المهني المتعلقة بالاستقلالية والافصاح 
للمسؤولين المكلفين بالحوكمة عن كل العلاقات والامور الاخرى التي تظهر على انها تؤثر على استقلاليتنا وما شأنه ان يحافظ 

على هذه الاستقلالية.

من تلك الأمور التي يتم التواصل بها مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة، نقوم بتحديد الأمور الاكثر أهمية على تدقيق القوائم 
المالية للفترة الحالية والتي تمثل أمور التدقيق الهامة. اننا نقدم وصف عن هذه الأمور في تقرير التدقيق الا اذا كان القانون أو 

التعليمات تمنع الإفصاح عن ذلك الامر، او في حالات نادرة جدا و التي بناءاً عليها لا يتم الافصاح عن ذلك الامر في تقريرنا لان العواقب 
السلبية المتوقعة للإفصاح قد تفوق المنفعة العامة الناتجة عنه.

تقرير حول المتطلبات القانونية

تحتفظ الشركة بقيود وسجلات محاسبية منظمة بصورة أصولية تتفق مع القوائم المالية ونوصي بالمصادقة عليها.

إرنسـت ويونـغ/ الأردن 
بشر إبراهيم بكر
ترخيص رقم 592

عمان - المملكة الأردنية الهاشمية
18/ آذار/2018
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20172016ايضاحات

دينــــــاردينــــــارالموجـودات

موجودات غير متداولة 

973ر464368ر3710أراضي

588ر680ر21026ر781ر424ممتلكات ومنشآت ومعدات

000ر00030ر530موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

561ر079ر67427ر521ر25

موجودات متداولة 

220ر407113ر100بضاعة

617ر209914ر6848ذمم مدينة  

421ر552906ر7722أرصدة مدينة أخرى

053ر636ر9075ر736ر87نقد وأرصدة لدى البنوك 

311ر570ر0757ر408ر9

872ر649ر74934ر929ر34مجموع الموجودات

شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة

قائمة المركز المالي 

كما في 31 كانون الاول 2017 
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20172016ايضاحات 

دينــــــاردينــــــارحقوق الملكية والمطلوبات

9حقوق الملكية  

حق ملكية حملة الأسهم  

000ر000ر00010ر000ر10رأس المال المدفوع

173ر173505ر505علاوة إصدار 

247ر569ر2472ر569ر2احتياطي إجباري 

824ر800ر8243ر800ر3احتياطي إختياري 

739ر368ر67014ر659ر14أرباح مدورة 

983ر243ر91431ر534ر31مجموع حقوق الملكية 

مطلوبات متداولة  

844ر128ر2251ر034ر1ذمم دائنة

152ر020150ر11148مبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقة

272ر750ر4061ر550ر121أرصدة دائنة أخرى

621ر297376ر14530مخصص ضريبة دخل

889ر405ر9483ر262ر3

889ر405ر8353ر394ر3مجموع المطلوبات 

872ر649ر74934ر929ر34مجموع حقوق الملكية والمطلوبات 

مطلوبات غير متداولة 

-        887ر14131مطلوبات ضريبية مؤجلة

 -         887ر131

المطلوبات  

شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة

قائمة المركز المالي 

كما في 31 كانون الاول 2017 
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993ر934194ر188إيرادات إيجارات 

778ر64679ر206إيراد فوائد بنكية 

862ر66315ر19إيرادات أخرى 

)044ر50(       -تكاليف تمويل 

)699ر649ر3()430ر691ر2(4استهلاك ممتلكات ومنشآت ومعدات

)021ر691()571ر624(13مصروفات إدارية

)000ر45()000ر45(مكافأة أعضاء مجلس الإدارة 

959ر554ر7852ر227ر3ربح السنة قبل الضريبة 

)114ر442()854ر736(14ضريبة الدخل 

845ر112ر9312ر490ر2ربح السنة

        -                -        يضاف: بنود الدخل الشامل الأخرى

845ر112ر9312ر490ر2مجموع الدخل الشامل للسنة 

فلس/  فلس/  

0/211     0/249  15الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من ربح السنة 

20172016ايضاحات 

دينــــــاردينــــــار

859ر664ر85121ر902ر19إيرادات تشغيل فندق انتركونتيننتال الأردن 

)769ر964ر14()308ر729ر13(تكاليف تشغيل فندق انتركونتيننتال الأردن 

090ر700ر5436ر173ر6الربح الإجمالي من تشغيل الفندق 

شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة

قائمة الدخـل الشامل

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2017

دينـــاردينـــار

تعتبر الايضاحات المرفقة من رقم ١ إلى رقم ٢٠ جزءاً من هذه القوائم المالية
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قائمة التغيرات في حقوق الملكية

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2017

المجمـــوعأرباح مدورةعلاوة إصدار     رأس المال المدفوع

اختيــاريإجباري

دينــــاردينـــــاردينـــاردينـــــاردينـــــاردينـــــار

٢٠١٧

983ر243ر73931ر368ر82414ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في أول كانون الثاني ٢٠١٧

931ر490ر9312ر490ر2----مجموع الدخل الشامل للسنة

)000ر200ر2()000ر200ر2(-              -            -            -            أرباح موزعة )إيضاح 10(

914ر534ر67031ر659ر82414ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في 3١ كانون الأول ٢٠١٧

 ٢٠١6

138ر631ر89430ر755ر82413ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في أول كانون الثاني ٢٠١6

845ر112ر8452ر112ر2----مجموع الدخل الشامل للسنة

)000ر500ر1()000ر500ر1(-               -            -            -            أرباح موزعة )إيضاح 10(

983ر243ر73931ر368ر82414ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في 3١ كانون الأول ٢٠١6

احتياطـي
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المجمـــوعأرباح مدورةعلاوة إصدار     رأس المال المدفوع
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احتياطـي
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قائمة التدفقات النقدية 

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2017

20172016ايضاحات

دينــــــاردينــــــارالأنشطة التشغيلية

959ر554ر7852ر227ر3ربح السنة قبل الضريبة 

تعديلات على:

699ر649ر4303ر691ر42استهلاك ممتلكات ومنشآت ومعدات

044ر50-تكاليف تمويل

)778ر79()646ر206(فوائد بنكية

)199ر88()953ر39(6المسترد من مخصص ذمم مشكوك في تحصيلها، بالصافي

362ر6)997ر2()أرباح( خسائر بيع ممتلكات ومنشآت ومعدات

تغيرات رأس المال العامل:

)221(813ر12بضاعة

997ر361485ر106ذمم مدينة

)530ر435(104ر189أرصدة مدينة أخرى

909ر672)619ر94(ذمم دائنة

376ر59)132ر2(مبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقة

385ر225)754ر257(أرصدة دائنة أخرى

)887ر578()291ر451(14ضريبة الدخل المدفوعة

116ر522ر1016ر172ر5  صافي التدفق النقدي من الأنشطة التشغيلية
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تعتبر الايضاحات المرفقة من رقم ١ الى رقم ٢٠ جزءاً من هذه القوائم المالية

20172016ايضاحات

دينــــــاردينــــــار الأنشطة الاستثمارية

)780ر365ر1()035ر821(4شراء ممتلكات ومنشآت ومعدات

686ر98040ر31المتحصل من بيع ممتلكات ومنشآت ومعدات

-)491ر341(3شراء أرض

803ر1                        -        مشاريع تحت التنفيذ

-         )000ر400ر5(     8وديعة بنكية تستحق خلال ثلاث الى سته أشهر

920ر41177ر201فوائد دائنة مقبوضة

)371ر245ر1()135ر329ر6(صافي التدفق النقدي المستخدم في الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
)336ر514ر1()112ر142ر2(أرباح موزعة على المساهمين

)381ر56(-تكاليف تمويل مدفوعة

)334ر683ر1(-              تسديد قروض

)051ر254ر3()112ر142ر2(صافي التدفق النقدي المستخدم في الأنشطة التمويلية

694ر022ر2)146ر299ر3(صافي الزيادة في النقد وما في حكمه

359ر613ر0533ر636ر5النقد وما في حكمه في بداية السنة

053ر636ر9075ر336ر82النقد وما في حكمه في نهاية السنة
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ايضاحات حول القوائم المالية 

31 كانون الاول 2017

عـــــام  1

أردنية  )“الشركة”( كشركة مساهمة عامة  المحدودة  العامة  المساهمة  الأردنية  الفنادق والسياحة  سجلت شركة 
مركزها الرئيسي في عمان - المملكة الأردنية الهاشمية خلال عام 1955. تمت زيادة رأسمال الشركة خلال 

000ر000ر10 سهم بقيمة اسمية دينار للسهم الواحد. من  000ر000ر10 دينار مقسم الى  السنوات الماضية ليبلغ حالياً 
العقارات وبشكل خاص في الأنشطة السياحية. غايات الشركة استثمار أموالها في 

العالمية بموجب  انتركونتيننتال  – عمان وتديره شركة فنادق  الأردن  انتركونتيننتال  الشركة فندق  تمتلك 
اتفاقية إدارة موقعة عام 1972 والتي تم تعديلها خلال الأعوام اللاحقة، هذا وكانت الاتفاقية القائمة قد بدأ العمل 

بها اعتباراً من أول كانون الثاني 2008 ويسري مفعولها حتى 31 كانون الاول 2017. في 20 أيلول 2017 قرر مجلس 
 2018 الثاني  1 كانون  الإدارة الموافقة على تجديد الاتفاقية مع شركة فنادق انتركونتيننتال العالمية ابتداءً من 

ولمدة خمس سنوات قادمة.

تم إقرار القوائم المالية من قبل مجلس الإدارة في جلسته المنعقدة بتاريخ 18 آذار 2018، وتتطلب هذه القوائم 
للمساهمين. العامة  الهيئة  موافقة  المالية 

أهم السياسات المحاسبية  2

أسس الإعداد  ٢-١

تم إعداد القوائم المالية للشركة وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية.

تم إعداد القوائم المالية وفقاً لمبدأ الكلفة التاريخية باستثناء الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 
الشامل الآخر والتي تظهر بالقيمة العادلة بتاريخ هذه القوائم المالية.

إن الدينار الأردني هو عملة إظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة.

التغيرات في السياسات المحاسبية  2-2

ان السياسات المحاسبية المتبعة في اعداد القوائم المالية الموحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2017 
متفقة مع تلك التي اتبعت في اعداد القوائم المالية الموحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016، باستثناء أن 

المجموعة قامت بتطبيق التعديلات التالية بدأً من أول كانون الثاني 2017:

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )7( – “قائمة التدفقات النقدية”- الإفصاحات

تشمل التعديلات المحدودة ما تعلق بإضافة بعض الايضاحات حول المطلوبات الناتجة عن الأنشطة التمويلية 
والتي تشمل التغيرات النقدية وغير النقدية )مثل أرباح أو خسائر العملات الأجنبية(. لم ينتج أي أثر عن تطبيق هذه 

التعديلات على القوائم المالية للمجموعة.
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تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )12( “ضريبة الدخل”: الاعتراف بالموجودات الضريبية المؤجلة 
الناتجة عن الخسائر غير المعترف بها

تشمل التعديلات المحدودة ما تعلق بقانون ضريبة الدخل وإذا ما كان يقيد مصادر الربح الضريبي والتي يمكن 
الاستفادة منها لتخفيض الفروقات الزمنية المؤقتة عند عكسها. بالإضافة إلى بعض التعديلات المحدودة الاخرى، لم 

ينتج أي أثر عن تطبيق هذه التعديلات على القوائم المالية الموحدة للمجموعة.

أهم السياسات المحاسبية  3-2

أراضي

تظهر الأراضي بالكلفة بعد تنزيل أي تدني في القيمة، إن وجد، ولا يتم إستهلاكها.
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يتــم تســجيل الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة من خلال الدخل الشــامل الآخر عند الشــراء بالقيمة العادلة مضافاً 
إليهــا مصاريــف الاقتنــاء ويعــاد تقييمهــا لاحقــاً بالقيمــة العادلـــة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في الدخل الشــامل 

الآخــر وضمــن حقــوق الملكيــة بمــا فيــه التغيــر في القيمة العادلــة الناتج عن فروقات تحويل بنــود الموجودات غير النقدية 
بالعمــلات الاجنبيــة، وفــي حــال بيــع هــذه الموجــودات أو جزء منها يتم تســجيل الأرباح أو الخســائر الناتجة عن ذلك ضمن 
حقــوق الملكيــة ويتــم تحويــل رصيــد احتياطــي تقييم الموجودات المباعة مباشــرة إلــى الارباح المدورة وليس من خلال 

قائمة الدخل الشــامل.

لا تخضع هذه الموجودات لاختبار خســائر التدني هذا ويتم تســجيل الأرباح الموزعة في قائمة الدخل الشــامل.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

54

مشاريع تحت التنفيذ

ممتلكات ومنشآت ومعدات 

إن وجد. القيمة  والتدني في  المتراكم  الاستهلاك  تنزيل  بعد  بالكلفة  والمعدات  والمنشآت  الممتلكات  تظهر 

السنوية  للنسب  الثابت وفقاً  القسط  باستخدام طريقة  المتوقعة  الإنتاجية  الأعمار  الاستهلاك على مدى  يحسب 
التالية:

%

2 مبانــي

15 أعمال كهربائية وميكانيكية

10 مصاعد

15 ديكورات

15 آلات ومعدات 

15 أثاث ومفروشات 

15 عدد وأدوات

20 أجهزة الحاسب الآلي

15 سيارات

عندما يقل المبلغ الممكن استرداده من أي من الممتلكات والمنشآت والمعدات عن صافي قيمتها الدفترية فإنه 
يتم تخفيض قيمتها إلى القيمة الممكن استردادها وتسجل قيمة التدني في قائمة الدخل الشامل.

يتم مراجعة العمر الانتاجي وطريقة الاستهلاك في نهاية كل سنة مالية للتأكد من أن طريقة وفترة الاستهلاك 
تتناسب مع المنافع الاقتصادية المتوقعة من الممتلكات والمنشآت والمعدات.

يتم استبعاد الممتلكات والمنشآت والمعدات عند بيعها أو عند عدم وجود منافع اقتصادية مستقبلية منها 
ويتم إدراج أية أرباح أو خسائر استبعاد في قائمة الدخل الشامل.

تظهــر المشــاريع تحــت التنفيــذ بالكلفــة بعــد تنزيــل التدنــي فــي القيمــة، إن وجــد. وتتضمن كلفة الإنشــاءات  
والمعــدات والمصروفــات المباشــرة. لا يتــم اســتهلاك المشــاريع تحــت التنفيــذ والتــي ســوف يتم اســتخدامها من قبل 

الشــركة حتــى تصبــح جاهــزة للاســتخدام حيــث يتــم تحويلهــا إلــى الممتلكات والمنشــآت والمعدات.
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تقــوم المجموعــة بقيــاس الأدوات الماليــة مثــل الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الأرباح أو الخســائر بتاريخ 
القوائــم الماليــة كمــا تــم الإفصــاح عــن القيمــة العادلــة للأدوات الماليــة في إيضاح )17(.

تمثــل القيمــة العادلــة الســعر الــذي ســيتم الحصــول عليــه عنــد بيــع الموجــودات أو الذي ســيتم دفعه لتســوية إلتزام في 
معاملــة منظمــة بيــن المشــاركين في الســوق بتاريــخ القياس.

يتــم قيــاس القيمــة العادلــة بنــاءاً علــى فرضيــة أن عمليــة بيــع الموجــودات أو تســوية الإلتزام تم من خلال الأســواق 
الرئيســية للموجــودات والمطلوبــات. فــي حــال غيــاب الســوق الرئيســي، يتم اســتخدام الســوق الأكثر ملاءمــة للموجودات 

أو المطلوبــات. تحتــاج المجموعــة لامتــلاك فــرص الوصــول للســوق الرئيســي أو الســوق الأكثر ملاءمة.

تقــوم المجموعــة بقيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات باســتخدام الإفتراضــات المســتخدمة من المشــاركين 
فــي الســوق عنــد تســعير الموجــودات أو المطلوبــات علــى افتــراض أن المشــاركين فــي الســوق يتصرفون وفقاً 

لمصلحتهــم الإقتصاديــة.

إن قيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات غيــر الماليــة يأخــذ بعيــن الاعتبــار قدرة المشــاركين في الســوق علــى توليد 
المنافــع الإقتصاديــة مــن خــلال اســتخدام الموجــودات بأفضــل طريقــة أو بيعــه لمشــارك آخر سيســتخدم الموجودات 

بأفضــل طريقة.

تقــوم المجموعــة باســتخدام أســاليب تقييــم ملائمــة وتتناســب مــع الظــروف وتوفــر المعلومــات الكافية لقيــاس القيمة 
العادلــة وتوضيــح اســتخدام المدخــلات الممكــن ملاحظتهــا بشــكل مباشــر وتقليل اســتخدام المدخــلات الممكن 

ملاحظتهــا بشــكل غير مباشــر.

تقــوم المجموعــة باســتخدام الترتيــب التالــي لأســاليب وبدائــل التقييــم وذلــك فــي تحديــد وعرض القيمــة العادلة للأدوات 
المالية:

 
جميــع الموجــودات والمطلوبــات التــي يتــم اســتخدام القيمــة العادلــة لقياســها أو تــم الإفصــاح عنها في القوائــم المالية 
أو تــم شــطبها باســتخدام المســتويات التاليــة للقيمــة العادلــة، وبنــاءاً علــى أدنــى مســتوى للمدخــلات التي لديهــا تأثير 

مهــم لقيــاس القيمــة العادلة ككل:

المســتوى الأول: الأســعار الســوقية المعلنــة فــي الأســواق الفعالــة للموجــودات والمطلوبات المشــابهة.
تقنيــات تقييــم تأخــذ فــي الاعتبــار المدخــلات ذات التأثيــر المهــم علــى القيمة العادلــة ويمكن  المســتوى الثانــي: 

ملاحظتها بشــكل مباشــر أو غير مباشــر.
تقنيــات تقييــم حيــث تســتخدم مدخــلات لهــا تأثيــر مهــم علــى القيمــة العادلــة ولكنها ليســت مبنية  المســتوى الثالــث: 

علــى معلومــات في الســوق يمكــن ملاحظتها.

تقــوم المجموعــة بتحديــد إذا مــا تــم تحويــل أي مــن الموجــودات والمطلوبــات مــا بيــن مســتويات القيمــة العادلة من خلال 
إعــادة تقييــم التصنيفــات )بنــاءاً علــى أدنــى مســتوى للمدخــلات ذات الأثــر الجوهــري على قيــاس القيمــة العادلة ككل( 

فــي نهايــة كل فتــرة مالية.

لغايــات إيضــاح القيمــة العادلــة، تقــوم المجموعــة بتحديــد تصنيفــات الموجــودات والمطلوبــات حســب طبيعتهــا ومخاطر 
الموجــودات أو المطلوبــات ومســتوى القيمــة العادل.

قياس القيمة العادلة 

تــدرج الذمــم المدينــة بمبلــغ الفاتــورة الأصلــي مخصومــاً منهــا المبالــغ المقــدر عــدم تحصيلها. يتــم تقدير الذمم 
المشــكوك فــي تحصيلهــا عندمــا يكــون تحصيــل المبلــغ بالكامــل أو جــزء منــه غيــر محتمل. تشــطب الديــون المعدومة 

عندمــا لا يكــون هنــاك احتمــال لتحصيلها.

الذمم المدينة

البضاعة

تظهــر البضاعــة بســعر الكلفــة وصافــي القيمــة القابلــة للتحقق أيهما اقــل، تمثل التكاليف جميــع المصروفات المتكبدة 
لإيصــال كل صنــف إلــى موقعــه ووضعــه الحالي وتحدد الكلفة باســتخدام طريقة متوســط الكلفة المرجح.
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تكاليف الاقتراض

تتم رســملة تكاليف الاقتراض المباشــرة المتعلقة بشــراء او إنشــاء او إنتاج أصل والذي يتطلب بالضرورة فترة طويلة 
ليصبــح جاهــزاً للاســتخدام المســتهدف أو للبيــع كجــزء مــن تكاليف ذلك الاصل. يتــم إدراج تكاليف الاقتراض الأخرى 

كمصروفــات فــي الفتــرة التــي تكبــدت فيهــا. تتكون تكاليــف الاقتراض من الفوائد والتكاليف الأخــرى التي تتكبدها 
الشــركة فيمــا يتعلــق بالحصول على قروض.

ضريبة الدخل 

تم احتساب ضريبة الدخل للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2017 و2016 وفقاً لقانون ضريبة الدخل رقم )34( لسنة 2014. 
تمثل مصروفات الضرائب مبالغ الضرائب المستحقة والضرائب المؤجلة.

إن الضرائب المؤجلة هي الضرائب المتوقع دفعها أو استردادها نتيجة الفروقات الزمنية المؤقتة بين قيمة الموجودات أو 
المطلوبات في القوائم المالية والقيمة التي يتم احتساب الربح الضريبي على أساسها. يتم احتساب الضرائب المؤجلة 
باستخدام طريقة المطلوبات بتاريخ قائمة المركز المالي وتحتسب الضرائب المؤجلة وفقاً للنسب الضريبية التي يتوقع 

تطبيقها عند تسوية الالتزام الضريبي أو تحقيق الموجودات الضريبية المؤجلة. يتم مراجعة رصيد الموجودات الضريبية 
المؤجلة في تاريخ القوائم المالية ويتم تخفيضها في حالة توقع عدم إمكانية الاستفادة من تلك الموجودات الضريبية 

جزئيا أو كليا.

قروض

تقاس القروض بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلي. ويتم الاعتراف بالأرباح والخسائر في قائمة 
الدخل الشامل عند سداد المطلوبات، وهكذا خلال عملية احتساب الإطفاء وفقاً لطريقة معدل الفائدة الفعلي.

تحسب التكلفة المطفأة أخذين بعين الإعتبار أي خصم أو علاوة اقتناء والرسوم والتكاليف وهي جزء لا يتجزأ من معدل 
الفائدة الفعلي وتدرج تكاليف التمويل في قائمة الدخل الشامل.

56

النقد وما في حكمه 

يمثل النقد وأرصدة لدى البنوك النقد في الصندوق ولدى البنوك وودائع لأجل باستحقاقات لا تتجاوز ثلاثة أشهر بحيث لا 
تتضمن مخاطر التغير في القيمة.

لغرض إعداد قائمة التدفقات النقدية فإن النقد وما في حكمه يشتمل على النقد في الصندوق ولدى البنوك وودائع 
قصيرة الأجل والتي لديها تواريخ استحقاق ثلاثة أشهر أو أقل بعد تنزيل أرصدة البنوك الدائنة، إن وجدت.

مخصصات 

يتم الاعتراف بالمخصصات عندما يكون على الشركة التزام )قانوني أو فعلي( ناتج عن حدث سابق، وأن تسديد الالتزامات 
محتمل ويمكن قياس قيمتها بشكل يعتمد عليه.

ذمم دائنة ومستحقات

يتم إثبات المطلوبات للمبالغ المســتحقة الســداد في المســتقبل للبضائع أو الخدمات المســتلمة ســواء تمت أو لم تتم 
المطالبــة بهــا مــن قبــل المورد أو مقدم الخدمة.
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إثبات الإيراد

يتم إثبات الإيرادات عندما يصبح من المحتمل تدفق منافع اقتصادية للشركة نتيجة لعملية تبادلية قابلة للقياس 
بصورة موثوقة.

يتم إثبات إيرادات تشغيل الفندق عند تقديم الخدمات أو عند بيع الطعام والشراب للعملاء وإصدار الفاتورة للعملاء.

يتم إثبات الإيرادات الأخرى وفقاً لمبدأ الاستحقاق.

العملات الأجنبية 

يتم تســجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال الســنة بأســعار الصرف الســائدة في تاريخ إجراء المعاملات، كما 
يتــم تحويــل أرصــدة الموجــودات والمطلوبــات ذات الطبيعة النقدية المســجلة بالعملات الأجنبية بأســعار الصرف الســائدة 

فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــي إلــى الدينار الأردني. يتم تســجيل الأرباح والخســائر الناتجة عن تحويــل العملات الأجنبية في 
قائمة الدخل الشــامل.

إستخدام التقديرات  ٢-٤

إن إعــداد القوائــم الماليــة وتطبيــق السياســات المحاســبية يتطلــب مــن إدارة الشــركة القيــام بتقديــرات واجتهادات تؤثر 
علــى مبالــغ الموجــودات والمطلوبــات والإفصــاح عــن الالتزامــات المحتملــة. إن هــذه التقديرات والاجتهــادات تؤثر أيضا 

علــى الإيــرادات والمصروفــات والمخصصــات وبشــكل خــاص يتطلــب مــن إدارة الشــركة القيام بأحــكام واجتهادات هامة 
لتقديــر مبالــغ التدفقــات النقديــة المســتقبلية وأوقاتهــا الناجمــة عــن اوضــاع وظروف تلــك التقديرات في المســتقبل.

إن التقديــرات المذكــورة مبنيــة بالضــرورة علــى فرضيــات وعوامــل متعــددة لها درجــات متفاوتة مــن التقدير وعدم 
التيقــن وإن النتائــج الفعليــة قــد تختلــف عــن التقديــرات وذلــك نتيجــة التغيــرات في المســتقبل فــي أوضاع وظروف تلك 

المخصصات.

أراضي  3

يمثل هذا البند أراضي تمتلكها الشركة، و قد تم خلال العام 2017 شراء أرض بقيمة إجمالية تبلغ 491ر341 دينار.

57 شركة الفنادق والسياحة المساهمة العامة المحدودة



ممتلكات ومنشآت ومعدات  4

مبــاني

أعمال 
ميكانيكية
  آلات ومعداتديكــوراتمصــاعدوكهربائيـة

أثــاث
ومفروشـات

   عــدد
وأدوات

أجهزة
المجمــوعسيـاراتالحاسب الآلي

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

2017

الكلفة

926ر611ر42976ر526262ر859ر3991ر757ر6221ر631ر14714ر794ر8636ر000788ر438ر9601ر715ر98018ر363ر30كما في أول كانون الثاني 2017

035ر868821ر37530ر41-796ر274166ر288--968ر754160ر132اضافات
)160ر711()700ر15()190ر6()934ر102()525ر342()955ر90()995ر15()360()051ر124()450ر12(استبعادات

801ر721ر59776ر711277ر894ر4651ر654ر8931ر455ر46614ر991ر8686ر640772ر437ر8771ر752ر28418ر484ر30كما في 31 كانون الأول 2017

الاستهلاك المتراكم -

338ر931ر52349ر784173ر613ر8671ر742ر1101ر449ر87813ر348ر3374ر437774ر350ر5151ر314ر88717ر163ر9كما في أول كانون الثاني 2017

430ر691ر3222ر52413ر925101ر04612ر603468ر333614ر3419ر35321ر983841ر608استهلاكات
)177ر682()140ر3()190ر6()934ر102()823ر340()703ر87()995ر15()360()036ر124()996(استبعادات

591ر940ر70551ر118183ر709ر8581ر652ر3331ر576ر77813ر875ر6754ر418767ر371ر8321ر031ر87418ر771ر9كما في 31 كانون الأول 2017

صافي القيمة الدفترية -

210ر781ر89224ر59393 ر607185 ر5601ر688879ر115ر1932ر2225ر04566ر410721ر712ر20كما في 31 كانون الأول 2017

2016

الكلفة

737ر779ر12975ر017209ر735ر4011ر771ر2731ر396ر45814ر123ر8636ر000788ر438ر6731ر047ر92319ر269ر30كما في أول كانون الثاني 2016

780ر365ر3001ر60453ر134-040ر224321ر692--952ر66016ر147إضافات
)591ر533(-      )095ر10()002ر14()691ر85()535ر21(-       -       )665ر348()603ر53(استبعادات

926ر611ر42976ر526262ر859ر3991ر757ر6221ر631ر14714ر794ر8636ر000788ر438ر9601ر715ر98018ر363ر30كما في 31 كانون الأول 2016

الاستهلاك المتراكم

182ر768ر81046ر570161ر497ر0071ر726ر6561ر586ر96312ر776ر3083ر096759ر329ر4231ر363ر34916ر567ر8كما في أول كانون الثاني 2016
699ر649ر7133ر30911ر859126ر11630ر450945ر029593ر34115ر23421ر299ر6481ر606استهلاكات
)543ر486(-      )095ر10()999ر13()662ر82()535ر21(-      -      )142ر348()110ر10(استبعادات 

338ر931ر52349ر784173ر613ر8671ر742ر1101ر449ر87813ر348ر3374ر437774ر350ر5151ر314ر88717ر163ر9كما في 31 كانون الأول 2016

صافي القيمة الدفترية

588ر680ر90626ر74288ر532245ر51214ر182ر2691ر445ر5262ر56314ر44587ر401ر0931ر200ر21كما في 31 كانون الأول 2016

58

بلغت كلفة الممتلكات والمنشآت والمعدات المستهلكة بالكامل 349ر441ر38 دينار كما في 31 كانون الأول 2017 
)2016: 699ر176ر26 دينار(.
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ممتلكات ومنشآت ومعدات  4

مبــاني

أعمال 
ميكانيكية
  آلات ومعداتديكــوراتمصــاعدوكهربائيـة

أثــاث
ومفروشـات

   عــدد
وأدوات

أجهزة
المجمــوعسيـاراتالحاسب الآلي

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

2017

الكلفة

926ر611ر42976ر526262ر859ر3991ر757ر6221ر631ر14714ر794ر8636ر000788ر438ر9601ر715ر98018ر363ر30كما في أول كانون الثاني 2017

035ر868821ر37530ر41-796ر274166ر288--968ر754160ر132اضافات
)160ر711()700ر15()190ر6()934ر102()525ر342()955ر90()995ر15()360()051ر124()450ر12(استبعادات

801ر721ر59776ر711277ر894ر4651ر654ر8931ر455ر46614ر991ر8686ر640772ر437ر8771ر752ر28418ر484ر30كما في 31 كانون الأول 2017

الاستهلاك المتراكم -

338ر931ر52349ر784173ر613ر8671ر742ر1101ر449ر87813ر348ر3374ر437774ر350ر5151ر314ر88717ر163ر9كما في أول كانون الثاني 2017

430ر691ر3222ر52413ر925101ر04612ر603468ر333614ر3419ر35321ر983841ر608استهلاكات
)177ر682()140ر3()190ر6()934ر102()823ر340()703ر87()995ر15()360()036ر124()996(استبعادات

591ر940ر70551ر118183ر709ر8581ر652ر3331ر576ر77813ر875ر6754ر418767ر371ر8321ر031ر87418ر771ر9كما في 31 كانون الأول 2017

صافي القيمة الدفترية -

210ر781ر89224ر59393 ر607185 ر5601ر688879ر115ر1932ر2225ر04566ر410721ر712ر20كما في 31 كانون الأول 2017

2016

الكلفة

737ر779ر12975ر017209ر735ر4011ر771ر2731ر396ر45814ر123ر8636ر000788ر438ر6731ر047ر92319ر269ر30كما في أول كانون الثاني 2016

780ر365ر3001ر60453ر134-040ر224321ر692--952ر66016ر147إضافات
)591ر533(-      )095ر10()002ر14()691ر85()535ر21(-       -       )665ر348()603ر53(استبعادات

926ر611ر42976ر526262ر859ر3991ر757ر6221ر631ر14714ر794ر8636ر000788ر438ر9601ر715ر98018ر363ر30كما في 31 كانون الأول 2016

الاستهلاك المتراكم

182ر768ر81046ر570161ر497ر0071ر726ر6561ر586ر96312ر776ر3083ر096759ر329ر4231ر363ر34916ر567ر8كما في أول كانون الثاني 2016
699ر649ر7133ر30911ر859126ر11630ر450945ر029593ر34115ر23421ر299ر6481ر606استهلاكات
)543ر486(-      )095ر10()999ر13()662ر82()535ر21(-      -      )142ر348()110ر10(استبعادات 

338ر931ر52349ر784173ر613ر8671ر742ر1101ر449ر87813ر348ر3374ر437774ر350ر5151ر314ر88717ر163ر9كما في 31 كانون الأول 2016

صافي القيمة الدفترية

588ر680ر90626ر74288ر532245ر51214ر182ر2691ر445ر5262ر56314ر44587ر401ر0931ر200ر21كما في 31 كانون الأول 2016
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موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر  5

ذمم مدينـة  6

     000ر30                000ر30            الشركة الأردنية للتعليم الفندقي والسياحي )غير مدرجة( 

935ر214ر5741ر108ر1ذمم مدينـة

)318ر300()365ر260(مخصص ذمم مشكوك في تحصيلها

617ر209914ر848

 
20172016

دينــــاردينــــار

 
20172016

دينــــاردينــــار

60

دينـــــاردينـــــار

517ر318388ر300رصيد بداية السنة

)199ر88()953ر39(المسترد من المخصص للسنة ، بالصافي

318ر365300ر260رصيد نهاية السنة

20172016  

فيمــا يلــي جــدول أعمــار الذمم غير المشــكوك فــي تحصيلها: 

الذمم غير المستحقة 
وغير المشكوك في تحصيلها 

الذمم المستحقة وغير المشكوك في تحصيلها

30 - 1
يوم

 90 - 31
يوم

120 – 91
يوم

أكثر من 120
المجموعيوم

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

209ر064848ر11-576ر106235ر463458ر2017143

617ر802914ر49483926ر712286ر770511ر201688

فــي تقديــر إدارة الشــركة فإنــه مــن المتوقــع تحصيــل الذمــم غيــر المشــكوك فــي تحصيلهــا بالكامــل. لا تقــوم 
الشــركة بالحصــول علــى ضمانــات مقابــل هــذه الذمــم. 

فيما يلي الحركة على مخصص الذمم المشكوك في تحصيلها:
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أرصدة مدينة أخرى  7
 

20172016

دينــــاردينــــار

458ر207171ر161مصروفات مدفوعة مقدما 

838ر636338ر154دفعات مقدمة إلى الموردين

662ر66215ر20تأمينات مستردة

463ر047380ر386أخرى

421ر552906ر722
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نقد وأرصدة لدى البنوك  8

097ر853ر6881ر069ر2نقد في الصندوق وأرصدة لدى البنوك

956ر782ر2193ر267وديعة بنكية تستحق خلال ثلاث أشهر*

-              000ر400ر5وديعة بنكية تستحق خلال ثلاث الى ستة أشهر**

053ر636ر9075ر736ر7

*       يتم ربط الودائع البنكية لفترات ما بين يوم وثلاثة أشهر بناءً على حاجة الشركة للسيولة بمتوسط معدل فائدة يتراوح ما 
بين 1% إلى 25ر2% سنوياً )2016: من 1% إلى 25ر2% سنوياً(.

**     يمثل هذا البند وديعة لدى بنك الاتحاد، تم ربط هذه الوديعة لفترة تتراوح من ثلاثة إلى ستة أشهر بسعر فائدة يبلغ 5ر%5 
سنوياً.

لغرض إعداد قائمة التدفقات النقدية، يشمل النقد وما في حكمه ما يلي:

 
20172016

دينــــاردينــــار

053ر636ر9075ر736ر7نقد وأرصدة لدى البنوك

-        )000ر400ر5(ينزل: وديعة بنكية تستحق خلال ثلاث الى ستة أشهر

053ر636ر9075ر336ر2

 
20172016

دينــــاردينــــار



حقوق الملكية  9

10          أرباح موزعة ومقترح توزيعها على المساهمين

11          معاملات مع جهات ذات علاقة

رأس المال المدفوع -

يبلغ رأس المال المصرح به والمدفوع 000ر000ر10 دينار مقسم إلى 000ر000ر10 سهم بقيمة إسمية دينار للسهم الواحد.

علاوة الاصدار -

يمثل رصيد هذا البند المبالغ الناتجة عن الفرق بين سعر الإصدار والقيمة الاسمية للسهم بعد إطفاء الخسائر 
المتراكمة.

احتياطي اجباري -

يمثل رصيد هذا الحساب ما تم تحويله من الأرباح السنوية قبل مخصص ضريبة الدخل بنسبة 10% بحيث لا يتجاوز 
مجموع ما اقتطع لهذا الاحتياطي رأسمال الشركة، وهو غير قابل للتوزيع على المساهمين.

احتياطي اختياري -

يمثل هذا البند ما تم تحويله من الأرباح قبل ضريبة الدخل وبنسبة لا تزيد عن 20% وهو قابل للتوزيع على المساهمين.

قامت الشركة خلال سنة 2017 بتوزيع مبلغ 000ر200ر2 دينار كأرباح على المساهمين بنسبة 22% من رأسمال الشركة عن 
أرباح سنة 2016 )2016: 000ر500ر1 دينار بنسبة 15% من رأسمال الشركة( وذلك بناءً على قرار الهيئة العامة بتاريخ 26 نيسان 

.2017

سيتقدم مجلس الإدارة بتوصية إلى الهيئة العامة للمساهمين في اجتماعها الذي سيعقد خلال سنة 2018 بتوزيع مبلغ             
000ر500ر2 دينار كأرباح نقدية على المساهمين بنسبة 25% من رأسمال الشركة عن أرباح سنة 2017.

تمثل الجهات ذات العلاقة المساهمين الرئيسيين والإدارة التنفيذية العليا للشركة وأعضاء مجلس الإدارة وجهات أخرى 
ذات علاقة. يتم اعتماد سياسة الأسعار والشروط المتعلقة بهذه المعاملات من قبل إدارة الشركة.
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 بنود قائمة المركز المالي كما في 3١ كانون الأول:

موجودات متداولة -

نقد وأرصدة لدى البنوك -

159ر481ر2773ر905ر5بنك الاتحاد )مساهم(

497ر713595ر387البنك العربي )مساهم( 

598ر545ر5161ر429ر1بنك القاهرة عمان )مساهم(

  أرصدة مدينة أخرى -

689ر492130ر77الشركة الأردنية لتجارة المستلزمات الفندقية )شركة شقيقة(

 
20172016

دينــــاردينــــار



12          أرصدة دائنة أخرى

 بنود قائمة الدخل الشامل للسنة المنتهية في 3١ كانون الأول:

502ر955109ر100مصاريف إدارية - شركة زارة للاستثمار القابضة )المساهم الرئيسي(

790ر79026ر26مصاريف ايجارات – شركة زارة للاستثمار القابضة )المساهم الرئيسي(

044ر50-      تكاليف تمويل – بنك الإتحاد والبنك العربي )مساهمين(

500ر5005ر5إيرادات إيجارات – البنك العربي )مساهم(

778ر64679ر206إيرادات فوائد - بنك الإتحاد والبنك العربي وبنك القاهرة عمان )مساهمين(

060ر74055ر66رواتب ومكافآت ومنافع الإدارة التنفيذية العليا

000ر000151ر153تنقلات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة

 مطلوبات متداولة

152ر020150ر148شركة زارة للاستثمار القابضة )المساهم الرئيسي(
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20172016

دينــــاردينــــار

 
20172016

دينــــاردينــــار

20172016

دينــــاردينــــار

377ر942429ر416أمانات ضريبة مبيعات

915ر021397ر246مصاريف مستحقة 

466ر355162ر220أرباح أسهم غير موزعة

774ر262244ر164دفعات مقدمة من العملاء

770ر98523ر54ايجارات مقبوضة مقدما

000ر00045ر45مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

910ر1-محتجزات مقاولين

060ر841445ر402أخـرى

272ر750ر4061ر550ر1
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577ر495129ر124رواتب وأجور ومنافع أخرى

000ر000106ر108تنقلات أعضاء مجلس الإدارة

502ر955109ر100مصاريف الشركة الأم

075ر56160ر54ضريبة أبنية

714ر52776ر51تأمين الفندق

754ر03652ر47عمولات بطاقات ائتمان

394ر79032ر26ايجار مكاتب ومستودعات

474ر47640ر20أتعاب مهنية وقانونية

430ر37016ر17مساهمة الشركة في الضمان الاجتماعي

630ر01210ر10اشتراكات

471ر34956ر63أخرى

021ر571691ر624 

13          مصروفات إدارية

14          ضريبة الدخل

تم احتساب ضريبة الدخل المستحقة عن نتائج أعمال الشركة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2017 و2016 وفقا 
لقانون ضريبة الدخل رقم )34( لسنة 2014. 

تمثل ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل الشامل ما يلي:

 
20172016

دينــــاردينــــار

 
20172016

دينــــاردينــــار

114ر003442ر600ضريبة دخل الفترة

-964ر4مصروف ضريبة دخل سنوات سابقة

-          887ر131مصروف ضريبة دخل مؤجلة

114ر854442ر736



.2014 والمبيعات حتى سنة  الدخل  دائرة ضريبة  من  نهائية  مخالصة  على  الشركة  حصلت 

إعداد  تاريخ  و2016 حتى   2015 لعام  للشركة  المحاسبية  السجلات  بمراجعة  والمبيعات  الدخل  دائرة ضريبة  تقم  لم 
المالية. القوائم  هذه 

الدخل: ضريبة  مخصص  على  الحركة  يلي  فيما 

تعديل نسب  لمواجهة   2017 الأول  كانون   31 المؤجلة كما في  الضريبة  البند مخصص مطلوبات  ويمثل هذا 
الدخل.    ضريبة  لغايات  المعدة  الاستهلاك 

يلي: الاول هي كما  31 كانون  المؤجلة كما في  الضريبية  الحركة على مطلوبات  ان 
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394ر621513ر376رصيد بداية السنة

114ر003442ر600ضريبة دخل السنة

-964ر4مصروف ضريبة دخل سنوات سابقة

)887ر578()291ر451(ضريبة الدخل المدفوعة

621ر297376ر530رصيد نهاية السنة

 
20172016

دينــــاردينــــار

وفيما يلي تسوية الربح المحاسبي مع الربح الضريبي:

مطلوبات الضريبية المؤجلة

959ر554ر7852ر227ر3 الربح المحاسبي قبل الضريبة

946ر16812ر3يضاف: مصروفات غير مقبولة ضريبيا

)129ر140()793ر60(ينزل: إيرادات غير خاضعة للضريبة

)205ر217()143ر170(فروقات استهلاك

571ر210ر0172ر000ر3 الربح الضريبي

114ر003442ر600 ضريبة الدخل المستحقة عن أرباح السنة

20%20%نسبة ضريبة الدخل القانونية

3ر17%6ر18%نسبة ضريبة الدخل الفعلية

20172016

دينــــاردينــــار

 - -الرصيد كما في أول كانون الثاني 

-           887ر131المضاف خلال السنة

-           887ر131الرصيد كما في 31 كانون الأول 

 
20172016

دينــــاردينــــار



845ر112ر9312ر490ر2ربح السنة )دينار(

000ر000ر00010ر000ر10المتوسط المرجح لعدد الاسهم )سهم(

فلس/ دينارفلس/ دينار

0/2490/211الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من خسارة السنة

15          حصة السهم من ربح السنة
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20172016

17         القيمة العادلة للأدوات المالية

تتمثــل الأدوات الماليــة فــي الموجودات الماليــة والمطلوبات المالية.

تتكــون الموجــودات الماليــة مــن النقــد فــي الصندوق ولــدى البنوك والودائع قصيرة الاجل والذمــم المدينة والموجودات 
الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الدخل الشــامل الآخر وبعض الأرصــدة المدينة الأخرى. تتكــون المطلوبات المالية من 

الذمــم الدائنــة والمبالــغ المســتحقة إلــى جهات ذات علاقــة وبعض الأرصدة الدائنة الأخرى.

إن القيمــة العادلــة لــلأدوات الماليــة لا تختلــف بشــكل جوهري عن القيمــة الدفترية لهذه الأدوات.

16        التزامات محتملة

بلغت قيمة القضايا المقامة على الشركة كما في 31 كانون الأول 2017 مبلغ 963ر94 دينار )2016: 80,781 دينار( وترى إدارة 
الشركة ومستشارها القانوني أنه لن يترتب عليها أية التزامات جوهرية لقاء هذه القضايا. وبلغت قيمة القضايا التي 

اقامتها الشركة على الغير كما في 31 كانون الأول 2017 مبلغ 916ر125 دينار ) 2016: 123,926 دينار(.



18         إدارة المخاطر

في حال كان هنالك تغير سلبي يكون الاثر مساوي للتغير اعلاه مع عكس الاشارة.

مخاطر التغير بأسعار الأسهم -

مخاطر التغير بأســعار الأســهم هي المخاطر التي قد تنجم عن التغير في المؤشــر في بورصة عمان، هذا وترى الشــركة 
بأنها غير معرضة بدرجة كبيرة لمخاطر التغير بأســعار الأســهم حيث أن الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال 

الدخل الشــامل الآخر تبلغ كلفتها 000ر30 دينار فقط ولا يوجد لها أســعار ســوقية.

مخاطر الائتمان -

مخاطر الائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف أو عجز المدينون والجهات الأخرى عن الوفاء بالتزاماتهم تجاه 
الشركة.

وترى الشركة بأنها ليست معرضة بدرجة كبيرة لمخاطر الائتمان حيث تقوم بوضع سقف ائتماني للعملاء مع مراقبة 
الذمم القائمة بشكل مستمر. كما تحتفظ الشركة بالأرصدة والودائع لدى مؤسسات مصرفية رائدة.

لا يمثل أي عميل ما نسبته أكثر من 10% من الذمم المدينة كما في 31 كانون الأول 2017 و2016.

مخاطر أسعار الفائدة -

إن مخاطر أســعار الفائدة هي المخاطر التي تنتج عن التقلبات في القيمة العادلة أو التدفقات النقدية المســتقبلية 
للأدوات المالية بســبب التغيرات في أســعار الفائدة.

إن الشــركة معرضة لمخاطر أســعار الفائدة فيما يتعلق بموجوداتها ومطلوباتها المرتبطة بأســعار الفائدة مثل الودائع 
لــدى البنوك والبنوك الدائنة والقروض.

يوضح الجدول التالي حساســية قائمة الدخل الشــامل للتغيرات الممكنة المعقولة على أســعار الفائدة كما في 31 كانون 
الأول، مــع بقــاء جميع المتغيرات الأخرى المؤثرة ثابتة.

الأثر على ربح السنة قبل الضريبةالزيادة بسعر الفائدة٢٠١٧

دينـــار%العملـــة 

560ر156 دينار أردني

-1 دولار أمريكي

الأثر على ربح السنة قبل الضريبةالزيادة بسعر الفائدة٢٠١6

دينـــار%العملـــة

751ر137دينار أردني

-1دولار أمريكي
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كما في 3١ كانون الأول ٢٠١٧-
أقل منعند الطلب

3 شهور
من 3 شهور
المجموعإلى 12 شهر

  دينار  دينار  دينار  دينار
384ر365ر2252ر034ر1591ر331ر1-ذمم وأرصدة دائنة أخرى

020ر020148ر148-             -              مبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقة

404ر513ر2452ر182ر1591ر331ر1-              المجموع

كما في 3١ كانون الأول ٢٠١6-

572ر610ر8442ر128ر7281ر481ر1-ذمم وأرصدة دائنة أخرى

152ر150     152ر150-               -              مبالغ مستحقة إلى جهات ذات علاقة

724ر760ر9962ر278ر7281ر481ر1-             المجموع

مخاطر العملات  -

مخاطــر العمــلات الأجنبيــة هــي مخاطــر تغير قيمة الأدوات المالية نتيجة التغير في أســعار العملات الأجنبية.

إن معظم تعاملات الشــركة هي بالدينار الأردني والدولار الأمريكي. إن ســعر صرف الدينار مربوط بســعر ثابت مع الدولار 
الأمريكــي )1/41 دولار لــكل دينــار(، وبالتالــي فــإن أثر مخاطــر العملات غير جوهري على القوائم المالية.

إدارة رأس المال  19

يتمثل الهدف الرئيســي فيما يتعلق بإدارة رأســمال الشــركة بالتأكد من المحافظة على نســب رأســمال ملائمة بشــكل 
يدعم نشــاط الشــركة ويعظم حقوق المســاهمين.

تقــوم الشــركة بــإدارة هيكلــة رأس المــال وإجــراء التعديــلات اللازمــة عليها في ضوء تغيرات ظــروف العمل. هذا ولم تقم 
الشــركة بأيــة تعديــلات علــى الأهــداف والسياســات والإجــراءات المتعلقة بهيكلة رأس المال خلال الســنة الحالية والســنة 

السابقة.

إن البنــود المتضمنــة فــي هيكلــة رأس المــال تتمثــل فــي رأس المال المدفوع وعلاوة الإصــدار والاحتياطي الإجباري 
والاحتياطــي الاختيــاري والأربــاح المــدورة والبالــغ مجموعهــا 914ر534ر31 دينــار كما فــي 31 كانون الأول 2017 مقابل 

983ر243ر31 دينــار كمــا فــي 31 كانون الأول 2016.

معايير التقارير المالية الدولية والتفسيرات غير نافذة التطبيق  20

تم إصدار معايير مالية جديدة ومعدلة حتى 31 كانون الأول 2017 إلا أنها غير ملزمة حتى الآن ولم تطبق من قبل الشركة:
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مخاطر السيولة -

تتمثل مخاطر السيولة في احتمالية عدم مقدرة المجموعة على توفير التمويل اللازم لتأدية التزاماتها في تواريخ 
استحقاقها. للتقليل من هذه المخاطر تقوم المجموعة بتوفير التمويل اللازم من الشركاء.

تعمل الشركة على إدارة مخاطر السيولة وذلك عن طريق التأكد من توفر التسهيلات البنكية.

يلخص الجدول أدناه توزيع المطلوبات المالية )غير مخصومة( كما في 31 كانون الأول على أساس الفترة المتبقية 
للاستحقاق التعاقدي وأسعار الفائدة السوقية الحالية:



معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( الادوات المالية

خلال شهر تموز من العام 2014، قام مجلس معايير المحاسبة الدولية بإصدار النسخة النهائية من معيار التقارير المالية 
الدولي رقم 9 )الأدوات المالية( والذي سيحل محل معيار المحاسبة الدولي رقم 39 المالية )الأدوات المالية: الاعتراف 

والقياس( وجميع الاصدارات السابقة لمعيار التقارير المالية الدولي رقم 9. يجمع معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 جميع 
جوانب المحاسبة الثلاثة المتعلقة بالأدوات المالية: التصنيف والقياس والتدني في القيمة ومحاسبة التحوط. قامت 

الشركة بتطبيق المرحلة الأولى من معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 الصادر خلال عام 2009. وكان التطبيق المبدئي 
للمرحلة الأولى من المعيار في 1 كانون الثاني 2011.

ان النسخة الجديدة من معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 تطبق على الفترات السنوية ابتداءً من 1 كانون الثاني 2018 
مع السماح بالتطبيق المبكر. يطبق المعيار بأثر رجعي باستثناء محاسبة التحوط ويعد تعديل أرقام المقارنة أمر غير 

الزامي. يتم تطبيق متطلبات محاسبة التحوط عموماً بشكل مستقبلي مع وجود بعض الاستثناءات.

 ستقوم الشركة بتطبيق المراحل المتبقية من المعيار الجديد بتاريخ التطبيق الالزامي للمعيار ولن تقوم الشركة 
بتعديل ارقام المقارنة.

أ. التصنيف والقياس

لا تتوقع الشركة وجود تأثير جوهري على المركز المالي أو حقوق الملكية ناتج عن تطبيق متطلبات التصنيف والقياس 
لمعيار التقارير المالية الدولي رقم 9.

ان القروض والذمم المدينة المحتفظ بها لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية، تتمثل بالدفعات من اصل الدين 
والفائدة. قامت الشركة بتحليل خصائص التدفقات النقدية التعاقدية للأدوات المالية وتوصل الى انها تتفق مع 

مواصفات قياس الكلفة المطفأة وفقاً للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9. ولذلك فإن إعادة تصنيف هذه الأدوات غير 
مطلوب.

ب. التدني في القيمة
 

يتطلــب معيــار التقاريــر الماليــة الدولي رقم 9 من الشــركة تســجيل الخســائر الائتمانيــة المتوقعة على جميع أدوات 
الدين والقروض والذمم المدينة، إما على فترة 12 شــهر او على كامل عمر القرض. ســتقوم الشــركة بتطبيق الاســلوب 

المبســط وتســجيل الخســائر الائتمانية المتوقعة على جميع الذمم المدينة.  في تقدير الشــركة، أن المخصصات 
الإضافيــة التــي يجــب تســجيلها والناتجــة عــن الخســائر الائتمانية المتوقعة  لذممها المدينة لا تختلف بشــكل جوهري 

مقارنــة مــع المتطلبات الحالية.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )١5( الايرادات من العقود مع العملاء

يبيــن معيــار رقــم )15( المعالجــة المحاســبية لــكل انواع الايرادات الناشــئة من العقود مع العمــلاء، وينطبق هذا المعيار 
علــى جميــع المنشــآت التــي تدخــل فــي عقود لتوريد الخدمات والبضائع للعملاء باســتثناء العقــود الخاضعة لمعايير اخرى 

مثــل معيــار المحاســبة الدولي رقم )17( الايجارات.

يحــل هــذا المعيــار بدلاً من المعايير والتفســيرات التالية:

-  معيار المحاســبة الدولي رقم )11( عقود الانشــاء
-  معيار المحاســبة الدولي رقم )18( الايراد

-  تفســير لجنــة معاييــر التقاريــر )13( برامج ولاء العملاء
-  تفســير لجنة معايير التقارير )15( اتفاقيات انشــاء العقارات

-  تفســير لجنــة معاييــر التقاريــر )18( عمليــات نقل الاصول من العملاء
-  التفســير )31( الايــراد – عمليــات المقايضــة التــي تنطــوي على خدمات اعلانية.

يجــب تطبيــق المعيــار للفتــرات التــي تبــدأ فــي أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع الســماح بالتطبيق المبكر.

قامــت المجموعــة خــلال عــام 2017 بعمــل دراســة لتقييــم أثــر معيار التقارير المالية الدولي رقم 15. ان هذه الدراســة قائمة 
علــى الأرقــام الحاليــة المتوفــرة والتــي مــن الممكــن ان تكون معرضة للتغيير بســبب احتمال توفــر معلومات جديدة عندما 

تقــوم المجموعــة بتطبيــق المعيــار فــي عــام 2018، حيــث لا تتوقــع المجموعة وجود تأثير جوهــري على المركز المالي أو 
حقــوق الملكيــة ناتــج عــن تطبيــق متطلبات معيــار التقارير المالية الدولي رقم 15.
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تعديلات على معيار التقارير المالية رقم )١٠( ومعيار المحاسبة الدولي )٢8(: بيع أو تحويل الموجودات بين 
المستثمر وشركاته الحليفة أو مشاريعه المشتركة

تركــز التعديــلات علــى التناقــض بيــن معيــار التقاريــر الماليــة رقــم )10( ومعيــار المحاســبة الدولي )28( فيمــا يتعلق بفقدان 
الســيطرة علــى الشــركة التابعــة والناتجــة عــن عمليــة بيــع أو تحويــل الاســتثمار في الشــركة التابعة الى شــركة حليفة أو 
مشــاريع مشــتركة. توضــح التعديــلات أنــه يتــم الاعتــراف بكامــل الأربــاح أو الخســائر الناتجة عن بيــع أو تحويل الأصول التي 

ينطبــق عليهــا تعريــف المنشــأة - وفقــاً لمعيــار التقاريــر الدوليــة )3( - بيــن المســتثمر والشــركة الحليفة أو المشــاريع 
المشــتركة .  فــي حيــن يتــم الاعتــراف بالأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن بيــع أو تحويــل الأصول التــي لا ينطبــق عليها تعريف 
المنشــأة بين المســتثمر والشــركة الحليفة أو المشــاريع المشــتركة الى مدى حصة المســتثمر في الشــركة الحليفة أو 

المشــاريع مشتركة.

تعديلات على معيار التقارير المالية رقم )٢( –تصنيف وقياس معاملات الدفع على أساس الأسهم 

قام مجلس معايير المحاسبة الدولية بإصدار تعديلات على معيار التقارير المالية رقم )2(- الدفع على أساس الأسهم- 
بحيث تشمل هذه التعديلات ثلاثة أمور رئيسية: تأثير شروط الاستحقاق على قياس المعاملة الدفع على أساس الأسهم 
مقابل النقد، وتصنيف معاملة الدفع على أساس الأسهم مع خيار التسوية مقابل التزامات الضريبة ومحاسبة التعديلات 
على أحكام وشروط معاملة الدفع على أساس الأسهم التي تغير تصنيفها من معاملة دفع على أساس الأسهم مقابل 

النقد إلى معاملة دفع على أساس الأسهم مقابل أدوات حقوق الملكية.

يجب تطبيق هذه التعديلات بشكل مستقبلي للفترات التي تبدأ في أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع السماح بالتطبيق 
المبكر.
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معيار التقارير المالية الدولي رقم )١6( عقود الايجار
 

قــام مجلــس معاييــر المحاســبة الدولــي بإصــدار معيار التقارير المالية الدولي رقــم )16( »عقود الايجار« خلال كانون الثاني 
2016 الــذي يحــدد مبــادئ الاعتــراف والقياس والعرض والافصاح عن عقود الايجار.

متطلبات معيار التقارير المالية الدولية رقم )16( مشــابه بشــكل جوهري للمتطلبات المحاســبية للمؤجر في معيار 
المحاســبة الدولي رقم )17(. وفقا لذلك، المؤجر يســتمر في تصنيف عقود الايجار على انها عقود ايجار تشــغيلية او عقود 

ايجــار تمويليــة، بحيــث يقــوم بمعالجة هذان النوعان من العقود بشــكل مختلف.

يتطلــب معيــار أعــداد التقاريــر الماليــة الدوليــة رقم )16( من المســتأجر ان يقوم بالاعتــراف بالأصول والالتزامات لجميع عقود 
الايجار التي تزيد مدتها عن 12 شــهر، الا إذا كان الاصل ذو قيمة منخفضة ويتطلب من المســتأجر الاعتراف بحقه في 

اســتخدام الاصل والمتمثل في الاعتراف بالأصل المســتأجر والالتزام الناتج المتمثل بدفعات الايجار.

ســيتم تطبيق هذا المعيار اعتبارا من 1 كانون الثاني 2019، مع الســماح بالتطبيق المبكر.

معيــار التقاريــر المالية الدولي رقم )١٧( عقود التأمين 

يقــدم المعيــار نموذجــاً شــاملًا للاعتــراف والقيــاس والعرض والايضاحات المتعلقة بعقــود التأمين. ويحل هذا المعيار محل 
معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة )4( – عقــود التأميــن. ينطبــق المعيار على جميع أنواع عقــود التأمين )مثل عقود الحياة 
وغيرهــا مــن عقــود التأميــن المباشــرة وعقود إعادة التأمين( دون النظر للمنشــأة المصدرة لعقــد التأمين، كما ينطبق 

علــى بعــض الضمانــات والأدوات الماليــة التــي تحمل خاصية المشــاركة. ان الاطار العام للمعيار يتضمن اســتخدام طريقة 
الرســوم المتغيرة وطريقة توزيع الأقســاط.

ســيتم تطبيق هذا المعيار اعتبارا من 1 كانون الثاني 2021، مع الســماح بالتطبيق المبكر.

تعديلات على معيار المحاســبة الدولي رقم )٤٠( - تحويلات الاســتثمارات العقارية

توضــح هــذه التعديــلات متــى يجــب علــى المجموعــة تحويل )إعادة تصنيف( العقارات بما فيهــا العقارات تحت التنفيذ أو 
التطويــر إلــى او مــن بنــد الاســتثمارات العقاريــة. تنص التعديلات ان التغير في اســتخدام العقــار يحدث عند توفر متطلبات 

تعريــف الاســتثمارات العقاريــة )او فــي حــال لــم تعد متطلبات التعريف متوفرة( ويكــون هناك دليل على التغير في 
الاســتخدام. إن مجرد التغير في نية الإدارة لاســتخدام العقار لا يمثل دليل على التغير في الاســتخدام. 

يتم تطبيق هذه التعديلات بشــكل مســتقبلي للفترات التي تبدأ في أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع الســماح بالتطبيق 
المبكــر لهــذه التعديــلات مع ضرورة الإفصــاح عن التطبيق المبكر.
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تعديلات على معيار التقارير المالية رقم )٤( – تطبيق معيار التقارير المالية رقم )9( »الادوات المالية« مع معيار 
التقارير المالية رقم )٤( »عقود التأمين«

 
قــام مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة فــي أيلــول 2016 بإصــدار تعديلات على معيار التقاريــر المالية رقم )4( لمعالجة الأمور 
التــي قــد تنتــج مــن اختــلاف تاريــخ تطبيــق معيار التقارير الماليــة رقم )9( ومعيار التقارير المالية الجديــد لعقود التأمين رقم 

.)17(

تقــدم التعديــلات خياريــن بديليــن للمنشــآت التــي تصــدر عقــود خاضعة لمعيار التقارير المالية رقم )4(: اســتثناء مؤقت من 
تطبيق معيار التقارير المالية رقم )9( للســنوات التي تبدأ قبل 1 كانون الثاني 2021 كحد اقصى، او الســماح للمنشــأة 
التــي تطبــق معيــار التقاريــر الماليــة رقــم )9( بإعــادة تصنيف الربح أو الخســارة الناتجة عن هــذه الموجودات المالية خلال 

الفترة من الأرباح والخســائر الى الدخـــل الشــامل كما لو أن المنشــأة طبقت معيار المحاســبة الدولي رقم )39( على هذه 
الموجودات المالية.

تفسير رقم )٢٢( - لجنة تفسيرات معايير التقارير المالية الدولية – المعاملات بالعملات الأجنبية والدفعات 
المقدمة

يوضح هذا التفســير أنه عند تحديد ســعر الصرف الســائد الذي سيســتخدم عند الاعتراف الاولي المتعلق بأصل أو 
مصــروف أو دخــل )أو جــزء منــه( أو عنــد إلغــاء الاعتــراف بأصــل أو التزام غير نقدي متعلــق بدفعات مقدمة، فإن تاريخ 
المعاملــة هــو التاريــخ الــذي تقــوم فيــه المنشــأة بالاعتراف الأولي بالأصل او الالتزام غير النقدي الذي نشــأت عنه تلك 

الدفعــات المقدمــة. يمكــن للمنشــآت تطبيق هذه التعديلات بأثر رجعي أو مســتقبلي.

يتــم تطبيــق هــذا التفســير للفتــرات التــي تبــدأ فــي أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع الســماح بالتطبيق المبكر لهذا 
التفســير مع ضرورة الإفصاح. 

تفسير رقم )٢3( - لجنة تفسيرات معايير التقارير المالية الدولية – عدم التأكد حول معالجة ضريبة الدخل

يوضــح هــذا التفســير المعالجــة المحاســبية لضريبــة الدخــل عنــد وجــود درجــة من عدم التأكــد فيما يتعلــق بالضريبة 
والتــي تأثــر علــى تطبيــق معيــار المحاســبة الدولــي )12( . لا ينطبــق التفســير علــى الضرائب والرســوم غيــر المتضمنة في 

نطــاق معيــار المحاســبة الدولــي )12( ولا تتضمــن متطلبــات خاصــة للرســوم والغرامــات المتعلقــة بالمعالجــات الضريبة 
الغيــر مؤكــدة. يجــب علــى المنشــأة تحديــد مــا اذا كان يجــب اعتبــار كل معالجــة ضريبيــة غيــر مؤكدة على حدى أو 

اعتبارهــا مــع معالجــات ضريبيــة أخــرى. يتــم تطبيــق هــذا التفســير للفتــرات التــي تبــدأ في أو بعد 1 كانــون الثاني 2019 مع 
وجــود إعفاءات محــددة للتطبيق.
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ياســين خليل التلهوني

ياســين خليل التلهوني
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يوصي مجلس الإدارة إلى الهيئة العامة العادية للمساهمين بما يلي :

1- قراءة محضر اجتماع الهيئة العامة العادية الثامن والخمسين المنعقد في 2017/4/26 والمصادقة عليه.

2- قراءة ومناقشة تقرير مجلس الإدارة عن أعمال الشركة للسنة المنتهية في 2017/12/31 والمصادقة عليه.

3- قراءة تقرير مدققي الحسابات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 2017/12/31.

4- مناقشة القوائم المالية للسنة المنتهية في 2017/12/31 والمصادقة عليها.

5- إقرار تعيين السيد هلال عمر مصطفى أبو زيد كعضو مستقل في مجلس إدارة الشركة خلفاً للعضو المستقيل 
بنك القاهرة عمان أو انتخاب عضو جديد للمقعد الشاغر.

6- توصية مجلس الإدارة بتوزيع أرباح بنسبة 25% من القيمة الاسمية للسهم الواحد على مساهمي الشركة عن عام 
.2017

7- إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة للسنة المنتهية في 2017/12/31 ضمن حدود القانون.

8- انتخاب مدققي الحسابات للسنة المالية المقبلة وتحديد بدل أتعابهم لعام 2018 أو تفويض مجلس الإدارة بتحديدها.

9- أية أمور أخرى تقترح الهيئة العامة إدراجها في جدول الأعمال.

وختـــاماً فإن مجلس الإدارة إذ يقدم لكم جزيل شكره على دعمكم ومساندتكم لأهداف الشركة، ليرجو باسمكم جميعاً 
أن يشكر كافة الأفراد والمؤسسات والهيئات التي تتعامل مع الفندق، راجيــن للشركة ولجميع العاملين فيها كل تقدم 

وازدهار.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

                     مجلــــــــس الإدارة 

توصيــات المجلس للهيئــة العامة العادية
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