
 
 

 

 

 

 

 

والعشرون السادسالتقرير السنوي   

 

 

 

2024 



2 
 

 
 

حضرة صاحب الجلالة الهاشمية الملك عبد الله 

 الثاني ابن الحسين المعظم



3 
 

 

حسين بن عبد الله الالأمير سمو الملكي صاحب ال

 الثاني ولي العهد المعظم



4 
 

 عمّانبورصة 

مل كسوق منظم لتداول الأوراق كمؤسسة مستقلة مصرح لها بمزاولة الع 1999آذار  11في  تأسست 

 .المالية في المملكة
. وبذلك كشركة مساهمة عامة مملوكة بالكامل للحكومة عمّانتم تسجيل بورصة  2017شباط  20وفي 

من قبل  عمّان. وتدار شركة بورصة عمّانالخلف القانوني العام والواقعي لبورصة  شركةال أصبحت

ومدير تنفيذي متفرغ من قبل الهيئة العامة للبورصة ينهم يعيتم تمجلس إدارة مكون من سبعة أعضاء 

 يتولى إدارة ومتابعة الأعمال اليومية للبورصة.

 :الرؤية

 مع المعايير العالمية في 
ً
 على المستوى الإقليمي والعالمي متماشيا

ً
 وتقنيا

ً
سوق مالي متقدم ومتميز تشريعيا

 .ة للاستثمارمجال الأسواق المالية ويساهم في توفير بيئة جاذب

 :الرسالة

توفير سوق منظم لتداول الأوراق المالية في المملكة يتسم بالعدالة والكفاءة والشفافية وتوفير بيئة آمنة 

 .وخدمة الاقتصاد الوطني لتداول الأوراق المالية لزيادة الثقة بسوق الأوراق المالية

 :الأهداف

والمشتقات وتشغيلها وإدارتها وتطويرها داخل  ممارسة جميع أعمال أسواق الأوراق المالية والسلع •

 المملكة وخارجها.

توفير المناخ المناسب لضمان تفاعل قوى العرض والطلب على الأوراق المالية المتداولة وفق أسس  •

 التداول السليم والواضح والعادل.

لية والخدمات التي نشر ثقافة الاستثمار في الأسواق المالية وتنمية المعرفة المتعلقة بالأسواق الما •

 تقدمها الشركة.
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 رئيس مجلس الإدارة نائب كلمة
 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

أبرز على  الذي يسلط الضوءو  2024السنوي لعام  عمّانوأن أقدم لكم تقرير بورصة يسعدني أن أرحب بكم 

بالتحديات والفرص التي  امليئً  ي كانوالذ ،الماض يخلال العام البورصة ها تالإنجازات والأنشطة التي حقق

القيام في استمرت البورصة  حيث .للاستفادة منها لتحقيق النمو والتطور في كافة المجالات البورصةسعت 

بدورهـا المتمثـل بالعمـل علـى توفيـر بيئـة آمنـة لتـداول الأوراق الماليـة، وتعزيـز ثقـة المسـتثمرين فيهـا لجذب مزيد 

 .ارات والمساهمة في تطوير وتعزيز الاقتصاد الوطنيمن الاستثم

وعلى الرغم من الظروف الاقتصادية والجيوسياسية الصعبة التي كان لها تأثيرات واضحة على الاقتصاد، 

 في عدد من مؤشرات أدائها وفي قيمتها السوقية، حيث  2024خلال عام  عمّانفقد شهدت بورصة 
ً
ارتفاعا

 ليصل إلى  ASEGIبالقيمة السوقية للأسهم الحرة  سجل المؤشر العام المرجح
ً
نقطة  2488.8للبورصة ارتفاعا

 بأن إغلاق المؤشر 2.4، بارتفاع نسبته 2023نقطة نهاية عام  2431.2مقارنة مع  2024في نهاية عام 
ً
%. علما

شر المرجح . كما ارتفع المؤ 2009هو عند أعلى مستوياته منذ عام  2022باستثناء إغلاق عام  2024لعام 

نقطة  1308.8مقارنة مع  2024نقطة في نهاية عام  1344.0ليصل إلى  ASE20بالقيمة السوقية للأسهم الحرة 

وهو الرقم الذي يقيس التغير  ASETR%.  وحقق مؤشر العائد الكلي 2.7، أي بارتفاع نسبته 2023نهاية عام 

النقدية لهذه الشركات بافتراض إعادة  في أسعار أسهم شركات عينة المؤشر بالإضافة إلى التوزيعات

 ليصل إلى 
ً
 1488.5مقارنة مع  2024نقطة في نهاية عام  1641.5استثمارها في أسهم شركات المؤشر، ارتفاعا

 عمّان%.  وارتفعت القيمة السوقية للأسهم المدرجة في بورصة 10.3، أي بارتفاع نسبته 2023نقطة نهاية عام 

% مقارنة مع القيمة السوقية للأسهم المدرجة في نهاية العام 4.2ار أي بارتفاع نسبته مليار دين 17.7إلى حوالي 

 بأن القيمة السوقية في نهاية العام 2023
ً
هي عند أعلى مستوى لها  2022باستثناء إغلاق عام   2023. علما

 .2015منذ عام 

مليار دينار مقارنة مع حوالي 1.2ليصل إلى حوالي  2024حجم التداول فقد انخفض خلال العام وفيما يخص 

 2024%. وبلغ عدد الأسهم المتداولة خلال العام 17.7، أي بانخفاض نسبته 2023مليار دينار للعام  1.5

مليار سهم تم تداولها  1.1مقارنة مع  تداول  ألف عقد 543مليون سهم نفذت من خلال حوالي  913.2حوالي 

 ألف عقد. 686نفذت من خلال حوالي  2023خلال العام 
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تنفيذ العديد من  حيث تمأهداف رؤية التحديث الاقتصادي،  وقد استمرت البورصة في سعيها لتحقيق

 من سعيها لتعزيز الانفتاح على الأسواق مشاريع البورصة ضمن مشاريع الرؤية و 
ً
خطتها الاستراتيجية. وانطلاقا

يز تنافسية وسيولة وعمق السوق المالي من خلال المالية الإقليمية والعالمية وتبادل الخبرات، إضافة إلى تعز 

عت البورصة اتفاقية الربط 
ّ
تسهيل عملية تدفق الاستثمارات العربية والأجنبية إلى السوق، فقد وق

الإلكتروني مع سوق أبوظبي للأوراق المالية، والتي تهدف إلى الانضمام إلى منصة "تبادل" التي يشغلها سوق 

سيوية. ويأتي توقيع هذه وتضم في عضويتها مجموعة من البورصات العربية وال أبوظبي للأوراق المالية 

الاتفاقية مع سوق أبوظبي للأوراق المالية ضمن الشراكة الاستراتيجية بين البلدين الشقيقين والتعاون 

التداول ، وتمكين المستثمرين في كلا البلدين من المشترك في المجالات الاقتصادية بما يخدم مصلحة البلدين

 مباشرة في السوقين عبر وسطائهم.

بإطلاق دليل  عمّانوفي خطوة هامة لتعزيز الشفافية والاستدامة في الأسواق المالية، فقد قامت بورصة 

الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالتغير المناخي، إلى جانب الإطار التنظيمي والسياسة الخاصة بالإفصاح عن 

  EY وشركة إرنست ويونغ IFC البورصة بالتعاون مع مؤسسة التمويل الدولية هذه المعلومات. حيث قامت

بإعداد الدليل والإطار التنظيمي والسياسة المتعلقة بالإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالتغير المناخي، والذي 

ر إفصاحات على تطوي عمّانيتضمن مجموعة من المعايير والمبادئ التي تساعد الشركات المدرجة في بورصة 

مالية وغير مالية تتعلق بالمناخ، مما يعزز تنافسية هذه الشركات والثقة لدى المستثمرين ويُحسن من قدرة 

 عمّانة، وبذلك تكون بورصة الشركات على مواجهة التحديات البيئية بما يتماش ى مع أفضل الممارسات العالمي

 ل هذا الدليل.الأولى في المنطقة والخامسة على العالم التي تطلق مث

 إلى ما ذكر، فقد استمرت البورصة في مساعيها لتعزيز الاستدامة والإفصاح والشفافية في السوق 
ً
 ،إضافة

البورصة بتقرير الاستدامة  ASE20 % من الشركات المدرجة في عينة الرقم القياس ي100حيث زودت ما نسبته 

قرير الاستدامة الصادرة عن البورصة، وذلك من ضمن المهلة المحددة في قواعد تقديم ت 2023السنوي لعام 

وفق أحدث المعايير والممارسات العالمية، وذلك في ضوء إلزام البورصة  XBRL خلال نظام الإفصاح الإلكتروني

لهذه الشركات بإصدار تقارير الاستدامة المتعلقة بمحاورها الرئيسية الثلاث وهي حوكمة الشركات 

 . Environmental, Social & Governance (ESG) سؤولية البيئيةالمجتمعية والم والمسؤولية

إدخال آليات  في سبيل تعزيز نشاط وسيولة السوق بما في ذلك عمّانالتي تبذلها بورصة الجهود  وعلى صعيد

في سبيل تهيئة البنية التشريعية والتنظيمية اللازمة لمزاولة نشاط صناعة وتداول وأدوات جديدة إلى السوق. 

 مشروع تعليمات صانع السوق وفق عدادبإ ، فقد قامت البورصةعمّانسوق في بورصة ال
ً
فضل الممارسات لأ  ا

 هذا المتضمن  حيث ورفعه إلى هيئة الأوراق المالية حسب الأصول،المتبّعة بهذا الشأن، 
ً
 شاملا

ً
شروع تنظيما

  ا من الأمور التنظيمية.لنشاط صناعة السوق وآلية مزاولة صانع السوق لنشاطه والتزاماته وغيره
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 لجهود البورصة في مجال الاستدامة، فقد تم اختيارها لتترأس اللجنة الاستشارية لمبادرة الأمم 
ً
وتقديرا

  60حول المؤسسات الصغيرة والمتوسطة والاستدامة، والتي تضم  UN SSE المتحدة للبورصات المستدامة

 من 
ً
ضاء في مبادرة الأمم المتحدة للبورصات المستدامة. وتتلخص بورصة من البورصات العالمية الأع 42خبيرا

مهمة اللجنة في  تقديم التوجيه لأسواق المال والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة ووضع أسس ومعايير فيما 

يتعلق بتطبيق الاستدامة والقضايا المتعلقة بالمسؤولية الاجتماعية والبيئية والحوكمة والإفصاح عن 

إضافة إلى صياغة دليل استرشادي جديد للبورصات والمؤسسات الصغيرة والمتوسطة  لقة بها،المعلومات المتع

لتعزيز استدامتها، بما يعزز دور البورصات في دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في مسيرتها نحو 

 .الاستدامة، مع مراعاة التحديات والظروف التي قد تؤثر على تبنيها للممارسات المستدامة

وسعيها المستمر لتعزيز  البورصة ما يتعلق بتعزيز التوعية وثقافة الاستثمار في السوق، وفي إطار جهودوفي

جراءات ثقافة الاستثمار في سوق رأس المال وتنمية المعرفة المتعلقة بالأسواق المالية من خلال عدد من الإ 

 وقع الإلكترونيالمونشرها على  تم إعداد نشرات توعية وفيديوهات تعليمية وتثقيفية فقدوالنشاطات، 

 ،"عمّانوعلى حساباتها على مواقع التواصل الاجتماعي، كما أصدرت "دليل الاستثمار في بورصة  للبورصة

بالإضافة إلى توقيع مذكرات تفاهم مع عدد من الجامعات الوطنية بهدف التعاون وتعزيز ثقافة الاستثمار 

ب الطلبة وإنشاء غرف محاكاة التداول وتعريفهم بالجانب العملي وتهيئة الطلبة لسوق العمل من خلال تدري

 التطبيقي المتعلق بسوق رأس المال الوطني ومؤسساته.

في جهودها لتعزيز التعاون مع البورصات  عمّان فقد استمرت بورصة وعلى صعيد العلاقات المحلية والدولية،

 في  ت والخبرات،العربية والدولية بهدف تعزيز الشراكة وتبادل المعلوما
ً
وقد أعُيد انتخاب البورصة عضوا

 مجلس إدارة اتحاد أسواق المال العربية بأعلى الأصوات.

أعمال ملتقى قبة الابتكار  شاركة فيالمشاركت في فعاليات المنظمات العربية والدولية ذات العلاقة، منها كما 

سع والستين لمجلس إدارة اتحاد البورصات لاجتماع السنوي التا، واالدولي للتطوير والتنمية المستدامة

لمؤتمر السنوي لاتحاد أسواق ، بالإضافة إلى المشاركة في اConFEAS 2024الـ مؤتمر FEASالأوروبية الأسيوية 

فعاليات ، و المال العربية واجتماعات مجلس الإدارة والجمعية العامة للاتحاد في دورته التاسعة والأربعين

مؤتمر ، و 25ؤتمر الأردن الاقتصادي بنسخته الـــفي م كما شاركت، للاستثمار” AIM“ من قمة 13الدورة الـ 

في نسخته السابعة تحت عنوان " البورصات العربية.. تنافس أم  Portfolio Egypt 2024بورتفوليو ايجيبت 

يئة العامة للرقابة تكامل" والذي نظمته شركة "المال جي تي ام" وبالتعاون مع اتحاد أسواق المال العربية واله

 .WFEالاجتماع السنوي الثالث والستين للاتحاد العالمي للبورصات ، و المالية والبورصة المصرية
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 مجلس الإدارة
 

 الرئيس  نائب سعادة السيد وليد يعقوب النجار/

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مية: المؤهلات العل

 .بكالوريس اقتصاد وعلوم سياسية -

 الخبرات العملية: 

 .المالية لأوراقل التنمية شركة إدارة مجلس ورئيس مالك -

  .الاستثمار الفلسطيني بنك إدارة مجلس عضو -

 .الأردنية البترول مصفاة شركة إدارة مجلس في عضو -
 .عضو هيئة مديرين شركة صناعة الحديد والصلب الأردنية -

  .المالية الخدمات شركاتبق لأصحاب السا نقيبال -

 العامة المساهمة الشركات من عدد تأسيس في ومشارك مؤسس -

 ونائب إدارة مجلس كرئيس إدارتها مجلس في ومشارك والبنوك

 .وعضو رئيس

  ة.المالي الأوراق إيداع مركز إدارة جلسسابق لم عضو  -

  المالي عمّان سوق  وسطاء لجمعية مؤسس -
ً
 هاإدارت لمجلس ورئيسا

 .دورة لأكثر من
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 عضوالعدوان/  إسماعيل أشرف سعادة الدكتور 

 

 

 

 

 

 

 

 

 * ** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المؤهلات العلمية:

من جامعة  في القانون المدني، تخصص عقود التأمين، هالدكتورا -

 بواتيه/فرنسا.

 الخبرات العملية:

شريك مؤسس لمكتب المستشار للمحاماة والتحكيم والاستشارات  -

 القانونية. 

 الجامعة الأردنية.  عضو هيئة تدريس في كلية الحقوق/ -

لية الحقوق لشؤون التطوير ولشؤون الطلبة لعدة مساعد عميد ك -

 .سنوات

 . الأردنية نائب عميد شؤون الطلبة في الجامعة  -

 ترأس واشترك في عضوية العديد من لجان التحقيق في الجامعة -

 . الأردنية

 .مدير وحدة الرقابة والتدقيق الداخلي في الجامعة الأردنية -

 قبل.المشرف الأكاديمي على برنامج قضاة المست -

نائب عميد كلية الدراسات العليا لشؤون الكليات الإنسانية في  -

 .الجامعة الأردنية

 منصب مدير وحدة القبول والتسجيل في الجامعة  -
ً
يشغل حاليا

 الأردنية.
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 عضو /ة السيد سامي شريمسعاد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المؤهلات العلمية: 

 الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة المنصورة.  -

 .روت العربيةالبكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة بي -

 الخبرات العملية:

مدير عام شركة الأقص ى للتزويد والشركة العالمية لتكنولوجيا  -

 .الاستثمار

رئيس مجلس إدارة شركة البتراء للدواجن وشركة التحديث   -

 .للاستثمار وشركة انغولا للاستثمارات الدولية

 .نائب رئيس مجلس إدارة شركة التحديث للاستثمارات العقارية  -

 جلس إدارة شركة خط الباطنة للمقاولات. عضو م -

عضو النادي الدبلوماس ي الدولي وعضو اتحاد رجال الأعمال   -

العرب وعضو جمعية رجال الأعمال الأردنيين وعضو الجمعية 

الأردنية الأوروبية للأعمال والجمعية الأردنية الأمريكية ومجلس 

كي، وعضو الأعمال الأردني الفرنس ي ومجلس الأعمال الأردني التر 

 .مركز التجارة العالمي

 .عضو مجلس إدارة في المجلس العربي الإفريقي لرجال الأعمال -

مستشار في الاتحاد العربي لمكافحة الجرائم الدولية وغسل  -

 الأموال.
 

 



13 
 

 

 سعادة الدكتور حسن ناصر حسن/ عضو 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المؤهلات العلمية:

في الفلسفة في الاقتصاد من الجامعة  هالدكتورا -

 الأردنية.

 الخبرات العملية:

دائرة الاستثمار بالأسهم في صندوق رئيس قسم  -

 .استثمار أموال الضمان الاجتماعي

مساعد بحث وتدريس في الجامعة الهاشمية وجامعة  -

 اليرموك.

نائب رئيس مجلس إدارة في شركة منية للمنتجعات   -

 المتخصصة ممث
ً
 عن صندوق استثمار أموال لا

 .الضمان الاجتماعي

 مي ممثلا عضو مجلس إدارة بنك صفوة الإس -
ً
 عن لا

.
ً
 الصندوق سابقا
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 عضو /سعادة المهندس محمد الخطيب

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 المؤهلات العلمية:

الماجستير من جامعة لندن بتخصص تحليل وتصميم  -

  .وإدارة نظم المعلومات

تخصص الهندسة الصناعية من في البكالوريوس  -

 .الجامعة الأردنية

 الخبرات العملية:

 عمل مدير  -
ً
دائرة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في ل ا

 .عمّانبورصة 

 دير معمل  -
ً
 .لإدارة تكنولوجيا المعلومات في بنك الاتحاد ا

 للعديد من المؤسسات العامة  -
ً
 ومستشارا

ً
عمل مدققا

 والقطاع الخاص في المنطقة العربية. 

 منصب مدير تقنية المعلومات في الشركة  -
ً
يشغل حاليا

العربية للاستثمارات البترولية وهي بنك تنموي متعدد 

طار العربية المصدرة الأطراف منبثق عن منظمة الأق

 للنفط. 

 منصب عضو هيئة إدارية في الجمعية  -
ً
شغل سابقا

الأردنية للحاسبات التي تعنى بقطاع تكنولوجيا 

 المعلومات في الأردن لعدة سنوات. 

حصل على عدة جوائز وشهادات تقدير في المنطقة  -

العربية كان أهمها جائزة أفضل مدير تقنية معلومات 

وذلك خلال  2007في دبي عام  مؤتمر جايتكس لخلا

 لدائرة تكنولوجيا المع
ً
لومات والاتصالات في عمله مديرا

 بورصة عمّان.
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 الإدارة التنفيذية

 عطوفة السيد مازن الوظائفي

 المدير التنفيذي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المؤهلات العلمية:

 .الماجستير في العلوم المالية تخصص أسواق مالية -

 .البكالوريوس في اقتصاديات الأعمال/ الجامعة الأردنية -

 الخبرات العملية:

 حتى تاريخه. 2019منذ عام  عمّانالمدير التنفيذي في بورصة  -

 في مجلس مفوض ي هيئة الأوراق المالية. -
ً
 عمل عضوا

 شغل منصب الأمين العام لهيئة الأوراق المالية. -
 لدائرة الأبحاث والعلاقات الدولية في هيئة  -

ً
عمل مديرا

 الأوراق المالية.
 لدائرة الأبحاث في سوق عمّان المالي. -

ً
 عمل رئيسا

من الأبحاث والأوراق حول سوق رأس العديد  قام بإجراء -

 . المال
 في العديد من اللجان العربية والدولية. عمل -

ً
 وعضوا

ً
 رئيسا

 . AFCM عضو مجلس إدارة في اتحاد أسواق المال العربية -

 عضو مجلس إدارة في اتحاد البورصات الأوروبية السيوية -

FEAS. 

 ضابط عمل -
ً
رتباط مع عدد من المنظمات العربية للا  ا

 ولية وعضو والد
ً
في العديد من اللجان التابعة لهذه  ا

المنظمات وأهمها اتحاد هيئات الأوراق المالية العربية 

وصندوق النقد الدولي والبنك الدولي والمنظمة الدولية 

ومنظمة التعاون  IOSCOلهيئات الرقابة على الأوراق المالية 

 . OECDالاقتصادي والتنمية 
والفعاليات المتخصصة شارك في العديد من الدورات  -

 المنعقدة في جامعات ومؤسسات عربية ودولية.
 .متحدث في مؤتمرات وفعاليات محلية وعربية ودولية -
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 أبوعباسالسيد بسام 

 نائب المدير التنفيذي

 المؤهلات العلمية:

 .2005عام الأردن  /درجة الماجستير في الإدارة المالية من الأكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية -

 .1999عام  الأردن /درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة اليرموك -

 الخبرات العملية: 

 حتى تاريخه. 2015منذ عام  عمّانة نائب المدير التنفيذي في بورص -

 .2014-2004للفترة  عمّاندائرة الإدراج والعمليات في بورصة  مدير -

 مستشار للعمليات في سوق أبوظبي للأوراق المالية وسوق دمشق للأوراق المالية أثناء مرحلة التأسيس. -

 الأسواق المالية.وقطاع  عمّانفي بورصة عامًا  25 خبرة -

 السيد محمد شنيور 

 تطوير الأعمالو  للعمليات مساعد المدير التنفيذي

 المؤهلات العلمية:

 . 2010الأردن عام  /جامعة العلوم المالية والمصرفيةمن  درجة الماجستير في الإدارة المالية -

 .2004درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة اليرموك/ الأردن عام  -

 الخبرات العملية: 

منذ  عمّانفي بورصة  بالوكالة مدير دائرة العملياتو  للعمليات وتطوير الأعمالمساعد المدير التنفيذي  -

 حتى تاريخه.و  1/12/2024تاريخ 

 .2018عام  ذمن عمّانبورصة مدير دائرة العمليات في  -

 في بورصة  20خبرة تمتد لأكثر من  -
ً
 .وقطاع الأسواق المالية عمّانعاما

 السيدة عبلة النجداوي 

 يذي لدعم الأعمالمساعد المدير التنف

 المؤهلات العلمية: 

 . 1995من جامعة الإسراء/ الأردن عام  درجة البكالوريس في القانون  -
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 الخبرات العملية: 

تاريخ منذ  عمّانبالوكالة في بورصة مدير الدائرة القانونية و  مساعد المدير التنفيذي لدعم الأعمال -

 حتى تاريخه.و  1/12/2024

 .2009عام  ذمن عمّانة في بورصة مدير الدائرة القانوني -

 . (1999 -1998)محامية مزاولة في بنك الإسكان للتجارة والتمويل  -

 السيد أمجد القضاة

 ر دائرة الاتصال والإعلاممدي

 المؤهلات العلمية: 

 .1998عام المملكة المتحدة  /إدارة الأعمال من جامعة كنت البريطانيةفي درجة الماجستير  -

 . 1996عام الأردن  /قتصاد من الجامعة الأردنيةالا في درجة البكالوريوس -

 الخبرات العملية: 

 .حتى تاريخه 2004عام  منذعلام دائرة الاتصال والإ  مدير -

 (.  2004-2001) عمّانفي بورصة  مسؤول عن دائرة التدقيق الداخلي -

 .(2001-1999) عمّانفي بورصة  لأعضاءادراج و موظف في دائرة الإ  -

 في -
ً
 .(1999-1998الشرق الأوسط ) HSBCبنك  عمل سابقا

 السيد سعد علاونة

 الإدراج مدير دائرة

 المؤهلات العلمية: 

 . 2008عام (NYITمعهد نيويورك للتكنولوجيا ) نم لالأعمااجستير في إدارة درجة الم -

 .2002عام  الأردن/جامعة اليرموك من بكالوريوس في المحاسبةدرجة ال -

 الخبرات العملية: 

 حتى تاريخه. 2019منذ  عمّانئرة الإدراج في بورصة مدير دا -

 في 15خبرة تمتد لــ  -
ً
 للدائرة. عمّانالرقابة والتفتيش في بورصة  دائرةعاما

ً
 عمل خلالها مديرا

 (.2005-2004أورانج )-موظف في الدائرة المالية في شركة موبايلكم للاتصالات  -

 (.2003 - 2002ارترد )قسم التجارة الخارجية في بنك ستاندرد تشفي موظف  -
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 السيدة سيما حطاب

 مدير الدائرة المالية والإدارية

 المؤهلات العلمية: 

 .2005عام  الأردن /العربية عمّانالماجستير في تخصص التمويل من جامعة  درجة -

 .2001عام  الأردن /البكالوريوس في تخصص العلوم المالية والمصرفية من الجامعة الهاشمية درجة -

 العملية:  الخبرات

 حتى تاريخه. 2016عام  ذمن عمّانفي بورصة  مدير الدائرة المالية والإدارية -

  23 تمتد إلىخبرة  -
ً
  .في الأمور المالية والإدارية عاما

 المهندس فادي سوداح

 مدير دائرة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 المؤهلات العلمية: 

عام ألمانيا  /ندسة الاتصالات من الجامعة التقنية في آخندرجة البكالوريوس في الهندسة الكهربائية وه -

1994. 

في تقنية ، بالإضافة إلى شهادات متقدمة CISSP ،CISM ،CISAهنية أبرزها المشهادات العديد من ال -

 .وأمن المعلومات والاتصالات

 الخبرات العملية: 

 حتى تاريخه. 2019عام منذ   عمّانمدير دائرة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في بورصة  -

  19خبرة تمتد إلى  -
ً
مركز إيداع الأوراق المالية عمل في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في  عاما

 والاتصالات.رئيس قسم الدعم الفني والبنية التحتية خلالها 

 (.2000 -1999) مهندس تقني في هيئة الأوراق المالية الأردنية  -

 (.1999 -1997)الوطنية القطرية  مهندس دعم تقني في الشركة -

 (.1997-1995) ، فرنسا وألمانياSIEMENS AGمهندس أنظمة تكنولوجيا المعلومات في شركة سيمنز  -

 الدكتورة رشا ديات

 مدير دائرة التخطيط والتطوير المؤسس ي

 المؤهلات العلمية: 

 .2006الدكتوراه في التمويل من جامعة كوفنتري/المملكة المتحدة عام  درجة -
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 .2003عام  الأردن /الماجستير في الاقتصاد من جامعة مؤتة درجة -

 .2001عام  الأردن /البكالوريوس في الاقتصاد من جامعة مؤتة درجة -

 الخبرات العملية: 

  حتى تاريخه. 2019عام  ذمن عمّانمدير دائرة التخطيط والتطوير المؤسس ي في بورصة  -

حتى  2022منذ عام  Social Value International مدربة معتمدة في الاستدامة من قبل مؤسسة -

 تاريخه. 

 (.2019 - 2012نائب عميد ورئيس قسم وأستاذ مساعد في جامعة الأميرة سمية للتكنولوجيا ) -

 (.2012-2011) مستشارة سابقة للمدير التنفيذي لصندوق النقد الدولي في منطقة الشرق الأوسط -

 (.2011-2007ي جامعة مؤتة )أستاذ مساعد ومساعد عميد ورئيس قسم ف -

 مستشارة اقتصادية بشكل جزئي في الاتحاد الأوروبي قامت بصياغة تقرير الإدارة المالية العامة -

(2014.) 

 (. 2006-2004المملكة المتحدة ) -محاضر غير متفرغ في جامعة كوفنتري  -

 السيد معاذ الخطيب

 بالوكالة مدير دائرة التدقيق الداخلي

 : المؤهلات العلمية

 .2011الأردن عام  /الجامعة الهاشمية منتمويل الحاسبة و في الماجستير درجة الم -

 .2003في المحاسبة  من الجامعة الهاشمية/ الأردن عام   البكالوريوسدرجة  -

 الخبرات العملية: 

 حتى تاريخه. 2022منذ عام  عمّانفي بورصة  الداخلي قائم بأعمال مدير دائرة التدقيق -

 .) 2022 - 2016) عمّانفي بورصة التدقيق الداخلي في دائرة عمل  -

 .عمّان في دائرة الإدراج والعمليات في بورصة أعوام 10إلى خبرة تمتد  -

 . 2006)- 2003)العمل في المجال المصرفي  -
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 تقرير مجلس الإدارة

 
ً
 دائرة عن الصادر الأردنية الشركات حوكمة قواعد ودليل المالية الأوراق وقانون  الشركات بقانون التزاما

 و  الشركات، مراقبة
ً
فقد تم إعداد  المالية الأوراق هيئة عن الصادرة الشركات إفصاح لتعليمات تنفيذا

 .شريعاتالت هذه بموجب المطلوبة المعلومات يلي وفيما. عمّانتقرير مجلس إدارة شركة بورصة 

 

 وموقعها الجغرافي نشاط الشركة الرئيس ي

الأوراق المالية والسلع والمشتقات وتشغيلها وإدارتها وتطويرها داخل المملكة ممارسة جميع أعمال أسواق 

بالقرب من  عمّان - في عرجانيقع  عمّانبورصة  أما في ما يخص الموقع الجغرافي، فإن مقر شركة .وخارجها

 وزارة الداخلية.
 

 مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة

وضع ومن أهمها  د من المهام والمسؤوليات لمجلس الإدارة،العدي عمّانحدد النظام الأساس ي لشركة بورصة 

 ،وأهدافهاالسياسات والخطط والإجراءات التي من شأنها تحقيق مصلحة الشركة و  الاستراتيجيات

كما أنه من مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة بموجب . وخدمة المجتمع المحلي ،وتعظيم حقوق مساهميها

للشركة الحسابات  المالية السنة انتهاء من ثلاثة أشهر على تزيد لا مدة خلال يعد نقانون الشركات أ

 عن الإدارة لمجلس السنوي  للشركة، والتقرير العامة السنوية والبيانات المتعلقة بالشركة مثل: الميزانية

  الهيئة العامة. على لعرضها وتوقعاتها الماضية السنة خلال الشركة أعمال
 

 لجان مجلس الإدارة

 من اللجان حسب حاجة الشركة والتشريعات ذات العلاقة  عمّانشركة بورصة لس إدارة شكل مج
ً
عددا

 وتشمل: 

ومن مهامها مناقشة الأمور المتعلقة بترشيح مدقق الحسابات الخارجي،  لجنة التدقيق: •

ومتابعة مدى تقيد الشركة بقانون الأوراق المالية والأنظمة والتعليمات والقرارات 

والاطلاع على تقييم المدقق  ،ودراسة وتقييم إجراءات الرقابة الداخلية ،بهالصادرة بموج

 الخارجي لهذه الإجراءات.

إعداد تقرير الحوكمة وتقديمه لمجلس الإدارة، ووضع  ومن مهامها لجنة الحوكمة: •

إجراءات عمل خطية لتطبيق أحكام تعليمات الحوكمة ومراجعتها وتقييم مدى تطبيقها 
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ودراسة ملاحظات لتزام البورصة بأحكام تعليمات الحوكمة، اتأكد من بشكل سنوي، وال

 الهيئة بخصوص تطبيق الحوكمة في البورصة ومتابعة ما تم بشأنها.

ومهمتها وضع السياسة العامة لقياس وتقييم المخاطر التي تواجه  لجنة إدارة المخاطر: •

آثارها السلبية حال  والإشراف على تطوير استراتيجيات لإدارتها وتخفيض ،البورصة

 حدوثها.

تحديد احتياجات الشركة من ب وتتمثل مهام هذه اللجنة لجنة الترشيحات والمكافآت: •

، ووضع سياسة دارة التنفيذية والموظفين وأسس اختيارهمالكفاءات على مستوى الإ 

 .للإحلال والتعاقب الوظيفي ومراقبة تطبيقها ومراجعتها بشكل سنوي 

متها متابعة التقارير الصادرة عن قسم الامتثال ودراستها وتقديم ومه لجنة الامتثال: •

 التوصيات المناسبة بشأنها لمجلس الإدارة.

 اجتماعات مجلس الإدارة

حوكمة الشركات الأردنية الصادر وتعليمات بالبنود الواردة في قانون الشركات  عمّانبورصة  تلتزم شركة

 حيث .الخاص بالبورصة فيما يتعلق باجتماعات مجلس الإدارةعن دائرة مراقبة الشركات ودليل الحوكمة 

 خلال العام أربعة عشر  عقد مجلس الإدارة
ً
 .2024اجتماعا

 

 اجتماعات الهيئة العامة

، وذلك بدعوة من  2024خلال العام  عمّاناجتمعت الهيئة العامة لشركة بورصة 
ً
 واحدا

ً
 عاديا

ً
اجتماعا

 لأحكا
ً
 م قانون الشركات النافذ.مجلس إدارة الشركة استنادا

 

 حقوق أصحاب المصالح

المقرّة من قبل مجلس إدارة و  بسياسة أصحاب المصالح والأطراف ذوي العلاقة عمّانشركة بورصة تلتزم 

 .29/7/2021الشركة بتاريخ 
 

 الشركات التابعة

 .عمّانشركة بورصة للا يوجد شركات تابعة 
 

 المدقق الخارجي

طلال أبو بشكل عام بكافة الإرشادات المتعلقة بالمدقق الخارجي السادة شركة  عمّانتلتزم شركة بورصة 

 غزالة وشركاه.
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 كبار مالكي الأسهم المصدرة من قبل الشركة

 .% من رأسمالها100أي بنسبة  ؛بالكامل عمّانتمتلك شركة إدارة الاستثمارات الحكومية شركة بورصة 
 

 الوضع التنافس ي 

 ممارسة أعمال هي ال عمّانشركة بورصة 
ً
الأوراق المالية في الأردن،  أسواقسوق الوحيدة المرخص لها حاليا

 .وذلك على الرغم من سماح قانون الأوراق المالية بإنشاء أكثر من سوق مالي في المملكة
 

 درجة الاعتماد على موردين محددين و/أو عملاء رئيسيين

% فأكثر من إجمالي المشتريات 10يسيين يشكلون موردين أو عملاء رئ عمّانبورصة  شركة لا يوجد لدى

 .و/أو المبيعات
 

  الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة

أو أي من منتجاتها بموجب القوانين  عمّانلا يوجد أية حماية حكومية أو امتيازات تتمتع بها شركة بورصة 

 أو حقوق امتياز تم الحصول عليها من قبل الشركة. والأنظمة وغيرها، كذلك لا يوجد أي براءات اختراع
 

القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها والتي لها أثر مادي على عمل 

 الشركة 

 .لها أثر مادي على عمل الشركةو قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها  لا يوجد

 

 ودة الدوليةتطبيق الشركة لمعايير الج

في تنفيذ إجراءات العمل  (ISO9001:2015)بالمواصفة الدولية لنظام إدارة الجودة  عمّانتلتزم بورصة 

الخاصة بمهام دوائر البورصة، حيث يخضع هذا الالتزام إلى المتابعة المستمرة من قبل الجهة المعتمدة 

 .TÜV AUSTRIA/JORDANللشركة المانحة في الأردن 
 

 شفافيةالإفصاح وال

 بمعايير الإفصاح والشفافية المحددة بموجب التشريعات. عمّانشركة بورصة تلتزم  •

 موقعها الإلكتروني لتعزيز الإفصاح والشفافية وتوفير المعلومات. عمّانشركة بورصة تستخدم  •
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يخدم جميع الجهات  والذي ،XBRL بلغة الإلكتروني الإفصاح نظام عمّانشركة بورصة تعتمد  •

فصاح عن البيانات المالية وغير قة بالسوق المالي، حيث شكل نقلة نوعية في آلية الإ ذات العلا

فصاحية باللغتين وأدى إلى تطوير عملية الحصول على المعلومات والبيانات الإ  ،المالية للشركات

 فصاح والشفافية في السوق.نجليزية، وبالتالي رفع مستوى الإ العربية والإ 
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 عمّانبورصة  الهيكل التنظيمي لشركة

 الهيكل التنظيمي -أ

 

مجلس الإدارة

المدير التنفيذي

نائب المدير التنفيذي

مساعد المدير التنفيذي 

للعمليات وتطوير الأعمال

دائرة تكنولوجيا 

المعلومات 

والاتصالات

قسم العمليات والدعم 

الفني

قسم البنية التحتية 

والاتصالات

قسم البرمجة وقواعد 

البيانات

قسم التطوير 

والخدمات الإلكترونية

قسم إدارة المشاريع

قسم أمن المعلومات

دائرة العمليات

قسم العمليات

قسم نشر المعلومات

قسم الأعضاء

دائرة التخطيط والتطوير 

المؤسس ي

قسم الأبحاث والتطوير

قسم التخطيط

قسم المؤشرات 

والإحصاء

قسم إدارة المخاطر

قسم العلاقات الدولية

مساعد المدير التنفيذي 

لدعم الأعمال

دائرة الإدراج

قسم الإدراج

قسم الإفصاح 

والاستدامة

قسم الترويج

الدائرة القانونية

قسم الشؤون 

القانونية والامتثال

قسم المتابعة 

والتنفيذ

قسم التفتيش

دائرة الاتصال 

والإعلام

قسم الاتصال 

والعلاقات العامة

قسم التوعية 

والإعلام

الدائرة المالية 

الإدارية

القسم المالي

القسم الإداري 

قسم الموارد البشرية

قسم المشتريات

دائرة التدقيق الداخلي

قسم التدقيق الإداري  قسم التدقيق المالي

مكتب الإدارة العليا



 

25 
 

 عدد الموظفين ومؤهلاتهم العلمية  -ب

 المؤهل العلمي عدد الموظفين

 هالدكتورا 2

 الماجستير 25

 البكالوريوس 30

 الدبلوم 1

 الثانوية العامة فما دون  7

 المجموع 65
 

 شركةالبرامج التدريبية والدورات والمؤتمرات والمهمات الرسمية لموظفي ال -ج

 عدد المشاركين المهمات والدوراتعدد  

 140 33 داخل الأردنالمهمات والدورات 

 9 8 الأردن خارجالمهمات والدورات 

 149 41 المجموع
 

 المخاطر

المخاطر المالية ومنها: أسعار الفائدة و  تشغيليةالخاطر الم لعدد من المخاطر مثل عمّانبورصة  شركة قد تتعرض

دينار تشكل ما نسبته  1,185,624مقدارها  مالية خسارة عمّانبورصة سجّلت  2024وفي العام ومخاطر السيولة. 

 .% من رأسمالها19.67
 

 الإنجازات التي حققتها الشركة مدعمة بالأرقام ووصف للأحداث الهامة

  .ريرالتق هذا في بالتفصيل ذكرها تم وقد ،عمّان لشركة بورصة الإنجازات من بالعديد 2024 العام حظي

، 2024 العام شهد المالية فقد الأوراق بتداول  المتمثل الرئيس ي أما فيما يخص نشاط الشركة
ً
 حيث تراجعا

شركة وسجّلت  دينار، مليون  2.318 لتصبح 2023 عام مع مقارنة% 6 بنسبة في ضوء ذلك انخفضت الإيرادات

 .دينار 1,185,624 مقدارها خسارة مالية عمّانبورصة 
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لي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن النشاط الأثر الما

 الرئيس ي للشركة

 الرئيس ي النشاط ضمن تدخل ولا المالية السنة خلال حدثت متكررة غير طبيعة ذات لعمليات مالي أثر يوجد لا

 .عمّانشركة بورصة ل
 

رباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأ 

 الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة

 )دينار(   

 2024 2023 2022 2021 2020 

 /صافي الربح

بعد الخسارة 

 الضريبة

(1,185,624) (812,408) (350,929) (18,970) (715,341) 

 /الأرباح المتحققة

 الخسائر

(1,185,624) (812,408) (350,929) (18,970) (715,341) 

 *114,237 - - - - الأرباح الموزعة

حقوق  صافي

 المساهمين

4,871,200 6,056,824 6,869,232 7,220,161 7,049,230 

لا يوجد  سعر السهم

)الشركة غير 

 مدرجة(

لا يوجد 

)الشركة غير 

 مدرجة(

لا يوجد 

)الشركة غير 

 مدرجة(

لا يوجد 

)الشركة غير 

 مدرجة(

لا يوجد 

لشركة غير )ا

 مدرجة(

 2019لعام  وزارة المالية والتي تمثل الأرباح المتحققة إلى*المبالغ التي تم تحويلها 

 

 عمال خلال السنة الماليةالأ لمركز المالي ونتائج اتحليل 

، كما بلغ مجموع حقوق 2024مليون دينار في نهاية العام  7.092 عمّانبلغ مجموع الموجودات لشركة بورصة 

، وبلغ مجموع المصاريف 2024مليون دينار خلال عام  2.319لإيرادات فقد بلغت امليون دينار. أما  4.871ة الملكي

 دينار. مليون  1.185خسارة بلغت  عمّانمليون دينار. وعليه، فقد حققت شركة بورصة  3.504
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  التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للسنوات القادمة

إلى مواصلة تنفيذ مشاريعها المستقبلية وفق خطتها الاستراتيجية التي تم إعدادها بما يتماش ى  عمّانتتطلع بورصة  

تهيئة البيئة  فنية والتنظيمية ومنهاالعمل على تطوير الأطر ال مع رؤية التحديث الاقتصادي، والتي من أهمها

ة السوق ومسودة ضوابط مزاولة نشاط حيث تم إعداد مسودة اتفاقية صناع ،لصانع السوق  والفنيةالتشريعية 

صناعة السوق ورفعها لهيئة الأوراق المالية لإقرارها. والاستمرار في تعزيز استدامة وتنمية السوق حيث سيتم 

كيفية الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالتغير  على ASE20تدريب الشركات المدرجة ضمن عينة الرقم القياس ي 

بإطلاق دليل الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالتغير المناخي، إلى جانب  البورصة تالمناخي وذلك بعد أن قام

 .الإطار التنظيمي والسياسة الخاصة بالإفصاح عن هذه المعلومات

 حجم الاستثمار الرأسمالي

بعة أو ، أي أنه لا يوجد استثمار للبورصة في الشركات التاعمّانشركة بورصة د استثمارات رأسمالية لدى لا يوج

 في أصول تولد إيرادات للبورصة. 
 

 مقدار أتعاب التدقيق للشركة

 ضريبة المبيعات. 3,200بلغت قيمة أتعاب مدقق الحسابات الخارجي 
ً
 شاملة

ً
 دينارا

 

عدد الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة والمملوكة من قبل أي من أعضاء مجلس الإدارة 

أقاربهموأشخاص الإدارة العليا ذوي السل  طة التنفيذية و

 الاستثمارات الحكومية.إدارة مملوكة بالكامل لشركة  عمّانشركة بورصة كون  ،لا يوجد
 

الشركات المسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة 

أقاربهم  التنفيذية و

شخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية الإدارة وأ سيطر عليها من قبل أعضاء مجلسمشركات  لا يوجد

 .وأقاربهم
 

المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا ذوو 

 السلطة التنفيذية 

 المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة .أ
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 )دينار أردني( 

 الي المكافآتإجم الرتبة  الاسم

 3,600 نائب الرئيس سعادة السيد وليد يعقوب محمود النجار

 3,600 عضو سماعيل محمد العدوانإسعادة الدكتور أشرف 

 3,600 عضو سعادة السيد سامي عوض الله حسن شريم

 3,600 عضو سعادة الدكتور حسن ناصر حسن

 3,600 عضو سعادة المهندس محمد هشام محمد الخطيب

 18,000  وعالمجم
 

 ذوو السلطة التنفيذيةالإدارة العليا  أشخاصالمزايا والمكافآت التي يتمتع بها ب. 

 )دينار أردني(
 

إجمالي الراتب  الرتبة الوظيفية الاسم

 السنوي 

افز سنوية  حو

 أخرى 

 - 56,000 المدير التنفيذي السيد مازن الوظائفي عطوفة 
 

 التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة

 .أي تبرعات أو منح 2024لم تدفع البورصة خلال العام 
 

العقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو 

الحليفة أو رئيس مجلس الإدارة أو أي عضو من أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في 

 الشركة أو أقاربهم

مع رئيس مجلس الإدارة أو أي عضو من  عمّانشركة بورصة ود أو مشاريع أو ارتباطات عقدتها لا يوجد أي عق

 .2024أعضاء المجلس أو المدير التنفيذي أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم خلال عام 
 

 مساهمة الشركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي

 مع سياسة 
ً
 ةشركال قامت فقد سؤولية الاجتماعية وخدمة المجتمع المحلي،تجاه الم عمّانشركة بورصة تماشيا

  بعدة أمور منها:
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ا
عقد ندوة افتراضية لجمهور المستثمرين والمهتمين بالبورصة، بعنوان "أساسيات الاستثمار: انطلق بثقة في  :أولا

لاستثمار في بورصة مشارك، وتناولت الأساسيات المتعلقة با 200"، حيث شارك بها ما يزيد على عمّانبورصة 

، وآلية فتح الحساب والتداول من خلال شركات الوساطة، وكيفية قراءة أسعار الأوراق المالية وغيرها من عمّان

 المعلومات التي تهم المستثمرين المستجدين.

 
ا
عقد محاضرة توعوية بعنوان "الكشف المبكر عن سرطان الثدي" لموظفات مؤسسات سوق رأس المال  :ثانيا

 لجهود البورصة الرامية لإحداث ، بالتعاون مع البرنامج الأردني لسرطان الثدي وذلك
ً
وتأتي هذه المبادرة استمرارا

 من التزامها بالعمل وفق معايير وممارسات الاستدامة المؤسسية وتعزيز مفاهيم 
ً
تأثير هادف على المجتمع وانطلاقا

 المسؤولية المجتمعية.

 
ا
لجمع التبرعات النقدية وإعداد وتوفير  طار الرمضاني "حصالة الخير في شهر الخيرتم تنفيذ مبادرة الإف: ثالثا

حيث قام موظفو البورصة بتمويل هذه المبادرة بجمع التبرعات منهم، وتم  للأسر المحتاجة. وجبات إفطار صائم

لمساعدة أسرهم، وجبة إفطار تم إعدادها من قبل سيدات ذوات خبرة في هذا المجال وبحاجة للعمل  485توفير 

في إطار جهود ، وذلك أرملة وأطفالهم 75وجبة للأسر المحتاجة، كما تم تنظيم إفطار جماعي لـ  410وقد وزعت 

 . في تعزيز المسؤولية المجتمعية والاستدامة وتعزيز الروابط الإنسانية عمّانبورصة 

في تقرير الاستدامة الصادر  جتمع المحليالمسؤولية الاجتماعية وخدمة المتجاه  عمّانشركة بورصة ويتجلى دور 

 عنها.

 

 

 

 

 

 

 





 

31 
 

 تقرير الحوكمة
 مقدمة

 مع ما ورد في دليل الحوكمة الخاص ب
ً
بإعداد  الشركةوالمتضمن إلزام  2018لعام  عمّانبورصة شركة انسجاما

 من 
ً
لأن تكون  عمّانشركة بورصة تقرير حوكمة يتناول ممارساتها فيما يتعلق بتطبيق قواعد الحوكمة، وحرصا

 يحتذى به للشركات المدرجة على الرغم من الطبيعة الخاصة التي تتمتع بها كونها شركة مملوكة بالكامل 
ً
مثالا

 لشركة إدارة الاستثمارات الحكومية، فقد تم إعداد هذا التقرير.

 عمّانالمعلومات المتعلقة بتطبيق أحكام دليل الحوكمة الخاص ببورصة  -أ

فيما وتعديلاته  2018بتطبيق الأحكام الواردة في دليل الحوكمة الخاص بها لعام  نعمّابورصة شركة تلتزم 

 يتعلق بالبنود التالية:

 دارة وصلاحياته ومسؤولياته واللجان المنبثقة عنه.تشكيل مجلس الإ  -1

 .للشركةتنظيم البيئة الرقابية  -2

 دارة.الالتزام بدليل الامتثال المقر من قبل مجلس الإ  -3

 من قبل مجلس الإدارة.المقرة ة أصحاب المصالح والأطراف ذوي العلاقة سياسالالتزام ب -4

 .فصاح والشفافية المقرة من قبل مجلس الإدارةالالتزام بسياسة الإ  -5

 الالتزام بسياسة إدارة المخاطر المقرة من قبل مجلس الإدارة. -6

 حلال والتعاقب الوظيفي المقرة من قبل مجلس الإدارة.الالتزام بسياسة الإ  -7

 لتزام بسياسة المسؤولية الاجتماعية المقرة من قبل مجلس الإدارة.الا -8
 

 أسماء أعضاء مجلس الإ  -ب
ا
دارة الحاليين والمستقيلين خلال السنة وممثليهم إذا كان العضو شخصا

 أو غير تنفيذي ومستقل أو غير مستقل
ا
، وتحديد فيما إذا كان العضو تنفيذيا

ا
 اعتباريا

 الصفة عضو مجلس الإدارة اسم ممثل العضو الاعتباري  

سعادة السيد وليد يعقوب محمود  1

 نائب الرئيس /النجار  

غير  شركة إدارة الاستثمارات الحكومية

 تنفيذي

غير 

 مستقل

سماعيل إشرف أسعادة الدكتور  2

 محمد  العدوان
 شركة إدارة الاستثمارات الحكومية

غير 

 تنفيذي

غير 

 مستقل

حسن سعادة السيد سامي عوض الله  3

 شريم 
 شركة إدارة الاستثمارات الحكومية

غير 

 تنفيذي

غير 

 مستقل
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سن سعادة الدكتور حسن ناصر ح 4

 حسن

غير  شركة إدارة الاستثمارات الحكومية

 تنفيذي

غير 

 مستقل

سعادة المهندس محمد هشام محمد  5

 الخطيب
 شركة إدارة الاستثمارات الحكومية

غير 

 تنفيذي

غير 

 مستقل
 

 شخاص الذين يشغلونهالشركة وأسماء الأالمناصب في ا -ج

 الاسم المنصب

مازن الوظائفيالسيد عطوفة  المدير التنفيذي  

 السيد بسام أبو عباس نائب المدير التنفيذي

لدعم الأعمالمساعد المدير التنفيذي   

بالوكالة مدير الدائرة القانونية  

 السيدة عبلة النجداوي 

تطوير الأعمالللعمليات و  مساعد المدير التنفيذي  

 مدير دائرة العمليات بالوكالة

 السيد محمد شنيور 

 السيد أمجد القضاة مدير دائرة الاتصال والإعلام

دراجمدير دائرة الإ   السيد سعد علاونة 

داريةمدير الدائرة المالية والإ   السيدة سيما حطاب 

 المهندس فادي سوداح مدير دائرة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 الدكتورة رشا ديات مدير دائرة التخطيط والتطوير المؤسس ي

بالوكالة دائرة التدقيق الداخليمدير   السيد معاذ الخطيب 
 

جميع عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها عضو مجلس الإدارة في الشركات المساهمة العامة إن  -د

 وجدت

 العضوية في مجالس الإدارة في الشركات الأخرى  اسم العضو

عادة السيد وليد النجارس  مصفاة البترول الأردنية 

شرف العدوانأسعادة الدكتور   لا يوجد 

 لا يوجد سعادة السيد سامي شريم

 لا يوجد سعادة الدكتور حسن حسن

 لا يوجد سعادة المهندس محمد الخطيب
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 دارةأسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الإ   -ه

 لجنة التدقيق. -1

 لجنة الحوكمة. -2

 لترشيحات والمكافآت.لجنة ا -3

 لجنة إدارة المخاطر. -4

 لجنة الامتثال. -5
 

 اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية والمحاسبية -و 

 المنصب الاسم

 رئيس اللجنة أشرف العدوان سعادة الدكتور 

 عضو السيد سامي شريمسعادة 

ضوع المهندس محمد الخطيبسعادة   
 

دارة أما فيما يتعلق بمؤهلات وخبرات أعضاء لجنة التدقيق فقد تم ذكرها بالتفصيل في تقرير مجلس الإ 

 .2024لعام 

ولجنة  اسم رئيس وأعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافآت ولجنة الحوكمة ولجنة إدارة المخاطر  -ز 

 الامتثال
 

 المنصب الاسم اسم اللجنة

 

 لجنة الترشيحات والمكافآت
 رئيس اللجنة السيد وليد النجار سعادة

 عضو سامي شريمالسيد  سعادة

 عضو الدكتور حسن ناصر سعادة

 

 لجنة الحوكمة

 رئيس اللجنة السيد سامي شريم سعادة

 عضو الدكتور حسن ناصر سعادة

 عضو السيد وليد النجار سعادة

 

 لجنة إدارة المخاطر

نةرئيس اللج السيد وليد النجار سعادة  

 عضو المهندس محمد الخطيب سعادة

 عضو الدكتور حسن ناصر سعادة

 عضو عطوفة السيد مازن الوظائفي

 

 لجنة الامتثال
 رئيس اللجنة سامي شريمالسيد  سعادة

 عضو المهندس محمد الخطيب سعادة

 عضو أشرف العدوانالدكتور  سعادة
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 اء الحاضرينعدد اجتماعات اللجان خلال السنة مع بيان الأعض -ح

 الحضور  عدد الاجتماعات اسم اللجنة

 حضور جميع الأعضاء 7 لجنة التدقيق

 حضور جميع الأعضاء 3 ترشيحات والمكافآتلجنة ال

 - 0 الحوكمةلجنة 

 حضور جميع الأعضاء 2 لجنة إدارة المخاطر

 حضور جميع الأعضاء 1 لجنة الامتثال
 

 

 الحسابات الخارجي خلال السنةعدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق   -ط

  لم يتم عقد أي اجتماع بهذا الخصوص.               

 عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين -ي

  أربعة عشرالإدارة عقد مجلس 
ً
  :، بحضور الأعضاء التالية أسماؤهم2024خلال عام  اجتماعا

ت الغيابعدد مرا عدد مرات الحضور  اسم العضو  

 0 14 سعادة السيد وليد يعقوب محمود النجار

 3 11 سماعيل محمد العدوانإسعادة الدكتور أشرف 

 0 14 سعادة السيد سامي عوض الله حسن شريم

 0 14 سعادة الدكتور حسن ناصر حسن حسن

 1 13 سعادة المهندس محمد هشام محمد الخطيب
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 2024إضاءات على عام 

 . 2023% مقارنة مع نهاية عام 2.4بنسبة  ASEGIر العام المؤشارتفع  •

 .2023% مقارنة مع نهاية عام 2.7بنسبة  ASE20مؤشر ارتفع  •

 . 2023مقارنة مع نهاية عام % 10.3بنسبة  ASETR ارتفع مؤشر العائد الكلي •

 . 2023% مقارنة مع نهاية عام 4.2ارتفعت القيمة السوقية للأسهم المدرجة بنسبة  •

الأولى في الشرق الأوسط بإطلاق دليل الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالتغير المناخي  عمّانبورصة  •

 .بالإضافة إلى الإطار التنظيمي والسياسة الخاصة بالإفصاح عن هذه المعلومات

 .التي يشغلها سوق أبوظبي للأوراق المالية إلى منصة "تبادل" الإلكترونية عمّانبورصة انضمام  •

ضمن الوقت  2023لعام  بتقديم تقرير الاستدامة ASE20التزام الشركات المكونة لمؤشر  % نسبة100 •

 المحدد.

حول  UN SSE اللجنة الاستشارية لمبادرة الأمم المتحدة للبورصات المستدامة عمّانبورصة ترأست  •

 .المؤسسات الصغيرة والمتوسطة والاستدامة
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 تقرير الاستدامة
 حول هذا التقرير

 بنهج 
ً
تحقيق الأهداف الوطنية والأهداف الدولية للتنمية المستدامة بما في المستمر في  عمّانشركة بورصة التزاما

، قامت Sustainable Development Goals (SDGs)ذلك أهداف التنمية المستدامة التي أصدرتها الأمم المتحدة 

وعرضه على مجلس إدارة البورصة الذي يولي بدوره  التواليعلى  الخامسللعام  الاستدامة البورصة بإعداد تقرير

 بالالتزام المستمر بالاستدامة تجاه جميع أصحاب المصلحة والأطراف المعنية
ً
 كبيرا

ً
هذا  يغطي ، حيثاهتماما

 .31/12/2024إلى  01/01/2024الفترة ما بين  التقرير

 عميتماش ى بما  عمّانتدامة في  شركة بورصة معلومات حول مبادرات وممارسات الاس تقريرال هذا يوفركما 

والمبادئ التوجيهية لإعداد تقارير الاستدامة  الإرشادي لإعداد تقارير الاستدامة الصادر عن البورصة الدليل

(GRI) Global Reporting Initiative. 

 

 

 

 

  



 

37 
 

 الاستدامة في بورصة عمّان 

 في تنمية الاقتصاد  عمّانتلعب بورصة 
ً
 مهما

ً
. و دورا

ً
عي البورصة أهمية تالوطني وفي دفع عجلة الاستدامة تدريجيا

ا في تشجيع الشركات هعي أهمية دور تا التشغيلية، كما هدمج العوامل البيئية والاجتماعية والحوكمة في عمليات

عام  خلال عمّانالمدرجة على تبني مفهوم الاستدامة وإصدار التقارير الخاصة بها. بناءً على ذلك قامت بورصة 

 ,Environmentalبسلسلة من الإجراءات والممارسات المتعلقة بالمعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة  2024

Social, and Governance (ESG)  بما يتواءم مع أهداف التنمية المستدامةSustainable Development Goals 

(SDGs) 2024ازات البورصة خلال عام وأولويات أصحاب المصلحة. وإن من أبرز إحصاءات وإنج: 

 عن المعلومات المتعلقة بالتغير المناخيتعزيز الإفصاح   .1

في  الشركات المدرجة مساعدةأطلقت البورصة دليل الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالتغير المناخي بهدف 

المعايير  أفضل مع على إعداد الإفصاحات المالية وغير المالية المتعلقة بالمناخ بما ينسجم عمّانبورصة 

 العالمية.

 دليل الامتثالإقرار    .2

 وضمن هذا الإطاريُساهم التزام البورصة بالتشريعات المحلية في تحقيق أهدافها والحفاظ على سمعتها، 

 وتوفير التشريعات المحليةأقر مجلس الإدارة دليل الامتثال الخاص بالبورصة لتعزيز فعالية تطبيق 

 .القانونيةعقوبات المن  للبورصة الحماية

 التحول الرقمي .3

دفع إلكترونيًا عبر الللمتعاملين مع البورصة قامت البورصة بالربط مع نظام "إي فواتيركم"، مما يتيح 

 .منصات آمنة ومتنوعة

 ةتوقيع اتفاقية مع سوق أبوظبي للأوراق المالي .4

 في ستثماريةالا بيئة وال سيولةال زيزبهدف تعإلى منصة "تبادل"،  عمّانيهدف هذا التعاون إلى انضمام بورصة 

 .أكثر تنوعًا وكفاءة السوق وجعلها

 بتقديم تقارير الاستدامة واتباع قواعد علاقات المستثمرين الالتزام .5

بتقديم تقارير الاستدامة في الموعد  ASE20الشركات المدرجة في عينة الرقم القياس ي % من 100 التزمت

 (.IR) تثمرينالمحدد واتباع قواعد علاقات المس
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 تعزيز التنوع والشمول في القوى العاملة .6

%، بينما بلغت نسبة تمثيل السيدات في 43بلغت نسبة مساهمة السيدات في القوى العاملة في البورصة 

 %.42المناصب الإدارية 

  تعزيز الثقافة الاستثمارية .7

ندوة البورصة كما عقدت المستثمر، لتعزيز ثقافة  عمّاندليل الاستثمار في بورصة بإصدار قامت البورصة 

افتراضية لجمهور المستثمرين والمهتمين بالبورصة بعنوان "أساسيات الاستثمار: انطلق بثقة في بورصة 

 "، للتعرف على آلية التداول والاستثمار في السوق المالي.عمّان

 زيادة الوعي والمعرفة بسوق رأس المال لدى الطلبة  .8

، واســتقبلت الأردنيةمحاضــرات تثقيفيــة فــي عــدد مــن الجامعــات والكليــات  مّانععقــدت شــركة بورصــة 

 
ً
  طلابيةوفــودا

ً
 والتعاون  تفاهـمال مذكرات عدد من إلـى توقيـع  مـن مختلـف الجامعـات فـي المملكـة، إضافـة

 نشطة التعاونية.مع عدد من الجامعات بهدف تطوير الأ للتداول  واتفاقيات إنشاء غرف محاكاة

 :تنظيم مبادرات مجتمعية .9

محاضرة توعوية حول "الكشف المبكر عن سرطان الثدي" بالتعاون مع البرنامج الأردني لسرطان عقد  •

 .الثدي

تنظيم مبادرة الإفطار الرمضاني "حصالة الخير في شهر الخير" بالتعاون مع مؤسسة "معًا من أجل أمي"،  •

التعاون مع سيدات المجتمع المحلي للقيام بإعداد وجبات الإفطار و  والتي تهدف إلى جمع التبرعات

 .للأسر المحتاجة هاقديموت الرمضانية

إلى تحقيق الاستدامة الاقتصادية والاجتماعية والبيئية في  عمّانمن خلال هذه الجهود المتواصلة، تسعى بورصة 

 .اق الماليةالمملكة، وتعزيز دورها كداعم رئيس ي للابتكار والنمو في الأسو 

  المصلحةالتواصل مع أصحاب 

  المصلحةأصحاب  البورصة تولي
ً
  اهتماما

ً
  كبيرا

ً
 بناء في يساهم الذي الأمر المستدام النمو لتحقيق منها سعيا

تتعامل البورصة مع حيث  .الأطراف جميع على العام بالنفع تعود التي القرارات واتخاذ مشتركة عمل علاقات

المختلفة المتأثرة بأنشطة  الحكومية وغير الحكومية والمؤسسات بما في ذلك؛ الأفراد لحةالمصأصحاب  العديد من

ال والمستمر مع أصحاب  البورصة أو تلك التي تؤثر أنشطتها عليها، كما تولي البورصة أهمية خاصة للحوار الفعَّ

آراء  على لتعرفا ، وذلك بهدف، وتعمل على تحسين وتطوير قنوات الاتصال معهم بشكل مستمرالمصلحة

 .بكافة أشكالهم، وتضمين وجهات نظرهم في استراتيجيات البورصة وأنشطتهاواحتياجات أصحاب المصلحة 
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 :عمّانفي بورصة  المصلحةأصحاب  أهمويوضح الشكل التالي 

 .رجةالأوراق المالية غير المدوالشركات المسموح تداولها في سوق  الشركات المدرجةمصدرو الأوراق المالية:  •

 .شركات الوساطةأعضاء البورصة:  •

 .شركات توزيع بيانات التداول  •

 .الموظفون  •

 .المستثمرون •

 .موردو الأنظمة والخدمات •

 .مطورو أنظمة إدارة الأوامر المستخدمة من شركات الوساطة •

 .مثل الطلاب والجامعاتالمحلي المجتمع  •

 .البنك المركزي ...(الجهات التنظيمية )مؤسسات سوق رأس المال، مراقبة الشركات،  •

 المنتجات والخدمات التي تقدمها البورصة لأصحاب المصلحة

خدمات التداول لحزمة من المنتجات والأدوات المالية ضمن القطاع المالي حيث تقدم  عمّانتعمل بورصة 

وسندات والاستثمارية التي تشمل أسهم الشركات، وسندات الخزينة، وأذونات الخزينة، وأسناد قرض الشركات، 

من خلال نظام  بهذه الأدواتيتم التداول و لتمويل الإسلامي، المؤسسات العامة، وحقوق الاكتتاب، وصكوك ا

سهولة والمرونة والأمان، كما تقدم الدرجة عالية من الكفاءة والتطور وضمن آلية تمتاز ببتداول إلكتروني يتميز 

  :أدناهالمصلحة المبينة البورصة العديد من الخدمات لأصحاب 

: الشركات المدرجة والشركات المسموح تداولها في سوق خدمات مقدمة لمصدري الأوراق المالية .1

  الأوراق المالية غير المدرجة

أو السماح ، توقيع اتفاقية الإدراج مع البورصةبإدراج الأوراق المالية وذلك بعد قيام الشركة المصدرة ك 

 .متابعة الإفصاحات والأحداث المتعلقة بهاو  ،درجةبتداول الأوراق المالية للشركات غير الم

 خدمات مقدمة لأعضاء البورصة  .2

فيمـا يتعلـق بانضمـام شـركات الخدمـات الماليـة لعضويـة البورصـة، واسـتمرار  والإرشادكتقديـم الدعـم 

اتصـال أنظمتهـا الفنيـة الفنيـة والتنظيميـة المتعلقـة ب الأمور لمتطلبـات العضويـة، ومسـاعدتها فـي  تحقيقهـا

 لكترونـي فـي البورصـة، وتقديـم الخدمـات لهـذه الشـركات وفـق التشـريعات المعمـول بهـا.ل الإبنظـام التـداو 
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 التداول  بيانات خدمات مقدمة لشركات توزيع .3

البيانـات فيمـا يتعلـق بانضمـام شـركات توزيـع المعلومـات لقائمـة مـزودي  والإرشادكتقديـم الدعـم 

بخدمـات نشـر  علـى أحـدث المسـتجدات المتعلقـة لاعهم، والحـرص علـى إطعمّانالمعتمديـن فـي بورصـة 

 الإرشادو تحديثـات فنيـة وتشـريعية، وتقديـم أومـا يتعلـق بهـا مـن تطـورات  عمّانالمعلومـات فـي بورصـة 

 ـة باتصالهـم بالبنيـة الفنيـة للبورصـة، وتقديـم الخدمـاتالفنيـة والتنظيميـة المتعلق الأمور والمسـاعدة فـي 

 كتزويدهم بمعلومات وبيانات التداول. لهذه الشـركات

 وتشمل ما يلي: لمستثمرينخدمات مقدمة ل .4

 لغايات وذلك المتخصصة الاستثمارية للشركات الفورية التداول  معلومات عرض شاشات توفير •

 .الاستثمارية محافظهم ومتابعة مواقعهم في عرضها

 من المستثمرين لتمكين الفضائية، القنوات على البورصة في المتداولة المالية وراقالأ  أسعار عرض •

 .مستمر بشكل المالية الأوراق أسعار متابعة

 وإحصائيات بيانات تتضمن للبورصة الإلكتروني الموقع على للمستثمرين توعوية نافذة تخصيص •

حسابات  على هذه البيانات والإحصائيات والنشرات نشر ، بالإضافة إلىالتداول  ونشرات

 ة.المحمول للأجهزة البورصة تطبيقات خلال ومن الاجتماعي، التواصل البورصة على مواقع

عقد ندوات وورش عمل تفاعلية تتناول أهم القضايا المتعلقة بالسوق المالي والتي تهدف إلى زيادة  •

 ثمرين.الوعي والمعرفة الاستثمارية لدى المست

 وتشمل ما يلي: للجامعات مقدمة خدمات  .5

 غرفة اتفاقيات البورصة معها تبرم التي للجامعات والفني الأكاديمي للكادر المستمر التدريب •

 في التداول  قواعد عمل وآلية التداول  شاشات مع التعامل كيفية على وذلك التداول، محاكاة

 .البورصة

 الوطني المال رأس سوق  حول  تعريفية ورشات وعقد ،الجامعات من الطلابية الوفود استقبال •

 .البورصة في التداول  وآلية

 الموقع على زاوية تخصيصو . الأكاديميةالباحثين بالبيانات اللازمة لغايات الأبحاث  تزويد •

 .للباحثين للبورصة الإلكتروني
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 طوري أنظمة إدارة الأوامرخدمات مقدمة لم .6

هـا يتالتـي تطورهـا هـذه الشـركات للتأكـد مـن تلب الأوامرر أنظمـة إدارة واختبـاوالإرشاد كتقديـم الدعـم 

عهـم علـى لا ، والحـرص علـى إطالأنظمة، وإصـدار شـهادات اعتمـاد هـذه عمّانلمتطلبـات شـركة بورصـة 

 .زمـة لديهـماللا جـراءات الإ تخـاذ لالكترونـي الإأحـدث المسـتجدات المتعلقـة بنظـام التـداول 

 يرجى الاطلاع على الرابط التالي: المصلحةالتفاصيل حول الخدمات المقدمة لأصحاب مزيد من  ولمعرفة

 للمزيد

للأوراق المالية للانضمام توقيع اتفاقية ربط بيني مع سوق أبوظبي  2024خلال عام  ومن الجدير بالذكر بأنه تم

شركات حيث ستتيح هذه المنصة ل، والتي تم ذكرها في الجزء الخاص بإنجازات البورصة"تبادل"، إلى منصة 

سوق أبوظبي للأوراق المالية مباشرة، وكذلك الحال بالنسبة في المحليين إمكانية التداول لعملائها الوساطة المحلية 

يوفر لشركات س مما، مباشرة عمّانبورصة في  المحليين بالتداول لعملائهااغبة لشركات الوساطة الإماراتية الر 

 الوساطة والمستثمرين سهولة اغتنام الفرص الاستثمارية المتاحة في السوقين من خلال التداول عن بعد.

 عضوية البورصة في الجمعيات والاتحادات الدولية:

:تحادات العربية والإقليمية والعالمية ومنهاعضو فاعل في عدد من المنظمات والا عمّانبورصة 
 

   (AFCM).اتحاد أسواق المال العربية -

   (WFE).الاتحاد الدولي للبورصات -

  (XBRL).لكتروني فصاح الإالمنظمة العالمية للغة الإ  -

    (FEAS).اتحاد البورصات الأوروبية السيوية -

 . (SSE)مبادرة البورصات المستدامة  -

   (SIIA).مات الماليةاتحاد خدمات المعلو  -

 .(OIC)منظمة التعاون الإسلامي  -

 (.UNGCJشبكة الاتفاق العالمي للأمم المتحدة في الأردن ) -

 

 

 

https://www.ase.com.jo/ar/dlyl-alkhdmat-alty-tqdmha-bwrst-man
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 تقدير جوهرية الموضوعات

إلى تحديد المواضيع ذات الأهمية عن طريق الأخذ بعين الاعتبار احتياجات الأطراف  عمّانبورصة شركة تسعى 

  هم، بالإضافة إلى تحديد أولويات البورصةمعستمر المالتواصل ذات العلاقة عبر 
ً
 كونها شركة مسؤولة اقتصاديا

 
ً
  وبيئيا

ً
، 2022 عام في التي تم تحديدهاقائمة المواضيع الجوهرية  مراجعة 2024في العام ، وقد تم واجتماعيا

المواضيع تقييم  ر( مع الأخذ بعين الاعتبا2026-2024مع خطة البورصة الاستراتيجية ) ءموتعديلها بما يتلا

 الأخذ بعين الاعتبار القضايا ذات الأهمية الخاصة ب ،لنظراءالجوهرية ل
ً
 بأنه قد تم سابقا

ً
مجلس معايير علما

أهداف التنمية إضافة إلى  GRI ومعايير المبادرة العالمية لإعداد التقارير SASBللبورصات  محاسبة الاستدامة

للتركيز  موضوعات جوهرية 9اختيار تم بناءً على إجراء المراجعة المذكورة و  المستدامة للأمم المتحدة في الأردن،

 ، وتشمل ما يلي:عليها

 أهمية  الأكثر 

 .الشركة حوكمة .1

 .التكنولوجيا ومخاطر الشركة استمرارية إدارة .2

 .الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالأمور البيئية والاجتماعية والحوكمةتعزيز  .3

 .شفافية وكفاءة السوق  .4

 الأهمية متوسط

 .عليها والمحافظة الكفاءات جذب .5

 .للموظفين والتعليم التدريب .6

 .المرأة وتمكين الإنسان حقوق  حماية .7

  مهمة

  .المجتمع مشاركة .8

  .والبيئة الإبداع .9
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 بالاستدامة المتعلق عمّان بورصة أداء

عبر  الاجتماعية والبيئية المعاييرو  بمعايير الحوكمةساسـية المتعلقـة الأ المحاور على تطبيق  عمّانتعمل بورصة 

 :   كالتالي  UNSDGsمن أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة سبعةهمة في يهدف للمساعمل  إطار
 

  
 

  
 

 

          
   

 

                       

 

 

 

 

 

 

 معايير الحوكمة  ➢

 على تركيزها خلال من بالسوق  المتعاملين ثقة تعزيز لىع المالية الأوراق هيئة مع بالتعاون  عمّان بورصة تعمل

 وتلعب الحوكمة عمل لإطار الدعم قاعدة المالية الأوراق هيئة وتمثل .الشركات حوكمة ممارسات تطبيق

 دور 
ً
  ا

ً
جهودها في تعزيز معايير الحوكمة  عمّانوقد واصلت بورصة  .الشركات حوكمة معايير وضع في أساسيا

 من خلال ما يلي:

 وكمة الشركةح .أ

المتعلقة بالحوكمة  من قبل مجلس إدارة هو المسؤول عن تطبيق أفضل المعايير عمّانبورصة شركة تدار 

إقرار الخطة الاستراتيجية والتي تتضمن الأهداف والمبادرات والمشاريع الخاصة بالبورصة بما في ذلك 

الخطط التنفيذية لها، كما يقوم مجلس  للأعوام القادمة، والتي تقوم الإدارة التنفيذية بإعدادها ووضع

الإدارة بمتابعة تنفيذ الخطة من خلال الاطلاع على التقارير الدورية نصف السنوية لاتخاذ الإجراء 

الحوكمة معايير   

 حوكمة الشركة •

إدارة استمرارية الشركة  •

 ومخاطر التكنولوجيا

تعزيز الإفصاح عن المعلومات  •

المتعلقة بالأمور البيئية 

 والاجتماعية والحوكمة

 .فافية وكفاءة السوق ش •

   
 

 الاجتماعية  عايير الم

 والمحافظة الكفاءات جذب •

 عليها

 للموظفين والتعليم التدريب •

حماية حقوق الإنسان   •

 وتمكين المرأة 

 مشاركة المجتمع  •

 

 

 

 

البيئيةعايير  الم  

 الإبداع والبيئة •
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أيضًا على التأكد من مدى فعالية أنظمة الرقابة الداخلية وامتثال الإدارة مجلس ويحرص  المناسب لها.

 .المعمول بهاللقوانين والتعليمات  البورصةأنشطة 

مجموعة  هوينبثق عن الهيئة العامة للبورصة،يتم تعيينهم من قبل  من سبعة أعضاءيتألف مجلس الإدارة و 

ولجنة  ولجنة إدارة المخاطرالترشيحات والمكافآت  ولجنةلجنة الحوكمة و  لجنة التدقيقوهي من اللجان 

 .بها وجميعها تساهم في تحقيق الحوكمة والالتزام الامتثال

 و 
ً
 بتطبيق ما يلي: عمّان بورصة الأعمال تلتزم لنجاح أساس ي كمحرك الحوكمة لأهمية نظرا

 السياسات الداخلية  .1

خاص الحوكمة الدليل بتطبيق عدد من السياسات الداخلية المنبثقة عن  عمّانبورصة شركة تقوم 

على  تعميمهاوتم رصة التي تم إقرارها من قبل مجلس إدارة البو و ، 2018عام  والذي تم إعداده في بها

 نذكر منها ما يلي:  بها، وعيهم والتزامهم لتعزيز موظفي البورصة

 .سياسة الإفصاح والشفافية •

 .والأطراف ذوي العلاقةسياسة أصحاب المصالح  •

 .سياسة إدارة المخاطر •

 .سياسة المسؤولية الاجتماعية •

 .سياسة الإحلال والتعاقب الوظيفي •

و  2022السياسات يرجى الاطلاع على تقريري الاستدامة لعامي ولمزيد من التفاصيل حول هذه 

2023. 

 تدقيق الداخليعمليات ال .2

شركة لى تقديم تأكيدات وخدمات استشارية لإضافة قيمة لأنشطة إيهدف التدقيق الداخلي 

وتحسين عملياتها، ويساعد هذا النشاط في تحقيق أهداف البورصة من خلال اتباع  عمّانبورصة 

 بة.أسلوب منهجي منظم لتقييم وتحسين فاعلية عمليات الحوكمة وإدارة المخاطر والرقا

تقارير بصورة منتظمة أو كلما لزم الأمر إلى لجنة  دائرة التدقيق الداخليفــي هــذا الصــدد، ترفع و 

التدقيق و/أو مجلس الإدارة، بحيث توفر معلومات عن عمليات التدقيق التي تقوم بها والقضايا 

 الهامة التي تتعلق بعمليات الرقابة على الأنشطة.

ي الحفاظ على نظام إدارة الجودة المتوافق مع متطلبات ف عمّانبورصة  شركة استمرتوقد 

 ، حيث تم تطبيق المنهجيات والممارسات الفعّالة ISO 9001:2015المواصفة القياسية الدولية

https://ase.com.jo/sites/default/files/2023-05/annual%20report%202022.pdf
https://www.exchange.jo/sites/default/files/2024-07/Annual%20Report%202023.pdf
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التي ساهمت في رفع كفاءة الأداء وضمان تقديم خدمات دقيقة وفعّالة تتماش ى مع أعلى المعايير 

جودة يضمن تلبية احتياجات ومتطلبات أصحاب المصلحة، العالمية. هذا الالتزام المستمر بال

ويعمل على تقليل تكاليف الإنتاج وهدر الموارد، مما يعزز الجودة الشاملة ويحقق النجاح 

 .في تحقيق أهدافها للبورصةالمستدام 

   إدارة المخاطر  .3

سوق وتحقيق من الركائز الأساسية لضمان استدامة ال عمّانبورصة شركة تعد إدارة المخاطر في 

المحتملة التشغيلية تهدف البورصة من خلال إدارة المخاطر إلى التخفيف من المخاطر و أهدافه. 

لإدارة المخاطر،  خاصةسياسة تلتزم البورصة بهذا السياق،  وضمنالتي قد تؤثر على سير أعمالها. 

يشمل  ابي شاملتهدف إلى تحديد المسؤوليات على مختلف المستويات الإدارية وتوفير نظام رقو 

بتقييم المخاطر  إشراك كافة دوائر البورصة في عملية مراقبة المخاطر، حيث تقوم الدوائر

يتم إرسال نتائج التقييم إلى قسم  ثم التشغيلية المرتبطة بتنفيذ مهامها عبر آلية التقييم الذاتي

سواء المتعلقة بالمخاطر  إدارة المخاطر، الذي يتابع هذه المخاطر ويقوم بإعداد التقارير اللازمة،

المحتملة أو تلك التي تحققت أثناء أداء البورصة لمهامها، ليتم رفعها إلى الإدارة التنفيذية ولجنة 

 إدارة المخاطر المنبثقة عن مجلس الإدارة.

تعمل البورصة على إجراء مراقبة ومراجعة دورية للمخاطر المحتملة لضمان فعالية وكفاءة عملية و 

تحرص على التطوير المستمر لإطار عمل إدارة المخاطر من خلال تنظيم ورش عمل و  ،اطرإدارة المخ

إلى توعية الموظفين بالمخاطر المحتملة وتعزيز فهمهم لدور إدارة المخاطر في ضمان استدامة تهدف 

برنامج  بعقداتحاد أسواق المال العربية بالتعاون مع بورصة وضمن هذا الإطار قامت ال ،السوق 

يار أ Euromoney Learning  ،12-13 بالتعاون مع شركة "حول "إدارة المخاطر المؤسسية يبيتدر 

2024. 

 

 الامتثال  .4

تشريعات بالن التزام البورصة أأهمية كبيرة لعملية الامتثال، حيث  عمّانبورصة شركة تولي 

سمعتها الحفاظ على نجاحها في تحقيق أهدافها و  والقوانين والأنظمة المحلية يساهم في

إقرار دليل الامتثال وضمن هذا الإطار تم  .القانونيةالعقوبات من  يوفر لها الحمايةو ومصداقيتها، 

 والذي تم بموجبه تحديد وتوضيح ،2024الخاص بالبورصة من قبل مجلس الإدارة خلال عام 

ثال، بهدف مخاطر عدم الامت لإدارة يجب على البورصة اتباعهاالرئيسية والمنهجية التي  المبادئ

 للمزيد

 

https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-wathad-aswaq-almal-alrbyt-tqd-brnamjaan-tdrybyaan-hwl-adart-almkhatr-almwssyt
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  والامتثال إرساء ثقافة وأسلوب يستند إلى النزاهة
ً
من مجلس الإدارة في أعلى هرم الشركة  تدرجا

 
ً
أن تطبيق الامتثال في البورصة لا تجدر الإشارة إلى و  .بالإدارة العليا والكوادر الوسطى ومرورا

 على يقتصر على الموظفين المختصين بمتابعة الامتثال فقط، وإنما تقع مسؤولي
ً
ة الامتثال أيضا

عاتق كل موظف يكتشف أو يشتبه بوجود مخالفات للتشريعات أو عدم توافق إجراءات العمل 

 معها إبلاغ القسم المعني بالامتثال. 

بإعداد التقارير الدورية لمراقبة ومن الجدير بالذكر بأن القسم المعني بالامتثال في البورصة يقوم 

التزام البورصة بالتشريعات الخارجية المطبقة عليها، بالإضافة إلى الإجراءات المتخذة بشأنها 

 عن الإجراءات التصحيحية التي تم تنفيذها لمعالجتها
ً
يتم  ، ثموالمخالفات وجوانب القصور، فضلا

 هذه التقارير رفع التوصيات اللازمة بشأنها بوالتي تقوم بدور رفع هذه التقارير للجنة الامتثال 

 .البورصة لمجلس إدارة

 العمل  أخلاقيات .5

لتطبيق  مهنية معايير اعتمدت وقد العمل، وأخلاقيات السلوك بقواعد عمّان بورصةشركة  تلتزم

" 2018 لسنة عمّانبورصة  شركة العمل في النظام الداخلي لتنظيم"تلك القواعد من خلال إقرار 

  به مول والمع
ً
 يساعد على خلق بيئة عمل أكثر كفاءة وإنتاجية.  والذي حاليا

 إدارة استمرارية أعمال الشركة ومخاطر التكنولوجيا .ب

، قامت المعلوماتبتوفير أعلى مستويات الأمن السيبراني وحماية  عمّانبورصة شركة في إطار التزام 

، توى الحماية من التهديدات الإلكترونيةلتعزيز مس الإجراءاتمجموعة من ب 2024خلال عام البورصة 

التعاون مع وزارة الاقتصاد  تمكما ، تم تحديث أجهزة الجدار الناري وأنظمة المراقبة المرتبطة بهاحيث 

تستخدم هذه الشهادات لتطبيق ، حيث  SSL Certificatesشهادات الأمانعلى الرقمي والريادة للحصول 

بين الخوادم ومتصفحات الإنترنت، مما يضمن حماية أعلى للمعلومات عملية التشفير للبيانات المنتقلة 

ا على خصوصيتها
ً
 .وحفاظ

في تطوير منظومة المراقبة  بالتعاون مع مركز عمليات الأمن السيبراني إلى جانب ذلك، استمرت البورصة

 Threatالمتطور، مع ربطه بتقنيات Splunk إلى نظام RSA عبر الانتقال من نظامSIEM الأمنية 

Intelligence ، يساعد هذا التطوير في تعزيز قدرة الفريق الفني على الكشف عن التهديدات الأمنية  حيث

 .وتحليلها بشكل أسرع وأكثر دقة
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 إلى ذلك 
ً
 بتحديث نظام مراقبة التداول وجميع البرمجيات المعتمدة عليه البورصةقامت إضافة

(MYSQL ،VISUAL STUDIO ،WINDOWS )سبب تقادم البرمجيات المستخدمة في النسخة ، وذلك ب

السابقة وخروجها من نطاق الدعم الفني. وكان هذا التحديث ضروريًا لحماية بيئة أمن المعلومات للبرنامج 

، بالإضافة إلى تعزيز قدرة النظام على التعامل مع المشكلات التقنية وتحسين سرعتها وضمان استدامتها

 .والتهديدات السيبرانية

  (SNMP – MIBS)  ي إطار حرص البورصة على تعزيز استمرارية الأعمال فقد قامت بتفعيل خاصيةوف

، مما يتيح تلقي إشعارات نصية عند حدوث التبديل بين مصادر (ATS) في نظام التبديل التلقائي للطاقة

  التيار الكهربائي. يعزز من استمرارية التشغيل في حالات انقطاعما سوهو الطاقة الرئيسية والاحتياطية، 

 الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالأمور البيئية والاجتماعية والحوكمة  تعزيز  .ج

لأهمية الإفصاح عن المعلومات الجوهرية التي تؤثر على القرارات الاستثمارية،  عمّانفي ضوء إدراك بورصة 

(، وفي ESGة والاجتماعية والحوكمة )بما في ذلك الإفصاح عن ممارسات الشركات المدرجة في المجالات البيئي

 أطلقت إطار التزامها المستمر بتطبيق أفضل المعايير والممارسات العالمية في مجال الشفافية والإفصاح،

الاستراتيجية  البورصةمشاريع خطة  وهو أحد دليل الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالتغير المناخي البورصة

بهدف تمكين  (IFC) إعداد الدليل بالتعاون مع مؤسسة التمويل الدوليةتم حيث  (.2026-2024للفترة )

  .الشركات المدرجة من تقديم إفصاحات مالية وغير مالية تتعلق بالتغير المناخي

التي تساعد الشركات المدرجة على تطوير تقارير مناخية متوافقة يشمل الدليل مجموعة من المعايير والمبادئ 

بما في ذلك معايير الإفصاح المتعلقة بالاستدامة الصادرة عن مجلس معايير الاستدامة ، مع المعايير الدولية

 .IFRS S2و IFRS S1 ، مثل معايير(ISSB)  الدولية

مع أصحاب المصلحة، حيث تم جمع موسع  الدليل بعد إجراء تواصلهذا تم إعداد  قد هتجدر الإشارة إلى أن

كما تم نشر  ،ماعات مباشرة ومراسلات عبر البريد الإلكترونيملاحظاتهم وتوصياتهم من خلال عقد اجت

قبل اعتماده بشكل الراء الدليل على الموقع الإلكتروني للبورصة بهدف الاستشارة العامة والاستفادة من 

( لتقييم Cost Benefit Analysisبالإضافة إلى ذلك، تم إعداد مسودة تقرير تحليل التكلفة والفوائد ) .نهائي

، بهدف مساعدة الشركات في اتخاذ قرارات المشار إليها أعلاه ثار المالية والتشغيلية لاعتماد معايير الإفصاحال

 هذه المعايير. لتطبيق استراتيجية ووضع سياسات فعّالة بناءً على الأثر المالي والتشغيلي
 

 و 
ً
للإفصاح عن قديم تقرير سنوي بت ASE20 لزام الشركات المدرجة في مؤشر البورصةلإ تعمل البورصة حاليا

الإطار التنظيمي حيث قامت في نهاية هذا العام بإصدار  التغير المناخيالمعلومات المالية وغير المالية المتعلقة ب

( . IFC، وذلك بالتعاون مع مؤسسة التمويل الدولية )والسياسة الخاصة بالإفصاح عن هذه المعلومات
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ة لدى المستثمرين وتحسين قدرة الشركات على مواجهة التحديات البيئية يهدف هذا الإجراء إلى تعزيز الثقو 

 المتزايدة.

 برنامجًا تدريبيًا  عمّانفي هذا السياق، نظمت بورصة 
ً
 Continuing Professional Development معتمدا

(CPD)  حول معايير الإفصاح المتعلقة بالاستدامة وفقًا لمعايير ، لجميع المشاركين في السوقIFRS وقد تم ،

، IFRS، ومؤسسة (UNSSE) تقديم البرنامج من قبل خبراء من مبادرة الأمم المتحدة للبورصات المستدامة

ستمرار في تنظيم ورش عمل للا البورصة  تخططكما  ،(IFC) ومؤسسة التمويل الدولية التابعة للبنك الدولي

 .في هذا المجال خلال الأعوام القادمة

  ASE20 الشركات المدرجة في مؤشر البورصةبإلزام سابقًا  قامت عمّانبورصة  نبأومن الجدير بالذكر 

الملتزمة  المدرجة قد بلغت نسبة الشركاتو  ،(GRI) بإصدار تقارير الاستدامة وفقًا للمبادئ والمعايير العالمية

 . 2024خلال عام   الملزمة بذلك% من الشركات 100بتقديم تقارير الاستدامة 

 ءة السوق شفافية وكفا .د

الكفاءة من الركائز الأساسية التي تضمن استدامة الأسواق المالية وتساهم في تعزيز ثقة الشفافية و تعتبر 

لهم ولجميع تحسين جودة الخدمات المقدمة و  الإفصاح الواضح والدقيق للمستثمرين ، حيث أنالمستثمرين

 
ً
تحقيق الاستفادة القصوى من الفرص و تخصيص الموارد بشكل فعال إلى  الأطراف ذات العلاقة، إضافة

 تعميق العلاقات مع المستثمرين المحليين والدوليينيؤدي إلى و  استقرار السوق  يعزز منالاستثمارية المتاحة، 

باتخاذ مجموعة من  2024خلال عام  قامت البورصةوضمن هذا الإطار  .وغيرهم من أصحاب المصلحة

  وذلك كما هو مبين أدناه: ،ستثمار المستدامالتي تهدف إلى تعزيز بيئة الا  الإجراءات
 

 علاقات المستثمرين .1

 لنهج البورصة في تعزيز ثقة المستثمرين في الشركات المدرجة فيها واستقطابهم وتمكينهم من 
ً
استمرارا

متابعة التزام  فيالبورصة  فقد استمرتاتخاذ قراراتهم الاستثمارية بناءً على المعلومات الضرورية، 

 في عام الشركات 
ً
بلغت نسبة  حيث ،2022بقواعد علاقات المستثمرين التي كانت قد أقرتها سابقا

% من الشركات الملزمة 100تحقيق المتطلبات الواردة في القواعد المذكورة في الشركات التي استمرت 

ين، مما يعزز التواصل الفعّال بين الشركات والمستثمرين الحاليين والمحتمل، 2024 خلال عام بذلك

 ويعكس التزام البورصة بتوفير بيئة استثمارية شفافة وقوية.

 نشر معلومات تهم المستثمرين .2

معلومات  بتوفير 2024قامت خلال عام ضمن إطار جهود البورصة في تلبية احتياجات المستثمرين 

ج التداول المباشرة الخاصة بسوق الأوراق المالية غير المدرجة ضمن صفحة خاصة بها على برنام
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الذي تتيحه البورصة على موقعها الإلكتروني لجمهور المستثمرين  (ASELive) مراقبة التداول 

تساهم هذه المبادرة في تعزيز الشفافية والإفصاح عن معلومات السوق و والمهتمين بالأوراق المالية. 

، وبالتالي متابعة حركة التداول وأسعار السوق بكل سهولة للمستثمرينبشكل حي ومباشر، مما يتيح 

 بشكل أفضل. الاستثماريةتمكينهم من اتخاذ قراراتهم 

 الإقليمي والدولي لتحقيق بيئة استثمارية مستدامةالمحلي و التعاون تعزيز  .3

توسيع نطاق التعاون مع الأسواق المالية الإقليمية والدولية، وتبادل الخبرات سعي البورصة لفي إطار 

في دعم الشفافية وتوفير فرص استثمارية  لذلك من مساهمة ، لمامع البورصات والمنظمات الأخرى 

اتفاقية مع سوق أبوظبي للأوراق المالية بتوقيع  2024في عام ، قامت البورصة متنوعة للمستثمرين

للانضمام إلى منصة "تبادل"، التي يشغلها سوق أبوظبي وتضم مجموعة من البورصات العربية 

توفير ربط بيني للأسواق الأعضاء، وتسهيل عملية الوصول تهدف هذه المنصة إلى و والسيوية. 

هذا التعاون يتيح لشركات الوساطة والمستثمرين  .المتبادل لها من قبل شركات الوساطة في كل سوق 

الفرص الاستثمارية المتاحة من خلال التداول عن بُعد في الأسواق الأخرى، مما يعزز الاستفادة من 

 يئة استثمارية أكثر تنوعًا وكفاءة.من مرونة الأسواق ويوفر ب

بتنظيم ورشة عمل مع الهيئة العامة للرقابة المالية في جمهورية مصر العربية  عمّانكما قامت بورصة 

حول الاستدامة وعلاقات المستثمرين، مما يعكس التزام البورصة بتعميق التعاون مع الجهات 

في  عمّانرفة. بالإضافة إلى ذلك، شاركت بورصة المحلية والدولية في مجال الاستدامة وتبادل المع

، بهدف تعزيز الشفافية في 2024دولية أخرى في عام و  محلية وإقليمية عدة فعاليات وورش عمل

وأحدث الاتجاهات في تقارير الاستدامة، مما  ESGممارسات الإفصاح، وتسليط الضوء على معايير 

، الإقليمي والدوليالمحلي و وتنافسية على المستوى  يساهم في تطوير بيئة استثمارية أكثر استدامة

 ومنها:

عاليات المؤتمر السنوي لاتحاد أسواق المال العربية واجتماعات مجلس الإدارة والجمعية ف .1

اتحاد أسواق المال العربية العامة للاتحاد في دورته التاسعة والأربعين والذي تمَ تنظيمه من قبل 

 .2024 نيسان) 30-28) فترةال خلال،وبالتعاون مع بورصة قطر

 

 

 

 للمزيد

 

https://www.exchange.jo/ar/news/khlal-msharktha-fy-mwtmr-aswaq-almal-alrbyt-bwrst-man-fy-almrkz-alawl-rbyaan-fy-thqyq-ayd
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 FEAS الأسيوية لمجلس إدارة اتحاد البورصات الأوروبية الاجتماع السنوي التاسع والستين .2

،  ”The Role of Market Infrastructures and Intermediaries in the Economy“ بعنوان

 .2024يار أ 5

   للمزيد                                                 

 

المشاركة في جلسة حوارية حول دمج المعايير البيئية والاجتماعية والحوكمة لتحقيق النجاح  .3

 .2024،  21في الأعمال، تموز  

 للمزيد

 

 .2024تشرين الأول  8،  2024فعاليات أسبوع المستثمر العالمي  .4

 

 

 UN SSEدرة الأمم المتحدة للبورصات المستدامة اللجنة الاستشارية لمبا عمّانبورصة ترأست  .5

 .2024تشرين الأول  13حول المؤسسات الصغيرة والمتوسطة والاستدامة، 

 

 

 لمبادرات المناخ والاستدامة  .6
ً
 .2024 تشرين الثاني 13، 2024مبادرة قرع الجرس دعما

 

 

 

 المعايير الاجتماعية ➢

ا، نموظفيوبأنه يمكننا تعزيز منظومتنا من خلال تطوير وتمكين بأهمية دورنا في المجتمع  عمّانفي بورصة  ؤمنن

 كما في نهاية عام  65إذ يعمل لدى البورصة 
ً
  .2024موظفا

 جذب الكفاءات والمحافظة عليها .1

سياسة توظيف قائمة على مبدأ المساواة وتكافؤ الفرص وعدم التمييز، حيث يتم  عمّانبورصة شركة تتبع  

 اختيار الكفاءات البشر 
ً
ية المتميزة من أفضل المتقدمين للوظائف، سواء كانوا من الذكور أو الإناث، وفقا

 للمزيد

 

 للمزيد

 

 للمزيد

 

https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-alajtma-alsnwy-altas-walstyn-lmjls-adart-alathad-wmwtmr-athad-albwrsat
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-jlst-hwaryt-hwl-dmj-almayyr-albyyyt-walajtmayt-walhwkmt-lthqyq-alnjah-fy
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-ttras-alljnt-alastsharyt-lmbadrt-alamm-almthdt-llbwrsat-almstdamt-UN-SSE-hwl
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-ttras-alljnt-alastsharyt-lmbadrt-alamm-almthdt-llbwrsat-almstdamt-UN-SSE-hwl
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-ttras-alljnt-alastsharyt-lmbadrt-alamm-almthdt-llbwrsat-almstdamt-UN-SSE-hwl
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-ddaan-mn-albwrsat-alalmyt-fy-mbadrt-qr-aljrs-dmaan-lmbadrat-almnakh
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-ddaan-mn-albwrsat-alalmyt-fy-falyat-asbw-almstthmr-alalmy-2024
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أو ترك أي موظف للعمل  موظف. ومن الجدير بالذكر أنه لم يتم تعيين أي دون تمييز لمتطلبات كل وظيفة

 .2024خلال عام 

ظروف عمل ملائمة تشمل لموظفيها من خلال ضمان  مناسبةإلى توفير بيئة عمل  عمّانبورصة شركة تسعى و 

 عن العطلات الأسبوعية والإجازات السنوية والمرضية والعرضية،  العمل، وساعات والعلاوات الأجور 
ً
فضلا

، استفاد سبعة موظفين من إجازة 2024بالإضافة إلى إجازات الأمومة والأبوة المدفوعة الأجر. ففي عام 

 بأنه في عام وعادت إلى عملها بعد انتهائها الأبوة، بينما حصلت موظفة واحدة على إجازة أمومة
ً
 2023، علما

. كما توفر البورصة لموظفيها استفاد موظف واحد من إجازة الابوة ولم تنتفع أي موظفة من إجازة الأمومة

نظام صندوق الادخار والإسكان، وتحرص على توفير بيئة عمل صحية وآمنة، بما في ذلك تأمين صحي شامل 

تهدف البورصة إلى تعزيز تكافؤ الفرص بين الجنسين في المناصب القيادية، و السرطان. وتأمين ضد مرض 

. كما تدعم مبدأ تكافؤ 2024في نهاية عام  % من إجمالي الوظائف الإدارية42 الإناثنسبة  شكلتحيث 

 عمّانصة الفرص بين مختلف الفئات العمرية في المناصب الإدارية. ومن الجدير بالذكر أن جميع موظفي بور 

 للجنس والمعايير الأخرى و يعملون بنظام الدوام الكامل، 
ً
 : توضح الجداول التالية توزيع الموظفين وفقا

  حسب الجنس 2024أعداد الموظفين خلال عام 

 ذكر أنثى 

 24 21 عقود دائمةبعدد الموظفين 

 13 7 عدد الموظفين بعقود مؤقتة

 37 28 عدد الموظفين 

 

 لفئة العمرية والمستوى الوظيفيحسب ا 2024لعام أعداد الموظفين 

  30أقل من  
ا
  50-30 عاما

ا
  50أكثر من  عاما

ا
 الإجمالي عاما

 6 25 0 للمناصب الإدارية 
65 

 1 23 10 للمناصب غير الإدارية 

 

 

 

 لموظفينا وتطوير تدريب  .2

رفع كفاءة الجهاز  بهدف وذلك لموظفيها وخارجية محلية تدريبية ساعات عمل عمّان بورصة تقدم 

الوظيفي وتزويده بالمهارات والمؤهلات بما يحقق كفاءة الأداء والتعامل مع المستجدات الحديثة في أساليب 

 مع يتوافق بما كفاءتهم ورفع الموظفين أداء تحسين إلى تهدف كما .ووسائل العمل في مختلف المجالات
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 والبرامج والمشاريع العمل خطط بحسب سس يالمؤ  والتطوير الفردية والاحتياجات الوظيفة متطلبات

 . التطويرية

مدروسة  ةسنوية خاصة لتدريب الموظفين وفق خط ميزانية بورصةال ترصد هذه الأهداف ولتحقيق

 وبناءً على 
ً
التدريبية لكل قسم في البورصة لكلا الجنسين ومن جميع المستويات  الاحتياجاتمسبقا

، وقد عنها خاصة تقديم تقاريرمن خلال المهمات والدورات هذه  توثيقيتم و ، فيهاالوظيفية والرتب 

الإفصاح معايير  أحدثحول من الدورات والمهمات العديد  2024خلال عام  عمّانحضر موظفو بورصة 

 وحول مخاطر التكنولوجيا بالإضافة إلى دورات تتعلق بالتحول الرقمي. بالاستدامةالمتعلقة 

 ومتوسط عدد ساعات التدريب لكل موظف حسب الجنس والمستوى الوظيفي إجمالي عدد الساعات التدريبية

إجمالي عدد 

ساعات التدريب 

 للموظفين 

متوسط ساعات 

التدريب لكل 

 موظف

متوسط ساعات التدريب لكل موظف  

 حسب الجنس

متوسط ساعات التدريب للموظف حسب 

 المستوى الوظيفي 

 إدارية غير   إدارية مناصب الذكور  الإناث

 ساعة 21 ساعة 24 ساعة  17 ساعة  29 ساعة 22 1458

 

 الإنسان حقوق  .3

 بورصة لتنظيم العمل في شركة الداخلي النظام" عمّان بورصة في المطبق الداخلي النظام بنود تتوافق

الهاشمية، بحيث تنتهج البورصة  الأردنية المملكة في المطبق العمل قانون  نصوص مع" 2018 لسنة عمّان

 سريتها، على والحفاظ للموظف الشخصية البيانات حماية: داعمة لحقوق الإنسان منها ممارسات

 اللون  أو الجنس أو العرق  على بناء التمييز وعدم الفرص تكافؤ أساس على القائمة التوظيف وسياسات

 امالقي وعدم المتميزة، القيادية المراكز في وتمثيلها للمرأة، متكافئة عمل فرص وتوفير الدين، أو

العدالة  أسس على الوظيفة في والتدرج للموظف، المهني والتدريب التعسفي، الفصل بممارسات

    .والمساواة

 

 المرأة تمكين .4

 منها بأهمية دور المرأة  عمّانواصلت بورصة 
ً
جهودها لتعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، إيمانا

سبة الموظفات الإناث من إجمالي عدد الموظفين في في رفع إنتاجية المؤسسات وتقدمها. فقد بلغت ن

% من إجمالي الوظائف الإدارية 42، كما شكلت نسبة الموظفات الإناث 2024% في نهاية عام 43البورصة 

 .في البورصة
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وبرنامج  SSE بالتعاون مع مبادرة البورصات المستدامة عمّان، شاركت بورصة وفي سياق تعزيز هذه الرؤية

في برنامج تدريبي حول المساواة بين الجنسين في أسواق رأس المال.  UN Women دة للمرأةالأمم المتح

شارك في البرنامج ممثلون من الشركات المدرجة في البورصة بهدف بناء فهم أساس ي للمساواة بين و 

ز هذه الجنسين، وتحديد المبادئ العالمية والمتطلبات المحلية التي يمكن أن توجه المشاركين في تعزي

كما ركز البرنامج على تعزيز الوعي بالتمويل المستدام من خلال فهم الثار المالية لعدم المساواة  ،المساواة

 .بين الجنسين، وتحديد الفرص التي يمكن أن تتيحها هذه التحسينات في السوق 

التي  تهدف و  2017تقوم بتنظيم فعالية  قرع الجرس منذ عام  عمّانبأن بورصة  ومن الجدير بالذكر

ذلك شاركت  لزيادة الوعي بدور وفرص القطاع الخاص لتعزيز المساواة بين الجنسين، بالإضافة إلى

 في
ً
على بيان  كما وقعت ،WFE قائمة السيدات القياديات في الاتحاد الدولي للبورصات البورصة سابقا

ر سياسـة البورصـة المتعلقـة بالتزامهـا وذلـك فـي إطـا، WEPs الدعم للمبادئ العالمية المعنية بتمكين المرأة

وإيمانهـا المطلـق فـي أهميـة تمكيـن المـرأة وتعزيـز مكانتهـا فـي المجتمـع وإشـراكها فـي  الاستدامةبمبـادئ 

 .عمليـات صنـع القـرار والمراكـز القياديـة فـي المؤسسـات

 مشاركة المجتمع .5

تمع المحلي، حيث يشكل هذا التواصل مع مختلف فئات تحرص البورصة على التواصل المستمر مع المج

بما  2024 المجتمع محورًا هامًا في استراتيجية البورصة. وضمن هذا الإطار، قامت البورصة خلال عام 

 يلي:

  في المجتمع ونشر الوعي المالي لاستثمار ا -أ

ستمر لتعزيز ثقافة وذلك في إطار سعيها الم عمّاندليل الاستثمار في بورصة صدار بإقامت البورصة 

افتراضية لجمهور المستثمرين والمهتمين بالبورصة بعنوان ندوة البورصة كما عقدت المستثمر، 

، للتعرف على مشارك 200ما يزيد على  فيها"، شارك عمّان"أساسيات الاستثمار: انطلق بثقة في بورصة 

 امت البورصة بنشر فيديوهات توعوية، قآلية التداول والاستثمار في السوق المالي. بالإضافة إلى ذلك

التواصل الفعّال مع مختلف الفئات عبر  هدفب عبر الموقع الإلكتروني ومنصات التواصل الاجتماعي

أداء  هميتها في الشركات المدرجة، وعنأعلاقات المستثمرين و  ومنها فيديوهات عنالمنصات الإلكترونية 

-1999 البورصة في الأعوام تطورات وإنجازات عن وإضافة إلى فيدي ،2023خلال عام  عمّانبورصة 

عامًا، وكيف ساهمت في دعم الاقتصاد  25زيادة وعي الجمهور بتطور البورصة على مدار  هدفب 2024

 .الوطني
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الوعي والمعرفة بسوق  من خلال زيادة تعزيز الثقافة الاستثمارية تعمل البورصة علىإضافة إلى ذلك 

تعميق علاقتها مع الجامعات الوطنية والمعاهد عبر تنظيم  ك عن طريقلدى الطلبة وذل رأس المال

مع عدد من  وتعاون  ومذكرات تفاهم إنشاء غرف محاكاة للتداول  الزيارات الميدانية وعقد اتفاقيات

خمس محاضرات تثقيفية في عدد من الجامعات  البورصة عقدت المجال  هذا وفي ،الجامعات والمعاهد

بعنوان "الحوكمة والاستدامة" في جامعة اليرموك، وفعاليات اليوم المحاسبي في ندوة علمية  :منها

داء بورصة أل البيت بعنوان "آجامعة الأميرة سمية للتكنولوجيا، وعقد محاضرة تثقيفية في جامعة 

عشرة  عمّاناستقبلت بورصة ، وإلى جانب ذلك وآلية الاستثمار المن فيها" ،في السنوات الاخيرة عمّان

معة البلقاء االمعهد القضائي الأردني، وجطلابية من جامعات ومعاهد مختلفة في المملكة منها  دو وف

 ،جامعة العلوم الإسلامية العالميةو امعة جرش، وجوجامعة الزرقاء، التطبيقية، والجامعة الهاشمية، 

 كرات تفاهممذ 2024كما وقعت البورصة خلال عام  .وغيرهاوجامعة الأميرة سمية للتكنولوجيا 

تبادل الخبرات والمعرفة بين الطرفين فيما  بهدفحيث وقعت مع المركز الوطني للأمن السيبراني  ،وتعاون 

ة اتفاقيكما وقعت  .يتعلق بأفضل الممارسات والتقنيات الحديثة العالمية في مجال الأمن السيبراني

 الجامعة الأميركيةمع  وتعاون  تفاهم ومذكراتجامعة البلقاء التطبيقية  مع إنشاء غرف محاكاة للتداول 

المشترك بين  هتماملا وجامعة الشرق الأوسط بهدف تطوير الأنشطة التعاونية في مجالات ذات ا

على  جامعة مؤتةقامت البورصة بتدريب الهيئات التدريسية والطلاب في  ،إضافة إلى ذلك، الطرفين

ها، التعاون التي تم توقيعها سابقًا مع ةب مذكر ، وذلك بموجعمّاننظام التداول المعمول به في بورصة 

كما تم عقد برنامجيّ تدريب عملي على قواعد التداول المعمول بها في البورصة للراغبين في الحصول على 

 رخصة الوسيط المعتمد.

 مبادرات المسؤولية الاجتماعية  -ب

صًا على تعزيز مفهوم المسؤولية في تحقيق تأثير إيجابي على المجتمع وحر  عمّاناستمرارًا لجهود بورصة 

المجتمعية، نظمت البورصة محاضرة توعوية حول "الكشف المبكر عن سرطان الثدي" بالتعاون مع 

البرنامج الأردني لسرطان الثدي. تهدف المحاضرة إلى زيادة الوعي بأهمية الكشف المبكر في الوقاية من 

 .قاية والعلاج المتاحةالمرض ورفع مستوى الفهم لدى الموظفين حول طرق الو 

مبادرة "حصالة الخير في شهر الخير" بالتعاون مع  المبارك خلال شهر رمضان عمّانأطلقت بورصة كما 

مؤسسة "معًا من أجل أمي"، بهدف جمع التبرعات النقدية وتوفير وجبات إفطار صائم للأسر المحتاجة. 

جمع التبرعات بينهم، مما أسهم في إعداد  وقد شارك موظفو البورصة في تمويل هذه المبادرة من خلال

وجبة إفطار تم تحضيرها على يد سيدات ذوات خبرة في هذا المجال، وهن في حاجة للعمل لدعم  485
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ا 
ً
أسرهن. جاءت هذه المبادرة في إطار تعزيز الروابط الإنسانية والمساهمة في بناء مجتمع أكثر تماسك

 وتعاونًا.

 المعايير البيئية ➢

نواصل ، و لتزامنا بالاستدامة، نسعى جاهدين لترشيد استخدامنا للموارد مثل المياه والطاقةكجزء من ا

الاستثمار في التقنيات التي تساعدنا على إدارة أعمالنا بشكل أكثر كفاءة ومعالجة تداعيات التغير 

 المناخي. 

 الإبداع والبيئة 

درك تمامًا الدور المهم الذي على الرغم من أن تأثيرنا المباشر في البيئة قد يكون محد
ُ
ودًا نسبيًا، فإننا ن

 عمّانفي هذا السياق، أصدرت بورصة ونؤديه في تعزيز تبني الممارسات البيئية بين الشركات المدرجة. 

 يوجه الشركات المدرجة بشأن كيفية الإفصاح عن أدائها البيئي فيما يتعلق بالتغير المناخي، كما تم 
ً

دليلا

 .هذا التقريرذكره سابقًا في 

 إلى ذلك، وفيما يتعلق
ً
 عمّانبورصة تقوم ف الكربون  انبعاثات ترشيد استهلاك الطاقة وتقليلب إضافة

الطاقة  توليدلفي مبنى مؤسسات السوق،  ضوئيةو استخدام الألواح الكهر بمؤسسات سوق رأس المال و 

على  ة استهلاك الكهرباء% من قيم50 في توفيريساهم مما  كيلو واط.ذروة 575الكهربائية بقدرة 

( الموفرة للطاقة، بالإضافة إلى LEDاستخدام مصابيح )كما تقوم البورصة ب .مؤسسات سوق رأس المال

  للطاقة الموفرة إنفيرتر الهواء مكيفات استخدام
ً
 استخدام كما يتم التقليدية، الهواء مكيفات من بدلا

 للبيئة الصديق( HFCS) فلوري هيدرو  كربون  كبمر  عن عبارة وهو( R-410A) الهواء مكيفات تبريد غاز

 
ً
  الكلور. غاز من الكيميائي تركيبه لخلو نظرا

من جهة أخرى، نولي اهتمامًا خاصًا بالتحول الرقمي نظرًا لما له من تأثير إيجابي في تقليل التكاليف 

في  عمّانقامت بورصة في هذا الإطار، والتشغيلية، وتحسين كفاءة استخدام الموارد، وزيادة الإنتاجية. 

بالربط مع نظام "إي فواتيركم"، مما يتيح للمتعاملين مع البورصة دفع الفواتير إلكترونيًا في  2024عام 

تهدف هذه الخطوة إلى تسهيل العمليات المالية حيث . أي وقت ومن أي مكان عبر منصات آمنة ومتنوعة

 .الإجراءات الورقيةوتعزيز كفاءة الخدمات المقدمة وتقليل الاعتماد على 

في مجال التحول الرقمي ونشر الوعي بهذا الخصوص التطوير المستمر  على بورصةالحرص وفي إطار 

 التالية:  والمؤتمراتالبورصة في الفعاليات  شاركت
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الخامس والذي –فعاليات أعمال ملتقى قبة الابتكار الدولي للتطوير والتنمية المستدامة .1

المحاور المتعلقة في مجال الذكاء ، حول ار للاستشارات والتدريبمؤسسة قبة الابتك نظمته

 .2024 آذار 03 ،لسواق الماأوالتكنولوجيا المالية في قطاع البنوك والتأمين و   الاصطناعي

 

 

المؤتمر العلمي الدولي السابع لكلية الأعمال تحت عنوان "رقمنة الأعمال والبحث العلمي: رؤى  .2

  2024تموز  28-27  خلال الفترة، مستقبلية"

 للمزيد                                             
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للمزيد

 

https://exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-almwtmr-allmy-aldwly-alsab-lklyt-alamal
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-falyat-amal-mltqy-qbt-alabtkar-aldwly-llttwyr-waltnmyt-almstdamt
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 مؤشرات الاقتصاد الأردني أبرز 
 

2.36% 

 بأسعار السوق الثابتة 2024عام حتى نهاية الربع الثالث من ي نمو الناتج المحلي الإجمال

............................................. 

1.56%  

 2024 عامحتى نهاية  معدل التضخم بلغ

............................................. 

21.4% 

 2024عام خلال معدل البطالة 

.............................................  

 مليون دينار 14899.5

 2024 عامالأجنبية حتى نهاية  اتحتياطيلا اإجمالي 

............................................. 

6.5% 

 2024في نهاية عام  لبنك المركزي دى ال الرئيس ي سعر الفائدة

............................................. 
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 2024 خلال عام عمّانصة أبرز إنجازات بور 
 

 Tabadul Hubانضمام البورصة إلى منصة تبادل  •

عت بورصة 
ّ
 مام إلىضللانومركز إيداع الأوراق المالية اتفاقية مع سوق أبوظبي للأوراق المالية  عمّانوق

منصة تبادل التي يشغلها ويديرها سوق أبوظبي للأوراق المالية وتضم في عضويتها مجموعة من البورصات 

 وتمكين شركات الوساطة من العربية والأسيوية
ً
، حيث تهدف المنصة إلى ربط الأسواق المالية الكترونيا

 .مباشرة في هذه الأسواقلصالح عملائها التعامل 

-atfaqyt-ywqan-almalyt-alawraq-ayda-wmrkz-mWan-https://ase.com.jo/ar/news/bwrst

aly-llandmam-almalyt-llawraq-abwzby-swq-m 
 

 عمّانفي بورصة  التحتية الفنية تحديث وتطوير البنية •

في كل من الموقع الرئيس ي  VPNلمن تحديث أنظمة الجدار الناري المزوّدة لخدمات الإنترنت والاتصال اتم 

حماية متكاملة لخدمات ولتوفير  تعزيز البنية التحتية للأمن السيبرانيللبورصة وذلك ل والموقع المساند

. من الاختراقات عبر سد الثغرات الأمنية واستخدام أحدث التقنيات وتحسينها البورصة الإلكترونية

لضمان أمان تدفق المعلومات  ISO27001ث المعايير الدولية  تم تنفيذ هذه التحديثات وفقًا لأحدحيث 

تأكيدًا على التزام البورصة بتقديم ؛ وذلك وسلامة التواصل بين الشبكة الداخلية والجهات الخارجية

 . خدمات تقنية آمنة وفعّالة
 

 بشكل فوري المدرجة غير  المالية الاوراق تداول  معلومات نشر  •

 من 
ً
الأوراق المالية ببتوفير معلومات التداول المباشرة الخاصة  01/08/2024تاريخ بدأت البورصة اعتبارا

الذي تتيحه البورصة على موقعها الإلكتروني لجمهور   (ASELive)غير المدرجة على برنامج مراقبة التداول 

حركة تداول المستثمرين والمهتمين بالأوراق المالية، وبذلك يمكن من خلال هذا البرنامج متابعة معلومات و 

 .الأوراق المالية المتداولة بشكل حي ومباشرجميع وأسعار 
 

 2018لسنة  عمّانشركة بورصة  المالية فيدراج الأوراق إتعديل تعليمات  •

تم خلال هذا العام إجراء تعديلات على بعض أحكام مواد تعليمات إدراج الأوراق المالية في شركة بورصة 

 يلي:ومن أهمها ما، عمّان

( على 20( و )19ب( من التعليمات بإضافة بندين جديدين لها يؤشر عليهما بالأرقام )/15المادة ) تعديل -أ

 التوالي، بحيث يكون نصهما على النحو التالي:

https://ase.com.jo/ar/news/bwrst-mWan-wmrkz-ayda-alawraq-almalyt-ywqan-atfaqyt-m-swq-abwzby-llawraq-almalyt-llandmam-aly
https://ase.com.jo/ar/news/bwrst-mWan-wmrkz-ayda-alawraq-almalyt-ywqan-atfaqyt-m-swq-abwzby-llawraq-almalyt-llandmam-aly
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غ البورصة بطلب المراقب أو وكيل إدارة قضايا الدولة بإشهار إعسار الشركة و/أو صدور  -19
ّ
"عند تبل

 م
ً
ن جلسة التداول التي تلي تبلغ البورصة بذلك، على أن ينقل قرار بإشهار إعسارها، اعتبارا

 التداول بأسهمها إلى سوق الأوراق المالية غير المدرجة بعد ثلاثة أيام عمل من تاريخ إيقافها".

20-  
ً
غ البورصة بقيد الشركة في سجل الشركات الموقوفة لدى دائرة مراقبة الشركات، اعتبارا

ّ
"عند تبل

لتي تلي تبلغ البورصة بذلك، على أن ينقل التداول بأسهمها إلى سوق الأوراق من جلسة التداول ا

 المالية غير المدرجة بعد ثلاثة أيام عمل من تاريخ إيقافها".

تعديل المهلة الممنوحة للشركات التي تبين إخلالها بشروط الإدراج في السوق الثاني لتصويب أوضاعها  -ب

 من سنة واحدة وذل
ً
 .ك لإعطاء الشركات فرصة أطول لتصويب أوضاعهالتصبح سنتين بدلا

 

 2018لسنة  عمّانعديل تعليمات سوق الأوراق المالية غير المدرجة في شركة بورصة ت •

 إجراء تعديلات على بعض أحكام مواد تعليمات سوق الأوراق المالية غير المدرجة 
ً
تم خلال هذا العام أيضا

د( من التعليمات، وذلك بحذف عبارة "لمدة لا تقل /3ادة )تعديل الم ومن أهمها ،عمّانفي شركة بورصة 

"يتم السماح بتداول أسهم  عن ثلاثة أشهر" الواردة في آخر الفقرة، لتصبح بعد التعديل على النحو التالي:

وراق المالية المعمول الشركات الموقوفة عن التداول في السوقين الأول والثاني، بموجب تعليمات إدراج الأ 

ذلك بهدف تحفيز الشركات المخالفة على سرعة تصويب المخالفات المرتكبة من قبلها وعودتها و  بها"

 للتداول في سوقها الأصلي بعد تصويب المخالفة المرتكبة وعدم الانتظار ثلاثة أشهر حتى بعد تصويبها.
 

ا comAWATERF-eخدمة  اعتماد •  لتسديد المطالبات المالية إلكترونيا

e-البورصة خدمة  اعتمدت؛ لدعم التحول الرقمي في جميع مجالات العمل عمّانبورصة جهود في ظل 

FAWATERcom ، لتسهيل عمليات السداد الإلكتروني للمطالبات المالية المستحقة على الجهات

البورصة ورفع  تحصيل إيرادات فيما يساهم في تحسين إدارة الوقت ب؛ المستفيدة من خدمات البورصة

 .لتشغيليةالعمليات ا كفاءة
 

  عمّانستثمار في بورصة لا ادليل  إصدار  •

 
ً
المسـتمر لرفـع مسـتوى الثقافـة  عمّانوفــي إطــار ســعي بورصــة  تحــت شــعار "نحــو اســتثمار أكثــر وعيــا

هــم الاستثمار والــذي يحتــوي علــى أهــم المواضيــع التــي ت دليـل بإصدار عمّانقامـت بورصـة  ؛الماليـة

 وراق الماليــة.لأ والمهتميــن بــا المســتثمرين
-https://www.exchange.jo/sites/default/files/2024

publications-and-rch_2024.pdf?current=/library11/Investment_Guide_Ma 
 

https://www.exchange.jo/sites/default/files/2024-11/Investment_Guide_March_2024.pdf?current=/library-and-publications
https://www.exchange.jo/sites/default/files/2024-11/Investment_Guide_March_2024.pdf?current=/library-and-publications
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 الصادرة عن البورصة والفيديوهاتالمنشورات  إصدار وتحديث •

 من  2024أصدرت البورصة خلال عام 
ً
 والتيوالتثقيفية التوعوية والفيديوهات المنشورات عددا

 لتالي:على النحو ا والمتعاملين بالأوراق المالية المهتمين والمستثمرينتستهدف 

 .خاصة بمناسبة اليوبيل الفض ي لتولي جلالة الملك سلطاته الدستورية بعنوان " في ذكرى البيعة" نشرة -

  July 2024_0.pdfفي ذكرى البيعة

 

 .2023 عام خلال عمّان بورصة أداءفيديو حول  -

 عمّان| بورصة  2023خلال عام  عمّانأداء بورصة 

 

  25" حول  فيديو -
َ
 ,والإنجليزية العربية باللغتين"  2024-1999والإنجازات  التطورات من عاما

 من التطورات والانجازات ) 25
ً
 عمّان( | بورصة 2024-1999عاما

 

 علاقات المستثمرين.فيديو حول 

 عمّانعلاقات المســتثمرين | بورصة 

 والدولي الحضور على المستوى المحلي والعربي 
 

 في مجلس إدارة اتحاد أسواق المال العربية  عمّانإعادة انتخاب بورصة  •
ا
  AFCMعضوا

-athad-adart-mjls-fy-dwaan-man-bwrst-antkhab-https://www.exchange.jo/ar/news/aadt

alaswat-baly-AFCM-alrbyt-almal-aswaq 
 

حول  UN SSEبادرة الأمم المتحدة للبورصات المستدامة تترأس اللجنة الاستشارية لم عمّانبورصة  •

 المؤسسات الصغيرة والمتوسطة والاستدامة

-alamm-lmbadrt-alastsharyt-alljnt-ttras-man-rsthttps://www.exchange.jo/ar/news/bw

hwl-SSE-UN-almstdamt-llbwrsat-almthdt 
 

تشارك في الاجتماع السنوي التاسع والستين لمجلس إدارة الاتحاد ومؤتمر "اتحاد  عمّان بورصة    •

  CONFEAS 2024البورصات الأوروبية الآسيوية" 

-lmjls-walstyn-altas-alsnwy-alajtma-fy-tshark-man-https://exchange.jo/ar/news/bwrst

albwrsat-athad-wmwtmr-alathad-adart 
 

https://ase.com.jo/sites/default/files/2024-07/%D9%81%D9%8A%20%D8%B0%D9%83%D8%B1%D9%89%20%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D8%B9%D8%A9%20July%202024_0.pdf
https://ase.com.jo/sites/default/files/2024-07/%D9%81%D9%8A%20%D8%B0%D9%83%D8%B1%D9%89%20%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D8%B9%D8%A9%20July%202024_0.pdf
https://ase.com.jo/sites/default/files/2024-07/%D9%81%D9%8A%20%D8%B0%D9%83%D8%B1%D9%89%20%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%8A%D8%B9%D8%A9%20July%202024_0.pdf
https://www.exchange.jo/ar/videos/ada-bwrst-man-khlal-am-2023
https://www.exchange.jo/ar/videos/25-amaan-mn-alttwrat-walanjazat-1999-2024
https://www.exchange.jo/ar/videos/laqat-almstthmryn-0
https://www.exchange.jo/ar/videos/laqat-almstthmryn-0
https://www.exchange.jo/ar/videos/laqat-almstthmryn-0
https://www.exchange.jo/ar/news/aadt-antkhab-bwrst-man-dwaan-fy-mjls-adart-athad-aswaq-almal-alrbyt-AFCM-baly-alaswat
https://www.exchange.jo/ar/news/aadt-antkhab-bwrst-man-dwaan-fy-mjls-adart-athad-aswaq-almal-alrbyt-AFCM-baly-alaswat
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-ttras-alljnt-alastsharyt-lmbadrt-alamm-almthdt-llbwrsat-almstdamt-UN-SSE-hwl
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-ttras-alljnt-alastsharyt-lmbadrt-alamm-almthdt-llbwrsat-almstdamt-UN-SSE-hwl
https://exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-alajtma-alsnwy-altas-walstyn-lmjls-adart-alathad-wmwtmr-athad-albwrsat
https://exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-alajtma-alsnwy-altas-walstyn-lmjls-adart-alathad-wmwtmr-athad-albwrsat
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ؤتمر الاقتصادي الخامس والعشرين "تأطير القطاعات تشارك في فعاليات أعمال الم عمّانبورصة  •

 الاقتصادية وتمكينها في رؤية التحديث الاقتصادي"

-alaqtsady-almwtmr-amal-falyat-fy-tshark-man-/ar/news/bwrsthttps://www.exchange.jo

alaqtsadyt-alqtaat-tatyr-walshryn-alkhams 
 

  WFEتشارك في الاجتماع السنوي الثالث والستين للاتحاد العالمي للبورصات عمّانبورصة  •

-walstyn-althalth-alsnwy-alajtma-fy-tshark-man-https://www.ase.com.jo/ar/news/bwrst

WFE-llbwrsat-alalmy-llathad 
 

 للاستثمار"” AIM“من قمة  13تشارك في فعاليات الدورة الـ  عمّانبورصة  •

-AIM-qmt-mn-13-al-aldwrt-falyat-fy-tshark-man-https://www.ase.com.jo/ar/news/bwrst

llastthmar 
 

 في تحقيق عائد في المركز الأول عرب عمّانخلال مشاركتها في مؤتمر أسواق المال العربية: بورصة  •
ا
يا

  Dividends Yield التوزيعات

-bwrst-alrbyt-almal-aswaq-mwtmr-fy-msharktha-https://www.ase.com.jo/ar/news/khlal

ayd-thqyq-fy-rbyaan-alawl-almrkz-fy-man 

 25تشارك في فعاليات مؤتمر الأردن الاقتصادي بنسخته الـــ عمّانبورصة  •

-bnskhth-alaqtsady-alardn-mwtmr-falyat-fy-tshark-man-bwrsthttps://www.exchange.jo/ar/news/
al25 
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https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-falyat-amal-almwtmr-alaqtsady-alkhams-walshryn-tatyr-alqtaat-alaqtsadyt
https://www.ase.com.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-alajtma-alsnwy-althalth-walstyn-llathad-alalmy-llbwrsat-WFE
https://www.ase.com.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-alajtma-alsnwy-althalth-walstyn-llathad-alalmy-llbwrsat-WFE
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https://www.ase.com.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-falyat-aldwrt-al-13-mn-qmt-AIM-llastthmar
https://www.ase.com.jo/ar/news/khlal-msharktha-fy-mwtmr-aswaq-almal-alrbyt-bwrst-man-fy-almrkz-alawl-rbyaan-fy-thqyq-ayd
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https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-falyat-mwtmr-alardn-alaqtsady-bnskhth-al25
https://www.exchange.jo/ar/news/bwrst-man-tshark-fy-falyat-mwtmr-alardn-alaqtsady-bnskhth-al25
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 اتفاقيات ومذكرات تفاهم
 من مذكرات التفاهم خلال عام  عمّانوقعت بورصة 

ً
 مع الجهات التالية: 2024عددا

 الإلكتروني التداول  نظام على وتدريب محاكاة غرفة إنشاء هدفب التطبيقية البلقاء جامعة مع -1

 . الجامعية عمّان كلية في بالبورصة خاصال

هدف تطوير الأنشطة التعاونية في مختلف المجالات ذات الاهتمام بمع الجامعة الأميركيـة في مادبا  -2

 المشترك بين الطرفين

هدف زيادة مستوى التعاون والتنسيق بما يضمن التواصل الفعال بجامعة الشرق الأوسط مع  -3

 الطرفين وتحقيق الأهداف المشتركة بين

هدف تبادل الخبرات والمعرفة بين الطرفين فيما يتعلق بأفضل بمع المركز الوطني للأمن السيبراني  -4

 الممارسات والتقنيات الحديثة العالمية في مجال الأمن السيبراني.
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 2024خلال عام  السوق أداء 
 

: السوق الثانوية
ا
 أولا

وسوق الأوراق المالية غير انوية والمتمثلة بالسوقين الأول والثاني وسوق السندات بلغت قيم التعامل في السوق الث

مليون 1,599 مقارنة مع  2024مليون دينار خلال عام 1,340 حوالي والتحويلات المستثناة من التداول  المدرجة

% من 89.5ما نسبته  انيفي السوقين الأول والث وقد شكلت قيمة الأسهم المتداولة في البورصة .2023دينار لعام 

 قيم التعامل في السوق الثانوية.
 

 :2024وفيما يلي استعراض لنشاط السوق الثانوية خلال عام 
 

 الأسهم )السوقين الأول والثاني( سوق  -أ

 شركة، وانخفضت أسعار أسهم 55 شركة، حيث ارتفعت أسعار أسهم 161 بأسهم 2024تم التداول خلال عام 

حجم التداول  انخفض. أما بالنسبة لأحجام التداول، فقد شركات 7أسهم تقرت أسعار ، في حين اسةشرك 99

عدد الأسهم  وانخفض (.1، شكل رقم )2023% مقارنة مع عام 17.7مليون دينار أي بنسبة  1,199 حوالي إلى

. 2023عام  % مقارنة مع20.8بنسبة  2024عدد العقود المنفذة خلال عام  انخفضكما  %،18.5المتداولة بنسبة 

من خلال  2024ومن الجدير بالذكر بأن حجم التداول يتضمن قيمة الصفقات التي تم تنفيذها خلال عام 

 مليون دينار. 176.8والبالغة  البورصة

 (1شكل رقم )

 ( 4202 - 2020أحجام التداول في سوق الأسهم )
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 ثم قطاع الخدمات المالي المرتبة الأولى تلاه وفيما يتعلق بالتوزيع القطاعي لأحجام التداول، فقد احتل القطاع

  (.2شكل رقم ) ، الصناعة قطاع

 (2شكل رقم )

 4202نسب المساهمة القطاعية لحجم التداول لعام 

 
 

. والشكل رقم 2023% لعام 18.1مقارنة مع  2024% خلال عام 14.6وفيما يتعلق بمعدل دوران الأسهم، فقد بلغ 

 لعام ( يبين معدل دوران الأسه3)
ً
 .2024م قطاعيا

 

 (3شكل رقم )

 
ا
   4202عام ل معدل دوران الأسهم قطاعيا

 
 

المالي

47.6%

الخدمات
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12.4%
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 عمّانفي بورصة  المؤشرات

 ASEGIالمرجح بالقيمة السوقية للأسهم الحرة العام  المؤشرشهد أداء 
ً
، والذي يضم أكبر الشركات وأكثرها نشاطا

 افي السوقين الأول والثاني 
ً
 %2.4نسبته  رتفاعنقطة أي با 2488.8 ليغلق عند مستوى  2024في نهاية العام  رتفاعا

 (.4شكل رقم ) ، 2023مقارنة مع نهاية عام 

(4شكل رقم )
 

  GIASEالمؤشر العام المرجح بالقيمة السوقية للأسهم الحرة 

 
 

اية عام مقارنة مع نه %2.7بنسبة  رتفعفقد ا ASE20المرجح بالقيمة السوقية للأسهم الحرة  للمؤشرأما بالنسبة 

  ASETR مؤشر العائد الكلي حقق بينما ،نقطة 1344.0ليغلق عند مستوى  2023
ً
 مستوى  ليغلق عند ارتفاعا

 (.5شكل رقم ) ،2023مقارنة مع نهاية عام  %10.3 أي بارتفاع ،نقطة 1641.5

(5شكل رقم )
 

   ASETRومؤشر العائد الكلي  ASE20المؤشر المرجح بالقيمة السوقية للأسهم الحرة  
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نسبته  انخفاضنقطة ب 2651.0وبالنسبة لمؤشرات القطاعات الرئيسية، فقد أغلق مؤشر القطاع المالي عند 

 2023كل من مؤشر قطاع الخدمات ومؤشر قطاع الصناعة عن عام  رتفع، في حين ا2023% مقارنة مع عام 2.9

 على التوالي. نقطة  5531.3و  1693.3% على التوالي ليغلقا عند 17.2% و 3.0بنسبة 

% 2.7نسبته  رتفاعبا 2024نقطة في نهاية عام 1395.6لسوق الأول ا مؤشربلغ سواق فقد لأ ا لمؤشراتأما بالنسبة 

 (.6%. شكل رقم )3.7نسبته نخفاض بانقطة  832.6مقارنة مع نهاية العام الماض ي، وللسوق الثاني 

 (6شكل رقم )

سهم الحرة مؤشرات الأسواق المرجحة بالقيمة السوقية للأ 

 
 

% 4.9 رتفاعنقطة بنسبة ا 4633.6 ليغلق عند مستوى  رتفعاالمرجح بالقيمة السوقية فقد  بالمؤشروفيما يتعلق 

 .2023عن نهاية عام 

 2024القيمة السوقية للشركات المدرجة في نهاية العام  أغلقت، 2024وكمحصلة لتغيرات أسعار الأسهم للعام 

% من الناتج 48.9مقارنة مع نهاية العام الماض ي لتشكل ما نسبته  %4.2نسبته  فاعرتمليون دينار با17,656عند 

 (.  7(، شكل رقم )1المحلي الإجمالي. جدول رقم )
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 (1جدول رقم )

 
ا
                                                                                             القيمة السوقية للشركات المدرجة في البورصة قطاعيا

دينار()مليون  
 

 السنــة المالي الخدمات الصناعة المجموع

12,907.8 3,639.9 1,957.4 7,310.5 2020 

15,495.7 4,586.3 2,209.0 8,700.4 2021 

18,003.8 6,612.3 2,557.3 8,834.2 2022 

16,939.2 5,527.5 2,528.5 8,883.2 2023 

17655.9 6479.5 2540.2 8636.2 2024 

 

 (7شكل رقم )

 القيمة السوقية للبورصة ونسبتها إلى الناتج المحلي الإجمالي 

  

 سوق السندات -ب

دينار خلال عام مليون  50.مع ، مقارنة 2024دينار خلال عام مليون  1.7بلغ حجم التداول في سوق السندات 

2023. 
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 سوق حقوق الاكتتاب -ج

 .3202 دينار خلال عام 24,488مقارنة مع ، 2024عام الدينار خلال  726,925لسوق بلغ حجم التداول في هذا ا

 سوق الأوراق المالية غير المدرجة -د

مليون دينار أي  66.8 إلىالتداول  حجم رتفعوافي هذا السوق،  شركة 55بأسهم  2024تم التداول خلال العام 

عدد العقود المنفذة  رتفعوا %،86.4سهم المتداولة بنسبة عدد الأ  ارتفعفيما ، 2023% مقارنة مع عام 22.5بنسبة 

 .2023% مقارنة مع عام 21.2بنسبة 
 

 العمليات المستثناة من التداول  -ه

تشير البيانات الصادرة عن مركز إيداع الأوراق المالية أن قيمة التحويلات المستثناة من التداول للأسهم 

مليون دينار مقارنة  72.1 ، حيث بلغت قيمتها2024خلال عام انخفض قد والعائلية والأخرى(  الإرثية)التحويلات 

مليون سهم لعام  62.6سهم مقارنة مع  مليون  31.4عدد الأسهم المحولة  وبلغ. 2023مليون دينار للعام  86.7مع 

 عام لخلا دينار ألف 645.3 قيمتها بلغت فقد أما بالنسبة للتحويلات المستثناة من التداول للسندات .2023

 كتتابحقوق الاأما بالنسبة للتحويلات المستثناة من التداول ل .2023لعام  دينار ألف 130.1 مقارنة مع ،2024

 .2023خلال عام  كتتابلحقوق الا، في حين لم يتم أي تحويل 2024خلال عام دينار ألف  9.1فقد بلغت قيمتها 

 

: الإدراج في بورصة 
ا
 عمّانثانيا

شركة مدرجة في نهاية عام  167مقابل  2024شركة في نهاية عام  162 عمّاندرجة في بورصة بلغ عدد الشركات الم

 ة في قطاع الصناعة. وقدكشر  30شركة في قطاع الخدمات، و 41شركة في القطاع المالي، و 91موزعة على  ،2023

شركة. وقد  105 ق الثانيشركة، وعدد الشركات المدرجة في السو  57بلغ عدد الشركات المدرجة في السوق الأول 

مقارنة  2024في نهاية العام  سهم/دينارمليار  6.35 ركات المدرجة في البورصة إلى نحورؤوس أموال الش ترتفعا

 .2023في نهاية العام  سهم/دينارمليار  6.34 مع نحو
 

 4202خلال عام  عمّانفي بورصة التي تم إدراجها الأوراق المالية  -أ

 الأسهم .1

 وذلك كما هو مبين في الجدول التالي: ،البورصـة فـيواحدة  ةشرك أسـهم إدراج 2024تم خلال عام 
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 ( 2جدول رقم )

 4202الشركات المدرجة خلال عام 

 رأس المال تاريخ الإدراج        الرمز الحرفي الرقمي الرمز  الشركة الرقم

آفاق للاستثمار والتطوير العقاري  1

 القابضة

131259 MANR 05/08/2024 80,000,000 

 

 حقوق الاكتتاب .2

 الجدول التالي:ذلك كما هو مبين في و  ،2024عام  الاكتتاب خلالمن حقوق  واحد   إدراج إصدار   تم

 (3رقم ) جدول 

  4202خلال عام  عمّانحقوق الاكتتاب المدرجة في بورصة  

 عدد الحقوق  تاريخ الإدراج        الرمز                     الشركة الرقم

الاصدار الثاني لحقوق اكتتاب أسهم شركة البنك                1

 الإستثماري 
R0099 10   /10/2024 25,000,000 

 

 قرضالوأسناد  المؤسسات العامة سنداتو  سندات وأذونات الخزينة .3

 من سندات الخزينة الحكومية خلال العام  44 تم إدراج
ً
مليون دينار، كما  5525وبقيمة  2024إصدارا

 سنداتمن  إصدارات 3 إدراجو  مليون دينار. 900ة من أذونات الخزينة وبقيم إصدارات 6 إدراج تم

صدارين من إإدراج . بالإضافة إلى مليون دينار 250وبقيمة  2024المؤسسات العامة خلال عام أذونات و 

 .دينار مليون  141.86وبقيمة أسناد القرض 

 4202ل العام الشركات التي تم إلغاء إدراج أسهمها خلا -ب

 كما هو مبين في الجدول التالي:وذلك  اتشرك  6 إلغاء إدراج أسهم 2024 خلال عام تم

 (4جدول رقم )

لغى إدراجها خلال عام 
ُ
 4202الشركات الم

 الرمز الرقمي  اسم الشركة الرقم
إلغاء   تاريخ رأس المال

 الإدراج
 السبب

1 

الصناعات 

البتروكيماوية 

 الوسيطة

141217 0003,000, 15/02/2024 
إلغاء إدراج أســـــــــــهم الشـــــــــــركة لعدم قيامها بتصـــــــــــويب أوضـــــــــــاعها 

 .في السوق الثاني الإدراجوتحقيق شروط 
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 الرمز الرقمي  اسم الشركة الرقم
إلغاء   تاريخ رأس المال

 الإدراج
 السبب

2 

مجموعة رم للنقل 

والاستثمار 

 السياحي

131262 21,000,000 03/03/2024 
إلغاء إدراج أســـــــــــهم الشـــــــــــركة لعدم قيامها بتصـــــــــــويب أوضـــــــــــاعها 

 .في السوق الثاني الإدراجوتحقيق شروط 

 01/04/2024 30,000,000 131281 أمواج العقارية 3
إلغاء إدراج أســـــــــــهم الشـــــــــــركة لعدم قيامها بتصـــــــــــويب أوضـــــــــــاعها 

 في السوق الثاني. الإدراجوتحقيق شروط 

4 

الوطنية لصناعة 

الكوابل والأسلاك 

 الكهربائية

141039 19,299,747 01/04/2024 
ــــاعها إلغاء إدراج أســـــــــــهم الشـــــــــــركة لعدم قيامها بتصـــــــــــويب أ ــ ــ ــ وضـ

 دراج في السوق الثاني.وتحقيق شروط الإ 

5 

آفاق للاستثمار 

والتطوير العقاري 

 القابضة

131259 80,000,000 2024/04/02 
لغاء إدراج أسهم الشركة لعدم تزويدها بالبيانات المالية إ

 *خلال مهلة تصويب الأوضاع.  2023السنوية المدققة لعام 

6 
الضامنون العرب 

 مينأللت
121026 9,215,909 03/06/2024 

لغاء إدراج أسهم الشركة لعدم تزويدها بالبيانات المالية إ

 خلال مهلة تصويب الأوضاع. 2023السنوية المدققة لعام 

 .5/8/2024تاريخ في  عمّانفي بورصة  الشركة إدراج *تم إعادة

 

: أحداث 
ا
 Actions Corporate الشركاتثالثا

  رؤوس أموالهاالشركات المدرجة التي زادت  .1

رؤوس أموالها عن طريق توزيع أسهم مجانية بلغ  بزيادة 4202شركات مدرجة في البورصة خلال عام  10قامت 

عن طريق رسملة سهم  مليون  7بمقدار  ابزيادة رأسماله واحدة شركةقامت كما  .سهم 64,246,371مجموعها 

حيث بلغ عدد أسهم  مساهم استراتيجيعن طريق ا رأسماله. بالإضافة إلى قيام شركة واحدة بزيادة ذمم دائنة

عن طريق العرض سهم  25,039,007 بمقدار قامت شركتان بزيادة رأسمالهماكما  .سهم 2,552,941الزيادة 

بزيادة رأسمالها واحدة قامت شركة. و كل منها العام الموجه لمساهمي
 

سهم عن طريق مساهم مليون  5.2بمقدار 

حيث بلغ عدد  ،بزيادة رأسمالها عن طريق الاندماج واحدةشركة وأيضًا قامت ، ئنةاستراتيجي ورسملة ذمم دا

 .سهم 5,205,677أسهم الزيادة 

  الشركات المدرجة التي خفضت رؤوس أموالها. 2

سهم، حيث تمت عمليات  011,528,16رؤوس أموالها بمقدار  4202شركات مدرجة خلال عام  8خفضت 

أو عادة نقد للمساهمينأو إ متراكمة طفاء خسائرإالتخفيض عن طريق 
 

وهذه الشركات  .إطفاء أسهم الخزينة

شركة و ، الأولى للتمويلشركة و ، المستقبل العربية للاستثماروشركة  ،البلاد للأوراق المالية والاستثمار شركةهي: 
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وفتك أمجموعة شركة و  ،راض ي والمشاريع الصناعيةردن لتطوير الأ مساكن الأ  وشركة ،الموارد الصناعية الأردنية

 .العربية للمشاريع الاستثماريةشركة الو ،  الأردنية لصناعة الأنابيبشركة الو  ،القابضة

 

 رابع
ا
 الاستثمار غير الأردني :ا

بلغت القيمة الإجمالية للأسهم المشتراة من قبل المستثمرين غير الأردنيين في أسهم الشركات المتداولة خلال العام 

 ليون دينار مُ م 234.9حوالي  2024
ّ
% من حجم التداول الكلي في البورصة، في حين بلغت قيمة 18.6لة ما نسبته شك

 مليون دينار.  293.7الأسهم المباعة من قبلهم حوالي 

% من إجمالي 47.1حوالي  2024في نهاية عام  عمّانوبلغت نسبة مساهمة غير الأردنيين في الشركات المدرجة في بورصة 

 (.8لبورصة، شكل رقم )القيمة السوقية ل
 

 (8شكل رقم )

 4202القيمة السوقية للبورصة موزعة حسب الجنسية لعام 

 
 

 
ا
 : عضوية البورصةخامسا

وقد كان عدد شركات الوساطة ، 2024شركة في نهاية عام  50شركات الوساطة الأعضاء في البورصة  بلغ عدد

الشركة المتحدة للاستثمارات المالية لأول وأكبر عملية  وتجدر الإشارة إلى إتمام الوسيط ،شركة 49العاملة منها 

، حيث اندمجت كل من شركات الوساطة التالية:  عمّاناندماج بين شركات الوساطة الأعضاء في بورصة 
ً
تاريخيا

المتحدة  العربية للاستثمارات المالية والمجموعة المالية المتحدة للوساطة المالية  والموارد للوساطة المالية في الشركة

 ،وعلى إثر إلغاء التراخيص الممنوحة للشركات المندمجة فقد تم إلغاء عضويتها من البورصة .للاستثمارات المالية

الابتدائية  عمّانبسبب قرار محكمة  كما تم إلغاء عضوية الوسيط الشركة العالمية للوساطة والأسواق المالية،

شركات الوساطة لأحجام التداول المنفذة  (16لإحصائي رقم )ويتضمن الملحق ا بإحالة الشركة إلى التصفية.

 .2024خلال عام 

15.6%

31.6%
52.8%

أجانب  عرب أردنيون
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تتابع مع شركات الوساطة الأعضاء تقديم خدمة التداول عبر الإنترنت  عمّانومما يجدر ذكره، أن شركة بورصة 

ن المستثمر من إدخال أوامر الشراء والبيع وإدارتها بنفسه ودون الحاجة ل
ّ
لتواصل مع شركة لعملائها، والتي تمك

، 2024شركة في نهاية عام  24الوساطة بالطرق التقليدية. وقد بلغ عدد شركات الوساطة التي تقدم هذه الخدمة 

 عبر خدمة التداول عبر الإنترنت خلال عام 
ً
 مليون دينار 97.8إلى  2024ووصل حجم التداول المنفذ شراءً وبيعا

، والملحق الإحصائي 2023مليون دينار خلال عام 146.3 مقارنة مع % من حجم التداول الكلي 4.56أي مانسبته 

 ( يتضمن نشاط خدمة التداول عبر الإنترنت لشركات الوساطة التي تقدم هذه الخدمة.17رقم )

 سادس
ا
 مع البورصات العربية  مقارنة عمّانأداء بورصة : ا

 في أدائهاالبورصات العربية ت معظم شهد
ً
لأسواق المالية بعض اأسعار الأسهم ل مؤشرات ارتفعت ثحي تحسنا

مقارنة مع  ارتفاعأكبر نسبة  سوق دبي المالي سجلوقد  ،2024خلال عام  العربية مقيمة بالعملات المحلية

بورصة الدار من مؤشرات أسعار الأسهم في كل  ارتفعتكما  %.27.1الأسواق المالية العربية الأخرى بنسبة بلغت 

سوق مسقط للأوراق و  عمّانبورصة و  سوق الكويت للأوراق الماليةو  بورصة تونسو  والبورصة المصرية البيضاء

% 0.7و %1.4و% 2.4و %4.8% و13.7% و19.8و% .222بنسبة  السعوديةتداول و  وبورصة البحرين المالية

 سوق و  بورصة قطرو  بورصة فلسطين ، في حين انخفض مؤشر2023عام  إغلاق مقارنة مع على التوالي% 0.6و

 (9شكل رقم ) ،2023عام  إغلاق مقارنة مع التوالي على %1.7% و2.4و% 15.4بنسبة  ظبي للأوراق الماليةأبو 
 

 شكل رقم )9(

 4202أداء البورصات العربية خلال عام 

  

-20

-15

-10

-5

0

5

10

15

20

25

30

%



 

73 
 

 لتقاريرعداد االمبادرة العالمية لإ  محتوى فهرس 

 

شأن قدمت بورصة عمان تقريرا وفقا لمعايير المبادرة العالمية للتقارير ب

 2024كانون الأول  31إلى  2024كانون الثاني  1الفترة من 
 بيان الاستخدام

 المستخدمة 1المبادرة العالمية للتقارير  2021الأساسيات لعام 1:المبادرة العالمية للتقارير 

 لا يوجد معايير خاصة بالقطاع
 معيار/ معايير قطاع المبادرة العالمية

 للتقارير القابلة للتطبيق

 

 رقم الصفحة   الإفصاحات GRIعيار م

 الإفصاحات العامة 

 

 

الافصاحات العامة 

2021GRI2:  

 المنظمة وممارساتها الخاصة بتقديم التقارير

 20،4 التفاصيل التنظيمية  1-2

 36 الشركات المتضمنة في تقرير الاستدامة -22

الفترة المشمولة بالتقرير، والتكرار،  -32

 ونقطة الاتصال

 البيانات المالية،36،20

 للبورصة

 42 إعادة صياغة المعلومات -42

لم يتم التأكيد على تقرير  التدقيق الخارجي -52

الاستدامة من قبل أي جهة 

 خارجية

 الأنشطة والعمال

الأنشطة وسلسلة القيمة وعلاقات  -62

 الشركة الأخرى 

39-41 ،68-69 

 51، 25 الموظفون  -72

 لا يوجد ير موظفينعمال غ -82

 الحوكمة

 33-31، 21-20 هيكل الحوكمة وتكوينه -92

 44 ترشيح واختيار أعلى هيئة إدارة -102

 31،10 رئيس أعلى هيئة إدارة -112

دور أعلى هيئة إدارة في الإشراف على  -122

 إدارة التأثيرات

7 ،38،20 ،43-44 

 44-43 تفويض المسؤولية لإدارة التأثيرات 2-13

دور أعلى هيئة إدارة في إعداد تقارير  2-14

 الاستدامة

36 

 44 تضارب المصالح 2-15
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 46-44 التواصل حول المخاوف الحرجة 2-16

 50-49 المعرفة الجماعية لأعلى هيئة إدارة 2-17

 21 تقييم أداء أعلى هيئة إدارة 2-18

 28 سياسات الأجور  2-19

 ربط المك
ً
افأة لا يتم حاليا

لأعضاء أعلى ھيئة إدارة ولكبار 

الموظفين التنفيذيين بأھدافهم 

وأدائهم فيما يتعلق بإدارة آثار 

المنظمة على الاقتصاد، 

والبيئة، والأفراد، إلا أنه من 

 
ً
 الممكن أن يتم ذلك مستقبلا

  عملية تحديد الأجور   2-20 

تقوم الجهات الحكومية المعنية 

 ر بالمشاركة في تحديد الأجو 

 28 نسبة إجمالي الأجور السنوية  2-21 

الأجزاء المحذوفة والشروحات: 

لم يتم الإفصاح  عن نسبة 

إجمالي التعويضات السنوية، 

حيث تندرج بعض المعلومات 

 تحت قيود السرية

 الاستراتيجية والسياسات والممارسات

بيان حول استراتيجية التنمية  2-22

 المستدامة

7 ،27  

 53-52، 46-43 لالتزامات الخاصة بالسياسةا 2-23

 53-46،52-43 تضمين التزامات السياسة 2-24

 46-43 عمليات معالجة التأثيرات السلبية 2-25

 46-43 آليات طلب المشورة وإظهار المخاوف 2-26

لم يتم الإبلاغ عن أي حالات  الامتثال للقوانين واللوائح 2-27

 2024عدم امتثال خلال العام 

عضوية الجمعيات أو الاتحادات  2-28

 المهنية

41 

 إشراك أصحاب المصلحة

 39-38 منهج إشراك أصحاب المصلحة 2-29
 

لا يوجد لدى البورصة نظام  اتفاقيات المفاوضة الجماعية 2-30

لتتبع الموظفين فيما إذا كانوا 

 أعضاء في منظمات/نقابات

 الموضوعات الجوهرية 

لجوهرية  الموضوعات ا

2021GRI3: 

 42 عملية تحديد الموضوعات الجوهرية  3-1

 42 قائمة الموضوعات الجوهرية -23
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 جذب الكفاءات والمحافظة عليها.

إدارة المواضيع  -33

 الجوهرية

 

إدارة الأمر الجوهري  3-3  50-51 

GRI 401:  التوظيف

2016 

تعيين الموظفين الجدد ومعدل ترك  1-401

لالموظفين للعم  

51 

الحوافز المقدمة للموظفين بدوام  2-401

 كامل  ولا تقدم للموظفين بدوام جزئي

51 

إجازة رعاية الطفل 3-401  51 

 التدريب والتعليم للموظفين.

إدارة المواضيع  -33

 الجوهرية
 

إدارة الأمر الجوهري  3-3  51-52 

GRI 404: التدريب  

2016 والتعليم  

في السنة  متوسط ساعات التدريب404 -1

 لكل موظف

52 

 52-51 برامج تحسين مهارات الموظفين 404-2

النسبة المئوية للموظفين الذين  404 -3

يخضعون لمراجعات دورية للأداء والتطوير 

 الوظيفي

100% 

 حماية حقوق الإنسان وتمكين المرأة.

إدارة المواضيع  -33

 الجوهرية

 

 53-50 إدارة الأمر الجوهري  3-3

GRI 405 : التنوع  

2016وتكافؤ الفرص    

 51 دارة والموظفينالإ تنوع هيئة 405 -1

نسبة الراتب الأساس ي والأجور بين 405 -2

 النساء والرجال

الراتب الأساس ي للرجال والنساء 

 ((1:1متساويًا 

 إدارة استمرارية الشركة ومخاطر التكنولوجيا.

إدارة المواضيع  -33

 الجوهرية

 

 47-46 الجوهري  إدارة الأمر 3-3

GRI 418: خصوصية  

2016العميل   

لا يوجد أي شكاوي حول  خصوصية العميل 418 -1

 خصوصية العميل 

 حوكمة الشركة.

إدارة المواضيع  -33

 الجوهرية

 46-43 إدارة الأمر الجوهري  3-3

 تعزيز الإفصاح عن المعلومات المتعلقة بالأمور البيئية والاجتماعية والحوكمة.

دارة المواضيع إ -33

 الجوهرية

 

 48-47 إدارة الأمر الجوهري  3-3
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 شفافية وكفاءة السوق 

إدارة المواضيع  -33

 الجوهرية

 

 50-48 إدارة الأمر الجوهري  3-3

 الإبداع والبيئة.

إدارة المواضيع  -33

 الجوهرية

 

 56-55 إدارة الأمر الجوهري  3-3

 مشاركة المجتمع

إدارة المواضيع  -33

 ةالجوهري

 

 55-53 إدارة الأمر الجوهري  3-3
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 الملحق الإحصائي
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2024 2023 2022 2021 2020

162 167 170 172 179 عدد الشركات المدرجة

17,655.9 16,939.2 18,003.8 15,495.7 12,907.8 (مليون دينار)القيمة السوقية 

1,199.2 1,457.0 1,903.7 1,963.6 1,048.8 (مليون دينار)حجم التداول 

4.9 5.9 7.7 7.9 4.9 (مليون دينار)المعدل اليومي لحجم التداول 

913.2 1,120.2 1,155.7 1,538.2 1,142.7 (مليون)عدد الأسهم المتداولة 

543.3 686.0 737.9 818.3 421.0 (بالألف) عدد العقود المنفذة 

247 249 248 247 213  عدد أيام التداول

14.6 18.1 18.6 24.2 17.3 (%) معدل دوران السهم 

2488.8 2431.2 2501.6 2118.6 1657.2 (نقطة) ASEGIالمؤشر العام المرجح بالقيمة السوقية للأسهم الحرة 

1344.0 1308.8 1345.3 1074.4 806.5 (نقطة) ASE20المؤشر المرجح بالقيمة السوقية للأسهم الحرة 

1641.5 1488.5 1430.2 1074.4 - (نقطة) ASETRمؤشر العائد الكلي 

4633.6 4416.3 4730.4 4005.3 3049.6 (نقطة) المؤشر المرجح بالقيمة السوقية 

0.18 0.03 0.31 1.13 2.58 (بالألف) عدد السندات المتداولة 

1.7 0.5 22.1 1.5 0.3 (مليون دينار) قيمة السندات المتداولة 

8.06 8.20 7.13 11.24 9.98 *(مرة) نسبة القيمة السوقية إلى العائد 

1.02 0.96 1.11 1.06 0.85 **(مرة) نسبة القيمة السوقية إلى القيمة الدفترية 

6.56 6.93 6.13 5.44 1.82 **(%) نسبة الأرباح الموزعة إلى القيمة السوقية 

47.1 47.5 48.1 48.1 51.1 (%) نسبة مساهمة غير الأردنيين في القيمة السوقية 

234.9 151.1 274.2 220.2 96.8 (مليون دينار) شراء غير الأردنيين 

293.7 181.2 342.2 281.1 164.4 (مليون دينار) بيع غير الأردنيين 

(58.8) (30.1) (68.0) (60.9) (67.5) (مليون دينار) صافي استثمار غير الأردنيين 

48.9 50.3 56.0 49.9 41.5  (%) القيمة السوقية إلى الناتج المحلي 

2023 والبيانات المالية لعام 2024 بالاعتماد على القيمة السوقية لعام 2024احتسبت النسب المالية لعام **

 ( 1 )جدول رقم 

المؤشرات الاحصائية الرئيسية لنشاط بورصة عمان

كات لعام 2024احتسبت النسبة المالية لعام * 2024 بالاعتماد على القيمة السوقية والنتائج الأولية للشر



( بالدينار )

المجموع سوق الأوراق المالية غير المدرجة **التحويلات المستثناة من التداول السندات *الأسهم الفترة

2,071,277,190 39,894,147 982,299,956 258,400 1,048,824,687 2020

2,425,457,794 65,618,978 394,713,281 1,529,001 1,963,596,535 2021

2,283,178,345 85,037,780 272,303,269 22,130,691 1,903,706,606 2022

1,598,860,988 54,583,438 86,806,916 507,021 1,456,963,613 2023

1,340,482,387 66,848,540 72,753,176 1,655,242 1,199,225,429 2024

حجم التداول للأسهم يشمل حقوق الاكتتاب *

تشمل الأسهم والسندات وحقوق الاكتتاب** 

( 2 )جدول رقم 

 قيم التعامل في السوق الثانوية



نسبة التغير عدد العقود نسبة التغير نسبة التغير   عدد الأسهم  حجم التداول الفترة

(%) (عقد) (%) (%) ( دينار )

(16.3) 421,025 (8.4) 1,142,747,158 (33.8) 1,048,824,687 2020

94.4 818,334 34.6 1,538,207,312 87.2 1,963,596,535 2021

(9.8) 737,918 (24.9) 1,155,652,113 (3.1) 1,903,706,606 2022

(7.0) 685,992 (3.1) 1,120,168,227 (23.5) 1,456,963,613 2023

(20.8) 543,264 (18.5) 913,249,464 (17.7) 1,199,225,429 2024

تشمل البيانات حقوق الاكتتاب * 

 (3)جدول رقم 

*بيانات تداول سوق الأسهم في بورصة عمان



( بالدينار )

المجموع  الصناعة الخدمات المالي    الفترة

1,048,824,687 182,316,111 210,440,494 656,068,083 2020

1,963,596,535 494,531,367 484,169,882 984,895,285 2021

1,903,706,606 446,014,127 624,951,995 832,740,484 2022

1,456,963,613 467,010,099 447,152,864 542,800,651 2023

1,199,225,429 207,834,033 420,844,738 570,546,657 2024

تشمل البيانات حقوق الاكتتاب* 

( 4 )جدول رقم 

*أحجام التداول القطاعية في بورصة عمان



(%)النسبة إلى السوق  عدد الأسهم المتداولة اسم الشركة (%)النسبة إلى السوق  (دينار)حجم التداول  اسم الشركة

12.7 116,386,245 التجمعات للمشاريع السياحية 15.9 190,490,949 البنك العربي

7.2 65,726,672 الاتحاد للاستثمارات المالية 10.7 128,784,144 مناجم الفوسفات الاردنية

7.2 65,468,912 انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة 9.2 110,875,953 الاتصالات الأردنية

4.8 43,595,550 البنك العربي 7.5 90,490,481 الكهرباء الاردنية

4.7 42,757,862 الكهرباء الاردنية 6.4 76,914,677 جوبترول/مصفاة البترول الأردنية 

4.3 39,092,514 الاتصالات الأردنية 5.5 66,298,436 التجمعات للمشاريع السياحية

3.2 29,531,308 آفاق للطاقة 4.0 48,248,078 آفاق للطاقة

2.5 23,184,511 الفارس الوطنية للاستثمار والتصدير 3.8 45,489,036 البنك الإسلامي الأردني

2.2 20,068,741 مجموعة العصر للاستثمار 2.4 28,697,497 بنك الإتحاد

2.0 18,579,778 المقايضة للنقل والاستثمار 2.2 26,350,372 تهامة للاستثمارات المالية

50.9 464,392,093 المجموع 67.8 812,639,623 المجموع

( 5 )جدول رقم 

الشركات العشر الأكبر من حيث حجم التداول وعدد الأسهم المتداولة

2024للعـــام 

عدد الأسهم حجم التداول

https://exchange.jo/ar/company_historical/PHNX


(%)النسبة إلى المجموع الكلي  (مليون دينار)القيمة السوقية  اسم الشركة

20.2 3,571.4 مناجم الفوسفات الاردنية

16.3 2,883.6 البنك العربي

12.6 2,216.2 البوتاس العربية

6.0 1,052.1 بنك الاسكان للتجارة والتمويل

4.5 800.0 البنك الإسلامي الأردني

3.0 536.3 الاتصالات الأردنية

2.9 512.9 بنك المال الأردني

2.8 500.0 جوبترول/مصفاة البترول الأردنية 

2.5 438.0 بنك الاردن

2.4 432.0 البنك الاردني الكويتي

73.3 12,942.5 المجموع

( 6 )جدول رقم 

الشركات العشر الأكبر من حيث القيمة السوقية

2024لعـــام 



نسبة التغير عدد السندات المتداولة نسبة التغير قيمة السندات المتداولة الفترة

(%) (سند) (%) (دينار)

(70.8) 2,584 (70.8) 258,400 2020

(56.3) 1,130 491.7 1,529,001 2021

(72.4) 312 1,347.4 22,130,691 2022

(89.1) 34 (97.7) 507,021 2023

423.5 178 226.5 1,655,242 2024

(7)جدول رقم 

بيانات التداول في سوق السندات



(نقطة)

(%)التغير  عام صناعة خدمات تأمين بنوك الفترة

(13.2) 3,049.6 2,818.0 704.2 1,309.2 5,410.6 2020

31.3 4,005.3 4,700.5 782.4 1,328.3 6,566.4 2021

18.1 4,730.4 6,882.1 852.1 1,331.7 6,753.7 2022

(6.6) 4,416.3 5,706.7 878.6 1,284.9 6,735.6 2023

4.9 4,633.6 6,739.1 863.7 1,376.0 6,553.3 2024

( 8 )جدول رقم 

       المؤشرات المرجحة بالقيمة السوقية

1000 =1991إغلاق كانون أول  )        )



2024 2023 2022 2021 2020

4,033.3 4,152.9 4,130.9 3,894.8 3,153.7 البنوك 

1,990.1 1,820.3 1,843.6 1,929.0 1,989.0 التأمين

1,147.8 1,265.2 1,179.1 1,363.2 1,338.8 الخدمات المالية المتنوعة

1,608.4 1,666.9 1,488.1 1,679.8 1,491.4 العقارات

2,651.0 2,729.0 2,692.2 2,604.5 2,171.7 القطاع المالي

1,038.7 1,161.1 1,124.8 750.5 787.1 الخدمات الصحية

2,407.6 2,387.2 2,579.9 2,549.1 2,282.6 الخدمات التعليمية

718.8 797.1 794.0 797.2 812.4 الفنادق والسياحة

259.8 298.2 271.9 294.7 256.6 النقل

755.3 682.6 626.2 603.8 465.5 التكنولوجيا والاتصالات

50.2 50.2 50.2 50.1 50.1 **الإعلام

6,681.8 6,226.6 6,873.6 4,199.6 3,303.5 الطاقة والمنافع

680.2 757.3 808.4 953.5 1,035.9 الخدمات التجارية

1,693.3 1,644.0 1,740.8 1,327.4 1,148.0 قطاع الخدمات

1,011.2 1,037.6 945.5 1,069.6 960.1 الأدوية والصناعات الطبية

1,589.7 1,409.1 1,599.5 1,794.8 1,516.3 الصناعات الكيماوية

57.3 57.3 57.3 57.3 57.3 *صناعات الورق والكرتون

5,540.8 5,540.8 5,540.8 5,540.8 5,540.8 *الطباعة والتغليف

1,408.7 1,464.4 1,512.7 1,896.5 1,746.7 الأغذية والمشروبات

1,423.8 8,136.0 7,424.1 14,003.8 25,391.6 التبغ والسجائر

6,280.7 5,154.0 6,068.3 3,588.9 1,585.4 الصناعات الاستخراجية والتعدينية

897.0 658.2 564.3 666.8 463.3 الصناعات الهندسية والإنشائية

1,422.7 984.8 885.8 1,145.1 1,069.3 الصناعات الكهربائية

1,189.5 1,272.0 1,260.2 1,289.6 1,330.9 صناعات الملابس والجلود والنسيج

1,162.4 1,162.4 1,162.4 1,162.4 1,162.4 *الصناعات الزجاجية والخزفية

5,531.3 4,718.7 5,292.3 3,665.9 2,119.7 قطاع الصناعة

2,488.8 2,431.2 2,501.6 2,118.6 1,657.2 ASEGIالمؤشر العام 
(1000=1999إغلاق )

2.4 (2.8) 18.1 27.8 (8.7) (%)التغير 

1,344.0 1,308.8 1,345.3 1,074.4 806.5  ASE20مؤشر 
(1000=2014إغلاق )

2.7 (2.7) 25.2 33.2 (9.5) (%)التغير 

1,641.5 1,488.5 1,430.2 1,074.4 -
 ASETRمؤشر العائد الكلي  

(1074=2021إغلاق )

10.3 4.1 33.1 - - (%)  التغير 
ي هذا القطاع*

 
كات مدرجة ف لايوجد شر

ي هذا القطاع  منذ عام **
 
كات مدرجة ف 2022لايوجد شر

( 9)جدول رقم 

المؤشرات المرجحة بالقيمة السوقية للأسهم الحرة



عدد الأسهم المكتتب بها

(سهم)

الأرباح الموزعة 

(دينار)

القيمة الدفترية

(دينار)

صافي الربح بعد الضريبة العائد لمساهمي 

الشركة 

(دينار)

القيمة السوقية

(دينار)
الفترة

6,437,976,922 454,691,527 14,027,356,833 371,604,028 12,907,808,317 2020

6,299,322,642 808,688,474 14,735,966,390 1,321,331,165 15,495,675,682 2021

6,165,028,349 1,078,974,357 16,272,299,664 2,444,970,723 18,003,759,112 2022

6,341,420,426 1,102,539,011 17,230,999,100 1,933,181,365 16,939,162,034 2023

6,348,920,755 NA NA NA 17,655,891,623 2024

(10)جدول رقم 

أهم البيانات المالية للشركات المدرجة في بورصة عمان



(%)معدل الدوران 
*** عائد السهم

(دينار)

الأرباح الموزعة إلى القيمة 

(%)** السوقية

القيمة السوقية إلى القيمة 

(مرة)** الدفترية

* القيمة السوقية إلى العائد

(مرة)
الفترة

17.347 0.058 1.819 0.850 9.984 2020

24.167 0.234 5.436 1.055 11.243 2021

18.563 0.443 6.127 1.111 7.131 2022

18.088 0.348 6.931 0.958 8.199 2023

14.644 0.377 6.561 1.018 8.060 2024

2023 والبيانات المالية لعام 2024 بالاعتماد على القيمة السوقية لعام 2024احتسبت النسب المالية لعام **

أهم النسب المالية للشركات المدرجة في بورصة عمان

(11) جدول رقم 

كات لعام 2024احتسبت النسبة المالية لعام * 2024 بالاعتماد على القيمة السوقية والنتائج الأولية للشر

كات وعدد الأسهم المدرجة لعام 2024احتسبت النسبة المالية لعام *** 2024 بالاعتماد على النتائج الأولية للشر



كافة القطاعات الصناعة الخدمات المالي   الفترة

51.118 64.873 19.346 52.965 2020

48.122 53.906 21.134 51.984 2021

48.107 53.829 20.569 51.842 2022

47.480 53.282 20.922 51.461 2023

47.149 52.627 22.011 50.527 2024

نسبة مساهمة غير الأردنيين إلى القيمة السوقية للشركات* 

(12) جدول رقم 

نسبة مساهمة غير الأردنيين في رؤوس أموال الشركات

 
ً
*(%)المساهمة العامة المدرجة قطاعيا



(بالدينار)

التحويلات المجموع  الفترة التحويلات  التحويلات 

الأخرى العام  الإرثية العائلية

982,299,956 0 0 843,142,078 50,110,348 89,047,530 2020

394,713,281 92 912,000 254,291,228 35,999,868 103,510,093 2021

272,303,269 0 232,000 178,229,611 21,879,604 71,962,054 2022

86,806,916 0 130,065 2,264,164 39,064,411 45,348,276 2023

72,753,176 9,078 645,312 2,890,948 15,674,291 53,533,547 2024

المصدر مركز إيداع الأوراق المالية* 

(13 )جدول رقم 

* التحويلات المستثناة من التداول التي تمت من خلال مركز إيداع الأوراق المالية

حقوق الاكتتاب السندات

الأسهم



( بالدينار ) 

صافي

الاستثمار المجموع المجموع الفترة

 عرب أجانب عرب أجانب عرب أجانب عرب أجانب

(67,539,284) 164,381,238 2,432,700 59,049,850 67,828,394 35,070,294 96,841,954 3,840,821 57,749,023 17,292,202 17,959,908 2020

(60,901,183) 281,118,813 3,890,387 86,948,613 91,244,994 99,034,820 220,217,630 2,472,375 79,476,555 23,285,474 114,983,226 2021

(67,975,716) 342,160,964 4,164,336 115,165,538 74,792,910 148,038,180 274,185,248 4,409,623 91,843,103 35,336,459 142,596,063 2022

(30,063,225) 181,156,011 3,370,514 79,437,636 70,880,068 27,467,793 151,092,785 4,610,928 89,935,002 16,528,969 40,017,886 2023

(58,792,266) 293,739,672 5,267,426 199,955,257 64,930,604 23,586,387 234,947,407 11,831,222 103,979,640 8,652,455 110,484,091 2024

(14)جدول رقم 

حركة تداول المستثمرين غير الأردنيين

البيع  الشراء

أفراد  شركات  أفراد  شركات 



(بالدينار)

المجموع صكوك إسلامية أسناد قرض مؤسسات عامة أسهم أذونات وسندات خزينة الفترة

6,411,643,921 0 243,800,000 0 6,167,400,000 443,921 2020

6,038,753,188 225,000,000 210,280,000 0 5,522,070,000 81,403,188 2021

7,085,157,207 0 192,140,000 200,000,000 6,530,160,000 162,857,207 2022

7,768,121,102 0 236,620,000 275,000,000 7,072,260,000 184,241,102 2023

6,313,636,785 0 336,160,000 100,000,000 5,825,796,000 51,680,785 2024

المصدر هيئة الأوراق المالية* 

( 15 )جدول رقم 

*قيمة إصدارات السوق الأولية



‫ المنفذة‫عدد الأوامر‫ ‫الكمية‫ ‫الحجم الإجمالي‫ ‫النسبة إلى (دينار)حجم التداول  ‫اسم الوسيط‫ ‫رقم الوسيط‫ ‫الترتيب‫

68,306 144,704,310 12.63% 320,239,961 ‫مسك للوساطة المالية‫ 93 1

38,006 92,964,634 11.92% 302,288,237 ‫مجموعة العربي للاستثمار‫ 35 2

39,787 190,513,610 6.47% 164,114,125 ‫سنابل الخير للاستثمارات المالية‫ 64 3

26,697 160,062,485 5.90% 149,688,698 ‫المتحدة للاستثمارات المالية‫ 16 4

54,494 128,145,293 4.37% 110,810,659 ‫المركز المالي الدولي‫ 4 5

15,988 13,538,530 4.27% 108,187,863 ‫السهم الدولي للاستثمار والوساطة المالية‫ 65 6

48,123 102,104,870 4.03% 102,116,913 ‫التعاون العربي للاستثمارات المالية‫ 12 7

26,952 72,983,645 3.63% 91,938,331 ‫الاتحاد للوساطة المالية‫ 75 8

75,451 114,773,998 3.47% 87,878,000 ‫أجياد للأوراق المالية‫ 56 9

37,190 97,840,005 3.40% 86,212,239 ‫المال الأردني للاستثمار والوساطة المالية‫ 67 10

77,603 105,227,591 2.88% 73,072,084 ‫دلتا للاستثمارات المالية‫ 62 11

29,383 44,651,101 2.64% 66,826,340 ‫التنمية للاوراق المالية‫ 8 12

65,535 72,301,904 2.17% 54,910,782 ‫المغتربين الأردنيين للوساطة المالية‫ 48 13

22,901 25,099,720 2.16% 54,785,863 ‫المحفظة الوطنية للاوراق المالية‫ 22 14

44,493 54,872,527 2.06% 52,186,304 ‫الحكمة للخدمات المالية‫ 47 15

39,387 70,389,379 1.83% 46,463,428 ‫الأسواق الناشئة للخدمات المالية والاستثمار‫ 38 16

19,283 74,281,446 1.74% 44,006,052 ‫الندوة للخدمات المالية والاستثمار‫ 83 17

9,561 29,049,596 1.54% 38,996,089 ‫لبنان والمهجر للأوراق المالية‫ 58 18

8,682 44,836,808 1.45% 36,721,939 ‫الأردن- بيت الاستثمار العالمي‫ 94 19

18,052 19,344,722 1.37% 34,722,959 المجموعة المالية المتحدة للوساطة المالية 70 20

60,163 51,980,311 1.36% 34,409,907 ‫رم للوساطة المالية‫ 68 21

21,842 28,373,144 1.17% 29,746,082 ‫العربية للاستثمارات المالية‫ 19 22

13,830 26,725,106 1.12% 28,443,461 ‫الوطنية للخدمات المالية‫ 23 23

17,132 30,474,870 1.11% 28,033,693 ‫سبائك للخدمات المالية‫ 5 24

8,697 19,988,003 1.08% 27,385,062 ‫الموارد للوساطة المالية‫ 80 25

( 16 )جدول رقم 

2024أداء شركات الوساطة لعام 



28,383 39,155,852 1.06% 27,005,626 ‫ملتقى التداول‫ 50 26

14,105 12,496,887 1.03% 26,178,284 ‫الأهلي للوساطة المالية‫ 77 27

26,257 53,186,604 1.01% 25,572,366 ‫أمنية للاستثمارات المالية‫ 91 28

27,289 31,187,577 0.87% 22,094,706 ‫البلاد للأوراق المالية والاستثمار‫ 81 29

20,933 28,817,108 0.85% 21,515,940 ‫الأوائل الدولية للأوراق المالية‫ 86 30

22,072 18,087,727 0.85% 21,450,349 ‫الياسمين للأوراق المالية والاستثمار‫ 92 31

19,256 26,239,755 0.80% 20,205,616 ‫ابداع للاستثمارات المالية‫ 55 32

16,733 15,825,023 0.78% 19,802,141 ‫تفوق للاستثمارات المالية‫ 82 33

17,298 17,747,349 0.78% 19,730,308 ‫الاعتماد المالي الاستثماري للوساطة المالية‫ 95 34

11,957 22,783,050 0.64% 16,187,435 ‫النخبة للخدمات المالية‫ 72 35

9,378 10,287,227 0.62% 15,738,568 ‫العربية السويسرية للاستثمارات المالية‫ 76 36

18,226 24,414,953 0.61% 15,587,775 ‫شيركو للأوراق المالية‫ 7 37

8,238 20,162,778 0.61% 15,472,438 ‫الأمناء للاستثمار وإدارة المحافظ المالية‫ 66 38

13,085 11,817,926 0.57% 14,357,191 ‫الاستثمارات المالية للأسهم و السندات‫ 6 39

10,690 11,685,240 0.50% 12,595,356 ‫الشركة العربية الأردنية المتحدة للاستثمار والوساطة المالية‫ 40 40

8,649 14,372,282 0.48% 12,215,217 ‫شعاع للتداول والاستثمار‫ 63 41

6,092 7,021,386 0.40% 10,123,358 ‫الاستشارات المالية الدولية‫ 61 42

6,930 9,771,836 0.30% 7,723,323 ‫الأمل للاستثمارات المالية‫ 14 43

7,350 7,608,509 0.26% 6,713,515 ‫السلام للاستثمارات المالية‫ 71 44

3,553 4,235,477 0.25% 6,285,988 ‫استثمار للخدمات المالية‫ 85 45

10,816 15,787,289 0.23% 5,839,571 ‫مبادلة للاستثمارات المالية‫ 69 46

7,589 8,822,016 0.20% 5,129,782 ‫الاردن والخليج للاستثمارات المالية‫ 24 47

1,932 4,318,648 0.19% 4,811,918 ‫إمكان للخدمات المالية‫ 36 48

3,440 3,686,283 0.16% 3,977,383 ‫الأولى للاستثمارات المالية‫ 43 49

6,141 7,004,157 0.15% 3,702,125 ‫المصرفيون للوساطة و الاستثمارات المالية‫ 73 50

906 570,381 0.06% 1,450,910 نور المال للأسواق العالمية والوساطة المالية 97 51

26 60,000 0.004% 108,010 ‫الأردنية السعودية الإماراتية للاستثمارات المالية‫ 87 52

1,214,862                           2,242,380,928             100.0% المجموع‫             2,535,760,270



‫ المنفذة‫عدد الأوامر‫ ‫الكمية‫ ‫الحجم الإجمالي‫ ‫النسبة إلى (دينار)حجم التداول  ‫اسم الوسيط‫ ‫رقم الوسيط‫ ‫الترتيب‫

46,045 20,752,419 %17.98 17,589,925 رم للوساطة المالية 68 1

11,122 14,117,494 %10.68 10,443,089 مجموعة العربي للاستثمار 35 2

16,853 13,049,743 %9.81 9,599,193 المغتربين الأردنيين للوساطة المالية 48 3

11,915 10,792,908 %8.65 8,465,243 الحكمة للخدمات المالية 47 4

12,845 8,579,437 %8.15 7,969,054 أجياد للأوراق المالية 56 5

6,839 6,314,597 %6.93 6,777,695 التعاون العربي للاستثمارات المالية 12 6

9,776 6,246,739 %6.80 6,655,201 تفوق للاستثمارات المالية 82 7

11,133 4,661,465 %6.32 6,180,012 مسك للوساطة المالية 93 8

8,865 5,255,368 %6.28 6,139,098 دلتا للاستثمارات المالية 62 9

5,859 3,628,895 %4.39 4,291,185 الاعتماد المالي الاستثماري للوساطة المالية 95 10

6,013 2,714,304 %4.29 4,199,284 الاتحاد للوساطة المالية 75 11

5,755 4,197,614 %2.61 2,549,791 المتحدة للاستثمارات المالية 16 12

905 1,181,709 %2.24 2,187,009 سبائك للخدمات المالية 5 13

1,088 1,770,683 %1.33 1,300,414 المركز المالي الدولي 4 14

1,560 779,325 %1.26 1,229,283 الأمل للاستثمارات المالية 14 15

955 1,039,562 %0.74 724,992 الأولى للاستثمارات المالية 43 16

2294 1,163,163 %0.59 575,909 النخبة للخدمات المالية 72 17

705 252,094 %0.49 476,155 الاستثمارات المالية للأسهم و السندات 6 18

396 365,568 %0.40 394,058 الوطنية للخدمات المالية 23 19

18 18,490 %0.05 47,493 الأسواق الناشئة للخدمات المالية والاستثمار 38 20

134 21,793 %0.01 10,634 السلام للاستثمارات المالية 71 21

23 11,310 %0.01 9,346 العربية السويسرية للاستثمارات المالية 76 22

7 2,025 %0.005 4,816 الندوة للخدمات المالية والاستثمار 83 23

161,105 106,916,705 %100 97,818,879

( 17 )جدول رقم 

2024خدمة التداول عبر الإنترنت 

المجموع‫
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