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 رؤيتنا

 ورسالتنا
 
 

 
 

 رؤيتنا : 

 العمل المتواصل للشركة 
 وتقديم أفضل الخدمات لزبائنها 

 ومساهميها والحفاظ الدائم  

وعملاؤها على سمعة الشركة  

 

 

 

 
 

 رسالتنا :

من الشركات الرائدة  لنبقى  للإستمرارنسعى   

 في قطاع الباطون وتحدي الظروف المحيطة 
 مع المحافظة على البيئة والسلامة

 العمالية، لتعود بالمنفعة على 
 المساهمين والعاملين والمجتمع 

 .والاقتصاد الوطنيالمحلي 
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 السيد باسم جميل عيسى المعشر 

 رئيس مجلس الإدارة
 الأعضاء
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 السادة شركة إسمنت العربية البحرين القابضة بثلاثة مقاعد ويمثلها السادة:  

سعادة الشيخ سعود عبد العزيز عبدالله   - 
 السليمان/  نائب رئيس مجلس الإدارة .

 قصي العزاوي   المهندس معتز - 

معتز محمد مرتضى عبدالحميد  الاستاذ - 
  01/01/2022مرتضى اعتباراً من 

 
 ويمثلها السيد باسم جميل عيسى المعشر السادة شركة سهيل جميل المعشر وأخوانه

 

 

 المهندس مكرم خليل ابراهيم العلمي   
 الدكتور مروان جميل عيسى المعشر    

 المهندس أنس محمود احمد الجلبي     
 السادة شركة جودت العلمي واخوانه    

 المهندس رجاء خليل إبراهيم العلمي   
 الأستاذ سهراب ركاد ناجي عويص                                      

 عضو مجلس الإدارة

 عضو مجلس الإدارة

 عضو مجلس الإدارة

 ويمثلها السيد خليل مكرم خليل العلمي

 عضو مجلس الإدارة / الرئيس التنفيذي 

 عضو مجلس الإدارة

  



 
 
 
 
 

 الرحيم بسم الله الرحمن 
 

 حضرات السادة المساهمين،
 

 تحية وبعد،
 

بالرغم من جميع التحديات والصعوبات التي مرت بها المنطقة سواء من النواحي السياسية 

والاجتماعية وغيرها، فقد شكلت التحديات الاقتصادية تحديا كبيرا على قدرة الشركة على العمل 

ة الأرباح وبالفعل، بالرغم من ارتفاع أسعار  على زيادة المبيعات وضغط التكاليف من اجل زياد 

المواد الخام والأجور والتكاليف الأخرى فقد استطاعت الشركة تحقيق نتائج أحسن من السنة  

 دينار أردني. 1,808,554السابقة وذلك بتحقيق أرباح قدرها 

 

الإنتاج وان  تأمل الشركة في السنوات القادمة ان تصبح في مصاف الشركات الكبرى من حيث 

 مجلس الادارة يتطلع لزيادة نسب الأرباح وتوسيع الإنتاج من اجل زيادة الأرباح. 

 

 

كل هذا ما كان يأتي لولا جهود الإدارة التنفيذية وجميع موظفي الشركة والذين يستحقون الشكر  

العام القادم الكبير كما نقوم بالتوجيه بالشكر الى زبائننا الكرام ومساهمي الشركة ونأمل ان يكون 

عام خير وسلام وبركة على بلدنا الأردن بقيادة ملكنا الحبيب عبد الله الثاني بن الحسين وولي  

 عهده سمو الأمير الحسين بن عبد الله الثاني حفظهم الله ورعاهم. 

 
 

 

 

 

 

 

 
-8- 



 حضرات السادة المساهمين،،،  
 

بالشاااكر للساااادة هيئة الأورال المالية بالنيابة عن مجلس الإدارة وبالأصاااالة عن نفساااي أتقدم 

كما وأشاااكر أيضاااا كافة الزملاء العاملين في   ،والساااادة المسااااهمينالشاااركات    ودائرة مراقبة

مختلف فروع الشااركة على أدائهم وعطائهم المتواصاال لتعزيز منجزات الشااركة ورفع كفاءتها 

ادة صااحب الجلالة الملك عبدالله  والارتقاء بها نحو التميز دائمة تحت رعاية الراية الهاشامية بقي

 الثاني المعظم. 

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته، 
 

 

 

 باسم جميل عيسى المعشر 
 رئيس مجلس الإدارة
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 والعشرون  الثامنتقرير مجلس الإدارة للهيئة العامة العادية 
   27/03/2023الموافق  الأثنينفي الاجتماع السنوي المنعقد يوم 

 
 حضرات السادة المساهمين الكرام،  
 به حسب قانون الشركات:   والعشرون مبينا   الثامنيسر مجلس الإدارة أن يقدم تقريره 

 
 أنشطة الشركة الرئيسية: -أ -1

وبدأ   1995يار عام  أوحصسسلت على حق الشسسروع بالعمل في   1995تأسسسسسست الشسسركة في شسسباط  
  في كل من  ربعة عشسسسسر فرعا  أويقع مركزها في عمان, ولديها   15/09/1995  نتاج التشسسسسغيليلإا

شسسسفا بدران,   الأزرق,الزرقاء, سسسسحاا, القسسسسطل, ،البحر الميت, العقبة )المعامل(, الرمثا البيادر,
 . (البوتاسالصافي )غور الحصن , , المفرق, معان, الكرك

 
وذلك من خلال   ،يتركز نشسسساط الشسسسركة الرئيسسسسي على إنتاج وبيع الباطون الجاهز بكافة أنواعه

 بالإضافة إلى فروع الشركة المذكورة أعلاه. ،مركز الشركة الرئيسي في عمان
 
 أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها:  -ب -1

 يقع مركز الشركة الرئيسي في عمان/ بيادر وادي السير/ المنطقة الصناعية. 
 الأردن  11185عمان  851602 ص.ا:
 5858110-5858109 هاتف:
 5818177 فاكس :

 www.kingdomconcrete.joالموقع الإلكتروني : 
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 إلى:  تم تقسيمهمموظف ( 320)  31/12/2022 حتىوقد بلغ عدد الموظفين 

 
 عدد الموظفين العنوان اسم الفرع 

 167 عمان المركز الرئيسي 
 7 سويمة   فرع البحر الميت 

 9 منطقة المعامل  فرع العقبة 
 27 الرمثا فرع الرمثا 

 17 منطقة معامل الطوب فرع الزرقاء 
 23 دوار مرسيدس  - بالرجي فرع سحاب 
 4 مقابل محطة البوندد  فرع القسطل 
 12 الأزرل  فرع الأزرل 

 28 منطقة شفا بدران  فرع شفا بدران 
 3 منطقة معان التنموية  فرع معان 
 7 منطقة الكرك فرع الكرك
 1 منطقة المفرل  فرع المفرل 

 8 فرع الحصن الحصن 
 3 البوتاس فرع البوتاس 

 4  2البوتاس  2 فرع البوتاس
 
 
 
 :حجم الاستثمار الرأسمالي في الشركة -ج -1
 

2018 
 دينار 

2019 
 دينار 

2020 
 دينار 

2021 
 دينار 

2022 
 دينار 

27,702,372 26,793,192 25,687,497 27,062,307 

 
28,055,434 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 

-11 - 



 
 الشركات التابعة للشركة:  -
 شركة عمان لتوريد المعدات الإنشائية. -أ
برأس مال قدره    2008/ 26/2بتاريخ    15843 * شركة ذات مسؤولية محدودة سجلت تحت الرقم 

 دينار أردني.  30,000
 * مملوكة بالكامل من قبل شركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشائية. 

 (.1عدد الموظفين المسجلين )
 دوار الرجيب. - 11110عمان  110201ص.ا:  

 4163363 فاكس: 4163758هاتف: 
 * النشاط الرئيسي للشركة: 

 زيوت.و إستيراد وتصدير، تجارة عامة، تجارة المعدات الإنشائية وقطع غيارها    
 
 شركة تكنولوجيا الباطون.   -ب
برأس مال قدره   2004/ 26/07بتاريخ    9053 شسركة ذات مسسؤولية محدودة سسجلت تحت الرقم* 

 دينار أردني.  80,000
من تساريخ    مملوكسة بسالكسامسل من قبسل شسسسسركسة البساطون الجساهز والتوريسدات الإنشسسسسائيسة اعتبسارا  *  

01/01/2010 . 
 (.23المسجلين )عدد الموظفين  

 * النشاط الرئيسي للشركة: 
المائي    مضسافة للخرسسانة ، أعمال خرسسانة لاحقة الشسد ، صسناعة وبيع مواد العزلصسناعة مواد     

 ، خرسانة ديكورية ، باطون رغوي.  الخرسانة واعادة تأهيل ، اصلاحومواد البناء 
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 الشركة العربية الصينية لتأجير وبيع المعدات الثقيلة.  -ج
برأس مال قدره   3/9/2006بتاريخ    12836 شسسركة ذات مسسسؤولية محدودة سسسجلت تحت الرقم* 

 دينار أردني.  100,000
من تساريخ    * مملوكسة بسالكسامسل من قبسل شسسسسركسة البساطون الجساهز والتوريسدات الإنشسسسسائيسة اعتبسارا  

01/01/2011   
 (.2عدد الموظفين المسجلين )  
 دوار الرجيب.  - 11110عمان  110201ص.ا:   
  4163363 فاکس: 4163758هاتف :   

تجسارة المعسدات الثقيلسة بسأنواعهسا وقطع الغيسار وتسأجير المعسدات   * النشسسسساط الرئيسسسسسي للشسسسسركسة:
 والرافعات والثقالات. 

 
 الشركة المتحدة للباطون الجاهز -د

برأس مال قدره    2006/ 18/12بتاريخ    252* شسركة ذات مسسؤولية محدودة سسجلت تحت الرقم 
 .ردنيأدينار  800,000

من تساريخ    مملوكسة بسالكسامسل من قبسل شسسسسركسة البساطون الجساهز والتوريسدات الانشسسسسائيسة اعتبسارا    *
01/02/2017. 

  5669269( هاتف : 13عدد الموظفين المسجلين ) 
 .إنتاج وبيع الباطون الجاهز بكافة أنواعه * النشاط الرئيسي للشركة: 

 
 شركة مسافات للإسكان -ه
برأس مال   25/07/2017بتاريخ    48387شسسسركة ذات مسسسسؤولية محدودة سسسسجلت تحت الرقم  *

 دينار أردني. 30,000قدره  
مملوكة بالكامل من قبل شركة الباطون الجاهز والتوريدات الانشائية اعتبارا  من تاريخ   *

25 /07/2017 
 (1عدد الموظفين المسجلين )

 شراء أراضي وإقامة شقق سكنية* النشاط الرئيسي للشركة: 
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 أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم:  -أ -3
يتكون مجلس إدارة الشسركة من عشسرة أعضساء غالبيتهم ممثلين عن البنوك وشسركات في المملكة 

 وخارج المملكة وجميعهم حاصلين على الشهادة الجامعية الأولى كحد أدنى.
 السيد باسم جميل عيسی المعشر -1
 رئيس مجلس الإدارة ويمثل شركة سهيل المعشر واخوانه 

 2/5/1995 : تاريخ العضوية
 1958:  تاريخ الميلاد 

 : الأردنية          الجنسية
 : بكالوريوس إدارة أعمال المؤهل العلمي
  1979 : سنة التخرج

 الولايات المتحدة الأمريكية -: جامعة توسون  سم الجامعةا
 

 نبذة عن السيرة الذاتية: 
 نائب رئيس مجلس الإدارة المدير العام لشركة مصانع المنظفات الكيماوية العربية. * 
 عضو مجلس إدارة شركة مصانع الأجواخ الأردنية. * 

 عضو مجلس إدارة الشركة العربية الدولية للفنادق. * 

 ية. عضو مجلس إدارة شركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشائ* 

 عضو مجلس إدارة شركة السلفوكيماويات الأردنية. * 

 .ضو مجلس إدارة النادي الفيصلي الأردنيع* 

 
 
 سعادة الشيخ سعود عبد العزيز عبدالله السليمان -2

 نائب رئيس مجلس الإدارة ويمثل السادة شركة إسمنت العربية البحرين القابضة. 
  08/03/2008:  تاريخ العضوية
 1961:  تاريخ الميلاد 

 : السعودية   الجنسية
 : بكالوريوس في الإقتصاد والتمويل المؤهل العلمي
  1987:  سنة التخرج
 الأمريكيةالولايات المتحدة  -: جامعة نيويورك  إسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 . 1997* عضو مجلس إدارة شركة الإسمنت العربية منذ عام 
* شسسريك ونائب رئيس مجلس الإدارة والعضسسو المنتدا للعديد من الشسسركات منها شسسركة زهران  

 للمقاولات، شركة مزن للسياحة، شركة رولاكو، شركة تصنيع الحديد المحدودة. 
 1987*عضو مجلس إدارة شركة بن سليمان القابضة، يعمل مع مجموعة السليمان منذ عام 

 صدق. * عضو اللجنة المالية لشركة  
 *عضو لجنة التأمين بالغرفة التجارية الصناعية بجدة.
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 المهندس مكرم خليل إبراهيم العلمي -3
 2/5/1995 : تاريخ العضوية 

 1954:  تاريخ الميلاد 
 : الأردنية  الجنسية

 : بكالوريوس هندسة مدنية المؤهل العلمي
  1978 : سنة التخرج
 الولايات المتحدة الأمريكية -بوردوجامعة :  اسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 . 1979إلى عام  1978مهندس في مؤسسة الإسكان من عام * 
 .2005إلى عام  1979مدير عام شريك في شركة صرافة من عام * 
 .1995رئيس مجلس إدارة شركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشائية منذ التأسيس عام  *
 .5/5/2007 لغاية 1999رئيس هيئة المديرين لشركة البطاقات العالمية من عام * 
 لتاريخه.  6/5/2007 رئيس مجلس إدارة شركة البطاقات العالمية من *

 لتاريخه. 2006تخصص منذ تأسيسها عام * رئيس مجلس إدارة الشركة مسافات للنقل الم
 لتاريخه.  2007* عضو مجلس إدارة في شركة أساس للصناعات الخراسانية منذ تأسيسها عام 

 .رئيس مجلس إدارة الشركة العالمية للوساطة والأسواق المالية* 
 * مدير عام  شركة مسافات للنقل المتخصص 

 
 
 المهندس رجاء خليل إبراهيم العلمي -4

 عضو مجلس الإدارة الرئيس التنفيذي للشركة. 
 2/5/1995:  تاريخ العضوية
 1952:  تاريخ الميلاد 

 : الأردنية الجنسية
 1976 -بريطانيا -: بكالوريوس هندسة مدنية/جامعة برمنجهام  المؤهل العلمي

 
 نبذة عن السيرة الذاتية:

 . 1979لغاية عام  1976مهندس في سلطة الطيران المدني من عام * 
 لتاريخه.  1979شريك بمكتب إستشاري هندسي من عام * 

  2005عضسسو مجلس إدارة في الشسسركة العالمية للوسسساطة والأسسسواق المالية منذ تأسسسيسسسها عام  * 
 لتاريخه. 

 لتاريخه.  2006عام  عضو مجلس إدارة في شركة مسافات للنقل المتخصص منذ تأسيسها* 

 لتاريخه. 2007رئيس مجلس إدارة شركة أساس للصناعات الخراسانية منذ تأسيسها عام * 
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 السيد خليل مكرم خليل العلمي-5
 عضو مجلس الإدارة ويمثل السادة شركة جودت العلمي وأخوانه. 

  20/07/2008:  تاريخ العضوية
 1977:  تاريخ الميلاد 

 : الأردنية الجنسية
 2006 –: ماجستير إدارة أعمال/الجامعة الأمريكية بيروت  المؤهل العلمي

  1999 -بكالوريوس إقتصاد/جامعة بوردو/ الولايات المتحدة الأمريكية  
 

 نبذة عن السيرة الذاتية: 
 عضو مجلس إدارة شركة أساس للصناعات الخراسانية. * 

 عضو مجلس إدارة شركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشائية. * 

 .رخصة وسيط مالي )سوق عمان المالي، سوق نيويورك(* 
 
 المهندس معتز قصي العزاوي  -6

 عضو مجلس الإدارة 
 م 2018يناير  1:  تاريخ العضوية
 م12/6/1972:  تاريخ الميلاد 

 : السعودية الجنسية
 : بكالوريوس هندسة )حاسب آلي( المؤهل العلمي
  م1995:  سنة التخرج
 : جامعة الملك سعود  اسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 ( سنة خبرة في إدارة الاستثمارات والتجارة والمقاولات.23) *
 عضو مجلس إدارة في بنك الرياض.*
 عضو مجلس ادارة في مجموعة صافولا. *
 عضو مجلس ادارة في اسمنت العربية. *
 عضو مجلس ادارة في شركة اتحاد اتصالات. *
 عضو مجلس ادارة هرفي للخدمات الغذائية. *
 عضو مجلس ادارة المتحدة للسكر. *
 عضو مجلس ادارة في الاسكندرية للسكر.*
 غذائية.عضو مجلس ادارة في الملكة للصناعات ال *
 عضو مجلس ادارة في الفراشة للصناعات الغذائية. *
 عضو مجلس ادارة في اسمنت القطرانة. *
 عضو مجلس ادارة في السعودية للإنشاءات الصناعية والمشاريع الهندسية.*
 عضو مجلس ادارة في السعودية للتقنية والتجارة.*
 عضو مجلس ادارة في الوسطاء للتنمية.*
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 المهندس أنس محمود أحمد الجلبي -7
 عضو مجلس الإدارة 

 2/5/2009:  تاريخ العضوية
 1952:  اريخ الميلاد ت

 : الكندية الجنسية
 : ماجستير هندسة ميكانيكية المؤهل العلمي
 1976 : سنة التخرج
 .بريطانيا -: جامعة لندن إسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 عمل في مجال إستثمارات البترول في الإمارات العربية المتحدة. * 
 ولتاريخه.  2006عضو مجلس إدارة في شركة مسافات للنقل المتخصص منذ تأسيسها عام * 
 عضو مجلس ادارة شركة اساس للصناعات الخرسانية.* 
 
 
 الدكتور مروان جميل عيسى المعشر  -8

 مجلس الإدارةعضو 
 1/1/2016 : تاريخ العضوية
 1956:  تاريخ الميلاد 

 : الأردنية الجنسية
 : دكتوراه هندسة كمبيوتر المؤهل العلمي
 1981:  سنة التخرج
 الولايات المتحدة الأمريكية -: جامعة بوردو  إسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 . 2007نائب أول لرئيس البنك الدولي في الشؤون الخارجية * 
 .2004-2002نائب رئيس الوزراء ووزير الخارجية * 
 .2001-1997سفير الأردن في الولايات المتحدة الأمريكية  *
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 السيد سهراب ركاد ناجي عويس  -9
 عضو مجلس الإدارة. 

 06/05/2021 : تاريخ العضوية
 1964:  تاريخ الميلاد 

 : الأردنية الجنسية
 : ماجستير تمويل المؤهل العلمي
  1996:  سنة التخرج
 : الجامعة الأردنية إسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 .31/12/2006لغاية  07/1997ئرة الاستثمار والوساطة المالية في بنك الأردن مدير دا*

 07/1997لغاية  10/1996المدير العام لمكتب الجامعة لخدمات الكمبيوتر للفترة *

 .11/1996لغاية 03/1999باحث اقتصادي لدى معهد الدراسات المصرفية للفترة *

 .3/1996لغاية  03/1988باحث اقتصادي واحصائي لدى دائرة الإحصاءات العامة للفترة *

 ار معتمد لدى هيئة الأوراق المالية. مستشار مالي ووسيط مالي وأمين استثم*

 عضو مجلس إدارة نقابة شركات الخدمات المالية منذ التأسيس لغاية الآن.*

 .في مجلس إدارة شركة أساس للصناعات الخرسانية لغاية الآنعضو *

   10/2002لغاية  03/2002عضو مجلس إدارة جمعية معتمدي سوق رأس المال للفترة *

 09/2005لغاية  09/2009ي عضوية مجلس إدارة بورصة عمان للفترة ممثل بنك الأردن ف*

 .2/2010-1ممثل بنك الأردن في عضوية مجلس إدارة شركة تفوق للاستثمارات المالية للفترة *

عام  لالبحرينية الأردنية للتقنية والاتصسالات  ممثل بنك الأردن في عضسوية مجلس إدارة الشسركة *
2001 . 

- 2003المتحدة للصسناعات الزجاجية للفترة الشسركة ممثل بنك الأردن في عضسوية مجلس إدارة  *
2004. 

- 2012الأردنية للمشسساريع الريادية للفترة الشسسركة عضسسوية هيئة مديري ممثل بنك الأردن في *
2007. 
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 السيد معتز محمد مرتضی عبد الحميد مرتضی - 10
 عضو مجلس الإدارة. 

 01/01/2220:  تاريخ العضوية
 14/3/1977:  تاريخ الميلاد 

 : المصرية  الجنسية
 : بكالوريوس تجارة المؤهل العلمي
  1999 : سنة التخرج
 جمهورية مصر العربية -: جامعة طنطا  إسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 وحتى تاريخه.  2013نائب الرئيس التنفيذي للشؤون المالية بشركة الإسمنت العربية من مارس *
حتى    2012مسدير عسام قطساع العمليسات المساليسة بشسسسسركسة بوبسا العربيسة للتسأمين التعساوني من فبراير  *

 . 2013فبراير 

ني إخوان شسركة مسساهمة سسعودية من أغسسطس  مدير عام الشسؤون المالية للمجموعة بشسركة حلوا*
 . 2012حتى فبراير  2007

تقلد عدة مناصسب في الإدارة المالية بشسركة يونيلفر مشسرق وكان آخر منصسب له في الشسركة هو  *
 المراقب المالي للمجموعة بالإضافة إلى مسؤول تطبيق الاستراتيجة في الشركة.

 . 2002لمحاسبين والمراجعين القانونين منذ عام  حاصل على زمالة وعضوية المعهد الأمريكي ل*
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 كل واحد منهم: نأسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية ع -ب -3
 
 المهندس رجاء خليل إبراهيم العلمي -1-ب-3

 عضو مجلس الإدارة الرئيس التنفيذي للشركة. 
 2/5/1995 : تاريخ العضوية
 1952 : تاريخ الميلاد 

 : الأردنية الجنسية
 1976 –بريطانيا  -: بكالوريوس هندسة مدنية/جامعة برمنجهام  المؤهل العلمي

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 . 1979لغاية عام  1976مهندس في سلطة الطيران المدني من عام *
 لتاريخه.  1979شريك بمكتب إستشاري هندسي من عام *

  2005ضسسو مجلس إدارة في الشسسركة العالمية للوسسساطة والأسسسواق المالية منذ تأسسسيسسسها عام  ع*
 لتاريخه. 

 لتاريخه.  2006عضو مجلس إدارة في شركة مسافات للنقل المتخصص منذ تأسيسها عام *

 لتاريخه. 2007رئيس مجلس إدارة شركة أساس للصناعات الخراسانية منذ تأسيسها عام *

 
 

 المهندس داهود يوسف خليل كوساية  -2 -ب -3
 مدير إدارة العمليات ومساعد الرئيس التنفيذي. 

 1960:  تاريخ الميلاد 
 : الأردنية  الجنسية

 : بكالوريوس هندسة مدنية المؤهل العلمي
 1985 : سنة التخرج
 : جامعة تكساس إسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 الهندسية(.مدير قسم المواد الإنشائية )المركز العربي للدراسات * 
 مدير ضبط الجودة في مشروع تحلية مياه جده الطائف/المملكة العربية السعودية.  *
 مدير ضبط الجودة في شركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشائية. * 
 يات ومساعد الرئيس التنفيذي حاليا . مدير العمل* 
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 السيد لؤي عصام عبد السلام عرفات    3-ب-3
 مدير إدارة الخدمات المساندة والمدير المالي. 

 1969:  تاريخ الميلاد 
 .: الأردنية الجنسية

 ACPA/CFC/CBA: بكالوريوس محاسبة /  المؤهل العلمي
 1991 : جسنة التخر

 جامعة الموصل العراق:  إسم الجامعة
 

 نبذة عن السيرة الذاتية: 
 مدير مالي وإداري في شركة مسافات للنقل المتخصص. * 
 مدير مالي في شركة الفردان / قطر. * 
 / السعودية.  Data Serve & Turnkey Solutionsمدير مالي وإداري في شركة * 
 مدقق مالي: شركة الإتصالات الأردنية.* 
 
 السيد محمد أحمد علي غرير  4-ب-3

 ومسؤول علاقات المساهمين دائرة الائتمان والتحصيل مدير
 م 1977:  تاريخ الميلاد 

 ردنيةلأ: ا الجنسية
 .: ماجستير محاسبة المؤهل العلمي
 م.2004:  سنة التخرج
 .: جامعة عمان العربية للدراسات العليا اسم الجامعة

 
 نبذة عن السيرة الذاتية: 

 .مدير دائرة الائتمان والتحصيل لشركة الباطون الجاهز والتوريدات الانشائية *
 .مسؤول شؤون الموظفين وعلاقات المساهمين لشركة الباطون الجاهز والتوريدات الانشائية *
 .مساعد المدير المالي لشركة الباطون الجاهز والتوريدات الانشائية*
 .المحاسبة الشركة الباطون الجاهز والتوريدات الانشائية رئيس قسم *
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أساماء كبار مالكي الأساهم وعدد الأساهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع الساابقة )المسااهمين   -4
 هم: (% من رأسمال الشركة5الذين يملكون أسهما تزيد عن 

 
 عدد الأسهم  م ااااالإس

2022 
النسبة  
 المئوية 
2022 

 عدد الأسهم 
2021 

النسبة  
 المئوية 
2021 

  9.166.666 البحرين القابضة السادة شركة إسمنت العربية 
 سهم 

36.7% 9.166.666  
 سهم 

36.7% 

  2.500.000 السادة البنك العربي 
 سهم 

10% 2.500.000  
 سهم 

10% 

  1.632.899 السادة الشركة العالمية للوساطة والأسوال المالية 
 سهم 

2.53% 1.135.599  
 سهم 

4.54% 

  1.424.370 السيد رجاء خليل ابراهيم العلمي 
 سهم 

5.69% 1.348.629  
 سهم 

5.40% 

 
 
التنافسااي للشااركة ضاامن قطاع نشاااطها وأسااواقها الرئيسااية وحصااتها من السااول   الوضااع -5

 المحلي وكذلك حصتها من الأسوال الخارجية: 
تعتبر شسركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشسائية من الشسركات الرائدة والمتميزة في مجال إنتاج  

وإن أسسسسواقها الرئيسسسسية هي السسسسوق المحلي فقط حيث أن هذه السسسسلعة لا يمكن   ،الباطون الجاهز
 .. كما أنه لا يوجد أية مصادر محلية تمكننا من معرفة حصتنا من السوق المحليتسويقها خارجيا  

 
 اً:أو خارجياً درجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محلي -6
 % فأكثر من إجمالي مشتريات الشركة هم:  10الموردين الذين يشكلون   أ-6

 نسبة التعامل اسم المورد  الرقم 

 % 42 شركة إسمنت القطرانة  1

 
%  10غير المسذكورين أعلاه يشسسسسكلون    ا  وخسارجيس  ا  لا يوجسد اعتمساد على موردين محسددين محليسو

 فأكثر من إجمالي المشتريات.
كة تورد الباطون الجاهز لعدد كبير  الشسسرلا يوجد إعتماد على أي عميل رئيسسسي حيث إن   -ا  -6

من المقاولين ومشسسسساريع متعددة ولا يوجد لدى الشسسسسركة إي إتفاق خاص مع إي جهة أو 
 مقاول.

مع رئيس مجلس الإدارة أو أعضساء مجلس  الشسركة  لا يوجد أية عقود أو ارتباطات عقدتها -ج -6
 .الإدارة أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم
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الحماية الحكومية أو الإمتيازات التي تتمتع بها الشاركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين   -7
 والأنظمة أو غيرها.

لا يوجسد حمسايسة حكوميسة أو أمتيسازات تتمتع بهسا الشسسسسركسة أو أي من منتجساتهسا بموجسب القوانين    -أ 
 والأنظمة أو غيرها.  

 ختراع أو حقوق أمتياز حصلت عليها الشركة.الا يوجد أي براءات و -ا
القرارات الصاااااادرة عن حكوماة أو المنظماات الادولياة أو غيرهاا لهاا أثر ماادي على عمال   -8

 الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية. 
لا يوجسد قرارات صسسسسادرة عن الحكومسة أو المنظمسات السدوليسة أو غيرهسا لهسا أثر مسادي على عمسل    -أ

 الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية.  
ة ملتزمة بتطبيق معايير الجودة وحسسسب مواصسسفات مديرية المواصسسفات والمقاييس  إن الشسسرك -ا

 والجمعية العلمية الملكية ووزارة الأشغال العامة. 
 

 :عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم -أ -9
عدد موظفي   المؤهلات 

 الشركة الأم 
شركة عمان  

لتوريد  
 المعدات 

شركة 
تكنولوجيا  

 الباطون 

الشركة  
العربية  

 ينية ص ال

الشركة  
المتحدة  
للباطون  
 الجاهز 

 - - - - 1 ماجستير

 3 - 9 2 123 بكالوريوس

 - - 5 - 11 دبلوم

 10 2 9 - 185 توجيهي فما دون

 13 2 23 2 320 المجموع

 

 

 الدورات التدريبية:  -ب-9
 عدد الموظفين  إسم الدورة

 2 ربط خلاطات المركزية على نظام اوركل 

 1 مهارات فحص الباطون في المختبرات  العالمية 

 1 المعهد الامريكي للخرسانة 

 1 السلامة والصحة المهنية 

 5 المجموع 

 

  والامور الإدارياة والماالياة   للموظفين على أعماال الشااااركاةداخلياة  كماا ويتم إجراء دورات تادريبياة  
 ً  .ودورات تدريبية خاصة لمضخات الباطون والصيانة العامة للآلات والمعدات ذاتيا
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 التنظيمي ج الهيكل  -9
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 مجلس الادارة  

 
          

                                             

                   
           

     

شيحات  لجنة  التر
         والمكافآت 

  الرئيس التنفيذي 
       

  لجنة التدقيق 

          
لجنة            

 الحوكمة

 
         

نائب                
الرئيس  
 التنفيذي 

         
         

           

         

         

           
لجنة            

 المخاطر

 
         

           
مدير  

التطوير  
 الداخل  

         
         

           

         

         

           
سكرتتر    

 تنفيذي 

      
         

           
                       

 التدقيق الداخل  

  

           

          

     
  

                                              

           
           

          

مدير        
 العمليات 

  

دائرة  
HSEQ 
)ممثل 
نظام  
 الادارة( 

 

  مدير الدائرة المالية     مدير الخدمات المساندة     

                                              

                     

    

           

مساعد المدير  
 المال  

 
ير مد

 العمليات 
مدير  

 الانتاج 
مدير  

ات  المختتر
 

مدير 
دائرة  
  الصيانة

مدراء  
 الفروع 

مهندس  
HSEQ 

مدير   
ويد   ز  التر

مدير الموارد  
ية   البشر

مدير قسم تكنولوجيا  
 المعلومات 

 

مدير تطوير  
برمجيات 

(Oracle )       

                                  

رئيس قسم  
محاسبة الذمم  
  الدائنة والموازنة 

مندوب 
 مبيعات 

 

مساعد 
مدير 
  الانتاج 

رئيس قسم  
 ضبط الجودة 

 

ندس مه
 الصيانة

 

ف     مشر
 سلامة 

    
موظف 
يات  مشتر

موظف  
ية  موارد بشر

  
موظف 

تكنولوجيا 
  المعلومات 

مسؤول 
 تطبيقات

      

                           

محاسب 
ذمم 
 دائنة

           
 طبيب

 
 

  

  

 

  

        



 المخاطر التي تتعرض لها الشركة: - 10
 التغيرات في كلف المحروقات ومواد الخام وقطع الغيار وغيرها. – 1
 

  أهم الإنجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية: -11
 تطوير تكنولوجيا المعلومات في كافة أقسام الشركة – 1
 ضبط التكاليف  – 2
الخاصسسسة وتنفيسسسذ العديسسسد مسسسن مشسسساريع أرضسسسيات بسسساطون أو تطسسسوير قسسسسم المنتجسسسات  – 3

جسسدران إسسسسمنتية ديكوريسسسة , توريسسسد وتنفيسسسذ بسساطون رغسسسوي , تنفيسسسذ عسسسزل مسسسائي إسسسسمنتي , 
 توريد وتنفيذ قصارة مخلوطة جاهزة وغيرها .

 
ولا   2022لا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير مكررة حدثت خلال الساانة المالية   -12

 تدخل ضمن نشاط الشركة الرئيسي.
 

الساااالساااالاة الزمنياة للرباار أو الخسااااائر المتحققاة والأرباار الموزعاة وصااااافي حقول   -13
 المساهمين وأسعار الأورال المالية المصدرة من قبل الشركة: 

 

صافي الأربار )الخسائر   السنة  
 المتحققة( 

صافي حقول  
 المساهمين 

سعر إغلال 
 السهم

الأربار  نسبة 
 الموزعة 

 - 0,54 دينار  32,616,763 دينار  142,555 2018 

 - 0,38 دينار  29,030,463 ( دينار 3,567,363) 2019 

 - 0,34 دينار  24,397,119 ( دينار 4,607,272) 2020 *

 - 0.47 دينار  25,069,547 دينار  610,079 2021 

 دينار  26,841,811 دينار  1,808,554 2022 

 
0.40 

 
 

 
يوجسد اثر مسالي لعمليسات ذات طبيعسة غير متكررة   2020/ 30/09* في البيسانسات المساليسة المنتهيسة  

 (. 2,867,637وهي التدني للاستثمارات في الشركات الشقيقة المساهمة العامة بقيمة )
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 تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية: -14
 إيرادات الشركة:  -أ -14
 

 توزعت على النحو التالي: دينار 40,101,962 بلغت إيرادات الشركة
 

دينار أردني   /2022 ان ااالبي  

 39,504,894 إيرادات من المبيعات مع الشركات التابعة

 117,861 إيراد بيع ممتلكات 

 430,052 إيراد ممتلكات استثمارية

 49,155 إيرادات أخرى 

 40,101,962 إجمالي الإيرادات 

 
 الميزانية والأربار والخسائر -ب -14

مقابل   2022دينار أردني خلال عام    1,808,554تمكنت الشسسسركة من تحقيق صسسسافي ربح قدره  
 .2021أردني لعام دينار  610,079صافي ربح قدره 

 
 المبيعات: -ج -14

ويبين    2022أردني لعسام    نساريد   39,251,686كسانست مبيعسات الشسسسسركسة لمسادة البساطون الجساهز  
 الجدول أدناه قيمة المبيعات للسنوات الخمس الأخيرة:

 

 2022 2021 2020 2019 2018 السنة 

  33,007,191 المبيعات 

 دينار 

30,500,458  

 دينار 

21,868,683  

 دينار 

29,338,269  

 دينار 

39,251,686  

 دينار 

 
 .بأن أسعار المتر المكعب تتأثر مباشرة بتغير أسعار الإسمنت  علما  
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 النسب المالية: -د -14
 2022 2021 البيان

 %9 %7 هامش مجمل الربح 
 %64 %58 نسبة التداول 

 %67 %57 نسبة المبيعات إلى الموجودات 
 1.081 1,032 المساهمين المطلوبات المتداولة إلى حقول 

 1.471 1,257 إجمالي الإيرادات إلى حقول الملكية 

 
 

 المؤشرات والبيانات المالية: -ه-14
 دينار أردني /  2022 دينار أردني /  2021 البيان

 25,000,000 25,000,000 رأس المال المصرر به 
 25,000,000 25,000,000 رأس المال المكتتب 

 58,471,699 53,660,246 الموجودات إجمالي 
 26,841,811 25,069,547 إجمالي حقول الملكية 

 40,101,962 31,523,209 إجمالي الإيرادات 

 
 

 الخطة المستقبلية للشركة: -أ-15

 توسيع نطاق العمل للوصول الى فرص جديدة في السوق المحلي – 1

 تحسين وتطوير الخدمات والمنتجات المقدمة للعملاء   - 2
تحسسسسين وتطسسسوير الكفسسساءة والانتاجيسسسة عسسسن طريسسسق الإسسسستثمار فسسسي تكنولوجيسسسا أحسسسد   – 3

 وتحسين العمليات.
 
 

 التطورات المستقبلية الهامة وتوقعات مجلس الإدارة: -ب -15
 للبيئة.تعمل الشركة على تطوير منتجاتها للحصول على منتج صديق  -1
 دراسة إمكانية إدخال منتجات جديدة لسوق مواد البناء. -2
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-27 - 



 أتعاب التدقيق:  -16
يتولى تدقيق بيانات الشسسسركة المالية السسسسادة طلال أبو غزالة وشسسسركاه حيث بلغت أتعابهم لعام  -

 لشركة الباطون الجاهز والتوريدات الانشائية والشركات التابعة لها ما يلي : 2022
 قيمة الأتعاب  الإسم 

 13,000 شركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشائية

 1,000 الانشائية والثقيلة  المعداتشركة عمان لتوريد  

 2,000 شركة تكنولوجيا الباطون

 1750 شركة مسافات للإسكان

 1,500 لتجارة وبيع الاليات الثقيلة  الشركة العربية الصينية

 2,500 الشركة المتحدة للباطون الجاهز

 الاعتيادية.لا يقدم مدقق حسابات الشركة أي خدمات للشركة غير أعمال التدقيق  -
 

 بيان بعدد الأورال المالية المصادرة من قبل الشاركة والمملوكة من قبل أعضااء مجلس  -أ  -17

 : وأقاربهم الإدارة
عدد الأسهم   31/12/2022عدد الأسهم  الجنسية  المنصب  الاسم 

31/12/2021   
الشركات  

ر  المسيط
 عليها 

عدد الأسهم  
المملوكة  

باسم العضو  
 شخصيا 

الأسهم  عدد 
المملوكة  
من أقارب  
 العضو* 

شركة سهيل جميل المعشر  
وإخوانه ويمثلها السيد باسم  

 جميل عيسى المعشر 

  401,000 الأردنية  رئيس 
 سهم 

 ---  سهم  401,000 --- 

السيد مكرم خليل إبراهيم  
 العلمي 

  55,000 الأردنية  عضو 
 سهم 

 ---  سهم  55,000 --- 

السيد رجاء خليل ابراهيم  
 العلمي 

  1,424,370 الأردنية  عضو 
 سهم 

62,350  
 سهم 

1,348,629  
 سهم 

 --- 

السيد سهراب ركاد ناجي  
 عويس 

 ---  سهم  5,000 ---  سهم  5,000 الأردنية  عضو 

السادة شركة جودت العلمي  
 وأخوانه 

ويمثلها السيد خليل مكرم  
 خليل العلمي 

 سهم  5,754 الأردنية  عضو 
 سهم  649

 
 --- 

 سهم  5,754
 سهم  649

 
 --- 

السادة شركة إسمنت العربية  
 البحرين القابضة ويمثلها : 

الشيخ سعود عبد العزيز   -
 عبدالله السليمان 

السيد معتز محمد مرتضی   -
 عبد الحميد مرتضی 

الاستاذ معتز بن قصي   -
 العزاوي 

 البحرينية  عضو 
9,166,666  

 سهم 

 

 --- 
 --- 

 

 

 --- 
 --- 

9,166,666  
 سهم 

 

 --- 
 --- 

 

 --- 

 --- 
 --- 

  288,825 الكندية  عضو  السيد انس محمود الجلبي 
 سهم 

 ---  سهم  288,825 --- 

الدكتور مروان جميل عيسى  
 المعشر 

 ---  سهم  5,000 ---  سهم  5,000 الأردنية  عضو 
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 عدد الأورال المالية المملوكة من قبل الإدارة العليا: -ب - 17
عدد الأسهم    الجنسية  المنصب  الاسم 

31/12/2021 
عدد الأسهم   

31/12/2022 
المهندس داهود يوسف خليل  

 كوساية 
 سهم  12,328 سهم  12,328 الأردنية  مساعد الرئيس التنفيذي 

السيد لؤي عصام عبد السلام  
 عرفات 

 ---  ---  الأردنية  مدير الخدمات المساندة 

مدير دائرة الائتمان والتحصيل   السيد محمد احمد علي غرير 
 وعلاقات المساهمين 

 سهم  7,068 سهم  7,068 الأردنية 

 * لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أشخاص الإدارة العليا وأقاربهم.

 
 عدد الأورال المالية المملوكة من قبل أقارب أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا:  -ج -18

عدد الأسهم    الجنسية  المنصب  الاسم 
كما في  

31/12/2021 

عدد الأسهم   
كما في  

31/12/2022 
مها عبد الرحمن خليفة زوجة رجاء خليل  

 العلمي 

 سهم  62.350 سهم  36,120 الأردنية  عضو مجلس إدارة 

 أقارا باقي أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا لا يملكون أسهم بالشركة *
 لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة وأقاربهم. *

 * لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أشخاص الإدارة العليا وأقاربهم.
 

 وأعضاء مجلس الإدارة:المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس  -أ -18
إجمالي المزايا   مكافآت  لجنة التدقيق  التنقلات السنوية  المنصب  الاسم 

 السنوية  
 دينار   11,000 5,000 - دينار  6,000 رئيس  السيد باسم جميل عيسى المعشر 

سعادة الشيخ سعود عبد العزيز عبدالله 
 السليمان 

 دينار   11,000 5,000 - دينار  6,000 نائب 

 دينار   13,000 5,000 دينار  2,000 دينار  6,000 عضو  السيد مكرم خليل إبراهيم العلمي 

 دينار   13,000 5,000 دينار  2,000 دينار  6,000 عضو  السيد أنس محمود أحمد الجلبي 

 دينار   11,000 5,000 - دينار  6,000 عضو  الدكتور مروان جميل عيسی المعشر

 دينار   11,000 5,000 - دينار  6,000 عضو  السيد سهراب ركاد ناجي عويس 

 دينار   11,000 5,000 - دينار  6,000 عضو  السيد خليل مكرم خليل العلمي 

 دينار   11,000 5,000 - دينار  6,000 عضو  الأستاذ معتز بن قصي العزاوي 

 دينار   11,000 5,000 - دينار  6,000 عضو  السيد رجاء خليل إبراهيم العلمي 

محمد مرتضى عبدالحميد  معتز الأستاذ 

 مرتضى 

 دينار   13,000 5,000 دينار  2,000 دينار  6,000 عضو 

 دينار   116,000 50,000 دينار  6,000 دينار   60,000  المجموع  
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 المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا:  -ب -18
 إجمالي  المكافآت  الرواتب  الوظيفة  الاسم 

 265,368 - 265,368 الرئيس التنفيذي للشركة  المهندس رجاء خليل إبراهيم العلمي

 90,566 - 90,566 مساعد الرئيس التنفيذي  المهندس داهود يوسف خليل كوساية

مدير الخدمات المساندة   لؤي عصام عبد السلام عرفاتالسيد 
 والمدير المالي 

67,136 - 67,1363 

مدير دائرة الائتمان   السيد محمد احمد علي غرير 
والتحصيل وعلاقات  

 المساهمين 

22,080 - 22,080 

 
 لطبيعة أعمال الشركة تم تخصيص سيارة لكل من المدراء أعلاه. نظرا   * 
 

 برعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية: الت-19
 المبلغ / دينار  اسم الجهة المتبرع لها
 10,000 صندول التكافل الاجتماعي 

 6,000 لجنة زكاة وصدقات الشيخ احمد السالك 

 164 تبرعات اخرى

 16,164 المجموع  

 
 

عقدتها الشاركة المصادرة مع الشاركات التابعة ارتباطات لا يوجد أية عقود أو مشااريع أو   -20
أو الشاقيقة أو الحليفة أو رئيس مجلس الإدارة أو أعضااء لمجلس أو المدير العام أو أي موظف  

 في الشركة أو أقاربهم ) باستثناء :(
 
 كونها الشركة الناقلة لمادة الباطون لدى الشركة. المتخصصشركة مسافات للنقل  -1
 كونها الشركة التي تعمل على تزويدنا بمادة المميع.شركة تكنولوجيا الباطون  -۲
المشساريع   مواقععلى   للباطون بناء   المسساعد كونها تعتبر المورد  القدس للصاناعات الخرساانية  -٣

 ا. المتفق عليه
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 مساهمة الشركة في حماية البيئة: - أ -21
 .العمل جاري على تطوير منتجات الشركة للحصول على منتج صديق للبيئة -1

 تم تركيب المعدات الخاصة للبيئة وإعادة التدوير بالإضافة إلى تركيب فلاتر الغبار  -2
 ومرشات المياه.    

سسين الموقع البيئي  العمل جاري على تنفيذ توصسيات الجمعية العلمية الملكية المتعلقة بتح -3
 الفروع الشركة وذلك للحصول على إنتاج نظيف صديق للبيئة.

 

 :خدمة المجتمع المحليمساهمة الشركة في  -ب  -21
 بها.العمل تسعى الشركة لتوفير فرص عمل جديدة لأبناء المناطق التي يتم 

 
 المشاركة في شراكات أخرى

مال شسسسركة إسسسسمنت القطرانة والبال   % من رأس 6,89قامت الشسسسركة بالاسسسستثمار بنسسسسبة   -أ

 دينار أردني. 90,624,000

% من رأس مال شسركة مسسافات للنقل المتخصسص 40,941قامت الشسركة بالاسستثمار بنسسبة   -ا 

 مليون دينار. 18,500,000والبال  

 للصسسناعات       %  من رأس مال شسسركة أسسساس 39,904قامت الشسسركة بالاسسستثمار بنسسسبة    –ج 

 دينار. 7,120,000الخرسانية 

 % من رأس مال شسسسسركة القدس للصسسسسناعات 35,32قامت الشسسسسركة بالاسسسسستثمار بنسسسسسبة    –د    

 مليون دينار أردني. 7,460,026الخرسانية والبال  

والأسسواق   % من رأس مال شسركة العالمية للوسساطة 11,91قامت الشسركة بالاسستثمار بنسسبة   –ه   

 دينار أردني. 7,855,726المالية والبال  

 % من رأس مال شركة كسارات ومقالع القدس.50ستثمار بنسبة لاقامت الشركة با -و  

 ت العالمية.من رأس مال شركة البطاقا %  2.71ستثمار بنسبة لاقامت الشركة با -ز 

 
 تطبيق القواعد الإرشادية لدليل حوكمة الشركات المدرجة في بورصة عمان -

على الالتزام بتطبيق القواعد الإرشسادية الواردة في دليل حوكمة   2022عملت الشسركة خلال عام  
 .الشركات المدرجة في بورصة عمان
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 تقرير الحوكمة 
 أحكام وقواعد حوكمة الشركات بتطبيق المعلومات والتفاصيل المتعلقة * 

حيث يوجد لدي الشسسسركة نظام حوكمة داخلي معتمد من   ،يتم الالتزام بتطبيق تعليمات حوكمة الشسسسركات المدرجة
 مجلس الإدارة وحسب قواعد حوكمة الشركات وكما يلي:

 تشكيل مجلس الإدارة: ( 1
من قبل الهيئة العامة  التراكمي يتكون مجلس الإدارة من عشسسسرة أعضسسساء يتم انتخابهم وفق أسسسسلوا التصسسسويت 

والذين يتمتعون   ،سسنوات وجميع أعضساء المجلس من الأشسخاص المؤهلينبالاقتراع السسري ومدة المجلس أربعة 
 .الكافي من الخبرة والمعرفة بالأمور المالية والتشريعية بالقدر

 مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة: ( ۲
 مجلس الإدارة نظام داخلي يحدد بموجبه مهام وصلاحيات ومسؤوليات المجلس من خلال: ىيوجد لد

جيات والسسياسسات والخطط والإجراءات التي من شسأنها تحقيق مصسلحة الشسركة وأهدافها وتعظيم  أ. وضسع الاسستراتي
 حقوق مساهميها وخدمة المجتمع المحلي. 

. وضسع الإجراءات اللازمة لضسمان حصسول جميع المسساهمين بمن فيهم غير الأردنيين على حقوقهم ومعاملتهم  ا
 بشكل يحقق العدالة والمساواة دون تمييز. 

 اتخاذ الإجراءات اللازمة لضمان الالتزام بأحكام التشريعات النافذة.  ج.
 اعتماد سياسة إدارة المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة.د. 
 تنظيم الأمور المالية والمحاسبية والإدارية للشركة بموجب أنظمة داخلية خاصة.  -ه

 .لأحكام التشريعات النافذة الأعمال الأولية، وفقا  و. إعداد التقرير السنوي وربع السنوي وتقرير عن نتائج 
 ز. اعتماد تقرير الحوكمة وتضمينه للتقرير السنوي للشركة. 

 ح. وضع قواعد السلوك المهني لمجلس الإدارة والإدارة التنفيذية والعاملين في الشركة ومراجعتها وتحديثها باستمرار. 
يتضسسسمن أهم البيانات والمعلومات الخاصسسسة بالشسسسركة على أن يتم ط. التأكد من توفير موقع الكتروني للشسسسركة،  

 تحديث هذه المعلومات بشكل دائم. 
 تعيين ضابط ارتباط يعهد إليه متابعة الأمور المتعلقة بتطبيقات الحوكمة في الشركة مع الهيئة. ي. 

بات الجهات الرقابية  ك. اعتماد سسسسياسسسسة الإفصسسساح والشسسسفافية الخاصسسسة بالشسسسركة ومتابعة تطبيقها وفقا لمتطل
 والتشريعات النافذة.

ل. وضع سياسة لتجنب تعارض المصالح وإجراءات تهدف إلى منع الأشخاص المطلعين في الشركة من استغلال 
 معلومات داخلية سرية لتحقيق مكاسب مادية أو معنوية.

. وضسع سسياسسة تفويا واضسحة في الشسركة يحدد بموجبها الأشسخاص المفوضسين وحدود الصسلاحيات المفوضسة م
 لهم. 

 ن. تعيين المدير العام للشركة وإنهاء خدماته. 
التسأكسد من توافر الكفساءة والخبرة الإداريسة والفنيسة اللازمسة في أشسسسسخساص الإدارة التنفيسذيسة العليسا للقيسام بسالمهسام  س.  

تطبيقهم للسسسسياسسسسات والخطط لمهامهم، ومدى وتحديد مهامهم وصسسسلاحياتهم، ومراجعة أدائهم  ، إليهمالموكلة 
 .والإجراءات الموضوعة

ع . اتخاذ الخطوات الكفيلة لضسسمان وجود الرقابة الداخلية على سسسير العمل في الشسسركة، بما في ذلك إنشسساء وحدة 
من الالتزام بتطبيق أحكام التشسسريعات النافذة ومتطلبات   خاصسسة للرقابة والتدقيق الداخلي تكون مهمتها التأكد

 الجهات الرقابية والأنظمة الداخلية والسياسات والخطط والإجراءات التي يضعها مجلس الإدارة. 
 اعتماد سياسة الإحلال والتعاقب الوظيفي واعتماد السياسة الخاصة بالموارد البشرية والتدريب في الشركة. ف. 

 المحلي والبيئة.  سياسة للمسؤولية الاجتماعية الخاصة بالشركة وبرامجها تجاه المجتمعص. وضع 
ق. وضسع آلية لاسستقبال الشسكاوى والاقتراحات المقدمة من قبل المسساهمين بما في ذلك اقتراحاتهم الخاصسة ب دراج 

القرار المناسسب بشسأنها   مواضسيع معينة على جدول أعمال اجتماع الهيئة العامة بشسكل يضسمن دراسستها واتخاذ
 خلال فترة زمنية محددة. 

% من أسسهم الشسركة المكتتب بها ب ضسافة بنود على  5ر. وضسع آلية تتيح للمسساهمين الذين يمتلكون ما لا يقل عن  
رسساله بشسكله النهائي للمسساهمين، على أن يتم تزويد إجدول أعمال اجتماع الهيئة العامة العادي للشسركة قبل 

 ه الآلية. الهيئة بهذ
 ش. اعتماد السياسة الخاصة بمنح المكافآت والمزايا والحوافز والرواتب في الشركة. 

ت. وضسع سسياسسة تنظيم العلاقة مع أصسحاا المصسالح بما يضسمن تنفيذ التزامات الشسركة تجاههم وحفم حقوقهم 
 .وتوفير المعلومات اللازمة لهم وإقامة علاقات جيدة معهم

 
-32 - 



 عضويات أعضاء مجلس الإدارة في الشركات المساهمة العامة الأخرى * 
  السيد باسم جميل المعشر

 نائب رئيس مجلس إدارة الشركة العالمية للوساطة والأسواق المالية -١
 عضو مجلس إدارة شركة مصانع الأجواخ الأردنية -۲
 رئيس مجلس الإدارة المتصدرة للأعمال والمشاريع -٣
 عضو مجلس إدارة العربية الدولية للفنادق - 4

  المهندس مكرم خليل العلمي
 عضو مجلس إدارة  شركة مسافات للنقل المتخصص -1

 رئيس مجلس الإدارة  الشركة العالمية للوساطة والأسواق المالية -۲

 رئيس مجلس الإدارة  شركة البطاقات العالمية -٣

 عضو مجلس إدارة الخرسانيةشركة أساس للصناعات  -4
  الدكتور مروان جميل المعشر

 عضو مجلس إدارة البنك الأردني الكويتي -١
 مجلس إدارة  رئيس شركة مسافات للنقل المتخصص -۲

  السيد سهراب ركاد عويس
 عضو مجلس إدارة شركة أساس للصناعات الخرسانية -1

  المهندس أنس محمود الشلبي
 عضو مجلس إدارة العالمية للوساطة والأسواق الماليةالشركة  -1
 عضو مجلس إدارة شركة أساس للصناعات الخرسانية -۲
 عضو مجلس إدارة شركة البطاقات العالمية -٣

  المهندس خليل مكرم العلمي
 عضو مجلس إدارة شركة أساس للصناعات الخرسانية -1
 إدارةعضو مجلس  شركة البطاقات العالمية -۲

  المهندس رجا خليل العلمي
 نائب رئيس مجلس شركة مسافات للنقل المتخصص -١
 رئيس مجلس إدارة شركة أساس للصناعات الخرسانية -۲
 عضو مجلس إدارة الشركة العالمية للوساطة والأسواق -٣

 

 أردنية لكلا  من: لا يوجد عضويات مجلس إدارة في شركات مساهمة عامة * 
 .سعادة الشيخ سعود بن عبدالعزيز عبدالله السليمان - ١
 .المهندس معتز بن قصي العزاوي- 2
 .معتز محمد مرتضى عبدالحميد مرتضىالأستاذ  -3

 2022أسماء أعضاء مجلس الإدارة العام * 

 مستقل أو غير مستقل  تنفيذي تنفيذي أو غير   الاسم
 غير مستقل  غير تنفيذي  السيد باسم جميل المعشر 

 غير مستقل  غير تنفيذي  الشيخ سعود عبدالعزيز السليمان 

 مستقل  غير تنفيذي  السيد أنس محمود الشلبي 

 غير مستقل  غير تنفيذي  الدكتور مروان جميل المعشر 

 مستقل غير  غير تنفيذي  المهندس مکرم خليل العلمي 

 غير مستقل  غير تنفيذي  الاستاذ معتز بن قصي العزاوي 

 غير مستقل  غير تنفيذي  معتز محمد مرتضى عبدالحميد مرتضى الأستاذ 

 غير مستقل  غير تنفيذي  السيد خليل مكرم العلمي 

 مستقل  غير تنفيذي  السيد سهراب ركاد عويس 

 غير مستقل  تنفيذي  المهندس رجا خليل العلمي 
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 اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة* 
 ( لجنة التدقيق. 1
 ( لجنة مكافآت وترشيحات. 2
 ( لجنة حوكمة. 3
 ( لجنة المخاطر. 4

 

 أسماء رئيس وأعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة:* 
 لجنة التدقيق:  -1
 
 رئيس اللجنة -السيد أنس الشلبي  -أ  – 1
 

 هندسة ميكانيكية: ماجستير   المؤهل العلمي
  1976:  جسنة التخر
 بريطانيا.   -: جامعة لندن  الجامعة 
 عمل في مجال استثمارات البترول في الإمارات العربية المتحدة. •
 ولتاريخه. 6/5/2007عضو مجلس إدارة في شركة البطاقات العالمية من  •

 .ولتاريخه 2006ا عام سهعضو مجلس إدارة في شركة مسافات للنقل المتخصص منذ تأسي •

•  

  عضو -المهندس مكرم خليل إبراهيم العلمي  -ب  – 1
 

 : بكالوريوس هندسة مدنية المؤهل العلمي
  1978 : سنة التخرج

 : جامعة بوردو الولايات المتحدة الأمريكية سم الجامعةا* 
 . 1979إلى عام  1978مهندس في مؤسسة الإسكان من عام  *
 . 2005إلى عام  1979مدير عام شريك في شركة صرافة من عام * 
 لتاريخه.  1995رئيس مجلس إدارة شركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشائية منذ التأسيس عام *
 .5/5/2007لغاية  1999رئيس هيئة المديرين الشركة البطاقات العالمية من عام *
 لتاريخه.  6/5/2007رئيس مجلس إدارة الشركة البطاقات العالمية من  *
 لتاريخه.  2006رئيس مجلس إدارة الشركة مسافات للنقل المتخصص منذ تأسيسها عام *
 لتاريخه. 2007عضو مجلس إدارة في شركة أساس للصناعات الخراسانية منذ تأسيسها عام *
 .رئيس مجلس إدارة الشركة العالمية للوساطة والأسواق المالية *
 

 

 الحميد مرتضیالسيد معتز محمد مرتضی عبد  -ج  – 1
 01/01/2220:  تاريخ العضوية
 14/3/1977:  تاريخ الميلاد

 : بكالوريوس تجارة المؤهل العلمي
  1999 : سنة التخرج
 جمهورية مصر العربية -: جامعة طنطا   إسم الجامعة

 وحتى تاريخه.  2013نائب الرئيس التنفيذي للشؤون المالية بشركة الإسمنت العربية من مارس  
 . 2013حتى فبراير  2012م قطاع العمليات المالية بشركة بوبا العربية للتأمين التعاوني من فبراير مدير عا

حتى  2007مدير عام الشسسؤون المالية للمجموعة بشسسركة حلواني إخوان شسسركة مسسساهمة سسسعودية من أغسسسطس 
 . 2012فبراير 

وكان آخر منصسب له في الشسركة هو المراقب المالي  تقلد عدة مناصسب في الإدارة المالية بشسركة يونيلفر مشسرق 
 للمجموعة بالإضافة إلى مسؤول تطبيق الاستراتيجة في الشركة.

 .2002حاصل على زمالة وعضوية المعهد الأمريكي للمحاسبين والمراجعين القانونين منذ عام 
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 لجنة المكافاتَ والترشيحات: – 2
 رئيس  السيد سهراب عويس               -
 المهندس مكرم العلمي                عضو-
 السيد باسم المعشر                    عضو-
 
 لجنة الحوكمة: –3
 السيد سهراب عويس                 رئيس-
 السيد باسم المعشر                    عضو-
 
 المخاطر: إدارة لجنة -4
 السيد باسم المعشر                    رئيس-
 لمهندس داهود كوساية              عضوا-
 السيد لؤي عرفات                     عضو  -
 

 المناصب التنفيذية وأسماء شاغليها* 
 

 .الرئيس التنفيذي المهندس رجا خليل العلمي (1
 .نائب الرئيس التنفيذي ومدير إدارة العلميات المهندس داهود كوساية (2

 .المساندة والمدير المالي السيد لؤي عرفات مدير إدارة الخدمات  (3

 .دير دائرة الائتمان والتحصيل وعلاقات المساهمين محمد أحمد غريرم (4

 

 * أسماء أعضاء مجلس الإدارة الاعتباريين 
تنفيذي أو غير   الاسم

 تنفيذي 
مستقل أو غير  

 مستقل 
 غير مستقل  غير تنفيذي  البحرين الشيخ سعود عبدالعزيز السليمان ممثل شركة اسمنت العربية 

 غير مستقل  غير تنفيذي  الأستاذ معتز بن قصي العزاوي ممثل شركة اسمنت العربية البحرين 

 غير مستقل  غير تنفيذي  ممثل شركة اسمنت العربية البحرين  معتز محمد مرتضىالأستاذ 

 مستقل  غير تنفيذي  السيد سهراب ركاد عويس  

 غير مستقل  غير تنفيذي  العلمي ممثل شركة جودت العلمي وإخوانه السيد خليل مكرم 

 غير مستقل  غير تنفيذي  السيد باسم جميل المعشر ممثل شركة سهيل جميل المعشر وإخوانه 

 الطبيعيين* أسماء أعضاء مجلس الإدارة 
تنفيذي أو غير   الاسم

 تنفيذي 
مستقل أو غير  

 مستقل 
 مستقل  تنفيذي  المهندس رجا خليل العلمي 

 مستقل  تنفيذي  المهندس مکرم خليل العلمي 

 مستقل  تنفيذي  السيد أنس محمود الشلبي 

 مستقل  تنفيذي  الدكتور مروان جميل المعشر 
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 : 2022عدد اجتماعات كل من اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة خلال عام * 

 
الاجتماع الاول   التدقيقأعضاء لجنة 

05/02/2022                   
  الثانيالاجتماع 

18/04/2022                   
  الثالثالاجتماع 

25/07/2022                   
  الرابعالاجتماع 

19/10/2022                   
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  السيد انس الشلبي 

 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  المهندس مكرم العلمي 

 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  الاستاذ معتز مرتضى 

 
 الاجتماع الاول   المخاطر إدارة أعضاء لجنة 

19/10/2022                   
 الثاني الاجتماع 

10/12/2022                   
 حاضر  حاضر  السيد باسم المعشر 

 حاضر  حاضر  المهندس داود کوساية 

 حاضر  حاضر  السيد لؤي عرفات 
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أعضاء مجلس 
 الإدارة 

   الاجتماع 
  الاول

07/02/2022                   

الاجتماع   
الثاني  

20/04/2022                

الاجتماع   
الثالث  

20/04/2022                   

الاجتماع   
الرابع  

16/06/2022                   

الاجتماع  
الخامس  

19/06/2022                   

الاجتماع  
السادس  

26/07/2022                   

الاجتماع  
السابع  

20/10/2022                   

الاجتماع  
الثامن  

14/11/2022                   

الاجتماع  
التاسع  

15/11/2022                   
المهندس مكرم  

 خليل العلمي 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

الشيخ سعود  

 عبدالعزيز السليمان 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

الأستاذ معتز بن  

 قصي العزاوي
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

معتز محمد  الأستاذ 
 مرتضى 

 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

السيد سهراب ركاد  

 عويس
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

الدكتور مروان  

 جميل المعشر 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

السيد خليل مكرم  

 العلمي 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

السيد باسم جميل  

 المعشر 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

السيد أنس محمود  

 الشلبي 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 

المهندس رجا خليل  

 العلمي 
 حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر  حاضر 



 الاجتماع الاول   الحوكمة أعضاء لجنة 
20/10/2022                   

 الثاني الاجتماع 
18/12/2022                   

 حاضر  حاضر  السيد سهراب عويس 

 حاضر  حاضر  السيد باسم المعشر 

 
 الاجتماع الاول   أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت 

20/12/2022                  
 الثاني الاجتماع 

 06/02/2023                  
 حاضر  حاضر  السيد سهراب ركاد عويس 

 حاضر  حاضر  السيد باسم جميل المعشر 

 حاضر  حاضر  المهندس مكرم خليل العلمي 

 
 
 : 2022عدد اجتماعات مجلس الإدارة مع بيان عدد مرات الحضور خلال عام  *

 .تم عقد اجتماع واحد بين لجنة التدقيق والسادة طلال أبو غزالة المدقق الخارجي لحسابات الشركة *
تم تعيين السسسيد طارق رباح هندي كضسسابط ارتباط لمتابعة الأمور المتعلقة بتطبيق الحوكمة  *

 .لدى الشركة لدى هيئة الأوراق المالية
 

 الهيئة العامة: لاجتماعتوصيات مجلس الإدارة  
 تلاوة وقائع الاجتماع العادي السابق للهيئة العامة. -1
 . 2023ومناقشة الخطة المستقبلية لعام  2022تلاوة تقرير مجلس الإدارة عن السنة المالية  -2
 .2022الاستماع إلى تقرير مدققي حسابات الشركة عن ميزانيتها وحساباتها الختامية لعام  -3
مناقشسة الميزانية العمومية والحسابات الختامية والمصادقة عليها عن السنة المالية المنتهية في  - 4

/12/312022 
 إبراء ذمة مجلس الإدارة في حدود ما يسمح به القانون. -5
 وتفويا مجلس الإدارة لتحديد أتعابهم. 2023قي الحسابات للسنة المالية مدق انتخاا  -6
من (  171أية أمور أخرى تقترح الهيئة العامة إدراجها في جدول الأعمال حسب أحكام المادة )  -7

 قانون الشركات. 
 

 حضرات السادة المساهمين الكرام،
يسسسسر مجلس الإدارة وبعد أن اسسسستمعتم إلى تقريره أن يتقدم بخالص شسسسكره إلى كافة المسسسساهمين  

 والعملاء على ثقتهم ودعمهم المتواصلين للشركة. 
ويتوجه المجلس إلى كافة العاملين بالشسسركة إدارة وموظفين وعمال بالشسسكر الجزيل على ما قاموا 

 دم والازدهار. ركة وأهدافها. متمنين لهم دوام التقبه من خدمات وجهود مخلصة لتحقيق غايات الش
 
 

           مجلس الإدارةرئيس 
  ر   جميل عيسى المعش لسيد باسم ا
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 إقرار
 

المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي للسنة المنتهية في   واكتمالنقر بصحة ودقة 
31 /12/2022   . 
 

 المدير المالي   الرئيس التنفيذي     رئيس مجلس الإدارة 
 

 السيد لؤي عصام عرفات    المهندس رجاء خليل العلمي    السيد باسم جميل عيسى المعشر 
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 إقرار مجلس الإدارة:  -
سسسستمرارية الشسسسركة خلال عام  ا* يقر مجلس الإدارة بعدم وجود أية أمور جوهرية قد تؤثر على 

2023 . 
وعن توفر نظام رقابة   2022يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية عن عام  * 

 .فعال للشركة
 
 

 السليمان الشيخ سعود عبد العزيز عبدالله  ةسعاد                السيد باسم جميل عيسى المعشر 
 عضواً                    رئيس مجلس الإدارة     

 
 

 
 السيد خليل مكرم خليل العلمي                         السيد سهراب ركاد ناجي عويس 

 عضواً                                          عضواً     
 
 
 

 
 المهندس رجاء خليل إبراهيم العلمي                إبراهيم العلميالمهندس مكرم خليل 

 عضواً                                      عضواً                
 
 
 

 المهندس معتزبن قصي العزاوي                                   معتز محمد مرتضىالسيد 
 عضواً                                                                               عضواً             

  

 

 
 الدكتور مروان جميل عيسى المعشر                     المهندس أنس محمود أحمد الجلبي 

 عضواً                                                         عضواً              
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 شركة الباطون الجاهز والتوريدات الإنشائية

 وشركاتها التابعة 
 شركة مساهمة عامة محدودة 

 الأردنية الهاشميةالمملكة  -عمان
 

 القوائم المالية الموحدة  
 وتقرير المدقق المستقل 

 
 2022كانون الأول  31للسنة المنتهية في 
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Our vision 

And our mission 

Our vision: 

Continuous work of the company  

And provide the best services to its customers 

And its shareholders and permanent preservation 

On the company’s reputation 

 

 

 

 

 

 

 

Our mission: 

We seek to continue to participate from companies in the 

concrete sector and the challenge of the surrounding conditions 

while preserving the environment and safety workers to benefit 

from the communities, workers, and the community local and 

national economy. 
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Board of Directors 

 

 

Chairman of The Board 

Messrs. Suhail Jamil Muasher and Brothers company represented by  

Mr. Basem Jamil Issa Muasher. 

 

Members 

Messrs. Arabian Cement Company, Bahrain, with three seats represented by: 

- Vice chairman of Board: His Excellency Sheikh Saud Abdul-Aziz Abdullah Al-Suleiman. 

- Mr. Moataz Qusay Al-Ezzawi. 

- Mr. Moataz Mohammad murtada Abdelhamid from 01/01/2022 

 

- Messrs. suheil jamil almuasher and brothers company represented by -Mr. basim jamil eisa 

almuasher. 

 

Eng. Makram Khalil Ibrahim Al-Alami        Member of the Board of Directors  

H.E.Dr. Marwan Jamil Issa Muasher            Member of the Board of Directors 

Mr. Sohrab Rakkad Naji Owais                    Member of the Board of Directors 

Mr. Sohrab Rakkad Naji Owais                    Member of the Board of Directors 

Eng. Anas Mahmoud Ahmed Al-Chalabi   Member of the Board of Directors 

Jawdat Al-Alami and Brothers Company, represented by Khalil Makram Khalil Al-Alami 

 Eng. Raja Khalil Ibrahim Al-Al-Alami: Member of the Board of Directors/CEO 
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Despite all the challenges and difficulties that the region went through, whether from the 

political, social and other aspects, the economic challenges posed a major challenge to the 

company’s ability to work on increasing sales and pressure costs In work on increase profits. 

Indeed, despite the high prices of raw materials, wages and other costs, the company was able 

achieving better results than the previous year by realizing profits 1.808.554 Jordanian dinars. 

 

In the coming years, the company hopes to be among the major companies in terms of 

production , and the board of directors is looking forward to increasing profits and expanding 

production in order to increase profits. 

 

All this would not have happened without the efforts of the executive management and al the 

employees of the company , who deserve great thanks . we also extend our thanks to our valued 

customers and shareholders of the company. We hope that the coming year with be a year of 

goodness, peace and blessings for our country, Jordan, under the leadership of our beloved king 

Abdullah II bin al-Hussein and his crown prince , his highness prince al-Hussein bin Abdullah II 

may god protect them and take care of them . 
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Dear Shareholders, 

   On behalf of The Board of Directors and myself, I thank the Security Commission, the Company 

Comptroller  Department and the shareholders, as well as all the colleagues working in the various 

branches of the company for their outstanding performance and dedication to enhance the 

company’s achievements, raise its efficiency and advance it towards excellence under the Auspices 

of the Hashemite banner under the leadership of His Majesty King Abdullah II.  

 

Kind Regards 

 

Basem Jamil Issa Muasher 

Chairman of Board of Directors 

 Ready Mix Concrete and Construction Supplies  
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Board of Directors reports and the Twenty seventh Ordinary General Assembly 

 At the annual meeting held on Monday 27/03/2023 

Dear Honorable Shareholders… 

The Board of Directors is pleased to submit its Twenty-eight report indicating the   financial 

statements according to the Company’s Law: 

 

1-A-Discription of the company main activities: 

The company was established in February 1995 and obtained the right to commence work in 

May 1995, and operational production began on 15/9/1995. Its headquarter is located in Amman, 

with fourteen branches located in the Dead Sea, Aqaba (Al-Maamel), Sahab, Al Qastal, Shafa 

Badran, Maan, Karak, Al Mafraq, Ghor AL Safi (Potash), Al Zarqa area, Ramtha, Al-Azraq and 

Al-Husun. 

 

The main activity of the company is focused on the production and sales of Ready Mic Concrete 

of all kinds through the company’s headquarters in Amman, and its branches mentioned above. 

 

1-B-The company’s geographical locations and the number of employees in each of 
them: 

The company’s head office is located in Amman, Bayader Wadi Al-Seer / Industrial Area. 

P.O. Box: 851602 Amman 11185 Amman. 

Phone:  5858110 - 5858109 

Fax: 5818177 

Website: www.kingdomconcrete.jo  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kingdomconcrete.jo/
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Number of employees (320) registered on 31/12/2022, are divided as follows: 

Branch Name Address Number of Employees 

The Head Quarter Amman 167 

Dead Sea Branch Sweimeh Development Zone 7 

Aqaba Branch Maamel 9 

Ramtha Branch Ramtha 27 

Al-Zarqa Branch Block Area 17 

Sahab Branch Al-Rajeeb 23 

Al-Qastal Branch Qastal Main Road 4 

Al-Azraq Branch Azraq 12 

Shafa Badran Branch Shafa Badran  28 

Ma’an Branch Ma'an Development Zone 3 

Al-Karak Branch Al-Karak  7 

Al-Mafraq Branch Al-Mafraq  1 

Al-Husun Al-Husun 8 

Alpotas Alpotas 3 

Alpotas 2 Alpotas 2 4 

1-C- The size of the Company's Capital investment 

 

2018          

Jordanian dinar  

2019 

Jordanian dinar 

2020 

Jordanian dinar 

2021 

Jordanian dinar 

2022 

Jordanian dinar 

27,702,372 26,793,192 25,687,497 27,062,307 28,055,434 
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2- Affiliated Companies  

A- Amman company for the supply of construction and heavy machinery  

• A limited liability company registered under the number 15843, date 26/2/2008 with 

a paid capital of 30,000 Jordanian JD’s. 
• Wholly owned by Kingdom Concrete company and construction supplies.  

Number of employees (1). 

P.O. Box: 110201 Amman 11110 al-Rajeeb circle. 

Phone:4163758    

Fax:4163363        

❖ The main activity of this company: 

        Importing and exporting, general trading, construction equipment trade & spare parts. 

  

B- Concrete Technology Company 

• A limited liability company registered under the number 9053, date 26/7/2004 with a 

paid capital of 80,000 Jordanian JD’s. 
• Wholly owned by Kingdom Concrete company and construction supplies since 

1/1/2010 

• Number of the employees (24). 

• The main activity of this company: 

•  Produce building material, and general trading. 

•  

C- Arabian Chinese company for leasing and selling heavy equipment 

• A limited liability company registered under the number 12836 date 3/9/2006 with a 

paid capital of 100,000 Jordanian JD’s. 
• Wholly owned by Kingdom Concrete company and construction supplies since 

1/1/2011. 

 

Number of employees (2). 

P.O.box:110201 amman 11110 al-Rajeeb circle. 

Phone:4163758   Fax:4163363        

❖ The main activity of this company: 

Trade in heavy equipment of all kinds and their spare parts, selling and renting 

equipment, and hoists and scaffolding. 
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D- United Ready-Mix Concrete Company 

 

• A limited liability company registered under the number 252, date 18/12/2006 with 

the capital money 800,000 JD. 

• Wholly owned by Kingdom Concrete company and construction supplies since 

1/2/2017. 

• Number of the employees (13). 

• Phone: 5669269        

• The main activity of this company: 

Produce and sell all kinds of Ready-Mix Concrete.  

E - Masafat Housing Company 

A limited liability company under the number 48387, dated 25/07/2017, with a defense capital of 

30,000 Jordanian dinars. 

* Wholly owned by Ready Mix Concrete and Construction Supplies Company as of 07/25/2017 

Number of registered employees (1) 

* The main activity of the company: buying land and constructing apartments 
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3-A- Names and Biography of Board of Directors members: 

The Company Board of Director consists of 10 members Representative to banks and 

companies in and out kingdom, holding at least the first certificate. 

1- Mr. Bassem Jamil Issa Muasher 
2- Chairman of the Board and representative of Messrs.  

Suhail Jamil Muasher and Brothers Company. 

Membership date: 2/5/1995 

Birth date: 1958 

Nationality: Jordanian  

Scientific Qualification: Bachelors Business Administration  

Year of Graduation: 1979 

University Name: Tucson University - United States of America  

Biography: 

❖ Vice Chairman of Arab Chemical Detergent Industries. 

❖ Member of the Board of Directors of Jordan Worsted Mills Company. 

❖ Member of the Board of Directors of Arab International Hotels Company PLC 

❖ Member of the Board of Directors of  Ready-Mix Concrete company and construction supplies. 

❖ Member of the Board of Directors of Jordan sulphochemicals company. 

 

2- His Excellency Sheikh Saud Abdul-Aziz Abdullah Al-Suleiman 

     Vice Chairman and representative of the Arabian cement company, Bahrain. 

Membership date: 8/3/2008 

Birth date: 1961 

Nationality: Saudi Arabian   

Scientific Qualification: Bachelor’s in economics and Finance   

Year of Graduation: 1987 

University Name: New York University - United States of America 
Biography: 

 

❖ 1997: Member of the Board of Directors of the Arabian Cement. 

❖ Partner and Vice Chairman and Managing Director of several companies, like: zahran 

contracting company, Al Mazen Tours, Rolaco automotive and heavy equipment, Jordan 

Steel Company. 

❖ 1987: Member of the Board of Directors Bin Sulaiman Holding Company Ltd, works at 

Bin Sulaiman Holding Group. 

❖ Member of finance committee of Sedeq company 

❖ Insurance Committee of Chambers of Industry Jeddah. 
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3- Eng. Makram Khalil Ibrahim Al-Alami 
Membership date: 2/5/1995 

Birth date: 1954 

Nationality:  Jordanian 

Scientific Qualification: Bachelor’s in civil engineering 

Year of Graduation: 1978 

University Name: Purdue university - United States of America. 

Biography: 

❖ 1978 till 1979: Engineer at Housing Corporation. 

❖ since 1979 till 2005: General Manager and Partner at Money Exchange Company.  
❖ Member of the Board of Directors of Kingdom Concrete company and construction 

supplies since it was founded 1995 until now. 

❖ 1999 till 5/5/2007: Chairman of the Board of Directors of International Card Company. 

❖ 6/5/2007: Head of the Board of Directors of International card company. 

❖ Member of the Board of Directors of Masafat For Specialized Transport Company from 

since it was founded in 2006. 

❖ Member of the Board of Directors of Assas for concrete products since it was founded in 

2007. 

❖ Member of the Board of Directors of the International Brokerage & Financial Markets  
Company. 

 

4- Eng. Raja Khalil Ibrahim Al-Alami 

Membership date:  2/5/1995 

Birth date:  1952 

Nationality:  Jordanian  

Scientific Qualification: Bachelor’s in civil Engineer  

Year of Graduation: 1976 

University Name: Birmingham University-England 

 

 

Biography:  

 

❖ 1976 till 1978: Civil Aviation 

❖ Partner in an engineering consultancy office from the year 1979 until now. 

❖ Member of the Board of Directors of the International Brokerage & Financial Markets 

Company since it was founded in 2005. 

❖ Member of the Board of Directors of Masafat For Specialized Transport Company from 

since it was founded in 2006 and until now. 

❖ Member of the Board of Directors of Assas for Concrete products since it was founded in 

2007. 
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5- Mr. Khalil Makram Khalil Al-Alami 

Membership date: 20/7/2008 

Birth date: 1977 

Nationality: Jordanian  

Scientific Qualification: Bachelor’s in economics, Year of Graduation: 1999, 

University Name: Purdue University - United States of America 

Scientific Qualification: Master’s in business administration,  

Year of Graduation: 2006, 

University Name: American University of Beirut 

 

Biography: 

❖ Member of the Board of International Brokerage and Financial Markets Company 

❖ Member of the Board of Director of  National Insurance Company 

❖ Member of the Board of Directors of  Kingdom Concrete company and construction 

supplies. 

❖ Member of the Board of Directors of Assas for concrete products 

❖ (Amman stock echogenic York Market) 

6-Eng.Moataz Qusay Al-Azzawi 

Membership date:  1/1/2018 

Birth date: 12/6/1972 

Nationality: Saudi Arabian 

Scientific Qualification: Automated Computation Engineering  

Year of Graduation: 1995 

University Name: King Saud University  

 

Biography:  

❖ 23 Years’ Experience in Investment, Trade and Contracting Management. 
❖ Member of the Board of Riyad Bank. 

❖ Member of the Board of Directors of Savola Group. 

❖ Member of the Board of Directors of Arabia Cement. 

❖ Member Board of Directors of The Union of Telecommunications Company. 

❖ Member of the Board of Directors of Herfy Food Services. 

❖ Member of the Board of Directors of United Sugar company of Egypt. 

❖ Member of the Board of Directors of Alexandria Sugar. 

❖ Member of the Board of Directors of Queen Food Industries. 

❖ Member of the Board of Directors of Butterfly Food Industries. 

❖ Board member of Qatrana Cement. 

❖ Member of the Board of Directors of Saudi Industrial Construction and Islamic 

Companies. 

❖ Member of the Board of Directors of Saudi Arabia for Technology and Trade. 

❖ Member of the Board of Directors of The Intermediaries for Development. 
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7- Eng. Anas Mahmoud Ahmed Al-Chalabi 

Membership date: 2/5/2009 

Birth date: 1952 

Nationality: Canadian  

Scientific Qualification: Master’s in Mechanical Engineering   
Year of Graduation: 1976 

University Name: Imperial College London, England  

  

Biography: 

❖ He worked in the field of petroleum investment in the United Arab Emirates. 

❖ Member of the Board of Directors of the international Cards company from 6/5/2007 to 

date. 

❖ Member of the Board of Directors of Masafat specialized Transport company since it was 

established in 2006 and to date. 

8- H.E. Dr. Marwan Jamil Issa Muasher 

Member of the Board of Directors. 

Membership date: 1/1/2016 

Birth date: 1956 

Nationality: Jordanian  

Scientific Qualification: PhD Computer Engineering  

Year of Graduation: 1981 

University Name: Purdue University - United States of America 

 

Biography: 

❖ 2007: World Bank Senior Vice President in external affairs. 

❖ 2002-2004: Deputy Prime Minister and Minister of Foreign affairs  

❖ 1997-2001: Ambassador of Jordan in the United States of America. 
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9- Mr. Sohrab Rakkad Naji Owaisi 

Member of the Board of Directors, representing Bank of Jordan. 

 

Membership date: 2/7/2012 

Birth date: 1964 

Nationality: Egyptian 

Scientific Qualification: Master’s in finance   

Year of Graduation: 1996 

University Name: The University of Jordan 

 

Biography: 

❖ Director of the investment and finance brokerage department at Bank of Jordan 7/1997 to 

31/12/2006. 

❖ General director of the university office for Computer Service for the 

 period of 10/1996 to 7/1997. 

❖ Economic researcher at the institute of Banking studies for the period 3/1996 till 10/1996. 

❖ Economics and statistical researcher at the department of the statistical for the period 

3/1988 to 3/1996. 

❖ Financial advisor, financial broker, and investment trustee certified by the Securities 

Commission. 

❖ Member of the Board of Directors of the Syndicate of Financial Services Companies since 

its establishment until now. 

❖ Representative of Bank of Jordan in the membership of the board of directors of the Assas 

for Concrete Products Company until now. 

❖ Member of the Board of Directors of the Association of Capital Market Certifiers for the 

period 3/2002 until 10/2002 

❖ Representative of Bank of Jordan in the membership of the Board of Directors of the 

Amman Stock Exchange for the period 9/2002 until 9/2005. 

❖ Representative of Bank of Jordan in the membership of the Board of Directors of Excel for 

Financial Investment for the period 1-2 / 2010. 

❖ 2001: Representative of Bank of Jordan in the membership of the Board of Directors of the 

Bahraini Jordanian Company for Technology and communications.  

❖ Representative of Bank of Jordan in the membership of the Board of Directors of the United 

company for glass industries for the period 2003-2004. 

❖ Representative of Bank of Jordan in the membership of Jordan Entrepreneurial Company 

for the period 2007-2012. 
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10- Mr. Moataz Muhammad Mortada Abdul Hamid Mortada  

 

Member of the board of directors  

Membership Date: 01/01/2022 

Date of Birth: 14/03/1977 

Nationality: Egyptian  

Academic Qualification: Bachelor of commerce  

Graduation Year: 1999 

University Name: Tanta University – Arab Republic of Egypt 

 

Biography: 

❖ Executive vice president for financial affairs at the Arabian cement company from March 

2013 to date  

❖ General manager of the Financial Operations Sector at Bupa Arabia for Cooperative 

Insurance Company from February 2012 to February 2013 

❖ General manager of Group Finance at Halwani Brothers, a Saudi joint stock company, from 

August 2007 to February 2012 

❖ He held several positions in the financial management of Unilever Mashreq, and his last 

position in the company was the group's financial controller, in addition to the responsible 

for implementing the strategy in the company. 

❖ Fellowship and membership of the American Institute of Certified Public accountants and 

auditors since 2002 
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3-B- Introductory Profile about Executive Management Staff: -  

3-B-1- Eng. Raja Khalil Ibrahim Al-Alami 
Member of the Board of Directors, CEO of the company 

- Membership date:  2/5/1995 

- Birth date:  1952 

- Nationality:  Jordanian  

- Scientific Qualification: Bachelors Civil Engineering  

- University Name: Birmingham University-England 

- Year of Graduation: 1976 

 

Biography: 

❖ 1976 till 1979: Engineer at The Civil Aviation Authority. 

❖ Partner in an Engineering Consultancy office from the year 1979 to date. 

❖ Member of the Board of Directors  of the International Brokerage & Financial Markets 

Company since it was founded in 2005. 

❖ Member of the Board of Directors  of  Masafat For Specialized Transport Company since it 

was founded in 2006 to date. 

❖ Chairman of the board Directors  of Assas for concrete products since  it was founded in 

2007. 

3-B-2- Eng. Daoud Youssef Khalil Kosaya 
Director of operation department and Deputy General Manager 

Birth date:  1960 

Nationality: Jordanian  

Scientific Qualification: Bachelor’s in Civil Engineering  

Year of Graduation: 1985 

University Name: University of Texas  

 

Biography: 

❖ Director of the Structural Supplies (Arab center for engineering studies). 

❖ Director of quality control in Jeddah water desalination project tail/ Kingdom of Saudi 

Arabia. 

❖ Director of quality control in Ready mix concrete and construction supplies. 

❖ Director of Operations and Deputy General Manager. 
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3-B-3- Mr. Loay Isam Abd Al-Salaam Arafat 
Financial Manager and logistic manager Department  

Birth date: 1969 

Nationality: Jordanian  

Scientific Qualification: Bachelor of Accounting/ CBA/ CFC / ACPA 

Year of Graduation: 1991 

University Name: University of Mosul, Iraq  

 

Biography: 

❖ Financial and Administration Manager Masafat for Specialized Transport Company 

❖ Financial Manager in Al Fardan company/Qatar 

Financial and Administration Manager Data serve & Turnkey Solutions 

❖ Financial auditor in Jordan telecom company  

 

3-B-4- Mr. Mohamed Ahmed Ali Ghurair 
Head of Credit and Collection Department 

Birth date: 1977 

nationality: Jordanian  

Scientific Qualification: Master of Accounting  

Year of Graduation:2004 

University Name: Amman Arab University 

 

Biography: 

❖ Assistant of the Financial Director of Kingdom Concrete company and construction 

supplies. 

❖ Head of Accounting Department of Directors of Kingdom Concrete company and 

construction supplies. 

❖ Collection manager of Kingdom Concrete company and construction supplies. 

❖ Personnel and Shareholder Relations Officer Directors of Kingdom Concrete company 

and construction supplies. 
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4- Major shareholders and the number of shares owned by each of them compared   

to the previous year (shareholders owning more than 5%of the company capital) 

are: 

Name 
Number of 

Shares in 2022 

Percentage in 

2022 

Number of 

Shares in 2021 

Percentage in 

2021 

Arabian Cement Company 9,166,666 7%.36  9,166,666 7%.36  

Arab Bank 2,500,000 10% 2,500,000 10% 

International Brokerage and 

Financial Markets Company 

1,632,899 2.53 % 1,135,599 54%.4  

Raja Khalil Ibrahim Al-Alami 1,424,370 5.69 % 1,348,629 40%.5  
 

 

5- Competitive position for the company within its activity sector: 

Ready Mix concrete and construction supplies company is one of the leading and distinguished 

companies in the field of ready-mixed concrete production and its main markets are local 

markets only. 

6- Degree of dependence on specific suppliers or major clients locally or aboard: 

     6-A- The company relies on following Suppliers who make up 10% or more of the total 

purchasing. 

 

There is no dependence on specific local and external suppliers, not mentioned above who they 

constitute 10% or more of total purchase. 

    6-B- There is no dependence on any major client since the company supplies ready-mix concrete 

to large number of contactors and multiple projects, and the company does not have any 

special agreement with any party or contactor. 

    6-C- There are no contracts or engagement that the company entered into the chairman of the 

board of directors, the members of the board of directors, general managers, or any 

employee of the company or their relatives. 

 

 

Number Supplier name Ratio of transfer 

1 Qatrana Cement company 42% 
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7-   Government protection or the privileges obtained by the company or any of its 

Product under the law regulations or others. 

A- The company does not have any government protection, privileges, or any of its 

product under the law regulations or others. 

B- There are no patents or franchise rights obtained by the company. 

8-      Decisions issued by the government, international organizations and others 

have a material impact on the company business or products, or its 

competitiveness. 

A- There are no decisions issued by the organizations, or others that have a material impact 

on the company’s work, products, or competitiveness. 
B- The company is committed to applying quality standards and according to the 

Specifications of the Directorate of Standards and Metrology, the Royal Scientific 

society, and the Ministry of Public Works. 

9-A- The number of the company’s employees and their categories of qualification: 

 

Qualification 

Employees in 

the mother 

company 

Amman 

Equipment 

Supply 

Company 

Concrete 

Technology 

Company 

Arabian 

Chinese 

Company 

United Company 

for Ready Mix 

Concrete 

Masters 1 - - - - 

Bachelor 123 2 9 - 3 

Diploma 11 - 5 - - 

Secondary School and Below 185 - 9 2 10 

Total 320 2 23 2 13 

 

9-B- Training courses: 

Course Name Number of Employees  

Connect the main mixers to the Oracle system 2  

Concrete testing skills in international laboratories 1 

American concrete institute center 1 

Occupational safety and health course 1 

Total 5 

In addition, training courses for employees are conducted on the company’s premises, as well as special 
training courses for concrete pumps and general, maintenance of machines and equipment’s on their own. 
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10 - The risks to which the company is exposed: 

• Change in the costs of fuel, raw materials, spare parts, and others.  

11 - The important goals that the company passed during the financial year: 

• Developing information technology in all departments of the company 

• Costs control 

• The development of the special products department and the implementation of 

many projects of concrete floors or decorative cement walls, the supply and 

implementation of foamed concrete , the implementation of cement waterproofing, 

the supply and implementation of ready-mixed plaster and others. 

12-There is no financial impact of non-recurring nature operations that occurred during the 

financial year and not included within the main activity of the company. 

13- The time series of realized Profits Losses, dividends, net shareholders' equity and prices 

of securities issued by the company: 

Year 
Net realized 

profits (losses) 

Net shareholder 

equity 

The closing price 

of the stock 

Percentage of 

Dividends 

2018 142,555 JD 32,616,763 JD 0,54 - 

2019 (3,567,363) JD 29,030,463 JD 0,37 - 

*2020 (4,607,272) JD 24,397,119 JD 0,34 - 

2021 610,079 JD 25,069,547 JD 0,47 - 

2022 1,808,554  JD 26,841,811  JD 0.40  

 

*in the financial statements ending on 30/09/2020 , there is a financial impact of operations 

of a non-recurring nature, which is the decline in investments in sister public 

shareholding companies with a value of (2.867.637) 
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14-Analysis of the company's financial position and the results of our business during the 

financial year: 

14-A- Company revenues: 

The company's revenues amounted to 40,101,962 JD, distributed as follows:          

Statement 2022/JD 

Income from sales with affiliated comp. 39,504,894 

Income on sale of properties 117,861 

Income from investment properties 430,052 

Other income 49,155 

Total revenue 40,101,962 

 

14-B- Budget, profits and losses : 

The company managed to achieve a net profit of 1,808,554 Jordanian dinars during the 

year 2022, compared to a net profit of 610,079 Jordanian dinars for the year 2021. 

 

14-C- Sales: 

The company's sales of ready-mix concrete were 39,251,686 JD for the year 2022, and 

the table below shows the sales value for the last five years: 

Year 2018 2019 2020 2021 2022 

Sales 33,007,191 

JOD 

30,500,458 

JOD 

21,868,683 

JOD 

29,338,269 

JOD 

39,251,686   

JOD 

 

Note that the prices per cubic meter are directly affected by the change in cement prices. 
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14-D- Financial Ratios: 

Statement 2021 2022 

Gross profit margin 7 %  9 %  

Turnover ratio 58 %  64 %  

Sales to assets Ratio 57 %  67 %  

Current liabilities to shareholders' equity Ratio 1,032 1.081 

Total income to equity 1,257 1.471 

 

14-E- Financial indicators and data: 

Statement 2021/JD 2022/JD 

The Registered capital 25,000,000 25,000,000 

Subscribed capital 25,000,000 25,000,000 

Total assets 53,647,916 58,471,699 

Total equity 25,069,547 26,841,811 

Total revenue 31,523,209 40,101,962 

 

15-A- The company's future plan: 

1 – expanding the scope of work to reach new opportunities in the local market . 

2 – improving and developing services and products provided to customers. 

3 – improving and developing efficiency and productivity by investing in newer technology and 

improving operations. 

 

15-B- Significant future developments and expectations of the Board of Directors: 

• The company is working to develop its products to obtain an environmentally friendly 

product. 

• Studying the possibility of introducing new products to the building materials market . 
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16- Audit fees: 

The company's financial statements are audited by Messer. Talal Abu-Ghazaleh Co., as their fees for the 

year 2022 for the ready mix concrete company and its affiliated construction supplies amounted to the 

following: 
Name Fee’s value/JD 

Ready mix concrete and construction supplies 13000 

Amman company for the supply of construction and heavy equipment  1000 

Concrete technology company 2000 

Masafat housing company  

Arab Chinese company for trading and selling heavy equipment  1500 

United ready mix concrete company 2500 

• The company's auditor does not provide any services to the company other than the regular auditing work . 

17-A statement of the number of shares issued by the company and owned by 

members of the Board of Directors and their relatives : 

    

Name 

 

Position 

 

Nationality 

31/12/2022  

 

Number 

of 

Shares 

31/12/2
021 

 

 

Controlled 

companies 

The 

number of 

shares 

owned in 

the name of 

the member 

personally 

The 

number of 

shares 

owned by 

relatives of 

the 

member 

Suhail Jamil Muasher & Brothers Company  It is 

represented by Mr. Basem Jamil Issa Muasher. 

Chairma

n 

Jordanian              

 

------ 401,000 

 

------ 

Mr. Makram Khalil Ibrahim Al-Alami Member Jordanian 55,500 ------ 55,000 ------ 

Mr. Raja Khalil Ibrahim Al-Alami Member Jordanian 1,424,370 62,350  1,348,629 ------ 

Mr. Sohrab Rakkad Naji Owais Member Jordanian 5,000 ------ 5,000 ------ 

Messrs. Jawdat Al-Alami & Brothers Company, 

represented by Mr. Khalil Makram Khalil Al-

Alami 

Member Jordanian 5,754 

649 

------ 5,754 

649 

------ 

Messrs. Bahrain Cement Holding Company, 

represented by: 

  - Sheikh Saud Abdul-Aziz Abdullah Al-Suleiman. 

-  Mr. Moataz Muhammad Mortada. 

-  Eng. Moataz bin Qusay Al-Azzawi 

Member Bahraini 9,166,666  

----- 

------ 

------ 

9,166,666 

------ 

------ 

------ 

 

 

------ 

Eng. Anas Mahmud Al-Chalabi Member Canadian 288,825 ------ 288,825 ------ 

Mr. Marwan Jamil Issa Muasher Member Jordanian 5,000 ------ 5,000 ------ 
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17-B- Shares owned by senior management: 

Name Position Nationality 

Number of 

shares 

31/12/ 1202  

Number of 

shares 

31/12/ 2202  

Eng. Daoud Youssef Khalil Kosaya Deputy General Manager Jordanian 12,823 12,328 

Mr. Loay Isam Abdul-Salam Arafat CFO and Logistic manager Jordanian ------ ------ 

Mr. Mohammed Ahmed Ali Ghurair 

Manager of the credit Collection 

Department and  

Shareholder Relations  

Jordanian 7,068 7,068 

*There are no companies controlled by people of top management 

 

17-C  Shares owned by relatives of members of the board of directors and senior 

management: 

Name Position Nationality 

Number of 

shares as of 

31/12/ 1202  

Number of 

shares as of 

31/12/ 2202  

Maha Abdul Rahman Khalifa, 

wife of Raja Khalil Al-Alami 

Member of the 

Board of Directors 
Jordanian 36.120 62.350 

 

*  Relatives of the remaining members of the board of directors and upper 

management   do not own shares in the company. 

* There are no companies controlled by board members and their relatives. 

* There are no companies controlled by senior management people and their relatives. 
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18-A Benefits and Bonuses obtained by the chairman and members of the Board of 

Directors : 

 

Name Position 
Transportations 

allowance 

The Audit 

Committee 
Bonuses Total 

Mr. Basem Jamil Essa 

Muasher 

Chairman 6,000 - 5,000 6,000 JD 

His Excellency Sheikh Saud 

Abdul-Aziz Abdullah Al-

Suleiman 

Vice 

Chairman 

6,000 - 5,000 6,000 JD 

Mr. Makram Khalil Ibrahim 

Al-Alami 

Member 6,000 2,000   5,000 6,000 JD 

Mr. Anas Mahmud Ahmed 

Chalabi 

Member 6,000 2,000   5,000 6,000 JD 

Dr. Marwan Jamil Isa 

Muasher 

Member 6,000 - 5,000 6,000 JD 

Mr. Sohrab Rakkad Naji 

Owais 

Member 6,000 - 5,000 6,000 JD 

Mr. Khalil Makram Khalil Al-

Alami 

Member 6,000 - 5,000 6,000 JD 

Mr. Moataz bin Qusay Al-

Azzawi 

Member 6,000 - 5,000 6,000 JD 

Mr. Raja Khalil Ibrahim Al-

Alami 

Member 6,000 - 5,000 6,000 JD 

Mr. Amro Osama Kamel Member 6,000 2,000   5,000 6,000 JD 

Total 60,000 6,000   50,000 116,000 JD 
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18-B The Benefits and Bonuses obtained by people of higher management: 

Name Job Salaries Bonuses Total 

Eng. Raja Khalil Ibrahim Al-

Alami 

Managing Director 265,368 ------ 265,368 

Eng. Daoud Yousef Khalil 

Kosaya 

Deputy General Manager 90,566 ------ 90,566 

Mr. Loay Isam Abdul-Salam 

Arafat 

CFO and Logistic manager 67,136 ------ 67,136 

Mr. Mohamad Ahmed Ali 

Ghurair 

Manager of the credit 

Collection Department and  

Shareholder Relations  

22,080 ------ 22,080 

* Due to the nature of the company’s business, each of the above managers has been     
assigned a car. 

19- Donations and grants paid by the company during the financial year: 

The name of the donor Amount / JD 

Social solidarity fund 10,000 

Committee of zakat and alms of sheikh ahmad al-salik 6,000 

Other donations 164 

Total 16,164 

 

20-  There are no contracts, projects or engagements made by the exporting company with 

the affiliated, sister, allied companies or with the chairman of the board of directors, the 

members of the board, the general manager or any employee of the company or their 

relatives (except for): 

1- Masafat Transport Company.  Main Transporter of raw material & Concrete.  

2- Concrete technology company. Main Supplier of Additives. 

3- Al-Quds Concrete Industries. Main Supplier of Ready-Mix Concrete for certain nearby       
KC projects. 
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21-A The company's contribution to protecting the environment: 

1- Work is underway to develop the company’s products to obtain an environmentally 

friendly product. 

2- Environmental and recycling equipment has been installed, in addition to dust filters and 

water sprinklers. 

3- Work is underway to implement the recommendations of the Royal Scientific Society 

related to improving the environmental site for the branches of the company to obtain clean, 

environmentally friendly product.  

 

21-B- The company’s contribution to serving the local community: 

The company ensures employing local qualified staff near our branches  

 

Participate in other partnership: 

A- The company has invested   40,941%  in Company Masafat for Specialized transport with 

a 18,500,000 JD Capital. 

B- The company has invested 39.904% in Assas for Concrete Products Company with a 

7,120,000 JD Capital. 

C- The company invested 35.32% from Al-Quds Ready Mix Company with a 7,460,026 JD 

Capital. 

D- The company has invested 11.91% in International Brokerage and Financial Markets 

Company with a 7,855,726 JD Capital. 

E- The company has invested 6.89% in Qatrana Cement Company with a 90,624,000 JD 

Capital. 

F- The company invested 50% in Jerusalem Crushers and Quarries Company with a 30,000 

JD Capital. 

G- The company invested 2.71% from International Cards Company with a 16,777,706 JD 

Capital. 

 

- Applying the Guidelines for the Corporate Governance Manual for Listed 

Companies on the Amman Stock Exchange: 

During the year 2021, the company worked to adhere to the application of the 

guidelines contained in the Corporate Governance Manual for Companies listed in 

Amman Stock Exchange. 
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Governance Report 

• Information and details related to the application of the provisions and rules of 

corporate governance: 

The commitment to implement the corporate governance instructions for the listed 

companies, as the company has approved internal governance system from the Board of 

Directors and according to the corporate governance rules, as follows: 

1- Formation of the Boards of Directors: 

The Board of Directors consists of ten members who are elected according to the 

cumulative voting method by the general assembly is by secret ballot, the term of the 

council is four years and all members of the council are persons whom are qualified and 

have sufficient experience and knowledge of financial and legislative matters.  

2- Duties and responsibilities of the Boards of Directors: 

The Board of Directors has an internal system according to which the duties, powers, and 

responsibilities of the board are defined through: 

A- Develop strategies, policies, plans and procedures that will achieve interest of the company and 

its goals, maximizing the rights of its shareholders, and serving the local community. 

 

B- Establishing the necessary procedures to ensure that all shareholders, including non-

Jordanians, have their rights and treating them in a manner that achieves justice and equality 

without discrimination. 

 

C- Taking the necessary measures to ensure compliance with the provisions of the legislation in 

force. 

 

 

D- Adopting a risk management policy that the company may be exposed to. 

 

E- Organizing the financial, accounting and administrative matters of the company according to 

special internal regulations. 

 

F- Preparing the annual and quarterly report on the preliminary business results, in accordance 

with the provisions of the legislation force. 

 

 

G- Approving the corporate governance report and including it in the company’s annual report. 
H- Setting rules of professional conduct for the Board of Directors, executive management, and 

employees of the company and to be reviewed and updated constantly. 

I- Ensure that a website for the company is provided, which includes the most important data and 

information about the company, provided that this information is constantly updated. 

J- Appointing a liaison officer entrusted with monitoring matters related to corporate governance 

applications with commission. 
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K- Adopting the company’s disclosure and transparency policy and following up its 

implementations in accordance with the authority’s requirements of censorship and legislation 
force. 

 

 

L-  Establishing a policy to avoid conflicts of interest and procedures aimed at preventing insiders 

from the company to exploit confidential internal information for material or moral gain. 

 

M- Establishing a clear delegation policy in the company that specifies the authorized persons and 

limits the powers delegating them. 

 

 

N- Appointing the general manager of the company and terminating his services. 

 

O- Ensuring the availability of the necessary administrative and technical competence and 

expertise in the persons of the higher executive management to carry out the tasks assigned to 

them, and determine their tasks and powers, and review the performance of their tasks, and the 

extent of their implementations of established policies, plans and procedures. 

 

P- Taking adequate steps to ensure the existence of internal control over the workflow in the 

company, including the establishment of a special unit for internal control and auditing whose 

task is to ensure compliance with the provisions of the legislation in force, the requirements of 

the supervisory authorities, internal regulations, policies, plans and procedures established by 

the Board of Directors. 

Q- Adopting the replacement and succession policy and the company’s human resources and 
training policy. 

 

R- Establishing a corporate social responsibility policy and its programs towards the local 

community and the environment. 

 

S- Establishing a mechanism to receive the complaints and suggestions submitted by the 

shareholders, including their suggestions for including specific topics on the agenda of the 

general assembly meeting in a way that ensures that they are studied and the appropriate 

decision is taken regarding them within a specific period of time. 

T- Establishing a mechanism that allows shareholders who own at least 5% of the company's 

subscribed shares to add items to the agenda of the company's ordinary general assembly 

meeting before sending it in its final form to the shareholders, provided that the Authority is 

provided with this mechanism. 

 

U- Adopting the policy for granting bonuses, benefits, incentives and salaries in the company. 

V- Setting a policy to regulate the relationship with stakeholders to ensure the implementation of 

the company's obligations towards them, preserve their rights, provide them with the necessary 

information, and establish new relationships with them. 
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-    Board Member in other participate in  other  public Shareholding companies 

Mr. Basem Jamil Muasher 

1- International Brokerage and Financial Markets Co. (Board Vice Chairman) 

2- The Jordan Worsted Mills Company (Board Member) 

3- Premier Business and projects Company (Chairman) 

4- Arab International Hotels Company (Board Member) 

Eng. Makram Khalil Al-Alami 

1- Masafat for Specialized Transportation Company (Chairman) 

2- International Brokerage and Financial Markets Company (Chairman) 

3- International Cards Company (Chairman) 

4- Assas for Concrete Products Company (Board Member) 

Dr. Marwan Jamil Muasher 

1- Jordan Kuwait Bank (Board Member) 

2- Masafat for Specialized Transportation Company (Board Member) 

 

Mr. Sohrab Rakkad Naji Owais 

1- Assas for Concrete Products Company (Board Member) 

Eng. Anas Mahmud Al-Chalabi 

1- International Brokerage and Financial Markets Co. (Board Vice Chairman) 

2- Assas for Concrete Products Company (Board Member) 

3- International Cards Company (Board Member) 

Eng. Khalil Makram Al-Alami 

1- Assas for Concrete Products Company (Board Member) 

2- International Cards Company (Board Member) 

Eng. Raja Khalil Al-Alami 

1- Masafat for Specialized Transportation Company (Board Vice Chairman) 

2- Assas for Concrete Products Company (Chairman) 

3- International Brokerage and Financial Markets Company (Board Member) 

* There are no board memberships in Jordanian public joint stock companies for: 

1- His Excellency Sheikh Saud Abdul-Aziz Abdullah Al-Suleiman 

2- Eng. Moataz bin Qusay Al-Azzawi 

3- Mr. Moataz Mortada Abdel Hamid Mortada 
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• The names of the members of the Board of Directors for the year 2022 

Name 
Executive or Non-

Executive 

Independent or not 

Independent 

Mr. Basem Jamil Essa Muasher Non-Executive Not Independent 

Sheikh Saud Abdul-Aziz Al-Suleiman Non-Executive Not Independent 

Mr. Anas Mahmud Ahmed Chalabi Non-Executive Independent 

Dr. Marwan Jamil Isa Muasher Non-Executive Not Independent 

Mr. Makram Khalil Ibrahim Al-Alami Non-Executive Not Independent 

Mr. Moataz bin Qusay Al-Azzawi Non-Executive Not Independent 

Mr. Sohrab Rakkad Owais Executive Independent 

Mr. Khalil Makram Khalil Al-Alami Non-Executive Not Independent 

Mr. Moataz Mohammad Murtada Non-Executive Not Independent 

Mr. Raja Khalil Ibrahim Al-Alami Executive Not Independent 
 

 

Committees formed from the Board of Directors 
 

1- The Audit Committee 

2- Benefits and Bonuses committee 

3- Governance committee 

4- Risk Management Committee 

 

• Names of the chairman and members of the committees emanating from the board of 

directors 

 

1-The Audit Committee: 

1-A -Mr. Anas Chalabi - Committee president 

Academic qualification: Master of Mechanical Engineering 

Year of Graduation: 1976 

University Name: University of London – UK 

• Worked in the field of petroleum investments in the United Arab Emirates. 

• Member of the Board of Directors in the International Cards Company. 

• Member of the Board of Directors in Masafat for Specialized Transportation 

Company. 
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1-B- Eng. Makram Khalil Ibrahim Al-Alami 

Scientific qualification: Bachelor of City Architecture  

Year of Graduation: 1978 

University name: Purdue University - United States of America 

 

Biography: 

• Member of the Board of Directors of Kingdom Concrete company and construction 

supplies since it was founded 1995 until now. 

• 1999 till 5/5/2007: Chairman of the Directors' Body of International card company. 

• 6/5/2007: Head of the Board the Directors of International Card Company. 

• Member of the Board of Directors of Masafat For Specialized Transport Company 

from since it was founded in 2006. 

• Member of the Board of Directors  of Assas for Concrete products since  it was 

founded in 2007. 

• Member of the Board of Directors  of the International Brokerage & Financial 

Markets Company. 

 

  1-C-Mr. moataz muhammad Mortada Abdul hamid Mortada 

Scientific qualification: Bachelor of Commerce 

University name: Tanta university -Arab Republic of Egypt 

 

               Biography: 

• Executive Vice President of the financial affairs at the Arabian cement company 

from March 2013 to date 

• General manager of the Financial Operations Sector at Bupa Arabia for 

Cooperative Insurance Company, from February 2012 to February 2013. 

• Group General Manager of Finance at Halwani Brothers Company, a Saudi joint 

stock company, from August 2007 to February 2012. 

 

• He held several positions in the financial management of Unilever Mashreq, and 

his last position in the company was the group financial controller in addition to 

the strategy implementation officer in the company. 

• Fellowship and membership at the American institute of certified public 

accountants and auditors since 2022 
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1- Benefits and Bonuses committee: 

- Mr. Sohrab Owais (Chairman) 

- Eng. Makram Al-Alami (Member) 

- Mr. Basem Muasher (Member) 

2- Governance Committee: 

- Mr. Sohrab Owais (Chairman) 

- Mr. Basem Muasher (Member) 

- Mr. Moataz Mortada (Member) 

3- Risk Management Committee: 

- Mr. Basem Muasher (Chairman) 

- Eng. Daoud Kosaya (Member) 

- Mr. Loay Arafat (Member) 

Executive positions and names of their occupants 

1- Managing Director, Eng. Raja Khalil Al-Alami 

2- Deputy General Manager and Director of the Operations Department is Eng. Daoud 

Kosaya. 

3- CFO and logistic manager, Mr. Loay Arafat. 

4- Director of Credit and Collection Department, Muhammad Ahmad Ghurair. 

The names of the legal members of the Board of Directors 

Name 
Executive or 

Non-Executive 

Independent or 

Not Independent 

Saudi Sheikh Abdul Aziz Al-Suleiman, representative of the Arabian 

Cement Company, Bahrain 
Non-Executive Not Independent 

Mr. Moataz bin Qusay Al-Azzawi, representative of the Arabian 

Cement Company, Bahrain 
Non-Executive Not Independent 

Mr. Amro Osama Kamel, representative of the Arabian Cement 

Company, Bahrain 
Non-Executive Not Independent 

Mr. Sohrab Rakkad Owais, representative of Bank of Jordan Non-Executive Independent 

Mr. Khalil Makram Al-Alami, representative of Jawdat Al-Alami & 

Brothers Company 
Non-Executive Not Independent 

Mr. Basem Jamil Muasher, representative of Suhail Jamil Al Muasher’ 
and Brothers Company 

Non-Executive Not Independent 

Names of the members of the natural board of directors 

Name 
Executive or 

Non-Executive 

Independent or 

Not Independent 

Mr. Raja Khalil Ibrahim Al-Alami Executive Not Independent 

Mr. Makram Khalil Ibrahim Al-Alami Not Executive Not Independent 

Dr. Marwan Jamil Isa Muasher’ Not Executive Not Independent 

Mr. Anas Mahmud Ahmed Chalabi Not Executive Independent 
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❖ The number of meetings of each of the committees emanating from the Board of Directors 

during the year 2022: 
Board of Directors First 

Meeting 

07/02/2022 

Second 

Meeting 

20/04/2022 

Third 

Meeting 

20/04/2022 

Fourth 

Meeting 

16/06/2022 

Fifth 

Meeting 

19/06/2022 

Sixth 

Meeting 

26/07/2022 

seventh 

Meeting 

20/10/2022 

Eighth 

Meeting 

14/11/2022 

ninth 

Meeting 

15/11/2022 

Eng. Makram Khalil Al-

Alami 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Sheikh Saud Abdul-Aziz 

Al-Suleiman 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Mr. Moataz bin Qusay 

Al-Azzawi 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Mr. Amro Osama Kamel Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Mr. Sohrab Racked 

Owais 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Dr. Marwan Jamil Essa 

Muasher 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Mr. Khalil Makram Al-

Alami 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Mr. Basem Jamil 

Muasher 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Mr. Anas Mahmud 

Chalabi 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

Eng. Raja Khalil Al-

Alami 

Present Present Present Present Present Present Present Present Present 

 

Fourth Meeting 

19/10/2022 
Third Meeting 

25/07/2022 

Second Meeting 

18/04/2022 

First Meeting 

05/02/2022 

Members of the audit committee 

Present Present Present Present Mr. Anas Chalabi 

Present Present Present Present Mr. Makram Khalil Al-Alami 

Present Present Present Present Mr. Moataz Mortada 

 

Second Meeting    

10/12/2022 

First Meeting 

19/10/2022 

Members of the Risk Committee 

Present Present Mr. Basem Muasher 

Present Present Eng. Daoud Kosaya 

Present Present Mr. Loay Arafat 
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Second Meeting    

18/12/2022 

First Meeting 

20/10/2022 

Members of the Governance Committee 

Present Present Mr. Sohrab Owais 

Present Present Mr. Basem Muasher 

 

Second Meeting    

06/02/2022 

First Meeting 

20/12/2022 

Members of the Benefits and Bonuses Committee 

Present Present Mr. Sohrab Owais 

Present Present Mr. Basem Muasher 

Present Present Mr. Makram Khalil Al-Alami 

 

❖ The number of Board of Directors meetings with a statement of the number of attendees 

during the year 2022: 

* One meeting was held between the Audit Committee and Mr. Talal Abu-Ghazaleh, the external 

auditor of the company's accounts. 

*Mr. Tariq Rabah Hindi has been appointed as a liaison officer to follow up on matters related to 

the implementation of corporate governance at the Securities Commission. 

 

 

 

 

❖ The Board of Directors requests the General Assembly to consider the agenda: 

First: Reciting the Minutes of Meeting of the previous Ordinary General Assembly 

meeting held in 2022. 

Second: Listen and approve the report of the Board of Directors for the fiscal year 2022 

and the company business plan for the year 2023. 

Third: Listen to company auditors report for the year 2022. 

Forth: Discussing the financial statement of the company for the year 2020 and 

approving it. 

Fifth: Discharge the Chairman and members of Board of Directors for the period 

ending in 31/12/2022 in accordance with the provisions of law  

Sixth: Election of auditors for the fiscal year 2023 and authorization of the board of 

directors to determine their fees. 

Seventh Any other matters that the General Assembly proposes to include in the agenda 

within the provisions of article (171) of the company’s law. 

 
 

Honorable Shareholders: 
 



Page 42 of 45 

 

❖ The Board of Directors takes this opportunity to note on your behalf its appreciation to our 

valued shareholders and all the company clients . 
 

❖  Also, the board extends special thanks to the employees of the company for their sincere 

efforts serving the company, as we look forward to the future with confidence and 

determination and hope that this institution will continue moving forward. 

 

Chairman of Board of Directors 

 Mr. Basem Jamil Issa Muasher 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Declaration 
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We acknowledge the correctness, accuracy and completeness of the 

information and data contained in the annual report for the year ending on 

12/31/2022. 

 

 

Chairman of the Board Chief         Chief Executive Officer         Financial manager 
Mr. Basem Jamil Issa Muasher’      Eng. Rajaa Khalil Ibrahim Alami      Mr. Loay Essam Arafat 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Board of Director Declaration 
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• The Board of Directors declares that there are no essential material matters that may affect 

the continuity of the company during the following fiscal year 2022. 

 

• The Board of Directors declares his responsibility in preparing the financial statements 2023 

& providing an effective control system in the company. 

 

His excellency sheikh Saud Abdelaziz Abdullah Al-Suleiman                                            Mr. Basem jamil Issa Muasher 

               Member                                                                                                                             Chairman of board of directors  

 

 

Mr. Khalil Makram Khalil Alami                                                                                                     Mr. Sohrab Rakad Naji Owais 

                    Member                                                                                                                                            Member                                   

  

 

  

Eng. Rajaa Khalil Ibrahim Alami                                                                                              Eng Makram Khalil Ibrahim Alami 

                 Member                                                                                                                                                Member 

     

 

 
Eng Moataz bin Qusai Al-Azzawi                                                                                            Mr. Mutaz Muhammad Murtada 

                Member                                                                                                                                               Member 

                                            

 

Dr. Marwan Jamil Issa Al Muasher                                                                                          Eng Anas Mahmoud Ahmad Chalabi 

                 Member                                                                                                                                               Member 
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Ready Mix Concrete and Construction Supplies Company and its 

subsidiaries 

Public limited shareholding company 

Amman - Hashemite Kingdom of Jordan 

 

 

consolidated financial statements. 

and independent auditor's report 

 

 

                             For the year ended December 31, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 






















































































