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 2019تقرير مجلس الإدارة لعام 

 
 الاخوة المساهمين الكرام ،،،

 
عن نشاط الشركة ومنجزاتها  2019 لعام يقدم لكم تقريره السنوي يسر مجلس الإدارة أن يرحب بكم و   

  :المتضمنة الميزانية العامة والبيانات المالية الأخرى والرؤية المستقبلية وذلك ضمن ما يلي

الاستثمار الرأسمالي  أنشطة الشركة الرئيسية واماكنها الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها وحجم أولًا :
 للشركة : 

 صناعة وتشكيل وطلي ودهان بروفيلات وألواح الالمنيوم . –نشاط الشركة  -أ
( موظف                             14عدد الموظفين في الادارة ) –الشميساني  –ادارة الشركة  -ب

 ( موظف . 110عدد الموظفين في المصنع )  –مصنع الشركة في منطقة الجيزة 
 دينار (( . 10437762  الاستثمار الرأسمالي للشركة )) حجم -ج

 بالنسبة للشركات التابعة والحليفة فان الشركة تساهم بما يلي : ثانياً :

رأسمال الشركة الأردنية لتسويق الألمنيوم وهي شركة ذات % من 21تساهم الشركة بنسبة  .1
( مائة ألف دينار تقوم بتسويق وبيع دينار  100000 مسؤولية محدودة برأسمال قدره )

الألمنيوم في السوق المحلي ولا يوجد شركات تابعة لهذه الشركة ولا يوجد فروع للشركة داخل 
 المملكة او خارجها . 

 
لتزمة بالغايات التي أسست من اجلها في تصنيع وتشكيل بروفيلات الألمنيوم حيث وعليه فان الشركة م 

لم تحدث خلال السنة المالية أية عمليات ذات طبيعة غير متكررة لا تدخل ضمن النشاط الرئيسي للشركة 
. 

 
  علماً بأن عناوين الشركات التابعة هو نفس عنوان الشركة الأم .  -
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 مع نبذة تعريفية : اعضاء مجلس الادارة واشخاص الادارة العليا  أسماءبيان  –ثالثاً : أ 

سنة  الشهادة العلمية تاريخ الميلاد تاريخ العضوية المنصب عضاء مجلس الادارةأ
 التخرج

 الخبرات العملية

 08/07/1966 30/04/2011 رئيس مجلس الادارة ايمن وليد صبحي الحاج حسن 
بكالوريوس ادارة  

 1987 اعمال 

رئيس هيئة مديرين الجمعية 
الاردنية للابداع الفكري)هيئة 

 ثقافيه(

رئيس هيئة مديرين شركة 
 دار العقار

نائب رئيس مجلس  حسان صبحي حسن الحاج حسن 
 / مستقل الادارة

بكالوريوس   07/01/1944 05/11/1994
 هندسة مدنية

 مهندس شركة مقاولات كبرى  1968

 

 حسن صبحي حسن الحاج حسن 

 

 01/01/1937 05/11/1994  المدير العام
بكالوريوس  

هندسة بترول 
 وكيمياء

1958 

مدير عام عدة شركات  
صناعية ،مؤسس شركات  
صناعية ،عضو في عدة  

 شركات صناعية

بكالوريوس   05/11/1944 05/11/1994   نائب المدير العام هاشم ابراهيم حسن الحاج حسن 
 صيدلة

صيدلي ، مدير عام سابق   1971
 لشركة صناعية 

 13/09/1960 01/06/2009 عضو  طروب هاني ابراهيم حسن الحاج حسن 
بكالوريوس في  
الاداب قسم 

 الاجتماع
1982 

موظفة سابقة في بنك 
 الاردن والخليج

 27/08/1972 01/01/2008 عضو/ مستقل  حسين اسامة صبحي الحاج حسن 
بكالوريوس  

 1994 هندسة صناعية
الملكية مهندس صناعي في 

 الاردنية

 10/06/1979 20/06/2009 عضو / مستقل  هاني حسام هاني الحاج حسن 
ماجستير ادارة 

 موظف في شركة 2005 اعمال 

 1969/01/09 28/9/2013 عضو  ياسمين عبدالرحمن ابراهيم الحاج حسن
بكالوريوس  

 موظفة في شركة 1992 تسويق

 16/9/1982 30/7/2018 مستقل  /عضو اسماء هشام ابراهيم الحاج حسن
ماجستير ادارة 

 2005 اعمال 
 موظفة في شركة اتصالات

    2005 - 2008 
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  : العليا الادارة التنفيذية -ب

 رابعاً : اسماء كبار مالكي الاسهم  :

 : التنافسي للشركةخامساً : الوضع 
 . ( شركات لصناعة الالمنيوم تخدم السوق المحلي  5يوجد ) 

 موردين محددين أو عملاء رئيسيين محلياً وخارجياً : سادساً : درجة الاعتماد على
 ) البليت (   ختصاص من الخارج لموادها الأولية وخاصة لمادة الألمنيوم الخام لاذوي امن  الشركة على موردين  تعتمد   
من   يتم استيرادها من الخارج في حال عدم توفرها محليا وذلك وقطع الصيانة الرئيسية  المواد الكيماوية ومواد التغليفاما 

 .  مما يعزز المكانة التنافسية داخليا وخارجيا اجل المحافظة على جودة المنتج حسب المواصفات العالمية

 مبين بالجدول ادناه :  
 

 الرقم

 
 اسم المورد

 

 المواد الولية المستوردةكلفة نسبة التعامل من اجمالي 

1- 
 

% 100 دوبال  
            

 
ن يشكلون  يوجد لدى الشركة عدة عملاء رئيسيين محلي بالإضافة الى التأكيد على تطبيق نظام الجودة العالمية على منتجاتنا  

 .% فأكثر10

 . من اجمالي المبيعات % فأكثر10ن يشكلون خارجيلا يوجد لدينا عملاء رئيسيين  *

 

 

 الشهادة العلمية تاريخ الميلاد تاريخ التعيين المنصب الاسم
سنة 
 الخبرات العملية التخرج

 01/01/1937 01/08/1999 المدير العام  حسن صبحي حسن الحاج حسن 
بكالوريوس هندسة بترول  

 1958 وكيمياء
مدير عام عدة شركات صناعية  

  ، ،مؤسس شركات صناعية
 عضو في عدة شركات صناعية

نائب المدير  هاشم ابراهيم حسن الحاج حسن 
صيدلي ، مدير عام سابق   1971 بكالوريوس صيدلة  05/11/1944 01/04/1996 العام 

 لشركة صناعية 

 اسم المساهم الرقم

 عدد الأسهم كما

 في 

 31 /12 /2019 

 النسبة %

 في

 31 /12 /2019 

 عدد الأسهم

 كما في 

 31 /12 /2018 

 النسبة %

 في

 31 /12 /2018 

 % 7 630625 7 % 630625 رهب ابراهيم حسن الحاج حسن  -1
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 : سابعاً 
 . لا يوجد أي حماية حكومية أو امتيازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها  -

 لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت الشركة عليها .  -

 : ثامناً 
ي على عمل الشركة أو منتجاتها أو  لا يوجد أي قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها لها اثر ماد -

 . قدرتها التنافسية 

 . ISO 9001:2000تقوم الشركة بتطبيق معايير الجودة الدولية  -

 

 

 :   الهيكل التنظيمي للشركة –تاسعاً : أ 

 
 موظف   14عدد موظفين الادارة :     •

 موظف   110عدد موظفين المصنع :   •

 المجموع اناث ذكور عدد العمال

 61 4 57 اردنيون 

 63 0 63 غير اردنيين

 124 المجموع
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 عدد الموظفين وفئات مؤهلاتهم للشركة الوطنية لصناعات الالمنيوم : -ب

 عدد موظفي الشركة  مؤهلات الموظفين

 1 ماجستير

 12 بكالوريوس 

 9 دبلوم 

 19 ثانوية عامة

 82 اقل من الثانوية العامة

 1 غير متعلم

 124 الموظفيناجمالي عدد 

 برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة :  –ج      
                                                                                                                                            . 2019لا يوجد برامج تأهيل وتدريب لموظفي الشركة خلال العام المالي     

 المخاطر التي تتعرض لها الشركة :   –عاشراً 
 لا توجد مخاطر تتعرض لها الشركة خلال السنة المالية اللاحقة ولها تاثير مادي عليها .  

الانجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية : أهم الانجازات هي رفع مستوى الجودة ، ضبط  لحادي عشر : ا
 المصاريف. 

 الثاني عشر :

 .  ولا تدخل ضمن نشاط الشركة الرئيسي  2019دثت خلال سنة  يوجد اثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة ح لا

 المساهمين واسعار الاوراق المالية : ققة والارباح الموزعة وصافي حقوق السلسلة الزمنية للارباح أو الخسائر المح الثالث عشر:

 السنة
المتحققة بالدينار  ،) الخسارة ( الأرباح

 النسبة الارباح الموزعة الأردني / 
صافي حقوق المساهمين / 

 اسعار الاوراق المالية دينار

2019 664133 - - 10437762 0.390 

2018 46724 - - 11101895 0.360 

2017 183238   -   - 11055171 0.470 

2016 403595  450000 5%  11366933 0.550 

2015 322362 - - 10963338 0.540 

 . 05/05/1997الموازي في أدرجت اسهم الشركة في السوق  -
 . 29/08/1998أدرجت اسهم الشركة في السوق النظامي في  -
-  
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 :   2019 تحليل للمركز المالي للشركة ونتائج اعمالها لسنة  –الرابع عشر 

 2018 2019 البيان الرقم

 0.005 0.074 عائد الربح الى رأس المال المدفوع  -1
 39 % 17 % القروض الى الموجودات  -2
 5786253 5194779 رأس المال العامل  -3

 
 للشركة :  الخطة المستقبلية –الخامس عشر 

التوسع بإنتاج البروفيلات الخاصه وتطويرها وتسويقها بإعتبارها اهم منتجاتنا التي يمكن ان تميزنا بالاسواق المحلية   
 والتصديرية. 

 :السادس عشر: مقدار اتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة 

 اتعاب التدقيق للشركة :–أ 

  2019 يث بلغت أتعابهم لعامححاسبون قانونيون ( دققو حسابات الشركة السادة / المهنيون العرب ) مم -
 . إليها ضريبة المبيعات يضافدينار  ثلاثمائةو  الاف ثمانية( فقط دينار  8300مبلغ )

 ف دينار.لااثلاثة  ( فقط دينار 3000    مبلغ ) 2019وبلغت اتعاب الاستشارات الضريبية لعام  -
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الاوراق المالية المصدرة من قبل الشركة والمملوكة من قبل اعضاء مجلس الادارة واقاربهم واشخاص السابع عشر : عدد 
 الادارة العليا واقاربهم :

 عضاء مجلس الادارة واقاربهم :أعدد الاسهم المملوكة من قبل  –أ 

 الجنسية المنصب أعضاء مجلس الإدارة
 عدد الأسهم المملوكة 

المملوكة من قبل عدد الاسهم 
الشركات المسيطر عليها من 

 قبل اي منهم

2019 2018 2019 2018 

 ___  ___  10000 10000 اردنية رئيس مجلس الادارة ايمن وليد صبحي الحاج حسن 

 ___  ___  294694 294694 اردنية نائب رئيس مجلس الادارة حسان صبحي حسن الحاج حسن 

 حسن صبحي حسن الحاج حسن 
 

 الزوجة ) غادة رياض سعيد المفلح ( 

 المدير العام
 اردنية 

320685 
 

9933 

320685 
 

9933 
 ___  ___ 

 هاشم ابراهيم حسن الحاج حسن 
 

 الزوجة) جاودة عبدالرزاق مصطفى الداوود (
 اردنية نائب المدير العام

266250 
 

190218 

266250 
 

190218 
 ___  ___ 

 ___  ___  140834 140834 اردنية عضو  طروب هاني ابراهيم الحاج حسن

 ___  ___  70000 30000 اردنية عضو / مستقل  هاني حسام هاني الحاج حسن 

 ___  ___  88378 88378 اردنية عضو / مستقل  حسين اسامة صبحي الحاج حسن 

 ___  ___  245000 245000 اردنية عضو  ياسمين عبدالرحمن ابراهيم الحاج حسن

 ___  ___  436250 436250 اردنية عضو / مستقل  الحاج حسناسماء هشام ابراهيم 

 
 
 
 

 عدد الاسهم المملوكة من قبل الادارة العليا التنفيذية : -ب

 الجنسية المنصب لاسما
 عدد الأسهم المملوكة 

عدد الاسهم المملوكة من قبل الشركات 
 المسيطر عليها من قبل اي منهم

2019 2018 2019 2018 

 --- --- 320685 320685 اردنية المدير العام  حسن الحاج حسن حسن صبحي 

 --- --- 266250 266250 اردنية نائب المدير العام هاشم ابراهيم حسن الحاج حسن 

 في الكشف رقم أ . 2019 /31/12بالنسبة للسيد المدير العام والسيد نائب المدير العام تم بيان ما يملكه الاقارب من اسهم في  •
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 الادارة والادارة العليا :المكافآت والمزايا التي دفعت لأعضاء مجلس  -الثامن عشر 
 المزايا والمكافآت التي دفعت لاعضاء مجلس الادارة.  –أ 

 
 

    
 المزايا والمكافآت التي دفعت لاشخاص الادارة العليا التنفيذية :  -ب

 المنصب الاسم
 رواتب

 

الشركة الوطنية  مكافآت
 لصناعات الالمنيوم

 

الشركة الوطنية  بدل تنقلات
 لصناعات الالمنيوم

اجمالي المزايا 
 السنوية

2019 2019 2019 2019 

 30000 0 0 30000 العامالمدير  حسن صبحي حسن الحاج حسن 

 30000 0 0 30000 نائب المدير العام هاشم ابراهيم حسن الحاج حسن 

 
 . التبرعات والمنح المدفوعة خلال السنة المالية التاسع عشر :

 . لا يوجد تبرعات ومنح مدفوعة خلال السنة المالية -

 

 المنصب اسم العضو
 رواتب

الشركة  مكافآت
الوطنية لصناعات 

 الالمنيوم

بدل تنقلات الشركة 
الوطنية لصناعات 

 الالمنيوم

اجمالي 
المزايا 
 السنوية

2019 2019 2019 2019 

 0 0 0 ___  رئيس مجلس الادارة ايمن وليد صبحي الحاج حسن 

 0 0 0 ___  نائب رئيس مجلس الادارة حسان صبحي حسن الحاج حسن 

 30000 0 0 30000 المدير العام حسن صبحي حسن الحاج حسن 

 30000 0 0 30000 نائب المدير العام هاشم ابراهيم حسن الحاج حسن 

 0 0 0 ___  عضو  طروب هاني ابراهيم الحاج حسن

 0 0 0 ___  عضو / مستقل  حسين اسامة صبحي الحاج حسن 

 0 0 0 ___  عضو / مستقل  هاني حسام هاني الحاج خسن 

 0 0 0 ___  عضو  ياسمين عبدالرحمن ابراهيم الحاج حسن

 0 0 0 ___  عضو  اسماء هشام ابراهيم الحاج حسن
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 : العشرون 
توجد أية عقود أو مشاريع أو ارتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة أو رئيس   لا

  ، وتقوم الشركة الام باستيراد البليتمجلس الادارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو اقاربهم 
 .من الخارج لحساب الشركة التابعة

 احد وعشرون : الو 
 مساهمة الشركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي : 

 مساهمة الشركة في حماية البيئة : -أ
 المياه المعالجة ضمن المواصفات الاردنية للمياه الصناعية تستخدم للري . -
 المخلفات الصلبة : يتم التخلص منها يومياً ضمن عقد ينقلها الى مكب النفايات الصلبة الرسمي. -

   خدمة المجتمع المحلي : -ب 
 .  الشركة قدمت عدة فرص عمل لابناء منطقة عملها وغيرهمان  -

 الثاني والعشرون : 

 . 2019مكتملة النصاب خلال العام  ة( جلس7بلغ عدد اجتماعات مجلس ادارة الشركة )

 الثالث والعشرون :

 2017المتعلقة بحوكمة الشركات المساهمه العامة المدرجة لسنة بدأت الشركة بتطبيق تعليمات هيئة الاوراق المالية  –أ 
 :18/3/2018بتاريخ 

 أعضاء. 9وعددهم  2019لين خلال العام يأسماء أعضاء مجلس الادارة الحاليين والمستق -ب 
 الصفة اسم العضو الرقم

 / مستقل رئيس مجلس الادارة ايمن وليد صبحي الحاج حسن 1
 المدير العام / تنفيذي الحاج حسنحسن صبحي حسن  2
 نائب رئيس مجلس الادارة حسان صبحي حسن الحاج حسن 3
 نائب المدير العام / تنفيذي هاشم ابراهيم حسن الحاج حسن 4
 عضو طروب هاني ابراهيم الحاج حسن 5
 عضو / مستقل حسين اسامة صبحي الحاج حسن 6
 مستقلعضو /  هاني حسام هاني الحاج حسن 7
 عضو ياسمين عبدالرحمن ابراهيم الحاج حسن 8
 / مستقل عضو اسماء هشام ابراهيم الحاج حسن 9

 . 2019وجد أعضاء مستقيلين خلال العام لاي •
 

 . الاعتباريين لا يوجد ممثلين للأعضاء مجلس الادارة -ج 
 أسماء المناصب التنفيذية في الشركة: -د 

 . تنفيذي / حسن / المدير العامالسيد حسن صبحي حسن الحاج  -
 . تنفيذي /الحاج حسن / نائب المدير العام  حسنالسيد هاشم ابراهيم  -
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 عضويات مجالس الادارة التي يشغلها عضو مجلس الادارة في الشركات المساهمة العامة ان وجدت. -ه 
 

 المساهمة العامة.دارة في الشركات لإيوجد عضويات اخرى للأعضاء مجلس الا       
 

 اسم ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة :  -و 
 ثائر سمير عبدالرحيم الاخرس     

 أسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة .  -ز 
 لجنة التدقيق -
 لجنة الترشيحات والمكافاّت -
 لجنة الحوكمة  -
 لجنة ادارة المخاطر -

 لجنة التدقيق: -1
 مستقلين. اثنان منهمتتكون من ثلاثة أعضاء من مجلس الادارة  

 ./ رئيس اللجنة مستقلعضو /  ايمن وليد صبحي الحاج حسن .1
 .مستقل عضو/حسين اسامه صبحي الحاج حسن .2
 الحاج حسن / عضو. طروب هاني ابراهيم .3

 لجنة الترشيحات والمكافأت: -2
 .اثنان منهم مستقلينتتكون من ثلاثة أعضاء من مجلس الادارة 

 .رئيس اللجنة / مستقلعضو /  ايمن وليد صبحي الحاج حسن .1
 مستقل.عضو حسين اسامه صبحي الحاج حسن/  .2
 طروب هاني ابراهيم الحاج حسن / عضو. .3

 لجنة الحوكمة: -3
 تتكون من ثلاثة أعضاء مستقلين .

 .رئيس اللجنةعضو مستقل /  /حسنايمن وليد صبحي الحاج  .1
 هاني حسام هاني الحاج حس/ عضو مستقل. .2
 حسين اسامة صبحي الحاج حسن / عضو مستقل. .3

 :ثلاثة أعضاء مستقلين. لجنة ادارة المخاطر وتتكون من 4
 .رئيس اللجنةعضو مستقل /  /ايمن وليد صبحي الحاج حسن .1
 هاني حسام هاني الحاج حسن/ عضو مستقل.  .2
 حسين اسامة صبحي الحاج حسن / عضو مستقل. .3

 . 2019عدد اجتماعات اللجان خلال السنة ( ر
 

 . ( اجتماعات 7) دقيق/ التلجنة  (1
 . 10/2/2019الاجتماع الاول بتاريخ  •
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 السايدة طاروب هااني اباراهيم الحااج حسان / الحااج حسانالحاضرون السيد ايمن وليد صبحي الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي )
 ) . 

 . 16/4/2019الاجتماع الثاني بتاريخ  •
 / السيدة طاروب هااني اباراهيم الحااج حسان )الحاضرون السيد ايمن وليد صبحي الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسن

 ) . 
 . 25/4/2019الاجتماع الثالث بتاريخ  •

 / السيدة طاروب هااني اباراهيم الحااج حسان ايمن وليد صبحي الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسن)الحاضرون السيد 
 ) . 

 . 15/6/2019الاجتماع الرابع بتاريخ  •
 / السيدة طاروب هااني اباراهيم الحااج حسان )الحاضرون السيد ايمن وليد صبحي الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسن

 ) . 
 . 22/7/2019الاجتماع الخامس بتاريخ  •

/ الساايدة طااروب هاااني ابااراهيم الحاااج  الحاضاارون الساايد ايماان وليااد صاابحي الحاااج حساان / الساايد حسااين اسااامة صاابحي الحاااج حساان)
 . ( حسن

 . 14/09/2019الاجتماع السادس بتاريخ  •
 / السيدة طاروب هااني اباراهيم الحااج حسان صبحي الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسن)الحاضرون السيد ايمن وليد 

 ) . 
 . 23/10/2019بتاريخ  ابعالاجتماع الس •

 / السيدة طاروب هااني اباراهيم الحااج حسان )الحاضرون السيد ايمن وليد صبحي الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسن
 ) . 

 (.اجتماعين)( لجنة الترشيحات والمكافأت : 2
 . 23/10/2019بتاريخ  اجتماع •

الساايدة طااروب هاااني ابااراهيم الحاااج  / )الحاضاارون الساايد ايماان وليااد صاابحي الحاااج حساان / الساايد حسااين اسااامة صاابحي الحاااج حساان
 . ( حسن

 . 28/12/2019بتاريخ  اجتماع •
الساايدة طااروب هاااني ابااراهيم الحاااج  / )الحاضاارون الساايد ايماان وليااد صاابحي الحاااج حساان / الساايد حسااين اسااامة صاابحي الحاااج حساان

 . حسن( 
 
 (.اجتماعين  ) 18/3/2018تم تأسيسها بتاريخ  ( لجنة الحوكمة :3

 . 25/4/2019الاجتماع الاول بتاريخ  •
 . (  السيد هاني حسام هاني الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسنالحاضرون السيد ايمن وليد صبحي الحاج حسن / )

 . 29/12/2019الاجتماع الثاني بتاريخ  •
 . ( السيد هاني حسام هاني الحاج حسن/  )الحاضرون السيد ايمن وليد صبحي الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسن

 
 (. اجتماعين)  18/3/2018بتاريخ تم تأسيسها  ( لجنة ادارة المخاطر :4

 . 25/4/2019الاجتماع الاول بتاريخ  •
 . (  السيد هاني حسام هاني الحاج حسن / )الحاضرون السيد ايمن وليد صبحي الحاج حسن / السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسن

 . 22/07/2019الاجتماع الثاني بتاريخ  •
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 . ( / السيد هاني حسام هاني الحاج حسن السيد حسين اسامة صبحي الحاج حسن)الحاضرون السيد ايمن وليد صبحي الحاج حسن / 
  
 (. اجتماع واحد) :  2019( عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة 5

 . 28/12/2019بتاريخ  اجتماع •
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الأمااور المدرجااة فااي جاادول سااتنادا لأحكااام قااانون الشااركات وتعديلاتااه نرجااو التكاارم بدراسااة إو  -
واتخاااذ القاارارات المناساابة بمااا ياادعم مساايرة واسااتمرار هااذا الصاارح العااادي( أعمااال الاجتماااع )

 الصناعي.
 .  13/04/2019  تلاوة وقائع اجتماع الهيئة العامة العادية السابقة المنعقدة في .1
  2020والخطاااة المساااتقبلية للشاااركة لعاااام    2019مناقشاااة تقريااار مجلاااس الإدارة عااان اعماااال الشاااركة لعاااام   .2

 والمصادقة عليه .  
 .  2019مدققي الحسابات لعام  ر  تلاوة تقري .3
 .  ليهاع  المصادقة  الخسائر ووحساب توزيع الارباح و  2019 مناقشة حسابات الشركة والميزانية العامة لعام .4
 وفقا لأحكام القانون .2019 مجلس الإدارة من المسؤولية لعام    براء ذمةإ .5
 دارة بتحديد اتعابهم.لإوتفويض مجلس ا2020 نتخاب مدققي حسابات الشركة لعام  إ .6
 لأحكام القانون. وفقاعلى جدول الأعمال    راجهاٳدأية أمور اخرى تقترح الهيئة العامة   .7
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 الوطنية لصناعات الألمنيومالشركة 

 شركة مساهمة عامة محدودة

 المالية قوائمال

 2019كانون الأول  31
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 الشركة الوطنية لصناعات الألمنيوم

 شركة مساهمة عامة محدودة

 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 

 صفحـة  

  

 3 - 2 المستقل تقرير مدقق الحسابات  -

  

 4 المركز المالي  قائمة  -

  

 5 الدخل الشامل   قائمة  -

  

 6 التغيرات في حقوق الملكية  قائمة  -

  

 7 التدفقات النقدية  قائمة  -

  

 17 - 8 المالية  قوائمإيضاحات حول ال  -
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 الشركة الوطنية لصناعات الألمنيوم

 شركة مساهمة عامة محدودة

   2019كانون الأول  31كما في  الماليقائمة المركز 

 

  )بالدينار الأردني( 

 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

  2019 2018 

    الموجودات

    الموجودات غير المتداولة

 5,294,642  5,081,491  3 ممتلكات ومعدات والات

 ـ 111,254   تستحق خلال أكثر عام   –شيكات برسم التحصيل 

 - 74,230  4 حق إستخدام موجودات مستأجرة

 21,000  21,000   زميلة ةاستثمار في شرك

 5,315,642  5,287,975   مجموع الموجودات غير المتداولة

    

    الموجودات المتداولة

 624,622  541,456   قطع غيار

 53,017  18,965  5 أرصدة مدينة أخرى

 4,361,032  3,884,928  6 بضاعة

 1,532,027  969,153  7 ذمم مدينة

 2,759,096  1,944,820   تستحق خلال عام  –شيكات برسم التحصيل 

 175,295  1,826  8 النقد وما في حكمه

 9,505,089  7,361,148   مجموع الموجودات المتداولة

 14,820,731  12,649,123   الموجوداتصافي 

    

    المطلوباتالملكية وحقوق 

   9 الملكية حقوق

 9,000,000  9,000,000   رأس المال المصرح والمكتتب به والمدفوع 

  احتياطي إجباري
 1,532,461  1,532,461 

 350,564  350,564   إختيارياحتياطي 

 218,870  ( 445,263)  )خسائر( أرباح متراكمة 

  الملكيةحقوق  صافي
 10,437,762  11,101,895 

    

    المطلوبات

    المطلوبات غير المتداولة

 -             44,992  4 قصيرة الاجل –إلتزامات عقود إيجار 

    

    المطلوبات المتداولة

 -          23,109  4 طويلة الأجل –إلتزامات عقود إيجار 

 2,236,180  861,255  10  تسهيلات إئتمانية

 560,767  477,792   ذمم دائنة

 921,889  804,213  11 أرصدة دائنة أخرى

 3,718,836  2,166,369   المتداولة مجموع المطلوبات

 3,718,836  2,211,361   مجموع المطلوبات

 14,820,731  12,649,123   والمطلوبات  الملكيةمجموع حقوق 

 

 

 

 

 ( تشكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقرأ معها"21( إلى رقم )1"إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 الشركة الوطنية لصناعات الألمنيوم

 شركة مساهمة عامة محدودة

   2019كانون الأول  31للسنة المنتهية في  قائمة الدخل الشامل

 

  )بالدينار الأردني( 

 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 2018 2019 إيضاح 

    

 8,427,620  4,826,354  12 صافي المبيعات

 ( 7,759,113) ( 4,923,448)  كلفة المبيعات

 668,507  ( 97,094)  الربح  )الخسارة( مجمل

 ( 415,668) ( 395,866) 13 مصاريف إدارية 

 ( 198,295) ( 154,545)  مصاريف تمويل

 54,544  ( 647,505)  قبل الضريبة  ربح السنة)خسارة( 

  ـ        ( 16,628)  ضريبة دخل سنوات سابقة 

 ( 7,820)  ـ         18 ضريبة دخل السنة

 46,724  (664,133)  الربح والدخل الشامل للسنة)الخسارة( 

    

    

    

 0,005  (0,074) 14 ربح السنة )خسارة( حصة السهم الأساسية والمخفضة من

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 القوائم المالية وتقرأ معها"( تشكل جزءاً من هذه 21( إلى رقم )1"إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 لشركة الوطنية لصناعات الألمنيوما

 شركة مساهمة عامة محدودة

   2019كانون الأول  31للسنة المنتهية في  قائمة التغيرات في حقوق الملكية

 

  )بالدينار الأردني( 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

  )خسائر( أرباح  اتيإحتيــاط المال رأس      

 المجموع متراكمة إختياري إجباري المدفوع 

      

 11,101,895  218,870 350,564  1,532,461  9,000,000   1/1/2019الرصيد كما في 

 ( 664,133) ( 664,133)  ـ          ـ         ـ          للسنة إجمالي الدخل الشامل

 10,437,762  ( 445,263) 350,564  1,532,461  9,000,000 31/12/2019الرصيد كما في 

      

 11,055,171  177,600  350,564  1,527,007  9,000,000   1/1/2018الرصيد كما في 

 46,724  46,724  -        -        -          للسنة إجمالي الدخل الشامل

 -        (  5,454) -        5,454  -          احتياطي اجباري

 11,101,895  218,870 350,564  1,532,461  9,000,000 31/12/2018الرصيد كما في 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 القوائم المالية وتقرأ معها"( تشكل جزءاً من هذه 21( إلى رقم )1"إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 الشركة الوطنية لصناعات الألمنيوم

 شركة مساهمة عامة محدودة

   2019كانون الأول  31للسنة المنتهية في  قائمة التدفقات النقدية
 

  )بالدينار الأردني( 
 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 2019 2018 

   الأنشطة التشغيلية

 54,544  ( 647,505)  قبل الضريبة  ربح السنة)خسارة( 

 281,022  277,816  إستهلاكات 

 -        21,668  إستهلاك حق إستخدام موجودات مستأجرة

 -        6,842  فائدة إلتزام عقود إيجار

   

   التغير في رأس المال العامل

 708,402  476,104  بضاعة

 ( 50,558) 83,166  قطع غيار

 143,673  25,163  أرصدة مدينة أخرى

 129,897  562,874  ذمم مدينة

 ( 165,266) 703,022  شيكات برسم التحصيل

 (  186,127) ( 82,975) ذمم دائنة 

 ( 194,915) ( 109,856) أرصدة دائنة أخرى 

 ( 40,754) ( 24,448) ضريبة الدخل المدفوعة 

 679,918  1,291,871  من الأنشطة التشغيلية التدفقات النقديةصافي 

    

   الإستثماريةالأنشطة 

 ( 383,663) ( 64,665) ممتلكات ومعدات وآلات

   

   الأنشطة التمويلية

 ( 426,423) ( 1,374,925) تسهيلات إئتمانية

 -       ( 25,750) دفعات إلتزامات عقود إيجار

 ( 426,423) ( 1,400,675) المستخدمة في الأنشطة التمويلية التدفقات النقديةصافي 

   

 ( 130,168) ( 173,469) وما في حكمه التغير في النقد

 305,463  175,295  النقد وما في حكمه في بداية السنة 

 175,295  1,826  النقد وما في حكمه في نهاية السنة

 

 

 

 

 

 

 ( تشكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقرأ معها"21( إلى رقم )1"إن الإيضاحات المرفقة من رقم )
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 الشركة الوطنية لصناعات الألمنيوم

 شركة مساهمة عامة محدودة

 إيضاحات حول القوائم المالية

 2019كانون الأول  31

 

 )بالدينار الأردني(

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 عـــام    .  1

 

إن مركز تسجيل  (.253وسجلت في سجل الشركات المساهمة العامة تحت رقم ) 22/8/1994 خبتاريـ الشركة الوطنية لصناعات الألمنيومتأسست 

ومن أهم غاياتها صناعة وتشكيل وطلي بروفيلات وألواح الألمنيوم على اختلاف أشكالها وأنواعها، تأسيس الشركة هو في المملكة الأردنية الهاشمية. 

 وم والمساهمة في رؤوس أموالها أو امتلاك أسهمها وإدارتها.المشاريع والشركات المتخصصة في صناعات الألمني

 

 الأردن. –إن أسهم الشركة مدرجة في بورصة عمان للأوراق المالية 

 

العامـة  وتتطلـب هـذه القـوائم الماليـة موافقـة الهي ـة ، 2020شباط  17بتاريخ  مجلس إدارة الشركة في جلسته المنعقدةم إقرار القوائم المالية المرفقة من قبل ت

 للمساهمين.

 

 

 

 

 

 السياسات المحاسبية الهامة    .  2

 أسس إعداد القوائم المالية

 

قارير المالية الدولية تم اعداد القوائم المالية للشركة وفقاً للمعايير الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية والتفسيرات الصادرة عن لجنة تفسيرات الت

 معايير المحاسبة الدولية.المنبثقة عن مجلس 

 

 تم إعداد القوائم المالية وفقاً لمبدأ الكلفة التاريخية. 

 

 ان الدينار الأردني هو عملة اظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة.

 

، بإستثناء المعايير والتعديلات الجديدة التي أصبحت السابقة إن السياسات المحاسبية المتبعة للسنة الحالية متماثلة مع السياسات التي تم اتباعها في السنة

  . واجبة التطبيق إعتباراً من بداية السنة المالية الحالية

 

 

 

 ( 16تطبيق معيار التقارير المالية الدولي رقم )

، 2019كانون الثاني  1بطريقة المنهج المبسط والمسموح به إعتباراً من                         ( 16قامت الشركة بتطبيق معيار التقارير المالية الدولي رقم )

 السابقة.  للفترةوبناءً عليه لم يتم تعديل القوائم المالية 

 

 :1/1/2019على قائمة المركز المالي كما في  (16الدولي رقم )فيما يلي أثر تطبيق معيار التقارير المالية 

 

 2019 

  

  الموجودات

 87,009  حق إستخدام موجودات مستأجرة  

  المطلوبات  

 87,009  إلتزامات عقود الإيجار  

 

 

 



 

 

 

 تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة  

 المعـايير التعـديلات علـى المعـايير الدوليـة للتقـارير الماليـة، وسـيتم تطبيـق هـذهو المعـايير أصدر مجلـس معـايير المحاسـبة الدوليـة عـدداً مـن

التعـديلات فـي المسـتقبل لـن يكـون لـه أي تـأثير و المعـايير ه، وتتوقع إدارة الشركة أن تطبيق هذ2019كانون الأول  31التعديلات بعد تاريخ و

 جوهري على القوائم المالية للشركة. 

 

 : وتواريخ تطبيقها  التي تم إدخال تعديلات عليها الجديدة والمعايير وفيما يلي ملخص لأهم المعايير

 

 تاريخ التطبيق  موضوع المعيار رقم المعيار

   
 2020السنوات المالية التي تبدأ في كانون الثاني  مفهوم الأعمال )تعديلات( (3للتقارير المالية رقم )المعيار الدولي 

   
 2021السنوات المالية التي تبدأ في كانون الثاني  عقود التأمين   (17المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )

   

 

 استخدام التقديرات

ئم الماليـة ن اعداد القوائم المالية وتطبيق السياسات المحاسبية يتطلب من ادارة الشركة القيام ببعض التقديرات والإجتهادات التي تؤثر على القواإ

ة فـي والإيضاحات المرفقة بها. ان تلك التقديرات تستند على فرضـيات تخضـع لـدرجات متفاوتـة مـن الدقـة والتـيقن، وعليـه فـإن النتـائج الفعلي ـ

 المستقبل قد تختلف عن تقديرات الادارة نتيجة التغير في أوضاع وظروف الفرضيات التي استندت عليها تلك التقديرات.  

 وفيما يلي أهم التقديرات التي تم استخدامها في اعداد القوائم المالية:
 
احتساب الاستهلاكات السنوية اعتمادا علـى الحالـة العامـة  اتتقوم الادارة باعادة تقدير الاعمار الانتاجية للاصول الملموسة بشكل دوري لغاي -

 لتلك الاصول وتقديرات الاعمار الانتاجية المتوقعة في المستقبل، ويتم اخذ خسارة التدني )ان وجدت( في قائمة الدخل.

( حيث تتطلب هـذه العمليـه إسـتخدام 9) رقم دوليتقوم إدارة الشركة بتقدير قيمة خسائر تدني الموجودات المالية وفقاَ لمعيار التقارير المالية ال -

العديد من الفرضيات والتقديرات عند إحتساب التدفقات النقديـة المسـتقبلية وقـيم الضـمانات ونسـب التعثـر وأرصـدة الموجـودات الماليـة عنـد 

 التعثر وتحديد فيما اذا كان هناك زيادة في درجة المخاطر الائتمانية للموجودات المالية.

 إدارة الشركة بتقدير قيمة مخصص البضاعة بطي ة الحركة بحيث يكون هذا التقدير بناءً على أعمار البضاعة في المخازن.تقوم  -

 

 ممتلكات ومعدات وآلات

بالكلفة بعد تنزيل الاستهلاك المتراكم، ويتم استهلاكها )باستثناء الأراضـي( عنـدما تكـون جـاهزة لدسـتخدام  الممتلكات والمعدات والآلاتتظهر 

 بطريقة القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المتوقع لها باستخدام النسب السنوية التالية:

 

 %3 مباني المصنع

 % 8 - 4  آلات المصنع

 %20  - 12 عدد وأدوات صناعية

 % 20 - 12   رىأخ
 

عن صافي قيمتها الدفترية فإنه يـتم تخفـيض قيمتهـا إلـى القيمـة الممكـن  الممتلكات والمعدات والآلاتعندما يقل المبلغ الممكن استرداده لأي من 

 استردادها وتسجل قيمة التدني في قائمة الدخل.

 

في نهاية كل عام، وفي حال إختلاف العمـر الإنتـاجي المتوقـع عمـا تـم تقـديره  للممتلكات والمعدات والآلاتيتم مراجعة العمر الانتاجي المتوقع 

 ك القيمة الدفترية المتبقية على العمر الإنتاجي المتبقي بعد إعادة التقدير اعتبارا من السنة التي تم فيها إعادة التقدير.سابقا، يتم إستهلا

 البضاعة

مـن ء يتم تسعير البضاعة الجاهزة المصنعة بالكلفة أو صافي القيمة البيعية أيهما أقل، وتتضمن الكلفة مصاريف التصنيع المباشرة مع تحميل جز

 مصاريف التصنيع غير المباشرة باستخدام طريقة متوسط سعر الكلفة المرجح.

تحت التصنيع بالكلفة أو صافي القيمة البيعية  أيهما أقل، وتتضمن الكلفة مصاريف التصـنيع المباشـرة مـع تحميـل جـزء مـن  بضاعةيتم تسعير ال

 سط سعر الكلفة المرجح حسب كل مرحلة من مراحل الإنتاج.مصاريف التصنيع غير المباشرة حسب مرحلة التصنيع باستخدام متو

 يتم تسعير المواد الخام بالكلفة أو صافي القيمة البيعية أيهما أقل، ويتم تحديد الكلفة باستخدام متوسط سعر الكلفة المرجح.

 .الوارد أولا صادر أولا طريقة فة باستخداميتم تسعير قطع الغيار واللوازم بالكلفة أو صافي القيمة البيعية أيهما أقل، ويتم تحديد الكل

  



 

 

 الاستثمار في الشركات الزميلة

٪ مـن حـق التصـويت فيهـا وتمـارس تـأثيراً فعـالا علـى 50٪ الـى 20تظهر الاستثمارات في الشركات الزميلة والتي تمتلـك الشـركة مـا نسـبته 

ثمارات بموجب طريقة حقوق الملكية بالكلفـة مضـافا إليهـا حصـة الشـركة سياساتها المالية والتشغيلية بموجب طريقة حقوق الملكية. تظهر الاست

من نتائج أعمال الشركة الزميلة. إذا كـان هنـاك تغيـرات  الشركةعكس قائمة الدخل حصة تمن أية تغيرات في صافي موجودات الشركة الزميلة. 

ملكية تقوم الشركة بإثبات حصتها من تلك التغيرات بشكل مباشـر على حقوق ملكية الشركة الزميلة تم الاعتراف بها بشكل مباشر ضمن حقوق ال

فـي رأسـمال الشـركة الزميلـة باسـتثناء حصـتها فـي التزامـات الشـركة  الشـركاتضمن حقوق الملكية. لا يتم إثبات أية خسائر تزيد عـن حصـة 

 الزميلة.

 

 موجودات حق الاستخدام 

ستخدام(. يتم الإعتراف دتاريخ بدء عقد الإيجار )التاريخ الذي يكون الأصل فيه قابل ل تقوم الشركة بالإعتراف بموجودات حق الاستخدام في

 الإيجار. بأصل حق الإستخدام بالتكلفة، بعد تنزيل الإستهلاك المتراكم وخسائر التدني في القيمة، ويتم تعديل القيمة عند إعادة تقييم إلتزامات 

 

امات الإيجار المعترف بها، بالإضافة إلى التكاليف المباشرة الأولية المتكبدة، ودفعات الإيجار التي تتضمن تكلفة أصل حق الإستخدام قيمة إلتز

أو قبل تاريخ بدء العقد، مطروحاً منها أي حوافز مستلمة متعلقة بعقد الإيجار. في حال لم تكن الشركة متيقنة من الحصول على ملكية  في تمت

يتم استهلاك قيمة حق استخدام الاصل المعترف به على أساس القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي  الأصل المؤجر في نهاية مدة العقد، 

 للأصل أو مدة الإيجار أيهما أقل. تخضع موجودات أصول حق الإستخدام إلى إختبار التدني في القيمة.

 

 مات عقود الإيجار اإلتز

ة العقد. تقوم الشركة في تاريخ بدء عقد الإيجار، بالإعتراف بإلتزامات عقد الإيجار بالقيمة الحالية لدفعات الإيجار التي يتعين دفعها خلال مد

ً منها حوافز الإيج ار تتضمن دفعات الإيجار الدفعات الثابتة )والتي تتضمن الدفعات التي في مضمونها تعتبر دفعات إيجار ثابتة( مطروحا

ً لشروط العقد، والمبالغ المتوقع تحصيلها بموجب  المستحقة ودفعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد على مؤشرات أو معدلات متفق عليها وفقا

ً القيمة المستحقة عند ممارسة خيار الشراء والذي من المؤكد أن تمارسه الشركة وقي  مةضمانات القيمة المتبقية. تتضمن دفعات الإيجار أيضا

 غرامات إنهاء عقد الإيجار، إذا كانت الشركة تنوي أن تمارس خيار الإنهاء وفقاً لشروط العقد. 

 

قع فيها يتم الإعتراف بدفعات الإيجار المتغيرة التي لا تعتمد على مؤشرات أو معدلات متفق عليها وفقاً لشروط العقد كمصاريف في الفترة التي ي

 تلك المبالغ.    الحدث أو الشرط الذي يؤدي إلى دفع

 

كان   عند إحتساب القيمة الحالية لدفعات الإيجار، تستخدم الشركة لغايات خصم دفعات الإيجار المستقبلية معدل الإقتراض عند بدء الإيجار إذا

ويتم تخفيضها بقيمة دفعات  سعر الفائدة الضمني في عقد الإيجار غير قابل للتحديد. لاحقاً يتم زيادة إلتزامات الإيجار بقيمة الفائدة المستحقة

بالإضافة إلى ذلك، يتم إعادة قياس القيمة الدفترية لإلتزامات الإيجار إذا كان هناك أي تعديل أو تغيير على مدة الإيجار أو عند   الإيجار الفعلية.

 ير التقييم المتعلق بشراء الأصل. يغتحدوث أي تغيير على الدفعات التي في مضمونها تعتبر دفعات إيجار ثابتة أو عند 

 

 الذمم المدينة

، ويـتم شـطب الـذمم فـي حـال عـدم إمكانيـة تحصـيلها خصـما مـن الخسـائر الإئتمانيـة المتوقعـةتظهر الذمم المدينة بالكلفة بعد تنزيـل مخصـص 

 المخصص المأخوذ لها ويضاف المحصل من الذمم التي تم شطبها إلى الإيرادات.

 

 ه  النقد وما في حكم

ة أشـهر يمثل النقد وما في حكمه النقد في الصندوق ولدى البنوك والاستثمارات القابلة للتسـييل إلـى مبـالغ محـددة وباسـتحقاقات لا تتجـاوز الثلاث ـ

 بحيث لا تتضمن مخاطر التغير في القيمة.

 

 الذمم الدائنة والمبالغ مستحقة الدفع  

 عند استلام البضائع والخدمات من قبل الشركة سواء تمت المطالبة بها من قبل المورد أو لم تتم. يتم إثبات الذمم الدائنة والمبالغ مستحقة الدفع

 

 

 التقاص

الملزمة لـذلك يتم إجراء تقاص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية وإظهار المبلغ الصافي في القوائم المالية عندما تتوفر الحقوق القانونية 

 يتها على أساس التقاص أو يكون تحقق الموجودات وتسوية المطلوبات في نفس الوقت.وكذلك عندما يتم تسو

 مصاريف التمويل

 التي استحقت بها. السنةخلال  يتم قيد الفوائد المستحقة على القروض في قائمة الدخل

 

 المخصصات

المحتمـل قيـام الشـركة بـدفع مبـالغ نقديـة لتسـديد هـذه  يتم إثبات المخصصات عندما يترتب على الشركة التزامات نتيجة لأحداث سابقة وأنه مـن

 الالتزامات. يتم مراجعة المخصصات بتاريخ القوائم المالية وتعديل قيمتها بناءً على آخر معلومات متوفرة لدى الشركة.  

 

 الإيرادات

المشتري، في حين يتم الإعتراف بإلايرادات المتأتية من تقديم الخدمات الإعتراف بإلايرادات المتأتية من بيع السلع عندما تنتقل السيطرة الى يتم 

 مع مرور الوقت وحسب نسبة الإنجاز. وفي جميع الأحوال يشترط إمكانية قياس الإيرادات بموثوقية كافية.

 يتم تحقق الإيرادات الأخرى وفقاً لمبدأ الاستحقاق.

 



 

 

 العملات الاجنبية

بالعملات الأجنبية خلال السنة بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء تلك العمليات. يتم تحويل أرصدة الموجودات يتم إثبات العمليات التي تتم 

ردني. يتم المالية والمطلوبات المالية بالعملة الأجنبية بإستخدام أسعار الصرف السائدة في تاريخ القوائم المالية المعلنة من البنك المركزي الأ

 الخسائر الناتجة عن  تحويل الأرصدة بالعملات الأجنبية في قائمة الدخل.إثبات الارباح و

 

 ضريبة الدخل 

تحسب مصاريف الضرائب المستحقة على أساس الأرباح الخاضعة للضـريبة، وتختلـف الأربـاح الخاضـعة للضـريبة عـن الأربـاح المعلنـة فـي 

خاضعة للضريبة أو مصاريف غير قابلة للتنزيل في السنة المالية وإنما في سـنوات لاحقـة القوائم المالية لأن الأرباح المعلنة تشمل إيرادات غير 

 أحياناً أو خسائر متراكمة مقبولة ضريبياً أو بنود ليست خاضعة أو مقبولة التنزيل لأغراض ضريبية.
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 آلات المصنع مباني المصنع اراضـي

عدد وأدوات 

 أخرى صناعية

 

 المجموع
       

       :الكلفـــة

  536,385  3,120,402  7,434,306  2,296,819  810,271  1/1/2019في  كما الرصيد

14,198,183 

 64,665   ـ        41,937  21,282  1,446  ـ اضافات

  536,385  3,162,339  7,455,588  2,298,265  810,271  31/12/2019الرصيد كما في 

14,262,848 

       

       الاستهلاك المتراكم:

 8,903,541  460,567  2,439,687  4,997,364  1,005,923  - 1/1/2019في  كما الرصيد

 277,816  7,048  87,951  148,723  34,094  ـ استهلاك السنة

 9,181,357  467,615  2,527,638  5,146,087  1,040,017  ـ 31/12/2019الرصيد كما في 

صــــافي القيمــــة الدفتريــــة كمــــا فــــي 

31/12/2019 
 810,271  1,258,248  2,309,501  634,701  68,770  5,081,491 

       
       :الكلفـــة

  534,577  3,005,075  7,167,778  2,296,819  810,271  1/1/2018في  كما الرصيد

13,814,520 

 383,663  1,808  115,327  266,528  - - اضافات

  536,385  3,120,402  7,434,306  2,296,819  810,271  31/12/2018الرصيد كما في 

14,198,183 

       

       الاستهلاك المتراكم:

 8,622,519  452,865  2,347,175  4,850,640  971,839  ـ 1/1/2018في  كما الرصيد

 281,022  7,702  92,512  146,724  34,084  - استهلاك السنة

 8,903,541  460,567  2,439,687  4,997,364  1,005,923  - 31/12/2018الرصيد كما في 

صــــافي القيمــــة الدفتريــــة كمــــا فــــي 

31/12/2018 
 810,271  1,290,896  2,436,942  680,715  75,818  5,294,642 
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 كما يلي:  هيلتزامات عقود الإيجار إإن الحركة على حق إستخدام موجودات و        

 

 إلتزامات  ستخدامإحق  

 عقود الإيجار موجودات مستأجرة 

   

 87,009  87,009  1/1/2019الرصيد كما في 

 -       8,889  1/1/2019في الإيجار المدفوع مقدماً كما 

 6,842  -       ائدة خلال السنة  الف

 ( 25,750) -       خلال السنة   المدفوعالإيجار 

 -       (  21,668) خلال السنة  الإستهلاك 

 68,101  74,230  31/12/2019كما في رصيد ال

   

 23,109   شهر  12الرصيد المستحق خلال 

 44,992   شهر 12خلال أكثر من الرصيد المستحق 

   68,101 
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 2019 2018 

   

 56,293  56,293  مستردةتأمينات 

 8,889  -       مصاريف مدفوعة مقدماً 

 63,798  40,023  أمانات مختلفة

 2,716  1,328  إعتمادات مستندية

 ( 78,679) ( 78,679) تحصيلهامخصص أمانات وتأمينات مشكوك في 

  18,965  53,017 
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 2019 2018 

   

 1,088,342  985,037  مواد خام 

 452,909  286,803  بضاعة تحت التصنيع

 2,819,781  2,613,088  بضاعة تامة الصنع 

  3,884,928  4,361,032 
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 2019 2018 
   

 2,155,766  1,592,892  مدينةذمم 

 ( 623,739) ( 623,739) الخسائر الإئتمانية المتوقعةمخصص 

  969,153  1,532,027 

 

 يبين الجدول التالي أعمار الذمم المستحقة التي لم يتم أخذ مخصص لها:        

 

 2019 2018 

   
 1,532,027  969,153  ذمم مستحقة لفترة تقل عن عام 

 

 رأي إدارة الشركة أن جميع الذمم المستحقة التي لم يتم أخذ مخصص لها قابلة للتحصيل بشكل كامل.وفي 

 

 

 

 

 

 .  النقد وما في حكمه  8

 2019 2018 

   

 28,521  1,000  نقد وشيكات في الصندوق 

 146,774  826  حسابات جارية لدى البنوك 

  1,826  175,295 
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 رأس المال

( مليون سهم بقيمة إسمية دينار أردني واحد للسـهم 9( مليون دينار أردني مقسم الى )9يبلغ راس المال المصرح والمكتتب به والمدفوع )

 .2018و 2019كانون الأول  31وذلك كما في 

 

 احتياطي إجباري 

% خلال السنوات السابقة وهو غيـر قابـل 10الارباح السنوية قبل الضريبة بنسبة تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الحساب ما تم تحويله من 

 للتوزيع على المساهمين.

 

 احتياطي اختياري 

% خلال السـنوات السـابقة،  20تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الحساب ما تم تحويله من الارباح السنوية قبل الضرائب بنسبة لا تزيد عن 

 للتوزيع على المساهمين.وهو قابل 
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 القيمة المعادلة بالدينار تاريخ سعر  نوع

 الرصيد القائم  سقف التسهيلات  الاستحقاق الفائدة العملة  التسهيلات 

      

 226,927  2,478,000  2020 % 4,25 أمريكي دولار قرض متجدد 

 470,692  1,000,000  2020 % 8,75 دينار قرض 

 163,636  1,000,000  2020 % 8,75 دينار جاري مدين 

      861,255 
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 2019 2018 

   

 165,206  159,403  أمانات مساهمين 

 379,657  379,657  مخصص عوائد التنظيم

 154,119  73,051  أمانات ضريبة المبيعات

 65,749  67,205  ومصاريف مستحقةأمانات 

 71,403  40,718  أمانات مختلفة

 77,935  84,179  مخصص مكافأة نهاية الخدمة

 7,820   ـ       (18مخصص ضريبة الدخل )إيضاح 

  804,213  921,889 

 

 

 

 التحليل القطاعي . 12

 

 الألمنيوم بأنواعه وأشكاله المختلفة وفيما يلي التوزيع الجغرافي لتلك المبيعات :إن جميع مبيعات الشركة متأتية من بيع بروفيلات 

 

 

 2019 2018 
   

 8,407,117  4,826,354  مبيعات محلية

 20,503   ـ         مبيعات تصديرية

  4,826,354  8,427,620 

 

 

 

 .   مصاريف إدارية  13

 

 2019 2018 

   

 232,762  212,695  رواتب وأجور وملحقاتها  

 21,702  19,257  ضمان اجتماعي

 27,000   ـ        بدل تنقلات أعضاء مجلس الإدارة  

 -        21,668  (4إستهلاك حق إستخدام موجودات مستأجرة )إيضاح 

 -        6,842  (4فائدة إلتزام عقود الإيجار)إيضاح 

 26,455   ـ        إيجارات 

 16,000  65,063  أتعاب مهنية

 11,489  11,980  اشتراكات 

 9,886  10,113  سيارات 

 1,119  1,242  رسوم حكومية وتصاريح

 6,244  6,244  مكافأة نهاية الخدمة

 4,399  5,805  بريد وبرق وهاتف 

 3,219  5,502  صيانة 

 4,301  4,538  تنقلات وسفر

 3,838  4,087  وتدف ة  ياهكهرباء وم

 4,663  3,965  ضيافة ونظافة

 2,339  1,854  قرطاسية ومطبوعات 

      1,447   ـ         مصاريف تصفية شركة تابعة 

 38,805  15,011  متفرقة

  395,866  415,668 

 

 

 

 

 ربح السنة )خسارة( من الأساسية والمخفضةحصة السهم     . 14

 



 

 

 2019 2018 
   

 46,724  ( 664,133) ربح السنة )خسارة( 

 9,000,000  9,000,000  المتوسط المرجح لعدد الاسهم

 (0,074 )  0,005 
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 2019 2018 
   

 57,400  57,400  كفالات بنكية

 5,770  -       إعتمادات بنكية 

 

   القضايا المقامة ضد الشركة.   16

( دينـار كمـا فـي تـاريخ القـوائم الماليـة المرفقـة، وفــي رأي 31,000بلغـت مجموعهـا ) تظهرالشـركة كمـدعي عليهـا فـي عـدة قضـايا

  مستشارالشركة القانوني وإدارة الشركة أن النتيجة المحتملة لتلك القضايا سوف لن تؤثر بشكل جوهري على المركز المالي للشركة. 
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 .2018و  2019كانون الأول  31( ألف دينار للسنتين المنتهيتين في60بلغت رواتب ومكافأت الإدارة التنفيذية العليا مبلغ )
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 إن تفاصيل الحركة التي تمت على مخصص ضريبة الدخل هي كما يلي:

   2019 2018 
   

 40,754  7,820  بداية السنةكما في الرصيد 

 -     16,628  ضريبة دخل سنوات سابقة 

 7,820    -       ضريبة الدخل المستحقة عن أرباح السنة

 ( 40,754) ( 24,448) ضريبة الدخل المدفوعة

 7,820  -      (11نهاية السنة )ايضاح كما في الرصيد 

 

 الربح المحاسبي مع الربح الضريبي:ملخص تسوية           

 

  2019 2018 
   

 54,544  ( 647,505) الربح المحاسبي)الخسارة( 

 ( 137)   -       ايرادات غير خاضعة للضريبة

  ـ      ( 647,505) نفقات غير مقبولة ضريبياً 

 54,407  ( 643,283) الربح الضريبي)الخسارة( 

 

 %14  %16  نسبة الضريبة القانونية

 %14    -       نسبة الضريبة الفعلية

     

 

 . 2018تم تسوية الوضع الضريبي للشركة حتى نهاية عام  -

بسبب زيادة المصاريف عن الإيرادات الخاضعة  2019تم احتساب مخصص ضريبة الدخل عن نتائج أعمال الشركة لعام لم ي -

 للضريبة.
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تتألف الأدوات المالية من الموجودات المالية والمطلوبات الماليـة. تتضـمن الموجـودات الماليـة النقـد ومـا فـي حكمـه والشـيكات برسـم 

 الممنوحة من البنوك والذمم الدائنة.الائتمانية التحصيل والذمم المدينة. وتتضمن المطلوبات المالية التسهيلات 

 

 

جودات والمطلوبات المالية لا تختلف جوهريـاً عـن قيمتهـا الدفتريـة حيـث أن معظـم الأدوات الماليـة إمـا قصـيرة إن القيمة العادلة للمو

 الأجل بطبيعتها أو يتم إعادة تسعيرها باستمرار.

 

 

 .   إدارة المخاطر المالية  20

 

 تتعرض الشركة نتيجة إستخدامها للأدوات المالية للمخاطر التالية: 

 

 مخاطر الائتمان

مخاطر الائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن عدم قدرة أو عجز الطرف الآخر للأداة المالية عن الوفاء بالتزاماتـه تجـاه الشـركة ممـا 

حيـث تعمـل الشـركة  ، الـذمم المدينـةالودائع لـدى البنـوك و أساسي فيتتمثل مخاطر ائتمان الشركة بشكل قد يؤدي إلى حدوث خسائر. 

وضـع حـدود ائتمانيـة لعملائهـا مـع مراقبـة التعامل مع البنوك التـي تتمتـع بسـمعة جيـدة و على الحد من المخاطر الائتمانية عن طريق

 المدرجة للموجودات المالية في القوائم المالية.يتمثل الحد الأقصى للمخاطر الائتمانية في القيمة  .الديون غير المسددة

 

( 187,359) مقابـل 2019دينار من إجمالي رصيد الذمم المدينة كما في نهاية عام ( 251,953)يشكل رصيد أكبر عميل ما مجموعه 

 .2018عام دينار كما في نهاية 

 

 

 

 مخاطر السيولة

تتمثل مخاطر السيولة في عدم قدرة الشركة على توفير التمويل اللازم لتأدية التزاماتها فـي تـواريخ اسـتحقاقها ولتجنـب هـذه المخـاطر 

 تقوم الشركة بتنويع مصادر التمويل وإدارة الموجودات والمطلوبات وموائمة آجالها والاحتفاظ برصيد كاف من النقد وما في حكمه. 
 

 مخصومة( على أساس الفترة المتبقية للاستحقاق التعاقدي كما بتاريخ القوائم المالية:الناه توزيع المطلوبات )غير ويلخص الجدول أد
 

 المجموع أكثر من سنة أقل من سنة 2019
    

 68,101  44,992  23,109  إلتزامات عقود إيجار 

 861,255  ـ 861,255  تسهيلات إئتمانية  

 477,792  ـ 477,792  ذمم دائنة 

 804,213  ـ 804,213  أرصدة دائنة أخرى 

  2,166,369  44,992  2,211,361 

 

 

 
 

 المجموع أكثر من سنة أقل من سنة 2018
    

 2,236,180  - 2,236,180  تسهيلات إئتمانية  

 560,767  - 560,767  ذمم دائنة 

 921,889  - 921,889  أرصدة دائنة أخرى 

  3,718,836           -  3,718,836 
 
 
 
 
 

 مخاطر أسعار الفائدة

تنتج مخاطر أسعار الفائدة من احتمال تأثير التغيرات في أسعار الفائدة على ربح الشركة أو القيمة العادلـة لـلأدوات الماليـة. وحيـث أن 

المطفأة، فـإن حساسـية أربـاح الشـركة وحقـوق الملكيـة للتغيـر فـي أسـعار معظم الأدوات المالية تحمل سعر فائدة ثابت وتظهر بالكلفة 

 الفائدة يعتبر غير جوهري.

 

 

  



 

 

 

 الأجنبية العملاتأسعار  مخاطر

تتمثل مخاطر العملات في الخطر من تذبذب قيمة الأدوات الماليـة بسـبب تقلبـات أسـعار العمـلات الأجنبيـة. حيـث إن معظـم تعـاملات  

بالدينار الأردني والـدولار الأمريكـي وحيـث أن سـعر صـرف الـدينار مربـوط بسـعر ثابـت مـع الـدولار الأمريكـي، فـإن الشركة هي 

الأرصدة في الدولار الأمريكي لا تمثل مخاطر هامة لتقلبات العملات الأجنبية وإن حساسية أرباح الشركة وحقـوق الملكيـة للتغيـر فـي 

 جوهري. غير أسعار صرف العملات الأجنبية يعتبر
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يقوم مجلس إدارة الشركة بإدارة هيكل رأس المال بهدف الحفاظ علـى حقـوق مسـاهمي الشـركة وضـمان اسـتمرارية الشـركة والوفـاء 

تحقيق التوازن الأمثـل بإلتزاماتها تجاه الغير من خلال استثمار موجودات الشركة بشكل يوفرعائد مقبول لمساهمي الشركة ومن خلال 

 بين حقوق الملكية والديون. يوضح الجدول التالي نسبة مجموع الديون لحقوق الملكية:

 

 2019 2018 

   

 2,236,180  861,255  مجموع الديون

 11,101,895    10,437,762  حقوق الملكية مجموع

 %20 %8 نسبة الديون إلى حقوق الملكية

 

 

 










































