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ح�سرة �ساحب الجلالة الملك عبد الله الثاني بن الح�سين المعظم



ح�سرة �ساحب ال�سمو ولي العهد الأمير الح�سين بن عبد الله الثاني المعظم
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تقرير مجل�س الإدارة الثالث والأربعـــــــــون
عن ال�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2018 

الإدارة العــــــــامة
عمان - ال�سمي�ساني 

 �سارع ال�ســـــــريف عبد الحميد �سرف
عمــــــــــــــــــــــــــــارة رقـــــــم 124

�س.ب 3272 عمان 11181 الأردن
هاتـــــــــــــــــف: 9626-5600200
فاكـــــــــــــــــ�س: 9626-5600210

info @ jofico.com :البريـــد الإلكتروني
 www.jofico.com   :الموقـع الإلكتروني  

     WWW.facebook.com/JOFICO 
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مجل�س اإدارة ال�سركة
 

الرئـــــــــي�س

ال�شيد وائـــــــــــل اأي�ب زعرب                                          
نائب الرئــي�س

�شركة بترا للملاحــــــة والتجارة         ال�شيد اأحمــد حلمــي عــــــــــرمـ��س                 
الأع�ســــــــــاء

الدكت�ر وليد وائل زعـــــــرب
العقيد جعفر �شليمــــــــان القطاونه المديريــــة العامة لق�ات الدرك

العميد �شالم خليف العليمـــــــــــات          �شندوق ادخار اأفراد الأمن العام

�شندوق ادخار م�ظفي ال�شركـة
الردنية الفرن�شية للتامين م ع م

العميــد محمـــد فار�س ال�شـــرايرة
المقــدم اأيمن عبد الله �شالم المعــاني

الدكت�ر ن�شـــار ح�شن القي�شــــيال�شاده �شركة الم�شـــرق للتامين

ال�شيد اأيمن �شفيق جميعـــــــــان

الأ�شتاذ غ�شان زهدي بركـــات

ال�شيد اي�ب وائل زعـــــــــرب 

المديـر العــــــــــــــــــــــام
الدكت�ر وليد وائـــــــــــل زعرب

المحا�شـب القان�ني الم�شتقل 
ال�شادة المحا�شبـــــ�ن الع�شري�ن

الم�سـت�ســــار القانــــــــــوني 
بركات وم�شارك�ه محام�ن وم�شت�شارون
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ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين الأفا�سل،
�سلام الله عليكم ورحمته وبركاته وبعد،

اإدارة  احييكم واأرحب بكم جميعاً اخ�ة اعزاء، وذلك بالأ�شالة عن نف�شي وبالنيابة عن زملائي اأع�شاء مجل�س 
�شركتكم، راجياً لكم ول�شركتكم الزاهرة هذه كل الرفعة ودوام الرتقاء، فاإنه ي�شعدني ان ا�شع امامكم تقريرنا 

ال�شن�ي والذي يظهر اعمال ونتائج ال�شركة للعام المنتهي في 31/٢018/1٢.

اننا وبحمد الله رغم الأو�شاع القت�شادية المتردية في المنطقة واآثارها ال�شلبية ، ال اننا وبت�فيق من الم�لى الكريم 
اأرباح عززنا بها الم�قف المالي لل�شركة ، وذلك بف�شل ال�شمعة الطيبة  والعمل الحرفي الدوؤوب تمكنا من تحقيق 
لل�شركة والمهنية العالية التي تتمتع بها الإدارة المبا�شرة مدعمين بمجل�س اإدارة متفهم وقادر وبجه�د كافة الزملاء 
العاملين في ال�شركة وحر�شهم على ابراز اف�شل ما لديهم، جعلنا نحتل مركز متقدم بين ال�شركات في �ش�ق التاأمين 
باأننا فعلا  قل�بنا يدرك�ن  الغالية على  الأمنية  الأجهزة  الأردني ، مما جعل عملاوؤنا جميعاً وفي مقدمتهم كافة 

حري�ش�ن على اأم�الهم وممتلكاتهم واول�نا ثقتهم التي نقدرها ونعتز بها.

واإننا واإذ ن�شكر الم�لى عزَ وجلً على هذه النتائج الطيبة نتقدم بال�شكر اي�شاً من عملاوؤنا الكارم اللذين منح�نا 
ثقتهم الغالية وا�شتمروا بدعم م�شيرتنا، واي�شاً لكافة م�ظفي ال�شركة والعاملين فيها، كما ونخ�س بالذكر الزملاء 

اأع�شاء مجل�س الإدارة الذي كان لتعاملهم وار�شادهم لم�شيرة الإدارة المبا�شرة لل�شركة الأثر المهم.

وفقنا الله واياكم لخدمة اردننا الحبيب تحت ظل ح�شرة �شاحب الجلالة الها�شمية الملك عبد الله الثاني ابن 
الح�شين المعظم حفظه الله ورعاه.

رئي�س مجل�س الدارة          
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تقرير مجل�س الإدارة

ن�ساطات ال�سركة واأعمالها: -
تعتبر ال�شركة من ال�شركات الرائدة في مجال التاأمين، واأ�شبحت حاليا من كبرى ال�شركات المتميزة في هذا  المجال 

وتتلخ�س اأن�شطة ال�شركة في كافة اأن�اع التاأمينات العامة بالإ�شافة اإلى تاأمين الحياة والتاأمين ال�شحي  
وتاأمينات القرو�س وتاأمين الطيران.

حيث وا�شلت ال�شركة في تعزيز دورها الريادي، من خلال التركيز على ج�دة الخدمات والمنتجات المبتكرة ذات 
القيمة الم�شافة لعملائها، وتن�يع قن�ات تقديمها وتقنيتها المتط�رة، وتعزيز المبادرات الت�ش�يقية لخدمات ال�شركة، 

مما عزز من �شمعة ال�شركة الرا�شخة بالبتكار والتجديد والتط�ير.

تطبيق   على  وي�ؤكد  التط�ير  وي�اكب  ال�شركة  وطم�حات  يتفق  لل�شركة  تنظيمي  هيكل  باإعداد  ال�شركة  قامت  كما 
الحاكمية الم�ؤ�ش�شية من خلال ما يلي: -

* الموارد الب�سرية: -
      اإيماناً باأن العن�شر الب�شري ه� اأحد اأهم مرتكزات نجاح ال�شركة في تحقيق النم� والتميز، فقد اأحتل هذا   
     العن�شر اأهمية خا�شة �شمن اإ�شتراتيجية ال�شركة وت�جهاتها الم�شتقبلية وقد تم التركيز على تنمية معارف  

     ومهارات الم�ظفين وتن�يعها لتت�اكب مع متطلبات العمل من خلال عقد الدورات والتدريب الم�شتمر، وبالرغم 
     من الظروف القت�شادية فقد تم المحافظة على العنا�شر الب�شرية المتميزة وبذات ال�قت بتر�شيد النفقات، مما 

    اأثر ايجابيا على م�ؤ�شرات الكفاءة.

* دائرة النظم والمعلومات: - 
      تعد �شركتنا في مقدمة �شركات التاأمين الأردنية التي وظفت التقنية المتط�رة في خدمة عملائها ومن �شمن ذلك: 

     - تح�شين ورفع كفاءة الأجهزة لتتلائم مع المتطلبات الحالية والم�شتقبلية وتط�ير ال�شبكة الداخلية وتح�شين الأنظمة. 
     - تح�شين وتط�ير خدمة العملاء حيث تم اأتمتة اغلب عمليات ال�شركة. 

     - ت�كيد ج�ده اأنظمة المعل�مات ب�شكل م�شتمر. 
      - تح�شين وتط�ير اأنظمة ا�شتخراج التقارير المالية والإح�شائية لت�شهيل عملية اتخاذ القرارات.  

       حماية و�شيانة اأنظمة المعل�مات وت�ابعها.
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*اإدارة المخاطر: - 

     تق�م دائرة المخاطر بمراجعة ال�شيا�شات وال�شتراتيجيات وهيكلة اإدارة المخاطر بما فيها حدود المخاطر المقب�لة لدى 
    ال�شركة، وتقع على عاتق الإدارة التنفيذية لل�شركة تنفيذ هذه ال�شتراتيجية بالإ�شافة اإلى تقييمها والإف�شاح عنها  

    ول�شمان فعالية هذه ال�شيا�شة تت�شمن المهام المن�ش��س عليها باأحكام المادة )8( من تعليمات الحاكمية الم�ؤ�ش�شية 
    ل�شركات التاأمين رقم )٢( ل�شنة ٢006.

* اإدارة ال�سوؤون القانونية والتحكم الموؤ�س�سي: -
    تم ا�شتحداث وتط�يرهذه الدائرة وذلك في اإطار الهتمام الذي ت�لية ال�شركة للاإدارة الح�شيفة للمخاطر 

    وتحقيق العلاقة بين المخاطر والتحكم الم�ؤ�ش�شي، ك�ن اأن اللتزام بالأ�ش�س الفاعلة للاإدارة ال�شليمة من حيث 
    الرقابة وال�شفافية وال��ش�ح في الف�شاحات والم�شاءلة ي�شمن بقاء المخاطر على نطاق ال�شركة ككل �شمن 

     الدرجة المحددة والمقب�لة وبذلك اأ�شبح نطاق عمل هذه الإدارة يت�شمن ما يلي:- 
    - و�شع وتطبيق ا�شتراتيجيات وحدود واإدارة المخاطر ب�شكل منتظم على اأ�شا�س تحليل البيئة الت�شغيلية التي 

       تعمل بها ال�شركة. 
   - الألتزام بالمتطلبات التنظيمية المتعلقة بعمل ال�شركة وتط�يرها. 

   - �شمان فعالية ال�شركة للالتزام التام بتطبيق الق�انين والت�شريعات وبالتعاون مع الجهات الرقابية )اإدارة 
       التاأمين، هيئة الأوراق المالية، دائرة مراقبة ال�شركات(.  

    - الرقابة المتط�رة وتطبيق النظام الخا�س بمكافحة غ�شل الأم�ال وتم�يل الإرهاب. 

ويذكر اأن مجل�س الإدارة قد اأقر الخطة الإ�شتراتيجية لل�شركة واإدارة المخاطر ونظام مكافحة غ�شل الأم�ال وتم�يل 
والإرهاب ودليل الحاكمية الم�ؤ�ش�شية وتعليمات ق�اعد ال�شل�ك ال�ظيفي واأخلاقيات العمل وتعليمات لجنة التدقيق 
وحق  الإف�شاح  و�شيا�شة  الم�شاهمين  قبل  من  المقدمة  والقتراحات  ال�شكاوى  ل�شتقبال  واآلية  الداخلي  والتدقيق 

اأع�شاء مجل�س الإدارة بالح�ش�ل على ا�شت�شارات خارجية. 

*الإدارة المالية: -
    عملت الإدارة المالية في ال�شركة على تنفيذ اأف�شل الأنظمة في مجال المحا�شبة والرقابة المالية وبما يمكنها من 
   تحقيق روؤيتها، حيث ا�شتمرت باإعداد الق�ائم المالية الختامية والدورية وفق معايير المحا�شبة الدولية ومعايير 
    البلاغ المالي وتعليمات الجهات الرقابية )اإدارة التاأمين ، هيئة الوراق المالية ( لتعزيز ال�شفافية والإف�شاح 

    حيث تم تطبيق اف�شل الممار�شات في هذا المجال من خلال تنفيذ اأتمته البيانات المالية ح�شب النماذج المر�شلة 
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   من اإدارة التاأمين ب�شكل دوري، ومن �شاأن ذلك ت�فر المعل�مات والتقارير المالية بكل دقة واإظهار ح�شابات ال�شركة 

    ب�ش�رة عادله، وان الإدارة المالية تق�م بعدة اأعمال ومن �شمنها:- 
    - اإعداد الميزانيات التقديرية ومتابعة تنفيذها. 

        - مراقبة تحليل الأداء. 
       - تزويد الدوائر بالبيانات والمعل�مات اللازمة لإدارة اأعمالهم. 

        - تزويد الجهات الرقابية )اإدارة التاأمين، هيئة الأوراق المالية( وغيرها من الجهات ذات العلاقة بالبيانات المالية.

*اإدارة التدقيق الداخلي: - 
        حر�شاً من ال�شركة على وج�د اإدارة تدقيق داخلي كف�ؤة وم�شتقلة، وتر�شيخ منظ�مة الحاكمية الم�ؤ�ش�شية، فقد تم اإن�شاء 

        دائرة م�شتقله لهذه المهمة لتق�م باأعمالها بمهنية عالية، حيث تق�م بتقديم خدماتها، من خلال ا�شتخدام منهجيه 
        مدرو�شة والية منظمة، وفق معايير التدقيق الداخلي الدولية المعم�ل بها، لتح�شين كفاءة عمليات اإدارة المخاطر 

         والرقابة الداخلية والتحكم الم�ؤ�ش�شي، وم�شاعدة الإدارة العليا في تحقيق اأهداف ال�شركة. 

* الم�سوؤولية الجتماعية: -

        ا�شتمرت م�شيرة العطاء التي تنتهجها ال�شركة في مجال الم�ش�ؤولية الجتماعية، وذلك من خلال ت�شخير جه�د   
        واإمكانيات ال�شركة لخدمة المجتمع المحلي والم�شاهمة في تحقيق التنمية فقد امتدت رعاية ال�شركة للعديد من 

         الم�ؤ�ش�شات الإن�شانية والجمعيات الخيرية كالتبرع لدعم الجهات الإن�شانية حيث تعتبر ال�شركة نف�شها جزءاً من الن�شيج 
        المجتمعي وعليها القيام بدورها في دفع الم�شيرة ال�طنية. 

الخطة الم�ستقبلية لعام 2019: - 

اأداء متميز ونم�  بدايتها في عام 1976، من تحقيق  ومنذ  الما�شية  والربعين  الثلاثة  �شن�اتها  ال�شركة من خلال  تمكنت 
ملح�ظ في مختلف اأن�شطتها التاأمينية والمالية، مما جعلها تقف �شامخة على قاعدة �شلبة تعتمد على فرق عمل متميزة 
ودرجات رفيعة الم�شت�ى، لت�شبح الي�م �شركه رائده �شاحبة ح�ش�ر تاأميني، وتتب�اأ مراكز ال�شدارة في العديد من الم�ؤ�شرات 

والن�شب التاأمينية. 

وعلى خلفية الأ�ش�س المتينة التي اأر�شـت اأكثر من اأربعة عق�د م�شت، فقد قامت ال�شركة باإعداد اإ�شتراتيجية طم�حـة معززة 



15

annual report

2018
annual report

2018
بخطط عمليه، وباأفاق متميزة، وتهـدف الإ�شتراتيجية )الخطة الم�شتقبلية( لتحقيق ما يلي: - 

     - تحقيق نم� م�شتدام في الربحية، بما ي�شاهم في تح�شين معدلت الع�ائد على الم�ج�دات وحق�ق الملكية. 
     - تحقيق زيادة في حجم الم�ج�دات، وزيادة عدد العملاء بما ي�شاهم تح�شين الح�شة ال�ش�قية.

     - تحقيق زيادة في الإنتاج )الأق�شاط المكتتبة( وتر�شيد النفقات، بما ي�شاهم في تخفي�س ن�شبة )النفقات / للاأق�شاط المكتتبة(. 
     - تخفي�س حجم الدي�ن غير العاملة، بما ي�شاهم في تح�شين م�شت�ى ج�دة المحفظة الئتمانية. 

      - ال�شتمرار بزيادة الملاءة المالية لل�شركة لت�فير غطاء تاأميني كافي لحماية حق�ق الم�ؤمن لهم والم�شتفيدين.

*  على م�ستوى العملاء: - 
      ال�شتمرار بتحديث بيانات العملاء. 

      ال�شتمرار في تر�شيخ ولء العملاء، وال�شعي لتقديم اأعلى م�شت�يات التميز في تقديم الخدمة وذلك من خلال: - 
      - تعزيز علاقات العمل مع العملاء القائمين، وبناء علاقات عمل ق�ية مع عملاء جدد من خلال الزيارات الت�ش�يقية لهم. 

     - طرح خدمات ومنتجات جديدة وتقديم حل�ل تاأمينية اأف�شل للعملاء. 
      -اإعداد درا�شات ح�ل ر�شا العملاء.

* على م�ستوى الموظفين: - 
     - ال�شتمرار في تط�ير مهارات الم�ظفين وقدراتهم، ب�شكل يهدف اإلى �شنع قيادات قادرة على تط�ير اأ�شاليب العمل. 

     - اإعدادات مف�شله لتك�ن الأ�شا�س التي تعتمد عليه خطط الإحلال ال�ظيفي. 
     - تط�ير واأتمته كافة الأنظمة المتعلقة بالم�ارد الب�شرية. 

      - التركيز على التعليم الم�شتمر.

* على م�ستوى الإنتاج: -   
 تم ا�شتحداث وحدة ت�ش�يق وتخ�شي�س كادر متخ�ش�س وذلك لغايات ا�شتقطاب عملاء مميزين ومتابعة عمـــــــلاء ال�شركة 
والتركيز على التامينات العامة )بحري، حريق، �شحي(، وكذلك التامين على الحياة وتم عقد دورات متخ�ش�شة للاإنطلاق 

الى ال�ش�ق المحلي بروؤية جديدة وذلك لغايات زيادة النتاجية بن�عية وكفاءة مميزة.
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* و�سف لأن�سطة ال�سركة الرئي�سية واأماكنها الجغرافية وحجم ال�ستثمار الراأ�سمالي وعدد الموظفين:

المجال  هذا  في  المناف�شة  ال�شركات  كبرى  من  حالياً  واأ�شبحت  التاأمين،  مجال  في  الرائدة  ال�شركات  من  هي  ال�شركة  اإن 
وتتلخ�س اأن�شطة ال�شركة في كافة اأن�اع التاأمينات العامة بالإ�شافة الى تاأمين الحياة وال�شحي وكذلك في مجال تاأمينات 

الدي�ن والزراعي والطيران.
تتميز ال�شركة ب�شه�لة و�شرعة انجاز المعاملات بعد درا�شتها وتدقيقها تاأمينياً الأمر الذي يف�شله العملاء حيث ال�شرعة 
في الم�افقة على طلبات التاأمين والتع�ي�شات، وتعمل ال�شركة من خلال مركزها الرئي�شي في منطقة ال�شمي�شاني وفروعها 
التاأمينية  الأعمال  لممار�شة  التاأمين  اإدارة  قبل  من  المرخ�شين  التاأمين  وكلاء  �شبكة  خلال  ومن  العقبة  ال�شلط،  ماركا، 

والمنت�شرة في كافة اأنحاء المملكة.

اأ( اأعمال التاأمين على الحياة:
التاأمينات المرتبطة ا�شتثمارياً.	 التاأمينات على الحياة.	 
التاأمينات ال�شحية الدائمة.	 التاأمينات ال�شنهي اأو التقاعدي.	 

ب( اأعمال التاأمينــــات العامة:
تاأمين المركبات.	 التاأمين الطبي.	 
تاأمين الح�ادث.	 التاأمين البحري والنقل.	 
التاأمين من الم�ش�ؤولية.	 تاأمين الطيران.	 
تاأمين الئتمان.	 الحريق والأ�شرار الأخرى.	 

* الأماكن الجغرافية والعاملين في ال�سركة: -
يعمل لدى ال�شركة 155 عن طريق المبنى الرئي�شي لل�شركة وفروعها.

عدد الموظفينالهاتفالعنوان ال�سم
065600٢00143ال�شـمي�شانيالمركز الرئي�شــــــــي 

0648935٢0004ماركـــــافرع ترخي�س ماركـا 
03٢019٢90005العقبــــةفرع مدينة العقبـــــة

79966676٢00٢العا�شمة الفرع المتنقــــــــــل
795594783001ال�شلـــــــطفرع ترخي�س ال�شلط
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نبذه تعريفية عن اأع�ساء مجل�س الإدارة كما في 2018/12/31

* ال�سيد وائل اأيوب زعرب / رئي�س مجل�س الإدارة
1939 - تاريخ الميــلاد:  
1965 - تاريخ التخـرج:  

درجة البكال�ري��س في اإدارة الأعمال والعل�م ال�شيا�شية من جامعة �شيراكي�ز ال�ليات المتحدة الأمريكية.  - ال�شهادة العلمية:  
- الخبرات العملية:  عمل في حقل التجارة والتاأمين، وفي عام 1976 �شاهم في تاأ�شي�س ال�شركة الأردنية الفرن�شية للتاأمين  

                                  وعين مديراً عاماً لها عام 1978 حتى عام 1998، بعدها عين م�شت�شاراً لل�شركة لتاريخه.  
* ال�سيد اأحمد حلمي عرمو�س/ نائب رئي�س مجل�س الدارة

ممثلا عن ال�شادة �شركة بترا للملاحة والتجارة الدولية
1955 - تاريخ الميـــلاد:  
1977 - تاريخ التخـرج:  

بكال�ري�س اإدارة اأعمال من جامعة وا�شنطن -اأمريكا.  - ال�شهادة العلمية:  
- الخبرات العملية:  عمل في حقل التجارة والنقل من عـــــــام 1977 

                                 ووكيل مطاعم ماكدونالدز. 
* د. وليد وائل زعرب / ع�سو مجل�س الإدارة / المدير العام

1967 - تاريخ الميــــلاد:  
  ٢001 - تاريخ التخــرج:  

- ال�شهادة العلمية:    درجة البكال�ري��س في اإدارة المخاطر والتاأمين والتم�يل كما ح�شل على �شهادة الماج�شتير )			( 
                                 في اإدارة الأعمال ، و في العام ٢001 ح�شل على درجة الدكت�راه )	.		.( في عل�م التاأمين من 

                                 جامعة   فل�ريدا  في ال�ليات المتحدة الأمريكية. 
- الخبرات العملية:  عمل في حقل التاأمين منذ عام 1990، عين ب�ظيفة المدير العام الم�شاعد في ال�شركة الأردنية الفرن�شية 

                                 للتاأمين من عام 1994 حتى عام 1998 حيث عين بعدها مديراً عاماً لل�شركة لتاريخه.
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*العميد �سالم خليف العليمات / ع�سو مجل�س اإدارة

   ممثلًا عن ال�شادة/ �شندوق الدخار والتعاون لإفراد الأمن العام
1964 - تاريخ الميــــلاد: 
199٢ - تاريخ التخـــرج: 

ماج�شتير قان�ن ودكت�راه فل�شفة في القان�ن العام.  - ال�شــهادة العلمية: 
ت�شلم العديد من المنا�شب الأمنية واآخرها م�شاعد مدير المن العام للاإدارة والق�ى الب�شرية. - الخبرات العملية: 

* العقيد المهند�س جعفر �سليمان القطاونه / ع�سو مجل�س اإدارة 
    ممثلًا عن ال�شادة /المديرية العامة لق�ات الدرك

1970 - تاريخ الميــــلاد: 
1995 - تاريــخ التخـرج: 

ماج�شتير هند�شة ات�شالت وبرمجيات. - ال�شـهـادة العلمية: 
ت�شلم العديد من المنا�شب في الق�ات الم�شلحة واآخرها مدير مديرية الإ�شناد الل�ج�شتي بالإنابة لدى  - الخبرات العملية: 

                                 المديرية العامة لق�ات الدرك.  

* العميد محمد فار�س �سلامة ال�سرايرة / ع�سو مجل�س اإدارة
ممثلًا عن ال�شادة �شندوق اإدخار م�ظفي ال�شركة الردنية الفرن�شية للتامين 

1961 - تاريخ الميـــــلاد: 
 1985 - تاريخ التخــريج:  

بكال�ري�س �شحافة واعلام / علاقات عامة من جامعة اليرم�ك. - ال�شهـادة العلمية:  
- الخبرات العملية:  ت�شلم العديد من المنا�شب لدى القيادة العامة للق�ات الم�شلحة واآخرهـــا رئي�س دائرة �شراء النظمة 

                                وتجهيزات في مديرية الم�شتريات الدفاعية .

*المقدم ايمن عبدالله �سالم المعاني / ع�سو مجل�س اإدارة
ممثلًا عن ال�شادة �شندوق اإدخار م�ظفي ال�شركة الردنية الفرن�شية للتامين 

197٢ - تاريخ الميـــــلاد: 
 1995 - تاريخ التخــريج:  

بكال�ري�س هند�شة ميكانيكية من الجامعة الأردنية وماج�شتير هند�شة حا�ش�ب من جامعة اليرم�ك. - ال�شهـادة العلمية:  
- الخبرات العملية:  ت�شلم العديد من المنا�شب الإدارية لدى مديرية الدفاع المدني واآخرهـــا مدير اإدارة التخطيط ومدير  

                                ادارة الدرا�شات والبحاث والتط�ير.
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* الدكتور ن�سار ح�سن القي�سي/ ع�سو مجل�س اإدارة

   ممثلًا عن ال�شادة/ �شركة الم�شرق للتامين 	 فل�شطين رام الله
1971 - تاريخ الميــــلاد:  
 1995 - تاريخ التخريــج: 

- ال�شــهادة العلمية:  طبيب ب�شري تخرج من الجامعة الأردنية.
- الخبرات العملية:  عمل في مجال التجارة وه� ع�ش� مجل�س النـــ�اب الخام�س ع�شر وال�شابع ع�شر والثامن ع�شر.

* ال�ستاذ غ�سان زهدي بركات/ ع�سو مجل�س اإدارة 
1970 - تاريخ الميــــــــلاد: 
199٢ - تاريخ التخــــــرج: 

- ال�شهادات العلمية : بكال�ري�س قان�ن.
- الخبرات العمليـة : عمل في حقل المحاماة من 1994 ويعمل في مكتبة الخا�س.

* ال�سيد ايمن �سفيق جميعان / ع�سو مجل�س اإدارة: - 
1961 - تاريخ الميــــلاد:  
1985 - تاريخ التخـــرج:  

- ال�شــهادة العلمية:   ماج�شتير اإدارة هند�شية .
- الخبرات العملية:  يعمل في المجال الم�شرفي وع�ش� في العديد من مجال�س اإدارات ال�شركات. 

* ال�سيد اأيوب وائل زعرب/ ع�سو مجل�س الإدارة/ المدير التنفيذي. 
1976 - تاريخ الميــــلاد:  
1996 - تاريخ التخريــج: 

- ال�شــهادة العلمية: درجة البكال�ري��س في اإدارة اأعمال / جامعة فل�ريدا. 
عمل مدير عام �شركة �شحاري الأردنية للتجارة والخدمات في عام ٢000 كما يعمل في �شركة الم�شرق   - الخبرات العملية: 

                                للتاأمين رام الله بمن�شب ع�ش� مجل�س الإدارة / الرئي�س التنفيذي لل�شركة لتاريخه.
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*الأوراق المملوكة من قبل اأع�ساء مجل�س الإدارة: -

عدد ال�سهمالمن�ســــــــــــــــــبال�ســـــــــــــــــــــــــــــم
20182017

900،000900،000رئي�س مجل�س اإدارةال�شيــــد وائــــــــــل اأي�ب زعـــرب
�شركة بترا للملاحة والتجارة 

5،0005،000نائب رئي�س مجل�س الإدارةالدولية

669،47٢669،47٢ع�ش� مجل�س اإدارة/المدير العــــــامالدكتــ�ر وليــــــــــد وائل زعـــرب
٢10،050٢10،050ع�ش� مجل�س اإدارة/المدير التنفيـذيال�شيـــــد ايــــ�ب وائل زعــــــــرب 

1،0001،000ع�ش� مجل�س اإدارةال�شادة المديرية العامة لق�ات الدرك

5،0005،000ع�ش� مجل�س اإدارة�شندوق الدخار لأفراد الأمن العام
45،80045،800ع�ش� مجل�س اإدارةال�شيــــد اأيمن �شفيق جميعـــــــــــان
500500ع�ش� مجل�س اإدارةال�شتاذ غ�شان زهدي بركــــــــــات

498،500498،500ع�ش� مجل�س اإدارة�شركة الم�شـــــــــــــــــــرق للتامين 
�شندوق ادخار م�ظفي ال�شركـــــة 
1،414،3751،414،375ع�ش� مجل�س اإدارةالردنية الفرن�شية للتامين م ع م .

اإن جميع اأع�ساء مجل�س الدارة هم من الجن�سية الأردنية	 
كما ل توجد ملكية اأ�سهم للاأ�سخا�س الطبيعيين الممثلين بع�سوية مجل�س الدارة.	 

* المزايا والمكافاآت المدفوعة لأع�ساء مجل�س الإدارة: -

  ٢018 العام  خلال  الإدارة  مجل�س  واأع�شاء  رئي�س  عليها  ح�شل  التي  الأخرى  والمنافع  المكافاآت  اإجمالي  بلغ 
)-/43،400( دينار.

المجمــــــــــوعمكافاة ع�سويةالتنقــــــــــــلاتال�ســــــــــــــــــــــــــــــــم
-/4٢00------/4٢00ال�شيــــد وائــــــــــل اأي�ب زعرب

-/4٢00------/4٢00ال�شيد اأحمــد حلمي عــــــــــرم��س
-/4٢00------/4٢00الدكتــ�ر وليــــــــــد وائل زعرب

-/4٢00------/4٢00العميد �شـــــــــالم خليف العليمات
-/1400------/1400العميد محمد فار�س ال�شـــــرايرة

-/4٢00------/4٢00المقدم ايمن عبدالله �شـــالم المعاني    
-/4٢00------/4٢00ال�شيـد اأيمـــن �شفيق جميعــــــــــان
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-/4٢00------/4٢00الدكت�ر ن�شـــار ح�شن القي�شـــــــي
-/4٢00------/4٢00ال�شتاذ غ�شان زهدي بركــــــــــات

-/4٢00------/4٢00ال�شيـــــد ايــــ�ب وائل زعـــــرب 
-/4٢00------/4٢00العقيد جعفـــــر �شليمان القطاونــــه 

-/43.400------/43.400المجمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ�ع

* تعاقدات مجل�س الدارة والدارة التنفيذية: -
ل ي�جد اأية عق�د او م�شاريع اأو ارتباطات عقدتها ال�شركة مع ال�شركات التابعة اأو الحليفة 	 
اأو 	  اأي ع�ش� مجل�س  اأو  اأو ارتباطات عقدتها ال�شركة مع رئي�س مجل�س الدارة  اأية عق�د او م�شاريع  ل ي�جد 

المدير العام اأو اي من م�ظفي ال�شركة اأو اأقاربهم عدا تلك المبينة في الق�ائم المالية.

* كبـــــار مالكي اأ�سهم ال�سركة وعدد الأ�سهم المملوكـــــــة )ن�سبة الم�ساهمة 5% فاأكثر(

ال�ســـــــــــــــــــــــــــــــم
عدد الأ�سهم 

نهاية عام 
2018

الن�سبة 
اإلى راأ�س 

المال
عدد الأ�سهم 

نهاية عام 
2017

الن�سبة 
اإلى راأ�س 

المال
9.89%9.89900،000%900،000وائـــل اي�ب امين زعرب

10.99%10.991،000،000%1،000،000اإيهاب �شفيق فرحان جميعان
الأردنية  ال�شركة  م�ظفي  ادخار  �شندوق 

15.56%15.541،414،375%1،414،375الفرن�شية للتاأمين

7.69%7.69700،000%700،000نهى ق�شطه عكـــــــــــاوي
7.14%7.14650،000%650،000زين وائــــل اأي�ب زعرب

7.36%7.36669،47٢%669،47٢د. وليد وائل اأي�ب زعرب
5.47%5.47498،500%498،500�شركة الم�شرق للتاأمين

*الأوراق المالية المملوكة لأقارب اأع�ساء مجل�س واأقارب الإدارة العليا التنفيذية: - 
عدد ال�سهمالمن�ســــــــــــــــــــــــــبال�ســــــــــــــــــــــــــم

20182017
700،000700،000زوجة رئي�س مجل�س الإدارة /الم�شت�شـــــــــارال�شيدة نهى ق�شطة عكـــاوي
453،750453،750    زوجة ع�ش� مجل�س الإدارة/ المدير التنفيذيال�شيدة �شمر نبيل ن�شـــــــار
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*  لجان مجل�س الإدارة: -

لجنة التدقيق: -	 
العميد �شالم خـلف العـلـيمـــــات          رئي�س اللجنـة 	 
العقيد جعفــر �شليمــان القطـاونه                ع�شـــــــــــ� 	 
المقدم ايمن عبدالله �شالم المعاني          ع�شـــــــــــ�	 

لجنة التر�سيحات والمكافاآت: وتتاألف من الأع�ساء غير التنفيذين وهم ال�سادة:	 
ال�شيد ايمن �شفيق جميعـــــــــــان.                  رئي�س اللجنة	 
الدكت�ر ن�شار ح�شن الـقـيـ�شـــي.                 ع�شـــــــــــ�	 
ال�شتاذ غ�شان زهدي بركــــــات.                 ع�شـــــــــــ�	 

لجنة الحوكمة: وتتاألف من الأع�ساء غير التنفيذين وهم ال�سادة:	 
العقيد جعفــر �شليمـــــان القطاونة.              رئي�س اللجنة	 
الدكت�ر ن�شار ح�شن الـقـيـ�شــــي.                 ع�شـــــــــــ�	 
ال�شتاذ غ�شان زهدي بركــــــات.                  ع�شـــــــــــ�	 

لجنة اإدارة المخاطر: يكون الرئي�س من غير التنفيذيين وهم ال�سادة:	 
العميد �شالم خليف العليــــــــــمات.                رئي�س اللجنة  	 
ال�شيد ايمن �شفيق جميعـــــــــــــان.                ع�شــــــــــ�	 
ال�شيد مـاهر علــــمي عـمـــــيــرة.                  )الإدارة التنفيذية (	 

”�سابط ارتباط اإدارة المخاطر والمتثال”
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نبذه تعريفية عن الإدارة العليا / الدارة التنفيذية: -

* د. وليد وائل زعرب / ع�سو مجل�س الإدارة / المدير العام. 
1967 - تاريخ الميـــــلاد:  
 ٢001 - تاريخ التخـــريج:  

درجة البكال�ري��س في اإدارة المخاطر والتاأمين والتم�يل من جامعة فل�ريدا في  - ال�شهادة العلمية:  
التجارة  قان�ن  في  ثانية  بكال�ري�س  درجة  واي�شاً  الأمريكية،  المتحدة  ال�ليات 
�شهادة  على  ح�شل   1996 عام  وفي  الجامعة،  نف�س  من  الجرائم  وعلم  الدولي 
ح�شل  وقد  الجامعة.  نف�س  من  اي�شاً  الأعمال  اإدارة  في   )			( الماج�شتير 

اي�شاً على درجة الدكت�راه )	.		.( في عل�م التاأمين في العام ٢001. 
في  الم�شاعد  العام  المدير  ب�ظيفة  عين   ،1990 عام  منذ  التاأمين  حقل  في  عمل  - الخبرات العملية:  
1998 حيث عين  عام  1994 حتى  عام  من  للتاأمين  الفرن�شية  الأردنية  ال�شركة 

بعدها مديراً عاماً لل�شركة.
* ال�سيد اأيوب وائل زعرب/ ع�سو مجل�س الإدارة / المدير التنفيذي. 

1976 - تاريخ الميــــــلاد:  
  1996 - تاريخ التخــريج:  

درجة البكال�ري��س في اإدارة اأعمال / جامعة فل�ريدا.  - ال�شهادة العلـمية:  
عمل مدير عام �شركة �شحاري الأردنية للتجارة والخدمات في عام ٢000 عمل  - الخبرات العملية:  
الرئي�س   / الإدارة  مجل�س  ع�ش�  بمن�شب  الله  رام  للتاأمين  الم�شرق  �شركة  في 

التنفيذي لل�شركة.
* ال�سيد ن�سال احمد ال�سو�س/ نائب المدير العام لل�سوؤون المــــالية. 

1970 - تاريخ الميـــــلاد:  
 1995 - تاريخ التخـــريج:  

بكال�ري�س محا�شبة من جامعة حلب- �ش�ريا كما ح�شل على �شهادة المحا�شب  - ال�شهادة العلمية:  
القان�ني بعام ٢005 اإجازة رقم )850( )				( و�شهادة في التدقيق والرقابة 

الداخلية )				(وع�ش� في )				( و�شهادات مهنية اأخرى.  

نائب  من�شب  واَخرها  والداخلي  الخارجي  والتدقيق  المحا�شبة  مجال  في  عمل  - الخبرات العملية:  
المدير العام لل�ش�ؤون المالية. 

ع�ش� مجل�س اإدارة جمعية المحا�شبين القان�نين الأردنيين للمجل�شين الثاني ع�شر   
والثالث ع�شر.
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* ال�سيد امجد مو�سى الور/ نائب المدير العام للتاأمينـــــــــات العامة. 

1969 - تاريخ الميـــــلاد:  
- تاريخ التخــريج:                 1990 

- ال�شهادة العلمية:                دورات عديدة في اإعادة التاأمين والتاأمينات العامة.  
   - الخبرات العملية:           عمل بحقل التاأمين منذ عام 1996 وفي عام ٢007 �شغل    من�شب نائب المدير 

العام للتاأمينات العامة.
* ال�سيد �ساهر اأحمد العواملة/ نائب المدير العام- للمركبـــــــــــــــات. 

1965 - تاريخ الميـــــلاد:   
- تاريخ التخـــريج:                 ٢010     

- ال�شهادة العلمية:                 بكال�ري�س اإدارة اأعمال من الجامعة الردنية .  
   - الخبرات العملية:             مديرية الأمن العام  حتى عام ٢005 برتبة نقيب ، وعمل بحقل التاأمين منذ عام 

٢006 لتاريخه.
* ال�سيد ماهر علمي عميرة/ نائب المدير العام - لإعادة التــــــــامين. 

1966 - تاريخ الميـــــلاد:   
- تاريخ التخـــريج:                 ٢006 

- ال�شهادة العلمية:               ماج�شتير اإدارة اأعمال من الجامعة الردنية 
                                                دبل�م من المعهد ال�شترالي للتامين وعدة دورات باإعادة التامين 

- الخبرات العملية:                عمل بحقل التاأمين منذ عام 1997 لتــــــــــاريخه. 
* الدكتور �سائد وديع الق�سو�س/  نائب المدير العام ” للتـاأمين  الطبي. 

1971 - تاريخ الميـــــلاد:   
- تاريخ التخـــريج:                 1996 

 - ال�شهادة العلمية:               ماج�شتير �شيدلة من الجامعة بياتيغ�ر�شك الحك�مية رو�شيا 
 - الخبرات العملية:               عمل بحقل التاأمين منذ عام 1997 لتــــــــــاريخه.

* ال�سيد فاروق ح�سين اأبو خلف/ م�ساعد المدير العام ” للتاأمين الع�سكري. 
1966 - تاريخ الميـــــلاد:   
- تاريخ التخـــريج:                1996 

- ال�شهادة العلمية:                بكال�ري�س اإدارة اأعمال من الجامعة الردنية 
- الخبرات العملية:               تدرج بمنا�شب ع�شكرية واخرها الملحقية الع�شكرية بفرن�شا

                                              عمل بحقل التاأمين منذ عام 1998 لتــــــــــاريخه.
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* عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اأع�ساء الإدارة العليـــــــــــــا :-

عدد ال�سهمالمن�سبال�سمالرقم
20182017

669،47٢669،47٢ع�ش� مجل�س الدارة / المدير العـــــامالدكت�ر وليد وائــل زعـــرب1-
٢10،050٢10،050ع�ش� مجل�س الدارة / المدير التنفيذيال�شيد اي�ب وائــل زعـــــرب٢-
٢،810٢،810نائب المدير العام لل�ش�ؤون المــــــــاليةال�شيد ن�شــال احمد ال�ش��س3-
٢،100٢،100نائب المدير العام للتاأمينات العــــــامةال�شيد اأمجد م��شى الــــــــ�ر4-
------------نائب المدير العام / للمركبــــــــــــاتال�شيد �شاهــــر اأحمد الع�املة 5-
------------نائب المدير العام / للاإعــــادة التامينال�شيد ماهـر علمي عميـــــرة6-
------------نائب المدير العام / للتـــــامين الطبيالدكت�ر �شائد وديــع الق�ش��س7-
------------م�شاعد المدير العام/للتاأمين الع�شكريال�شيد فاروق ح�شين اأب� خلف8-

* الرواتب والمزايا التي ح�سلت عليها الإدارة العليا التنفيذية: -
المجموعالعلاواتالرواتبالوظيفة ال�سم

-/18٢،000-------/18٢،000رئي�س مجل�س الإدارة / الم�شت�شــــــار ال�شيد وائل اي�ب زعـــرب 
-/144،704-/5،040-/139،664ع�ش� مجل�س اإدارة / المدير العـــــام الدكت�ر وليد وائل زعــرب 
-/108،40٢-/5،040-/103،36٢ع�ش� مجل�س اإدارة / المدير التنفيذي ال�شيد اي�ب وائل زعــــرب 

-/83.1٢0-/5،٢80-/77،840نائب المدير العام لل�ش�ؤون المــــــالية ال�شيد ن�شال احمد ال�ش��س 
-/73،190-/4،940-/68،٢50 نائب المدير العام للتاأمينات العـــامة ال�شيد امجد م��شى الـــــــ�ر 

-/63،070-/5،040-/58،030نائب المدير العام / للمركبــــــــاتال�شيد �شاهر اأحمد الع�املة 
-/63،٢90-/5،1٢0-/58،170نائب المدير العام / للاإعــــادة التامينال�شيد ماهر علمي عميــــرة

-/63،٢10-/5،040-/58،170نائب المدير العام / للتـــــامين الطبيالدكت�ر �شائد وديع الق�ش��س
-/53،9٢0-/4،080-/49،840م�شاعد المدير العام/للتاأمين الع�شكريال�شيد فاروق ح�شين اأب� خلف

ي�جد �شيارة مخ�ش�شة لتنقلات المدير العام مع �شائق.	 
يتمتع جميع الم�ظفين بمزايا التاأمين ال�شحـــــي والتامين على الحيــــاه.	 
ي�جد �شندوق ادخار، ي�شاهم الم�ظف بن�شبة 5% من الراتب الأ�شا�شي.	 

       وكذلك ال�شركـة ت�شــــــــاهم بن�شبة 10% من الراتب ال�شا�شي للم�ظف.
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* اما الموؤهــــــــــــــــــــلات فهي كما يلي: -  
العددالموؤهل العلمي

01دكت�راه 
05ماج�شتير 
7٢بكال�ري�س 

10دبل�م 
٢4ثان�ية عامة   

43ما دون 

* برامج التاأهيل والتدريب لموظفي ال�سركة: -
عدد الموظفينا�سم الدورةالرقم

01مبادىء واأ�ش�س التاأمين   1-
01الت�شريعات العمالية ٢-
01ال�شتقطاب والمقابلة والتعيين3-
01التاأمين الهند�شي وان�اع ال�ثائق واأ�ش�س الكتتاب 4-
01تاأمين الحرب والعنف ال�شيا�شي والرهاب5-
01الح�كمة المتثال وادارة المخاطر6-
01ال�شدار والتغطيات واجراءات التع�ي�س7-
01مبادى التحقيق في ح�ادث الحريق والمركبات8-
-9					 					 	 									 					 							03

* الوكــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلاء: - 
هاتفال�ســــــــم

0٢/7٢55591محمد �شعد ذينـــــــــــــــــــــــــات
06/5716006رائد محمد فيا�س جـــــــــــرادات

7/96988095�شالم اأحمد زريقــــــــــــــــــــــات
7/887٢4053اأحمد علي عريقــــــــــــــــــــــات
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* درجة العتماد على مورديــــــن محددين: - 

 ل ي�جد اعتماد على م�ردين محددين اأو العملاء الرئي�شين الذين ي�شكل�ن اأكثر من 10% من الم�شتريات و/ 
او المبيعات )اليرادات(. 

* الو�سع التناف�سي لل�سركة �سمن القطاع: - 
 ي�جد مناف�شة حادة بين �شركات القطاع والبالغ عددها �شبع وع�شرين �شركة ولزيادة النتاج اتجهت ادارة 
ال�شركة لزيادة حجم التامين كن�عية ولي�شت ككمية لتقديم اأف�شل الخدمات للعملاء وقد ح�شلت ال�شركة على 
�شمعة جيدة �شمن القطاع وقد تجاوزت ح�شة ال�شركة ال�ش�قية 5% من اجمالي اق�شاط التامين في المملكة من 
خلال المركز الرئي�شي وفروع ال�شركة و�شبكة ال�كلاء وال��شطاء المرخ�شين من قبل اإدارة التامين، ول ي�جد 

لدينا اأي ن�شاط بالأ�ش�اق الخارجية.   

* و�سف لأي حماية حكومية اأو امتيازات تتمتع بها ال�سركة: - 
ل تتمتع ال�شركة باأية حماية حك�مية اأو اأي امتيازات بم�جب الق�انين والأنظمة �شارية المفع�ل.	 
ل ي�جد لدى ال�شركة اأي براءة اختراع او حق�ق امتياز. 	 
ولم ت�شدر خلال ال�شنة اأية قرارات حك�مية اأو دولية اأثرت على ال�شركة خلال عام ٢018 اأو لها تاأثير مادي 	 

على عمل ال�شركة اأو منتجاتها اأو قدرتها التناف�شية.  
كما ل ي�جد عق�د اأو م�شاريع اأو ارتباط عقدتها ال�شركة مع ال�شركات التابعة اأو ال�شقيقة اأو الحليفة اأو رئي�س 	 

مجل�س الإدارة اأو اأع�شاء المجل�س اأو المدير العام اأو اأي م�ظف في ال�شركة اأو اأقاربهم. 
حافظت ال�شركة على الت�شنيف الئتماني من ال�شركة العالمية 				 		 بدرجة 		+.	 
 	

* اأتعاب المحا�سب القانوني الم�ستقل: - 
-/19،000 دينار.  بلغت اأتعاب المحا�شب القان�ني الم�شتقـــــــل لعام ٢018     
بلغت اتعاب المحاماة وال�شت�شــارات القان�نية لعام ٢018 -/٢17،564 دينار.   

* التبرعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات: -



28

annual report

2018
annual report

2018
للتامين بانها غير معزولة عن المجتمع وان ن�شاطاتها يجب ان ل تتعدى  ال�شركة الردنية الفرن�شية  تدرك 
وبما  ال�شركة  واول�يات  اهداف  من  باعتبارها  الجتماعية،  الم�ش�ؤولية  وت�شمـــل  بل  فقط  التاأميني  الن�شاط 

ين�شجم مع متطلبات واحتياجات المجتمع المحلي حيث �شاهمت ال�شركة بدعم هذه الجهات.
  - م�ؤتمر اعادة العمار في دول ال�شراع              -/1،580   دينار 
 - م�ؤ�ش�شة اليا�شمين لعقد الدورات التدريبية                -/1،000   دينار 
 - تجهيز الحتفال بجلالة الملك عبدالله الثاني المعظم             -/5،000   دينار
 - جمعية درب الردن                                        -/7،600   دينار
 - جمعية اوتزم مينا 	 امينا                                 -/1،000   دينار
 - دعم اأوائــــل الثان�ية العامة                                                    -/1،000   دينار
 - جمعية الملكة رانيا لرعاية الع�شكريين وا�شرهم                      -/٢،500   دينار

 - �شندوق �شهداء الدفاع المدنــــــي                   -/15،000   دينار
- القيادة العامة للق�ات الم�شلحة                                    -/56،000   دينار 

           المجمـــوع          90،680/-  دينار 

* طبيعة عمل ال�سركات التابعة والم�سيطر عليها ومجالت ن�ساطها: - 
 ل ي�جد �شركات تابعة اأو م�شيطر عليها لل�شركة. 	 
 ل ي�جد �شركات تابعه اأو م�شيطر عليها من قبل اأع�شاء مجل�س الدارة والدارة العليا اأو اأي من اأقاربهم.	 

* المخاطر التي تتعر�س لها ال�سركة: -  
 ل ي�جد اأي مخاطر من الممكن اأن تتعر�س لها ال�شركة لل�شنة المالية اللاحقة ولها تاأثير مادي عليها. 	 

* النجازات خلال عام 2018: - 

الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة 	 
  ل ي�جد اي اأثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال عام    ٢018 ولم تدخل �شمن ن�شاط 

ال�شركة الرئي�شي.

على �سعيد اأعمال التاأمين 	 
 حققت ال�شركة اأرباح ت�شغيلية في عام ٢018 تقدر )1،914،894( دينار مقارنه باأرباح ت�شغيلية لعام ٢017 

)٢،70٢،011( دينار. 
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* ال�سل�سة الزمنية للاأرباح اأو الخ�سائر المتحققة والأرباح الموزعة و�سافي حقوق الم�ساهمين واأ�سعار 

الورقة المالية: - 

20182017201620152014البيــــــــــــــــــــــــــــــــان
1،878،9581،746،٢601،569،6381،368،4781،179،٢49احتيـــــــــــــــاطي اإجباري 

-----اأربـــــــــــــــــــاح م�زعة 
)3،507،50٢()٢،487،156()1،090،50٢(49.41٢)188،75٢(اأربـــــاح /)خ�شائر(مدورة 

10،747،6899.797.1٢08،319،9697،085،9015،794،79٢حق�ق الم�شــــــــــــاهمين 
0.950.960.7100.4800.360�شعر ال�رقة الم�شدرة 

* حجم ال�ستثمار الراأ�سمالي: - 
      بلـــغ حجم ال�شتثمار الراأ�شمالي لعام ٢018 )3٢،٢83،058( دينار 
     مقـابل حجم ا�شتثمار راأ�شمــالي لعام ٢017 )31،164،850( دينار.

*  تحليل المركز المالي ونتائج الأعمال خلال ال�سنة 
المركز المالي:-  في ما يلي بع�س ن�سب التحليل المالي 	 

20182017الن�سب المالية
1.٢64 %1.500 %ن�شبة التداول 

  68.5 %  76.0 %ن�شبة المدي�نية 
14.46 %0.1٢ %العائد على ال�شهم 

1٢3.66 %109.95 %ال�شي�لة ال�شريعة 
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اإجمالي الأق�ساط: - 	 

حققت ال�شركة خلال عام ٢018 اأق�شاط بلغت ٢7،138،3٢1 دينار مقابل ٢6،7٢8،766 دينـــــار لعـــام ٢017مف�شل 
ح�شب الجدول التالي: -  

اإجمالي الأق�ساط بالدينارفرع التاأمين
20182017

1،750،6891،588،4٢0الحياة
10،808،55710،909،35٢المركبات

1،005،1451،017،304البحري والنقل
٢5٢،5865٢4،400الطيران

٢،435،675٢،3٢٢،443الحريق والأ�شرار الأخرى للممتلكات
177،85983،٢89الم�ش�ؤولية

540،٢87763،730الئتمان والكفالة
9،931،7849،٢46،766الطبي

٢35،740٢73،06٢فروع اخرى
27،138،32126،728،766المجموع

* الأرباح والتوزيع: - 
بلغت �شافي الربـــــــاح في فروع التاأمين بال�شركة لعام ٢018 ما مجم�عة 1،914،894 دينار مقـــــــابل �شافي اأرباح 

٢،70٢،011 دينار لعـــــــــام ٢017 ح�شب الجدول التالي: - 
٢018٢017فرع التاأمين

٢39،699191،558الحياة 
       740،٢05        1٢7،835 المركبات 

)36،584(4،58٢البحري والنقل 
3٢،041111،566الطيران 

500،966558،897الحريق والأ�شرار الأخرى للممتلكات 
3٢،63333،316الم�ش�ؤولية 

557،٢51769،٢31الئتمان والكفالة 
٢58،630145،57٢الطبي 

161،٢56188،٢50فروع اخرى 
1،914،8942،702،011المجموع 
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*  الخطة الم�ستقبلية لل�سركة: -

ا�شتناداً لأحكام المادة )4( الفقرة )ب( من تعليمات اإف�شاح ال�شركات الم�شدرة والمعايير المحا�شبية ومعايير 
التدقيق، نبين لكم فيما يلي الخطة الم�شتقبلية لل�شركة للعام ٢018: -
ال�شتمرار في تط�ير ال�شركة وك�ادرها بكافة تخ�ش�شاتهم. اأولً:  

ال�شتمرار في تط�ير برامج الحا�ش�ب العام في ال�شركة، وم�اكبة الع�شر فيما يتعلق بالمعل�ماتية. ثانياً:  
تط�ير اأنظمة العمل وتحديث اأ�شاليب تنفيذ المهام وتفعيل اأدوات الرقابة الداخلية والخارجية. ثالثاً:  

تن�يع اأوجه ا�شتثمارات ال�شركة بما يحقق اأف�شل الع�ائد. رابعاً:  
خام�ساً: تدعيم الخدمات الم�شاندة المهنية والفنية وتعزيز الحتياطيات الفنية وتمتينها لم�اجهة اأي ظرف.

�ساد�ساً:   التركيزعلى ا�شتقطاب العملاء المميزين وتقديم اأف�شل الخدمات لهم .

التعاون مع )التحاد الأردني ل�شركات التاأمين( و )اإدارة التاأمين( بما يفيد ال�شركة وال�طن والم�اطن. �شابعاً:  

* �سيا�سة التعيين: -
اأ-  يتم تعيين المدير العام بقرار من مجل�س الإدارة بناءاً على تن�شيب رئي�س مجل�س الإدارة.

ب- يتم تعيين ن�اب المدير العام بقرار من رئي�س مجل�س الإدارة بناءاً على تن�شيب المدير العام.
ج- يتم تعيين باقي الم�ظفين بقرار من المدير العام بناءاً على تن�شيب نائب المدير العام المخت�س.

اأما معدل دوران الم�ظفين 8% وفيما يخ�س برامج التاأهيل والتدريب لم�ظفي ال�شركة فاإنه يتم ا�شراك بع�س 
الم�ظفين في الدورات والندوات المتعلقة بالتاأمين والمحا�شبة والتي تع�د بالأثر اليجابي على �شقل وتط�ير اأداء 

الم�ظفين.

* ي�جد لل�شركة م�شاهمة في خدمة البيئة والمجتمع المحلي وذلك بعمل اإعادة تدوير )									( لل�رق 
اإلى بع�س الجمعيات  اإلى تقديم م�شاعدات  بالإ�شافة  الم�شتخدم عن طريق �شركات متخ�ش�شة في هذا المجال، 

الخيرية وتقديم الدعم لم�ؤ�ش�شات وطنية. 



   

 

 الهيئة العامة 

 المدقق الخارجي

 مجلس الادارة

 المدير العام

 دائرة المخاطر والامتثال

 والتدقيق

 لجنة الاستثمار لجنة التدقيق المستشار القانوني امانة سر المجلس

 الدائرة المالية

نائب المدير العام 

 للشؤون المالية

 المدير التنفيذي

 العام المدير نائب

الحياة على للتامين  

 العام المدير نائب

الطبي للتامين  

 دائرة التأمين الطبي

 دائرة تأمين الحياة

 دائرة التسويق

 دائرة التأمين العسكري

اعادة التأميندائرة   

 العام المدير نائب

التامين لإعادة  

 تأمين دائرة

 الديون

 العام المدير نائب

العامة للتأمينات  
لتأمين  العام المدير نائب

  ومطالبات المركبات

مطالبات المركبات قسم تأمين المركبات قسم   

 العام المدير مساعد

العسكري للتامين  

دائرة الموارد 

 البشرية 

 العام المدير نائب مساعد

الفنية للشؤون العامة للتأمينات  

 النظم دائرة

 والمعلوماتية

دائرة التأمينات 

 المساندة 
 الدائرة القانونية

 المساهمين
مطالبات التأمينات  دائرة

 العامة

تأمين ومطالبات دائرة 

 المركبات
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دليل الحاكمية الموؤ�س�سية 
مقدمة: - 

ي�ؤمن مجل�س اإدارة ال�شركة باأهمية التحكم الم�ؤ�ش�شي في و�شع قاعدة لتط�ير ال�شركة في الم�شتقبل وتح�شين اأدائها، 
وتدعيم الثقة في ن�شاطات ال�شركة اأمام الم�شاهمين والعملاء.

 وعليه قرر مجل�س الإدارة تبني التحكم الم�ؤ�ش�شي واإقرار دليل الحاكمية الم�ؤ�ش�شية لل�شركة بم�جب قرار مجل�س 
الإدارة رقم )٢6( ل�شنة ٢010 وبما يت�افق مع اأف�شل المعايير والممار�شات العالمية، وقان�ن تنظيم اأعمال التاأمين 
وتعليمات الحاكمية الم�ؤ�ش�شية ل�شركات التاأمين وقان�ن ال�شركات وقان�ن هيئة الأوراق المالية ودليل ق�اعد ح�كمة 

ال�شركة الم�شاهمة المدرجة في ب�ر�شة عمان. 

اللتزام بالحاكمية الموؤ�س�سية: - 
لدى ال�شركة مجم�عة منتظمة من العلاقات مع مجل�س الإدارة والم�شاهمين وجميع الأطراف الأخرى ذات ال�شلة، 
وتتناول هذه العلاقات الإطار العام ل�شتراتيجية ال�شركة وال��شائل اللازمة لتنفيذ اأهدافها. وي�شمن الإطار العام 
للحاكمية الم�ؤ�ش�شية المعاملة العادلة القائمة على الم�شاواة بين جميع الم�شاهمين، كما تعترف ال�شركة بجميع حق�ق 
اأع�شاء  والتزام  ال�شركة  ن�شاط  ح�ل  المهمة  المعل�مات  بجميع  تزويدهم  وت�ؤكد  القان�ن  حددها  التي  الم�شاهمين 
مجل�س الإدارة بم�ش�ؤولياتهم تجاه ال�شركة والم�شاهمين ويتحمل مجل�س الإدارة الم�ش�ؤوليات المتعلقة باإدارة ال�شركة 
و�شلامة اأو�شاعها المالية، والتاأكد من تلبية متطلبات اإدارة التاأمين وهيئة الأوراق المالية ورعاية م�شالح الم�شاهمين 
اإطار الق�انين والأنظمة والتعليمات  اإدارة ال�شركة تتم �شمن  اأن  والمكتتبين والم�ظفين وذوي العلاقة والتاأكد من 

النافذة. 

التعريفات: - 
باأنه  القت�شادي  التعاون  منظمة  تعريف  وفق  الم�ؤ�ش�شي،  التحكم  تعريف  ال�شركة  تعهد  الم�ؤ�ش�شية:  الحاكمية  اأ- 
مجم�عة العلاقات ما بين اإدارة ال�شركة ومجل�س اإدارتها وم�شاهميها والجهات الأخرى التي لها اهتمام بال�شركة، 
المنا�شبة  الأ�ش�س  التنفيذية  والإدارة  ال�شركة،  اإدارة  لكل من مجل�س  ي�فر  الذي  ه�  الم�ؤ�ش�شي الجيد  التحكم  وان 
لل��ش�ل اإلى الأهداف التي ت�شب في م�شلحة ال�شركة، وي�شهل اإيجاد عملية مراقبة فاعله، وبالتالي ت�شاعد ال�شركة 

على ا�شتغلال م�اردها بكفاءة. 
ب- الع�ش� الم�شتقل: ه� الع�ش� الذي ل تربطه بال�شركة اأو باأي من م�ظفي الإدارة التنفيذية العليا فيها اأو باأي 
�شركة حليفة اأو بمدقق ح�شابات ال�شركة اأي م�شلحة مادية اأو اأي علاقة غير تلك المتعلقة بم�شاهمته في ال�شركة، 
قد يتك�ن في ظلها �شبهة بجلب اأي منفعة �ش�اء مادية اأو معن�ية لذلك الع�ش� قد ت�ؤدي اإلى التاأثير على قراراته اأو 

ا�شتغلاله لمن�شبه في ال�شركة.
ج- الع�ش� التنفيذي: ه� ع�ش� مجل�س الإدارة الذي ي�شارك بمقابل في اإدارة العمل الي�مي لل�شركة.

د- اأ�شحاب الم�شالح: هم ذوي اأي م�شلحة في ال�شركة مثل الم�ؤمنين، الم�شاهمين، الم�ظفين، الدائنين او الجهات 
الرقابية المعنية.



33

annual report

2018
annual report

2018

ت�سكيلة المجل�س: - 
اأ- يتاألف مجل�س الإدارة من اأحد ع�شر ع�ش�اً  غالبهم من الأع�شاء غير التنفيذيين الذين ل ي�شغل�ن وظائف في 

ال�شركة كما يتم انتخاب رئي�س مجل�س الإدارة ونائب رئي�س مجل�س الإدارة من قبل اأع�شاء المجل�س.
 ب- يراعى ان يك�ن من بين اأع�شاء المجل�س اأربعه اأع�شاء م�شتقل�ن على الأقل.

ج- اأع�شاء مجل�س الإدارة لديهم الخبرات اللازمة لأداء المهام وال�اجبات المطل�بة من المجل�س، ويتم ال�شتعانة 
بالخبرات اللازمة في الحالت التي ت�شتدعي ذلك.

د- مجل�س الإدارة ه� الجهة المتخ�ش�شة بر�شم ا�شتراتيجية ال�شركة وخطط عملها.
هـ يق�م المجل�س باختيار اأع�شاء الإدارة التنفيذية �شمن الم�ا�شفات التي ت�شمن اأداء الأعمال المناطة بهم ويعمل 
على مراقبة اأدائهم وا�شتبدالهم اإن دعت الحاجة لذلك. وتنتفي �شفة ال�شتقلالية عن الع�ش� في اأي من الحالت 

التالية: -
- اإذا كان يعمل اأو كان قد عمل لدى ال�شركة اأو اأي �شركة حليفة خلال الثلاث ال�شن�ات الأخيرة ال�شابقة لتاريخ 

    تر�شيحه لع�ش�ية المجل�س.
- اإذا كان اأحد اأقربائه يعمل اأو كان قد عمل بالإدارة التنفيذية لدى ال�شركة اأو اأي �شركة حليفة لل�شن�ات الثلاث 

   ال�شابقة لتاريخ تر�شيحه لع�ش�ية المجل�س.
- اإذا كان له اأو اأحد اأقاربه م�شلحة مبا�شرة اأو غير مبا�شرة في العق�د والم�شاريع والرتباطات التي تعقد مع 

   ال�شركة اأو اأي �شركة حليفة، والتي ت�شاوي اأو تزيد قيمتها عن )50( األف دينار.
- اإذا كان الع�ش� اأو اأحد اأقاربه �شريكاً لمدقق الح�شابات الخارجي لل�شركة او م�ظف لديه، اأو اإذا كان �شريكاً اأو 

   م�ظفاً لديه خلال ال�شن�ات الثلاث ال�شابقة لتاريخ تر�شيحه لع�ش�ية المجل�س.
- اإذا كان للع�ش� �شيطرة على ال�شركة من خلال تملك )%5( اأو اأكثر من راأ�شمال ال�شركة.

- اإذا كان ع�ش� مجل�س الإدارة له �شيطرة على ال�شركة.

اجتماعات المجل�س: - 
اأ- يجب األ تقل اجتماعات المجل�س عن �شتة اجتماعات في ال�شنة.

ب- يجب على اأع�شاء المجل�س ح�ش�ر الجتماعـــــــات �شخ�شياً.
ج- تق�م الإدارة التنفيذية العليا وقبل مدة كافية من اجتماع المجل�س بتزويد اأع�شاء المجل�س بمعل�مات وافية عن 

الم�ا�شيع التي �شتعر�س خلال الجتماع.
د- يتم تدوين محا�شر اجتماعات المجل�س واللجان المنبثقة عنه ب�ش�رة دقيقة وكاملة وتدوين اأي ملاحظات اأثيرت 

من قبل اأي ع�ش�، وان تحتفظ ال�شركة بجميع هذه المحا�شر ب�شكل منا�شب.
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مهام وم�ش�ؤوليات المجل�س: - 

اولً: يقوم مجل�س الإدارة بما يلي:
وملاءتها  ومن  لل�شركة  المالية  الأو�شاع  �شلامة  من  والتاأكد  اأدائها  ومتابعة  التنفيذية  الإدارة  على  ال�شراف  اأ- 

واعتماد �شيا�شات واإجراءات منا�شبة للاإ�شراف والرقابة على الأداء

ب- تحديد الأهداف ال�شتراتيجية لل�شركة وت�جيه الإدارة التنفيذية لإعداد ال�شتراتيجية لتحقيق هذه الأهداف 
واعتماد هذه ال�شتراتيجية وكذلك اعتماد خطط عمل تتما�شى مع هذه ال�شتراتيجية.

ج- يق�م المجل�س بالإ�شراف والرقابة على الإدارة العليا عن طريق ممار�شة �شلاحياتهم بال�ش�ؤال وال�شتف�شار عن 
اأو�شاع ال�شركة، وطلب التقارير اللازمة من الإدارة. 

د- يق�م المجل�س بتط�ير عام للاإدارة ي�شمل على هيكل تنظيمي منا�شب يبين ال�شلاحيات والم�ش�ؤوليات، ونظام 
متكامل للتحكم الم�ؤ�ش�شي، ونظام الرقابة الداخلي، ونظام اإدارة المخاطر والمتثال لمراقبة مكافحة غ�شل الأم�ال 

وتم�يل الإرهاب، ومعيار ق�اعد ال�شل�ك ال�ظيفي واأخلاقيات العمل.

ه ـ يق�م اأع�شاء مجل�س الإدارة بممار�شة واجباتهم تجاه ال�شركة بعناية ل�شمان ت�افق اأعمال ال�شركة مع الق�انين 
والأنظمة والتعليمات ذات العلاقة بكل نزاهة و�شفافية.

اأو التي تظهر كتعار�س م�شالح،  اأع�شاء المجل�س عند ممار�شتهم لن�شاطاتهم بتجنب تعار�س الم�شالح  و- يق�م 
ويلتزم�ن بت�فير ال�قت والجهد اللازم لل�فاء بم�ش�ؤولياتهم تجاه ال�شركة.

الداخلي والخارجي  المدقق  والتاأكد من قيام  �شن�ياً  لل�شركة ومراجعتها  اأنظمة �شبط ورقابة داخلية  اعتماد  ز- 
بمراجعة هيكل هذه الأنظمة مرة واحدة على الأقل �شن�ياً.

ح 	 �شمان ا�شتقلالية مدقق الح�شابات الخارجي بدايةً وا�شتمرارا.

ط- �شمان وج�د نظم معل�مات اإدارية كافية وم�ث�ق بها تغطي كافة اأن�شطة ال�شركة.

ك- التاأكد من اأن ال�شركة تتبنى مبادرات اجتماعية منا�شبة في مجالت مختلفة 
 

ل- اعتماد هيكل تنظيمي لل�شركة يبين الت�شل�شل الإداري بما في ذلك اللجان المنبثقة عنه والإدارة التنفيذية.
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ثانياً: يتولى رئي�س مجل�س الإدارة المهام التالية:

الحر�س على اإقامة علاقة بناءة بين المجل�س والإدارة التنفيذية لل�شركة.	 
التاأكد من ا�شتلام جميع اع�شاء المجل�س لمحا�شر الجتماعات ال�شابقة وت�قيعها وا�شتلامهم جدول اعمال 	 

اأي اجتماع قبل انعقاده بمدة كافية على ان يت�شمن جدول معل�مات كافية عن الم�ا�شيع التي �شيتم طرحها 
في الجتماع ويك�ن الت�شليم ب�ا�شطة امين �شر المجل�س.

التاأكد من وج�د ميثاق ينظم ويحدد عمل المجل�س.	 
المجل�س وخا�شة فيما 	  لل�شركة ح�ل مهام وم�ش�ؤوليات  القان�ني  الم�شت�شار  اأي ع�ش� جديد بم�شاعدة  اطلاع 

بالع�ش�ية  الخا�شة  الأخرى  والأم�ر  وال�شلاحيات  المهام  لت��شيح  والتنظيمية  القان�نية  بالمتطلبات  يتعلق 
ومنها فترة الع�ش�ية، م�اعيد الجتماعات ومهام اللجان.

التاأمين 	  اأعمال  يت�افق مع قان�ن تنظيم  العام وبما  الإدارة والمدير  الف�شل بين من�شبي رئي�س مجل�س  يتم 
وقان�ن ال�شركات وهيئة الأوراق المالية والأنظمة والتعليمات ذات العلاقة.

مناق�شة الق�شايا الهامة في اجتماعات المجل�س ب�شكل م�شتفي�س.	 
رئي�س مجل�س الإدارة غير متفرغ.	 

ثالثا: دور اأمين �سر مجل�س الإدارة: -
الإدارة،  مجل�س  قرارات  تنفيذ  من  والتاأكد  محا�شرها،  وتدوين  ولجانه  الإدارة  مجل�س  اجتماعات  عقد  ترتيب 
والتاأكد من انتقال المعل�مات ما بين اأع�شاء مجل�س الإدارة ولجان المجل�س والإدارة التنفيذية ويحتفظ اأمين �شر 
المجل�س ب�شجل دائم مكت�ب لمناق�شات المجل�س ونتائج ت�ش�يت الأع�شاء ويتم اتخاذ اأي قرار يتعلق بتعيين اأمين �شر 

المجل�س اأو تنحيته من قبل مجل�س الإدارة.

لجان مجل�س الإدارة: -
لجان 	  ت�شكيل  يتم  فعاليته  ولزيادة  و�ش�ؤونها،  ال�شركة  اأعمال  اإدارة  عن  النهائي  الم�ش�ؤول  ه�  الإدارة  مجل�س 

ت�شاعده على القيام بمهامه وواجباته ب�شفافية، وترفع هذه اللجان تقاريرها اإلى المجل�س، ويتم تحديد مهام 
و�شلاحيات وم�ش�ؤوليات هذه اللجان وفقاً للت�شريعات ذات العلاقة.

يتم انتخاب الأع�شاء في لجان المجل�س بطريقة �شفافة، ويتم الإف�شاح عن اأ�شماء اأع�شاء اللجان ويحق لكل 	 
المجل�س  رئي�س  خلال  من  لل�شركة  التنفيذية  الإدارة  مع  المبا�شر  الت�شال  الإدارة  مجل�س  عن  منبثقة  لجنة 

والمدير العام.
ينبثق عن مجل�س الإدارة في ال�شركة اأربعة لجان رئي�شية وهي:	 

لجنة التدقيــــق.	 
لجنة التر�شيحات والمكاَفات.	 
لجنة اإدارة المخاطر.	 
لجنة اإدارة الح�كمة.	 

ويتم ت�شكيل لجان اأخرى متخ�ش�شة من الأع�شاء عند الحاجة، تهدف اإلى التعامل مع معطيات محددة في حينه، 
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ويمكن دمج عدة لجان اإن لزم الأمــــــــر.

لجنة التدقيق: -
تتاألف لجنة التدقيق لدى ال�شركة من رئي�س وع�ش�ين من الأع�شاء غير التنفيذيين وغالبيتهم من الأع�شاء 	 

اإ�شراف مجل�س  اللجنة تحت  وتعمل  علمية وخبرة عملية  اللجنة بم�ؤهلات  اأع�شاء  ويتمتع جميع  الم�شتقلين، 
الإدارة وترفع تقاريرها وت��شياتها اإلى المجل�س والهيئة العامة العادي ال�شن�ي.

تجتمع لجنة التدقيق مرة كل ثلاثة اأ�شهر على الأقل اأو كلما دعت الحاجة.	 
تق�م لجنة التدقيق بالمهام وال�اجبات المن�ش��س عليها في الق�انين والأنظمة وتعليمات الجهات الإ�شرافية 	 

)اإدارة التاأمين، هيئة الأوراق المالية، دائرة مراقبة ال�شركات(.
وتت�لى اللجنة المهام المن�ش��س عليها باأحكام المادة )7( من تعليمات الحاكمية الم�ؤ�ش�شية ل�شركات التاأمين 
واأ�ش�س تنظيمها وتعديلاتها رقم )٢( ل�شنة ٢006 ودليل ق�اعد ح�كمة ال�شركات الم�شاهمة العامة المدرجة في 

ب�ر�شة عمان

لجنة التر�سيحات والمكافاآت: - 
تتاألف لجنة التر�شيحات والمكافاآت من ثلاثة اأع�شاء من اأع�شاء مجل�س الإدارة، واأغلبهم من الأع�شاء الم�شتقلين 

وغير التنفيذيين ومهام اللجنة: -
تر�شيح اأع�شاء مجل�س الإدارة مع الأخذ بعين العتبار قدرات وم�ؤهلات الأ�شخا�س المر�شحين.	 
التاأكد من ا�شتقلالية الأع�شاء الم�شتقلين ب�شكل م�شتمر. 	 
اإعداد ال�شيا�شة الخا�شة بمنح المكافاآت والمزايا والح�افز والرواتب في ال�شركة ومراجعتها ب�شكل دوري. 	 
تحديد احتياجات ال�شركة من الكفاءات على م�شت�ى الإدارة التنفيذية العليا والم�ظفين واأ�ش�س اختيارهم.	 
اإعداد ال�شيا�شة الخا�شة بالم�ارد الب�شرية والتدريب في ال�شركة ومراقبة تطبيقها ومراجعتها ب�شكل �شن�ي.	 
ترفع قراراتها وت��شياتها اإلى مجل�س الإدارة وتقرير ح�ل اأعمالها اإلى اجتماع الهيئة العادي ال�شن�ي.	 

لجنة الدرا�سات والتخطيط: -
الأع�شاء  وثلاثة من  الدارة  رئي�س مجل�س  برئا�شة  الإدارة،  اأع�شاء مجل�س  اأع�شاء من  اأربعة  اللجنة من  تتاألف 
ومعالجة  التامين  قطاع  بها  يمر  التي  ال�شعبة  الو�شاع  وم�اجهة  تنظيم  كيفية  لدرا�شة  وذلك  التنفيذيين  غير 
التي  للجان  م�ازية  اللجنة  هذه  تك�ن  ان  على  الدارة  لمجل�س  تقاريرها  وتقديم  القادمة  للمرحلة  ال�شتحقاقات 

تطلبها الجهات الحك�مية لدرا�شة اأم�ر ال�شركة دون التعار�س وعمل الدارة التنفيذية.
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لجنة اإدارة المخاطر: -

تتاألف اللجنة من ثلاثة اأع�شاء، وع�ش�ين من مجل�س اإدارة الم�شتقل ويك�ن الرئي�س من غير الأع�شاء التنفيذين 
وع�ش� من الإدارة التنفيذية العليا، وتك�ن مهام لجنة اإدارة المخاطر ب�شكل رئي�شي في و�شع �شيا�شة اإدارة المخاطر 

لدى ال�شركة ومراجعتها ب�شكل �شن�ي، ومتابعة وتقييم مختلف اأن�اع المخاطر التي قد تتعر�س لها ال�شركة.

لجنة الحوكمة: -  
تتاألف اللجنة من ثلاثة اأع�شاء من اأع�شاء مجل�س الإدارة، تك�ن مهام اللجنة:

اإعداد تقرير الح�كمة وتقديمه لمجل�س الإدارة.	 
و�شع اإجراءات عمل خطية لتطبيق اأحكام هذه التعليمات ومراجعتها وتقييم مدي تطبيقها ب�شكل �شن�ي.	 
الـتاأكد من التزام ال�شركة باأحكام هذه التعليمات.	 
درا�شة ملاحظة الهيئة بخ�ش��س تطبيق الح�كمة في ال�شركة ومتابعة ما تم ب�شاأنها.	 

بيئة ونظام الرقابة: -
تم بناء نظام الرقابة وال�شبط الداخلي لل�شركة وفقاً لنظام التدقيق الداخلي المن�ش��س عليه باإحكام المادة )10( 
من التعليمات رقم )٢( ل�شنة ٢006 ال�شادر عن اإدارة التاأمين وتعليمات لجنة التدقيق والتدقيق الداخلي المقررة 

من قبل مجل�س الإدارة.

ويتم مراجعتها مرة واحدة على الأقل �شن�ياً من قبل المدقق الداخلي والمدقق الخارجي وي�شطلع مجل�س الإدارة 
بم�ش�ؤولياته بالعتماد على اإطار عام للرقابة تمكن المجل�س من متابعة مهامه واتخاذ ما يلزم من اإجراءات حيالها 
وي�شمل الطلاع على الميزانية ال�شن�ية واإقرارها وتحليل �شهري للاأداء مقارنة بالمت�قع، والتقارير المالية التي ترفع 
اإلى اأع�شاء المجل�س ب�شكل دوري، ون�شر البيانات المالية )ربع �شن�ية( واإر�شال التقارير المالية اإلى الم�شاهمين �شن�ياً.

كما تم تطبيق لئحة تعليمات ق�اعد ال�شل�ك ال�ظيفي واأخلاقيات العمل حيث تم اعتمادها من قبل المجل�س وتعميمها 
على كافة الم�ظفين واأ�شارت تعليمات ق�اعد ال�شل�ك اإلى )واجبات الم�ظف وم�ش�ؤولياته، تجنب ت�شارب الم�شالح، 
المحافظة على اأم�ال ال�شركة، التعامل مع الآخرين، تعامل الم�ظف مع الزملاء، تعامل الم�ظف مع مروؤو�شيه، تعامل 

الم�ظف مع الآخرين(.
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التدقيق الداخلي: - 

تدرك ال�شركة اأن وج�د اإدارة تدقيق داخلي فعالة ت�شهم في تعزيز اأنظمة الرقابة الداخلية والإطار العام لإدارة 
المخاطر المتعلقة باأن�شطة ال�شركة، حيث يق�م المدقق الداخلي بتزويد لجنة التدقيق والإدارة بتاأكيد تطبيق ال�شيا�شات 
والإجراءات الداخلية ومدى فاعليتها ويتبع المدقق الداخلي اإلى لجنة التدقيق وظيفياً لتعزيز ال�شتقلالية كما يتبع 
اإدارياً اإلى لجنة التدقيق المنبثقة عن مجل�س الإدارة معايير ويق�م المدقق الداخلي بالمهام وال�شلاحيات المن�طة 
به وفق التدقيق الداخلي ومعايير المحا�شبة الدولية وقان�ن تنظيم اأعمال التاأمين وهيئة الأوراق المالية والت�شريعات 

ذات العلاقة.

المعاملة العادلة للم�ساهمين وحقوقهم: - 
الت�ش�يت  حق  الم�شاهمين  لجميع  القان�ن  وي�شمن  واعتباريين  طبيعيين  ا�شخا�س  من  ال�شركة  م�شاهم�  يتك�ن 
المطروحة على  الم�ا�شيع  العادية وحق مناق�شة  العادية وغير  العامة  الهيئات  اجتماعات  بال�كالة في  اأو  �شخ�شياً 
اأعمال  اأي بن�د على جدول  اإ�شافة اإلى انه يحق للم�شاهمين اقتراح  اأ�شا�س الم�شاواة التامة،  جدول الأعمال على 
الهيئة العامة العادي �شريطة اأن يقترن بم�افقة عدد من الم�شاهمين ما ل يقل عن )10%( من الأ�شهم الممثلة في 

الجتماع.
وتتخذ ال�شركة خط�ات فعالة لت�شجيع الم�شاهمين على الم�شاركة في اجتماعات الهيئات العامة، حيث تر�شل لجميع 
البريدية  الأعمال على عناوينهم  المتعلقة بجدول  البيانات  كافة  بها  الجتماع مرفقاً  الدع�ة لح�ش�ر  الم�شاهمين 
الجهات  متطلبات  ح�شب  المالية  البيانات  عن  والف�شاح  المختلفة  العلام  ب��شائل  الجتماع  عقد  عن  والعلان 
الر�شمية، ويحق لكل م�شاهم الطلاع على �شجل الم�شاهمين، اأما الأرباح فت�زع بعدالة على الم�شاهمين وبما يتنا�شب 

مع عدد الأ�شهم التي يمتلكها كل منهم. 
العامة  الهيئة  اجتماع  القان�ني  المحا�شب  يح�شر  كما  وا�شتف�شاراتهم،  الم�شاهمين  اأ�شئلة  كافة  على  الإجابة  ويتم 
للاإجابة على اأي �ش�ؤال ح�ل نتائج عملية التدقيق وتقريرهم، ويتم انتخاب المحا�شب القان�ني من قبل الم�شاهمين 

بالقتراع.

الإف�ساح وال�سفافية:
ي�ؤمن مجل�س الإدارة بان ال�شفافية عن�شر اأ�شا�شي للتحكم الم�ؤ�ش�شي وباأن الإف�شاح يعزز التحكم الم�ؤ�ش�شي 	 

ويعزز قدرة الإدارة لمزيد من الفعالية في مراقبة و�شير اأعمال ال�شركة وتطبيق ال�شركة لجميع تعليمات الإف�شاح 
المطل�بة بم�جب قان�ن تنظيم اأعمال التاأمين وقان�ن ال�شركات وتعليمات هيئة الأوراق المالية النافذة.

تتابع ال�شركة اأف�شل الممار�شات الدولية في مجال اإعداد التقارير المالية والإف�شاح وال�شفافية وتق�م الإدارة 	 
ممار�شات  لتح�شين  الت��شيات  وتقدم  الإدارة  مجل�س  اإلى  ال�شركة  اأو�شاع  ح�ل  تقاريرها  برفع  التنفيذية 

الإف�شاح.
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تدرك ال�شركة واجبها في تزويد المعل�مات المنا�شبة ح�ل ن�شاطها اإلى الم�شاهمين والب�ر�شة والجهات الرقابية 	 

ذات العلاقة، وتق�م بالإف�شاح عن هذه المعل�مات واإتاحتها لجميع الأطراف ذوي العلاقة وفق الت�شريعات 
ال�شارية المفع�ل.

يتحمل مجل�س الإدارة م�ش�ؤولية البيانات المالية لل�شركة ومحت�يات التقرير ال�شن�ي من حيث وقتها وتكاملها 	 
وتلتزم ال�شركة بالمحافظة على قن�ات الت�شال مع الم�شاهمين وت�فر المعل�مات عن ال�شركة من خلال التقرير 

ال�شن�ي والتقارير ربع ال�شن�ية.

تقرير الحوكمة 

الم�ساهمة  ال�سركـــــــات  حوكمة  تعليمات  احكام  بتطبيق  المتعلقة  والتفا�سيل  المعلومات  اأولً: 
المدرجة لعام 2018

اإن ال�شركة الأردنية الفرن�شية للتــــــاأمين لديها مجم�عة منتظمة من العلاقات مع مجل�س الدارة، الم�شاهمين وجميع 
الطراف الخرى ذات ال�شلة، وتتناول هذه العلاقات الإطار العام ل�شتراتيجية ال�شركة وال��شائل اللازمة لتنفيذ 
الم�شاهمين،  الم�شاواة بين جميع  القائمة على  العادلة  المعاملة  الم�ؤ�ش�شية  للح�كمة  العام  الإطار  وي�شمن  اأهدافها، 
كما يعترف بجميع حق�ق الم�شاهمين التي حددها القان�ن، وي�ؤكد تزويدهم بجميع المعل�مات المهمة ح�ل ن�شاط 

ال�شركة، والتزام اأع�شاء مجل�س الدارة بم�ش�ؤوليتهم نح� ال�شركة والم�شاهمين. 
وفي هذا ال�شدد قامت ال�شركة بما يلي: - 

التزام ال�شركة بتعليمات ح�كمة ال�شركات الم�شاهمة المدرجة ل�شنة ٢018 و�شتق�م لجنة الحاكمية الم�ؤ�ش�شية 	 
للمجل�س بهذا  والت��شية  ال�شركة  الر�شيدة في  بتطبيق ق�اعد الح�كمة  ال�شركة  التزام  بمراجعة دورية لمدى 

الخ�ش��س. 
وفقاً 	  المحددة،  الوقات  ووا�شحة، وفي  دقيقة  ب�ش�رة  والم�شتثمرين  للم�شاهمين  الإف�شاحية  المعل�مات  ت�فير 

لمتطلبات الجهات الرقابية والت�شريعات النافذة مما يمكنهم من اتخاذ قراراتهم. 
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ثانياً: ت�سكيل مجل�س الدارة  

يتاألف مجل�س ادارة ال�شركة الأردنية الفرن�شية للتــــــاأمين من اأحد ع�شر ع�ش�اً، يتم انتخابهم من قبل الهيئة العامة 
للم�شاهمين لمدة اأربعة �شن�ات. 

* تم انتخاب اأع�شاء مجل�س الدارة التالية ا�شماوؤهم لمدة اأربعة �شن�ات من قبل الهيئة العامة لل�شركة في اجتماعها 
المنعقد بتاريخ ٢016/04/09 .

�سفة ا�سم الممثلع�سو مجل�س الإدارة
ال�ستقلالية

تنفيذي/    
غير تنفيذي

تنفيذيغير م�شتقل-ال�شيد وائـــــــــــل اأي�ب زعرب

غير تنفيذيم�شتقلال�شيد اأحمد حلمــي عرم��س�شركة بترا للملاحــــــة والتجارة
تنفيذيغير م�شتقل-الدكت�ر وليد وائل زعـــــــــرب

غير تنفيذيم�شتقلالعقيد جعفر �شليمان القطاونهالمديريــــة العامة لق�ات الدرك

غير تنفيذيم�شتقلالعميد �شالم خليف العليمــات�شندوق ادخار اأفراد الأمن العام
غير تنفيذيم�شتقلالدكت�ر ن�شـار ح�شن القي�شيال�شاده �شركة الم�شـــــرق للتامين

�شندوق ادخـــار م�ظفي ال�شركة 
الأردنيـة الفرن�شيــــة للتـــــامين

العميد محمد فار�س ال�شرايرة
غير تنفيذيم�شتقلالمقدم اأيمن عبد الله المعــاني

غير تنفيذيم�شتقل-ال�شيد اأيمن �شفيق جميعـــــــــــان
غير تنفيذيم�شتقل-الأ�شتاذ غ�شان زهدي بركـــــات

تنفيذيغير م�شتقل-ال�شيد اي�ب وائل زعـــــــــــرب

 تنتهي الدورة الحالية لمجل�س الدارة ومدتها اأربعة �شن�ات في �شهر ني�شان من عام ٢0٢0.	 
 ل ي�جد ا�شتقالت من اأع�شاء مجل�س الدارة خلال العام ٢018، بينما المذك�رين اأدناه عن ممثلي ع�ش�ية 	 

مجل�س الإدارة :
�شندوق ادخار م�ظفي ال�شركـة
مــــن٢018/01/03 العميد محمد فار�س �شلامة ال�شرايرةالردنية الفرن�شية للتامين م ع م
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ثالثا ً: اأ�سماء اأع�ساء مجل�س الإدارة الممثلين للاأ�سخا�س العتباريين لعام 2018:

تنفيذي/غير الحالةالع�سوالرقم
تنفيذي

م�ستقل/غير 
م�ستقل

ال�شادة �شركة بترا للملاحة والتجارة/1-
م�شتقل غير تنفيذيحـالـياحمد حلمي عرم��س

ال�شادة المديرية العامة لق�ات الدرك /٢-
م�شتقل غير تنفيذيحـالـيجعفر �شليمان القطاونة

�شندوق ادخار اأفراد الأمن العام /3-
م�شتقل غير تنفيذيحـالـي�شالم خليف العليمات

�شندوق ادخار م�ظفي ال�شركة الأردنية 4-
م�شتقلغير تنفيذيحاليالفرن�شية للتاأمين / ايمن عبدالله المعاني

�شندوق ادخار م�ظفي ال�شركة الأردنية 5-
م�شتقلغير تنفيذيحـالـيالفرن�شية للتاأمين / محمد فار�س ال�شرايرة

ال�شادة �شركة الم�شرق للتاأمين/6-
م�شتقل غير تنفيذيحـالـين�شار ح�شن القي�شي

رابعاً: المنا�سب التنفيذية في ال�سركة 
المن�سبال�سمالرقم

ع�ش� مجل�س الدارة / المدير العـــــامالدكت�ر وليد وائــل زعـــرب1-
ع�ش� مجل�س الدارة / المدير التنفيذيال�شيد اي�ب وائــل زعـــــرب٢-
نائب المدير العام لل�ش�ؤون المــــــــاليةال�شيد ن�شــال احمد ال�ش��س3-
نائب المدير العام للتاأمينات العــــــامةال�شيد اأمجد م��شى الــــــــ�ر4-
نائب المدير العام / للمركبــــــــــــاتال�شيد �شاهــــر اأحمد الع�املة 5-
نائب المدير العام / لإعــــادة التامينال�شيد ماهـر علمي عميـــــرة6-
نائب المدير العام / للتـــــامين الطبيالدكت�ر �شائد وديــع الق�ش��س7-
م�شاعد المدير العام/ للتاأمين الع�شكريال�شيد فاروق ح�شين اأب� خلف8-
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خام�سـاً: ع�سويات مجال�س الدارة في ال�سركات الم�ساهمة العامة 

ع�سويات مجال�س الدارةا�سم ع�سو مجل�س الدارة

ال�شركة الأردنية للاإدارة وال�شت�شاراتالدكت�ر وليد وائل زعـــــــــرب
ال�شركة المتخ�ش�شة للا�شتثمارات العقارية

البنك ال�شتثماريال�شيد اأيمن �شفيق جميعـــــــــــان
ال�شركة الأردنية للاإدارة وال�شت�شاراتال�شيد اي�ب وائل زعـــــــــــرب

�ساد�ساً: �سابط الرتباط في ال�سركة 
قامت ال�شركة بتعيين ال�شيد مـاهر علـمي عـمـــيــرة )من الإدارة التنفيذية �شابط ارتباط اإدارة المخاطر والمتثال( 

�شابط الرتباط لدى الهيئة.     

�سابعـاً: لجان المجل�س  
تم ت�شكيل اللجان التالية من مجل�س الإدارة في ال�شركة وهي:

لجنة التر�شيحات والمكاَفات.	 لجنة التدقيـــــق.	 
لجنة اإدارة المخـــــــــــاطر.	 اللجنة الح�كمة.	 

لجنـــــــــة التدقيق 
تتاألف لجنة التدقيق لدى ال�شركة من رئي�س وع�ش�ين من الأع�شاء غير التنفيذيين وغالبيتهم من الأع�شاء 	 

اإ�شراف مجل�س  اللجنة تحت  وتعمل  علمية وخبرة عملية  اللجنة بم�ؤهلات  اأع�شاء  ويتمتع جميع  الم�شتقلين، 
الإدارة وترفع تقاريرها وت��شياتها اإلى المجل�س والهيئة العامة العادي ال�شن�ي.

تجتمع لجنة التدقيق مرة كل ثلاثة اأ�شهر على الأقل اأو كلما دعت الحاجة.	 
تق�م لجنة التدقيق بالمهام وال�اجبات المن�ش��س عليها في الق�انين والأنظمة وتعليمات الجهات الإ�شرافية 	 

)اإدارة التاأمين، هيئة الأوراق المالية، دائرة مراقبة ال�شركات(.
وتت�لى اللجنة المهام المن�ش��س عليها باأحكام المادة )7( من تعليمات الحاكمية الم�ؤ�ش�شية ل�شركات التاأمين 
واأ�ش�س تنظيمها وتعديلاتها رقم )٢( ل�شنة ٢006 ودليل ق�اعد ح�كمة ال�شركات الم�شاهمة المدرجة في ب�ر�شة 

عمان.
بلغ عدد اجتماعات اللجنة خلال ال�شنة )4( اجتماعات. 	 
قامت اللجنة بالجتماع بمدقق الح�شابات الخارجي لل�شركة مرة واحدة خلال عام ٢018	 
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اأع�ساء لجنة التدقيق:

العميد �شالم خليف العليــــــــــمات                 رئي�س اللجنـة 	 
العقيد جعفــر �شليمـــــان القطـاونه               ع�شـــــــــــ� 	 
المقدم ايمن عبد الله �شالم المعــاني             ع�شـــــــــــ�	 

موؤهلات وخبرات اأع�ساء اللجنة
* العميد �سالم خليف العليمات / ع�سو مجل�س اإدارة

   ممثلًا عن ال�شادة/ �شندوق الدخار والتعاون لإفراد الأمن العام
1964 - تاريخ الميــــلاد: 
199٢ - تاريخ التخـــرج: 

ماج�شتير قان�ن ودكت�راه فل�شفة في القان�ن العام.  - ال�شــهادة العلمية: 
للاإدارة  العام  المن  م�شاعد مدير  واآخرها  الأمنية  المنا�شب  العديد من  ت�شلم  - الخبرات العملية: 

والق�ى الب�شرية.

* العقيد المهند�س جعفر �سليمان القطاونه / ع�سو مجل�س اإدارة 
    ممثلًا عن ال�شادة /المديرية العامة لق�ات الدرك

1970 - تاريخ الميــــلاد: 
1995 - تاريــخ التخـرج: 

ماج�شتير هند�شة ات�شالت وبرمجيات. - ال�شـهـادة العلمية: 
الإ�شناد  مديرية  مدير  واآخرها  الم�شلحة  الق�ات  في  المنا�شب  من  العديد  ت�شلم  - الخبرات العملية: 

الل�ج�شتي بالإنابة لدي المديرية العامة لق�ات الدرك.  

* المقدم ايمن عبد الله �سالم المعاني / ع�سو مجل�س اإدارة
ممثلًا عن ال�شادة �شندوق ادخار م�ظفي ال�شركة الردنية الفرن�شية للتامين 

197٢ - تاريخ الميـــــلاد: 
 1995 - تاريخ التخــريج:  

بكال�ري��س هند�شة ميكانيكية من الجامعة الأردنية وماج�شتير هند�شة حا�ش�ب  - ال�شهـادة العلمية:  
من جامعة اليرم�ك.

-الخبرات العملية:   ت�شلم العديد من المنا�شب الإدارية لدى مديرية الدفاع المدني واآخرهـــا   
                                              مدير اإدارة التخطيط ومدير ادارة الدرا�شات والبحاث والتط�ير.
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لجنة التر�سيحات والمكافاآت:

 وتتاألف من الأع�ساء غير التنفيذين وهم ال�سادة:
رئي�س اللجنة  	  ال�شيد ايمن �شفيق جميعـــــــــان.  
ع�شـــــــــــ�	  الدكت�ر ن�شار ح�شن الـقـيـ�شــي.  
ع�شـــــــــــ�	  ال�شتاذ غ�شان زهدي بركــــــات.  

 تم عقد الجتماع مرة واحدة وبح�سور اأع�ساء اللجنة الثلاثة.

لجنة الحوكمة: 
وتتاألف من الأع�ساء غير التنفيذين وهم ال�سادة:

رئي�س اللجنة  	  العقيد جعفــر �شليمـــــان القطاونة.  
ع�شـــــــــــ�	  الدكت�ر ن�شار ح�شن الـقـيـ�شــي.  
ع�شـــــــــــ�	  ال�شتاذ غ�شان زهدي بركــــــات.  

تم عقد الجتماع مرة واحدة وبح�سور اأع�ساء اللجنة الثلاثة.

لجنة اإدارة المخاطر: 
يكون الرئي�س من غير التنفيذيين وهم ال�سادة:

رئي�س اللجنة  	  العميد �شالم خليف العليــــــــــمات  
ع�شــــــــــ�	  ال�شيد ايمن �شفيق جميعـــــــــــــان.  
ال�شيد مـاهر علــــمي عـمـــيــرة                            )الإدارة التنفيذية(	 

”�سابط ارتباط اإدارة المخاطر والمتثال”
تم عقد الجتماع مرة واحدة وبح�سور اأع�ساء اللجنة الثلاثة.
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ثامنـاً: اجتماعات مجل�س الدارة: -

بلغت اجتماعات مجل�س الدارة خلال عام ٢018 )6( اجتماعات. 	 
جميع الغيابات بعذر.	 

الغيابالح�سورالمن�سبع�سو مجل�س الإدارة
-6رئي�س مجل�س الدارةال�شيد وائـــــــــــل اأي�ب زعرب

33نائب رئي�س مجل�س الدارة�شركة بترا للملاحــــــة والتجارة
-6ع�ش� مجل�س الدارةالدكت�ر وليد وائل زعـــــــــرب

51ع�ش� مجل�س الدارةالمديريــــة العامة لق�ات الدرك
-6ع�ش� مجل�س الدارة�شندوق ادخار اأفراد الأمن العام

4٢ع�ش� مجل�س الدارةال�شاده �شركة الم�شـــــرق للتامين
�شندوق ادخـــار م�ظفي ال�شركة الأردنيـة 

51ع�ش� مجل�س الإدارةالفرن�شيــــة للتـــــامين

-6ع�ش� مجل�س الدارةال�شيد اأيمن �شفيق جميعـــــــــــان
51ع�ش� مجل�س الدارةالأ�شتاذ غ�شان زهدي بركـــــات

4٢ع�ش� مجل�س الدارةال�شيد اي�ب وائل زعـــــــــــرب

                                                                                                                           رئي�س مجل�س الإدارة
                                                                                                                                 وائل اأيوب زعرب

                         التاريخ: 2019/02/27 



46

annual report

2018
annual report

2018
اإقـــــــــــــرار

نحن الم�قعين اأدناه رئي�س واأع�شاء مجل�س اإدارة ال�شركة الأردنية الفرن�شية للتاأمين الم�شاهمة العامة المحدودة نقر 
بما يلي: - 

1( بم�ش�ؤوليتنا الكاملة عن اإعداد البيانات المالية وت�فير نظام رقابة فعّال في ال�شركة.
٢( بم�ش�ؤوليتنا الكاملة عن عدم وج�د اأي اأم�ر ج�هرية قد ت�ؤثر على ا�شتمرارية ال�شركة خلال ال�شنة المالية ٢019.

3( الم�افقة على البيانات المالية كما هي في 31/٢018/1٢.

        
         د. وليد وائل زعــرب                          ال�سيد اأحمــد حلمــي عرمـو�س                            وائــل اأيــوب زعـرب

ع�سو مجل�س الإدارة/المدير العام                                   ممثــل                            رئي�س مجل�س الإدارة
                                                                   �سركة بترا للملاحة والتجارة الدولية 

                                                                           نائب رئي�س مجل�س الإدارة 
        

العقيد المهند�س جعفر القطاونة                  المقدم ايمن عبد الله المعاني                       العميد �سالم خليف  العليمات         
                        ممثل                             ممثل                                                    ممثل 

المديريـة العامـة لقوات الدرك                    �سندوق ادخار موظفي ال�سركة           �سندوق الدخار والتعاون لأفراد      
          ع�سو مجل�س الإدارة                               الأردنية الفرن�سية للتاأمين                الأمن العام /ع�سو مجل�س الإدارة

                                                                                         ع�سو مجل�س الإدارة      

                                     اأيمـن �سفيـق جميعـان                              الأ�ستاذ غ�سان زهـدي بركـــات
                       ع�سو مجل�س الإدارة                      ع�سو مجل�س الإدارة  

 
                   
                                      اأيــوب وائــل زعــرب                                     ن�ســــــــــار ح�سن القي�سي       

                 ع�سو مجل�س الإدارة / المدير التنفيذي                                    ممثلا  �سركة الم�سرق للتامين               
                                                                                                                                  التاريخ:  2019/02/27 
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اإقـــــــــــــــرار

لعام  ال�شن�ي  التقرير  ال�اردة في  المعل�مات  واكتمال  ودقة  الكاملة عن �شحة  نقر م�ش�ؤوليتنا  اأدناه  الم�قعين  نحن 
٢018 ون�ؤكد عدم وج�د اأية بيانات اأو معل�مات اأخرى قد ي�ؤدي حذفها اإلى جعل المعل�مات م�شللة.

زعــرب       اأيـوب  وائـل        ن�سال اأحمد ال�ســو�س                    د. وليـد وائــل زعـــــــرب            
نائب المدير العام لل�سوؤون المالية                     ع�سو مجل�س الإدارة/المدير العام           رئي�س مجل�س الإدارة

بيانات الإف�ساح
* جدول اأعمال الهيئة العامة العادي: -

تلاوة مح�شــــــــــــــــــــــر اجتمــــــــاع الهيئة العامة لل�شنة ال�شابقة.   -1

تلاوة تقرير المحا�شب القان�ني لل�شركة عن ال�شنة المنتهية 31/٢018/1٢.   -٢

لل�شنة  لل�شركة  الختامية  والح�شابات  العم�مية  والميزانية  الم�شتقبلية  والخطة  الإدارة  مجل�س  تقرير  مناق�شة   -3
المنتهية ٢018/1٢/31 والم�شادقة عليها.

4- اإخلاء طرف مجل�س الإدارة من الم�ش�ؤولية عن ال�شنة المنتهية في ٢018/1٢/31 بحدود اأحكام القان�ن.

5- انتخاب المحا�شب القان�ني لل�شنة المالية ٢019 وتحديد اأتعــــــــــابهم.

القتراح  يقترن  ان  على  �شلاحيتها  �شمن  الأعمال  جدول  في  اإدراجها  العامة  الهيئة  تقترح  اأخرى  اأم�ر  اأية   -6
بم�افقة عدد من الم�شاهمين يمثل�ن ما ل يقل عن 10% من الأ�شهم الممثلة في الجتماع.



48

annual report

2018
annual report

2018



49

annual report

2018
annual report

2018



50

annual report

2018
annual report

2018



51

annual report

2018
annual report

2018



52

annual report

2018
annual report

2018



53

annual report

2018
annual report

2018



54

annual report

2018
annual report

2018



55

annual report

2018
annual report

2018



56

annual report

2018
annual report

2018



57

annual report

2018
annual report

2018



58

annual report

2018
annual report

2018



annual report




annual report




annual report




59

annual report

2018
annual report

2018



60

annual report

2018
annual report

2018



61

annual report

2018
annual report

2018



62

annual report

2018
annual report

2018



63

annual report

2018
annual report

2018



64

annual report

2018
annual report

2018



65

annual report

2018
annual report

2018



66

annual report

2018
annual report

2018



67

annual report

2018
annual report

2018



68

annual report

2018
annual report

2018



69

annual report

2018
annual report

2018



70

annual report

2018
annual report

2018



71

annual report

2018
annual report

2018



72

annual report

2018
annual report

2018



73

annual report

2018
annual report

2018



74

annual report

2018
annual report

2018



75

annual report

2018
annual report

2018



76

annual report

2018
annual report

2018



77

annual report

2018
annual report

2018



78

annual report

2018
annual report

2018



79

annual report

2018
annual report

2018



80

annual report

2018
annual report

2018



81

annual report

2018
annual report

2018



82

annual report

2018
annual report

2018



83

annual report

2018
annual report

2018



84

annual report

2018
annual report

2018



85

annual report

2018
annual report

2018



86

annual report

2018
annual report

2018



87

annual report

2018
annual report

2018



88

annual report

2018
annual report

2018



89

annual report

2018
annual report

2018



90

annual report

2018
annual report

2018



91

annual report

2018
annual report

2018



92

annual report

2018
annual report

2018



93

annual report

2018
annual report

2018



94

annual report

2018
annual report

2018



95

annual report

2018
annual report

2018



96

annual report

2018
annual report

2018



97

annual report

2018
annual report

2018



98

annual report

2018
annual report

2018



99

annual report

2018
annual report

2018



100

annual report

2018
annual report

2018



101

annual report

2018
annual report

2018



102

annual report

2018
annual report

2018



103

annual report

2018
annual report

2018



104

annual report

2018
annual report

2018



105

annual report

2018
annual report

2018



106

annual report

2018
annual report

2018



107

annual report

2018
annual report

2018



108

annual report

2018
annual report

2018



109

annual report

2018
annual report

2018



110

annual report

2018
annual report

2018



111

annual report

2018
annual report

2018



2018

1
 

 
 
 

CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANT'S REPORT 
 

 
 
 

To the shareholders  
Jordan French Insurance Company 
 
Report on the Financial Statements 
  
We have audited the accompanying financial statements of Jordan French Insurance Company 
(P.L.C), which comprise of the statement of financial position as of December 31, 2018, and the 
related statements of comprehensive income, Statement of owners' equity and statement of cash 
flows, for the year then ended, and a summary of significant accounting policies and other 
explanatory information. 
 
Basis for Opinion 
In our opinion, the financial statements present fairly, in all material respects, the statement of 
financial position of Jordan French Insurance Company (P.L.C) as of December 31,2018, and its 
financial performance and cash flows for the year then ended are in accordance with International 
Financial Reporting Standards. 
 
We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide basis 
for our audit opinion. 
 
Key audit matters  
Key audit matters, according to our professional judgment are matters that had the significant 
importance in our auditing procedures that we performed to the financial statement. The basic 
auditing matters have been addressed in our auditing workflow to financial standards as we do not 
express separate opinions.  
 

The following is a description of our auditing 
procedures 

 Basic auditing matters  

Account receivables – net  
Our Audit procedures included the review of 
internal control of Account Receivable Collection, 
and ascertaining a sample of clients accounts 
through direct confirmations, and then reviewing 
the provision of account receivables and that 
through the assumptions the management considers 
and considering the risks of deferred accounts, and 
we have also assessed the efficiency of disclosures. 
The Company has increased the provision.  

 Account receivables – net  
In accordance with International Financial Reporting 
Standards, the company has to review the calculation 
of Account Receivables Impairment Provision, the 
company assesses the decline in Account Receivables 
through assumptions and estimations, and considering 
its importance it is considered one of the significant 
Audit Risks, and the Account Receivables Provision 
has been recognized.  
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The following is a description of our auditing 
procedures 

 Basic auditing matters  

Unearned and unreported claims provisions  
Our Audit Procedures included the process of 
provision recalculation in accordance with The 
Insurance Committee, so a sample of unearned claims 
has been reviewed through insurance policies from 
different branches and ascertaining that it is 
recognized on the periods on which they belong and it 
amounted JD 5,250,634 and the claims have been 
reviewed through its occurrence and comparing it to 
previous fiscal years, and the actuary reports have 
been taken into consideration so the provisions are 
precisely made, and it amounted JD 7,246,864 and 
based on that the provisions are reported.  
 

 
 

Unearned and unreported claims provisions  
In accordance with International Financial Reporting 
Standards, and considering the nature of provision 
recognition the company has to make provisions that is 
related to the nature of insurance transaction and the 
technical advantages, and it is only required for 
insurance companies, the provision are an important 
element for the company to match with contingencies, 
but it cannot be accurately determined, so the company 
has to consider the studies of assumptions and 
estimations through technical experts reports (Actuary 
Report).  

Our audit procedures included, inter alia: 
 
 •Evaluate the appropriateness of choosing accounting 
policies. 
 •Examining the appropriateness of the transition 
approach and practical methods applied. 
 •Assess the management's approach to testing the 
"expected credit loss" methodology. 
 •Studying the management's approach and the controls 
applied to ensure the completeness and accuracy of the 
transition modifications and accuracy. 
 •Identify and test relevant controls. 
 •Evaluate the appropriateness of judgments and key 
estimates made by management in preparing transition 
adjustments, particularly those related to the 
amendment to the future factor. 
 •Involving financial risk management specialists to 
consider key assumptions / judgments regarding future 
adjustments and definition of default using the net flow 
method. 
 •Evaluate the completeness, accuracy and apprepritress 
of the data used in the preparation of transitional 
adjustments. 
 •Evaluating the adequacy of the company's disclosures. 

 We emphasized on this matter because : 
 

Financial Instruments applied by the IFRS 9 January 2018 
  
Requires complex accounting treatments, including the 
use of significant estimates and judgments based on the 
determination of modifications to the transition. 

 
resulted in significant changes in treatments, data and 
controls that should have been tested for the first time 
 
The amendment to the Company's retained earnings on 
the transition to IFRS 9 was JD 531,541  
 

IFRS  January  Financial Instruments applied by the 
Company on January 1, 2018.  
 

Other information: 
The management is responsible for other information.  
Which includes other information reported in the final report, but not included in the financial 
statements and our audit report on it. 
 

Our opinion does not include these other information, and we do not express any assertion over it 
regarding our consolidate financial statement we are obliged to review these other information, and 
while that, we consider the compatibility of these information with their consolidates financial 
statement. If we detected based on our audit, the existence of significant errors in the information, 
we are obliged to report this fact. Regarding this, we have nothing to report. 
 

Management responsibility of the financial statements 
Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in 
accordance with International Financial Reporting Standards. And for such internal control, management is 
determined to enable the preparation of financial statements that are free from material misstatement, 
whether due to fraud or error. 
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(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 

 
      
 Note  2018  5152 
Assets       
Deposits at banks  32, 5  6576657,6  2,445,141 
Financial asstes designated at fair value through statement of 
comprehensive income  6 

 
,975797  49,192 

Financial asstes designated at fair value through statement of 
other comprehensive income  7 

 
759675722  5,559,112 

Financial assets at amortized cost 7/A  765777  - 
Investements in Real Estate 8  656965666  5,511,544 
Total investements   665,1659,7  55,251,933 
Cash on hand and at Banks 32, 9  656615226  5,995,924 
Cheques under collections and notes receivables 10  99651,9  595,441 
Account receivables – net  11  6656265776  51,595,112 
Receivables from reinsurance companies  12  7529,5662  5,551,249 
Deferred Tax assets  13/A  657765972  5,559,135 
Property and equipment- net  14  65179576,  5,515,451 
Other assets  15  656665296  194,941 
Total assets    ,7571,5761  35,544,511 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

The accompanying notes are an integral part of these financial statements 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
STATEMENT OF FINANCIAL POSITION (continued) 
AS OF  DECEMBER 31, 2018 
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 
 

 Note  2018  2017 
Liabilities and shareholders' equity      
Liabilities       
Net unearned premiums provision    6576756,2  1,354,955 
Net claims provision   757265162  2,541,155 
Net provision 16  7,,5276  345,424 
Total insurance contract liabilities   6757,75972  55,544,454 
Due to Banks  32, 17  757225761  5,534,333 
Accounts payables  18  25,665676  4,149,459 
Payables to reinsurers  19  6576759,1  5,335,434 
Miscellaneous provisions  20  2,75222  311,325 
Income tax provision  13/B  7765,27  352,194 
Other payables  21  ,275291  333,544 
Total liabilities    7656,65,69  55,342,254 
      
      
      
Shareholders' equity       
Declared Capital    956775777  9,511,111 
Paid Capital 22, 1  956775777  9,511,111 
Statutory reserve   23  651715961  5,244,541 
Accumulated change in fair value  24  (275667)  (5,195,115) 
(Accumulated Losses)/ Retained earnings 25  (6115767)  49,452 
Total Shareholders' Equity    6757275619  9,292,554 
Total Liabilities and shareholders' Equity    ,7571,5761  35,544,511 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

The accompanying notes are an integral part of these financial statements 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 

  INCOME STATEMENT  
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 
 
 
 

 Note 2018  2017 
REVENUES      
Gross premiums   7756,15,76  54,255,244 
Less: premiums ceded to reinsurens   (65,725,,7)  (4,114,425) 
Net premiums   77576,5919  51,525,555 
Net change in unearned premiums provision  665711  (35,514) 
Net change in accouting provision  6795761  (21,521) 
Net earned premiums   7759695626  51,141,512 
Received commission   62,5267  151,925 
Revenue allocated to insurance department and other fees   6567757,6  5,424,545 
Other Fees  34 7775,77  951,155 
Bank interest  26 ,66599,  544,414 
Net gain from financial assets and investement  27 76,5661  1,515 
Other revenues  28 275777  12,212 
Total revenues   7256615662  53,141,923 
Claims, losses and expenses :     
Gross claims paid   7657265277  55,434,551 
Incurred and matured policies    675766  - 
Less: recoveries   259615976  4,514,114 
Less: reinsureres share   ,59275767  3,594,319 
Net paid claims   665,275767  54,433,515 
Net change in claims provision  1651,6  933,242 
Allocated employee expenses  29 759,25219  5,442,235 
Allocated administrative expenses 30 65,,75797  5,115,155 
Excess of loss premiums   6175277  559,935 
Cost of documents    6795677  145,519 
Other expenses allocated underwriting   6715671  121,594 
Net claims expenses  7756,65677  51,111,942 
Unallocated employees expenses  29 7,,5677  444,933 
Depreciation and amortization   671577,  559,545 
Unallocated administrative expenses  30 ,,,577,  515,541 
Impairment of account provision    -  511,111 
Income tax for previous years 13/B -  514,555 
Total expenses   656965261  5,543,512 
Net income before tax    65,765976  5,244,559 
Income tax for the year  13/B (,765779)  (445,554) 
Tax assets surplus 13/B 965197  55,535 
Net  income   656775719  5,354,145 
     
Earnings per share JD/ share  31 7567  1,54 
Outstanding weighted average shares   956775777  9,511,111 

 
 
 

 
 
 

The accompanying notes are an integral part of these financial statements 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
STATEMENT OF COMPREHENSIVE INCOME 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 
 
 
 
 
 
 

  2018  2017 
Net income   656775719  5,354,145 
     
Add other comprehensive income :  -  - 
Total comprehensive income before Other comprehensive income  656775719  5,354,145 
Impairment losses financial asstes designated at fair value through 
statement of other comprehensive income  

 
(9675276)  - 

Total comprehensive income transferred to retained earnings  6,95662  5,354,145 
     

Change in fair value   6576657,2  541,454 
Total comprehensive income   656965691  5,422,512 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

The accompanying notes are an integral part of these financial statemement 



2018

8

 

 

 
 

 
 

 
R

etained earnings /(A
ccum

ulated losses) 
 

  
N

ote 
Share capital 

Statutory 
reserve 

A
ccum

ulated 
C

hange 
in fair value 

R
ealized 

U
nrealized 

profit 
A

ccum
ulated losses  

T
otal ow

ners' equity 

2018 
 

 
 

 
 

 
 

 
January 1, 2018 

 
9,100,000 

657265767 
(

657915666
)

 
,75767 

665777 
295267 

957975676
 

Im
pact of expected credit loss IFR

S 9
 

41 
- 

- 
- 

(
72656,6

)
 

- 
(

72656,6
)

 
(

72656,6
)

 
January 1, 2018 

 
9,100,000 

657265767 
(

657915666
)

 
(

7675261
)

 
665777 

(
6965761

)
 

956665996 
C

om
prehensive  incom

e for the year  
 

- 
- 

- 
(

7756,,
)

 
7795797

 
6,95662 

6,95662 
C

hange in fair value 
24 

- 
- 

6576657,2 
- 

- 
- 

6576657,2 
T

ransfer to statutory reseve  
 

- 
6,75691 

- 
(

6,75691
)

 
- 

(
6,75691

)
 

- 
D

ecem
ber 31, 2018 

 
956775777 

651715961 
(

275667
)

 
(

2665729
)

 
7765297 

(
6115767

)
 

6757275619
 

2017 
 

 
 

 
 

 
 

 
January 1, 2017 

 
9,100,000 

5,149,435 
(

5,519,542
)

 
(

5,512,515
)

 
54,211 

(
5,191,115

)
 

5,359,949
 

C
om

prehensive  incom
e for the year  

 
- 

- 
- 

5,354,145 
- 

5,354,145 
5,354,145 

C
hange in fair value 

24 
- 

- 
541,454 

- 
- 

- 
541,454 

T
ransfer to statutory reseve 

 
- 

524,455 
- 

(
524,455

)
 

- 
(

524,455
)

 
- 

D
ecem

ber 31, 2017 
 

9,511,000 
5,244,541 

(
5,195,115

)
 

35,252 
54,211 

49,452 
9,292,554

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

     
T

he accom
panying notes are an integral part of these financial statem

ents
 

5

JO
R

D
A

N
 FR

E
N

C
H

 IN
SU

R
A

N
C

E
 C

O
M

PA
N

Y
 

(PU
B

L
IC

 S
H

A
R

E
H

O
L

D
IN

G
 C

O
M

P
A

N
Y

) 
 ST

A
T

E
M

E
N

T
 O

F SH
A

R
E

H
O

L
D

E
R

S' E
Q

U
ITY

 
FO

R
 T

H
E

 Y
E

A
R

 E
N

D
E

D
 D

E
C

E
M

B
E

R
 31, 2018  

(E
X

PR
E

S
S

E
D

 IN
 JO

R
D

A
N

IA
N

 D
IN

A
R

) 



2018

9

 

 

 
JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
STATEMENT OF CASH FLOWS 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

The accompanying notes are an integral part of these financial statements 

 

2017 2018  
  Cash flow from operating activities  

5,244,559 65,765976 Net income before tax  
  Adjustments on non-cash items  : 

559,545 6695666 Depreciation and amortization  
(54,153)  - Gain from sale of property and equipment  
(35,544)  (6675699)  Change in financial assets  designated of fair value through other comprehensive 

income 

- (676)  
Realized gains from sales of financial assets designated at fair value through 
Statement of other comprehensive Income 

- 75271 
Realized losses from financial assets designated at fair value through Statement of 
other comprehensive Income 

35,514 (665711)  Net unearned premium provision   
933,242 1651,6 Net outstanding claims provision   

21,521 (6795761)  Net accounting provision    
55,351 175777 Compensation end of service provision  

511,111 - Allowance for doubtful accounts  
5,993,943 657625696 Net cash  avaliable from operating before changes in working capital items 

   
544,434 (6775196)  Cheques under collection and notes  receivable 

(5,455,122)  (166571,)  Accounts  receivable 
(551,252)  (2965666)  Accounts  receivable from reinsurance  

559,425 (66256,7)  Other assets  
491,391 7665676 Accounts payable  

(119,449)  (775691)  Accounts payables from reinsurers   
(315,134)  625767 Other payables   

45,4255,5  (6765679)  Net cash provided from operating activities before tax  
(213,443)  (2,,56,6)  Income tax paid  

454,945 (9275627)  Net cash provided from operating activities  
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
STATEMENT OF CASH FLOWS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 
2017 2018 Note  

   Cash flows from investements activities  
(554,544) (6695621)  Purchase property and equipments  

55,111 -  Proceeds from sale of property and equpmint  

- (7,25766) 
 Purchase financial assets  designated of fair value through other 

comprehensive income 
- (765777)  Purchase Financial assets at amortized cost 
(91,344) (271567,)  Net cash used in  investments activities  
    
    
    

159,414 (65,61572,)  Net changes in cash and cash equivalent 
4,949,415 752995776  Cash and cash equivalent , January 1 
2,499,514 656,7526, 32 Cash and cash equivalent , December 31 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

The accompanying notes are an integral part of these financial statements 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
INCOME AND EXPENSES OF LIFE INSURANCE BRANCH  
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018 
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 

     
  2018 2017 
Underwriting Premiums    Direct Business 

 657675619 5,155,451 
Add: Optional reinsurance premiums 

 - - 
Gross Premiums 

 657675619 5,155,451 
Reinsurance Foreign Premiums Ceded 

 (9225761) (511,455) 
Reinsurance Local Premiums Ceded 

 - - 
Net Premiums  1765276 235,995 
Beginning Balance   

 Beginning Balance Accounting Provision   6,6569, 155,445 
Beginning Balance Reinsurance Share Ceded 

 (7775969) (545,145) 
Net  Beginning Balance Accounting Provision 

 ,675672 552,399 
Ending Balance   

  Ending Balance Accounting Provision 
 (6775,,1) (431,193) 

Reinsurance Share Ceded 
 76659,7 525,959 

Net Ending Balance Accounting Provision  (7,,5276) (345,424) 
Net Earned Revenues from Written Premiums 

 
9,65619 412,252 

Paid Compensations 
 (656665676) (941,154) 

Incurred and Matured Policies 
 (675766) - 

Foreign Reinsurance share of Compensations Ceded 
 1215796 231,934 

Net Paid Compensations  (,665277) (514,515) 

   
 Ending Balance Claims Provision  (2165277) (514,515) 

Reinsurance share Ceded 
 

,195266 515,494 
Net Ending Balance Claims Provision 

 
(975766) (41,245) 

 Beginning Balance Claims Provision  7725761 555,555 
Reinsurance share Ceded 

 (6615296) (95,921) 
Net Opening Balance Claims Provision  26576, 59,545 
Net Claims Cost 

 
(,66577,) (531,425) 

   
 Net Premiums Income Earned   
 Subtract 

 9,65611 412,252 
Net Claims Cost  (,66577,) (531,425) 
Add :    

 Earned Commissions 
 

75667 2,351 
Issuing Insurance Policies Service 

 665,,2 55,555 
Other Revenues 

 - 1,554 
Total Revenues  615912 35,155 
Subtract 

  
 Paid Commissions 

 (67577,) (51,294) 
Underwriting Accounts Administrative Expenses 

 (7615677) (553,255) 
Other Expenses 

 (775276) (52,934) 
Total Expenses 

 (,215766) (542,119) 
Underwriting Profit  7,95691 595,112 
     

 
 
 
 
 

The accompanying notes are an integral part of these financial statements 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 

1. ORGANIZATION AND ACTIVITIES 
Jordan French Insurance Company is a Jordanian public shareholding Company ("the Company"), 
was registered on March 20, 1976 under Commercial registration number (101). The Company's 
share capital is JD 9,100,000 divided into 9,500,000 shares, the par value is one JD per share.  
 
The Company engages in business of insurance in all kind. 
 
A) Life Insurance:  
- Life Insurance  
-Pension Insurance  
- Investments Insurance  
- Perpetual Health insurance  
 
B) General Insurance:  
-Medical Insurance  
-Marine and shipping insurance  
-Flight Insurance  
-Fire and property damage insurance 
-Vehicles Insurance  
-Accidents Insurance  
-Responsibilty Insurance 
-Assurance insurance 
-support insurance  
  
The board of director approved the accompanying financial statement at meeting which was held on 
February 18, 2019 and its pending for approval from the General authority of shareholders.  
 
2. BASIS OF PREPARATION 
These financial statements were prepared in accordance with the International Reporting Financial 
Standards issued by The Board of internatioal accounting standards and in accordance with the local 
regulations and in accordance with the Insurance committee.  
 

The financial statements have been prepared on historical cost basis except for the financial assets 
designated at fair value through comprehensive  income statement and the financial assets designated 
at fair value through other comprehesive icome that are stated at fair value as of the date of financial 
statements. Moreover, reserved financial assets and financial liabilities are stated at fair value. 
 

The Financial statements have been presented by the Jordanian Dinar as it is the main currancy of the 
company.  
The followed policies for the year are the policies followed previous year, except for what has been 
disclosed in the change of accounting policies.   
 

Use of estimates 
Preparation of the financial statements and application of the accounting policies require the 
Company’s management to perform estimates and judgments that affect the amounts of the financial 
assets and liabilities, and disclosures relating to contingent liabilities. These estimates and judgments 
also affect revenues, expenses, provisions and changes in the fair value shown within comprehensive 
income. In particular, management is required to issue significant judgments to assess future cash 
flows and their timing. The above –mentioned estimates are based on several assumptions and factors 
with varying degrees of estimation and uncertainty. Moreover, the actual results may differ from the 
estimates due to changes resulting from the circumstances and situations of those estimates in the 
future. 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 

We believe that the estimates within the financial statements are reasonable, and the details are as follows: 
 
Management periodically evaluates the productive lives of tangible assets for the purpose of calculating 
annual depreciation based on the general condition of those assets and the estimates of their expected 
productive lives in the future. Any impairment loss is taken to the statement of comprehensive income. 
 

The Company allocates provision for doubtful debt after studying the ability of debt collection. 
The Company allocates to each financial year its own income tax expense according to the applied laws and 
regulation. 

 
Provision is made allegations technical provisions is estimated based on technical studies and in accordance 
with the instructions of the Insurance Commission as the arithmetic provision is calculated according to 
actuarial studies. 
 

The Company allocates provision for the cases upload against it depending on the estimate of the Company's 
lawyer.      
 

The management regularly reviews financial assets stated at cost to estimate any impairment in value 
and are taking this decline in the income statement for the year. 
 

3. NEW AND REVISED STANDARDS AND AMENDMENTS TO IFRSs IN ISSUE BUT NOT 
YET EFFECTIVE:- 
The following new standards and amendments to the standards have been issued but are not yet effective 
and the Company intends to adopt these standards, where applicable, when they become effective.   
New Standards  Effective Date 
   

(IFRS)  No.16 – Leases     January 1, 2019 
   

   

 
4. SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES 

 

Equity instruments at FVTOCI  
Investments in equity instruments at FVTOCI are initially measured at fair value plus transaction costs. 
Subsequently, they are measured at fair value with gains and losses arising from changes in fair value 
recognized in other comprehensive income and accumulated in the cumulative changes in fair value of 
securities reserve: The cumulative changes or loss will not be reclassified investments. But reclassified to 
retained earnings. The Company has designated all instruments that are not held for trading as at FVTOCI  

 
Dividends on these investments in equity instruments arc recognized in profit or loss when the Company 
right to receive the dividends is established, unless the dividends clearly represent a recovery of a part of 
the cost of the investments. Other net gains and losses are recognized in OCI and are never reclassified to 
profit or loss. 

 

Debt instruments at amortized cost or at FVTOCI 
The Company assesses the classification and measurement of the cash flow characteristics of the 
contractual asset and the Company's business model for managing the asset 
For an asset to classified and measured at amortized cost or at FVTOCI, is contractual terms should give 
rise to cash flows that are solely represent payments of principal and interest on the principal outstanding 
(SPPI) 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 
At initial recognition of a financial asset, the Company determines whether newly recognized financial 
assets are part of an existing business model or whether they reflect the commencement of a new business 
model. The Company reassess its business models each reporting period to determine whether the 
business models have changed since the preceding period. For the current and prior reporting period the 
Company has not identified a change in its business models. 

 
When a debt instrument measured a FVTOCI is derecognized, the cumulative gain or loss previously 
recognized in OCI is reclassified from equity to profit or loss. In contrast, for an equity investment 
designated as measured FVTOCI,the cumulative gain/loss previously recognized in OCI is not 
subsequently reclassified to profit or loss but transferred within equity  
Debt instruments that are subsequently measured at amortized cost or FVTOCI are subject to impairment. 

 
Financial assets at FVTPL 

 
Financial assets at FVTPL are: 
(i) assets with contractual cash flows that are not SPPl ; or and  
(ii) assets that are held in a business model other than held to collect contractual cash flows or held to 
collect and sell; or  
(iii) assets designated at FVTPL using the fair value option. 
 These assets are measured at fair value, with any gains / losses arising on re-measurement recognized in 
profit or loss. 

 
Fair value option: A financial instrument with a reliably measureable fair value can be designated as 
FVTPL (the fair value option) on its initial recognition even if the financial instrument was not acquired 
or incurred principally for the purpose of selling or repurchasing .The fair value option can be used for 
financial assets if it eliminates or significantly reduces a measurement or recognition inconsistency that 
would otherwise arise from measuring assets or liabilities, or recognizing related gains and losses on a 
different basis (an “accounting mismatch”). 

 
Reclassifications  
If the business model under which the Company holds financial assets changes. The financial assets 
affected are reclassified. The classification and measurement requirements related to the new category 
apply prospectively from the first day of the first reporting period following the change in business model 
that results in reclassifying he Company's financial assets. During the current financial year and previous 
accounting period, there was no change in the business model under which the Company holds financial 
assets and therefore no reclassifications were made 

 
Impairment 
 IFRS 9 replaces the “incurred loss” model in IAS 39 with an expected credit loss model (ECLs). The 
Company recognizes loss allowance for expected credit losses on the following financial instruments that 
are not measured at FVTPL 
- Cash and bank balances:  
- Trade and other receivables;  
- Due from related party. 
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With the exception of purchased or originated credit impaired (POCI) financial assets (which are 
considered separately below), ECLs are required to be measured through a loss allowance at an amount 
equal to:  

 
 12 Month ECL, i.e. lifetime ECL that results from those default events on the financial 

instrument that are possible within 12 months after the reporting date(referred to as stage1); or 
 

 Full lifetime ECL, i.e.  Lifetime ECL that results from all possible default events over the life of 
the financial instruments, (referred to as stage2 and stage3). 

 
A loss allowance for full lifetime ECLis required for a financial instrumentifthe credit risk on that 
financial Instrument has increased significantly since initial recognition. For all other financial 
instruments, ECLs are measured at an amount equal to the 12-monh ECL. 

 
The Company has elected to measure loss allowances of cash and bank balances. Trade and other 
receivables, and due from a related party at an amount equal to life time ECLs. 
ECLs are probability-weighted estimate of the present value of credit losses. These are measured as the 
present value of the difference between the cash flow to the Company under the contract and the cash 
flows that the Company expects to receive arising from weighting of multiple future economic scenarios. 
Discounted at the asset's EIR. 

 
 
Loss allowance for financial investments measured at amortized costs are deducted from gross carrying 
amount of assets. For debt securities a FVTOCI, the loss allowance is recognized in the OCI, instead of 
reducing the carrying amount of the asset. 

 
When determining whether the credit risk of a financial asset has increased significantly since initial 
recognition and when estimating ECLs, the Company considers reasonable and supportable information 
that is relevant and available without undue costs or effort. This includes both quantitative and qualitative 
including forward-looking information. 

 
For certain categories of financial assets, assets that are assessed not to be impaired individually are. in 
addition, assessed for impairment on a collective basis. Objective evidence of impairment for a portfolio 
of receivables could include the Company's past experience of collecting payments, an increase in the 
number of delayed payments in the portfolio as well as observable changes in national or local economic 
conditions that correlate with default on receivables. 

 
 
Impairment losses related to cash and bank balances, trade and other receivables and due from a related 
party, are presented separately in the statement of income and other comprehensive income 
 The Company considers a debt security to have low credit risk when its credit risk rating is equivalent to 
the globally understood definition of the grade of the investment 
Measurement of ECL 
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The Company employs statistical models for ECL calculations. ECLs are a probability-weighted estimate 
of credit losses. For measuring ECL under IFRS 9, the key input would be the term structure of the 
following variables. 

 Probability of default (PD); 
 Loss given default (LGD); and  
 Exposure at default (EAD). 

 
These parameters will be derived from our internally developed statistical models and other historical 
data. They will be adjusted to reflect forward – looking information. 

 
 Credit-impaired financial assets 
A financial asset is credit-impaired when one or more events that have a detrimental impact on the 
estimated future cash flows of the financial assets have occurred. Credit-impaired financial assets are 
referred to stage 3 assets. At each reporting date, the Company assesses whether financial assets carried at 
amortized costs and debt securities at FVTOCI at credit-impaired. A financial asset is credit impaired 
when one or more events that have a detrimental impact in the estimated future cash flows of the financial 
asset have occurred. 

 
 
DE-recognition of financial assets  
The Company  de-recognizes a financial asset only when the contractual rights to the cash flows from the 
asset expire, or when it transfers the financial asset and substantially all the risks and rewards of 
ownership of the asset to another entity .If the Company  neither transfers nor retains substantially all the 
risks and rewards of ownership and continues to control the transferred asset, the Company  recognizes its 
retained interest in the asset and an associated liability for amounts it may have to pay. if the Company 
retains substantially all the risks and rewards of ownership of a transferred financial asset, the Company 
continues to recognize the financial asset and also recognizes a collateralized borrowing for the proceeds 
received. 

 
On DE recognition of a financial asset measured at amortized cost or measured at FVTPL, the difference 
between the asset's carrying amount and the sum of the consideration received and receivable is 
recognized in profit or loss 
On DE recognition of a financial asset that is classified as FVTOCI, the cumulative gain or loss 
previously accumulated in the cumulative changes in fair value of securities reserve is not reclassified to 
profit or loss, but Is reclassified to retained earnings. 

 
 
Presentation of allowance for ECL are presented in the   financial information 

 
Loss allowances for ECL are presented in the in the   financial information as follows:  

 
For financial assets measured at amortized cost (loans and advances, cash and bank balances): as a 
deduction from the gross carrying amount of the assets 
for debt instruments measured at FVTOCI no loss allowance is recognized in the    statement of financial 
position as the carrying amount is at fair value. However, the less allowance is included as part of the 
revaluation amount in re-evaluation reserve and recognized in other comprehensive income. 
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Revenue recognition  
 IFRS 15 "Revenue from contracts with customers" outlines a single comprehensive model of accounting 
for revenue arising from contracts with customers and supersedes current revenue recognition guidance 
found across several standards and Interpretation within IFRSs. It establishes a new five-step model that 
will apply to revenue arising from contracts with customers. 

 
Step1: identify the contract with customer: A contract is defined as an agreement between two or more 
parties that creates enforceable rights and obligations and sets out the criteria for each of those rights and 
obligations. 

 
Step 2: Identify the performance obligations in the contract: performance obligation in a contract is a 
promise to transfer a good or service to the customer  

 
Step 3: Determine the transaction price Transaction price is the amount of consideration to which the 
Company expects to be entitled in exchange for transferring the goods and services to a customer 
excluding amount collected on behalf of third parties. 

 
 
Step 4: Allocate the transaction price to the performance obligations in the contract: For a contract 
that has more than one performance obligation the Company will allocate the transaction price to each 
performance obligation in an amount that depicts the consideration to which the Company expects to be 
entitled in exchange for satisfying each performance obligation. 

 
Step 5: Recognize revenues as and when the entity satisfies the performance obligation 
The Company recognizes revenue over time if any one of the following criteria is met: 

 
The customer simultaneously receives and consumes the benefits provided by the Company performance 
as The Company performs. 

 
The Company performance creates or enhances an asset that the customer controls as the asset is 
created or enhanced or 
The Company performance does not create an asset with an alternative use to the Company and the entity 
has an enforceable right to payment for performance obligation completed to date. 
The Company allocates the transaction price to the performance obligations in a contract based on the 
input method which requires the revenue recognition on the basis of the Company efforts or inputs to the 
satisfaction of the performance obligations. The Company estimates the total costs to complete the 
projects in order to determine amount of revenue to be recognized. 

 
Impact of changes in accounting policies due to adoption of new standards (continued)  

 

Revenue recognition (continued) 
When he Company satisfiesA performance obligation by delivering the promised goods and services, it 
creates a contract asset based on the amount of consideration earned by the performance. Where the 
amount of consideration received from the customer exceeds the amount of revenue recognized this gives 
rise to a contract liability 
 Revenue is measured at the fair value of consideration received or receivable, taking into account the 
contractually agreed terms of payment. The Company assesses its revenue arrangements against specific 
criteria to determine if it is acting as a principal or agent and has concluded that it is acting as a principal 
all of its revenue arrangements. 

 

 Revenue is recognized in thefinancial statements to the extent that it is probable that the economic 
benefits will flow to the Company and the revenue and costs, if and when applicable, can be measured 
reliably. 
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Critical accounting judgments and key sources of estimation uncertainty 
The preparation offinancial statements requires management to make judgments estimates and 
assumptions that affect the application ofaccounting policies and the reported amounts of assets and 
liabilities, income and expense. Actual results may differ from these estimates. 

 
In preparing thesefinancial statements, the significant Judgments made by management in applying the 
Company accounting policies and the key sources ofestimationuncertaintywere the same as those that 
applied to the audited annual financial statements for the year ended 31 December 2017, except for the 
adoption of IFRS 9 which has resulted in changes in accounting judgments for recognition of financial 
assets and Liabilities and impairment of financial assets, as set out below. 

 
Critical judgments in applying the Company's accounting policies in respect of IFRS 9  
Business model assessment: Classification and measurement of financial assets depends on the results of 
the SPPI and the business model test. The Company determines the business model at a level that reflects 
how Company s of financial assets were managed together to achieve a particular business objective. This 
assessment includes judgments reflecting all relevant evidence including how the performance of the 
assets is evaluated and their performance measured, the risks that affect the performance of the assets and 
how these are managed and how the managers of f he assets are compensated. Monitoring is part of the 
Company s continues assessment of whether the business model for which the remaining financial assets 
are held continues to be appropriate and if it is not appropriate whether there has been a change in 
business model and so a prospective change to the classification of those assets. 

 
Significant increase of credit risk 
 ECLs are measured as an allowance equal to 12-month ECL for stage1 assets, or lifetime ECL assets for 
stage 2 or stage 3 assets. An asset moves to stage 2 when its credit risk has increased significantly since 
initial recognition. IFRS 9 does not define what constitutes a significant increase in credit risk. In 
assessing whether the credit risk of an asset has significantly increased the Company takes into account 
qualitative and quantitative reasonable and supportable forward looking information. 

 
Establishing Company s of assets with similar credit risk characteristics 
 When ECLs are measured on a collective basis, the financial instruments are Company collected on the 
basis of shared risk characteristics (e g, instrument type, credit risk grade, collateral type, date of initial 
recognition, remaining term to maturity, industry, geographic location of the borrower, etc.). The 
Company monitors the appropriateness of the credit risk characteristics on an ongoing basis to assess 
whether they continue to be similar. This is required in order to ensure that should credit risk 
characteristics change there is appropriate re-segmentation of the assets. This may result in new portfolios 
being created or assets moving to an existing portfolio that better reflects the similar credit risk 
characteristics of that Company of assets. Re-segmentation of portfolios and movement between 
portfolios is more common when there is a significant Increase in credit risk (or when that significant 
increase reverses) and so assets move from 12-month to lifetime ECLs, or vice versa, but it can also occur 
within portfolios that continue to be measured on the same basis of 12month or lifetime ECLs but the 
amount of the ECLs changes because the credit risk of the portfolios differ. 

 
Models and assumptions used 
 The Company uses various models and assumptions in measuring fair value of financial assets as well as 
in estimating ECL. Judgment is applied in identifying the most appropriate model for each type of asset, 
as well as for determining the assumptions used in these models, including assumptions that relate to key 
drivers of credit risk. 
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Key sources of estimation uncertainty in respect of IFRS 9  
The following are key estimations that the management has used in the process of applying the 
Company's accounting policies and that have the most significant effect on the amounts recognized inthe 
financial statements 
 Establishing the number and relative weightings of forward-looking scenarios for each type of product 
/market determining the forward looking information relevant to each scenario: When measuring ECL the 
Company uses reasonable and supportable forward looking information, which s based on assumptions 
for the future movement of different economic drivers and how these drivers will affect each other. 

 
Probability of Default 
 PD constitutes a key input in measuring ECL. PD is an estimate of the likelihood of Default likelihood of 
default over a given time horizon, the calculation of which includes historical data, assumptions and 
expectations of future conditions.  

 
Loss Given to Default 
 LGD is an estimate of the loss arising on default. It is based on the difference between the contractual 
cash flows due and those that the lender would expect to receive, taking into account cash flows from 
collateral and integral credit enhancements. 

 
The sectoral report represents  
The business sector represents a collection of assets and operation engaged together in providing product or 
services subjected to risks and returns that are different from those of other business sectors, which are 
measured according to the reports that are used by the executive director and the main decision – markers in 
the Company. 

 

Intangible assets  
Intangible assets with finite useful lives that are acquired separately are carried at cost less accumulated 
amortization and accumulated impairment losses. Amortization is recognized on a straight-line basis over 
their estimated useful lives.   
The estimated useful life and amortization method are reviewed at the end of each reporting period, with 
the effect of any changes in estimate being accounted for on a prospective basis. Intangible assets with 
indefinite useful lives that are acquired separately are carried at cost less accumulated impairment losses. 
The amount initially recognised for internally-generated intangible assets is recognised in profit or loss in 
the period in which it is incurred.  
 
At the financial statement date, the Company reviews whether if there is any indication that the assets have 
suffered an impairment loss. 
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Property and equipment 
Property and equipment are stated at cost less accumulated depreciation. Expenditures on maintenance 
and repairs are expensed. While expenditures for betterment are capitalized. Depreciation is provided 
over the estimated useful lives of the applicable assets using the straight-line method. The estimated rates 
of depreciation of the principal classes of assets are as follows: 

 

 Annual depreciation rate 
Buildings  2% 
Equipments, devices  and furnituer   10-15% 
Vehicle 15% 
Computer equipments and software 40% 

  
 

Useful lives and the depreciation method are reviewed periodically to make sure that the method 
and amortization period appropriate with the expected economic benefits of property and equipment. 
Impairment test is performed to the value of the property and equipment that appears in the interim 
Statement of Financial Position When any events or changes in circumstances shows that this value is non-
recoverable.  
In case of any indication to the low value. Impairment losses are calculated according to the policy of the 
low value of the assets 
At the exclusion of any subsequent property and equipment. recognize the value of gains or losses resulting. 
Which represents the difference between the net proceeds of exclusion and the value of the property and  
equipment that appears in the interim Statement of Financial Position. Gross Profit and loss. 
 
Investements In Real Estate 
Investment properties are stated at cost (in accordance with IAS 40). The Company's criteria for recording 
investments are either at cost or at fair value provided that there is no impediment to the ability to reliably 
determine the value of the investments 

Annual depreciation rate    
2%   Investements In Real Estate 

    

Investments in affiliated companies 
Affiliates are those companies which the company has effective influence on decisions regarding the 
financial and operating policies (as the company has no control) which the company owns between 20% 
to 50% of the voting rights, and investments are shown in affiliated companies under the equity method. 

 

Income and Expenses arising from transactions between the Company and its affiliates are excluded, and 
according to the company's proportion of the contribution in these companies. 

 

Financial assets at amortized cost 
-Financial assets at amortized cost are the financial assets which the company management indends 
according to its business model to hold to collect the contractual cash flows which comprise the 
contractual cash flows that are solely payments of principal and interest on the principal outstanding. 

 

- Financial assets at amortized cost are recorded at cost upon purchase plus acquisition expenses. 
Moreever, the issue premium\discount is amortized using the effective interest ratenmethod, and recorded 
to interest or in its account.Any allocations resulting from the decline in value of these investments. 
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leading to the inability to recover the investment or part thereof are recorded, and any impairment is 
registered in the statement of income. 

 

-Impairment in financial assets recorded at amortizied cost is determined on the basis of the difference 
between the book value and the present value of the expected cash flows discounted at the effective 
interest rate. 

 
Reclassification 
Financial assets from amortized cost may be re-classified to financial assets at fair value through the 
income statement and vice versa only when the entity changes the business model that was classified on 
basis of those assets, taking into consideration the following: 

 Profits or losses or benefits that has been recognized previously may not be recovered• 
• When re-classification of financial assets so that they are measured at fair value the fair value is then 
determined at the date of reclassification, any gain or loss arising from the difference between the 
previously recorded value and fair value  in the income statement are classified. 

 

Offsetting  
Financial assets and financial liabilities are offset, and the net amount is reflected in the statement of 
financial position only when there are legal rights to offset the recognized amounts, the Bank intends to 
settle them on a net basis, or assets are realized and liabilities settled simultaneously. 

 
Recognition date of  the financial assets 
the purchase and selling of financial assets is recognized on the date of trading (the date of the company's 
commitment to purchase or sell financial assets). 

 
Fair Value 
 

Closing market prices (acquiring assets/selling liabilities) in active market at the date of the financial 
statement represent the fair value of the financial derivatives traded. In case declared market prices do not 
exist , active trading for some financial assets and derivatives is not available, or the market is inactive, 
fair value is estimated by one of several method including the following: 

 
- Comparison with the market value of another financial asset with similar terms and conditions. 
- Analysis of the  present value of expected future cash flows for similar instruments. 

  -Adoption of the option pricing model. 
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 Accounts reinsurers  

The shares of reinsurers is calculated from insurance premiums and paid compensations and technical 
provisions and all rights and obligations arising from the re-insurance based on contracts between the 
company and reinsurers, according to the accrual basis. 

 
Cash and cash equivalents 
Cash and cash equivalents include cash, demand deposits, and highly liquid investments with original 
maturities of three months or less, and which are not exposed to a significant risk of value change. 

 
Income Tax 
Income tax expenses represent acrrued taxes and deferred taxes. 

 
Accrued Taxes 
-Income tax expenses are accounted on the basis of taxable income.Moreover,taxable income differs from 
income declared in the financial statements because the latter includes non-taxable revenue or tax 
expenses not deductible in the current year but deductible in subsequent years, accumulated losses 
acceptable by the tax authorities, as well as unallowable and non-taxable items. 
 
-Taxes are calculated on the basis of the tax rates prescribed according to the prevailing laws, regulations, 
and instructions in jordan. 
 
Deferred Taxes 
-Deferred taxes are taxes expected to be paid or recovered as a result of temporary timing differences 
between the value of the assets and liabilities in the financial statements and the value of the taxable 
amount.Moreover, deferred taxes are calculated according to the statement of financial position liability 
method based on the tax rates expected to be appliedat the tax settlement date or the realization of the 
deferred tax assets and liabilities. 
  
-The balances of deferred tax assets and liabilities are reviewed at the statement of financial position date 
and reduced in case they are expected not to be utilized or are no longer needed, wholly or partially. 

 
 

Foreign currency translation  
Foreign currency transactions are translated into Jordanian Dinar at the rates of exchange prevailing at the 
time of the transactions, Monetary assets and liabilities denominated in foreign currencies at the balance 
sheet date are translated at the exchange rates prevailing at that date, Gains and losses from settlement 
and translation of foreign currency transactions are included in the statement of comprehensive income. 
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Provisions 
Provisions are recognised when the Company has a present obligation (legal or constructive) as a result of 
a past event, it is probable that the Company will be required to settle the obligation, and reliable estimate 
can be made regarding the amount of the obligation.  

 
The amount recognised as provision is the best estimate of the consideration required to settle the present 
obligation at the end of the reporting period, taking into account the risks and uncertainties surrounding 
the obligation. When a provision is measured using the cash flow estimated to settle the present 
obligation, its carrying amount is the present value of those cash flows.  
When some or all of the economic benefits required to settle a provision are expected to be recovered 
from a third party, a receivable is recognised an asset if it is virtually certain that reimbursement will be 
received and the amount of the receivable can be measured reliably.  

 
Technical Provisions 
Technical Provisions are taken and maintained according to the regulations of the insurance 
commision as follows: 
 
1. The provision unearned premiums for general insurance activities is calculated according to the 
remaining up to the expiry date of the insurance policy after the financial statements date on the basis of a 
(365) day year except for marine and land transport insurance for which provision is calculated on the 
basis of written premiums of the policies issued on the date of financial statements according to laws, 
regulations and instructions issued for this purpose. 
 
2. The provision for reported claims is computed by determining the maximum total expected costs for 
each claim on an individual basis. 
 
3. Additional provisions for incurred but not reported claims are calculated based on the company's 
experience and estimates so as to meet any obligations that might arise due to events that took place prior 
to the end of fiscal year but have not been reported to the company. 
 
Provision for doubtful debts 
A provision for doubtful debts is taken when there is objective evidence that whole or part of these debts 
has become irrecoverable.The provision is calculated as the difference between the book value and 
recoverable value. 
 
End of service inlemnity provision 
End of service inlemnity provision is calculated based on the internal regulations prepared by the company 
in accordance with jordanian campanies law. 
 
Annual compensations paid to terminated employees are charged at the end-of-service indemnity 
provision when paid. Moreover, an allowance for the company's liabilities in connection with end-of-
service compensations is taken to the statement of income. 
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Cost of issuance or purchase of shares of the insurance company 
Any costs resulting from the issuance or purchase of shares of the insurance company are set on retained 
earnings(set in net value after tax impact to these costs if they occur) If the issuance or purchase process 
has not been completed then these costs are recognized as expenses on the income statement. 
 
Revenue Recognition 
 
-Insurance Contracts 
Insurance premiums arising from insurance contracts are recorded as revenue for the year (earned 
insurance premiums) on the basis of the maturities of time periods and in accordance with the insurance 
coverage periods. Insurance premiums from the insurance contracts unearned at the date of the statement 
of financial position are recorded as unearned insurance premiums within liabilities. 
 
Claims and incurred losses settlement expenses are recorded in the statement of income based on the 
expected liability amount of the compensation relating to the insurance policyholders or other affected 
parties. 
 
- Dividends and Interest 
Dividends from investments are recorded when the right of the shareholder to receive dividends arises 
upon the related resolution of the general assembly of shareholders. 
 
Interest income is calculated according to the accrual basis based on the maturities of the time periods, 
original principals, and earned interest rate. 
 
Rental Income 
Rental income from investment properties is recognized in statement of income on a straight line basis 
over the term of operating lease and the advances amd unearned portion of the rental income is 
recognized as a liability. 
 

Expense Recognition 
all commissions and other costs relating to the acquisition of new or renewed insurance policies are 
amortized in the statement of income upon their occurrence. Other expenses are recognized on the accrual 
basis. 
 

Insurance Compensation 
Insurance compensations represent the claims during the period and the change in the claims provision.  
 

The insurance compensations represent all the amounts paid during the year whether they relate to the 
current year or previous years. Moreover, outstanding claims represent the highest estimated amount for 
the settlement of all claims resulting from events that took place prior to the statement of financial 
position date but were still unsettled at that date. Moreover, outstanding claims are calculated on the basis 
of the best information available at the date of financial statements and include the incurred but not 
reported claims provision.. 
 
Salvage and Subrogation Reimbursements 
Estimates of salvage and subrogation reimbursements are considered as an allowance in the measurement 
of the insurance liability of claims. 
 

General and Administrative Expenses 
All distributable general and administrative expenses are loaded on insurance branches separately, 
Moreover (80%) the general and administrative expenses have been allocated to the various insurance 
departments o the basis of the earned premiums of each department in proportion to total premiums. 
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Employees Expenses 
All distributable employee's expenses are reloaded on insurance branches separately.Moreover, 80% of 
the employee's expenses have been allocated to the various insurance departments on the basis of the 
earned premiums of each department in proportion to total premiums. 
 

Acquisition Costs of Insurance Policies 
Acquisitions costs represent the costs incurred by the company againsts selling,underwriting, or starting 
new insurance contracts. The acquisition costs are recorded in the statement of income. 
 
Mortgaged Financial Assets  
It is those financial assets pledged in favor of other parties with a right of the other party to dispose of 
them (selling or re-mortgage). Evaluation of these assets will continue in accordance with the adopted 
accounting policies according to each of their orginal classifications. 
 
Liability Adequacy Test 
At each reporting date, liability adequacy tests are performed to ensure the adequacy of insurance contract 
liabilities.The group makes use of the best estimates of future contractual cash flows and claims handling 
and adminstration expenses, as well as investment income from the assets backing such liabilities in 
evaluating the liability.Any deficiency is immediately charged to the statement of income. 
 
5. BANK DEPOSITS 
 

Deposits maturing 
within a month 

Deposits maturing for 
more than a month 
and up to three months 

Deposits 
maturing after 
more than a 
month and a year 

 

Total 

In Jordan :      2018 2017 
Jordan Kuwait Bank  752265272 325,000 -  757665272 3,445,141 
Cairo Amman Bank  657775777 - -  657775777 1,000,000 
Jordan Commercial 
Bank 657775777 - -  657775777 1,000,000 
Invesment Bank  657775777 - -  657775777 1,000,000 
Audi Bank  999599, - -  999599, 1,000,000 
Impact of expected 
credit loss IFRS 9 (957,7) - -  (957,7) - 
 652,657,6 325,000 -  6576657,6 2,445,141 
 

The interest rates on deposits in Jordan Dinar ranged from 3% to 5%.  
 

Moreover deposits collateralized against a bank guarantee issued to the order of the director of the 
insurance commission in addition to his position amounted to 325,000 at Jordan Kuwait Bank as of 
December 31, 2018 (2017:325,000 JD).  
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FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 
6. FINANCIAL ASSETS AT FAIR VALUE THROUGH THE INCOME STATEMENT 
Financial assets at fair value through the income statement which been classified upon initial 
recognition as follows:  
   2018  2017 
Stock listed at Amman stock exchange    -  49,192 
   -  49,192 
      
 

   2018  2017 
Stock listed at foreign market    ,975797  - 
   ,975797  - 
 

7. FINANCIAL ASSETS DESIGNATED AT FAIR VALUE THROUGH OTHER      
COMPREHENSIVE INCOME   
   2018  2017 
Inside Jordan       
Listed stocks     6,756,6  452,449 
Unlisted stocks     7165929  911,214 
   6527,5717  5,155,521 
      
Outside Jordan       
Stock listed at foreign market    1275619  443,929 
Total   7576,5769  5,995,514 
      
 

   2018  2017 
Amman International Center for Trading Improvement    675777  51,111 
Specialized for real estate investment and improvement    61,5976  552,313 
   69,5976  552,313 
   759675722  5,559,112 

 
 

7/A. FINANCIAL ASSETS AT AMORTIZED COST 
  bonds 2018  2017 
Bonds unlisted at Amman stock exchange       
Ithmaar Investment & Financial Consultancy Company*  15 765777  - 
   765777  - 
      

 
*This item represents a loan bearing a nominal value of JD 5,000 per bond with a total of 15 bonds at a 
fixed interest rate of 8,25% per annum payable at the maturity date of the interest every six months on the 
interest maturity date, which falls on 9 April and 9 October of each year, From the date of issue on 9 
October 2018 until the date of maturity on 9 October 2023. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2018

30

 

 

JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 
8. REALESTATE INVESTMENT   
   2018  2017 
Shmesani land    7615677  7615677 
Shmesani building    2175,97  2175,97 
Loss : accumulated depreciation    2,57,2  ,,5676 
   656965666  657765762 
      
      
The Company has re-evaluated Real Estates Investments in March 10, 2019 by Real Estate experts in 
accordance with the regulations of the Insurance committee and the international statndards amounted 
3,015,867 JD and it resulted in an excess of 1,820,211 JD, as a a result of changes that occurred on the 
adjustment of the use of the building to the land (2964).  

 
9. CASH AND CASH AT BANKS  
   2018  2017 
Cash on hand    295776  45,215 
Cash at bank    656695776  5,943,554 
   656615226  5,995,924 
      
 
10. CHEQUES UNDER COLLECTION AND NOTES RECEIVABLES  
   2018  2017 
Cheques under collection    9225719  522,424 
Notes receivables    665627  51,244 
Impact of expected credit loss IFRS 9   (25297)  - 
   99651,9  595,441 
      
 
The cheques under collection maturing date up to June 30,  2019.   
 
11. NET – ACCOUNTS RECEIVABLE  
      2018  2017 
Policy holders       6757765,71  55,525,345 
Agents       2695616  354,453 
Brokers       ,75766  32,559 
Employees       775,67  91,451 
Others       7675766  512,144 
Allowance for doubtful account *      (6577,56,6)  (5,511,111) 
      6656265776  51,595,112 
         

 
*The transaction on of allowance for doubtful account is as follows   
      2018  2017 
Beginning balance       656775777  5,511,111 
Additions during the year       67,56,6  - 
Disposals      -  - 
Ending balance       6577,56,6  5,511,111 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 
**The following is the aging schedule for accounts receivable 
      2018  2017 
1-90 days      652175662  4,545,525 
91-180 days      ,56275626  5,511,925 
181-360 days      656765626  5,299,512 
More than 361 days      -  - 
      6656265776  51,595,112 
 
12. REINSURANCE COMPANIES ACCOUNTS – DEBIT  
    2018  2017 
Local insurance company     656275711  5,452,491 
Foreign reinsurance company     659715627  5,195,529 
Allowance for reinsurance account*     (657775776)  (911,111) 
    7529,5662  5,551,249 
       
 
*The following is the aging schedule for accounts receivable 
      2018  2017 
1-90 days      652695927  5,593,549 
91-180 days      2765767  151,351 
181-360 days      6915667  354,451 
More than 361 days      -  - 
      7529,5662  5,551,249 
 

* The movement on provision for impairment of reinsurers' receivables is as follows: 
      2018  2017 
1-90 days      9775777  511,111 
91-180 days      6775776  511,111 
181-360 days      -  - 
More than 361 days      657775776   
      9775777  911,111 
 
 

13. INCOME TAX 
 

A. Deferred Tax Assets  
The Details Of this item is as Follow  :  
  2018  2017 
  Beginning of 

the year balance 
Amounts 
released 

The amounts 
added 

Balance, 
end of year 

Deferred 
tax  Deferred tax 

Accounts covered         
1. Deferred tax assets         
Unreported claims   752775166 - 715667 752165,71 61512,  (52,551) 
Provision Allowance 
for doubtful 

 65967576, - 72656,6 756965691 6151,7 
 

54,111 

Provision For end-of-
service indemnity 

 ,265276 - 175777 276529, 695767 
 

1,315 

Total   257725,77 - 27,5769 656715769 965197  55,535 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 
*The transaction of deferred tax assets was as follows  
 2018  2017 
 Assets  Liability   Assets  Liability  
Balance at the begging at the year   6567957,7 -  5,554,594 - 
Additions  965197 -  55,535 - 
Balance at year end  657765972 -  5,559,135 - 
      

*The differed tax asset has been taken by 24% of various allowances, which is refundable at the opinion at 
management. 

 
B- Income tax provision 
 
Transaction on the income tax provision was as follows: 
   2018  2017 
Balance beginning of the year    ,675792  495,955 
Income tax paid    (2,,56,6)  (135,555) 
Provision for the year   ,765779  445,554 
Income tax for previous years   -  (104,881) 
   7765,27  352,194 
      
- A tax settlement has been reached for income tax up to end of year 2015 As for  2016 and 2017, the 
self-assessment of the department has been submitted and has not been reviewed by the department. 
  
- In the opinion of managment and tax consultant the tax provision is sufficient.  
 
The income tax is represented as follows:  
 2018 2017 
Income tax for the year's profit * (,765779) (445,554) 
Deferred Tax Assets  965197 55,535 
 (7725117) (449,425) 
 
*Summary of the reconciliation of accounting profit with taxable profit:  
   2018  2017 
Accounting profit    65,765976  5,244,559 
Profit not subject to tax    (7225,22)  (94,354) 
Non – deductible tax expenses    6775776  515,335 
Taxable profit    6576,5,,,  5,954,533 
Income tax    ,775177  445,554 
Income tax is added to10% of overseas investments   775979  - 
Income tax for the year   ,765779  445,554 
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JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 
14. PROPERTY AND EQUIPMENT – NET  
 

2018 Lands Buildings * 
Equipment and 

furniture's Vehicles Computers Total 
 Cost              
 Balance at the beginning of 
the year   96,5977 9695771 ,6,5662 ,,,521, ,7,5662 7519,5779 
 Additions  - 275717 15767 775777 675661 6695621 
 Disposals  - - - - - - 
 Balance at the end of the year  96,5977 9995161 ,765972 ,6,521, 27,56,7 ,57675777 
Accumulated depreciation       
 Accumulated Depreciation - 
begining of the year   - ,725776 7215677 6265667 ,775716 657125629 
 Depreciation of the year   - 775779 665966 ,95977 2757,7 6695666 
 Disposals  - - - - - - 
 Accumulated Depreciation - 
End of the year  - ,925767 7675661 61656,7 ,675,66 6577,5762 
 Property and Equipment 
net book value   96,5977 6765621 665,26 6775,6, 665,66 65179576, 

        

       
2017 Lands Buildings * 

Equipment and 
furniture's Vehicles Computers Total 

 Cost  
       Balance at the beginning of 

the year   953,911 919,125 311,222 345,533 352,322 5,545,341 
 Additions  - - 2,522 43,511 41,232 554,544 
 Disposals  - - - (25,111) - (25,111) 
 Balance at the end of the year  953,911 919,125 353,414 333,453 323,554 5,593,559 
 Accumulated Depreciation        
 Accumulated Depreciation - 
begining of the year   - 311,159 532,159 523,355 521,415 5,145,355 
 Depreciation of the year   - 59,555 55,123 34,515 44,431 551,545 
 Disposals  - - - (42,153) - (42,153) 
 Accumulated Depreciation - 
End of the year  - 324,215 545,415 545,541 351,154 5,154,149 
 Property and Equipment 
net book value   953,911 154,322 41,115 595,353 13,155 5,515,451 

        
*Among the buildings, there is a first-class mortgage on a building that belongs to the company in 
which its book value amounts 598,900 JD for bank facilities granted by The Jordan Kuwait Bank . The 
mortgage amounts 1,500,000 JD which has been referred to in note (17).   
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(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 
15. OTHER ASSETS  
   2018  2017 
Prepaid expenses    657695672  152,524 
Refundeable deposits     675767  51,545 
Other    175769  49,159 
   656665296  194,941 
      
      

 
16. NET ACCOUNTING PROVISION  
   2018  2017 
Net accouting provision   7,,5276  345,424 
   7,,5276  345,424 
      
      

 
17. BANKS OVERDRAFT  
   2018  2017 
Inside Jordan :       
Jordan kuwait Bank    757225761  5,534,333 
   757225761  5,534,333 
      
      

 
Bank Overdrafts are presented by the banck facilities granted by The Jordan Kuwait Bank as a 
current account ceiling of 2,250,000  JD with an average interest of 2%. 
 

18. ACCOUNTS PAYABLE  
      2018  2017 
Policyholders      ,175779  431,435 
Agents payable      6675796  99,512 
Associate company      1675,61  35,519 
Employees payable      65,97  1,935 
Brokers      795167  43,541 
Deferred Cheques      751275717  3,525,455 
Others      175166  531,415 
      25,665676  4,149,459 
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NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 
19. REINSURERS ACCOUNTS PAYBLE  
      2018  2017 
Local insurance companies       69,5669  554,935 
Foreign reinsurers companies      657675779  5,553,211 
      6576759,1  5,335,434 
         
20. MISELLANEOUS PROVISIONS  
This item consists of the following:  
    2018  2017 
       
*Provision For end-off-services indemnity    2,75222  311,325 
    2,75222  311,325 
       
* Transaction on differet provisions is as followes:- 
 Balance at the 

beginning of the year 
Charged 
durring the year  

Paid durring 
the year  

Balance at ending 
of the year  

     
Provision for end of service 
indemnity  ,675,77 80,072 - 2,75222 
 ,675,77 80,072 - 2,75222 
     
21. OTHER PAYEBLES   
    2018  2017 
Unearned revenue     675767  55,111 
Shareholders deposits     675766  41,141 
Governmental deposits     6,65667  521,914 
Clients deposit from accidents and others     6265666  54,522 
    ,275291  333,544 
 

22. PAID IN CAPITAL  
Authotized and paid capital amounted to JD 9,100,000 distributed over 9,100,000 shares, the parvalue 
of each share is JD 1 as of December 31, 2018 compared to the paid capital 9,100,000 JD as of 
December 31, 2017 divided into 9,100,000 JD each for 1 JD.  
 

23. STATUTORY RESERVE   
 

In accordance with the Companies' Law in the Hashemite Kingdom of Jordan and the Company's 
Article of Association, the Company has established a statutory reserve by the appropriation of 10% of 
net income until the reserve equals 25% of the capital. However, the Company may, with the approval 
of the General Assembly continue deducting this annual ratio until this reserve is equal to the 
subscribed capital of the Company in full. This reserve is not available for dividends distribution.  
 
24. ACCUMULATED CHANGE IN FAIR VALUE   
      2018  2017 
Beginning balance       (657915666)  (5,519,542) 
Change during the year       6576657,2  541,454 
Net change during the year      6576657,2  541,454 
Ending balance       (275667)  (5,195,115) 
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FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 

 
 
25. RETAINED EARNINGS /(ACCUMULATED LOSSES)  
   2018  2017 
Balance at the beginning of the year    295267  (5,191,115) 
Net income for the year    6,95662  5,354,145 
Trasferred to statury reserves   (6,75691)  (524,455) 
Impact of expected credit loss IFRS 9   (72656,6)  - 
   (6115767)  49,452 
      
 

26. INTEREST INCOME  
   2018  2017 
Interest Revenue     ,66599,  544,414 
   ,66599,  544,414 
      

 
27. NET PROFIT FROM FINANCIAL ASSETS AND INVESTMENTS   
   2018  2017 
Revenue dividends from financial assets designated through 
income 

  26576, 
 

54,145 

Unrealized losses from financial assets designated    7795797  (55,254) 
Realized gains from sales of financial assets designated at fair 
value through Statement of other comprehensive Income 

  
676  - 

Realized losses from financial assets designated at fair value 
through Statement of other comprehensive Income 

  
(75271)  - 

   76,5661  1,515 
      
 

28. OTHER REVENUE 
   2018  2017 
Currancy exchenge diffrences    -  (214) 
Revenue fom sale of non-current assets    -  54,153 
Rent Reveunes    275777  45,111 
Amount transferred to income statement   275777  12,212 
      
 

29. EMPLOYEES EXPENSES  
  2018  2017 
Salaries and bonuses   757265,61  5,124,349 
Provident fund   7665677  555,919 
End – off service indemnity   175777  55,351 
Company contribution to social security   ,275727  315,543 
Travel and transportations  66759,7  551,551 
Medical expenses   6,75976  59,353 
  ,56615666  3,334,444 
Employes expenses distributed to initial performance bond  759,25219  5,442,235 
Employes expenses not distributed to initial performance 
bond 

 7,,5677 
 444,933 

Total   ,56615666  3,334,444 
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30. GENERAL AND ADMINISTRATIVE  
   2018  2017 
Rent    67572,  15,245 
Stationary and printing    615266  41,111 
Advertisement    6715776  43,415 
Bank fees    665671  51,445 
Bank commission    6765669  555,591 
Electricity, water and heating    6,56,6  45,455 
Maintenance   675672  2,419 
Post and telephone    29577,  42,555 
Legal and consultation fees    76751,2  541,451 
Hospitality    775777  55,355 
Subscriptions   675766  9,914 
Board of directors transportation expenses    265676  45,111 
Government and others fees    7765626  535,513 
Insurance expenses    71577,  52,115 
Business insurance fees    617569,  529,429 
Non deductable tax    2,5612  49,511 
Launched retained installments interest    ,25,6,  31,549 
Computer preparation expenses    15672  51,519 
Cleaning preparation    725776  55,445 
Scientific Research And Vocational Training   275276  49,125 
Vehicles Expenses   15196  55,454 
Compensation for the affected by car accident   215629  44,224 
Other expenses *   6215666  45,599 
Total And Allocated As Follow    656665,6,  5,541,254 
Total general and administrative expenses allocated to 
underwriting accounts 

  65,,75797 
 5,115,155 

Total general and administrative expenses unallocated 
to underwriting accounts 

  ,,,577, 
 515,541 

Total    656665,6,  5,541,254 
      

 
*OTHER EXPENSES  
      2018  2017 
Uniforms For Employees       6517,  9,495 
Stamps      6591,  211 
Tender Expenses      75,7,  5,111 
Donations      6665267  41,145 
Collecting Expenses      6757,7  9,913 
Miscellaneous      257,6  4,192 
      6215666  45,599 
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,6. EARNING PER SHARE 
      2018  2017 
Net income for the year       656775719  5,354,145 
Weighted average number of shares       956775777  9,511,111 
Earning Per Share      7567  1,54 
         
 
32. CASH AND CASH EQUIVALENTS  
      2018  2017 
Cash on hand and at the bank       656615226  5,995,924 
Addition: Deposits At Banks maturing 
within three months  

     
6576657,6  2,445,141 

Less: Due to Banks maturing within three 
months 

     
757225761  5,534,333 

Net cash and cash equivalents       656,7526,  2,499,514 
         
 
33. RELATED PARTY TRANSACTIONS 
The Company's transacted with the allied company, major shareholder, the Board of Directors, and the 
management within the company's main activities using commercial interest rates. All deferred sale 
account receivables and funds granted to related parties are effective and no provision was allocated.    
   2018  2017 
The terms of the balance sheet:      
Accounts receivable (major shareholders) *   256775771  4,123,152 
      
The terms of the income statement:      
Underwriting premiums (major shareholders)   259,75716  4,941,454 
Discontinued compensation (major shareholders)   ,57,75776  5,145,955 
      
 

 
* The account payable item present obligation for the specialized for medical expenses management 
(L.L.C) which is owned from the affiliated company the jordanian for management and consultation 
company. 
 
-The specialized for medical expenses management (L.L.C) engaged auditing the medical claim and 
medical claim through the year 2018 amounted to JD 291,353 for the company. 
 
-Top executive management and board of dorector ( salary,bonuses, and other benefits) are as follows: 

   2018  2017 
Salaries and bonuses charged by senior management   1,25699  451,451 
The transportations of the members of the Board of 
Directors instead 

  
265777  45,111 
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34. OTHER FEES  
 

 2018 2017 
Other fees - vehicles 6725696 728,086 
Other fees - Bahri 9,5676 449 
Other fees - medical 15926 190,323 
Other fees – other  6,6 4,514 
 7775,77 951,155 

 
35. RISK MANAGEMENT 
                                                                                          
The company manages various risk through placed a comprehensive strategy identifies risks and ways 
to address them, mitigate and through the unit to the Risk Committee and the Investment Committee 
where the risks are reviewed and adopt the necessary measures to face it and work to reduce and limit 
them. Add to that all the work centers responsible for identifying the risks related to their activity and 
to develop appropriate controls and monitor the effectiveness of continuity. The Company is exposed 
to insurance risk and credit risk, liquidity risk and market risk. 
 
The risk management process 
It is the company's management that is responsible for identifying and controlling risk, and in addition 
to that there are several others responsible for the company's risk management process. 
 
Risk measurement and reporting systems 
The risk monitoring and control is through control limits for each type of risk types and that these 
limits reflect the company's business strategy and various market factors surrounding. 
Information is collected from the company's various departments and analysis to identify the potential 
risks that may arise from them. 
It was presented and explained this information on the company's board. 
 
Internal audit 
The risk management audits annually by the Internal Audit Department, and by examining all the 
measures taken and the extent of compliance with the required procedures. The Internal Audit 
Department to discuss the audit results with the company's management, and are presented the results 
of its work to the Audit Committee. 

 
First: Descriptive Disclosures: 
Risk management is the evaluation of the risk process of measurement and development  of strategies 
to manage it . these strategies include the transfer of risks to another party , avoiding and mitigating 
their adverse effect on the company , in addition to accepting the related consequences partially or 
wholly . 
  
Insurance risk 
It includes insurance contract, pricing and risk diagnosis and classification and measurement of risk 
and also includes compensation for risk and exposure to disasters political and economic 
considerations risks 
 
Risks of political and economic considerations 
The company being a public company will be affected by the overall political and economic factors 
associated with Jordan and with all laws and regulations and legislation in Jordan, and for jordan's 
correlation with its neighboring countries, the political stability and economic and social factors have 
direct impact on Jordan. 
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Credit risk and concentration on assets 
The practice of the company's insurance business exposes the company  to many risks, including the 
credit risk resulting from the failure or inability of debtors to fulfill their obligations towards the 
company resulting in case it happens to realized losses. Therefore, the most important duties of the 
Department of Finance in the company is to make sure these risks as not to exceed the specified 
general framework previously in the company's policy that works to balance risk and return. 
As the company's management is working to control credit risk where the credit standing of the clients 
and customers on a regular basis in accordance with the evaluation system assessed, either the focus 
on risk assets are processed through the distribution of the company's portfolio on a global reinsurers 
from  
first class to ensure the distribution of the risks minimal. 
 
Interest Rate Risks: 
Interest rate risks relate to long-term bond deposits, development bonds, and other deposits.Moreover, 
the company always endeavors to mitigate there risks through monitoring the changes in interest rates 
in the  
market nterest rate risks relate to fixed deposits at banks and overdrafts accounts. 
 
Foreign Currencies Risk 
Foreign currencies risks are the risks resulting from the fluctuations in the value of the financial 
instruments due to the changes in the exchange rates of foreign currencies. 
 
Liquidity Risk 
The company's management follows a suitable system for the management of risks relating to short-
term and long-term financing. This is performed through maintaining proper reserves, actual 
monitoring of the expected cash flows, and comparing the maturities of assets, on one hand, the 
financial liabilities and technical obligations, on the other. 
 
Stock Market Risk 
Since the company conducting investment activities in stock then it is necessary to analyze the 
performance of the stock market where the stock market in Jordan is one of the emerging markets, 
therefore dealing with it can cause into a liquidity squeeze risk. 
 
Second: Quantitative Disclosures 
 

 INSURANCE RISK -6  
Risk of any insurance policy represent the probability of occurrence of the insured accident and the 
uncertainty of the related claim amount due to the nature of the insurance policy whereby the risks are 
volatile and unexpected in connection with insurance policies of a certain insurance class. As regards 
the application of the probability theory on pricing and the reserve , the primary risks facing the 
company are that incurred claims and the related payment may exceed the book value of the insurance 
obligation . this may happen if the probability and risks of claims are greater than  expected . as 
insurance accident are unstable and vary from one year to another , estimates may differ from the 
related statics. 
Studies have shown that the more similar the insurance policies are the nearer expectations 
are to the actual loss.Moreover, diversifying the types of insurance risks covered decreases 
probability of the overall insurance loss. 
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Fire and other damage to property  
The purpose of the Property Insurance compensate policyholders for damage caused to their 
real estate or for lost real estate value. And also policyholders can catch compensation for loss 
of earnings due to the inability to use the insured properties. 
The main risks for real estate insurance contracts are fire and business interruption as the 
company in recent years has issued policies for properties containing fire alarm equipment. 
The conclusion of insurance contracts on the basis of the replacement for value of real estates 
and its content insured, cost of reconstruction of the real estate and providing alternatives to 
the content and the time required to restart the discontinued operations is considered as the 
main factors, that affect the size of the claims for the company's cover from reinsurance 
companies to limit the damage whether at the level of the low and great values and ratios that 
provide the required protection and its clients.  
 
Vehicles 
The purpose of vehicle insurance is to compensate policyholders from damage caused to their 
vehicles or responsibility against third parties arising from the accident. Also policyholders 
can catch compensation for combustion or steal their vehicles. 
As for motor the main risks are claims for death and personal injuries and the replacement or 
repair of automobiles. The Company has cover from reinsurers to cover losses both at the 
level of the low and large values and ratios provide the required protection for businesses and 
their customers notification. The amounts to be paid in compensation for deaths and to injured 
and replacement costs of cars are the main factors affecting the level of claims. 
 
Marine and transportation insurance 
As for marine and transportation insurance that are considered the main risk in the loss or 
damage of the marine and land units and accidents resulting in total or partial loss of goods. 
the purpose of marine and transport insurance is compensatating insurance policies for 
damaged that arises from the loss or damaged sea and land units  and accidents at sea and 
land, which produces partial or total loss of goods. 
The strategy followed for the marine and transportation insurance sector is to ensure that 
policies are varied regarding shipping, land and roads covered by insurance. the Company has 
cover from reinsurers to cover losses both at the level of the low and great values and 
provided ratios that require protection for businesses and their clients. 
 
Medical Insurance  
Includes the insured losses when damage is caused by illness or disability and is followed by 
providing fixed financial benefits or benefits in the form of compensation or a combination of 
both benefits that the company has the intention of providing cover from reinsurance 
companies to reduce this risk. 
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2- THE EVOLUTION OF ALLEGATIONS  
Tables below show the actual allegations (based on management's estimates at the end of the year), 
compared to expectations for the past four years on the basis of the year that have been reported by the 
claim for insurance cars and on the basis of the year in which the insurance was underwritten to other 
general Insurance and branches of life insurance, as follows: 
 
TOTAL – VEHICLES:- 
Accident year 2014 and before 2015 2016 2017 2018 Total 
As at year end 639,747 213,989 411,171 1,143,971 3,389,518 5,798,396 
After a years 768,055 306,360 594,155 1,651,664 - 3,320,234 
After two years 831,635 329,057 758,061 - - 1,918,758 
After three years 995,394 389,177 - - - 1,384,571 
After four years 1,151,612 - - - - 1,151,612 
deficit (511,865) (175,188) (346,890) (507,693) - (1,541,636) 
Accumulated current 
Claims estimation  

1,151,612 389,177 758,061 1,651,664 3,389,518 7,340,032 

Accumulated payments  540,473 9,705 43,798 (121,485) (2,684,609) (2,212,118) 
Unreported claims - - 90,000 180,000 1,530,000 1,800,000 
Obligation as it shown 
in balance sheet 

611,139 379,472 624,263 1,593,149 4,544,127 7,752,150 

 
TOTAL – MARINE AND TRANSPORT:- 
Accident year 2014 and before 2015 2016 2017 2018 Total 
As at year end 88,650 - - - 233,535 322,185 
After a years 88,650 - - - - 88,650 
After two years 88,650 - - - - 88,650 
After three years 88,650 - - - - 88,650 
After four years 88,650 - - - - 88,650 
Surplus\deficit - - - - - - 
Accumulated current 
Claims estimation  

88,650 - - - 233,535 322,185 

Accumulated payments  650 - (6,250) (21,500) (106,250) (133,350) 
Unreported claims - - 6,250 3,500 106,250 116,000 
Obligation as it shown 
in balance sheet 

88,000 - - 18,000 233,535 339,535 
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TOTAL – AVIATION:- 
Accident year 2014 and before 2015 2016 2017 2018 Total 
As at year end - - - - - - 
After a years - - - - - - 
After two years - - - - - - 
After three years 18,000 - - - - 18,000 
After four years - - - - - - 
Surplus 18,000 - - - - 18,000 
Accumulated current 
Claims estimation  

- 
- - - - - 

Accumulated payments  - - - - - - 
Unreported claims - - - - - - 
Obligation as it shown 
in balance sheet 

- 
- - - - - 

 
 
TOTAL – FIRE AND OTHER INSURANCE :- 
Accident year 2014 and before 2015 2016 2017 2018 Total 
As at year end 226,926 5,140 11,058 70,018 436,147 356,759 
After a years 230,530 6,252 11,058 75,756 - 323,596 
After two years 231,010 6,252 11,058 - - 248,320 
After three years 231,010 8,510 - - - 239,520 
After four years 237,763 - - - - 237,763 
deficit (10,837) (3,370) - (5,738) - (19,945) 
Accumulated current 
Claims estimation  

237,763 8,510 11,058 75,756 436,147 769,234 

Accumulated payments  12,338 6,542 (6,024) (4,262) (90,428) (81,834) 
Unreported claims - - 5,000 10,000 85,000 100,000 
Obligation as it shown 
in balance sheet 

225,425 1,968 12,082 70,018 441,575 751,068 
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TOTAL – RESPONSIBILITY:- 
Accident year 2014 and before 2015 2016 2017 2018 Total 
As at year end 33,776 551 511 1,050 54,500 89,706 
After a years 33,776 180 200 2,850 - 37,006 
After two years 43,776 180 200 - - 44,156 
After three years 43,776 180 - - - 43,956 
After four years 43,776 - - - - 43,776 
deficit (10,000) - - (1,800) - (11,800) 
Accumulated current 
Claims estimation  

43,776 180 200 2,850 24,500 71,506 

Accumulated payments  10,315 - (12,500) (3,200) (74,300) (79,685) 
Unreported claims - - 2,500 5,000 42,500 50,000 
Obligation as it shown 
in balance sheet 

33,461 180 10,200 1,050 56,300 101,191 

 
TOTAL – CREDIT AND GUARANTEE:- 
Accident year 2014 and before 2015 2016 2017 2018 Total 
As at year end 82,190 19,329 33,477 71,773 323,945 530,714 
After a years 83,126 64,209 53,513 285,078 - 485,926 
After two years 83,126 64,206 53,513 - - 200,845 
After three years 83,126 64,206 - - - 147,332 
After four years 83,126 - - - - 83,126 
Surplus\deficit (936) (44,877) (20,036) (213,305) - (279,154) 
Accumulated current 
Claims estimation  

83,126 64,206 53,513 285,078 323,945 809,868 

Accumulated payments  10,829 62,666 2,175 247,105 108,090 430,865 
Unreported claims - - 5,000 10,000 85,000 100,000 
Obligation as it shown 
in balance sheet 

72,297 1,540 46,338 27,973 130,855 279,003 

 
TOTAL – OTHER BRANCHES:- 
Accident year 2014 and before 2015 2016 2017 2018 Total 
As at year end - - - - 3,025 3,025 
After a years 3 - - 3 - 6 
After two years - - - - - - 
After three years - 3,000 - - - 3,000 
After four years 2,500 - - - - 2,500 
deficit - - - - - - 
Accumulated current 
Claims estimation  

2,500 3,000 - 3 3,025 8,528 

Accumulated payments  2,500 (3,420) (1,818) (2,497) (36,251) (41,486) 
Unreported claims - - 1,250 2,500 21,250 25,000 
Obligation as it shown 
in balance sheet 

- 6,420 568 - 18,026 25,014 
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3. CONCENTRATION OF RISK  
 
Assets, liabilities and accounts off the balance sheet are set according to the type of insurance 
  

FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  

Life in 
thousand
s of JD's 

Other 
branches in 
thousands 

of JD's 

Medical in 
thousands 

of JD's 

Credit in 
thousands 

of JD's 

Responsibilty 
in thousands 

of JD's 

Fire in 
thousand
s of JD's 

Aviation in 
thousands of 

JD's 

Marine and 
transportation in 
thousands of JD's 

Vehicles in 
thousands of 

JD's 
Insuranc
es type   

486 59 1,894 693 239 2,090 626 603 14,332 Total  
97 18 1,392 347 25 177 , 78 10,360 Net  

FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2017 

Life in 
thousands 

of JD's 

Other 
branches in 
thousands 

of JD's 

Medical in 
thousands of 

JD's 

Credit in 
thousands 

of JD's 

Responsibity 
in thousands 

of JD's 

Fire in 
thousands 

of JD's 

Aviation in 
thousands 

of JD's 

Marine and 
transportation 
in thousands 

of JD's 

Vehicles in 
thousands of 

JD's 
Insuranc
es type   

204 46 1,761 604 93 1,468 351 720 14,364 Total  

45 17 1,308 378 16 156 5 51 10,508 Net  

 

FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
Assets, liabilities off the balance sheet are set according to the geographical and sectoral distributions as 
follow:-   
A- By geographical areas  

        
        
 

Assets  Liabilities  
Accounts off the 
balance sheet    Assets  Liabilities  

Accounts off the 
balance sheet   

Within Kingdom 6,401,419 20,543,822 -  952,314,2  119,559,51  - 
Other Middle 
Eastern countries   - - - 

 
- - - 

Europe  - - -  - - - 
Asia  - - -  - - - 
Africa  - - -  - - - 
America   - -   -   
Other countries - - -  - - - 
Total  6,401,419 20,543,822 -  952,314,2  119,559,51  - 

 

Assets, liabilities off the balance sheet are set according to the geographical and sectoral distributions as 
follow:-   
B- By Sector   

        
        
 

Assets Liabilities 
Accounts off the 

balance sheet  Assets Liabilities 
Accounts off the 

balance sheet 
Public sector   9265,61 ,56795766 -  494,131 3,552,552 - 
Institutes and 
companies  

751615,97 757775267 
- 

 5,144,144 4,242,553 
- 

Members  756,65669 9516,5692 -  5,354,341 9,141,941 - 
Total  652765269 77562,5177 -  1,444,434 59,121,521 - 
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4 - REINSURANCE COMPANIES 
As it is with other insurance companies in order to minimize exposure to financial losses arising from 
large insurance claims, the Company within the normal course of business to enter into reinsurance 
agreements with other parties. 
To minimize its exposure to significant losses from reinsurer insolvencies, the Company evaluates the 
financial position of the reinsurance companies that deal and monitors concentrations of credit risk arising 
from geographic regions, activities or economic characteristics similar to those companies. the re-
insurance contracts issued the company is not relieved of its obligations towards policyholders campaign, 
and as a result the company remains committed with claims reinsured in the case of the inability of 
reinsurers to meet its obligations assumed under the reinsurance agreements. 
 

5- THE SENSITIVITY OF RISK INSURANCE 
The following table illustrates the possible change in the prices of the written premiums on income 
statement and while keeping all other influential changes fixed     
* Net after the deduction of income tax impact.  
In case of negative change the effect is then equal to the changes above with reverse of the sign.  
The following illustrates the possible change in the prices of the whiten premiums on income statement  
 

and white keeping all other inflectional changes fixed:-      
  

Change in 
percentage 

The impact on 
writhe 

premiums 
The impact pre – tax 

profit for the year 
The impact on 
owners equity * 

  

  % JD JD JD   
Vehicles   10 9615767 9675716 77,5616   
Maritime and transportation  10 ,77 ,5727 75127   
Aviation   10 ,22 ,22 766   
Fire and other damage to 
property   10 25766 75669 75779   
Responsibility   10 22 977 616   
Credit and warranty  10 675,77 675766 15627   
Medical   10 6725792 6,65797 2175667   
Others branches   10 ,5969 ,5977 ,5769   
   6567,5661 656765766 657775772   

* Net after the deduction of income tax impact.  
In case of negative change the effect is then equal to the changes above with reverse of the sign.  

 
 
 

  
Change in 
percentage 

The impact on 
writhe 

premiums 
The impact pre – tax 

profit for the year 
The impact on 

owners equity * 
  % JD JD JD 
Vehicles   10 657175166 657625,99 1765,2, 
Maritime and transportation  10 6775666 625777 6657,6 
Aviation   10 765769 65697 25,72 
Fire and other damage to 
property   10 72,5667 695671 675126 
Responsibility   10 675716 657,, 257,7 
Credit and warranty  10 625779 665679 67567, 
Medical   10 99,5671 1675779 6675617 
Others branches   10 7,5672 7,5776 6756,2 
   756,15762 757775,16 65676516, 
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6- FINANCIAL RISKS 
 
The Company follows the financial policies of the various risk management within a specific 
strategy and assume management control of the company and adjust the risk and make 
optimal strategic distribution for each of the financial assets and financial liabilities, including 
interest rate risk, credit risk, foreign exchange risk and market risk. 
The company follows the financial hedge for each of the financial assets and financial 
liabilities whenever the need arises policy, a hedge on future unexpected dangers. 
 
Credit risk: 
Credit risk is the risk that may result from the failure or inability of debtors and other parties 
to fulfill their obligations towards the company. 
The company believes that it is not significantly exposed to credit risk in terms of existing 
monitors receivables on an ongoing basis. The company also maintains balances and deposits 
with leading banking institutions. 
The company carries out various insurance and secure the large number of customers, the 
largest customer the company has accounted for 7% of accounts receivable as of December 
31, 2018 compared to 7% as at 31 December 2017, the company's largest customers and 
referred to above are a receivables government. 
 

The company worked on the development of credit policy, and the company maintains 
balances and deposits with credit suitable banking institutions. 
 
Market price risk  
known as the danger that results from a fluctuation in the value of financial instruments due to 
changes in market prices. and that the securities that exposes the company to the risk of 
market price as at the balance sheet is the investment. 
 

Interest rate risk 
The company is exposed to interest rate risk on its assets and liabilities that bears interest such 
as bank deposits,loans and bank overdrafts. 
 
The interest rate on bank interest as of december, 31, 2018 is 3% - 5% annually (2017: 3% - 
5%). 
 
The following table illustrates the sensitivity of the income statement for possible changes on 
interest rate as of december,31,2017 while all other influential changes kept fixed. 
 

The sensetivity of the income statement is presented by the expected possible effects on the 
intrest rate for the profits of the year, which is calculated on financial assets and liabilities that 
hold various intrest rates as of December 31, 2018. 

 
 
 
 
 

 
 

Currency  
Increase in interest 
rate  

Impact on (loss) gain for 
the year before tax  

JD  JD 
2018 1% 22,447 
2017 1% 21,343 
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Changes in price of shares risk 
 
The following table illustrates the sensitivity of the income statement for possible changes on 
interest rate as of december,31,2014 while all other influential changes kept fixed. 
A sensitivity analysis was made assuming that the prices of shares move with the same rate of 
change of the markets indicator. 
 

     Change in 
indicator  

Impact on 
owners equity  

Impact on income 
statement  

    
2018    
Financial assets designated at 
fair value through statement 
comprehensive income  5% 69,166 69,166 
Financial assets designated at 
fair value through statement 
comprehensive income  5% 626,7,6 - 
2017    
Financial assets designated at 
fair value through statement 
comprehensive income 5% 5,451 5,451 
Financial assets designated at 
fair value through statement 
comprehensive income 5% 54,145 - 

 
In case of negative change the effect is then equal to the changes above with reverse of the sign.  
 
Foreign currency risk 
Foreign currencies risks are the risks resulting from the fluctuations in the value of the 
financial instruments due to the change rates of foreign currencies.most of the company's 
assets and liabilities are funded by Jordanian Dinar or US Dollar. 
 

  In Jordanian Dinar  Foreign currencies  
  Current year  Comparative year  Current year  Comparative year  
Currency type           
US Dollar   6,5999  494,414  ,15,,9  315,454  
Syrian Pound   1,56675,77  53,955,544  7765,76  524,355  
          
          
          

 
Liquidity Risk 
Liquidity risk represents the inability of the company to provide the necessary funding to 
perform its obligations in due dates, to guard against this risk, management has diversified 
funding sources and management of assets and liabilities and convenient maturities and 
maintaining an adequate balance of cash and cash equivalents and securities negotiable. 
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FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  

         
         
         

         

Liabilities  
Less than 1 

moth 
From 1 month 

to 3 month 

More than 3 
month to 6 

month 

More than 6 
month to 1 

year 

More than 1 
year to 3 

years 
More than 3 

years 
Without 
maturity total 

         
Banks overdraft  757225761 - - - - - - 757225761 
Accounts payable  - 16,5676 657925661 756675767 - - - 25,665676 
Reinsures 
companies accounts  - 7675611 ,715716 6,75269 - - - 6576759,1 
Other provisions  - - - - - 2,75222 - 2,75222 
Income tax 
provisions  - - - 7765,27 - - - 7765,27 
Other liabilities  - - - - ,275291 - - ,275291 
Total  757225761 65666579, 6567759,9 7599,567, ,275291 2,75222 - 151725266 
Total assets  956125967 ,57715,76 251275269 67566,5279 ,517,5967 - - ,7571,5761 

 
 

FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2017 
         
         
         

         

Liabilities 
Less than 1 

moth 
From 1 month 

to 3 month 

More than 3 
month to 6 

month 

More than 6 
month to 1 

year 

More than 1 
year to 3 

years 
More than 3 

years 
Without 
maturity total 

         
Banks overdraft  2,134,333 - - - - - - 2,134,333 
Accounts payable  - 809,884 1,214,826 2,024,709 - - - 4,049,419 
Reinsures 
companies accounts  - 267,727 401,591 669,318 - - - 1,338,636 
Other provisions  - - - - - 350,372 - 350,372 
Income tax 
provisions  - - - 317,094 - - - 317,094 
Other liabilities  - -   333,246  - 333,246 
Total  2,134,333 1,077,611 1,616,417 3,011,121 333,246 350,372 - 8,523,100 
Total assets  9,349,455 3,116,485 4,674,728 10,284,400 3,739,782 - - 31,164,850 
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36.  THE ANALYSIS OF THE MAIN SECTORS 
 

)A) Information about the company's business segments 
For administrative purposes the company is organized into two business segments, general insurance 
sector includes vehicles, and maritime transport, aviation, fire and other damage to property, liability 
insurance, credit and guarantee, and accident and health, and the sector life insurance, which includes 
life insurance, dental insurance or pension , insurance-related investment, permanent health insurance. 
These two sectors constitute the foundation on which the company used to show information related to 
key sectors. Above also includes sectors on investment and cash management for the company's own 
account. Transactions between business segments are based on estimated market prices and the same 

conditions are dealt with others. 
 

)B) the geographical distribution Information 
This illustration represents the geographical distribution of the company's business, the company's 
activities are mainly in the Kingdom, which represents the local business practice and the Company 
exercised any international activities. 
  

The following is the distribution of the company's revenues and assets by geographic region: 
 Inside Kingdom  Out Kingdom  Total 
 2018  2017  2018  2017  2018  2017 
Total revenue 7759695626  20,065,807  -  -  7759695626  20,065,807 
Total Assets ,7571,5761  31,164,850  -  -  ,7571,5761  31,164,850 
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37. CAPITAL MANAGEMENT 
 
Is placed regulate capital requirements by the Insurance Commission, I have put these requirements to 
ensure an adequate margin, it has been put additional goals by the company to maintain a strong credit 
scores and the percentage of high capital in order to support its business and increase the upper limit 
of the value of the shareholders. 
 
The Company manages its capital structure and makes adjustments to it in light of changes in business 
conditions, the company does not in any amendments to the objectives, policies and procedures related 
to the structuring of the capital during the current year and previous year. 
 
The opinion of management: the company's management is seeking to raise the solvency margin 
during 2019. 
 
The following table shows the amount that it considers the company as head of capital and solvency 
margin ratio: 
      2018  2017 
Initial capital items:         
Paiding capital      956775777  9,511,111 
Statury reserve      651715961  5,244,541 
Accumulated losse      (6115767)  49,452 
         
         
         
Items of additional capital:         
Accumulated change in fair value of 
financial assets available for sale 

     
(275667)  (5,195,115) 

Increase in real estate investment      656675,67  5,112,311 
Accumulated strucured capital (A)      675,7657,9  55,314,424 
Accumulated required capital (B)      75,275679  4,454,195 
Margin rate (A)/(B)      667%  525% 
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38- ANALYSIS OF ASSETS AND LIABILITIES MATURITIES 
 

2018   Up to a year More than a year Total 
Assets:      
Deposits at bank    6576657,6 - 6576657,6 
Financial asstes designated at fair value through 
statement of comprehensive income  

  
,975797 - ,975797 

Financial asstes designated at fair value through 
statement of other comprehensive income  

  
- 759675722 759675722 

Financial assets at amortized cost   - 765777 765777 
Cash on hand and at Banks   656615226 - 656615226 
Cheques under collections   99651,9 - 99651,9 
Account recievables – net    6656265776 - 6656265776 
Receivables from reinsurance companies    7529,5662 - 7529,5662 
Deferred Tax assets    657765972 - 657765972 
Investements in affiliated company    - 656965666 656965666 
Fixed assets-net   - 65179576, 65179576, 
Other assets   656665296 - 656665296 
Total assets    7657265796 657,6596, ,7571,5761 
Liabilities       
Net unearned premiums provision    6576756,2 - 6576756,2 
Net claims provision   757265162 - 757265162 
Net accounting provision   7,,5276 - 7,,5276 
Due to Banks    757225761 - 757225761 
Accounts payables    25,665676 - 25,665676 
Payables to reinsurers    6576759,1 - 6576759,1 
Miscellaneous provisions    2,75222 - 2,75222 
Income tax provision    7765,27 - 7765,27 
Other payables    ,275291 - ,275291 
Total liabilities    7656,65,69 - 7656,65,69 
Net   257675776 657,6596, 6757275619 
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ANALYSIS OF ASSETS AND LIABILITIES MATURITIES (continued) 

2017   Up to a year More than a year Total 
Assets:      
Deposits at bank    2,445,141 - 2,445,141 
Financial asstes designated at fair value through 
statement of comprehensive income  

  
49,192 - 49,192 

Financial asstes designated at fair value through 
statement of other comprehensive income  

  
- 5,559,112 5,559,112 

Investements in affiliated company    5,995,924 - 5,995,924 
Cash on hand and at Banks   595,441 - 595,441 
Cheques under collections   51,595,112 - 51,595,112 
Account recievables – net    5,551,249 - 5,551,249 
Receivables from reinsurance companies    5,559,135 - 5,559,135 
Deferred Tax assets    - 5,511,544 5,511,544 
Fixed assets-net   - 5,515,451 5,515,451 
Other assets   194,941 - 194,941 
Total assets   51,335,399 1,533,415 35,544,511 
Liabilities       
Net unearned premiums provision    1,354,955 - 1,354,955 
Net claims provision   2,541,155 - 2,541,155 
Net accounting provision   345,424 - 345,424 
Due to Banks    5,534,333 - 5,534,333 
Accounts payables    4,149,459 - 4,149,459 
Payables to reinsurers    5,335,434 - 5,335,434 
Miscellaneous provisions    311,325 - 311,325 
Income tax provision    352,194 - 352,194 
Other payables    333,544 - 333,544 
Total liabilities    55,342,254 - 55,342,254 
Net   3,943,421 1,533,415 9,292,554 
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39- CASES HELD ON THE COMPANY
There are cases raised on the company from accidents and varied damages as at 31 
December 2018 amounted JD  5,945,433 and these cases are still pending by the competent 
courts, And thats according to what has been said in the lawyer's letter of the company, and 
in managements opinion, the amounts allocated to meet the obligations that may arise from 
these cases are adequate. As for the cases filed by the company against others, they 
amounted to approximately 854,550 JD, according to the company's lawyer's letter 

40- CONTINGET LIABILITIES
The Company had the contingent liability as of December 31 2018 from bank guarantees. 
which amount JD 2,048,125 (2017: JD 1,517,461). 
 
 
41 .IMPACT OF ADOPTION OF IFRS 9 FINANCIAL INSTRUMENTS 
IFRS 9 Financial Instruments provides requirements for the identification and 
measurement of financial assets and liabilities and certain contracts for the 
purchase or sale of non-financial items. This Standard supersedes IAS 39 Financial 

Instruments: "Recognition and Measurement" 
 
The Company has adopted IFRS 9 as of January 5, 5155. The Company has 
chosen not to adjust the comparative figures and the changes in the effective date 
have been included in the carrying amounts of the financial assets and liabilities 

within the opening balances of the retained earnings. 
 
The net effect arising from the application of IFRS 9 as of 5 January 5155 is a 
decrease in retained earnings of JD 245,135.   
 Book value in 

accordance with 
IAS 39 (Revised) 

Current value 
in accordance 
with IFRS 9 

Deposits at banks  756265666 2,435,533 
Cheques under collections and notes receivables 1915227 593,945 
Account receivables – net  6751915767 51,294,955 
Receivables from reinsurance companies  756765769 5,992,993 

 
 
Accounts receivable and other receivables and accrued income previously 
classified as loans and receivables under IAS 39 are now classified at amortized 
cost. An additional impairment allowance of JD 245,135 for these receivables was 
recognized and recognized as part of the opening balance of retained earnings as at 
1 January 2018 when IFRS 9 was applied. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



2018

55

 

 

JORDAN FRENCH INSURANCE COMPANY 
(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 
NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
 

42- FINANCIAL INSTRUMENTS   
The Fair Value 
The fair value of financial assets and financial liabilities Financial assets include cash and cash 
equivalents and checks under collection and receivables, securities, and include accounts payable, 
credit facilities and loans and credits and other financial liabilities. 
 
First level: the market prices stated in active markets for the same financial instruments. 
 
Level II: assessment methods depend on the input affect the fair value and can be observed directly 
or indirectly in the market. 
 
Level III: valuation techniques based on inputs affect the fair value cannot be observed directly or 
indirectly in the market. 
December 31, 2018  level one  Second Level  third level   Total  
Financial assets designated at 
fair value through statement of 
comprehensive income ,975797  -  -   ,975797 
Financial assets designated at 
fair value through statement of 
other comprehensive income 759675722  -  -   759675722 

 ,5,625626  -  -   ,5,625626 
         

December 31, 2017  level one  Second Level  third level   Total 
Financial assets designated at 
fair value through statement of 
comprehensive income 49,192  -  -   49,192 
Financial assets designated at 
fair value through statement of 
other comprehensive income 5,559,112  -  -   5,559,112 

 5,549,514  -  -   5,549,514 
         
         

The value set out in the third level reflect the cost of buying these assets rather than its fair value 
due to the lack of an active market for them, this is the opinion of Directors that the purchase cost 
is the most convenient way to measure the fair value of these assets and that there was no 
impairment. 

 
43- APPROVAL OF FINANCIAL STATEMENTS
The financial statements were approved by the Directors and authorized for issuance on 
February 18, 2019.

 
44- COMPARTIVE FIGURES  
Certain figures for 2017 have been reclassified to confirm presentation in the current year. 
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(PUBLIC SHAREHOLDING COMPANY) 
 

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS (continued) 
FOR THE YEAR ENDED DECEMBER 31, 2018  
(EXPRESSED IN JORDANIAN DINAR) 
      
Statement of financial position of the branch of life 
insurance as at 31 December 

     

   2018  2017 
      
Assets      
Deposits at banks   672527,  313,225 
Totals investments    672527,  313,225 
Cash on hand and bank balances   ,,65217  595,345 
Notes receivables   125766  45,113 
Accounts receivable – net   652165,96  5,441,331 
Accounts insurers – debitors   7775766  524,125 
Other assets   765166  15,915 
Total assets   751795677  5,415,931 
Liabilities and shareholder's equity      
Liabilities      
Claims provision – net   975766  41,245 
Mathematical provision – net   27657,,   345,424 
Total insurance contracts liabilities   ,,75277  415,434 
Accounts payable   675667  54,551 
Accounts payable reinsurers   665797  51,544 
Other Liabilities   75761  3,111 
Total Liabilities   ,665617  444,541 
Shareholders' equity      
Retained earnings   752215297  5,515,291 
Total shareholders' equity   752215297  5,515,291 
Total liabilities and shareholders' equity   751795677  5,415,931 
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