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السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،
حضرات المساهمين الكرام،

  
يســعدني أن أقــدم لكــم التقريــر الثالــث والثاثــون للشــركة والــذي يعــرض أهــم منجزاتهــا خــال العــام 2016، ويبيــن مركزهــا 
المالــي ونتائــج أعمالهــا خــال العــام مــن خــال ميزانيتهــا العموميــة وحســاباتها الختاميــة متضمنــآ تقريــر مدقــق الحســابات 

الخارجــي حولهــا ، ويلقــي الضــوء بإيجــاز علــى خطــة عمــل الشــركة المســتقبلية .

الســادة المســاهمين ، بالرغــم ممــا تحقــق مــن إنجــازات وتنامــي للأربــاح خــال الاعــوام الســابقة إلا أننــا مــا زلنــا فــي ظــل 
الظــروف الإقتصاديــة الصعبــة فــي المنطقــة عامــة والســوق الأردنيــة خاصــة نحــاول المضــي قدمــآ فــي خطانــا فــي المحافظــة 
علــى إدامــة تحقيــق النجــاح فــي كل عــام ، حيــث إســتطعنا الإبقــاء علــى علــى نســبة تأجيــر بحــدود %92 وزيــادة عــدد زوار 
TAJ مقارنــة مــع العــام 2015 بنســبة تتجــاوز %8 حيــث بلــغ عــدد الــزوار خــال العــام 2016 قرابــة 9 مليــون زائــر، 

وذلــك بفضــل الخطــة التســويقية والانشــطة المتميــزة طــوال العــام.

ــي  ــاض ف ــة الانخف ــراض لمقابل ــة الاقت ــغيلية وكلف ــات التش ــض النفق ــل وخف ــة تقلي ــود الحثيث ــال الجه ــن خ ــتطعنا م ــد إس لق
الايــرادات، وبالتالــي تحقيــق ربــح صافــي تجــاوز ربــح ســنة 2015 .

كذلــك إســتمرت الشــركة بســداد قيمــة القــرض ليصبــح فــي نهايــة عــام 2016 مبلــغ 39.7 مليــون دينــار، وتخفيــض أصــل 
ــى القــرض والاســتمرار  ــدة عل ــى تخفيــض نســب الفائ ــة الســداد. وعملــت الشــركة عل ــذ بداي ــغ القــرض بنســبة %34 من مبل

بالبحــث عــن بدائــل منافســة للقــرض الحالــي . 

ــات  ــة لاخــذ الموافق ــات المعني ــى الجه ــت الشــركة ال ــد تقدم ــوك فق ــق اصــدار الصك ــل عــن طري ــا بالنســبة لاعــادة التموي ام
الازمــة، الا انــه قــد تــم رفــض الطلــب مرتيــن متتاليتيــن مــن قبــل هيئــة الرقابــة الشــرعية بســبب عــدم انســجام الشــركة ذات 
الغــرض الخــاص مــع احــكام الشــريعة الاســامية، وبالرغــم مــن ذلــك فقــد ســعت الشــركة لتخفيــض كلفــة التمويــل الحالــي عــن 
طريــق مفاوضــة البنــوك المشــاركة فــي القــرض القائــم مــن اجــل الوصــول الــى نفــس شــروط التمويــل الاســامي ولازلنــا 

نعمــل علــى ايجــاد بدائــل اخــرى.

فيمــا يتعلــق بمشــروع انظمــة الطاقــة المتجــددة وبعــد اســتكمال دراســة الجــدوى الاقتصاديــة واخــذ التراخيــص الازمــة لذلــك 
فقــد ارتــأى غالبيــة اعضــاء مجلــس الادارة بعــدم المضــي بهــذا المشــروع نظــراً لارتفــاع تكلفتــه ممــا ســيزيد مــن مســتوى 

الديــن للشــركة فــي ظــل الظــروف الاقتصاديــة الحاليــة .

السادة المساهمين الكرام،،

لقــد كان التحــدي الاكبــر لإدارة الشــركة خــال العــام 2016 يتمثــل فــي تنميــة الاربــاح والمحافظــة علــى نســبة إشــغال تتجــاوز 
%90 بســبب إنســحاب عــدد مــن العامــات التجاريــة مــن الســوق المحلــي وصعوبــة الظــروف الاقتصاديــة للقطــاع التجــاري 

فــي المملكــة ككل .

أشكركم وأقدر ثقتكم بنا ودعمكم في سبيل إنجاح هذه الشركة آملآ بتحقيق نتائج إيجابية في الاعوام القادمة .
وفقنــا الله جميعــآ فــي خدمــة الاردن وإقتصــادة الوطنــي فــي ظــل حضــرة صاحــب الجالــة الهاشــمية الملــك عبــد الله الثانــي 

بــن الحســين المعظــم .

رئيـس مجلـس الإدارة
حليـم أسـامة سلفيتـي
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الافصاحات المطلوبة بموجب المادة )4( من
قانون هيئة الأوراق المالية رقم )76( لسنة 2002

التطورات التي حصلت خلال عام   2016

فيمــا يلــي نبــذة مختصــرة عــن الأوضــاع والتطــورات التــي حصلــت علــى صعيــد 
الشــركة خــال عــام 2016.

1 - أنشطة الشركة الرئيسية:

إنّ أهم أنشطة مارستها الشركة خلال عام 2016 :

اولا: حققــت الشــركة ارباحــآ صافيــة بلغــت 3.064 مليــون دينــار وبذلــك 
ــى  ــبة %2 عل ــام 2015 بنس ــة الع ــة ربحي ــاوز قيم ــركة أن تتج ــتطاعت الش إس
ــات  ــع القطاع ــا جمي ــر به ــي تم ــة الت ــة الصعب ــروف الإقتصادي ــن الظ ــم م الرغ

التجاريــة. 
ثانيــا: تمكنــت الشــركة مــن زيــادة عــدد زوار المــول للعــام 2016 بنســبة تتجــاوز 
%8 مقارنــة بالعــام 2015 لتصــل لحــدود 9 مليــون زائــر وذلــك بفضــل الجهــود 

ــويقية المميزة. التس
ثالثــا: المحافظــة علــى نســبة تأجيــر عاليــة نســبيآ )%92( بالرغــم مــن الظــروف 
الاقتصاديــة الحساســة وإنســحاب عــدد مــن المــاركات التجاريــة مــن الســوق 

ــي. الأردن
ــي  ــدة ف ــي ليصــل رصي ــع البنك ــرض التجم ــداد ق ــركة بس ــتمرت الش ــا: إس رابع

ــار.  ــون دين ــى 39.7 ملي ــام 2016 ال ــة الع نهاي
خامســآ: واصلــت الشــركة ســعيها لتخفيــض كلفــة الاقتــراض مــن خــال تخفيــض 
نســبة الفائــدة ليصبــح )معــدل الفائــدة لأفضــل العمــاء ناقصــآ هامشــآ بنســبة 1%( 
ــادة  ــرة لإع ــل المتوف ــاد أفضــل البدائ ــركة لإيج ــعى الش ــك تس ــى ذل ــة ال بالإضاف

تمويــل القــرض الحالــي.
سادســآ: قامــت الشــركة بنقــل ملكيــة وتســجيل أرض الفضلــه المشــتراه مــن أمانــة 
عمــان الكبــرى ومســاحتها 830م2  بعــد أن إســتكملت ســداد كامــل قيمتهــا ودفــع 

رســوم نقــل الملكيــة وضمهــا وتوحيدهــا مــع أرض المــول.

السادة المساهمين،،
تميــزت خطــة TAJ التســويقية لعــام 2016 بالزخــم والتنــوع، حيــث كان هنــاك 
انشــطة مســتمرة علــى مــدار العــام. كان الهــدف الأساســي لدينــا هــو زيــادة مبيعات 
المســتأجر مــن خــال زيــادة عــدد الــزوار، وبالتالــي فقــد ضاعفنــا الانشــطة التــي 
كانــت تهــدف إلــى جــذب العائــات مــن مختلــف الفئــات، فأثبتــت خطتنــا نجاحهــا 

حيــث إزداد عــدد زوار TAJ بنســبة ٪8 مقارنــة بالعــام 2015.

إبتدانــا العــام بالمخيــم الشــتوي Taj Kids Winter Camp بالتعــاون مــع 
ــال(  ــه للأطف ــز الترفي ــة ومرك ــة النهاري ــز الرعاي ــتأجر  Eco Tots)مرك المس
ــدارس  ــتوية للم ــالات الش ــرة الانتق ــال فت ــويقي خ ــاط التس ــذا النش ــث كان ه حي
ــة أســابيع بالفنــون والحــرف اليدويــة، وانشــطة  فتمتــع الأطفــال علــى مــدار ثاث
ــت،  ــك باني ــي ماجي ــرح ف ــى، والم ــروض الدم ــص، وع ــة القص ــخ، رواي الطب
وعــروض الســينما، وكذلــك وجبــة الإفطــار والغــداء فــي المطاعــم المفضلــة لديهــم 

.TAJ ــي ــا ف هن
وبالتزامــن مــع حفــل جوائــز ألاوســكار خــال شــهر فبرايــر، إبتكرنــا كشــك حفــل 
ــينمائية ،  ــاهد الس ــل المش ــرة تمثي ــن فك ــتوحى م ــكار المس ــز الأوس ــع جوائ توزي
حيــث اســتمتع الــزوار بتمثيــل المشــاهد المفضلــة لديهــم مــن الافــام مــن خــال 
تطبيــق Dubsmash ، وكان للفائــز بأفضــل أداء مــن بيــن 450 مشــاركآ رحلــة 
مدفوعــة بالكامــل لشــخصين إلــى هوليــوود بمــا فــي ذلــك الســكن والمواصــات 

لمــدة أســبوع واحــد وجولــة فــي اســتوديوهات يونيفرســال العالميــة. 
لعيــد الأم، أطلــق TAJ حملــه ترويجيــة كبيــرة ممــا اتــاح لعمائنــا الفرصــة 
ــي أي  ــارا ف ــن )50( دين ــل ع ــا لا يق ــاق م ــال إنف ــن خ ــة م ــز قيم ــوز بجوائ للف
ــز  ــى 7 جوائ ــات لدخــول الســحب عل ــى كوبون ــي TAJ والحصــول عل متجــر ف
قيمــة للغايــة. ابتكرنــا مجســم مصغــر لمنــزل متكامــل يحتــوي علــى غرفــة نــوم، 
ــت  ــه. وكان ــلر 300C أنيق ــيارة كرايس ــراج ضــم س ــخ وك ــة، مطب ــة معيش غرف
ــك  ــة مــن سامســونج وكذل ــة المنزلي ــزة الإلكتروني ــع الأجه ــة م ــة متكامل كل غرف
الإكسســوارات المنزليــة. وكان للمشــاركين فرصــة للفــوز بــأي مــن الغــرف فــي 
المنــزل جنبــا إلــى جنــب مــع جميــع الأجهــزة الإلكترونيــة أو ســيارة كرايســلر التي 
كانــت الحلــم الاكبــر للمشــاركين. فــازدادت نســبة المشــتريات خــال فتــرة الحملــة 

 .TAJ ــى شــركائنا مســتاجري ــدة عل ــة ممــا عــاد بالفائ الترويجي

خــال شــهر أبريــل، اســتضاف TAJ عــرض MBC Shaun the Sheep الشــخصية 
ــا، حيــث  ــة يومي ــة حي ــة الشــهيرة، تألــف هــذا الحــدث مــن ثــاث مراحــل تفاعلي الكرتوني
حصــل الأطفــال علــى فرصــة بالتمتــع بالالعــاب التفاعليــة بمزرعــة Shaun وأصدقائــه. 
وكانــت نتيجــة هــذا الحــدث التفاعلــي المجانــي زيــادة بنســبة ٪16 علــى أعــداد المتســوقين 
مقارنــة مــع الفتــرة نفســها مــن العــام 2015 بســبب الحملــة الاعاميــة الكبيــرة التــي كانــت 

.MBC 3 تبــث يوميــا عبــر
فــي احتفــال عيــد اســتقال اردننــا الغالــي الســبعين ، تــم توزيــع 2000 علــم للــزوار علــى 
ــم فــي وقــت  ــوان العل ــون بال ــم اطــاق 2500 بال ــد غــروب الشــمس ت مــدار اليــوم، وعن
ــي  ــب تفاعل ــة بموك ــيد الوطني ــيقى والاناش ــة الموس ــات TAJ بمصاحب ــى تراس ــد عل واح

جميــل احتفــالا بهــذة المناســبة العزيــزة.
وكان لترســات TAJ الفريــدة مــن نوعهــا علــى مســتوى المــولات الفرصــة لتكــون المــكان 
المفضــل للعائــات والأصدقــاء خــال شــهر رمضــان مــع مجموعــة واســعة مــن المأكولات 
ــر  ــا عب ــة كأس أمــم أوروب ــات بطول ــة البــث المباشــر لمباري للإفطــار والســحور ، بمرافق

شاشــة ضخمــة بمصاحبــة الموســــيقي بعــد الإفطــار يوميــا طــوال الشــهر الكريــم.
مــرة أخــرى وفــي احتفــال عيــد الفطـــر المبــارك والصيــف، اســتضاف TAJ حلبــة التزلــج 
الشــهيرة حيــث عــاش المشــاركون اجــواء التســعينات بديكوراتهــا وموســيقاها المـفضلـــة 

مـــما ادى الــى زيــادة عــدد الــزوار بمــا يقــارب 10.000 زائـــــر خــال الشــهر. 
ــال  ــن لاطف ــضاف TAJ فعــاليـتيـ ــارك. استــ ــى المبـــ ــيد الأضـحــ ــتفال عــ ــي احــــ وف
مـــــــع  الأطـــــــفال  تــفـاعــــل  حيــــث   ،  OSN & Disney مــــع  بــالشــــراكة 
والحــرف  الفنــون  بمرافقــة   ’Sofia the First’ & ’Lion Guard’شــــخصيات

. كبيــرة  شاشــات  علــى  التلفزيــون  وعــروض  المختلفــة  والأنشــطة 
تميــز TAJ بهــذا العــام بالذكــرى الســنوية الخامســة لافتتاحــه بحملــة تخفيضــات ضخمــة 
لخمســة ايــام بالفتــرة مــن 26-30 نوفمبــر. بخصومــات مميــزة مــن المحــات خــال هــذة 
الفتــرة ممــا ســاعد علــى زيــادة عــدد الــزوار وبالتالــي تنشــيط الحركــة التجاريــة فــي ذلــك 

الوقــت مــن العــام.
 Van Gogh’s Starry Night ــام مــن ــد اجــواءة هــذا الع ــاد المجي ــد المي اســتلهم عي
ــم،  ــي الضخ ــر الذهب ــع القم ــبية م ــواخ الخش ــوم والاك ــة النج ــورات قري ــق ديك ــن طري ع
وروايــة القصــة المشــوقة لاطفــال عــن كيفيــة بنــاء هــذة القريــة وممارســة أنشــطة مثــل 
ــل  ــث حص ــة حي ــة ابداعي ــرف ومحط ــون والح ــة والفن ــات الصعب ــة العقب الرماية،ومنطق
الأطفــال علــى إبداعاتهــم اليدويــة الجميلــة للمنــزل. وحصــل الأطفــال أيضــا علــى فرصــة 
لالتقــاط صــورة مــع بابــا نويــل يوميــا ومشــاهدة مســرحية عيــد الميــاد المجيــد والاســتمتاع 

والرقــص أســبوعيا.
ــد وســائل التواصــل الاجتماعــي اســتثمرنا الفرصــة بوجــود انشــطة متعــددة  وعلــى صعي
لزيــادة عــدد متابعينــا لهــاذا العــام ممــا أدى إلــى زيــادة ٪85 علــى عــدد متابعيــن 
ــى  ــبة ٪280 عل ــادة بنس ــى Twitter، وزي ــادة ٪260 عل ــة Facebook ، وزي صفح
Instagram بالتالــي الوصــول الــى شــريحة اكبــر مــن الــزوار والســياح ممــا يســاعد فــي 
ــق TAJ أيضــا  ــادة النشــاط التجــاري للمســتاجرين . أطل ــه وزي ــول ومحات التســويق للم
ــى تحديــث الموقــع  ــى العمــل عل ــة ال الحســاب الرســمي Snapchat فــي يونيو.بالاضاف

ــي. ــام الحال ــه خــال الع ــف المحمول ــق الهوات ــي وتطبي الالكترون

الموقع الجغرافي للشركة وعدد الموظفين فيها:
المكتب الرئيسي: مكاتب الشركة الواقعة في طابق MZ  مبنى تاج مول  

عبدون – تقاطع شارع سمو الأميرهاشم بن الحسين وسعد عبده شموط
ويبلغ عدد موظفيه )112(.

حجم الاستثمار الرأسمالي:
يبلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة 100 مليون دينار/ سهم.
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 2 - وصف للشركات التابعة وطبيعة عملها ومجالات نشاطها
لا يوجد شركات تابعه للشركة.

3  - أ-  بيان بأسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل منهم.

      اسم رئيس مجلس الإدارة      السـيد حليــم أسامة حليم سلفيتـــي 

      اسم نائب رئيس مجلس الإدارة          السيد عبد الرزاق محمد عبد الرزاق الوهيب

تاريخ العضوية
تاريخ الميلاد

الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

تاريخ العضوية
تاريخ الميلاد

الشهادات العلمية   وسنة التخرج
الخبرات العملية:

الوظيفة الحالية:

2004/9/15
1967/9/20

بكالوريوس من جامعة / Lehigh University – Pennsylvania U.S.A  تخصص إدارة أعمال وتسويق
 عام 1989.

- رئيس مجلس إدارة شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2005 ولغاية عام 2011. 
- مدير عام شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 1997 ولغاية عام 2011. 

- رئيس مجلس إدارة شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان من عام 2003 ولغاية عام 2011.
- شركة الاتحاد للصناعات الكيماوية والزيوت النباتية مروراً بعدة مناصب منتهياً بمنصب مدير عام وعضو مجلس  

  إدارة الشركة من عام 1993 ولغاية عام 1996
رئيس مجلس إدارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية ورجل أعمال. 

2016/1/11
1962/6/28

بكالوريوس في ادارة الاعمال من جامعة Azusa Pacific University -  الولايات المتحدة الامريكية.
خبرة  تزيد عن عشرون عاما في قطاع التأمين .
نائب المدير العام لشركة تكافل للتأمين – الكويت.
نائب المدير العام لشركة الوثاق للتأمين – الكويت.

مدير اقليمي لشركة الخليج للتأمين – الكويت.
عضو مجلس ادارة الاتحاد الكويتية للتأمين.

عضو اللجنة الفنية التنفيذية لإتحاد تأمين دول مجلس التعاون الخليجي.
عضو معهد التأمين القانوني - لندن – المملكة المتحدة.

الرئيس التنفيذي والعضو المنتدب لشركة تآزر للتأمين التكافلي .
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              اسم العضو                                        السيد إبراهيم محمد البيطار
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2012/03/11
1963/2/1

California State University – Los Angeles / U.S.A بكالوريوس علوم إدارة أعمال من جامعة
24 عام مع شركة السام العالمية: 

- مدير عام و مدير تنفيذي – أزياء من عام 2003 ولغاية عام 2007
- مدير مجموعة الأزياء من عام 1990 ولغاية 2003

- مدير أزياء من عام 1987 ولغاية عام 1990
المدير الاقليمي لمحات التجزئة في قطر والامارات العربية المتحدة وعمان

              اسم العضو                                         السيد عصام عبدالله علي عيسى

Fawad Hanif اسم العضو                                         السيد              

تاريخ العضوية
تاريخ الميلاد

الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

تاريخ العضوية
تاريخ الميلاد

الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2015/3/3
1979/4/11

ماجستير في الخدمات المصرفية والمالية –  University Of London- بريطانيا 2004.
ماجستير قانون تجارة دولية –Kent University  – بريطانيا 2003.

بكالوريوس حقوق – الجامعة الأردنية سنة 2002.
مساعد أول / ادارة الشؤون القانونية )Oasis Capital Bank )OCB – البحرين من عام 2009 الى 2012.

مستشار قانوني / الدائرة القانونية القسم الدولي في البنك العربي - الاردن من عام 2006 الى 2009.
محامي / مكتب عبيدات وفريحات للمحاماه –الاردن من عام 2005 الى 2006. 

المدير القانوني / الدائرة القانونية - بنك الخير – البحرين .

2016/10/18
1973/4/1
شهادة مهنية

.)FCA( عضو هيئة التدريس في معهد المحاسبين القانونيين
محاسب قانوني معهد المحاسبين القانونيين – باكستان.
خبرة  في الرقابة المالية وادارة الصناديق والاستثمار .

رئيس قسم المحاسبة المالية / بنك الخير.
مدير صناديق الاستثمار / بنك الخير.

المدير المالي للمجموعة / بنك الخير – البحرين

. Certified Islamic Professional Accountant )CIPA(

              اسم العضو                                        السيد أيهم يوسف »محمدعلي« غرايبة
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية
الوظيفة الحالية

2007/4/10
1974/1/29

ماجستير قانون تجارة دولية – بريطانيا.
بكالوريوس حقوق – الجامعة الأردنية سنة 1996.

مدير الدائرة القانونية / ضابط امتثال في شركة )A B Invest( من عام 2000 الى 2006.
مدير في الدائرة القانونية / بنك الخير – البحرين.
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              اسم العضو                                        الدكتور عبدالرحمن بن حمد بن صالح الحركان
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2013/1/7
القصيم ، عنيزة /السعودية 25-/1381/8 هـ

- دكتوراه  في تقييم التصميم بالتعليم الآلي من امريكا، جامعة متشجن /آن آربر1415/3/26 هـ
- ماجستير في تطبيقات الحاسب في العمارة من امريكا،جامعة متشجن/آن آربر1408/9/13 هـ

- بكالوريوس في العمارة من كلية العمارة والتخطيط / جامعة الملك سعود.1405/9/10 هـ
- معيد في قسم العمارة وعلوم البناء، كلية العمارة والتخطيط / جامعة الملك سعود من 1405/9/15 هـ الى  

  1415/6/20 هـ  
- عضو هيئة تدريس ، قسم العمارة وعلوم البناء ، كلية العمارة والتخطيط/ جامعة الملك سعود 1415/6/20 هـ

- مشرف على معامل الحاسب الآلي ، كلية العمارة والتخطيط /جامعة الملك سعود من 1415/6/2 هـ الى - 
  1417/2/17 هـ 

- وكيل عمادة شؤون القبول والتسجيل، جامعة الملك سعود من 1417/2/17 هـ الى 1420/10/8 هـ
- عميد عمادة شؤون القبول والتسجيل، جامعة الملك سعود من 1420/10/8 هـ الى 1422/4/16 هـ 

- مدير المشروع والرئيس الاكاديمي، جامعة الفيصل ) مؤسسة الملك فيصل الخيرية( من 1422/4/16 هـ الى 
  1425/6/4 هـ 

- مستشار وكيل الجامعة،جامعة الملك سعود من 1425/8/18 هـ الى 1426/8/18 هـ
- نائب الرئيس للمنطقة الوسطى والشرقية ، مجموعة صافولا / قطاع العقار من 1427/8/8 هـ الى 1428/6/15 هـ

- المدير التنفيذي للمشروع، مشروع الملك عبدالله بن عبدالعزيز لتطوير التعليم العام من 1428/6/16 هـ الى 
  1429/1/1 هـ 

- المدير التنفيذي ، قطاع الاعمال، جامعة الملك سعود ) الامين العام لأوقاف جامعة الملك سعود( من
  1429/2/10 هـ الى 1433/2/23 هـ

- عضو في المجالس التالية : مجلس قسم العمارة وعلوم البناء ، كلية العمارة والتخطيط ، جامعة الملك سعود/ مجلس 
  عمداء جامعة الملك سعود/ مجلس أمناء كلية الامير سلطان لعلوم السياحة/ مجلس امناء جامعة الفيصل/ مجلس ادارة 

  مصرف الانماء/ مجلس ادارة مناهج العالمية.
- عضو في الجمعيات العلمية التالية: الجمعية السعودية لعلوم العمران/ جمعية الحاسبات السعودية/ الجمعية الامريكية 

  لتطبيقات الحاسب في العمارة.
- عضو في اللجان التالية :لجنة تأديب الطاب جامعة الملك سعود /عضو النظام الدراسي جامعة الملك سعود/ عضو 
  لجنة اسبوع الجامعة والمجتمع جامعة الملك سعود/ عضو لجنة حل مشكلة عام 2000/ عضو لجنة تطوير لائحة 

  ترشيد مكافآت الطاب الجامعية/عضو اللجنة الدائمة لتطوير الحاسبات ونظم المعلومات/ عضو لجنة الحاسبات 
  بجامعة الملك خالد/ عضو لجنة تقييم النظام الاكاديمي في جامعة الملك فيصل/عضو لجنة التجانس بين اقسام جامعة 

  الملك سعود/ عضو اللجنة الفنية لمركز القياس والتقويم في التعليم العالي/ عضو لجنة وزارة التعليم العالي لتقييم 
  التجربة البريطانية في التعليم عن بعد/ عضو لجنة وزارة التعليم العالي لدراسة آلية توزيع مخصصات التعليم العالي 

  في بريطانيا/عضو لجنة وزارة التعليم العالي لدراسة آلية القبول المركزي في الجامعات السعودية.
- المشاركة في تطوير المشاريع التالية: تطوير نظام معلومات جغرافي لوكالة شؤون المناطق بوزارة الداخلية/ 

  تطوير نظام متابعة معامات القبول لجامعة الملك سعود ضمن بئية اوراكل/تطوير مجموعة نظم لمتابعة اعمال لجنة 
  النظام الدراسي لجامعة الملك سعود ضمن بيئة اوراكل/المشاركة في دراسة وعمل التصاميم المبدئية للمدينة الجامعية 

  للطالبات في جامعة الملك سعود/تطوير نظام متابعة الاتصالات الادارية لجامعة الملك سعود ضمن بئية اوراكل/ 
  المشاركة ضمن فريق استشاري لعمل الدراسات المعمارية للمدينة الجامعية لجامعة الملك خالد/عمل الدراسات 

  الازمة لانشاء جامعة الفيصل/الاشراف على تصميم جامعة الفيصل/تطويرنظام محاكاة لجامعة الفيصل يشمل جميع 
  عناصا العملية التعليمية/ المشاركة ضمن فريق استشاري لعمل الدراسات لواحة جامعة الملك سعود العلمية/إنشاء 

  اوقاف جامعة الملك سعود والاشراف على تصميم وتنفيذ مشروع ابراج الجامعة الوقفية.
المدير العام – شركة دار الاركان للتطوير العقاري 
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              اسم العضو                                        السيد عمر أسامة حليم سلفيتي
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2004/9/15
1981/5/31

بكالوريوس تخصص إدارة أعمال فرعي علم نفس عام 2003 
 Endicott College – State of Massachusetts / U.S.A

- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2005 ولغاية عام 2011. 
- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان من عام 2004 ولغاية عام 2011. 

- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية من عام 2004 حتى تاريخه. 
- عضو مجلس إدارة اتحاد الكراتيه الأردني من عام 2004 ولغاية عام 2008. 

- دائرة تطوير الأعمال -  شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2004 ولغاية عام 2011. 
- عضو مجلس إدارة شركة اتحاد الكيماويات من عام 2004 ولغاية عام 2011. 

- عضو مجلس إدارة منتدب لادارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية من 2006/10/16 ولغاية 
2011/12/31  

- مدير مشروع المول في شركة التجمعات للمشاريع السياحية اعتباراً من 2007/5/1 ولغاية 
.2011/12/31  

- عضو مجلس إدارة في شركة التجمعات للمشاريع السياحية من 2006/10/16 وحتى تاريخه
رئيس تنفيذي / مدير عام شركة التجمعات للمشاريع السياحية من تاريخ 2012/5/13

              اسم العضو                                           السيد وسام مصطفى سوبره
تاريخ العضوية

تاريخ الميلاد
الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2015/3/3  حتى 2016/10/18
1978/10/13

شهادة مهنية
ماجستير في المحاسبة – جامعة بيروت العربية – لبنان 2007.

بكالوريوس في المحاسبة – جامعة بيروت العربية – لبنان 2004.
الرئيس التنفيذي للعمليات / UnityCastle  - السعودية

المدير المالي / Barclays Capital & Barclays Wealth  - الشرق الاوسط من عام 2009 الى 2013.
المدير المالي / BLOMINVEST  - السعودية من عام 2007 الى 2009.

مراقب مالي / Blom Bank – لبنان من عام 2006 الى 2007.
المدير المالي للمجموعة / بنك الخير – البحرين

. Certified Islamic Professional Accountant )CIPA(

                 اسم العضو                 السيد أيمن أمين صالح سجيني 

تاريخ العضوية
تاريخ الميلاد

الشهادات العلمية وسنة التخرج

الخبرات العملية

الوظيفة الحالية

2015/3/3 حتى 2016/1/11
1970/12/9

بكالوريوس في العلوم المالية من Eastern Michigan University  - الولايات المتحدة الأمريكية 
- خبرة  اثنان وعشرون عاما في الشركات والخدمات المصرفية الاستثمارية 

- خبير في شركة اندرسون لاستشارات في البرازيل  .
Barclays - CITI Bank -  ABN Amro - خبرة في المؤسسات الدولية الرائدة مثل -

- عضو مجلس الإدارة و الرئيس التنفيذي ل Barclays Capital السعودية لخمس سنوات.
- رئيس مجلس ادارة شركة Open Silicon الامريكية .

- رئيس مجلس ادارة شركة البحرين المالية القابضة .
- رئيس مجلس ادارة شركة الخير كابيتال Menkul, ونائب رئيس مجلس ادارة شركة Portfoy Yonetimi AS في تركيا.

- عضو مجلس ادارة بنك الخير الاسامي الدولي ماليزيا .
الرئيس التنفيذي لبنك الخير .
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              الاسم                                                    السيدة زينة عزام رفيق المصري
المنصب

تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي
الخبرات العملية

مدير قسم التسويق 
من 2012/4/08 

1980/1/20
بكالوريس تسويق من الجامعة الأمريكية – بيروت / الجمهورية اللبنانية

- مديرة تسويق / سيتي مول
- مديرة تسويق / البركة مول

- مسؤولة تسويق / شركة إعمار العالمية / الأردن
- مسؤولة إعان / الشركة الأردنية للهواتف المتنقلة )زين(

Wunderman مديرة مبيعات / شركة -
HSBC ممثلة خدمات مصرفية -  بنك -

             الاسم                                                      السيد عمر أسامة حليم سلفيتي

               الاسم                                                    السيد أحمـد إحسان فؤاد الفـاروقـي

المنصب
تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

المنصب
تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

الرئيس التنفيذي / المدير العام 
 2012/5/13
1981/5/31

بكالوريوس تخصص إدارة أعمال فرعي علم نفس عام 2003 
Endicott College – State of Massachusetts / U.S.A

- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2005 ولغاية عام 2011. 
- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات لخدمات التغذية والإسكان من عام 2004 ولغاية عام 2011. 

- عضو مجلس إدارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية من عام 2004 حتى تاريخه. 
- عضو مجلس إدارة اتحاد الكراتيه الأردني من عام 2004 ولغاية عام 2008. 

- دائرة تطوير الأعمال -  شركة التجمعات الاستثمارية المتخصصة من عام 2004 ولغاية عام 2011. 
- عضو مجلس إدارة شركة اتحاد الكيماويات من عام 2004 ولغاية عام 2011. 

- عضو مجلس إدارة منتدب لادارة شركة التجمعات للمشاريع السياحية من تاريخ 2006/10/16 ولغاية 
2011/12/31  

- مدير مشروع المول في شركة التجمعات للمشاريع السياحية اعتباراً من تاريخ 2007/5/1 ولغاية 
.2011/12/31  

- عضو مجلس إدارة في شركة التجمعات للمشاريع السياحية.

المـدير المـالـي والإداري
2009/12/01
1970/10/14

.Certified Management Accountant )CMA(  - 2006/ شهادة مهنية في المحاسبة الإدارية -
- شهادة مهنية في إدارة المخاطر

.Certified Risk Professional )CRP(   Finance & Acc. Specialty – 2004
- بكالوريوس ) اقتصاد / لغة إنجليزية( - جامعة اليرموك / الأردن – 1995.

- مديـر المحاسـبة / شركة مياه الأردن - مياهنا من 2007 ولغاية 2009. 
- مديـر المحاسـبة / شركة ليمـا الفرنسية - سوييز من 2004 ولغاية 2006.

- مساعد المدير المالي / شركة ليمـا الفرنسية - سوييز من 2000 ولغاية 2003.
- رئيس المحاسـبين / شركة السـخـن لتجارة الذهب والمجوهرات / الإمارات العربية المتحدة من 1997 ولغاية 2000

- مدقق حسـابات / مكتب فؤاد سامة وشركاه للتدقيق / الإمارات العربية المتحدة من  1996 ولغاية 1997.

3 - ب-  بيان بأسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية ونبذة تعريفية عن كل منهم:
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              الاسم                                                     السيد أشرف ناجي عيسى النبر

              الاسم                                                     السيد محمود محمد عبد الحميد الشطرات

المنصب
تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي

الخبرات العملية

المنصب
تاريخ التعيين
تاريخ الميلاد

المؤهل العلمـي
الخبرات العملية

مدير التأجير
2014/5/1
1982/4/9

- بكالوريس الادارة الفندقية و السياحية/ العلوم المالية و الادارية من جامعة عمان الاهلية عام 2004 .
 Middle East Council of Shoppingشهادات تدريبية من مجلس مراكز تسوق الشرق الاوسط -

Centers
The ABC of Leasing/ Dubai 2008– أسس تأجير المولات *

 Mall Merchandising & Retail Leasing Management/ كيفية ترويج و ادارة تأجير *
Dubai-2009

- شهادة تدريبية بأدارة المؤتمرات و الاجتماعات من جامعة جورج و اشنطن
Events Management/ The George Washington University 2012  

- مدير العامة التجارية/ قسم التسويق - شركة الكان العالمية للسيارات رينو
- مدير قسم ادارة المؤتمرات و الاجتماعات و الاحتفالات / فندق الموفنبيك

- مدير الـتأجير و تطوير الاعمال /  البركة مول
- مسؤول التسويق و المبيعات / شركة سما الاردن لاستثمار و تطوير العقاري و السياحي/ منتجع واحات 

النخيل  
- مسؤول قسم حجوزات الغرف / فندق الشيراتون

- مسؤول قسم المكاتب الامامية / فندق الانتركوننتال.

مدير العمليات والمرافق
 2015/11/1
1974/5/28

بكالوريوس كهروميكانيك / الاردن عام 1996.
مدير خدمات ومرافق اقليمي / المراكز العربية ) لسبع مولات رئيسية ( موزعة في المنطقة الغربية من 

المملكة العربية السعودية من عام 2012 الى 2015.
مدير الدائرة الهندسية / سيتي مول من عام 2008 الى 2011.

مدير الصيانة / المستشفى الاستشاري من عام 2006 الى 2008.
مدير الصيانة / مستشفى فرح من عام 2003 الى 2006.

رئيس قسم الكهرباء / الرازي لادوية من عام 1998 الى 2003.
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5 - الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها 
هناك منافسة مع المولات الأخرى بالاضافة الى الجديد منها بنسب متفاوتة تعتمد على نوعية المحات المقصود التسوق منها والنشاطات المقامة خال المناسبات ، بالاضافة 

الى الموقع الجغرافي للمول.
6 - درجة الاعتماد على موردين محددين و/أو عملاء رئيسيين محلياً وخارجياً في حال كون ذلك يشكل )%10( فأكثر 

من إجمالي المشتريات و/أو المبيعات أو الإيرادات على التوالي.
أ- موردي الخدمات

- شركة ميتسوليفت للمصاعد والأدراج الكهربائية عقد صيانة بقيمة إجمالية )150,000( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  
- شركة الدقة لخدمات النضافة للعام 2016 بقيمة )418,980( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  

- شركة الفارس الملثم للخدمات الامنية للعام 2016 بقيمة )302,082( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  
- شركة MindShare للتسويق بقيمة )194,569( شملة ضريبة المبيعات.  

- شركة Memac  للدعاية والاعان بقيمة )122,247( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  
- شركة Central Gaz  لتوريد الغاز المسال بقيمة )158,348( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  

- شركة سامر البيطار لخدمات نقل المياه بقيمة )59,806( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  
- شركة فراس عقرباوي مياه الحوت لنقل المياه بقيمة )82,465( دينار شاملة ضريبة المبيعات.  

- بالاضافة لشركة الكهرباء الاردنية.  
ب- كبار المستأجرين لدى الشركة

     - شركة الشايع الدولية المساهمة الخاصة المحدودة.
     - شركة المركز الاردني للتجارة والاستثمار » كوزمو«.

     - شركة الطاهر للسينمات.
     - مجموعة التجزئة الأردنية المحدودة.

 - شركة تطوير مفهوم الأزياء محدودة المسؤولية.
 - شركة با حدود للتجارة العامة.

 - شركة الفخامة والتطوير لتجارة المابس والعطور
 - شركة الوسائط المتعددة للموظة التجارية.

 - شركة الفطيم التجارية - الاردن.
     - الشركة ألأردنية السعودية لتجارة الإلكترونيات » سمارت باي«.  

    
7 - الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها.

لا يوجد أي حماية حكومية أو امتيازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو غيرها.
لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت عليها الشركة.

8 - القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها التي لها أثر مادي على عمل الشركة أو منتجاتها أو 
قدرتها التنافسية.

لا يوجد اي قرارات صادرة عن الحكومة او المنظمات الدولية او غيرها لها اثر مادي على الشركة ومنتجاتها وقدرتها التنافسية .
 لا تنطبق معايير الجودة الدولية على الشركة.

9 - ب- عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم. 9 - أ- الهيكل التنظيمي للشركة     

       المؤهل العلمي   عدد الموظفين
ماجستير

بكالوريوس
دبلـــــوم

توجيهـــي  وما دون
مجمـــوع عدد الموظفين

3
33
11
65

112

                       الرقم      الاسٍــــــم     عدد الأســهم )2016(            النسبة %                عدد الأســهم)2015(        النسبة %
1
2
3
4
5
6
7

31,689,233
17,357,198
12,994,444

8,040,379
4,166,667

237,030
1,651,040

31,689,233
17,357,198
12,994,444
6,348,859
4,166,667
2,006,785
2,007,057

31.7%
17.4%
13%
6.3%
4.2%
2%
2%

31.7%
17.4%
13%
8%

4.2%
0.23%
1.65%

بنك الخير للاستثمار
TM Invest Company

شركة السلام العالمية
بنك الاتحـــــاد

Amlak Investment  Company
حليم أسامة حليم سلفيتي
عمر أسامة حليم سلفيتي

4 - أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع السنة السابقة.
      أسمـــاء المسـاهمين الذين يمكلون ما نسبته %5 من الأسهم فأكثر كمــا هي بتـــاريخ 2016/12/31 و2015/12/31 :
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- سياسة التعيين للشركة المصدرة ومعدل دوران الموظفين:
تعطي شركة التجمعات للمشاريع السياحية الاولوية في شغل الوظائف للموظفين ذوي الكفاءة والخبرة العملية والمهارات الفنية الازمة حسب الوصف الوظيفي للوظيفة ، 

دون أي تمييز بين المتنافسين لاشغالها. 
- معدل الدوران الوظيفي:

• تم تعيين )21( موظفاً خال العام 2016.
استقال )43( موظف خال العام  2016 ، وياحظ ان معظم الاستقالات التي تمت خال العام هي من قسمي الامن والصيانة.

-الرواتب التي تم دفعها للإدارة التنفيذية:
• بلغ إجمالي الرواتب المدفوعة للإدارة التنفيذية العليا مبلغ )132.000( دينار لعام 2016 .

بلغ إجمالي الرواتب المدفوعة للإدارات العليا مبلغ )197.280( دينار لعام 2016 .

9 - ج- برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة.

10 - المخاطر التي قد تتعرض الشركة لها.
- تم رصد المخصصات الازمة في 2016 لمواجهة أي طارئ قد تواجهه الشركة خال العام 2017 ، كما تم رصد مبلغ )457( الف دينار في الموازنة الرأسمالية 

عام 2017 من اجل استكمال التحسيات الازمة للمول.
- المنافسة مع المولات الاخرى والجديدة منها وتراجع النشاط الاقتصادي .

11 - الإنجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية.
عقــود تأجيــر مســاحات داخــل المــول  بلغــت نســبتها %92 مــن إجمالــي المســاحة القابلــة للتأجيــر مــع نهايــة عــام  2016. وكذلــك انجازعــدد مــن التحســينات الراســمالية 

علــى ســير الاعمــال التشــغيلية بالمــول .

 إنجازات الشركة في المجال المالي:
الإيرادات:

بلغــت إيــرادات الشــركة خــال عــام 2016 مبـــلغ )16,036,757( دينــار ، وبلغــت كلفــة الايــرادات مبلــغ )8,125,414( دينــار ، وعليــه بلــغ مجمــل الربــح )7,911,343( 
دينار.

النفقات:
بلغــت المصاريــف الاداريــة خــال عــام 2016 )1,090,403( دينــار بينمــا كانــت فــي عــام 2015 )779,123( دينــار أي بزيــادة بنســبة )%40( دينــار، وبلغــت 
تكاليــف التمويــل )3,313,530( دينــار ، وتــم رصــد مخصــص ديــون مشــكوك فيهــا بمبلــغ )425,861( دينــار ، وحققــت الشــركة ايــرادات عوائــد بمبلــغ )71( دينــار 

مقابــل )3,359( دينــار فــي عــام 2015 وايــرادات اخــرى بمبلــغ )38,776( دينــار مقابــل )6,025( دينــار فــي عــام 2015.

وبنــاءاً عليــه، فقــد حققــت الشــركة خــال العــام 2016 ربحــا قبــل ضريبــة الدخــل بمبلــغ )3,102,488( دينــار مقابــل اربــاح بــــلغت )3,071,065( دينــار فــي نهايــة 
العــام 2015  وبعــد تنزيــل ضريبــة الدخــل  للعــام 2016 والبالغــه )37,945( دينــار مقابــل )64,368( للعــام 2015 وعليــه يصبــح صافــي ربــح الســنة للعــام 2016 

)3,064,543( دينــار مقابــل )3,006,697( دينــار للعــام 2015.

الموجودات: 
بلــغ مجمــوع موجــودات الشــركة كمــا فــي 2016/12/31 مبلــغ )147,453,734( دينــار وكانــت فــي 2015/12/31 مبلـــغ )150,284,371( دينــــار، أي بنقــص 
مقـــــداره )2,830,637( دينــــار وبنســــبة )%1,88( والفــرق فــي معظمــه ناجــم عــن النقــص فــي قيمــة اســتثمارات عقاريــة وموجــودات ضريبيــة مؤجلــة ونقــد فــي 

الصنــدوق وأرصــدة لــدى البنــوك بالاضافــة للزيــادة فــي الذمــم المدينــة والشــيكات برســم التحصيــل.

المطلوبات:   
بلغــت مطلوبــات الشــركة المتداولــة كمــا فــي 2016/12/31 مبلــغ )15,561,108(  دينــار بينمـــا كـــانت فــي 2015/12/31 مبلــغ )14,924,590( دينــار أي بزيــادة 

مقدارهــا )636,518( دينــار وهــذا ناتــج عــن الزيــادة فــي بنــد شــيكات مؤجلــة وايــرادات غيــر متحققــة ) قصيــرة الاجــل ( .

وبلغــت المطلوبــات غيــر المتداولــة مبلــغ )35,757,720( دينــار مقابــل مبلــغ )42,289,418( دينــار فــي نهايــة العــام 2015 والفــرق ناتــج عــن النقــص فــي قــرض 
التجمــع البنكــي طويــل الاجــل والايــرادات غيــر المتحققــة طويلــة الاجــل. 

حقوق المساهمين:
بلــغ مجمــوع حقــوق المســاهمين كمــا فــي 2016/12/31 مبلــغ )96,134,906( دينــار بينمـــا كـــانت فــي 2015/12/31 مبلـــغ )93,070,363( دينــار أي بزيــادة 
مقدارهــا )3,064,543( دينــار والــذي يمثــل ربــح الســنة ، وبعــد تقــاص ربــح ســنة 2016 مــع رصيــد الخســائر المــدورة والبالــغ )912,891( دينــار وبذلــك يصبــح 

صافــي الاربــاح المــدورة للعــام 2016 مبلــغ )2,042,117( دينــار.    

12 - الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن النشاط الرئيسي للشركة.
لا يوجد أي عمليات تمت خال العام 2016 ذات اثر مالي حدثت خال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط الشركة الرئيسي.

الرقم        اسم الدورة           عدد الموظفين
1
2

دورات تدريب داخلية لموظفي الامن والحماية
دورة مجلس مراكز تسوق الشرق الاوسط

جميع موظفي الاشراف والتنظيم
2
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13 - السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق 
المالية.

النتائج المالية للشركة للسنوات الخمس السابقة )بالدينار الأردني(:

رسم بياني لتطور موجودات الشركة لاعوام 2012-2016                                 رسم بياني لتطور حقوق مساهمي الشركة لاعوام 2016-2012

رسم بياني لتطور سعر السهم في نهاية الاعوام 2012-2016                              رسم بياني لتطور حجم تداول السهم خال الاعوام 2016-2012

سعر إغلاق سهم الشركة في نهاية السنوات المالية الخمس الأخيرة:

الرقم      السنة      عدد الأسهم المتداولة خلال العام ) سهم(     سعر إغلاق السهم فلس/ دينار
1
2
3
4
5

2012
2013
2014
2015
2016

38,693,576
48,166,382
41,848,762
21,272,729
19,320,173

0.360
0.500
0.570
0.480
0.480

السنـــة البيـــان         

2016     2015                2014             2013 السنوات                   2012  
158,010,745

70,253,852
87,756,893
)4,195,702(

)0,056(
لا يوجد

154,173,298
65,322,459
88,850,839

1,093,946
0,011
لا يوجد

151,554,655
61,490,989
90,063,666
1,212,827

0,012
لا يوجد

150,284,371
57,214,008
93,070,363
3,006,697

0,03
لا يوجد

147,453,734
51,318,828
96,134,906
3,064,543

0,031
لا يوجد

مجموع الموجودات
مجموع المطلوبات المتداولة وغير المتداولة

مجموع حقوق المساهمين    
صافي الأرباح )الخسائر(   

حصة السهم من صافي الربح)الخسارة( 
الأرباح الموزعة
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2015                       2016 الرقم         النسبة المالية      

                  البيان                             2016              2015                            التغير  

                  البيان                             2016              2015                            التغير  

القيمة الدفترية للسهم
صافي رأس المال العامل

صافي التدفق النقدي
معدل المديونية الى حقوق المساهمين%

العائد على الموجودات %
العائد على حقوق المساهمين %

معدل دوران السهم %
نسبة مجمل الربح الى ايرادات التأجير

مجموع الاصول الى راس المال
القيمة السوقية الى القيمة الدفترية

مضاعف الربحية

الموجودات
موجودات غير متداولة  بالصافي

موجودات متداولة
إجمالي الموجودات

المطلوبات وحقوق المساهمين
مطلوبات غير متداولة

مطلوبات متداولة
حقوق المساهمين:

رأس المال المدفوع
الاحتياطات وخصم الاصدار والخسائر المدورة المتراكمة

مجموع حقوق المساهمين
مجموع المطلوبات وحقوق المساهمين

إجمالي الإيرادات
كلفة الايرادات

مجمل الربح
مصاريف ادارية 

تكاليف تمويل
استهاك ممتلكات ومعدات

مخصص ديون مشكوك في تحصيلها
الوفر في ) مخصص( التزامات محتملة

ايرادات عوائد وايرادات اخرى
صافي ربح السنة فبل الضريبة

ضريبة الدخل للسنة 
مجموع ربح السنة بعد الضريبة

0,931
)6,637,229(
1,245,524

48.5%
2.00%
3.23%
21.3%
48.5%
150.3%
51.6%
15.964

دينار
133,610,153

13,843,581
147,453,734

35,757,720
15,561,108

100,000,000
)3,865,094(
96,134,906

147,453,734

دينار 
16,036,757
)8,125,414(

7,911,343
)1,090,403(
)3,313,530(

)17,908(
)425,861(

-
38,847

3,102,488
)37,945(

3,064,543

0,961
) 1,717,527(
) 999,517(

41.3%
2.08%
3.188%
19.3%
49.33%
147.5%

50%
15.663

دينار
141,997,010

8,287,361
150,284,371

42,289,418
14,924,590

100,000,000
)6,929,637(
93,070,363

150,284,371

دينار
17,205,248
)8,858,487(

8,346,761
)779,123(

)3,939,515(
)29,922(

)536,520(
-

9,384
3,071,065

)64,368(
3,006,697

%
)5.9%(
67%

)1.88%(

)15.45%(
4.26%

-
44.22%
3.29%

)1.88%(

%
)6.8%(
)8.27%(
)5.21%(

40%
)15.9%(
)40.1%(
)20.6%(

%-
314%
1.03%
)41%(
1.92%

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11

14 - تحليل للمركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية.
تحليل المركز المالي للشركة كما في 31 كانون الأول 2016 بالنسب المالية:

تحليل  المركز المالي للشركة بالأرقام المطلقة كما في 31 كانون أول 2016:

تحليل بيان الدخل بالأرقام المطلقة لعامي  2016 و 2015 
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15 - أ- التطورات المستقبلية الهامة بما في ذلك أي توسعات أو مشروعات جديدة.
لا يوجد أي توسعات أو مشروعات جديدة ستنفذ خال العام 2017 باستثناء استكمال إفتتاح جميع المحات المؤجرة خال العام 2016 واستكمال تأجير المساحات غير 

المؤجرة وافتتاحها.

15 - ب- التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة للسنة القادمة.
تتركز خطة عمل الشركة في العام 2017 على النقاط الرئيسية التالية :

1- تكثيف جهود التسويق لجذب اكبر عدد ممكن من الشركات خصوصآ العالمية منها وذلك للمحافظة على نوعية وتميز المحات الموجودة لدينا بالإضافة الى زيادة نسبة 
الإشغال لتصل الى أعلى حد ممكن.

2- الإستمرار بالسعي نحو السيطرة على النفقات التشغيلية وإبقائها في أدنى الحدود مع المحافظة على جودة الخدمات المقدمة لمرتادي المول. 
3- متابعة المستاجرين للمباشرة بتنفيذ اعمالهم في المحات المستأجرة والتي لم يتم افتتاحها بعد.

4- البحث عن مصادر تمويل أخرى ضمن شروط افضل وأقل تكلفة خصوصآ في ظل انخفاض الدين بشكل عام وإنخفاض المخاطر المرتبطة بالمشروع.
5- قامت الشركة بإعادة تصنيف قطعة الارض المقابلة للمول في الميزانية من إستثمارات عقارية الى موجودات معده للبيع حيث تسعى الشركة لبيعها بسعر مناسب لتخفيض 

مديونية الشركة.

خلاصة الموازنة التقديرية لعام  2017
مــن المتوقــع أن تبلــغ إجمالــي إيــرادات الشــركة خــال العــام 2017 )15.149.214( مليــون دينــار واجمالــي المصاريــف التشــغيلية )6.121.962( مليــون دينــار وبهــذا يكــون 
صافــي الربــح التشــغيلي )9.027.251( مليــون دينــار وبعــد تنزيــل الاســتهاكات البالــغ قيمتهــا التقديريــة )3.381.672( مليــون دينــار وفوائــد قــرض التجمــع البنكــي المقــدرة 

بمبلــغ )2.357.856( مليــون، وعليــه مــن المتوقــع أن تحقــق الشـــركة ربحــا فــي نهـــاية العــام 2017  قبــل ضريبــة الدخــل مبلــغ )3.287.723( الــف دينــار .

16 - مقدار أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة، ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق و/أو مستحقة له.

أتعاب التدقيق 
يتولــى تدقيــق بيانــات الشــركة الماليــة الســادة شــركة القواســمي وشــركاه - KPMG ، حيــث بلغــت أتعابهــم الســنوية لعــام 2016 مبلـــغ )11.600( دينــار شــاملة للضريبــة العامــة 

علــى المبيعــات. 

17– أ- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أي من أعضاء مجلس الإدارة.

الرقم  الاسم               المنصب          الجنسية

الرقم  الاسم               المنصب          الجنسية

عدد الأسهم كما 
في 31كانون الاول 

عدد الأسهم كما 
في 31كانون الاول 

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

1

2
3

4

5
6

7
8

1
2
3
4
5

حليم أسامة حليم سلفيتي
بنك الخير ويمثله

عبد الرزاق محمد عبد الرزاق الوهيب
عصام عبدالله علي عيسى

شركة تي ام انفست ويمثلها
Fawad Hanif

شركة اماك لاستثمار ويمثلها
أيهم يوسف غرايبة

شركة السام العالمية ويمثلها
ابراهيم محمد البيطار

د. عبد الرحمن بن حمد الحركان
عمر أسامة حليم سلفيتي

عمر أسامة حليم سلفيتي
أحمد إحسان الفاروقي

زينة عزام رفيق المصري 
أشرف ناجي عيسى النبر 

محمود محمد عبدالحميد الشطرات

رئيس المجلس 

نائب الرئيس 
عضو

عضو

عضو

عضو
عضو
عضو

رئيس تنفيذي / مدير عام
المدير المالي والاداري

مدير قسم التسويق
مدير التأجير

مدير العمليات والمرافق

أردني
بحريني
كويتي
أردني

جزر كايمان
باكستاني

جزر كايمان
أردني
قطرية
لبناني

سعودي
أردني

أردني
أردني
أردنية
أردني
أردني

237,030
31,689,233

لا يوجد
لا يوجد

17,357,198
لا يوجد

4,166,667
لا يوجد

12,994,444
لا يوجد
1,000

1,651,040

1,651,040
10,000
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد

2,006,785
31,689,233

لا يوجد
لا يوجد

17,357,198
لا يوجد

4,166,667
لا يوجد

12,994,444
لا يوجد
1,000

2,007,057

2,007,057
10,000
لا يوجد
لا يوجد
لا يوجد

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2015                 2016 

2015                 2016 

2015           2016 

2015           2016 

- لا يوجد أي شركات مسيطر عليها من الشركة.

17– ب- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أي من أشخاص الإدارة العليا التنفيذية

- لا يوجد أي شركات مسيطر عليها من الشركة.
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الرقم  الاسم               المنصب          الجنسية

الرقم  الاسم             المنصب 

الرقم  الاسم        المنصب 

عدد الأسهم كما 
في 31 كانون اول

الرواتب السنوية 
الإجمالية

الرواتب السنوية 
الإجمالية

بدل حضور اجتماعات 
مجلس الادارة

المكافآت 
السنوية

المكافآت 
السنوية

نفقات السفر
 السنوية

نفقات السفر
 السنوية

إجمالي المزايا
السنوية

إجمالي المزايا
السنوية

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

1
2
3
4

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

1
2
3
4
5

أسامة حليم أسامة سلفيتي
سريا حليم أسامة سلفيتي
زينيا حليم أسامة سلفيتي

عريب عبد الرحمن عودة

السيد حليم أسامة سلفيتي
السيد عبدالرزاق محمد عبدالرزاق الوهيب 

السيد عصام عبدالله علي عيسى
Fawad Hanif السيد
السيد ايهم يوسف غرايبة

السيد ابراهيم محمد البيطار
الدكتور عبدالرحمن بن حمد الحركان

السيد عمر أسامة سلفيتي
السيد أيمن صالح السجيني

السيد وسام مصطفى سوبره
المجموع

عمر أسامة حليم سلفيتي
أحمد إحسان الفاروقي
زينة عزام المصري 

اشرف ناجي عيسى النبر
محمود محمد عبدالحميد الشطرات

المجموع

ابن رئيس المجلس
ابنة رئيس المجلس
ابنة رئيس المجلس

زوجة المدير المالي والاداري

رئيس المجلس 
نائب الرئيس

عضو
عضو
عضو
عضو
عضو

عضو/ الرئيس التنفيذي
عضو 
عضو 

الرئيس تنفيذي
المدير المالي والاداري

مدير التسويق
مدير التأجير

مدير العمليات والمرافق

أردني
أردنية
أردنية
أردنية

42,000
42,000
42,000
30,000

-
-
-
-
-
-
-

132,000
-
-

132,000

132,000
58,212
52,668
32,400
54,000

329,280

-
-
-
-
-
-
-

132,000
-
-

132,000

132,000
58,212
52,668
32,400
54,000

329,280

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

57,000
58,000
57,000
30,000

-
-
-
-

-
-
-
-

2015                2016 2015           2016 

17– ج- عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا التنفيذية

18– أ-  المزايا والكافات التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة: 

18– ب-  المزايا والمكافات التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية.

- بلغت مصــاريف بنــك الخيرلاســتثمارالتي تحمـــلتها الشركة خــــال العـام 2016 )487( دينار شاملة الضرائب . 
- بلغت مصــاريف شركة السام العالمية التي تحمـــلتها الشركة خــــال العـام 2016 )7115( دينار شاملة الضرائب .

- تشمل الرواتب والعاوات وبدل الإجازات وتعويض نهاية الخدمة.

18 - ج-  عدد الجلسات التي عقدها مجلس الإدارة خلال العام 2016.
عقد مجلس الإدارة سبع جلسات خال العام 2016.

19-  بيان بالتبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية.
تم التبرع بمساحات تأجيرية بفترات مختلفة للجهات التالية لممارسة نشاطهم الخيري 

)مركز الحسين للسرطان – تكية ام علي – بنك المابس(

20-  بيان بالعقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة 
أو رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم.

بلغت مصــاريف بنــك الخير لاســتثمار خــــال العـام 2016 )487( دينار، ومصــاريف شركة السام العالمية خــــال العـام 2016 )7115( دينار شاملة الضرائب .

21- مساهمة الشركة في حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي.
التقيد بتعليمات أمانة عمّان الكبرى بصيانة الطرق حول المول وتسهيل عمليات الدخول والخروج منه، وكذلك تجهيز الأرصفة من أجل المحافظة على سامة المرور 

والمشاة. وكذلك تساهم الشركة من خال المستأجرين في المول في تشغيل الأيدي العاملة من السوق المحلي بالاضافة الى العمالة التي توفرها الشركة .
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22-  الإفصاح عن مدى الالتزام بتطبيق القواعد الإرشادية لدليل حوكمة الشركات المساهمة المدرجة في بورصة عمان
اعتمد مجلس إدارة الشركة مع نهاية العام 2010 دليل تطبيق قواعد الحوكمة وشكل اللجان المنبثقة بموجب الدليل وهي لجنة التدقيق ولجنة الترشيحات والمكافآت واللجنة 

التنفيذية، وتم تحديد مهام وواجبات تلك اللجان ووضعت موضع التطبيق من تاريخه.

الأسبابلم يطبقطبق جزئياًطبق بالكامل القاعدةرقم البند

أســلوب  وفــق  الإدارة  مجلــس  أعضــاء  انتخــاب  يتــم 
للشــركة  العامــة  الهيئــة  قبــل  التراكمــي مــن  التصويــت 

الســري. بالاقتــراع 
ثلث أعضاء المجلس على الأقل من الأعضاء المستقلين

يتــم تقييــم ومراجعــة أداء الإدارة التنفيذيــة فــي الشــركة 
والخطــط  والسياســات  لاســتراتيجيات  تطبيقهــا  ومــدى 

الموضوعــة  والإجــراءات 

يوجــه مجلــس الإدارة الدعــوة إلــى كل مســاهم لحضــور 
الخــاص  الإلكترونــي  بالبريــد  العامــة  الهيئــة  اجتمــاع 
بالمســاهم ، قبــل 21 يومــاً مــن التاريــخ المقــرر لعقــد 
الاجتمــاع، علــى أن يتــم إعــداد الترتيبــات والإجــراءات 
المناســبة لعقــد الاجتمــاع بمــا فــي ذلــك اختيــار المــكان 

والزمــان.
يتــم الإعــان عــن موعــد ومــكان عقــد اجتمــاع الهيئــة 
ــى  ــن عل ــة ولمرتي ــة محلي ــاث صحــف يومي ــي  ث ــة ف العام

الأقــل وعلــى الموقــع الإلكترونــي للشــركة.
 يقــوم المســاهم الراغــب بالترشــح لعضويــة مجلــس الإدارة 
بإرســال نبــذة تعريفيــة عنــه قبــل انتهــاء الســنة الماليــة 
ــاع  ــا اجتم ــيعقد فيه ــي س ــنة الت ــبق الس ــي تس ــركة والت للش

ــس.  ــاب المجل ــة لانتخ ــة العام الهيئ
التعريفيــة  النبــذة  بإرفــاق  الشــركة  إدارة  مجلــس  يقــوم 
الإدارة  مجلــس  لعضويــة  بالترشــيح  الراغــب  للمســاهم 
بالدعــوة الموجهــة للمســاهمين لحضــور اجتمــاع الهيئــة 

العامــة.

ــى شــبكة  ــي عل ــا الإلكترون ــوم الشــركة باســتخدام موقعه تق
الإنترنــت لتعزيــز الإفصــاح والشــفافية وتوفيــر المعلومــات.
ــاه  ــا تج ــاتها وبرامجه ــن سياس ــركة بالإفصــاح ع ــوم الش تق

ــة. ــي والبيئ ــع المحل المجتم

تقــوم لجنــة التدقيــق بالاجتمــاع بمدقــق الحســابات الخارجــي 
للشــركة دون حضــور أي مــن أشــخاص الإدارة التنفيذيــة أو 

مــن يمثلهــا، مــرة واحــدة علــى الأقــل فــي الســنة.

 

يوجــد عضــو واحــد مســتقل مــن أصــل ســبعة أعضــاء 
ــس الإدارة. مجل

لا يوجــد بريــد إلكترونــي لمعظــم المســاهمين، وســيتم 
الالتــزام بذلــك بعــد أن يــزوّد أيــاً مــن المســاهمين بريــده 

ــركة. ــي للش الإلكترون

 

ــة  ــة المجلــس الحالي ــد انتهــاء ولاي ــك عن ســيتم تطبيــق ذل
والإعــان عــن انتخــاب مجلــس جديــد بإرفــاق النبــذة 
ــة المجلــس مــع الدعــوة  ــة عــن المرشــح لعضوي التعريفي

ــاع. لاجتم

لم تضطر اللجنة لاجتماع مع مدقق الحسابات الخارجي

     1-مجلس إدارة الشركة

ب- اللجان التي يشكلها مجلس الإدارة  3 - اجتماعات الهيئة العامة

5 -  الإفصاح والشفافية

أ- لجنة التدقيق

1-2

1-3

13-3

1-3

6-2

5-4

5-5

4-3

5-4

4-3
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حضرات السادة المساهمين
يســرني فــي نهايــة هــذا التقريــر أن أتقــدم باســمي وباســم الســادة أعضــاء مجلــس الإدارة  والإدارة التنفيذيــة بخالــص الشــكر والتقديــر لكــم علــى ثقتهــم ودعمكــم المتواصــل 

لمــا فيــه المصلحــة للجميــع.

اقرار وتعهد مجلس الادارة مرفق موقع من اعضاء المجلس
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شركة التجمعات للمشاريع 
السياحية م.ع.م.

جدول أعمال اجتماع الهيئة 
العامة العادية

1 - تاوة محضر اجتماع الهيئة العامة العادي السابق.
2 -  مناقشة تقرير مجلس الإدارة عن العام 2016 والخطة 

المستقبلية للعام 2017 .
3 - سماع تقرير مدققي الحسابات عن القوائم المالية السنوية كما 

في 2016/12/31 .
4 - مناقشة القوائم المالية وقائمة المركز المالي وقائمة الدخل 

للشركة للعام 2016 والمصادقة عليهما.
5 - إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية 

لعام 2016/12/31.
6 - انتخاب مجلس ادارة للدورة القادمة.

7 - انتخاب مدققي الحسابات للشركة لعام 2017 وتحديد أتعابهم 
أو تفويض مجلس الإدارة بتحديدها.

8 - أيـة أمور أخرى تقترح الهيئة العامة إدراجها على جدول 
الأعمال وتدخل في نطاق أعمــال الاجتماع العادي ) بموافقة عدد 
من المساهمين يمثلون ما لايقل عن %10 من الأسهم الممثلة في 

الاجتماع(.
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شركة التجمعات 
للمشاريع السياحية

)شركة مساهمة عامة محدودة(

البيانات المالية للسنة المنتهية 
في 31 كانون الأول 2016

مع تقرير مدقق الحسابات المستقل

                  فهـرس        صفحـة

تقرير المحاسب القانوني المستقل 

بيان المركز المالي   

بيان الربح والخسارة والدخل الشامل

بيان التغيرات في حقوق المساهمين  

بيان التدفقات النقدية  

إيضاحات حول البيانات المالية  

34

38

39

39

40

41
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36



37
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شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

بيان المركز المالي

كما في 31 كانون الأولإيضاح

الموجودات
الموجودات غير المتداولة

الممتلكات والمعدات
استثمارات عقارية

موجودات ضريبية مؤجلة
مجموع الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة 
موجودات معدة للبيع

ذمم مدينة وشيكات برسم التحصيل
ذمم مدينة أخرى

النقد وما في حكمه
مجموع الموجودات المتداولة

مجموع الموجودات

حقوق المساهمين والمطلوبات 
حقوق المساهمين

رأس المال المدفوع
عاوة اصدار
خصم اصدار

الاحتياطي الإجباري 
الأرباح المدورة )الخسائر المتراكمة(

مجموع حقوق المساهمين 

المطلوبات
المطلوبات غير المتداولة

قرض تجمع بنكي – طويل الأجل
إيرادات غير متحققة – طويلة الأجل

أمانات مستأجرين مستردة
مجموع المطلوبات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة
قرض تجمع بنكي - قصير الأجل

شيكات مؤجلة – قصيرة الأجل
ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى

إيرادات غير متحققة – قصيرة الأجل
مطلوب لأطراف ذات عاقة
مجموع المطلوبات المتداولة

مجموع المطلوبات 
مجموع المطلوبات وحقوق المساهمين

5
6
7

8
9
10
11

12

12

13

13

14

18

43,124
133,445,029

122,000
133,610,153

5,519,545
4,835,428
2,037,757
1,450,851

13,843,581
147,453,734

100,000,000
-

)7,000,000(
1,092,789
2,042,117

96,134,906

34,242,654
705,675
809,391

35,757,720

5,478,824
537,462

3,264,420
6,182,391

98,011
15,561,108
51,318,828

147,453,734

55,424
141,785,386

156,200
141,997,010

-
3,460,830
2,232,738
2,593,793
8,287,361

150,284,371

100,000,000
200,714

)7,000,000(
782,540

)912,891(
93,070,363

39,721,478
1,790,636

777,304
42,289,418

5,478,824
-

3,741,860
5,613,497

90,409
14,924,590
57,214,008

150,284,371

2015بالدينار الأردني    2016

تعتبر الإيضاحات المرفقة في الصفحات من رقم )9( إلى رقم )25( جزءاً من هذه البيانات المالية وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل
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16,036,757
)4,820,554(
)3,304,860(

7,911,343

)1,090,403(
)3,313,530(

)17,908(
)425,861(

71
38,776

3,102,488

)37,945(
3,064,543

-

3,064,543
0.031

93,070,363
-

3,064,543
-

96,134,906

90,063,666
-

3,006,697
93,070,363

)7,000,000(
-
-
-

)7,000,000(

)7,000,000(
-
-

)7,000,000(

)912,891(
)310,249(
3,064,543

200,714
2,042,117

)3,612,481(
)307,107(
3,006,697
)912,891(

782,540
310,249

-
-

1,092,789

475,433
307,107

-
782,540

100,000,000
-
-
-

100,000,000

100,000,000
-
-

100,000,000

200,714
-
-

)200,714(
-

200,714
-
-

200,714

شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

بيان الربح او الخسارة والدخل الشامل الآخر

للسنة المنتهية في ٣1 كانون الأولإيضاح

إيرادات تأجير
كلفة الإيرادات

استهاك الاستثمارات العقارية
مجمل الربح

المصاريف الإدارية 
المصاريف التمويلية

اسهتاك الممتلكات والمعدات
مخصص ديون مشكوك في تحصيلها - بالصافي

إيرادات فوائد
إيرادات أخرى

الربح للسنة قبل ضريبة الدخل

ضريبة الدخل للسنة
الربح للسنة

بنود بيان الدخل الشامل الآخر للسنة

إجمالي الدخل الشامل للسنة
حصة السهم الأساسية والمخفضة للربح )بالدينار الأردني(

15
6

16
13
5
9

7

17

17,205,248
)5,574,685(
)3,283,802(

8,346,761

)779,123(
)3,939,515(

)29,922(
)536,520(

3,359
6,025

3,071,065

)64,368(
3,006,697

-

3,006,697
0.030

2015بالدينار الأردني    2016

تعتبر الإيضاحات المرفقة في الصفحات من رقم )9( إلى رقم )25( جزءاً من هذه البيانات المالية وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل

شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

بيان التغيرات في حقوق المساهمين 
رأس المال 

الاحتياطي خصم اصدارعلاوة اصدار * *المدفوع
الاجباري

الارباح المدورة *
) الخسائرالمتراكمة (

المجموع

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016
الرصيد في 1 كانون الثاني 2016

المحول لاحتياطي الإجباري
إجمالي الدخل الشامل للسنة

المحول إلى الأرباح المدورة**
الرصيد في 31 كانون الاول 2016

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015
الرصيد في 1 كانون الثاني 2015

المحول لاحتياطي الإجباري
إجمالي الدخل الشامل للسنة

الرصيد في 31 كانون الاول 2015

بالدينار الأردني

* تشمل الأرباح المدورة على موجودات ضريبية مؤجلة بقيمة 122,000 دينار مقيد التصرف بها وفقاً لتعليمات هيئة الأوراق المالية.
** أقرت الهيئة العامة في اجتماعها غير العادي المنعقد بتاريخ 14 نيسان 2016 على إطفاء رصيد الخسائر المتراكمة كما في 31 كانون الأول 2015 بقيمة عاوة الإصدار البالغة )200,714( دينار.

تعتبر الإيضاحات المرفقة في الصفحات من رقم )9( إلى رقم )25( جزءاً من هذه البيانات المالية وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل
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أوراق دفع
قروض بنكية

مطلوب لأطراف ذات عاقة
فوائد مدفوعة

صافي )الإستخدامات النقدية في( الأنشطة التمويلية

صافي )النقص( الزيادة في رصيد النقد وما في حكمه
النقد وما في حكمه في بداية السنة

11النقد وما في حكمه في نهاية السنة

-
)5,478,824(

 7,602
)3,399,158(
)8,870,380(

)999,517(
2,436,146
1,436,629

)963,760(
)5,895,692(

)5,418(
)3,347,494(

)10,212,364(

1,245,524
1,190,622
2,436,146

تعتبر الإيضاحات المرفقة في الصفحات من رقم )9( إلى رقم )25( جزءاً من هذه البيانات المالية وتقرأ معها ومع تقرير مدقق الحسابات المستقل

شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

بيان التدفقات النقدية

إيضاح

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
الربح للسنة قبل ضريبة الدخل

التعديلات
استهاك الممتلكات والمعدات

استهاك الاستثمارات العقارية
المصاريف التمويلية 

مخصص الديون المشكوك في تحصيلها 
إيرادات فوائد 

التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية قبل التغير في رأس المال العامل

التغير في رأس المال العامل:
النقد المقيد التصرف به

ذمم مدينة وشيكات برسم التحصيل 
أرصدة مدينة أخرى

شيكات مؤجلة
أمانات مستأجرين مستردة

ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى
إيرادات غير متحققة

ضريبة الدخل المدفوعة
صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية
شراء ممتلكات ومعدات

شراء استثمارات عقارية
المتحصل من إعادة استثمارات عقارية 

فوائد مقبوضة
صافي )الإستخدامات النقدية في( الأنشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

5
6

9

5
6
6

3,102,488

 17,908 
 3,304,860 
 3,313,530 

425,861
)71( 

10,164,576

 143,425 
)1,800,459(

194,981 
 537,462 

 32,087 
)391,812( 
)516,067(

)3,745(
8,360,448

)5,608( 
)484,048( 

-
 71 

)489,585(

3,071,065

29,922
3,283,802
3,939,515

536,520
)3,359(

10,857,465

400,691
)679,401(
)150,834(
)603,025(
)19,666(

)479,031(
3,097,591

-
12,423,790

)6,194(
)967,417(

4,350
3,359

)965,902(

2015بالدينار الأردني    2016
للسنة المنتهية في ٣1 كانون الأول
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أ.عندما تكون الموجودات أو المطلوبات قائمة بحد ذاتها 
ب. عندمــا يكــون هنــاك مجموعــة مــن الموجــودات أو مجموعــة مــن 
المطلوبــات أو مجموعــة مــن الموجــودات مــع المطلوبــات )علــى ســبيل 

المثــال وحــدة مولــدة للنقــد أو للأعمــال التجاريــة(.
يتطلــب عــدد مــن السياســات والإفصاحــات المحاســبية للشــركة قيــاس القيمــة 

العادلــة لموجــودات ومطلوبــات ماليــة وغيــر ماليــة علــى حــد ســواء.  

لــدى الشــركة شــبكة رقابــة منظمــة فيمــا يتعلــق بقيــاس القيمــة العادلــة 
وهــذا يتضمــن فريــق تقييــم يتحمــل المســؤولية الكاملــة عــن اشــراف جميــع 
ــه المســتوى الثالــث مــن القيمــة  ــة المهمــة ومــا يتضمن قياســات القيمــة العادل
العادلــة والتقاريــر المباشــرة للمديــر المالــي. ويقــوم فريــق التقييــم بمراجعــة 

ــات. ــم التعدي ــي تقيي ــا ف ــن تتبعه ــي لا يمك ــة الت المدخــات المهم

ــل  ــة، كنق ــة العادل ــاس القيم ــث لقي ــات مــن طــرف ثال ــم اســتخدام معلوم اذا ت
وســائط أو خدمــات تســعير، يقــوم فريــق التقييــم بتقييــم الأدلــة التــي تــم 
ــل  ــا أن مث ــتنتاجات مفاده ــم اس ــث لدع ــرف الثال ــن الط ــا م ــول عليه الحص
ــي  ــا ف ــة بم ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــات المعايي ــي متطلب ــات تلب هــذه التقييم
ــذه  ــل ه ــف مث ــي أن تصن ــي ينبغ ــة الت ــة العادل ــي للقيم ــل الهرم ــك التسلس ذل

ــة. ــم الهام ــا التقيي ــن قضاي ــق ع ــة التدقي ــغ لجن ــم تبلي ــات. ويت التقييم
تعتقد الإدارة أن التقديرات والإفتراضات المستخدمة معقولة وكافية .

3(  السياسات المحاسبية الهامة
إن السياســات المحاســبية المتبعــة مــن قبــل الشــركة فــي إعــداد البيانــات 
الماليــة للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون الأول 2016 متماثلــة مــع السياســات 
المحاســبية التــي تــم اتباعهــا فــي إعــداد البيانــات الماليــة للســنة المنتهيــة فــي 
31 كانــون الأول 2015 باســتثناء المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة 
والمعدلــة والتــي أصبحــت ســارية المفعــول بعد الأول مــن كانون الثانــي 2016:

المتطلبات الجديدة المطبقة حاليا:

لم يكن لتطبيق هذه المعايير المعدلة أثر جوهري على البيانات المالية للشركة.
وفيما يلي أهم السياسات المحاسبية المتبعة من قبل الشركة:

الممتلكات والمعدات
الإعتراف والقياس

- تظهــر بنــود الممتلــكات والمعــدات بالكلفــة بعــد تنزيــل الإســتهاك المتراكــم 
وخســائر التدنــي المتراكمــة )إن وجــدت(.

الممتلــكات  بإقتنــاء  مباشــرة  المرتبطــة  المصاريــف  الكلفــة  تتضمــن   -
والمعــدات.

- عندمــا يختلــف العمــر الإنتاجــي لبنــود الممتلــكات والمعــدات فيتــم معالجتهــا    
كبنــود منفصلــة ضمــن الممتلــكات والمعــدات.

- يتــم تحديــد الأربــاح والخســائر الناتجــة عــن اســتبعاد بنــود مــن الممتلــكات   
والمعــدات بمقارنــة المتحصــل مــن الإســتبعاد مــع القيمــة الدفتريــة لتلــك البنود 
وتســجل تلــك الأربــاح والخســائر بالصافــي ضمــن بيــان الربــح او الخســارة 

والدخــل الشــامل الآخــر.
ــراف  ــد الإعت ــاء عن ــن العم ــة م ــدات المحول ــكات والمع ــم الممتل ــم تقيي - يت
الأولــي بالقيمــة العادلــة فــي التاريــخ التــي أصبــح للشــركة ســيطرة علــى هــذه 

الأصــول.

شركة التجمعات للمشاريع السياحية
)شركة مساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية 

إيضاحات حول البيانات المالية

1( عــــــــام
ــة  ــاهمة عام ــركة مس ــام 1983 كش ــياحية ع ــاريع الس ــات للمش ــركة التجمع ــت ش تأسس
محــدودة تحــت الرقــم )183(. قامــت الشــركة بزيــادة رأســمالها فــي العــام 2010 بقيمــة 
15,829,141 دينــار أردنــي ليصبــح 75,000,000 دينــار أردنــي، وبتاريــخ 15 آب 
ــادة رأس  2011 ، قــررت الهيئــة العامــة للشــركة فــي اجتماعهــا غيــر العــادي علــى زي
ــاب خــاص للأســهم  ــي مــن خــال إكتت ــار أردن مــال الشــركة بقيمــة 25,000,000 دين
ــار  ــار أردنــي مــع خصــم اصــدار بقيمــة 7,000,000 دين ليصبــح 100,000,000 دين

أردنــي. 
إن الغايــة الرئيســية للشــركة هــي انشــاء وتشــغيل المجمعــات التجاريــة فــي منطقــة عبــدون 

تحــت الاســم التجــاري )مركــز تــاج لايــف ســتايل(. 
ــه  ــي اجتماع ــس الإدارة ف ــل مجل ــن قب ــة م ــات المالي ــى اصــدار البيان ــة عل ــت الموافق تم

ــة . ــة العام ــة الهيئ ــة لموافق ــي خاضع ــباط 2017 ، وه ــي 6 ش ــد ف المنعق

2( أسس إعداد البيانات المالية 
أ - بيان الالتزام 

تم إعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية. 
ب -أساس القياس 

الموجــودات  باســتثناء  التاريخيــة  التكلفــة  أســاس  الماليــة علــى  البيانــات  إعــداد  تــم 
المطفــأة. بالكلفــة  المحــددة  الماليــة  والمطلوبــات 

ج -العملة الوظيفية وعملة العرض 
تظهر البيانات المالية بالدينار الأردني والذي يمثل العملة الوظيفية للشركة.

د -استخدام التقديرات
ــام الإدارة  ــب قي ــة تتطل ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــاً للمعايي ــة وفق ــات المالي إن إعــداد البيان
باجتهــادات وتقديــرات وافتراضــات تؤثــر فــي تطبيــق السياســات المحاســبية ومبالــغ 
الموجــودات والمطلوبــات والإيــرادات والمصاريــف. إن النتائــج الفعليــة قــد تختلــف عــن 

ــرات. هــذه التقدي
ــرات  ــراف بالتغي ــم الاعت ــة باســتمرار ويت ــرات والافتراضــات المطبق ــم مراجعــة التقدي يت
فــي التقديــرات المحاســبية فــي الســنة التــي تــم فيهــا تغييــر التقديــرات والســنوات القادمــة 

التــي تتأثــر بذلــك التغييــر. 
فيمــا يلــي ملخــص حــول الأمــور الهامــة التــي يجــري فيهــا اســتخدام الافتراضــات 
وتقديــرات الأمــور غيــر المؤكــدة فــي تطبيــق السياســات المحاســبية والتــي تؤثــر بشــكل 

ــة: ــات المالي ــي البيان ــغ ف ــى المبال ــري عل جوه
- تقــوم الإدارة بإعــادة تقديــر الأعمــار الإنتاجيــة للموجــودات الملموســة بصــورة دوريــة 
اعتمــادا علــى الحالــة العامــة لهــذه الموجــودات وتوقعــات الإدارة لأعمارهــا الإنتاجيــة فــي 

المســتقبل.
- تقــوم الإدارة بمراجعــة القضايــا المقامــة ضــد الشــركة بصــورة مســتمرة اعتمــادا علــى 
ــر  ــن المخاط ــي تبي ــن والت ــركة القانونيي ــاري الش ــل مستش ــن قب ــدة م ــة مع ــة قانوني دراس

ــا. ــة التــي قــد تتحملهــا الشــركة فــي المســتقبل جــراء تلــك القضاي المحتمل
ــا حــول  ــة اعتمــادا علــى تقديراته - تقــوم الإدارة بأخــذ مخصــص لتدنــي الذمــم المدين

ــة. ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــاً للمعايي ــم ووفق ــك الذم ــترداد تل ــة اس إمكاني
- تقــوم الإدارة بتقديــر القيمــة القابلــة لاســترداد للموجــودات الماليــة الأخــرى لتحديــد فيمــا 

إذا كان هنــاك اي تدنــي فــي قيمتهــا.
- تقــوم الإدارة بمراجعــة الاســتثمارات العقاريــة بشــكل دوري لتقديــر أي تدنــي فــي قيمتهــا 

ويتــم قيــد خســائر التدنــي فــي بيــان الربــح أو الخســارة.
- تقوم الإدارة بتقدير مصروف ضريبة الدخل وفقاً للقوانين والتعليمات السارية.

قياس القيمة العادلة:
ــن أطــراف  ــزام بي ــادل أصــل أو تســديد إلت ــه تب ــم ب ــذي يت ــغ ال ــة المبل ــل القيمــة العادل تمث
مطلعــة وراغبــة فــي التعامــل وبنفــس شــروط التعامــل مــع الغيــر. ويعتمــد قيــاس القيمــة 
العادلــة علــى تقديــر الســعر الــذي ســتتم بــه المعاملــة المنظمــة التــي تقــوم ببيــع الأصــل أو 
نقــل الالتــزام بيــن المشــاركين فــي الســوق فــي تاريــخ القيــاس بموجــب احــدى الشــروط 

التاليــة:
1.في السوق الرئيسية للموجودات أو المطلوبات، أو 

ــود  ــدم وج ــة ع ــي حال ــك ف ــات وذل ــودات والمطلوب ــدة للموج ــر فائ ــوق الأكث ــي الس 2.ف
ــية. ــواق رئيس أس

- يجب على الشركة أن تكون قادرة على دخول الأسواق الأساسية أو الأكثر فائدة.
وقد تقترن الموجودات والمطلوبات بالقيمة العادلة في الحالتيين التاليتين:

تاريخ التطبيقالمعايير

ــام  ــة أرق ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــى المعايي ــات عل التعدي
 )28( رقــم  الدولــي  المحاســبة  ومعيــار  و)12(   )10(
الشــركات الإســتثمارية: الإعفــاء مــن توحيــد البيانــات الماليــة.
ــم )11(  ــة رق ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــى المعي ــل عل التعدي
محاســبة الاســتحواذ لاســتثمارات ذات الترتيبــات المشــتركة.

ــادرة  ــم )1( مب ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــى معي ــل عل التعدي
الإفصــاح.

ــام )16( و  ــة أرق ــبة الدولي ــر المحاس ــى معايي ــات عل التعدي
ــة. ــاء المقبول ــتهاك واالإطف ــرق الإس ــات لط )38( توضيح

ــام )16( و  ــي أرق ــبة الدول ــر المحاس ــى معايي ــات عل التعدي
ــة. ــات المنتج )41( النبات

التعديــات علــى معيــار المحاســبة دولــي رقــم )27( القوائــم 
الماليــة المنفصلــة.

التعديــات الســنوية علــى المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة 
للــدورات 2012 – 2014.

المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )14( حســابات التأجيل 
التنظيمية.

1 كانون الثاني 2016
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تقديــر المبلــغ الممكــن اســترداده مــن تلــك الموجــودات.
ــغ الممكــن اســترداده  - فــي حــال زادت القيمــة المدرجــة للموجــودات عــن المبل

مــن تلــك الموجــودات، يتــم تســجيل خســارة التدنــي فــي تلــك الموجــودات. 
- المبلــغ الممكــن اســترداده هــو القيمــة العادلــة للأصــل – مطروحــا منهــا تكاليــف 

البيــع – أو قيمــة اســتخدامه أيهمــا أكبــر. 
- يتــم تســجيل كافــة خســائر التدنــي فــي بيــان الربــح او الخســارة والدخــل الشــامل 

الآخر.

مدينون
ــأة بعــد طــرح مخصــص الديــون المشــكوك  ــة بالكلفــة المطف تظهــر الذمــم المدين
فــي تحصيلهــا، ويتــم تقديــر مخصــص الديــون المشــكوك فــي تحصيلهــا عندمــا لا 

يكــون هنالــك إحتماليــة لتحصيــل هــذه المبالــغ. 

تحقق الإيرادات
- يتم تحقق الإيرادات والاعتراف بالمصاريف وفقا لمبدأ الإستحقاق.

ــر  ــى عم ــى عل ــت عل ــة القســط الثاب ــر بطريق ــرادات التأجي ــراف بإي ــم الإعت - يت
العقــد، كمــا يتــم الإعتــراف بالحوافــز الممنوحــة والمتعلقــة بالتأجيــر كجــزء مــن 
ــر  ــزء غي ــد الج ــم قي ــر، ويت ــروط التأجي ــتناداً لش ــر إس ــرادات التأجي ــي إي إجمال
المتحقــق مــن الدفعــات المقبوضــة مقدمــاً علــى العقــود كإيــرادات غيــر متحققــة.
- يتــم الاعتــراف بالفوائــد والمصاريــف فــي بيــان الاربــاح او الخســائر والدخــل 
الشــامل الآخــر بطريقــة الفائــدة الفعالــة. تمثــل نســبة الفائــدة الفعالــة النســبة التــي 
يتــم مــن خالهــا خصــم المقبوضــات والمدفوعــات المســتقبلية مــن خــال العمــر 
ــى  ــل( للوصــول ال ــدة أق ــة )أو خــال م ــات المالي ــع للأصــول أو الالتزام المتوق
القيمــة المســجلة للأصــل او الالتــزام المالــي. عنــد احتســاب نســبة الفائــدة الفعالــة، 
تقــوم الشــركة بتقديــر التدفقــات النقديــة المســتقبلية مــع مراعــاة الشــروط التعاقديــة 

لــلأداة الماليــة، وليــس خســائر الائتمــان الممكــن حصولهــا فــي المســتقبل.

دائنون والمصاريف مستحقة الدفع
يتــم الإعتــراف بالمطلوبــات للمبالــغ التــي ســيتم دفعهــا فــي المســتقبل لقــاء بضائــع 

أو خدمــات مقدمــة، ســواء تــم إصــدار فواتيــر مقابلهــا مــن قبــل المــورد أو لا.

القروض
يتــم الإعتــراف بكافــة القــروض بالقيمــة العادلــة للمبالــغ المقبوضــة مطروحــاً منها 
تكاليــف الإصــدار المتعلقــة بهــا، وبعــد الإعتــراف الأولــي، يتــم تقيــم القــروض 

بالكلفــة المطفــأة بإســتخدام الفائــدة الفعالــة.

ــرض  ــركة لغ ــا الش ــي تحصــل عليه ــل الت ــة الأج ــروض طويل ــى الق ــد عل الفوائ
ــروع. ــف المش ــن تكالي ــزء م ــمل كج ــاز ترس ــد الإنج ــاريع قي ــل المش تموي

المخصصات
ــة  ــى الشــركة إلتزامــات )قانوني ــراف بالمخصصــات عندمــا يكــون عل ــم الاعت يت
أو تعاقديــة( بتاريــخ بيــان المركــز المالــي ناشــئة عــن أحــداث ســابقة وأن تســديد 
الإلتزامــات محتمــل أن ينشــأ عنــه تدفــق خــارج لمنافــع إقتصاديــة ويمكــن قيــاس 

قيمتهــا بشــكل يعتمــد عليــه. 

التقــاص
يتــم إجــراء تقــاص بيــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة وإظهــار المبلــغ 
الصافــي فــي بيــان المركــز المالــي فقــط عندمــا تتوفــر الحقــوق القانونيــة الملزمــة 
وكذلــك عندمــا يتــم تســويتها علــى أســاس التقــاص أو أن يكــون تحقــق الموجودات 

وتســوية المطلوبــات فــي نفــس الوقــت.

مصاريف التمويل
يتــم الإعتــراف بمصــارف تمويــل الارض والمشــاريع كجــزء مــن كلفــة المشــاريع 
ــى هــذه المشــاريع أو يتوقــف  ــم الإنتهــاء مــن الإعمــال عل ــى يت ــد الإنشــاء حت قي

العمــل عليهــم. 

ضريبة الدخل
- يشــمل مصــروف ضريبــة الدخــل الضرائــب الحاليــة والضرائــب المؤجلــة ويتــم الإعتــراف 
بمصــروف ضريبــة الدخــل فــي بيــان الاربــاح أو الخســائر الا إذا كان يتعلــق باندمــاج الأعمال 
أو تخــص مبالــغ تــم قيدهــا مباشــرة علــى حقــوق المســاهمين أو تــم الإعتــراف بها ضمــن بيان 

غيــر بيــان الأرباح أو الخســائر.
ــة  ــح الخاضــع للضريب ــى الرب ــة المســتحقة المتوقعــة عل ــة الضريب ــة الحالي ــل الضريب - تمث
للســنة باســتخدام معــدل الضريبــة الســائد بتاريــخ البيانــات الماليــة إضافــة إلى أي تســويات في 

الضريبــة المســتحقة المتعلقــة بالســنوات الســابقة.

التكاليف اللاحقة
- تســجل كلفــة الجــزء المســتبدل لبنــد مــن بنــود الممتلــكات والمعــدات ضمــن القيمــة 
المدرجــة لذلــك البنــد إذا كان مــن المحتمــل تدفــق منافــع اقتصاديــة مســتقبلية للشــركة 
تكمــن فــي ذلــك الجــزء إضافــة إلــى إمكانيــة قيــاس كلفــة ذلــك الجــزء بشــكل موثــوق، 

ويتــم شــطب القيمــة المدرجــة للجــزء القديــم المســتبدل.
- تســجل التكاليــف والمصاريــف اليوميــة التــي تتحملهــا الشــركة علــى صيانــة وتشــغيل 
ــد  ــر عن ــامل الآخ ــل الش ــارة والدخ ــح او الخس ــان الرب ــي بي ــدات ف ــكات والمع الممتل

تكبدهــا.
الاستهلاك

- يتــم إحتســاب الإســتهاك لإطفــاء كلفــة الممتلــكات والمعــدات ناقصــاً القيمــة المتبقيــة 
ــود  ــن بن ــد م ــكل بن ــدر ل ــي المق ــر الإنتاج ــدى العم ــى م ــت عل ــط الثاب ــة القس بطريق
ــح او  ــان الرب ــي بي ــراف بمصــروف الاســتهاك ف ــم الاعت ــدات، ويت ــكات والمع الممتل
الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر. كمــا يتــم إســتهاك الأصــول المســتأجر علــى العمــر 

الإنتاجــي لهــذه الأصــول أو فتــرة الإيجــار أيهمــا أقــل. 
- إن نســب الاســتهاك الســنوية المقــدرة الممتلــكات والالات والمعــدات خــال الســنة 

الحاليــة والســنوات الســابقة كمــا يلــي:

- تقــوم الشــركة بمراجعــة الاعمــار الانتاجيــة للممتلــكات والمعــدات فــي نهايــة كل ســنة 
ــرات  ــم معالجــة الفــرق بالفت ــع للأصــل، يت ــر العمــر المتوق ــم تغي ــة، وفــي حــال ت مالي

الاحقــة كتغيــر فــي التقديــرات المحاســبية. 

الإستثمارات العقارية
الاســتثمارات العقاريــة هــي تلــك الموجــودات المحتفــظ بهــا لغــرض تحقيــق إيــرادات 
مــن التأجيــر أو لحيــن زيــادة قيمتهــا أو الأمريــن معــاً، ولا تشــمل البيــع ضمــن نشــاطات 
الشــركة الإعتياديــة أو الإســتخدام فــي الإنتــاج أو تزويــد البضائــع والخدمــات أو 
لأغــراض إداريــة. ويتــم قيــد الاســتثمارات العقاريــة عنــد الإعتــراف الأولــي بالكلفــة، 
كمــا يتــم الإفصــاح عــن قيمتهــا العادلــة فــي الإيضاحــات ضمــن القوائــم الماليــة، يتــم 
ــن مســتقلين إســتناداً لأســعار  ــن عقاريي ــل مخمني ــة مــن قب ــم الاســتثمارات العقاري تقيي

الســوق فــي ســوق نشــط وخصــم التدفقــات النقديــة المتوقعــة.

- إن نســب الاســتهاك الســنوية المقــدرة لاســتثمارات العقاريــة خــال الســنة الحاليــة 
والســنوات الســابقة كمــا يلــي:

التدني
الموجودات المالية

- يتــم تقييــم الموجــودات الماليــة فــي نهايــة كل ســنة ماليــة لتحديــد فيمــا إذا كان هنــاك 
دليــل موضوعــي حــول التدنــي فــي قيمتهــا.

ــد  ــة عن ــة الموجــودات المالي ــي قيم ــي ف ــل موضوعــي حــول التدن ــر وجــود دلي - يعتب
وجــود حــدث أو أكثــر لــه أثــر ســلبي علــى التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة مــن 

ــك الموجــودات. تل
ــرق  ــذ الف ــأة بأخ ــة المطف ــرة بالكلف ــة الظاه ــودات المالي ــي الموج ــي ف ــب التدن - يحتس
بيــن قيمتهــا المدرجــة والقيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة مخصومــة 

بســعر الفائــدة الأصلــي الفعــال.
- يتم إختبار التدني في الموجودات المالية الهامة على أساس إفرادي.

- يتــم عكــس خســارة التدنــي إذا ارتبــط ذلــك الأمــر بشــكل موضوعــي بحــدث مبــرر 
ــغ المعكــوس مــن خســارة  ــم تســجيل المبل ــي، ويت ــراف بخســارة التدن ــع بعــد الاعت وق
ــح او  ــان الرب ــي بي ــأة ف ــة المطف ــة الظاهــرة بالكلف ــة بالموجــودات المالي ــي المتعلق التدن

الخســارة والدخــل الشــامل الاخــر.
الموجودات غير المالية

- يتــم مراجعــة القيمــة المدرجــة لموجــودات الشــركة فــي نهايــة كل ســنة ماليــة لتحديــد 
فيمــا إذا كان هنــاك مؤشــر حــول التدنــي، وفــي حــال وجــود مؤشــر حــول التدنــي يتــم 

بنود الممتلكات والمعدات
نسب الاستهلاك 

السنوية 

أجهزة حاسب آلي
أثاث ومفروشات وديكورات

مركبات

%
25
10
15

بنود الإستثمارات العقارية
نسب الاستهلاك 

السنوية 

أعمال انشائية
أعمال الكتروميكانيكية

أعمال خارجية
أثاث ومفروشات

%
2
4
7

15
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- يتــم الاعتــراف بالضرائــب المؤجلــة المتعلقــة بالفروقــات المؤقتــة بيــن المبالــغ المدرجــة 
ــاب  ــراض احتس ــددة لأغ ــغ المح ــة والمبال ــات المالي ــي البيان ــات ف ــودات والمطلوب للموج

ــب.  الضرائ
ــى  ــا عل ــع تطبيقه ــة المتوق ــدلات الضريب ــى أســاس مع ــة عل ــب المؤجل - تحتســب الضرائ
الفروقــات المؤقتــة عندمــا يتــم عكســها بنــاءً علــى القوانيــن الســائدة فــي تاريــخ البيانــات 

ــة. المالي
ــق  ــاك ح ــة إذا كان هن ــة المؤجل ــات الضريبي ــودات والمطلوب ــن الموج ــاص بي ــم التق - يت
قانونــي يلــزم التقــاص بيــن الموجــودات والمطلوبــات الضريبيــة الحاليــة وتتعلــق بالضريبة 
ــس الشــركة  ــى نف ــة عل ــس الســلطات الضريبي ــل نف ــن قب ــي تســتوفى م ــى الدخــل والت عل
الخاضعــة للضريبــة أو شــركات مختلفــة خاضعــة للضريبــة ولهــا أن تقــوم بتســوية 
ومطلوبــات  موجــودات  أن  أو  بالصافــي،  الحاليــة  الضريبــة  وموجــودات  مطلوبــات 

ــت. ــس الوق ــي نف ــق ف ــة ســوف تتحق الضريب
ــق  ــل تحق ــن المحتم ــون م ــا يك ــة عندم ــة المؤجل ــودات الضريبي ــراف بالموج ــم الاعت - يت
ــة. ــات المؤقت ــن الفروق ــتفادة م ــا الإس ــن خاله ــن م ــتقبل ويمك ــي المس ــة ف ــاح ضريبي أرب
- يتــم مراجعــة الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة فــي نهايــة كل ســنة ماليــة ويتــم تخفيضهــا 

عندمــا يكــون مــن غيــر المحتمــل تحقــق المنافــع الضريبيــة المرتبطــة بهــا.
ــة  ــون ضريب ــاً لقان ــة %20 ووفق ــبة ضريب ــتخدام نس ــة بإس ــب الحالي ــب الضرائ - تحتس

ــمية. ــة الهاش ــة الأردني ــي المملك ــائد ف ــل الس الدخ

المعاملات بالعملات الأجنبية
ــم بالعمــات الأجنبيــة خــال الســنة بأســعار الصــرف  ــم ترجمــة المعامــات التــي تت - يت

الســائدة فــي تاريــخ إجــراء المعامــات. 
- يتــم ترجمــة الموجــودات والمطلوبــات النقديــة بالعمــات الأجنبيــة إلــى الدينــار الأردنــي 

بتاريــخ البيانــات الماليــة بأســعار الصــرف الســائدة فــي ذلــك التاريــخ.
- تمثــل مكاســب )خســائر( العملــة الأجنبيــة مــن البنــود النقديــة الفــرق بيــن الكلفــة المطفــأة 
ــدة الفعــال والدفعــات  ــة باســتخدام معــدل الفائ ــة الســنة والمعدل ــار الأردنــي فــي بداي بالدين
خــال الســنة والكلفــة المطفــأة بالعملــة الأجنبيــة مترجمــة إلــى الدينــار الأردنــي بأســعار 

الصــرف الســائدة فــي نهايــة الســنة.
- يتــم ترجمــة الموجــودات والمطلوبــات غيــر النقديــة بالعمــات الأجنبيــة والظاهــرة 
بالقيمــة العادلــة إلــى الدينــار الأردنــي بأســعار الصــرف الســائدة فــي تاريــخ تحديــد قيمتهــا 

ــة. العادل
ــار  ــى الدين ــة إل ــات الأجنبي ــة العم ــادة ترجم ــن إع ــئة ع ــات الناش ــجيل الفروق ــم تس - يت

ــر. ــامل الآخ ــل الش ــارة والدخ ــح او الخس ــان الرب ــي بي ــي ف الأردن

الربح للسهم
يتــم احتســاب الربــح للســهم الأساســي والمخفــض والمتعلــق بالأســهم العاديــة. ويحتســب 
الربــح للســهم الأساســي بقســمة الربــح أو الخســارة للســنة العائــدة لمســاهمي الشــركة علــى 
المتوســط المرجــح لعــدد الأســهم العاديــة خــال الســنة. ويحتســب الربــح للســهم المخفــض 
ــدة لمســاهمي الشــركة والمتوســط المرجــح لعــدد  ــح أو الخســارة للســنة العائ ــل الرب بتعدي
ــهم  ــع الأس ــاح جمي ــن أرب ــهم م ــى حصــة الس ــر عل ــر التأثي ــث تظه ــة بحي ــهم العادي الأس

العاديــة المتداولــة خــال الســنة والمحتمــل تراجــع عائدهــا.

موجودات معدة للبيع
ــي تضــم موجــودات  ــة أو المجموعــات المســتبعدة الت ــر المتداول ــف الموجــودات غي تصن
ومطلوبــات بأنهــا معــدة للبيــع إذا كان هنــاك احتماليــة عاليــة بأنهــا ســيتم اســترداد قيمتهــا 

مــن خــال البيــع عوضــاً مــن الاســتمرار باســتعمالها.

ــم قياســها بشــكل عــام بالقيمــة  ــل هــذه الموجــودات، أو المجموعــات المســتبعدة، يت إن مث
الأدنــى بيــن القيمــة الدفتريــة والقيمــة العادلــة ناقصــاً تكاليــف البيــع. إن أي خســارة تدنــي 
علــى مجموعــة مســتبعدة تخصــص أولاً إلــى الشــهرة، ثــم إلــى الموجــودات والمطلوبــات 
ــارة  ــص خس ــم تخصي ــه لا يت ــتثناء أن ــبة والتناســب، باس ــى أســاس النس ــاء عل ــة بن المتبقي
للبضاعــة، الموجــودات الماليــة، الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة، موجــودات منافــع 
ــاً  ــها وفق ــم قياس ــي يت ــة، والت ــودات الحيوي ــة أو الموج ــتثمارات العقاري ــن، الاس الموظفي
للسياســات المحاســبية الأخــرى للمجموعــة. إن خســارة التدنــي علــى التصنيــف المبدئــي 
للموجــودات المعــدة للبيــع أو المعــدة للتوزيــع والأربــاح الاحقــة وخســائر إعــادة القيــاس 

ــاح أو الخســائر. ــراف فيهــا فــي الأرب ــم الاعت يت

عندمــا يتــم تصنيــف الموجــودات المعــدة للبيــع، فــإن الموجــودات غيــر الملموســة 
والممتلــكات، الآلات والمعــدات لا يتــم إطفاءهــا أو اســتهاكها، وأي اســتثمارات تــم 

معالجتهــا وفقــاً لحقــوق الملكيــة لا يتــم معالجتهــا مســتقباً وفقــاً لحقــوق الملكيــة.

القطاعات التشغيلية
ــي  ــل ف ــذي يتمث ــد وال ــغيلي رئيســي واح ــق قطــاع تش ــا عــن طري ــوم الشــركة باعماله تق

ــل الاردن. ــدم داخ ــر تق ــرادات التأجي ــا أن إي ــر، كم ــاطات التأجي نش

4( المتطلبات المقبلة:
ان المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة والمعدلــة المذكــورة أدنــاه قــد 
تــم إصدارهــا بشــكل نهائــي ولكنهــا غيــر ســارية المفعــول بعــد، حيــث لــم تقــم 
الشــركة بتطبيــق هــذه المعاييــر الجديــدة والمعدلــة علمــاً أنهــا متاحــة للتطبيــق 

المبكــر:

المعايير الجديدة:
   المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( الأدوات المالية )يطبق في    

   1 كانون الثاني 2018 باستثناء شركات التامين والذي سيطبق في
   1 كانون الثاني 2021 مع السماح بالتطبيق المبكر(.

   
   المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )15( إيرادات العقود مع العماء 

   )يطبق في 1 كانون الثاني 2018 مع السماح بالتطبيق المبكر(.
   

   المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )16( عقود التأجير )يطبق في 1 
    كانون الثاني 2019 مع السماح بالتطبيق المبكر( .

التعديلات:
   المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )2( تصنيف وقياس حساب 
   الدفع على أساس الاسهم )يطبق في 1 كانون الثاني 2018 مع 

   السماح بالتطبيق المبكر(.

   المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )10( ومعيار المحاسبة الدولي 
   رقم )28( البيع او المساهمة في الموجودات بين المستثمر وشركائه 

   في المشروع المشترك )لم يحدد موعد التطبيق(.

   معيار المحاسبة الدولي رقم )7( مبادرة الإفصاح )يطبق في 1 كانون 
   الثاني 2017 مع السماح بالتطبيق المبكر(.

   معيار المحاسبة الدولي رقم )12( الاعتراف بالموجودات الضريبية 
   المؤجلة للخسائر الغير محققة )يطبق في 1 كانون الثاني 2017 مع   

   السماح بالتطبيق المبكر(.

    معيار المحاسبة الدولي رقم )40( توضيح نقل الممتلكات من أو الى 
   استثمارات عقارية )يطبق في 1 كانون الثاني 2018(.

   التعديات السنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية للدورات 
   2014 – 2016 – تعديات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
   )12( الافصاح عن الملكية في المنشآت الأخرى )يطبق في 1 كانون 

   الثاني 2017(.

   التعديات السنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية للدورات 
   2014 – 2016 – تعديات على المعيار الدولي للتقارير المالية 
   رقم )1( تبني المعايير الدولية للتقارير المالية للمرة الاولى ومعيار 

   المحاسبة الدولي رقم )28( الاستثمارات في الشركات الحليفة 
   والمشاريع المشتركة )يطبق في 1 كانون الثاني 2018(.

ــد إعــداد  ــر والتعديــات عن ــق هــذه المعايي ــع إدارة الشــركة بتطبي هــذا وتتوق
ــر  ــا أث ــون له ــن يك ــي ل ــددة أعــاه والت ــخ المح ــي التواري ــة ف ــات المالي البيان

ــة للشــركة. ــات المالي ــى البيان جوهــري عل
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5( الممتلكات والمعدات

6( الاستثمارات العقارية

أجهزة حاسب 
آلي

أعمالأراضي
انشائية

اثاث ومفروشات 
مركباتوديكورات

أعمال 
الكتروميكانيكية

أعمال
خارجية

أثاث
ومفروشات

المجموع

المجموع

الكلفة
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2016

إضافات
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2016

الاستهلاك المتراكم 
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2016

الاستهاك 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2016

2015
الكلفة

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2015
إضافات

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2015

الاستهلاك المتراكم
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2015

الاستهاك 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2015

صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2016
صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2015

نسب الاستهلاك السنوية %

الكلفة
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2016

إضافات
المحول إلى موجودات معدة للبيع*

الرصيد كما في 31 كانون الأول 2016

الاستهلاك المتراكم 
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2016

الاستهاك 
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2016

2015
الكلفة

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2015
إضافات

تعديات**
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2015

الاستهلاك المتراكم
الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2015

الاستهاك
الرصيد كما في 31 كانون الأول 2015

صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2016
صافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2015

معدل الإستهلاك السنوي %

90,594
5,608

96,202

79,264
7,400

86,664

86,125
4,469

90,594

60,653
18,611
79,264
9,538

11,330
25

35,830,360
294,570

)5,519,545(
30,605,385

-
-
-

35,830,360
-
-

35,830,360

-
-
-

30,605,385
35,830,360

-

111,997
-

111,997

76,521
6,624

83,145

110,272
1,725

111,997

69,445
7,076

76,521
28,852
35,476

10

80,179,604
137,289

-
80,316,893

6,198,621
1,605,231
7,803,852

79,393,865
785,739

-
80,179,604

4,607,222
1,591,399
6,198,621

72,513,041
73,980,983

2

60,628
-

60,628

52,010
3,884

55,894

60,628
-

60,628

47,775
4,235

52,010
4,734
8,618

15

35,777,910
41,269

-
35,819,179

5,660,799
1,458,444
7,119,243

35,655,522
122,388

-
35,777,910

4,206,748
1,454,051
5,660,799

28,699,936
30,117,111

4

2,130,568
-
-

2,130,568

548,756
149,138
697,894

2,081,713
53,205
)4,350(

2,130,568

400,509
148,247
548,756

1,432,674
1,581,812

7

603,813
10,920

-
614,733

328,693
92,047

420,740

597,728
6,085

-
603,813

238,588
90,105

328,693

193,993
275,120

15

263,219
5,608

268,827

207,795
17,908

225,703

257,025
6,194

263,219

177,873
29,922

207,795
43,124
55,424

154,522,255
484,048

)5,519,545(
149,486,758

12,736,869
3,304,860

16,041,729

153,559,188
967,417
)4,350(

154,522,255

9,453,067
3,283,802

12,736,869

133,445,029
141,785,386

بالدينار الأردني

يتكون هذا البند مما يلي :

يتكون هذا البند مما يلي :

بالدينار الأردني

2016

2016

- يمثل هذا البند العقارات المملوكة من قبل شركة التجمعات للمشاريع السياحية والتي تتضمن أرض الموقع المقام عليها المجمع التجاري )تاج لايف ستايل(.
 - إن القيمــة العادلــة لاســتثمارات العقاريــة بلغــت 134 مليــون دينــار أردنــي كمــا فــي 31 كانــون الأول 2016، حيــث ان القيمــة الدفتريــة لهــذه الاســتثمارات مســاوية 
تقريبــا لقيمتهــا العادلــة. تــم تقديــر القيمــة العادلــة مــن قبــل مخمــن مســتقل عــن طريــق خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة مــن عمليــات )تــاج لايــف ســتايل( 

باســتخدام العائــد علــى العقــارات فــي الأردن.
- إن الاستثمارات العقارية مرهونة لقاء قرض التجمع كما هو مذكور في إيضاح )13(.

*خال الربع الثالث من سنة 2016، تم تصنيف جزء من الاستثمارات العقارية إلى الموجودات المعدة للبيع كما هو مذكور في إيضاح )8(.
**يمثل هذا البند المرتجع من أعمال خارجية خال السنة. 
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7( الموجودات الضريبية المؤجلة وضريبة الدخل 
أ- ان الحركة الحاصلة على حساب الموجودات الضريبية المؤجلة خال السنة كما يلي:

ــة الدخــل  ــرة ضريب ــل دائ ــى الخســائر المتراكمــة الموافــق عليهــا مــن قب ــون الأول 2016 عل ــة فــي 31 كان ــة للســنة المنتهي ــة المؤجل ــم احتســاب الموجــودات الضريبي ت
والمبيعــات بإســتخدام نســبة ضريبيــة الســارية )20 %( وفقــا لقانــون ضريبــة الدخــل رقــم 34 للســنة 2014 والــذي اعتبــر ســاري المفعــول مــن 1 كانــون الثانــي 2015. 
اتفقــت الشــركة علــى اطفــاء هــذه الخســائر مــع دائــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات بمبالــغ ســنوية متفــق عليهــا تمتــد حتــى العــام 2022. هــذا وتتوقــع إدارة الشــركة الانتفــاع 

مــن الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة فــي المــدى القريــب. 

ب- توصلــت الشــركة إلــى مخالصــة نهائيــة مــع دائــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات حتــى 31 كانــون الأول 2014. كمــا قامــت الشــركة بتقديــم كشــوفات التقديــر الذاتــي 
للعــام 2015. وبــرأي إدارة الشــركة ومستشــارها الضريبــي فإنــه لــن يكــون هنالــك أيــة التزامــات ضريبيــة ســيتم فرضهــا علــى الشــركة للســنة المنتهيــة فــي 31 كانــون 

الأول 2016 بســبب وجــود خســائر متراكمــة مقبولــة ضريبيــاً والضريبــة المدفوعــة علــى الممتلــكات )المســقفات(.

- فيما يلي الحركة الحاصلة على ضريبة الدخل خال السنة:

ج-  فيما يلي ملخص للتسوية بين الربح المحاسبي والربح الضريبي:

د-  خــال كانــون الأول 2013، قامــت الشــركة بالحصــول علــى مخالصــة نهائيــة مــع دائــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات بخصــوص ضريبــة المبيعــات حتــى كانــون الثانــي 
2012، كمــا قامــت دائــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات بمراجعــة إقــرارات ضريبــة المبيعــات حتــى أيلــول 2013 فــي حيــن لــم يتــم التوصــل الــى مخالصــة نهائيــة لهــذه 
الفتــرة بعــد حيــث أن الشــركة إعترضــت علــى بعــض المبالــغ. وبــرأي إدارة الشــركة ومستشــارها الضريبــي انــه لــن يترتــب علــى الشــركة ايــة التزامــات بهــذا الخصــوص 

وأن المخصصــات المرصــودة كافيــة لمواجهــة الالتزامــات الضريبيــة.

8( موجودات معدة للبيع
ــع بقيمتهــا  ــى موجــودات معــدة للبي ــة إل ــة ســابقاً كاســتثمارات عقاري ــاج لايــف ســتايل( والمصنف ــى )ت ــل مبن قامــت الشــركة باعــادة تصنيــف قطعــة الارض الواقعــة مقاب
الدفتريــة البالغــة 5,519,545 دينــار أردنــي وذلــك تماشــياً مــع خطــة الشــركة فــي بيــع هــذه الأرض، هــذا وقــد تــم تحديــد قيمتهــا الســوقية العادلــة بـــ 8,899,450 دينــار 

أردنــي مــن قبــل أكثــر مــن خبيــر عقــاري كمــا فــي 31 كانــون الأول 2016.

9( ذمم مدينة وشيكات برسم التحصيل
يتكون هذا البند مما يلي:

*   يتضمن هذا البند ذمم مدينة تخص الشركة التي تم الاستحواذ عليها بقيمة )224,672( دينار أردني ، و قد تم أخذ مخصص بكامل قيمتها.
**    تمثلت الحركة على حساب مخصص الديون المشكوك في تحصيلها بما يلي:

الرصيد في بداية السنة
الموجودات الضريبية المطفأه  

التعديات على نسب الضريبة / الموجودات الضريبية المؤجلة
الموجودات الضريبية المؤجلة

ضريبة دخل سنوات سابقة
إطفاء موجودات ضريبية مؤجلة
موجودات ضريبية مؤجلة للسنة

الربح المحاسبي
الأرباح الغير خاضعة للضريبة

المصاريف الغير مقبولة ضريبيا

ينزل: خسائر ضريبية مدورة 
الربح الخاضع للضريبة

نسبة الضريبية
مصروف ضريبة الدخل للسنة

ينزل: الضريبة المدفوعة على الممتلكات
ضريبة الدخل للسنة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

2015    2016

2015    2016

2015    2016

156,200
)34,200(

-
122,000

3,745
34,200

-
37,945

3,102,488
)184,681(
1,103,526
4,021,333

4,021,333
20%

804,266
)804,266(

-

220,568
)158,897(

94,529
156,200

-
158,897
)94,529(
64,368

3,071,065
)254,032(
1,457,321
4,274,354
)623,485(
3,650,869

20%
730,173

)730,173(
-

الذمم المدينة*
شيكات برسم التحصيل

مخصص الذمم المشكوك في تحصيلها**

الرصيد كما في 1 كانون الثاني 
إضافات

الديون المشطوبة خال السنة
الديون المستردة خال السنة

الرصيد كما في 31 كانون الأول

كما في ٣1 كانون الأول

كما في ٣1 كانون الأول

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

2015    2016

2015    2016

5,126,113
1,209,885

)1,500,570(
4,835,428

1,407,424
439,542

)332,715(
)13,681(

1,500,570

3,384,976
1,483,278

)1,407,424(
3,460,830

965,583
536,520
)94,679(

-
1,407,424
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يمثل الجدول التالي أعمار الذمم المدينة كما في 31 كانون الأول

*** تعتقد إدارة الشركة بأنها ستتمكن من تحصيل الجزء غير المغطى بمخصصات من هذه الذمم.

10( الأرصدة المدينة الأخرى
يتضمن هذا البند ما يلي:

11( النقد وما في حكمه 
يمثل هذا البند قبوضات نقدية من المستأجرين 

*يمثــل هــذا البنــد قبوضــات نقديــة مــن المســتأجرين فــي )تــاج لايــف ســتايل( اضافــة الــى المبالــغ المقبوضــة مــن زيــادة رأس المــال )إن وجــدت( والتــي تــم ايداعهــا فــي 
حســاب ضمــان لصالــح قــرض التجمــع البنكــي والمصاريــف التشــغيلية المتعلقــة بالمشــروع، التزامــا بشــروط وأحــكام قــرض التجمــع البنكــي.

يتمثل النقد وما في حكمه الظاهر في قائمة التدفقات النقدية من المبالغ الظاهرة في قائمة المركز المالي كما يلي:

12( حقوق المساهمين
يتضمن هذا البند ما يلي:

رأس المال المدفوع
- بلغ رأس المال المصرح به 100,000,000 دينار أردني كما في 31 كانون الأول 2016 و2015.

- بلغ رأس المال المصرح به 100,000,000 دينار أردني في نهاية العام، مقسم إلى 100,000,000 سهم وبقيمة اسمية 1 دينار لكل سهم.

الاحتياطي الإجباري
وفقــا لقانــون الشــركات الأردنــي، يتــم تحويــل %10 مــن الأربــاح قبــل الضريبــة لحســاب الاحتياطــي الإجبــاري، حيــث أن هــذا الاحتياطــي غيــر متــاح للتوزيــع علــى 

المســاهمين.

13( قرض التجمع البنكي
يتضمن هذا البند ما يلي:

قامت الشركة في 18 كانون الثاني 2010 بتوقيع اتفاقية قرض تجمع بنكي بإدارة بنك الاسكان للتجارة والتمويل بقيمة 40,000,000 دينار أردني، وخال شهر 
أيلول من عام 2011 قامت الشركة بزيادة قيمة هذا القرض بـ 20,000,000 دينار ليصبح 60,000,000 دينار أردني. وتم منح القرض مقابل رهن قطعة الأرض 

المقام عليها المجمع التجاري في عبدون. 

إن نسبة الفائدة على قرض التجمع البنكي تتمثل في المتوسط المرجح لنسب الإقراض الممنوحة لأفضل العماء من جميع المانحين بالاضافة الى هامش سنوي بقيمة 
%1، حيث تم تغيير هذه النسبة عدة مرات كان آخرها في تشرين الأول 2016 بحيث أصبح المتوسط المرجح لنسب الإقراض الممنوحة لأفضل العماء من جميع 

المانحين مطروحاً منه هامش سنوي بقيمة %1.67 أي ما يعادل %6.9، وسيصل إلى %7.57 في حال استمرت الشركة بإصدار الصكوك.

أقل من 90 يوم
من 91 – 180 يوم

من 181 – 365 يوم 
أكثر من 365 يوم***

دفعات مقدمة لدائرة ضريبة الدخل والمبيعات
مصاريف مدفوعة مقدما

أمانات مستردة
إيرادات مستحقة

ذمم موظفين
دفعات مقدمة للمستشارين والموردين

أخرى

نقد في الصندوق ولدى البنوك
شيكات برسم التحصيل تستحق خال أقل من 3 أشهر 

نقد مقيد التصرف به *  

نقد في الصندوق ولدى البنوك
يطرح: نقد مقيد التصرف به 

قرض تجمع بنكي – طويل الأجل
قرض تجمع بنكي – يستحق خال سنة

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

كما في 31 كانون الأول

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

2015    2016

2015    2016

2015    2016

2015    2016

2015    2016

1,524,202
838,782

1,016,091
1,747,038
5,126,113

1,348,428
21,850

249,021
255,372

4,452
158,224

410
2,037,757

178,906
1,257,723

14,222
1,450,851

1,450,851
)14,222(

1,436,629

34,242,654
5,478,824

39,721,478

1,008,354
331,982
584,031

1,460,609
3,384,976

1,323,896
22,869

249,403
216,986

8,384
391,653
19,547

2,232,738

563,858
1,872,288

157,647
2,593,793

2,593,793
)157,647(
2,436,146

39,721,478
5,478,824

45,200,302
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تدفع اقساط الجزء المستخدم من القرض بشكل ربع سنوي. تستحق أول دفعة من الدفعات المتعلقة بقرض 40,000,000 دينار بعد 13 شهر من تسليم المشروع من قبل 
المستشار التقني ووفقا للشروط المتفق عليها في العقد، ويستحق القسط الأخير بعد ثماني سنوات وستة أشهر من تاريخ توقيع اتفاقية القرض في 18 كانون الثاني 2010. 

أما بما يتعلق بمبلغ الزيادة على القرض بقيمة 20,000,000 دينار، فان أول دفعة تستحق بعد 26 شهر من تسليم المشروع من قبل المستشار التقني. قامت الشركة 
باعادة جدولة القرض في الربع الثاني من العام 2015 لتستحق الدفعة الأخيرة في 18 كانون الثاني 2024. 

الجدول التالي يوضح قيمة الأقساط السنوية وتواريخ استحاققها للقروض:

14( ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى
يتضمن هذا البند ما يلي:

15( تكلفة الايرادات
يتضمن هذا البند ما يلي:

16( المصاريف الادارية
يتضمن هذا البند ما يلي:

17( حصة السهم الأساسية والمخفضة للربح
يتضمن هذا البند ما يلي:

2017
2023 - 2018

2024

بالدينار الأردني السنة 

5,478,824
32,872,947
1,369,707

ذمم دائنة تجارية
مصاريف مستحقة

فائدة مستحقة
ذمم مساهمين دائنة

مخصص الالتزامات المحتملة
أخرى

ربح السنة العائد لمساهمي الشركة )بالدينار الأردني( 
المتوسط المرجح لعدد الأسهم )سهم( 

 حصة السهم الأساسية والمخفضة للربح )دينار/ سهم(

الرواتب والأجور والمنافع الأخرى
الضمان الاجتماعي

العمل الإضافي 
مصروف تعويض نهاية الخدمة

التأمين الصحي
ضريبة الممتلكات

صيانة واصاحات
خدمات الأمن

التنظيف
الخدمات والمنافع

مصاريف التسويق
تأمين ممتلكات

أخرى 

الرواتب والاجور والمنافع الأخرى
الضمان الاجتماعي

العمل الاضافي 
التأمين الصحي

رسوم استشارات مهنية وقانونية وإدارية
مصاريف مركبات

بريد وهاتف
طباعة وقرطاسية

إعان
ضيافة

رسوم حكومية
سفر وإقامة

أخرى

كما في ٣1 كانون الأول

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

2015    2016

2015    2016

2015    2016

2015    2016

1,031,842
119,965
506,393
66,673

1,445,647
93,900

3,264,420

3,064,543
100,000,000

0.031

470,628
61,587
33,594
9,909

12,271
1,526,391

372,424
354,552
421,482
661,810
786,753
101,338

7,815
4,820,554

466,703
54,367
4,818
9,223

342,068
5,725

14,786
7,719
5,078

23,282
74,633
18,966
63,035

1,090,403

1,161,054
441,980
592,021
66,673

1,444,349
35,783

3,741,860

3,006,697
100,000,000

0.030

465,958
55,038
46,524

-
11,975

1,521,505
460,290
393,181
490,904

1,294,971
688,499
136,131

9,709
5,574,685

464,511
50,324
5,690
9,356

68,794
7,213

14,317
12,206
2,900

23,061
42,351
13,330
65,070

779,123
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18( الأرصدة والمعاملات مع الأطراف ذات العلاقة
تمثل المعامات والأرصدة مع جهات ذات عاقة المعامات والأرصدة التي تمت مع المساهمين والشركات التي تسيطر بشكل رئيسي وأعضاء مجلس الإدارة والمدراء 

التنفيذيين. وقد أقرت إدارة الشركة سياسة للأسعار وشروط المعامات مع الجهات ذات العاقة.

18-1( بنود قائمة المركز المالي:

18-2( رواتب ومنافع الإدارة التنفيذية العليا:
بلغت الرواتب والمنافع والتنقات قصيرة الأجل المدفوعة من قبل الشركة للإدارة التنفيذية العليا وأعضاء مجلس الإدارة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016 مبلغ 

132,000 دينار )للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015: 132,000 دينار( . 

19( الالتزامات المحتملة
أ- يوجد على الشركة التزامات محتملة كما في تاريخ البيانات المالية تتمثل في كفالات بنكية بقيمة 194,083 دينار أردني و تأميناتها النقدية بقيمة 32,467 دينار أردني 

)كفالات بنكية بقيمة 347,899 دينار أردني و تأميناتها النقدية بقيمة 32,849 دينار أردني كما في 31 كانون الأول 2015 (.
ب- هنالك قضايا مقامة ضد الشركة بقيمة 582,381 دينار أردني بالاضافة لقضايا أخرى غير محددة القيمة كما في 31 كانون الأول 2016. وبرأي الإدارة والمستشار 

القانوني للشركة فإن قيمة المخصص المستدرك ضمن البيانات المالية كافي لمواجهة أية التزامات محتملة. 
ج- إن على الشركة إلتزامات محتملة مقابل غرامات للحكومة في حال عدم قيام الشركة بتطوير الأرض المملوكة من قبل الشركة بناءً على الاتفاقية المبرمة مع أمانة 

عمان الكبرى، آخذين بعين الاعتبار أن الشركة قامت بالحصول على إعفاء من هذه الغرامات.

20(المخاطر والأدوات المالية
تتعرض الشركة للمخاطر التالية جراء استخدامها للأدوات المالية.

- مخاطر الإئتمان
- مخاطر السيولة
- مخاطر السوق

- إدارة رأس المال
يبين هذا الإيضاح معلومات حول تعرض الشركة لكل من المخاطر أعاه، أهداف الشركة، السياسات وطرق قياس وإدارة المخاطر وإدارة الشركة لرأس المال.

الإطار العام لإدارة المخاطر
تقع المسؤولية الكاملة عن إعداد ومراقبة إدارة المخاطر على عاتق إدارة الشركة.

إن سياسات إدارة الشركة للمخاطر معدة لتحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها الشركة ولوضع ضوابط وحدود مائمة لمدى التعرض لتلك المخاطر ومن ثم مراقبتها 
لضمان عدم تجاوز الحدود الموضوعة.

يتم مراجعة سياسات وأنظمة إدارة المخاطر بصورة دورية لتعكس التغيرات الحاصلة في ظروف السوق وأنشطة الشركة. تهدف إدارة الشركة من خال التدريب 
والمعايير والإجراءات التي تضعها الإدارة إلى تطوير بيئة رقابية بناءة ومنظمة بحيث يتفهم كل موظف دوره والواجبات الموكلة إليه.

مخاطر الائتمان
تمثل مخاطر الإئتمان مخاطر تعرض الشركة لخسارة مالية جراء عدم وفاء العميل أو الطرف المتعامل مع الشركة بأداة مالية بإلتزاماته التعاقدية وتنتج هذه المخاطر 

بشكل رئيسي من الذمم المدينة والشيكات برسم التحصيل.

ان الأصول المالية للشركة والتي تتكون من الذمم المدينة والشيكات برسم التحصيل والنقد وما يعادله لا تمثل جزء هام من مخاطر الائتمان، اضافة الى أن المدينون 
موزعون بنحو واسع على العماء » تصنيفهم ومناطقهم الجغرافية«.  

 
مخاطر السيولة 

إن مخاطر السيولة هي المخاطر الناجمة عن عدم قدرة الشركة على الوفاء بالتزاماتها المالية عند استحقاقها والمرتبطة بمطلوباتها المالية التي يتم تسويتها من خال تقديم 
النقد أو موجودات مالية أخرى. إن إدارة الشركة للسيولة تكمن في التأكد قدر الإمكان من أن الشركة تحتفظ دائماً بسيولة كافية للوفاء بالتزاماتها عندما تصبح واجبة الدفع 

في الظروف العادية والاضطرارية دون تحمل خسائر غير مقبولة أو مخاطر قد تؤثر على سمعة الشركة.

ان وضع السيولة في الشركة بتاريخ البيانات المالية كما يلي:

تحرص الشركة على أن يتوفر لديها قدر كافي من النقدية لتغطية المصاريف التشغيلية المتوقعة وبما في ذلك تغطية الالتزامات المالية من خال التدفقات النقدية المستقبلية 
من التشغيل، ولكن دون أن يتضمن ذلك أي تأثير محتمل لظروف قاسية من الصعب التنبؤ بها كالكوارث الطبيعية.

المطلوب لأطراف ذات عاقة
بنك الخير 

شركة السام

الموجودات المتداولة
ناقص: المطلوبات المتداولة )صافي من الإيرادات غير المتحققة( 

الفائض )العجز( في رأس المال العامل

الشركة المالكة
شركة شقيقة

كما في كانون الأول

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

2015طبيعة العلاقة    2016

2015    2016

90,896
7,115

98,011

13,843,581
)9,378,717(

4,464,864

90,409
-

90,409

8,287,361
)9,311,093(
)1,023,732(

كما في 31 كانون الأول
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فيما يلي الاستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية:
المطلوبات المالية غير المشتقة

مخاطر السوق
ان مخاطــر الســوق هــي المخاطــر التــي تنشــأ مــن التغيــرات فــي أســعار الســوق كأســعار صــرف العمــات الأجنبيــة وأســعار الفائــدة وأســعار أدوات الملكيــة والتــي تؤثــر 

فــي أربــاح الشــركة أو فــي قيمــة الأدوات الماليــة لــدى الشــركة. 
إن الهدف من إدارة مخاطر السوق هو السيطرة على مدى تعرض الشركة لمخاطر السوق في حدود مقبولة إضافة إلى تعظيم العائد.

مخاطر العملات
إن معظــم أرصــدة الموجــودات والمطلوبــات الماليــة للشــركة هــي بالدينــار الأردنــي، كمــا أن المعامــات بالعملــة الأجنبيــة تقتصــر علــى الــدولار الأمريكــي. إن مخاطــر 
العملــة مرتبطــة بأســعار الصــرف عنــد التســوية بالعملــة الأجنبيــة، ولكــن كــون الدينــار الأردنــي )العملــة الوظيفيــة للشــركة( مرتبــط بالــدولار الأمريكــي، فــإن إدارة الشــركة 

تعتقــد أن خطــر العملــة الأجنبيــة غيــر مــادي.

مخاطر تقلب أسعار الفائدة 
بتاريخ البيانات المالية ، إن الأدوات المالية الخاضعة للفائدة كانت كما يلي:

تحليل الحساسية
إن زيــادة فــي معــدل ســعر الفائــدة بواقــع %1 ســتؤدي إلــى زيــادة مصاريــف التمويــل بواقــع 395,426 دينــار ، وإن انخفــاض معــدل ســعر الفائــدة بواقــع %1 ســؤدي 

إلــى تقليــل مصاريــف التمويــل بواقــع 395,426 دينــار .

21( مستويات القيمة العادلة 

يبين الجدول أدناه تحليل الأدوات المالية المحددة بالقيمة العادلة حسب طريقة التقييم.  يتم تحديد المستويات المختلفة على النحو التالي:
المستوى1: أسعار مدرجة )غير معدلة( في سوق نشط لموجوات و مطلوبات مالية متماثلة.

المســتوى2: مدخــات مــن غيــر الأســعار المدرجــة المتضمنــة فــي المســتوى 1 التــي يمكــن تحديدهــا للموجــودات والمطلوبــات، ســواء مباشــرة )أي الأســعار( أو بطريقــة 
غيــر مباشــر )أي المشــتقة مــن الأســعار(. الأســعار المدرجــة فــي الأســواق النشــطة لأدوات مشــابهة أو مــن خــال اســتخدام نمــوذج تقييــم يتضمــن مدخــات يمكــن أن تعــزى 

إلــى الأســواق، وقــد تحــدد هــذه المدخــات بشــكل مباشــر أو غيــر مباشــر.
المستوى3: مدخات لموجودات ومطلوبات التي لا تعتمد على معلومات ماحظة في السوق )مدخات غير ماحظة(.

أ-الموجودات والمطلوبات التي يتم قياسها بالقيمة العادلة على أساس متكرر:

تعتقد إدارة الشركة أن القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات المالية التي تظهر في البيانات المالية تقارب قيمتها العادلة
لا يوجد أي تحويات بين المستوى 1 والمستوى 2 خال العام 2016.

2015    2016
أسعار فائدة ثابتة

موجودات مالية
مطلوبات مالية

النقد وما في حكمه

النقد وما في حكمه

كما في 31 كانون الأول

31 كانون الأول 2016

31 كانون الأول 2٠1٥

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

القيمة الدفترية 

القيمة الدفترية 

178,906
39,721,478

563,858
45,200,302

1,450,851

2,593,793

المستوى 1          المستوى 2        المستوى 3 

المستوى 1          المستوى 2        المستوى 3 

القيمة العادلة

القيمة العادلة

-

-

1,257,723

1,872,288

193,128

721,505

القيمة
 الدفترية

التدفقات النقدية
أكثر من سنةأقل من سنة المتعاقد عليها

قرض تجمع بنكي
أمانات مستأجرين مستردة

شيكات مؤجلة الدفع
ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى
المطلوب لأطراف ذات عاقة

قرض تجمع بنكي
أمانات مستأجرين مستردة

ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى
المطلوب لأطراف ذات عاقة

39,721,478
809,391
537,462

3,264,420
98,011

44,430,762

45,200,302
777,304

3,741,860
90,409

49,809,875

)39,721,478(
)809,391(
)537,462(

)3,264,420(
)98,011(

)44,430,762(

)45,200,302(
)777,304(

)3,741,860(
)90,409(

)49,809,875(

)5,478,824(
-

)537,462(
)3,264,420(

)98,011(
)9,378,717(

)5,478,824(
-

)3,741,860(
)90,409(

)9,311,093(

)34,242,654(
)809,391(

-
-
-

)35,052,045(

)39,721,478(
)777,304(

-
-

)40,498,782(

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

2016

2015
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ب -الموجودات والمطلوبات التي لا يتم قياسها بالقيمة العادلة

للبنود الموضحة أعاه، إن المستوى الثاني من القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية تم تحديدها على أسس نماذج تسعير متفق عليها لتعكس المخاطر الائتمانية 
للأطراف التي تتعامل مع الشركة وأسعار الفائدة.

* تعتقد إدارة الشركة أن القيمة الدفترية للموجودات والمطلوبات المالية التي تظهر في البيانات المالية تقارب قيمتها العادلة نتيجة لاستحقاق هذه السندات على المدى 
القصير أو إعادة تسعير أسعار الفائدة خال العام

لا يوجد أي تحويات بين المستوى 1 والمستوى 2 خال العام 2016

ج- الموجودات والمطلوبات غير المالية التي لا يتم قياسها بالقيمة العادلة والتي تكشف عنها القيمة العادلة في البيانات المالية:

توضح البنود أعاه القيمة العادلة للموجودات غير المالية التي يتم تحديدها على أساس أسعار أدوات مالية مشابهة في سوق غير نشط.

موجودات مالية
ذمم مدينة وشيكات برسم التحصيل *

مطلوبات مالية
أمانات مستأجرين مستردة*

ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى*
قرض تجمع بنكي

الاستثمارات العقارية 
الموجودات المعدة للبيع

الاستثمارات العقارية

موجودات مالية
ذمم مدينة وشيكات برسم التحصيل*

مطلوبات مالية
أمانات مستأجرين مستردة*

ذمم دائنة وأرصدة دائنة أخرى*
قرض تجمع بنكي

31 كانون الأول 2016

31 كانون الأول 2016

31 كانون الأول 2015

31 كانون الأول 2015

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

بالدينار الأردني

القيمة الدفترية 

القيمة الدفترية 

القيمة الدفترية 

القيمة الدفترية 

4,835,428

809,391
3,264,420

39,721,478

133,445,029
5,519,545

141,785,386

3,460,830

777,304
3,741,860

45,200,302

القيمة العادلة

القيمة العادلة

القيمة العادلة

القيمة العادلة

-

-
-
-

-

-

-

-
-
-

4,835,428

809,391
3,264,420

40,227,871

134,000,000
8,899,450

150,344,966

3,460,830

777,304
3,741,860

45,792,323

-

-
-
-

-

-

-

-
-
-

المستوى 1          المستوى 2        المستوى 3 

المستوى 1          المستوى 2        المستوى 3 

المستوى 1          المستوى 2        المستوى 3 

المستوى 1          المستوى 2        المستوى 3 
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