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رؤيتنـا...

أن نكــون النمــوذج الــذي تتطلــع إليــه شـــركات التأمــن التكافــي في الأردن والمنطقــة وذلــك بتحقيــق أفضـــل قيمــة لشـــركائنا 

ــة. ــؤولياتنا الاجتماعي ــات بمس ــة الأوق ــن بكاف ملتزم

رســالتنا...

ــكرة مــن برامــج التأمــن التكافــي  ــة ومبتـ ــا لمجموعــة متكامل ــة ( في الأردن مــن خــال تقديمن أن نكــون )شركــة التأمــن المفضل

ــاجات  ــة التأمينيــة، والتــي تلبــي احتيـ ــات الحماي ــادئ التكافــل والتــي تميزهــا العدالــة والشــفافية وأعــى درجـ المرتكــزة عــى مب

ومتطلـــبات الســوق الأردنيــة، بحيــث يتــم تحقيــق ذلــك في بيئــة عمــل صحيــة، ترتكــز عــى أعــى معايــر التكنولوجيــا وتحــاكي 

ــا. تطلعــات عملائن

قيمنـا المؤسسـية...

• الإنجاز

• الثقة.

• التفهم.

• التركيز.

• المسؤولية الإجتماعية.

رؤيتنــا، رســالتنا، قيمنــا المـؤسسـيـة
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مجلس إدارة الشركة الأولى للتامين

رئيس مجلس الإدارة

مجموعة سوليدرتي القابضة – البحرين 

ويمثلها السيد أشرف عدنان نور الدين بسيسو

نائب رئيس مجلس الإدارة

شركة سوليد فنشرز 

ويمثلها السيد محمد محمود أحمد صقر اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/30  

معالي أيمن هزاع المجالي لغاية تاريخ 2015/04/30.

عضو مجلس الإدارة

شركة سوليد فنشرز 

ويمثلها السيد محمد محمود أحمد صقر لغاية 2015/04/30.

عضو مجلس الإدارة

شركة الصمود للاستثمار 

ويمثلها السيد فينكاتيسان مونيسوامي.

عضو مجلس الإدارة

شركة المؤازرة للاستثمار-الاردن 

ويمثلها السيد احمد حبيب الحليبي اعتباراً من تاريخ 2015/10/18.

ويمثلها السيد جواد محمد شبر حسين لغاية تاريخ 2015/10/18.

عضو مجلس الإدارة

الشركة الاولى للتمويل 

ويمثلها السيد هاني حسين علي الشوابكة  	

عضو مجلس الإدارة

مجموعة ال سريع القابضة -قطر 

ويمثلها السيد راشد ناصر سريع الكعبي
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عضو مجلس الإدارة

شركة الدوحة للتأمين إعتباراً من 2015/04/30

ويمثلها السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين اعتباراً من تاريخ 2015/04/30.

أمين سر مجلس الإدارة

السيد خلدون فرحان فالح الدبوبي

الرئيس التنفيذي للشركة

الدكتور علي عادل أحمد الوزني

مجلس إدارة الشركة المندمجة اليرموك للتامين

رئيس مجلس الإدارة

شركة الاطياف العالمية للاستثمارات لغاية تاريخ 2015/04/30 

ويمثلها معالي أيمن هزاع بركات المجالي اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/05 ولغاية 2015/04/30.

ويمثلها دولة السيد علي حسين محمد أبو الراغب لغاية تاريخ 2015/04/05.

معالي أيمن هزاع بركات المجالي اعتبارا ًمن تاريخ 2015/04/30.

نائب رئيس مجلس الإدارة

السيد بشار محمد عبد الغني العمد اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/30.

المهندس/ أحمد محمود أحمد لطوف لغاية تاريخ 2015/04/06.

عضو مجلس الإدارة

شركة الاشراق للاستثمارات التجارية لغاية تاريخ 2015/04/30 

ويمثلها مبدى عيسى مبدى دلل اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/05 ولغاية تاريخ 2015/04/30.

ويمثلها السيد/ زيد داود عبد الرزاق الداوود لغاية تاريخ 2015/04/05.

عضو مجلس الإدارة

شركة القمة الدولية للاستثمارات لغاية تاريخ 2015/04/30 

ويمثلها السيد جعفر ياسر أبو ميالة اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/05 ولغاية تاريخ 2015/04/30.

ويمثلها السيد محمد علي حسين أبو الراغب لغاية تاريخ 2015/04/05.
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عضو مجلس الإدارة

محمد شاهر محمد الاعرج لغاية تاريخ 2015/04/01.

عضو مجلس الإدارة

العربية لصناعة الحديد والصلب لغاية تاريخ 2015/04/30.

ويمثلها حنين محمد أبو غزالة اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/05 ولغاية 2015/04/30.

ويمثلها أمجد إبراهيم حسين أبو الراغب لغاية تاريخ 2015/04/05.

عضو مجلس الإدارة

شركة أنتاركتيكا للتجارة العامة

ويمثلها السيد معتز غالب محمد أمين أبو الحسن اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/05

ويمثلها المهندس محمد يوسف صالح الطراونة لغاية تاريخ 2015/04/05

عضو مجلس الإدارة

بنك الاتحاد

ويمثلها السيد مؤنس ممدوح حنا حدادين

عضو مجلس الإدارة

المهندس عوني موسى عبد الرحيم الساكت

عضو مجلس الإدارة

السيد حسن علي حسين أبو الراغب

عضو مجلس الإدارة

السيد عزمي محمود الكايد الحياصات

عضو مجلس الإدارة

شركة ملكيات للاستثمار والتجارة )أربع مقاعد( اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/30 ولغاية تاريخ 2015/11/12 

ومقعد واحد بعد ذلك التاريخ

1. ويمثلها مبدى عيسى مبدى دلل اعتباراً من تاريخ 2015/04/30 ولغاية 2015/11/12.

2. ويمثلها الفاضلة فكتوريا عيسى مبدى دلل اعتبارا ً من تاريخ 2015/07/15.

3. ويمثلها حنين محمد زهير أبو غزالة اعتباراً من تاريخ 2015/04/30 ولغاية 2015/07/15.

4. ويمثلها Mr. Abhijit Singh اعتباراً من تاريخ 2015/04/30.

5. ويمثلها جعفر ياسر مصطفى أبو ميالة اعتباراً من تاريخ 2015/04/30 ولغاية 2015/11/12.
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هيئة الرقابة الشرعية:

سماحة أ.د أحمد محمد هليل

رئيس الهيئة

سماحة الشيخ سعيد الحجاوي

عضو

فضيلة أ.د أحمد صبحي العيادي

عضو

المستشار القانوني:

الأستاذ سامي علي عبد الله النسور

مدققو الحسابات:

إرنست ويونغ

لجنة التدقيق:

سعادة السيد راشد الكعبي

رئيس اللجنة

سعادة السيد هاني حسين الشوابكة 

عضو

سعادة السيد فينكاتيسان مونيسوامي 

عضو
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كلمـة رئيــس مجلــس الإدارة

بسـم الله الرحمن الرحيم

حضرات السادة المساهمين والمشتركين الكرام،

باســمي وباســم زمــائي أعضــاء مجلــس الإدارة، اســمحوا لي أن أرحــب بكــم في اجتــاع الهيئــة العامــة العــادي التاســع وأن أقــدم 

لكــم التقريــر الســنوي لنتائــج أعــال الشركــة وإنجازاتهــا بالإضافــة إلى البيانــات الماليــة للســنة الماليــة المنتهيــة في 2015/12/31.

لقــد كان عــام 2015 عامــاً  اســتثنائياً  حيــث شــهد احداثــاً  اقتصاديــة وسياســية وعســكرية كثــرة مــن أهمهــا اســتمرار تراجــع أســعار 

النفــط ويعــزى هــذا التراجــع إلى قيــام منظمــة »أوبــك« بضــخ كميــات كبــرة مــن الخــام بهــدف حمايــة حصتهــا الســوقية مــا أدى 

إلى زيــادة العــرض ، وترافــق تراجــع أســعار النفــط مــع تراجــع الطلــب العالمــي عــى الخــام وخاصــة في الصــن التــي تعــد مركــزا 

صناعيــا رئيســيا وأحــد محــركات النمــو الاقتصــادي العالمــي حيــث شــهد الاقتصــاد الصينــي نمــوا أقــل مــن %7، لتتراجــع الصــن 

عــن منافســيها الرئيســيين في آســيا، ويتمثــل الجانــب الإيجــابي في هبــوط أســعار النفــط بــأن العديــد مــن مســتهلكي الخــام في 

جميــع أنحــاء العــالم وجــدوه أرخــص بشــكل ملحــوظ، في حــن تواجــه الــدول المصــدرة للخــام والتــي ســبق وتمتعــت بالــروات 

الناتجــة عــن طفــرة الأســعار لمــدة 5 ســنوات مشــاكل اقتصاديــة في ظــل تراجــع الأســعار، الــذي ســتتبلور نتائجــه إلى درجــات 

قياســية مصحوبــاً بهبــوط أســعار الذهــب، وشــهد العــام الاتفــاق التاريخــي بــن مجموعــة الــدول الســت الكــرى مــع إيــران بشــأن 

الملــف النــووي الإيــراني، وعليــه لعبــت الأحــداث الجيوسياســية خــال هــذا العــام دوراً كبــراً في التأثــر عــى الاقتصــاد العالمــي.

 كــا أصــدرت الأمــم المتحــدة تقريــراً  يفيــد بــأن اعــداد النازحــن بســبب الحــروب والصراعــات والاضطهــاد عــى مســتوى العــالم 

ســجل رقــا ً قياســيا ً وصــل الى حــوالي 60 مليــون شــخص وأن الــراع الســوري يعتــر أحــد أكــر العوامــل وراء هــذه الزيــادة، 

وشــهد العــام الهجــات الإرهابيــة في العاصمــة الفرنســية باريــس حيــث تضمنــت عمليــات انتحاريــة للمــرة الأولى في هــذا البلــد.

كــا وشــهد الــرق الأوســط تطــورات كبــرة مــن أهمهــا انضــام دولــة فلســطين وبشــكل رســمي الى المحكمــة الجنائيــة الدوليــة و 

أصبحــت فلســطين عضــو في هــذه المحكمــة التــي تأسســت عــام 2002، وافتتــاح قنــاة الســويس الجديــدة ويهــدف هــذا المــروع 

إلى مــرور الســفن في الاتجاهــن دون توقــف في مناطــق انتظــار داخــل القنــاة وكذلــك تقليــل زمــن العبــور مــا يســهم في زيــادة 

الإقبــال عــى اســتخدام القنــاة ويرفــع مــن درجــة تصنيفهــا، وشــهد العــام حادثــة التدافــع الدامــي الــذي وقــع في مشــعر منــى 

ليكــون بذلــك الكارثــة الأســوأ في التاريــخ الحديــث لمواســم الحــج، ومــن أهــم الاحــداث أيضــا ً صــدور قــرار عــن مجلــس الأمــن 

الــدولي يتضمــن خارطــة طريــق لحــل ســياسي للنــزاع في ســوريا لكــن هــذا الاتفــاق لا يحــل المســألة الشــائكة بمصــر الرئيــس 

ــف  ــم انشــاء التحال ــة العــام ت ــه، وفي نهاي ــروس الداعمــن ل ــه وال الســوري مــع اســتمرار خلافــات الغربيــن الراغبــن في رحيل

الإســامي العســكري بقيــادة المملكــة العربيــة الســعودية يهــدف الى محاربــة الإرهــاب بجميــع أشــكاله ومظاهــره أيــا كان مذهبــه 

وتســميته.

ــار  ــا أث ــا م ــة الأصعــدة منه ــون خــال العــام مزيجــا ً مــن الاحــداث المهمــة عــى كاف ــد المحــي عــاش الأردني ــا عــى الصعي أم

جــدلا ً واســعا ً بالشــارع والافعــال حولهــا، كان أشــدها وجعــا ً يــوم أعلــن نبــأ استشــهاد الطيــار الأردني معــاذ الكساســبة حرقــا ً 

عــى يــد تنظيــم داعــش الإرهــابي، ووجــه جلالــة الملــك عبــد اللــه الثــاني خطابــا ً قــال فيــه » أرفــع رأســك أنــت أردني »، وشــهد 

العــام عمليــة التعــداد الســكاني حيــث أكــدت الحكومــة أنــه لا دوافــع سياســية وراء هــذا التعــداد وانمــا لتوفــر قاعــدة بيانــات 

ومعلومــات دقيقــة في المملكــة باعتبــار ذلــك ضرورة وطنيــة، وعــى المســتوى الريــاضي شــارك الأمــر عــي في انتخابــات الفيفــا 

عقــب أســوأ أزمــة في تاريــخ الفيفــا واعتمــد الأمــر الشــاب في حملتــه الانتخابيــة عــى مكافحــة الفســاد وبرنامــج إصــاح الفيفــا.
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وشــهد العــام 2015 إقــرار البرلمــان الأردني لسلســة مــن القوانــن الإصلاحيــة، أبرزهــا قانــونّي الأحــزاب السياســية، واللامركزيــة، 

وتعديــل عــى قانــون البلديــات. كــا قدمــت الحكومــة الأردنيــة للبرلمــان مــروع قانــون جديــد للانتخــاب »البرلمــان«، عوضــاً 

عــن قانــون الصــوت الواحــد المثــر للجــدل، يتقلــص بموجبــه عــدد أعضــاء البرلمــان إلى )130( بــدلاً مــن )150(، ويصبــح للناخــب 

حــق الإدلاء بأصــوات مســاوية لعــدد المقاعــد المخصصــة لــكل دائــرة انتخابيــة.

ــة والتجــارة  ــات وزارة الصناع ــه حســب احصائي ــه الا ان ــي تواجه ــات الت ــة ورغــم التحدي ــا بالنســبة لقطــاع التأمــن في المملك أم

والتمويــن حقــق نســبة ارتفــاع في اجــالي الأقســاط )%4.9( خــال عــام 2015 لتبلــغ )551.5( مليــون دينــار مقابــل )525.8( مليــون 

ــاة  دينــار خــال عــام 2014، ويــأتي هــذا النمــو مدعومــا ً بالنمــو في أقســاط التأمــن الطبــي بنســبة )%9.1( والتأمــن عــى الحي

ــات بنســبة نمــو )%4.7(، في المقابــل انخفــض اجــالي التعويضــات المدفوعــة  بنســبة )%15.3( واجــالي أقســاط تأمــن المركب

ــاط  ــالي أقس ــاط ( لإج ــالي الأقس ــات / اج ــالي التعويض ــارة ) اج ــبة الخس ــت نس ــا انخفض ــام ، ك ــال الع ــبة )%1.7( خ بنس

ــات العامــة لتبلــغ )%66( خــال عــام 2015 مقابــل )%71( للعــام الســابق. التأمين

امــا فيــا يتعلــق بتأمــن المركبــات أرتفــع اجــالي أقســاط تأمــن المركبــات بنســبة )%4.7( لعــام 2015 وبالمقابــل أرتفــع اجــالي 

ــات )%86( لعــام 2015 وهــي أعــى مــن  ــالي بلغــت نســبة الخســارة لتأمــن المركب التعويضــات المدفوعــة بنســبة )%8.4( وبالت

النســبة للعــام المــاضي التــي بلغــت )%83(، كــا لوحــظ ارتفــاع نســبة الخســارة لتأمــن المركبــات الالزامــي لتبلــغ )%85( مقابــل 

)%78( لعــام 2014.

وبالنســبة لشركتكــم ورغــم عمرهــا القصــر في الســوق الا انهــا اســتطاعت خــال العــام وبفــرة قياســية مــن إتمــام أول عمليــة 

ــن  ــن م ــر شركت ــن أك ــا ب ــاج م ــة الاندم ــر عملي ــوك للتأمــن وتعت ــة اليرم ــع شرك ــود م ــذ عــدة عق ــة ناجحــة من ــاج  اختياري اندم

حيــث المــاءة الماليــة في قطــاع التأمــن وهــذا الاندمــاج ســيعزز المكانــة التــي تحتلهــا الشركــة ويضيــف قيمــة مهمــة للعمــاء 

ــات  ــة الخدم ــر كاف ــم وتطوي ــة  في تقدي ــا  المتمثل ــة في منهجيته ــتمر الشرك ــواء، وستس ــد س ــى ح ــن ع ــاهمين  للشركت والمس

التأمينيــة المتجــددة التــي يحتاجهــا الســوق الأردني، والاســتمرار في تحقيــق نســب النمــو المميــزة والتــي سيســاهم الاندمــاج في 

ترســيخ مكانــة الشركــة في الســوق وبنــاء محفظــة مســتقرة مــن التأمــن التكافــي ) الحيــاة ( للوصــول الى محفظــة تأمينيــة متنوعــة 

ومتوازنــة عــى اســس متينــة وراســخة مــن المصداقيــة والمهنيــة العاليــة مــن خــال فروعنــا المنتــرة داخــل عــان والعقبــة، وهــا 

هــي شركتكــم قــد رســخت وجودهــا عــى ارض الواقــع كواحــدة مــن أهــم الــركات الأردنيــة في قطــاع التأمــن، مقدمــة إضافــة 

نوعيــة الى صناعــة التأمــن في الأردن مــن خــال منتجــات الشركــة التأمينيــة التكافليــة.

وحيــث أن صناعــة التأمــن تعتــر محــورا ً رئيســيا ً لتطــور المجتمــع لأنهــا تتفاعــل مــع مختلــف القطاعــات اســتطيع القــول أن 

شركتكــم أصبحــت اليــوم في مكانــة تؤهلهــا للتصــدي للتحديــات والاســتمرار في موقعهــا الريــادي في التامين التكافــي  والمتقدم 

بــن مقدمــي الخدمــات التأمينيــة وبالقــدر الــذي يفــرض بــه المســتقبل الحجــم الكبــر مــن التحديــات، فإننــا نواجــه ذلــك بتعظيم 

قدراتنــا عــى الابــداع والتميــز، بحيــث لا تتوقــف قدراتنــا عنــد تلبيــة متطلبــات العمــاء فحســب، بــل تتعــدى الى توفــر ســبل 

الراحــة وزيــادة الوعــي التأمينــي  في حياتهــم اليوميــة لســهولة الحصــول عــى الخدمــات التامينيــة.

ــا  ــة أركانه ــة بكاف ــل الإدارة التنفيذي ــن قب ــة م ــة والواضح ــود المبذول ــى الجه ــزة ع ــة مرتك ــرتها الناجح ــة مس ــت الشرك وواصل

ــو  ــاح ه ــؤشرات نج ــم م ــن اه ــس الإدارة وان م ــن مجل ــومة م ــراتيجية المرس ــداف الاس ــط والاه ــذ الخط ــى تنفي ــدة ع والمعتم

مســتوى رضى جميــع الأطــراف المعنيــة بالشركــة الامــر الــذي بــات معروفــا ومشــهود لــه عــى نطــاق واســع، وان مجلــس الادارة 

ــز  ــة والتمي ــزام والمصداقي ــالا ًللالت ــة مث ــى الشرك ــان تبق ــدؤوب ب ــون التزامهــم وســعيهم ال ــة يواصل ــن في الشرك ــة العامل وكاف

ــالي والإداري. ــي الم ــن الأداء الفن وحس

امــا عــى صعيــد نتائــج الأعــال فقــد حققــت الشركــة فائضــا ً لحملــة الوثائــق لهــذا العــام بعــد المخصصــات والضرائــب بلــغ 
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ــار. ــة العــام مبلــغ )91,213( دين 29,677 ليصبــح رصيــد صنــدوق تغطيــة العجــز في نهاي

ــج  ــد دم ــة بع ــاط المكتتب ــراكات والأقس ــت الاش ــة إذ ارتفع ــديد المنافس ــوق ش ــو في س ــب نم ــق نس ــة بتحقي ــتمرت الشرك واس

الشركتــن بنســبة %34.25 ووصلــت إلى 34.727 مليــون دينــار مقابــل 25.867 مليــون دينــار للعــام 2014 وبحصــة ســوقية بلغــت 

ــام الســابق. ــع %4.92 للع ــة م %6.41 مقارن

هــذا وقــد تمكنــت شركتكـــــم للســنة الرابعــة عــى التــوالي مــن الحفــاظ عــى تصنيفهــا للقــدرة الماليــة مــن واحــدة مــن أقــدم 

 )++B( وتمكنــت الشركــة مــن الحصــول عــى تصنيــف آمــن بدرجــة ،A. M. Best وأعــرق وكالات التصنيــف الماليــة العالميــة وهــي

للقــدرة الماليــة بمنظــور مســتقبلي مســتقر، ليضعهــا في مقدمــة شركات التأمــن الأردنيــة والإقليميــة ويعــزز مــن ثقــة عملائهــا 

ومســاهميها بقدرتهــا الماليــة.

ــز  ــم، وتعزي ــرة الحج ــطة وكب ــال المتوس ــذب الأع ــى ج ــا ع ــواً في قدرته ــق نم ــام 2015 في تحقي ــة في الع ــتمرت الشرك واس

ــة  ــوازن المحفظــة التأميني ــع وأســاليب ووســائل إدارة المخاطــر. في ذات الوقــت حافظــت الشركــة عــى ت خدمــات مــا بعــد البي

إذ لم تتجــاوز اشــراكات وأقســاط تأمــن المركبــات نســـبة )%34( وبلغــت اشــراكات وأقســاط التأمــن الطبــي مــا نســبته )21%( 

وبلغــت أقســاط تامــن الحيــاة مــا نســبته )%2( فيــا شــكلت باقــي أنــواع التأمينــات العامــة الأخــرى مــا نســبته )%43( مــن إجــالي 

محفظــة الشركــة التأمينيــة.

وقــد تمكنــت الشركــة مــن الحفــاظ عــى متانــة مركزهــا المــالي والــذي تدعمــه مــؤشرات ماليــة مهمــة منهــا: نســبة الســيولة العاليــة 

حيــث بلــغ مجمــوع النقــد والودائــع لــدى البنــوك )19.2مليــون دينــار( أي مــا نســبته )%37.3( مــن مجمــوع الموجــودات والتــي 

بلغــت )51.4 مليــون دينــار( كــا بلــغ مجمــوع حقــوق الملكيــة )30.2 مليــون دينــار(، كــا تمكنــت الشركــة مــن بنــاء مخصصــات 

فنيــة صافيــة بلغــت )12.5 مليــون دينــار( مــا يمنــح عمــاء الشركــة ومســاهميها الثقــة بقــدرة الشركــة عــى الوفــاء بالتزاماتهــا. 

ــف  ــد مصاري ــار بع ــون دين ــت 1.319 ملي ــة بلغ ــد الضريب ــة بع ــاح صافي ــة أرب ــت الشرك ــد حقق ــة، فق ــاح الشرك ــبة لأرب ــا بالنس أم

ــاج. الاندم

ــاج والاســتمرار في الأداء الإيجــابي  ــة الاندم ــدة مــن عملي ــم الفائ ــة ترتكــز عــى تعظي ــاؤل وثق ــع إلى العــام 2016 بتف ــا نتطل إنن

ــاذ  ــن اتخ ــة م ــن الشرك ــكل يمك ــتثمارات بش ــن الاس ــة م ــد إيجابي ــق عوائ ــة ، وتحقي ــات الضروري ــاء الاحتياطي ــق وبن ــة الوثائ لحمل

ــة. ــة المندمج ــة للشرك ــاءات الممنوح ــن الإعف ــتفادة م ــراتيجية والاس ــرارات الاس الق

في ضــوء ذلــك فإننــا سنســتمر في العــام 2016 بــذات الاســراتيجية والأهــداف، وســركز بشــكل رئيــي عــى ترويــج المنتجــات 

والبرامــج الفرديــة والتغطيــات التأمينيــة التــي تناســب احتياجــات الحســابات الصغــرة ومتوســطة الحجــم التــي أثبتــت دائمــاً  بأنهــا 

الأكــر ربحيــة والأقــل حساســية للظــروف الخارجيــة. 

وسنســتمر أيضــاً بتطويــر نظــام تكنولوجيــا المعلومــات الــذي نــرى بأنــه قــد وصــل إلى درجــات عاليــة مــن الكفــاءة.  بالإضافــة 

ــة  ــة المعلوماتي ــتويات المعرف ــى مس ــول إلى أع ــة للوص ــائل الممكن ــرق والوس ــع الط ــن جمي ــث ع ــى البح ــنعمل ع ــك س إلى ذل

ــا. ــة له والتطبيقــات العملي

ــة  ــة الرقاب ــاء هيئ ــة أعض ــاحة والفضيل ــاب الس ــري إلى أصح ــكري وتقدي ــه ش ــس الإدارة أن أوج ــاء مجل ــرني وأعض ــاً، ي وختام

الشرعيــة عــى مــا بذلــوه مــن جهــد ومــا قدمــوه مــن خــرات كان لهــا أكــر الأثــر في توجيــه أعــال الشركــة نحــو خدمــة الاقتصــاد 

ــإدارة التأمــن  ــه ب ــوزارة الصناعــة والتجــارة ممثل الإســامي وفقــا ً لضوابــط الشريعــة الإســامية الســمحاء. كــا أســجل شــكري ل

التــي لم تــألُ جهــدا ً في دعــم جهــود الشركــة نحــو تعزيــز دور التأمــن التكافــي في المملكــة، كــا أود أن أشــكر جميــع الجهــات 

الحكوميــة عــى الجهــود الجبــارة التــي بذلوهــا في إتمــام عمليــة الاندمــاج.
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كــا لا يســعني إلا أن أوجــه شــكري إلى مســاهمي الشركــة وعملائهــا عــى مســاندتهم الكريمــة لمســرة الشركــة وثقتهــم بهــا، كــا 

أتقــدم بجزيــل الشــكر أيضــا ً مــن زمــائي أعضــاء المجلــس الكــرام، والإدارة التنفيذيــة وجميــع موظفــي الشركــة عــى الجهــود 

التــي بذلوهــا لتحقيــق طموحــات وأهــداف شركــة الأولى للتأمــن ، داعيــاً اللــه عــز وجــل أن تتواصــل انجــازات الشركــة وتســتمر 

كي تبقــى نتائــج أعمالهــا عنــد حســن ظنكــم دائمــا وان يوفقنــا اللــه جميعــاً لمواصلــة خدمــة هــذا البلــد وبــذل كل جهــد مــن اجــل 

ــمية  ــة الهاش ــب الجلال ــل صاح ــي في ظ ــر الاجتماع ــاهمة في التطوي ــاد والمس ــاء الاقتص ــاء وإنم ــى درب العط ــة ع ــدم الشرك تق

الملــك عبداللــه الثــاني ابــن الحســن حفظــه اللــه ورعــاه.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

رئيس مجلس الإدارة

أشرف بسيسو
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التقرير السنوي لهيئة الرقابــة الشـرعية للعــام 2015

إلى السادة المساهمين والمشتركين في الأولى للتأمين المحترمين

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

وفقا لتكليفنا بأعمال الرقابة الشرعية في شركتكم الموقرة، فقد ترتب علينا تقديم التقرير التالي:

لقــد راقبنــا المبــادئ المســتخدمة، والعقــود المتعلقــة بالمعامــات التــي مارســتها الشـــركة، كــا قمنــا بالمراقبــة والتدقيــق الواجبــة 

لإبــداء الــرأي في مــدى التــزام الشـــركة بأحــكام ومبــادئ الشـــريعة الإســامية، وكذلــك بالفتــاوى والقــرارات والإرشــادات المحددة 

التــي تــم إصدارهــا مــن قبلنــا.

تقــع مســؤولية التأكــد مــن أن الشـــركة تعمــل وفقــاً لأحــكام ومبادئ الشـــريعة الإســامية عــى الإدارة، أمــا مســؤوليتنا فتنحصر في 

إبــداء رأي مســتقل، بنــاء عــى مراقبتنــا لعمليــات الشركــة في إعــداد تقريــر لكــم.

ــق  ــة والتدقي ــن الشرك ــود والإجــراءات المتبعــة م ــي اشــتملت عــى فحــص العق ــا الت ــن خــال مراقبتن ــا م ــد قمن ــه فق ــاء علي وبن

ــات. ــواع العملي ــن أن ــا أمكــن م ــار كل م الشرعــي، عــى أســاس اختب

كــا قمنــا بتخطيــط وتنفيــذ مراقبتنــا مــن أجــل الحصــول عــى جميــع المعلومــات والتفســرات التــي اعتبرناهــا ضروريــة لتزويدنــا 

بأدلــة تكفــي لإعطــاء تأكيــد معقــول بــأن معامــات الشركــة لم تخالــف الضوابــط الشـــرعية لعمليــات التأمــن التكافــي، وذلــك في 

حــدود مــا أطلعنــا عليــه.

وفي رأينــا:

ــط  ــاً للضواب ــت وفق ــة في 2015/12/31 تم ــنة المنتهي ــال الس ــة خ ــا الشرك ــي أبرمته ــات الت ــات والمعام ــود والعملي 1. إن العق

ــامية. ــات الإس ــة للمعام الشرعي

2. مــن خــال تدقيــق ومراقبــة اســتثمارات حملــة الوثائــق وأصحــاب حقــوق الملكيــة، فكانــت وفــق الضوابــط الشـــرعية لأدوات 

الاســتثمار الإســامي.

3. إن توزيــع أربــاح المضاربــة بــن المشــركين والمســاهمين يتفــق مــع نســبة المضاربــة التي تــم اعتمادها مــن قبلنا )%35للشـــركة، 

%65 لحســاب التأمــن( وفقــا لأحــكام وضوابط المضاربــة الشرعية.

4. إن الشـــركة قــد حافظــت عــى المبــادئ الأساســية للتأمــن التكافــي الإســامي ولا ســيما فيــا يتعلــق بوجــود حســابين منفصلين، 

أحدهــا لحســاب التأمــن والآخــر للشركة.

ــار وتــم تخصيــص كامــل الفائــض  ــغ )29,677( دين ــرائب مبل ــق لهــذا العــام بعــد المخصصــات والضـ ــة الوثائ ــغ فائــض حمل بل

ــا في 2015/12/31. ــار ك ــغ  ) 91,213( دين ــدوق مبل ــد الصن ــح رصي ــث اصب ــدوق حي ــز في الصن ــة العج ــي تغطي كاحتياط

والله ولي التوفيق

رئيس الهيئة

سماحة أ.د.  أحمد هليل

عضو

فضيلة الشيخ سعيد الحجاوي

عضو تنفيذي

فضيلة أ.د. أحمد العيادي
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تقـرير مـدققـي الحســابـات المسـتقلـين

إلى مساهمي شركة الاولى للتأمين المساهمة العامة المحدودة

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

تقرير حول القوائم المالية الموحدة

ــركة الاولى للتأمــن المســاهمة العامــة المحــدودة وشركتهــا التابعــة ويشــار  ــا القوائــم الماليــة الموحــدة المرفقــة لشـ لقــد دققن

ــرادات  ــة اي ــون الأول 2015 وقائم ــا في 31 كان ــدة ك ــالي الموح ــز الم ــة المرك ــن قائم ــون م ــي تتك ــة« والت ــاً »المجموع ــا مع إليه

ومصـــروفات حملــة الوثائــق الموحــدة وقائمــة الدخــل الموحــدة وقائمــة الدخــل الشــامل الموحــدة و قائمــة التغــرات في حقــوق 

الملكيــة الموحــدة وقائمــة التغــرات في حقــوق حملــة الوثائــق الموحــدة وقائمــة التدفقــات النقديــة الموحــدة للســنة المنتهيــة 

في ذلــك التاريــخ وملخــص لأهــم السياســات المحاســبية والمعلومــات الإيضاحيــة الاخــرى.

مسؤولية مجلس الإدارة عن القوائم المالية الموحدة

إن مجلــس الإدارة مســؤول عــن إعــداد هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة وعرضهــا بصــورة عادلــة وفقــا لمعايــر التقاريــر الماليــة 

الدوليــة، بالاضافــة الى تحديــد نظــام الرقابــة الداخــي الضـــروري لإعــداد قوائــم ماليــة موحــدة خاليــة مــن الأخطــاء الجوهريــة 

ســواء الناتجــة عــن احتيــال أو عــن خطــأ.

مسؤولية مدققي الحسابات

إن مســؤوليتنا هــي إبــداء الــرأي حــول هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة اســتنادا إلى أعــال التدقيــق التــي قمنــا بهــا. لقــد قمنــا 

ــا هــذه المعايــر الالتــزام بقواعــد الســلوك المهنــي وتخطيــط وتنفيــذ  ــة للتدقيــق، وتتطلــب من ــا وفقــا للمعايــر الدولي بتدقيقن

أعــال التدقيــق للحصــول عــى تأكيــد معقــول بــأن القوائــم الماليــة الموحــدة خاليــة مــن الأخطــاء الجوهريــة.

يتضمــن التدقيــق القيــام بإجــراءات للحصــول عــى ادلــة مؤيــدة للمبالــغ والإيضاحــات الــواردة في القوائــم الماليــة الموحــدة. 

إن اختيــار تلــك الإجــراءات يســتند الى اجتهــاد مدقــق الحســابات بمــا في ذلــك تقييــم مخاطــر الأخطــاء الجوهريــة في القوائــم 

الماليــة الموحــدة ســواء الناتجــة عــن الإحتيــال او الخطــأ. عنــد تقييــم مدقــق الحســابات للمخاطــر يأخــذ في الاعتبــار نظــام الرقابة 

الداخــي للشركــة ذي الصلــة بإعــداد وعــرض القوائــم الماليــة الموحــدة بصــورة عادلــة وذلــك لتصميــم إجــراءات تدقيــق ملائمــة 

ــم  ــك تقيي ــق كذل ــن التدقي ــة. يتضم ــي للمجموع ــة الداخ ــام الرقاب ــة نظ ــدى فعالي ــول م ــداء رأي ح ــدف اب ــس به ــروف ولي للظ

ملاءمــة السياســات المحاســبية المطبقــة ومعقوليــة التقديــرات المحاســبية التــي قامــت بهــا الإدارة، اضافــة الى تقييــم العــرض 

العــام للقوائــم الماليــة الموحــدة.  

في اعتقادنا أن ادلة التدقيق التي حصلنا عليها كافية وملائمة وتوفر اساسا لإبداء الرأي.
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الـــرأي

ــة، المركــز المــالي للمجموعــة كــا في 31  ــة، مــن كافــة النواحــي الجوهري ــة الموحــدة تظُهــر بعدال ــم المالي ــا، إن القوائ في رأين

كانــون الأول 2015 وأداءهــا المــالي وتدفقاتهــا النقديــة للســنة المنتهيــة في ذلــك التاريــخ وفقــاً لمعايــر التقاريــر الماليــة الدوليــة.

تقرير حول المتطلبات القانونية

تحتفــظ المجموعــة بقيــود وســجلات محاســبية منظمــة بصــورة أصوليــة، وان القوائــم الماليــة الموحــدة الــواردة في تقريــر مجلــس 

الإدارة متفقــة معهــا ونــوصي المصادقــة عليهــا.

إرنست ويونـغ/ الأردن

محمد إبراهيم الكركـي

ترخيص رقم 882 

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية

8 آذار 2016
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1 – أ. أنشطة الشركة الرئيسية:

أعمال التأمينات العامة والمبينة أدناه:

1. إجازة فرع التأمين الطبي.

2. إجازة التأمين البحري والنقل.

3. إجازة تأمين الطيران.

4. إجازة التأمين من الحريق والأضرار الأخرى للممتلكات.

5. إجازة فرع تأمين الحوادث.

6. إجازة فرع تأمين المسؤولية العامة.

7. إجازة فرع تأمين المساعدة.

8. إجازة فرع تأمين المركبات البرية.

9. إجازة فرع تأمين مسؤولية المركبات الالية البرية.

10. إجازة تأمين الخسائر المالية المختلفة.

أعمال التأمين على الحياة والمبينة أدناه:

1. إجازة فرع التأمين على الحياة.

2. إجازة فرع تأمين دفعات الحياة.

3. إجازة فرع التأمينات المرتبطة استثماريا ً.

4. إجازة فرع التأمين الصحي الدائم.

ب. المركز الرئيسـي للشركة:

• مبنى رقم )172(، شارع الملك عبدالله الثاني قرب تقاطع شارع المدينة الطبية مع جـسر دابوق باتجاه المدينة الطبية.	

ص.ب: -198دابوق

عمان 11822 الأردن

المملكة الأردنية الهاشمية

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 777 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد موظفي الشركة: 126 موظف

تقــرير مجلـس الإدارة
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• مبنى الشركة / الصحي والحياة 	

الرابية شارع كابول

المملكة الأردنية الهاشمية

هاتف              : 572 534 5

فاكس              : 459 534 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد موظفي الشركة: 21 موظف

• فرع شارع الرينبو	

نهاية شارع الرينبو، مبنى رقم )2(

تلفاكس            : 528 655 4

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 3 موظفين

• فرع الصويفية 	

الصويفية-شارع محمود موسى العبيدات-عمان مبنى رقم )367(

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 682 868 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 2 موظفين

• فرع الشميساني 	

شارع الشريف ناصر بن جميل عمارة رقم )1(

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 226 663 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 5 موظفين

• فرع العبدلي 	

العبدلي-عمان

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 663 5
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info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 2 موظفين

• فرع دابوق 	

عمان-شارع الملك شارع الملك عبدالله الثاني قرب تقاطع شارع المدينة الطبية مع جسر دابوق باتجاه المدينة الطبية.

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 663 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 9 موظفين

• فرع الرابية 	

عمان-الرابية بناية رقم 3 شارع صقلية » مجمع اليرموك«

هاتف              : 754 510 5

فاكس              : 754 510 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 2 موظفين

• فرع داخل البنك العربي الإسلامي-فرع الجاردنز 	

عمان-البنك العربي الإسلامي فرع الجاردنز

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 663 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين     : 1 موظفين

• فرع داخل البنك العربي الإسلامي-فرع الوحدات 	

عمان-البنك العربي الإسلامي فرع الوحدات

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 663 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظفين
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• فرع داخل البنك العربي الإسلامي-فرع الياسمين 	

عمان-البنك العربي الإسلامي فرع الياسمين

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 663 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظفين

• فرع داخل البنك العربي الإسلامي-فرع الخالدي 	

عمان-البنك العربي الإسلامي فرع الخالدي

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 663 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظفين

• فرع داخل البنك العربي الإسلامي-فرع شارع المدينة المنورة 	

عمان-البنك العربي الإسلامي فرع شارع المدينة المنورة

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 663 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظفين

• مركز خدمات ماركا 	

ماركا-عمان

هاتف              : 555 777 5

فاكس              : 550 663 5

info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 2 موظف

• فرع منطقة العقبة الاقتصادية الخاصة 	

مبنى الملكية الأردنية

هاتف              : 595 015 2 03-

فاكس              : 590 015 2 03-
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info@firstinsurance.jo : البريد الالكتروني

www.firstinsurance.jo :الموقع الالكتروني

عدد الموظفين    : 1 موظفين

ولا يوجد للشركة فروع خارج المملكة الاردنية الهاشمية.

ج. يبلغ حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة حوالي 11,4 مليون دينار أردني

2– الشركات التابعة للشركة:

يوجد شركة تابعة للشركة: 

أسم الشركة التابعة: شركة ملكيات للاستثمار والتجارة.

نوع الشركة: ذات مسؤولية محدودة.

النشاط الرئيسي للشركة : الاستثمار والتجارة 

رأسمال الشركة التابع: 50,000 دينار

نسبة ملكية الشركة الأولى للشركة التابعة 100%

عنوان الشركة التابعة : مبنى رقم )172(، شارع الملك عبدالله الثاني قرب تقاطع شارع المدينة الطبية مع جسر دابوق باتجاه 

المدينة الطبية.

عدد موظفي الشركة التابعة: 3 موظفين غير متفرغين.

لا يوجد فروع للشركة التابعة.

تمتلك الشركة مبنى مؤجر 

3 – أ. أعضاء مجلس الإدارة ونبذه تعريفية عن كل واحد منهم:

سعادة السيد أشرف عدنان نور الدين بسيسو

رئيس مجلس الإدارة ممثلاً عن مجموعة سوليدرتي القابضة -البحرين

رئيس اللجنة التنفيذية وعضو لجنة المكافآت والترشيحات

تاريخ العضوية   : 2007/07/07

تاريخ الميلاد       : 1968/03/02

الشهادة العلمية :

• بكالوريوس هندسة مدنية من جامعة ميثودست الجنوبية بالولايات المتحدة الأمريكية.

• ماجستير في تحليل وتصميم إدارة نظم معلومات في جامعة لندن للاقتصاد / انجلترا.

الخبرات العملية :

 )AWRIS( رئيس اللجنة الفنية للصندوق العربي لتأمين أخطار الحرب •

• الرئيس التنفيذي لمجموعة سوليدرتي القابضة

• رئيس مجلس إدارة جمعية إدارة التأمين البحرينية )سابقاً(
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) GAIF - 2010( )2008 ( رئيس الاتحاد العام العربي للتأمين •

• رئيــس الشــــؤون الإداريــة بالإضافــة إلى مســــؤول الاســتثمار والتخطيــط الاســراتيجي لشركــة ترســت العالميــة للتأمــن منــذ عــام 

1998 حتــى عــام 2006

• عضو مجلس إدارة شركة ام ايه إيه للتكافل برهاد بماليزيا

• عضو المجلس الاستشاري لمعهد البحرين للدراسات المصرفية والمالية.

• عضو نشط في منظمة القادات العربية الشابة.

ــر التخطيــط والاســتثمار الاســراتيجي، مســاعد مكتتــب في مجموعــة العــرب للتأمــن للاعــوام مــن  ــر العــام، مدي • نائــب المدي

ــى 1997 1992وحت

• مراقب تدريب في بنك بي ام بي للاستثمار منذ عام 1987 وحتى عام 1988

معالي السيد أيمن هزاع بركات المجالي

نائب رئيس مجلس الإدارة لغاية تاريخ 2015/04/30

عضو اللجنة التنفيذية ورئيس لجنة المكافآت والترشيحات وعضو لجنة الانضباط

تاريخ العضوية      : 2007/07/07

تاريخ الميلاد          : 1942/10/15

الشهادة العلمية : بكالوريوس في التاريخ من جامعة بيروت العربية عام 1973

الخبرات العملية:

• دبلوماسي في وزارة الخارجية.

• ملحق دبلوماسي في السفارة الأردنية واشنطن.

• مدير المراسم بالوكالة في وزارة الخارجية.

• مساعد رئيس التشريفات الملكية.

• مدير مكتب جلالة الملكة نور.

• رئيس التشريفات الملكية.

• نائب رئيس الوزراء.

• نائب رئيس الوزراء ووزير الإعلام.

• نائب رئيس الوزراء ووزير الشباب.

• نائب رئيس مجلس إدارة البنك التجاري الأردني.

• رئيس وعضو مجلس إدارة في عدة شركات اقتصادية.

سعادة السيد محمد محمود أحمد صقر

نائب رئيس مجلس الإدارة اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/30

عضو مجلس الإدارة لغاية تاريخ 2015/04/30

ممثلا عن شركة سوليد فنشرز

تاريخ العضوية      : 2013/06/23

تاريخ الميلاد      	  : 1953/02/15

الخبرات العلمية:

ماجستير علوم الاتصالات - جامعة عين شمس – مصر
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الخبرات العملية :

 Extensya. رئيس مجلس ادارة تنفيذي لشركة •

• رئيس مجلس ادارة شركة الشراع.

• عضو مجلس ادارة شركة فاست لينك.

• يحمل وسام الاستقلال من جلالة الملك.

• رئيس مفوضية منطقة العقبة الاقتصادية.

• وقد شغل العديد من المناصب الأخرى داخل المملكة وخارجها.

سعادة السيد فينكاتيسان مونيسوامي

عضو مجلس الإدارة -عضو لجنة التدقيق

ممثلاً عن شركة الصمود للاستثمار

تاريخ العضوية   	   : 2013/05/09

تاريخ الميلاد      	   : 1961

الخبرات العلمية:

• عضو زميل في معخد المحاسبين القانونيين في الهند وعضو مشارك في معهد التأمين بالهند.

الخبرات العملية:

• عضو مجلس ادارة شركة سوليدرتي للتأمين - البحرين.

• عضو مجلس ادارة صناديق سوليدرتي - البحرين.

• عضو مجلس ادارة سوليدرتي في لكسمبورغ

• عمل 16 سنة في شركات التأمين في البحرين.

• وعمل 10 سنوات في سوق التأمين الهندي في عدة مناصب.

• شغل مناصب مختلفة في قطاع التأمين البحرين - الهند.

سعادة السيد »سيد جواد » محمد شبر حسين

عضو مجلس الإدارة - عضو اللجنة التنفيذية - عضو لجنة المكافآت والترشيحات لغاية تاريخ 2015/10/18

ممثلاً عن شركة المؤازرة للاستثمار - الأردن.

تاريخ العضوية     :  2009/07/29

تاريخ الميلاد        : 1970/01/10

الشهادة العلمية:

• ماجستير في نظم المعلومات الحاسوبية.

• دبلوم الدراسات العليا في مجال الكمبيوتر ونظم المعلومات

• بكالوريوس في العلوم – تخصص رئيسي علوم حاسوب – تخصص ثانوي في الرياضيات والإحصاء.

• دبلوم في تطبيقات الحاسوب.

الخبرات العملية:

• مُدرب في وزارة التعليم – البحرين 1994 - 2001

• مساعد مدير تقنية المعلومات في البحرين الوطنية القابضة 2001

• مدير تقنية المعلومات في البحرين الوطنية القابضة 2002 - 2003 
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• رئيس لتكنولوجيا المعلومات في شركة سوليدرتي للتأمين الإسلامي 2003 - 2007.

• مساعد المدير العام – مجموعة التخطيط والدعم في شركة سوليدرتي للتأمين الإسلامي 2007 - لغاية تاريخه.

سعادة السيد هاني حسين علي الشوابكة

عضو مجلس ادارة - عضو لجنة تدقيق

ممثلا عن الشركة الأولى للتمويل

تاريخ العضوية:          2014/03/04

تاريخ الميلاد:               1973/10/18

الشهادة العلمية :

• بكالوريوس محاسبة وادارة اعمال - الجامعة الاردنية 1995

• شهادة مدقق داخلي معتمد CIA من معهد المدققين الداخليين - الولايات المتحدة الأمريكية 2005

الخبرات العملية :

• مدقق داخلي - بنك الاسكان للتجارة والتمويل( الأردن )1995 - 2006

• نائب مدير ادارة المتابعة - بنك الدوحة( قطر )2006 - 2007

• نائب المدير الإقليمي - مدير فرع - بنك الإسكان للتجارة والتمويل( البحرين )2007 - 2011

• مدير دائرة التدقيق الداخلي والامتثال

سعادة السيد راشد ناصر راشد سريع الكعبي

عضو مجلس الإدارة – رئيس لجنة التدقيق

ممثلاً عن مجموعة آل سريع القابضة –قطر

تاريخ العضوية     : 2007/07/07

تاريخ الميلاد        : 1977/06/09

الشهادة العلمية : بكالوريوس في القانون من لبنان.

الخبرات العملية :

• نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة آل سريع القابضة.

• رئيس مجلس إدارة شركة كليك.

• رئيس مجلس إدارة الشركة الدولية للمعارض.

• رئيس مجلس إدارة شركة ايترون.

• رئيس مجلس إدارة شركة سيركل قطر.

• رئيس مجلس إدارة شركة نايكوم قطر.

• رئيس مجلس إدارة شركة بي سي أي جي ارنولد قطر.

سعادة السيد أحمد حبيب الحليبي

عضو مجلس إدارة ممثلا ً عن شركة المؤازرة للاستثمار إعتباراً من تاريخ 2015/10/18

تاريخ العضوية    : 2015/10/18

تاريخ الميلاد        : 1988/05/16

ــدا وحاصــل عــى  ــد، نيوزيلن ــة أوكلان ــن جامع ــة والاقتصــاد م ــوس التجــارة في إدارة الأعــال الدولي ــي : بكالوري ــهادة العلم الش
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CFA ــهادة ش

الخبرات العملية: 5 سنوات من الخبرة في مجال إدارة الأصول والاستثمارات مع مجموعة سوليدرتي القابضة.

سعادة السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين

عضو مجلس الإدارة ممثلاً عن شركة الدوحة للتأمين إعتباراً من تاريخ 2015/04/30

تاريخ العضوية    : 2015/04/30

تاريخ الميلاد        : 1959/12/05

الشهادة العلمية : 

• بكالوريوس: هندسة كيميائية – جامعة Northeastern – بوستن، الولايات المتحدة الأمريكية

• ماجستير: إستراتيجية الأعمال – جامعة Anglia Ruskin – لندن، المملكة المتحدة )بريطانيا(

• معهد التأمين القانوني، المملكة المتحدة )بريطانيا(

الخبرات العملية: 

• الرئيس التنفيذي لشركة الدوحة للتأمين من 2000 ولغاية الان.

• رئيس شركة Houston Casualty Company، عمان، الأردن

• نائب الرئيس – الممتلكات والطاقة البرية شركة IMG Insurance Company، عمان، الأردن

• مكتتب تأمين بشركة المجموعة العربية للتأمين، المنامة، البحرين

ــة  ــة العربي ــاض، المملك ــاوني، الري ــن التع ــة للتأم ــركة الوطني ــة بالشـ ــية والحكومي ــابات الأساس ــرة الحس ــر – دائ ــاعد مدي • مس

ــعودية. الس

• مستشار فني شركة الشرق الأوسط للتأمين، عمان، الأردن

• مساعد مدير شركة اليرموك للتأمين، عمان، الأردن

دولة السيد علي حسين محمد أبو الراغب لغاية 2015/04/05.

رئيس مجلس إدارة شركة اليرموك للتأمين ممثلا ً عن شركة الاطياف العالمية للاستثمارات لغاية 2015/04/05

تاريخ الميلاد  :1946

الشهادة العلمية: بكالوريوس هندسة من تنسي الولايات المتحدة الأمريكية.

الخبرات العملية:

يشغل عدة مناصب منها: - 

• رئيساً سابقاً للوزراء 2003-2000

• عضو مجلس الأعيان والنواب )سابقاً(

• رئيس مجلس إدارة شركة راية للتطوير والاستثمار

سعادة السيد بشار محمد عبد الغني العمد

نائب رئيس مجلس إدارة شركة اليرموك للتأمين اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/30

تاريخ العضوية    : 2015/04/30

تاريخ الميلاد        :1974

الشهادة العلمية: 

• بكالوريوس في المالية وإدارة المعلومات 1995 من جامعة مجيل.
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.CFA-2001 شهادة المحلل المالي المعتمد •

الخبرات العملية:

• نائب رئيس شركة الأردن دبي كابيتال.

• محلل مالي-المحاسبون المتحدون.

• مدير نظم المعلومات-شركة حديد الأردن.

• رئيس قسم الأبحاث ووسيط مالي-الشركة المتحدة للاستثمارات المالية.

• نائب الرئيس-مدير دائرة الأسواق المالية، شركة الثقة للاستثمارات الأردنية.

• نائب رئيس أول – مدير دائرة الأسواق المالية، كابيتال بنك.

• نائب رئيس أول – مدير دائرة الأسواق المالية، شركة أموال انفست.

• عضو مجلس إدارة بنك الأردن دبي الإسلامي.

• عضو مجلس إدارة الأردن دبي للأملاك.

• عضو مجلس إدارة شركة منية للمنتجعات السياحية.

• عضو مجلس إدارة احياء عمان.

سعادة المهندس أحمد محمود أحمد لطوف لغاية 2015/04/06.

نائب رئيس مجلس إدارة شركة اليرموك للتأمين لغاية تاريخ 2015/04/06

تاريخ الميلاد        : 1945

الشهادة العلمية: بكالوريوس هندسة مدنية من تنسي الولايات المتحدة الأمريكية.

الخبرات العملية:

• عمل مديراً عاماً لشركة اليرموك لغاية تاريخ 2009/7/31 

• مهندس مقاولات.

سعادة السيد مبدى عيسى مبدى دلل

ــخ  ــة تاري ــخ 2015/04/05 ولغاي ــن تاري ــة م ــة الاشراق للاســتثمارات التجاري ــا ً عــن شرك ــة اليرمــوك ممث ــس إدارة شرك عضــو مجل

.2015/04/30

تاريخ الميلاد        : 1969/11/27

الشهادة العلمية: بكالوريوس حقوق من جامعة ليدز وماجستير في قانون التجارة الدولية من جامعة لندن.

الخبرات العملية:

شريــك إداري في مكتــب عيــى دلــل للمحامــاة و الاستشــارات القانونيــة، تــدرب لــدى مكتــب الدكتــور الأســتاذ حنــا نــدة، عضــو 

مؤســس في مؤتمــر الزمــاء لــدى مركــز الدراســات القانونيــة الدوليــة، عضــو فخــري في مركــز الدراســات القانونيــة الدوليــة، وهــو 

احــد أفضــل المحامــن المتخصصــن بمجــال القانــون التجــاري و قانــون الشـــركات في الأردن، وقــدم العديــد مــن الاستشــارات 

لمشــاريع تعــود إلى شركات عالميــة، ويعمــل في مجــال الاستشــارات القانونيــة في البنــوك والتأمــن و اندمــاج الــركات و 

الاتصــالات و العقــود الحكوميــة و القضــاء و التحكيــم .

سعادة السيد زيد داود عبد الرزاق الداوود

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك ممثلا ً عن شركة الاشراق للاستثمارات التجارية لغاية تاريخ 2015/04/05

تاريخ الميلاد        : 1977
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الشهادة العلمية: بكالوريوس هندسة صناعية من جامعة برجهام يونغ الولايات المتحدة الأمريكية

الخبرات العملية:

Yegwa Communications, Santa Clara •

)مهندس مشروع(

) Al Khayr Real Estate Investment Co( •

)المدير العام(

• عضو مجلس إدارة شركة الخير للاستثمارات العقارية

• عضو مجلس إدارة شركة العلامات العربية للاستثمارات السياحية

سعادة السيد جعفر ياسر مصطفى أبو ميالة

ــخ  ــة تاري ــخ 2015/04/05 ولغاي ــن تاري ــتثمارات م ــة للاس ــة الدولي ــة القم ــن شرك ــا ً ع ــوك ممث ــة اليرم ــس إدارة شرك ــو مجل عض

.2015/04/30

تاريخ الميلاد        : 1976/2/8

ــن جامعــة اســيكس-  ــة م ــون التجــارة الدولي ــة و ماجســتير في قان ــن الجامعــة الأردني ــوق م ــوس حق ــة: بكالوري الشــهادة العلمي

ــدة. ــة المتح المملك

الخبرات العملية:

يعمــل مــن ضمــن فريــق المحامــن في مكتــب عيــى دلــل و مشــاركوه للمحامــاة و الاستشــارات القانونيــة و يتخصــص في مجــال 

الاستشــارات القانونيــة في الاســتثمارات و الأســواق الماليــة و التمويــل و الوســاطة الماليــة و التحكيــم ومطالبــات التأمــن و قانــون 

الشركات.

سعادة السيد محمد علي حسين أبو الراغب 

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك للتأمين ممثلا ً عن شركة القمة الدولية للاستثمارات لغاية تاريخ 2015/04/05

تاريخ الميلاد        :1982

.NYIT الشهادة العلمية: بكالوريوس تكنولوجيا المعلومات من جامعة

الخبرات العملية:

• مدير عام شركة الأطياف العالمية للاستثمارات التجارية.

• نائب رئيس شركة إفتك الأردن.

سعادة السيد محمد شاهر محمد الاعرج 

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك للتأمين لغاية تاريخ 2015/04/01

تاريخ الميلاد        :1948

الشهادة العلمية: بكالوريوس محاسبة من الجامعة الأردنية.

الخبرات العملية:

• مدير اقليمي سابق في البنك العربي عمان ومتقاعد حالياً.

سعادة الفاضلة حنين محمد أبو غزالة 

تاريخ الميلاد        :4/ 1985/4
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الشهادة العلمية: بكالوريوس قانون من جامعة تكساس الجنوبية – كلية ثيرغود مارشال للقانون.

الخبرات العملية:

تعمل في مجال الملكية الفكرية وتتخصص في مجال الاستشارات القانونية في الشركات و القانون التجاري و التأمين.

سعادة السيد أمجد إبراهيم حسين أبو الراغب 

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك للتأمين ممثلا ً عن العربية لصناعة الحديد والصلب لغاية تاريخ 2015/04/30

تاريخ الميلاد        :1972

الشهادة العلمية: بكالوريوس اقتصاد من جامعة تنسي الولايات المتحدة الأمريكية

الخبرات العملية:

• مساعد المدير العام للشركة العربية لصناعة الحديد والصلب منذ عام 1994 ولغاية تاريخه.

سعادة السيد معتز غالب أبو الحسن

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك ممثلا ً عن شركة انتاركتيكا للتجارة العامة اعتبارا ً من  تاريخ 2015/04/05

تاريخ الميلاد        :1981/02/05

الشهادة العلمية: 

ــة الطــران  ــرف مــن أكاديمي ــة الشـ ــوم في ادارة الأعــال مــع مرتب ــرات / دبل ــة الطائ ــوم عــالي في هندســة صيان • طــران / دبل

ــدج 2009 ــة كامبري ــة 2002 / جامع ــة الأردني المكلي

• شهادة المستوى البرونزي من أكاديمية فورد – تركيا في المبيعات و التسويق 2013.

• شهادة تسويق المعدات الثقيلة من جامعة كيس 2011.

• شهادة ادارة الأعمال من المركز الأردني – الاتحاد الأوربي لادارة الأعمال 2012.

الخبرات العملية:

• مدير تطوير الأعمال في شركة العون المتطورة للمقاولات.

• مدير مبيعات العطاءات الحكومية و المعدات الثقيلة في الشركة التجارية الصناعية )وكلاء فورد و سوزوكي(

• مديــر المبيعــات و التســوق / مســاعد المديــر العــام للعمليــات في شركــة رم للغــازات الصناعيــة )احــدى شركات مجموعــة روك 

الكويتية(

• مدير مبيعات المعدات الثقيلة في شركة عبر العالم للمعدات احدى شركات مركز الملك عبدالله للتصميم والتطوير.

• مسؤول مبيعات منتجات شركة براون ايجل الأميركية في السعودية.

• مسؤول مبيعات و تسويق شركة بيت الرياض في السعودية.

سعادة المهندس محمد يوسف صالح الطراونة

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك ممثلا ً عن شركة انتاركتيكا للتجارة العامة لغاية تاريخ 2015/04/05

تاريخ الميلاد        : 1969

الشهادة العلمية: بكالوريوس هندسة صناعية من الجامعة الأردنية.

الخبرات العملية:

• شغل عدة مناصب نائب رئيس هيئة مديرين ومدير عام لعدة شركات أهمهما: -

• نائب رئيس هيئة مديرين شركة أركان للمقاولات الانشائية.
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• نائب رئيس هيئة مديرين العون المتطورة للمقاولات.

• مدير عام العون المتطورة لتجارة الآليات.

• نائب رئيس هيئة مديرين العون للصناعات الاسمنتية.

• نائب رئيس هيئة مديرين انتاركتيكا للتجارة العامة.

سعادة السيد مؤنس ممدوح حدادين

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك ممثلا ً عن بنك الاتحاد 

تاريخ الميلاد        : 1977

الشهادة العلمية: بكالوريوس علوم مالية ومصرفية من الجامعة الهاشمية.

الخبرات العملية:

• 1999-2003 البنك الأهلي الأردني

• 2003-2005 البنك المركزي الأردني

• 2005-2007 هيئة التأمين

• 2007-2008 البنك الأهلي الأردني

• 2008 وما زال على رأس عمله في بنك الاتحاد

سعادة المهندس عوني موسى عبد الرحيم الساكت

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك

تاريخ الميلاد        : 1938

الشهادة العلمية: ماجستير هندسة مدنية من الجامعة الأمريكية بيروت.

الخبرات العملية:

• رئيس اتحاد المقاولين العرب

• صاحب شركة مقاولات

• عضو مجلس إدارة بنك الاتحاد

• عضو مجلس إدارة بنك الاتحاد شركة المستقبل العربية.

سعادة السيد حسن علي حسين أبو الراغب

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك

تاريخ الميلاد        : 1973

الشهادة العلمية: بكالوريوس إدارة أعمال من تنسي الولايات المتحدة الأمريكية

الخبرات العملية:

• مدير عام شركة الأطياف التجارية )سابقاً(

• مدير عام شركة اليرموك لغاية 2015/11/30

• عضو مجلس إدارة بشركة العربية لصناعة الحديد والصلب 

• عضو مجلس إدارة الاتحاد الأردني لشركات التأمين 

• عضو مجلس إدارة شركة راية للتطوير والاستثمار

• عضو مجلس إدارة شركة الإشراق للاستثمارات التجارية.
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•  عضو مجلس إدارة بنك القاهرة عمان.

سعادة السيد عزمي محمود الكايد الحياصات

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك

تاريخ الميلاد        : 1971

الشهادة العلمية: ماجستير في القانون من جامعة كنت بريطانيا.

الخبرات العملية:

• محامي مجاز 1997 

• محامي /مكتب خاص

• عضو مجلس إدارة شركة راية للتطوير والاستثمار.

سعادة الفاضلة فكتوريا عيسى مبدى دلل

تاريخ الميلاد        : 1966/11/24

الشهادة العلمية: 

بكالوريوس حقوق من الجامعة الاردنية و ماجستير في العلاقات الدولية من جامعة ويبستر الولايات المتحدة الأمريكية.

الخبرات العملية:

تعمــل مــن ضمــن فريــق المحامــن في مكتــب عيــى دلــل و مشــاركوه للمحامــاة و الاستشــارات القانونيــة و تتخصــص في مجــال 

الاستشــارات القانونيــة في البنــوك والتأمــن و اندمــاج الــركات و الاتصــالات و العقــود الحكوميــة و القضــاء والتحكيــم .

Mr. Abhijit Singh

عضو مجلس إدارة شركة اليرموك للتأمين ممثلا ً عن شركة ملكيات للاستثمار والتجارة

تاريخ العضوية     : 2015/04/30

تاريخ الميلاد         :1980/11/10

ــتثمار  ــل اس ــل محل ــارترد البدي ــال(، تش ــة لإدارة الأع ــة الهندي ــة )المدرس ــال المالي ــتير في إدارة الأع ــة: ماجس ــهادة العلمي الش

ــا(. )كاي

الخــرات العمليــة: خــرة أكــر مــن 10 عامــا في مجــال إدارة الأصــول والاســتثمارات مــع التركيــز بشــكل خــاص عــى دول مجلــس 

التعــاون الخليجــي / منطقــة مينــا.
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– ب. الادارة التنفيذية للشركة ونبذه تعريفية عن كل واحد منهم:

المؤهل العلمـيالوظيفـةالاســمالرقم
سنة 

التخرج
الخبـرة العمليــة

الدكتور علي 1.

عادل احمد 

الوزني

دكتوراه في الفلسفة في الرئيس التنفيذي

التسويق .

ماجستير إدارة أعمال.

زميل المعهد القانوني 

للتأمين/ لندن

2009

22 عاما ً في سوق التأمين الأردني في 

شركات مثل: الشرق العربي،والاردنية 

الفرنسية, والعربية الألمانية، والبنك 

العربي. 

خلدون فرحان 2.

فالح الدبوبي

نائب الرئيس 

التنفيذي/أمين سر 

المجلس

دبلوم إدارة أعمال 

ومحاسبة

29 عاما ً من الخبرة في أسواق المنطقة 1984

مثل دولة الامارات العربية المتحدة 

والمملكة العربية السعودية ومملكة 

البحرين والأردن في شركات مثل الوثبة 

الوطنية للتأمين, والأنشطة التجارية, 

والتأمين الوطنية

إسماعيل احمد 3.

عبداللطيف 

المهتدي

المدير التنفيذي 

للمالية

28 عاما ً في قطاع التأمين الأردني في 1984بكالوريوس محاسبة

شركات مثل العرب للتأمين, والاردنية 

الفرنسية, وجراسا للتأمين,والتأمين 

الأردنية, والمنارة للتأمين.

فراس يوسف 4.

مسعود جاموس

المدير التنفيذي 

للعمليات اعتبارا ً 

من 2015/12/1.

نائب المدير 

العام للشؤون 

الفنية لشركة 

اليرموك لغاية 

.2015/11/30

شهادة الدبلوم 

المهني في التأمين من 

الأكاديمية العربية .

دبلوم التأمين 

والدبلوم المتقدم في 

التأمين من البحرين.

 الشهادة المهنية في 

التأمين من معهد 

البحرين 

2003
خبرة تزيد عن 20 عاماً في كافة 

مجالات التأمين شغل خلالها العديد 

من المناصب الإدارية في العديد 

من الشركات كشركة التأمين الوطنية 

والشرق العربي للتأمين وشركة اليرموك 

للتأمين

يزن عصام 5.

محمد جاموس

المدير الفني 

اعتبارا ً من 

.2015/11/1

مدير دائرة الحريق 

والحوادث العامة 

لشركة اليرموك 

لغاية 2015/10/31 

بكالوريوس التسويق

2010

عمل بشركة التأمين الوطنية من عام 

2005 -2010 ومساعد مدير دائرة 

الحريق بشركة اليرموك من 2010 

ولغاية 2013  . حاصل على عدة دورات 

. BIBF أهمها شهادة
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المؤهل العلمـيالوظيفـةالاســمالرقم
سنة 

التخرج
الخبـرة العمليــة

فداء فتحي 7.

عبدالقادر 

سلطان

بكالوريوس إدارة أعمال مدير دائرة البحري

دبلوم المعهد 

القانوني/ للتامين لندن

1984
24 عاما ً من الخبرة التأمينية في عدة 

شركات تأمين محلية متخصصة في 

مجال التامين البحري في شركات مثل 

التأمين الإسلامية، والمتحدة للتأمين، 

والاردنية الفرنسية للتأمين.

د. معتز إسماعيل 8.

عبدالهادي

بكالوريوس طب مدير دائرة الطبي

وجراحة عامة

10 أعوام من الخبرة في مجال التأمين 2004

الطبي والموافقات الطبية في شركة 

الشرق العربي للتأمين وشركة التأمين 

الإسلامية.

عبدالله 9.

خضر محمد 

الصلاحات

مدير تطوير 

الأعمال/ قطاع 

الشركات 

والشراكات 

الاستراتيجية

بكالوريوس إدارة مالية 

ومصرفية

16 عاما ً في قطاع التأمين متخصصا 1999

ً في مجال المبيعات في شركات مثل 

العربية الألمانية للتأمين، والمجموعة 

الأوروبية للتأمين

رائد يوسف عمر 10.

شريم

مدير دائرة 

تكنولوجيا 

المعلومات

بكالوريوس علوم 

حاسب

19 عاما ً من الخبرة في أنظمة 2004

المعلومات منها 10 سنوات في 

قطاع التأمين في شركات مثل التأمين 

الإسلامية.

محمد طلال 11.

محمد شموط

مدير دائرة الحريق 

والحوادث العامة

16 عاما ً من الخبرة التأمينية في عدة 1999دبلوم تأمين

شركات تأمين محلية متخصصة في 

مجال تأمين الحريق والمركبات في 

شركات مثل شركة النسر العربي للتأمين 

والمجموعة العربية الأردنية للتأمين

ايمن عبد 12.

الرحمن وليد 

عبدالجواد

مدير دائرة 

تعويضات 

المركبات

11 عاما ً من الخبرة التأمينية في عدة 2004بكالوريوس محاسبة

شركات تأمين محلية متخصصة في 

مجال تأمين المركبات في شركات مثل 

شركة الشرق العربي للتأمين
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الإدارة التنفـيذيـة للشـركة المندمجــة )اليرموك(:

المؤهل العلميالوظيفةالاسمالرقم
سنة 

التخرج
الخبرة العملية

حسن علي 1.

حسين أبو 

الراغب

عضو مجلس 

الإدارة / المدير 

العام لشركة 

اليرموك لغاية 

2015/11/30

بكالوريوس إدارة 

أعمال من جامعة تنسي 

الولايات المتحدة 

الأمريكية 

1995

في عام 1995 تدرب في البنك 

العربي .

في عام 1996 ولغاية 1997 عمل 

مدير مشاريع في الشركة الوطنية 

للهندسة والمقاولات . وفي عام 

1997 – 1999 عمل مدير مصنع 

الشركة العربية لصناعة الحديد 

والصلب . وفي عام 1999 – 2009 

عمل مدير عام شركة الأطياف 

العالمية للاستثمارات ، ومنذ عام 

2009 وحتى تاريخ 2015/11/30 

مدير عام لشركة اليرموك للتامين.

محمد صالح 2.

خليل سماحة

ثانوية عامة أدبينائب المدير العام 

1974

عمل منذ عام 1974-1995 مساعد 

مدير عام للشؤون الفنية في شركة 

التأمين الوطنية.

1995-حتى تاريخه نائب المدير 

العام للشركة .

وحاصل على عدة دورات تدريبية 

وأهمها:-

دورة في المؤسسة العامة للتأمين – 

بغداد 1980 

دورة متقدمة في شركة سويس ري 

 1986

دورة إعادة تأمين سويس ري – 

زيوريخ 1986

دورة إدارة الخطر سويس ري زيوريخ 

 1986

سناء إبراهيم 4.

يوسف المعشر

نائب المدير العام 

للشؤون المالية 

والإدارية لغاية 

.2015/11/30

دبلوم متوسط محاسبة 

1982وعلوم مصرفية ومالية

تعمل في مجال التأمين منذ 33 سنة 

بنفس شركة اليرموك. وحاصلة على 

عدة دورات في مجال التأمين أهمها: 

المعايير الدولية للتقارير المالية. 

دورة الموازنات التقديرية وإعداد 

القوائم المالية وفقاً لمعايير 

المحاسبة الدولية.

مخاطر المؤسسات والتنبؤ بنجاحها 

وفشلها.

ورشة شهادة المدقق بخصوص 

برامج إعادة التأمين.
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المؤهل العلميالوظيفةالاسمالرقم
سنة 

التخرج
الخبرة العملية

اسماعيل محمود 5.

طلاق المفلح

نائب المدير العام 

لشؤون الصحي 

والحياة 

بكالوريوس – إدارة 

1994أعمال

عمل منذ عام 1994 ولغاية 

2013/03/11 مساعد مدير عام 

لشؤون الصحي والحياة بشركة 

التأمين الوطنية.

 وحاصل على عدة دورات تدريبية 

أهمها: 

BIBF شهادة

. PIC شهادة

سائد عزات 6.

محمود أبو شبانة

مدير دائرة 

الكمبيوتر 

ماجستير حاسوب 

جامعة الأكاديمية 

العربية للعلوم المالية 

والمصرفية

2008

يعمل في مجال التأمين منذ عام 

2002 في الشركة وحاصل على عدة 

دورات وأهمها: 

 CCNA دورة شبكات

PMP دورة إدارة مشاريع

وفاء محمد 7.

خليل الرفاعي

بكالوريوس – محاسبةمدير مالي

1999

عملت في الدائرة المالية منذ عام 

2000 ومن تاريخ 2008 –2010 مدير 

تدقيق داخلي ومن 2011 مدير مالي 

للشركة وحاصلة على عدة دورات 

وأهمها: -

دورة الموازنات التقديرية وإعداد 

القوائم المالية 

دورة التغييرات في معايير المحاسبة 

الدولية.

 ICDL دورة

عدة دورات ضريبة دخل ومبيعات 

وضمان اجتماعي  

مريم محمد 8.

رشيد الذيب

عملت في مجال التأمين منذ عام 1998بكالوريوس إدارة أعمالمدير دائرة الحياة 

1998 في عدة شركات وكانت آخرها 

رئيس قسم في شركة التأمين الوطنية 

.

حاصلة على عدة دورات أهمها 

شهادة BIBF وشهادة اكتتاب تأمين 

. )Re Gen( حياة من شركة

محمد هيثم 10.

محمد قطيشات

مدير تنفيذي 

لدائرة تطوير 

الأعمال لغاية 

.2015/09/10

بكالوريوس حقوق

2006

عمل في مجال التأمين ومن ضمنها 

عدة شركات تأمين وحائز على عدة 

. BIBF دورات أهمها شهادة
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4- أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع السنة السابقة:

الاسمالرقم
عدد الأسهم كما 

في 2015/12/31
النسبة

عدد الأسهم كما 

في 2014/12/31

النسبة

شركة المؤازرة 1

للاستثمار

 6,691,837  23.9%6,120,00025.5%

شركة الصمود 2.

للاستثمار

 6,691,837  23.9%6,120,00025.5%

مجموعة 3.

سوليدرتي القابضة

 6,611,626  23.6%6,046,64325.2%

5 – الوضع التنافسي للشركة:

عــى الرغــم مــن المنافســة الشــديدة التــي شــهدها قطــاع التأمــن خــال العــام 2015 الا أن الشركــة الأولى للتأمــن قــد تمكنــت 

مــن تحقيــق المــؤشرات الإيجابيــة التاليــة: 

5 –أ النمو في الاشتراكات والأقساط:

عــى الرغــم مــن أن نســبة النمــو في أقســاط الســوق بشــكل عــام بلــغ )%4.9( الا أن نســبة النمــو لــدى الشركــة الأولى للتأمــن قــد 

.)34.3%( بلغ 

فيما يلي تفصيل لكل فرع تأمين على حدا:

جدول رقم )1( – مقارنة نسب نمو فروع التأمين

المختلفة لشركة الأولى للتأمين بمثيلاتها في سوق التأمين الأردني

فرع التأمين	 نسبة نمو الشركةنسبة نمو السوق	

%10.0%4.7تأمين المركبات

%3.7)%16.2(التأمين البحري والطيران

تأمين الحريق والاخطار الأخرى 

للممتلكات

)0.3%(122.1%

%15.5)%2.2(تأمينات عامة ومسؤولية

%16.4%9.1التأمين الطبي

%100%15.3تأمين الحياة

5 –ب. الحصة السوقية:

شــهدت الحصــة الســوقية لشركــة الأولى للتأمــن ارتفاعــاً  مــن مــا يقــارب 5 % للعــام 2014 الى مــا يقــارب %6.3 للعــام 2015 مــا 

جعلهــا في موقــع متقــدم بــن شركات التأمــ.ن



41
التقــريـر الســنوي الثامــن 2015

 

5 –ج. توزيع المحفظة التأمينية:
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جدول رقم )2( – نسب فروع التأمين من المحفظة التأمينية للأعوام 2014-2013

فروع التامين
2015

الأقساط بالدينار

2014

%

2013

الأقساط بالدينار
%

الأقساط 

بالدينار
%

%8,469,84437.8%9,993,50438.6%10,992,78431.7تأمين المركبات

التأمين البحري 

والطيران

1,732,4235.0%1,670,1456.5%1,111,5345.0%

تأمين الحريق والاخطار 

الأخرى للممتلكات

10,496,03430.2%4,725,73818.3%5,817,55726.0%

%880,0273.9%1,185,2054.6%1,368,9093.9تأمينات عامة ومسؤولية

%6,118,35127.3%8,292,49432.1%9,653,21727.8التأمين الطبي

%0.0-%0.0-%483,3681.4تأمين الحياة

%22,397,313100.0%25,867,086100.0%34,726,735100.0المجموع

جدول رقم )3( – مقارنة نسب فروع التأمين من المحفظة التأمينية 

لشركة الأولى للتأمين مقابل نسب فروع التأمين من المحفظة التأمينية للسوق الأردني

نسبة الفرع من أجمالي    

الأقساط%

نسبة الفرع من أجمالي    

الأقساط%

%31.7%40.3تأمين المركبات

%5.0%4.4التأمين البحري والطيران

%30.2%12.5تأمين الحريق والأخطار الأخرى للممتلكات

%3.9%3.7تأمينات عامة ومسؤولية

%27.8%28.0التأمين الطبي

%1.4%11.1تأمين الحياة

يتبــن مــن الجــداول )2( و )3( أعــاه أن توزيــع المحفظــة التأمينيــة للشركــة تتســم بالتــوازن بحيــث تــم التركيــز قــدر المســتطاع 

عــى زيــادة نســبة فــروع التأمــن ذات النتائــج الإيجابيــة مقابــل فــرع تأمــن المركبــات والــذي يتســم بالنتائــج الســلبية.
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6 – درجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محليين أو خارجيين:

• لا تعتمد الشركة على موردين محددين أو عملاء رئيسين محلياً أو خارجياً يشكلون %10 فأكثر من اجمالي المشتريات.

• لا يوجد عملاء الرئيسين محلياً يشكلون %10 فأكثر من اجمالي المبيعات أو إيرادات الشركة.

7-الحماية الحكومية أو امتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة 

وغيرها:

• لا يوجد أي حماية حكومية تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة وغيرها 

• لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت الشركة عليها.

8-القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها التي لها أثر مادي على عمل الشركة أو 

منتجاتها أو قدرتها التنافسية:

• صدر قرار من مجلس الوزراء بتاريخ 2015/11/18 بمنح الشركة الناتجة عن اندماج :

أولا ً: الاعفاء لمدة ثلاث سنوات:

أ. اعفاء من ضريبة الدخل. 	

ب. اعفاء من الرسوم السنوية المفروضة بموجب قانون تنظيم أعمال التأمين رقم ) 33 ( لسنة 1999 وتعديلاته. 	

ثانيا ً: اعفاء الشركة المندمجة من رسوم نقل الملكية ورسوم رفع رأس المال.

• لا تنطبق معايير الجودة الدولية على الشركة.

أهم بنود المركز المالي
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9.أ الهيكل التنظيمي للشركة:
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9.ب عدد موظفي الشركة وفقا ً للمؤهل العلمي:

المؤهل العلميالعدد

دكتوراه1

ماجستير2

بكالوريوس94

دبلوم14

ثانوية عامة11

أخرى4

المجموع126

9.ج برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة

عدد الموظفيناسم الدورةالرقم

1ورشة عمل عن دور وحدة المعلومات المالية في مكافحة غسل الأموال وتمويل الارهاب1

2نظام الكروكا الالكتروني2

4المشاركة في الندوة العربية حول » التصنيف الائتماني وإدارة المخاطر المؤسسية »3

2حضور المؤتمر العلمي المهني الدولي الحادي عشر4

3حضور المؤتمر الدولي الخامس للتامين والنقل البحري5

دورة تدريبية خاصة في تامينات الحياة6

2015/12/20-16-15

19

تأمين الحريق والحوادث العامة والتأمين الهندسي7
22/1/2015 – 18/01/2015

4

8ISLAMIC  TAKAFUL INSURANCE  Its Concept & Legitimacy1

2دورة تدريبية بعنوان » تنمية مهارات التخطيط الاستراتيجي وبناء الخطة التنفيذية«9
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عدد الموظفيناسم الدورةالرقم

244-2015/4/25  مؤتمر التامين الصحي الشامل للفترة من10

11»Sukuk Opportunities and Potential For Jordan « 2 ورشة عمل بعنوان

1الدورة التدريبية »التأمين والاحتيال البحري«12

13)Business Interruption (Fire) - Intermediate Course (TI0641

3ورشة عمل معيار التدقيق الدولي رقم 14701

1دورة لغة انجليزية15

28دورة تدريبية اساسيات العمل المصرفي16

17Excel and power point training course29

3تطوع مع انجاز18

2مؤتمر التامين الصحي19

20Mill Re 1دورة الاعادة

3ورشة تدريبية Oracle Wep Logic لدائرة الكمبيوتر21

3المؤتمر الدولي للتامين والنقل البحري22

1ورشة عمل الية احتساب المخصصات الفنية لشركات التأمين23

10-المخاطر التي تتعرض لها الشركة:

لا يوجــد مخاطــر يمكــن أن تتعــرض لهــا الشركــة خــال الســنة الماليــة اللاحقــة باســتثناء الأوضــاع السياســية في الــدول المجــاورة 

وتأثيراتهــا عــى بعــض أنــواع التأمــن مثــل التأمــن البحــري بالإضافــة الى التضخــم وتأثــره الســلبي عــى القــوة الشرائيــة للأفــراد 

والــذي قــد يــؤدي ضعــف في الإقبــال عــى طلــب التأمينــات الفرديــة في الســوق.
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نسبة المصاريف والأجر المعلوم الى إجمالي الأقساط
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11. الإنجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية:

- اســتطاعت خــال العــام وبفــرة قياســية مــن إتمــام أول عمليــة اندمــاج اختياريــة ناجحــة منــذ عــدة عقــود مــع شركــة اليرمــوك 

ــة الاندمــاج مــا بــن أكــر شركتــن مــن حيــث المــاءة الماليــة في قطــاع التأمــن وهــذا الاندمــاج ســيعزز  للتأمــن وتعتــر عملي

المكانــة التــي تحتلهــا الشركــة.

- واســتمرت الشركــة بتحقيــق نســب نمــو في ســوق شــديد المنافســة إذ ارتفعــت الاشــراكات والأقســاط المكتتبــة بنســبة 34.25% 

ووصلــت إلى 34.727 مليــون دينــار مقابــل 25.867 مليــون دينــار للعــام 2014 وبحصــة ســوقية بلغــت %6.41 مقارنــة مــع 4.92% 

للعــام الســابق.

- كــا زادت الشركــة مجمــوع موجوداتهــا لتصــل في العــام 2015 الى 51,412 مليــون دينــار مقابــل 40,758 مليــون دينــار لعــام 

2014

- قامــت الشركــة بزيــادة قيمــة مخصصاتهــا الفنيــة لعــام 2015 لتصــل الى 12,475 مليــون دينــار مقابــل 9,063 مليــون دينــار للعــام 

.2014

 A.M.BEST هــذا وقــد حافظــت الشركــة للســنة الرابعــة عــى التــوالي عــى تصنيــف للقــدرة الماليــة مــن وكالــة التصنيــف العالميــة -

والتــي تعتــر مــن أكــر وأقــدم وكالات التصنيــف حيــث يــأتي هــذا التصنيــف تكملــة لسلســة النجاحــات التــي حققتهــا الشركــة.

ــوق الأردني  ــوقية في الس ــة الس ــث الحص ــن حي ــة الأولى م ــا الى المرتب ــا بوصوله ــن مبتغاه ــة الأولى للتام ــت الشرك ــا حقق - ك

ــق أحــكام الشريعــة الإســامية الســمحة. ــة تعمــل وف ــة تكافلي كشرك

- كــا تمكنــت الشركــة مــن الحصــول عــى المرتبــة الرابعــة مــن حيــث الحصــة الســوقية لســوق التأمــن عــى الرغــم مــن حداثــة 

عمــر الشركــة والــذي يبلــغ 8 ســنوات.

12.الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط الشركة 

الرئيسي:

ــة  ــف الإداري ــن عــى المصاري ــن ناحيت ــة م ــالي حــدث خــال الســنة المالي ــر م ــات غــر متكــررة( أث ــاج )عملي ــة الاندم كان لعملي

ــي. ــة الرئي ــاط الشرك ــن نش ــل ضم ــة، ولا تدخ ــال الشرك ــى رأس م ــة وع والعمومي
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نمو الاشتراكات والأقساط والتعويضات الاجمالية
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13-السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المتحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار 

الأوراق المالية وذلك لمدة خمس سنوات:

البيان
2015

بالدينار

2014

بالدينار

2013

بالدينار

2012

بالدينار

2011

بالدينار

1,318,6411,355,685843,7211,081,283544,913الأرباح او )الخسائر المحققة (بعد الضريبة

960,000720,000480,000--الأرباح المقترح توزيعها

30,196,06526,339,48025,859,56125,642,19425,063,853صافي حقوق المساهمين

0.70 دينار0.85 دينار0.68 دينار0.72 دينار0.78 دينارأسعار الأوراق المالية/سعر الاغلاق
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14-تحليل المركز المالي للشركة وتحليل اعمالها خلال السنة المالية

20152014201320122011النسبة الماليةالرقم

%749%533%567%459%354نسبة هامش الملاءة1

%104%107%108%110%108نسبة حقوق الملكية الى رأس المال2

%47,4%40%46%49%24نسبة الودائع الى إجمالي الموجودات3

%46%41%55%61%49نسبة التعويضات المدفوعة الى الاشتراكات والأقساط المكتتبة4

نسبة الاشتراكات والأقساط المحتفظ بها الى الاشتراكات والأقساط 5

المكتتبة

39%42%42%40%43%

%55,7%47%57,6%59%37نسبة الودائع والنقد وما في حكمه الى الموجودات6

%236%132%129%131%131نسبة الودائع والنقد وما في حكمه الى الاحتياطيات الفنية الاجمالية7

15 -التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة لسنة 2016:

• الاســتمرار في تحقيــق نســب النمــو المميــزة وتعظيــم الفائــدة مــن عمليــة الاندمــاج الناجمــة مــع شركــة اليرمــوك للتأمــن مــن 

خــال ترســيخ مكانــة الشركــة في الســوق.

• الاستمرار في الأداء الإيجابي لحملة الوثائق وبناء الاحتياطيات الضرورية لاستمرار الصندوق.

• تحقيــق عوائــد إيجابيــة مــن اســتثمارات حملــة الوثائــق، بشــكل يمكــن الشركــة مــن اتخــاذ قــرار توزيــع الفائــض في المســتقبل 

عــى حملــة الوثائــق.

• الحفــاظ عــى عدالــة وتــوازن الأجــر المعلــوم الــذي يحكــم العلاقــة بــن المســاهمين وحملــة الوثائــق بحيــث يغطــي مصاريــف 

الاكتتــاب وكلفــة الاســتثمار في انَ واحــد.

• تحقيق عائد على رأس المال يفوق معدل العائد الذي يحققه سوق التأمين في الأردن.

• بناء محفظة مستقرة من تأمينات الحياة والوصول الى محفظة تأمينية متنوعة ومتوازنة.

16. مقدار أتعاب التدقيق للشركة والشركات التابعة والشركة المندمجة ومقدار أي أتعاب عن خدمات أخرى 

تلقاها المدقق و/أو مستحقه له:

تم تدقيق حسابات الشركة لعام 2015 الخارجي حسب الجدول ادناه كما يلي:

1. اتعاب التدقيق الخارجي:

الشركة
الأتعاب السنوية 2015

أرنست ويونغ

الأتعاب السنوية 2014

أرنست ويونغ

13,00011,500الشركة الأولى للتأمين

2,0002,000الشركة التابعة )شركة ملكيات للاستثمار والتجارة(

15,00013,500المجموع
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الشركة المندمجة
الأتعاب السنوية 2015

أرنست ويونغ

الأتعاب السنوية 2014

أرنست ويونغ

-15,000شركة اليرموك للتامين

-15,000المجموع

2. اتعاب التدقيق الداخلي:

أ. الشركة الأولى للتأمين:

الأتعاب السنوية 2014الأتعاب السنوية 2015الشركة 

)KPMG( 9,7509,700شركة القواسمي وشركاه

ب. الشركة المندمجة )اليرموك للتامين(

الأتعاب السنوية 2014الأتعاب السنوية 2015الشركة المندمجة

-10,000المهنيون العرب

3. أي أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدقق

تم دفع مبلغ ) 49,277 ( دينار للسادة شركة القواسمي وشركاه )KPMG( لدراسة الجدوى لمشروع  اندماج الشركة مع شركة 

اليرموك للتامين.
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17. أ عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة

- مجلس إدارة الشركة الأولى للتامين:

الجنسيةالمنصبالاسمالرقم
عدد الأسهم 

عام 2015

عدد الأسهم 

عام 2014

6,611,6266,046,643البحرينيةرئيس مجلس الادارةمجموعة سوليدرتي القابضة ويمثلها1

لا يوجدلا يوجدالبحرينيةأشرف عدنان نور الدين بسيسو

12,78410,000الأردنيةنائب رئيس مجلس الإدارةمعالي أيمن هزاع بركات المجالي2

54,67150,000البحرينية لغاية تاريخ 2015/04/30شركة سوليد فنشرز ويمثلها 3

لا يوجدلا يوجدالأردنيةنائب رئيس مجلس الإدارةمحمد محمود أحمد صقر

6,691,8376,120,000الأردنيةاعتبارا ً من تاريخ 2015/04/30شركة الصمود للاستثمار ويمثلها4

لا يوجدلا يوجدالهنديةفينكاتيسان مونيسوامي

6,691,8376,120,000الأردنيةعضو مجلس الادارةشركة المؤازرة للاستثمار ويمثلها5

أحمد حبيب الحليبي اعتبارا ً من 

تاريخ 2015/10/18

لا يوجدلا يوجدالبحرينية

جواد محمد شبر حسين لغاية تاريخ 

2015/10/18

لا يوجدلا يوجدالبحرينية

40,73137,251الأردنيةعضو مجلس الادارةالشركة الأولى للتمويل ويمثلها6

لا يوجدلا يوجدالأردنيةهاني حسين علي الشوابكة

546,718500,000القطريةعضو مجلس الادارةمجموعة ال سريع القابضة ويمثلها7

لا يوجدلا يوجدالقطريةراشد ناصر سريع الكعبي

1,265,0081,106,910القطرية عضو مجلس الإدارةشركة الدوحة للتامين ويمثلها8

لا يوجد10,934الأردنيةاعتبارا ً من تاريخ 2015/04/30بسام محمد سعيد ناصر حسين



54
التقــريـر الســنوي الثامــن 2015

- مجلس إدارة الشركة المندمجة اليرموك للتامين:

الجنسيةالمنصبالاسمالرقم
عدد الأسهم 

عام 2015

عدد الأسهم 
عام 2014 

بالشركة 
الاولى للتأمين

شركة الاطياف العالمية للاستثمارات 1

ويمثلها

رئيس مجلس الإدارة للشركة 

المندمجة لغاية 2015/4/30

لا يوجد61,332الأردنية

لا يوجدلا يوجدالأردنيةدولة علي حسين محمد أبو الراغب

نائب رئيس مجلس الإدارة للشركة بشار محمد عبد الغني العمد 2

المندمجة اعتبارا ً من تاريخ 

2015/4/30

لا يوجد1,850الأردنية

نائب رئيس مجلس الإدارة للشركة أحمد محمود أحمد لطوف

المندمجة لغاية 2015/4/06

لا يوجد1,850الأردنية

شركة الاشراق للاستثمارات التجارية 3

ويمثلها

عضو مجلس إدارة في الشركة 

المندمجة لغاية تاريخ 2015/4/30

لا يوجد5,476الأردنية

مبدى عيسى مبدى دلل اعتباراً 

ً من تاريخ 205/04/05 ولغاية 

2015/04/30

لا يوجدلا يوجدالأردنية

زيد داود عبد الرزاق الداوود لغاية 

تاريخ 2015/04/05

لا يوجد2,312الأردنية

شركة القمة الدولية للاستثمارات 4

ويمثلها

عضو مجلس إدارة في الشركة 

المندمجة لغاية تاريخ 2015/4/30

لا يوجد4,625الأردنية

جعفر ياسر أبو ميالة اعتبارا ً من تاريخ 

2015/04/05 ولغاية 2015/04/30

لا يوجدلا يوجدالأردنية

محمد علي حسين أبو الراغب لغاية 

تاريخ 2015/04/05

لا يوجد9,295الأردنية

عضو مجلس إدارة في الشركة محمد شاهر محمد الأعرج5

المندمجة لغاية تاريخ 2015/4/01

لا يوجد7,110الأردنية

العربية لصناعة الحديد والصلب 6

ويمثلها

عضو مجلس إدارة في الشركة 

المندمجة لغاية تاريخ 2015/4/30

لا يوجد2.459الأردنية

حنين محمد أبو غزالة اعتبارا ً 

من تاريخ 2015/04/05 ولغاية 

2015/04/30

لا يوجدلا يوجدالأردنية

أمجد إبراهيم حسين أبو الراغب 

لغاية تاريخ 2015/04/05

لا يوجدلا يوجدالأردنية
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الجنسيةالمنصبالاسمالرقم
عدد الأسهم 

عام 2015

عدد الأسهم 
عام 2014 

بالشركة 
الاولى للتأمين

عضو مجلس إدارة في الشركة شركة انتاركتيكا للتجارة العامة ويمثلها7

المندمجة

لا يوجد27,010الأردنية

معتز غالب محمد أمين أبو الحسن 

اعتبارا ً من تاريخ 2015/04/05

لا يوجدلا يوجدالأردنية

محمد يوسف صالح الطراونة لغاية 

تاريخ 2015/04/05

لا يوجد7,794الأردنية

عضو مجلس إدارة في الشركة بنك الاتحاد ويمثله8

المندمجة

لا يوجد206,945الأردنية

لا يوجدلا يوجدالأردنيةمؤنس ممدوح حنا حدادين

عضو مجلس إدارة في الشركة عوني موسى عبدالرحيم الساكت9

المندمجة 

لا يوجد461,624الأردنية

عضو مجلس إدارة في الشركة حسن علي حسين أبو الراغب10

المندمجة

لا يوجد11,139الأردنية

عضو مجلس إدارة في الشركة عزمي محمود الكايد الحياصات11

المندمجة

لا يوجد12,935الأردنية

شركة ملكيات للاستثمار والتجارة 12

ويمثلها

عضو مجلس إدارة في الشركة 

المندمجة

لا يوجدلا يوجدالأردنية

لا يوجدلا يوجدالأردنيةمبدى عيسى مبدى دلل

لا يوجدلا يوجدالأردنيةفكتوريا عيسى مبدى دلل

لا يوجدلا يوجدالأردنيةحنين محمد زهير أبو غزالة

Mr. Abhijit Singhلا يوجدلا يوجدالهندية

لا يوجدلا يوجدالأردنيةجعفر ياسر مصطفى أبو مالية
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17. ب عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية

الجنسيةالمنصبالاسمالرقم
عدد الأسهم 

للعام 2015

عدد الأسهم 

للعام 2014

62,83651,067الأردنيةالرئيس التنفيذيالدكتور علي عادل احمد الوزني1.

5,000لا يوجدالأردنيةنائب الرئيس التنفيذيخلدون فرحان فالح الدبوبي2.

لا يوجد5,467الفلسطينيةالمدير التنفيذي للماليةإسماعيل احمد عبداللطيف المهتدي3.

- المدير التنفيذي للعمليات فراس يوسف مسعود جاموس4.

اعتبارا ً من 2015/12/1.

لا يوجدلا يوجدالأردنية

المدير الفني اعتبارا ً من يزن عصام محمد جاموس5.

.2015/11/1

لا يوجدلا يوجدالأردنية

لا يوجدلا يوجدالأردنيةمدير دائرة البحريفداء فتحي عبدالقادر سلطان7.

لا يوجدلا يوجدالأردنيةمدير دائرة الطبيد. معتز إسماعيل عبدالهادي8.

مدير تطوير الأعمال/ قطاع عبدالله خضر محمد الصلاحات9.

الشركات والشراكات الاستراتيجية

لا يوجد2,733الأردنية

لا يوجدلا يوجدالأردنيةمدير دائرة تكنولوجيا المعلوماترائد يوسف عمر شريم10.

مدير دائرة الحريق والحوادث محمد طلال محمد شموط11.

العامة

لا يوجدلا يوجدالأردنية

لا يوجدلا يوجدالأردنيةمدير دائرة تعويضات المركباتايمن عبد الرحمن وليد عبدالجواد12.

17. ج لا يوجد أية أوراق مالية مملوكة من قبل أقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب الإدارة العليا التنفيذية    

) الزوجة والأولاد القصر(  باستثناء:

الجنسيةعضو مجلس الادارةالاسم
عدد الأسهم 

للعام 2015

عدد الأسهم 

للعام 2014

زوجة المهندس عوني موسى عبد السيدة عليا صبحي حسن الحاج حسن

الرحيم الساكت عضو مجلس إدارة 

للشركة المندمجة 

لا يوجد14,800الاردنية

 كما انه لا يوجد شركات تمتلك أسهم لدى الشركة مسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة أو أشخاص الإدارة العليا واقاربهم. 
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18.أ. المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة للشركة الأولى

المنصبالاسمالرقم
بدل 

التنقلات

أتعاب لجان 

وحضور 

جلسات

المكافات

نفقات 

السفر 

والاقامة

أجمالي 

المزايا

السيد أشرف عدنان 1

بسيسو

9,0005005,0009,50024,000رئيس مجلس الإدارة

معالي أيمن هزاع 2

المجالي

نائب رئيس مجلس الإدارة 

لغاية تاربخ 2015/04/30

8,200لا يوجد3,0002005,000

السيد محمد محمود 3

صقر

عضو مجلس إدارة لغاية 

2015/4/30/ نائب رئيس 

مجلس الإدارة اعتبارا ً من 

تاربخ 2015/04/30

14,100لا يوجد9,0001005,000

فينكاتيسان 4

مونيسوامي 

9,0004005,0008,14822,548عضو مجلس ادارة

3,000لا يوجد3,000لا يوجدلا يوجد عضو مجلس ادارةالشركة الأولى للتأمين5

هاني حسين علي 

الشوابكة

11,400لا يوجد9,0004002,000

راشد ناصر سريع 6

الكعبي

14,000لا يوجد5,000لا يوجد9,000عضو مجلس ادارة

جواد محمد شبر 7

حسين

9,0004005,0008,13722,537عضو مجلس ادارة

بسام محمد سعيد 8

ناصر حسين اعتبارا ً 

من 2015/4/30

1,6987,698لا يوجدلا يوجد6,000عضو مجلس ادارة
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المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة للشركة المندمجة اليرموك للتامين:

التنقلاتالمكافــآتالمنصبالاســـــــــــــم

اتعاب 

لجنة 

التقدير

المجموع

شركة الأطياف العالمية للاستثمارات ولغاية 

2015/04/30 ويمثلها

دولة السيد علي حسين محمد أبو الراغب لغاية 

2015/04/05

-لا 5,0001,567رئيس مجلس الإدارة

يوجد

6,567

-معالي السيد/ أيمن هزاع المجالي من 2015/04/05 - 

رئيس مجلس الادارة2015/04/29 - - وبصفته الشخصية من 2015/04/30

433لا يوجد

4,000

433لا يوجد

4,000

المهندس / أحمد محمود أحمد لطوف لغاية 

2015/04/06

6,600لا يوجد5,0001,600نائب رئيس المجلس

4,1172,5006,617لا يوجدنائب رئيس المجلسالسيد بشار محمد عبد الغني العمد من 2015/4/30

عضو مجلس إدارة السيد/ حسن علي حسين أبو الراغب 

المدير العام لغاية 

2015/11/30

11,000لا يوجد5,0006,000

6,500لا يوجد5,0001,500عضو السيد/ محمد شاهر محمد الأعرج لغاية 2015/04/01 

11,000لا يوجد5,0006,000عضو المهندس / عوني موسى عبد الرحيم الساكت

السادة / بنك الاتحاد

ويمثله السيد/ مؤنس ممدوح حنا حدادين

                

5,000عضو 

 

11,000لا يوجد6,000  

الشركة العربية لصناعة الحديد والصلب لغاية 

2015/04/30 ويمثلها

عضو

السيد / أمجد إبراهيم حسين أبو الراغب لغاية 

2015/04/05

6,567لا يوجد5,0001,567

الفاضلة/ حنين محمد أبو غزالة من 2015/04/05-

2015/04/30

433لا يوجد433لا يوجد

11,000لا يوجد5,0006,000عضو الأستاذ/ عزمي محمود الكايد الحياصات

شركة الإشراق للاستثمارات التجارية لغاية 

2015/04/30 ويمثلها

 السيد/ زيد داود عبد الرزاق الداود لغاية تاريخ 

2015/04/05

عضو

6,567لا يوجد5,0001,567

السيد / مبدى عيسى مبدى دلل من 2015/04/05-

2015/04/30

433لا يوجد433لا يوجد
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التنقلاتالمكافــآتالمنصبالاســـــــــــــم

اتعاب 

لجنة 

التقدير

المجموع

شركة انتاركتيكا للتجارة العامة  يمثلها 

المهندس / محمد يوسف صالح الطراونة لغاية 

2015/04/05

عضو 

3,650لا يوجد2,0831,567

4,433لا يوجد4,433لا يوجدمعتز غالب أبو الحسن من  2015/04/05 

شركة القمة الدولية للاستثمارات لغاية 2015/04/30  

ويمثلها السيد/ محمد علي حسين أبو الراغب لغاية 

  2015/04/05

عضو

3,650لا يوجد2,0831,567

السيد/ جعفر ياسر أبو ميالة من 2015/04/05 لغاية 

. 2015/04/30

433لا يوجد433لا يوجد

عضوشركة ملكيات للاستثمار والتجارة من 2015/04/07

4,696لا يوجد4,696لا يوجدMr. Abhijit Singh من 2015/04/30

مبدى عيسى مبدى دلل من 2015/04/30 – 

2015/11/12

3,200لا يوجد3,200لا يوجد

حنين محمد زهير أبو غزالة من 2015/04/30 – 

2015/07/15

1,216لا يوجد1,216لا يوجد

فكتوريا عيسى مبدى دلل من 2015/07/15 – 

2015/11/12

1,983لا يوجد1,983لا يوجد

3,200لا يوجد3,200لا يوجدجعفر ياسر أبو ميالة من 2015/04/30 – 2015/11/12

49,16663,5122,500115,178المجموع
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18.ب. المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية للشركة الأولى:

المنصبالاسمالرقم

الرواتب 

السنوية 

الاجمالية

بدل 

التنقلات 

السنوية

المكافات

أمين سر 

/ جلسات 

الحضور

نفقات 

السفر 

السنوية

اجمالي 

المزايا 

السنوية

الدكتور علي عادل 1.

احمد الوزني

165,02640016,760407,186لا يوجد225,000الرئيس التنفيذي

خلدون فرحان 2.

فالح الدبوبي

نائب الرئيس 

التنفيذي

87,9752,40031,7863,0001,200126,361

إسماعيل احمد 3.

عبداللطيف 

المهتدي

المدير التنفيذي 

للمالية

78094,404لا يوجد66,2252,10025,299

فراس يوسف 4.

مسعود جاموس

المدير التنفيذي 

للعمليات اعتبارا ً من 

.2015/12/1

6,231لا يوجدلا يوجدلا يوجد6,056175

يزن عصام محمد 5.

جاموس

المدير الفني اعتبارا ً 

من 2015/11/1.

3,113لا يوجدلا يوجدلا يوجد2,863250

فداء فتحي 7.

عبدالقادر سلطان

60037,300لا يوجد32,7002,0501,950مدير دائرة البحري

د. معتز إسماعيل 8.

عبدالهادي

32,725لا يوجدلا يوجد29,2501,5001,975مدير دائرة الطبي

عبدالله خضر 9.

محمد الصلاحات

مدير تطوير 

الأعمال/ قطاع 

الشركات والشراكات 

الاستراتيجية

45,173لا يوجدلا يوجد32,3112,47510,387

رائد يوسف عمر 10.

شريم

مدير دائرة 

تكنولوجيا 

المعلومات

18033,565لا يوجد25,0501,5006,835

محمد طلال 11.

محمد شموط

مدير دائرة الحريق 

والحوادث العامة

23,650لا يوجدلا يوجد21,0001,5001,150

ايمن عبد الرحمن 12.

وليد عبدالجواد

مدير دائرة 

تعويضات المركبات

18,397لا يوجدلا يوجد13,8752,4002,122

المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية للشركة المندمجة اليرموك:
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الوظيفـــــــــــةالاســـــــــــم
الرواتب 

السنوية

نفقات 

السفر
الإجمالي

عضو مجلس إدارة – المدير العام لغاية السيد/ حسن على حسين أبو الراغب

2015/11/30

174,469لا يوجد174,469

39,907لا يوجد39,907نائب المدير العامالسيد/ محمد صالح خليل سماحة

نائب المدير العام للشؤون الفنية لغاية السيد/ فراس يوسف مسعود جاموس

2015/11/30

67,789608773,876

نائب المدير العام للشؤون المالية والإدارية الآنسة سناء إبراهيم يوسف المعشر

لغاية 2015/11/30

69,721لا يوجد69,721

52,781لا يوجد52,781نائب المدير العام لتأمينات الصحي والحياة السيد/ اسماعيل محمود طلاق المفلح

20,523لا يوجد20,523المدير الماليالآنسة وفاء محمد خليل الرفاعي

21,655لا يوجد21,655مدير دائرة الحاسوبالسيد/ سائد عزات محمود أبو شبانة

مدير دائرة الحريق والحوادث العامة لغاية السيد /يزن عصام محمد جاموس 

2015/10/31

16,264لا يوجد16,264

مدير تنفيذي لدائرة تطوير الأعمال لغاية السيد/ محمد هيثم قطيشات 

2015/09/10

17,232لا يوجد17,232

21,169لا يوجد21,169مدير دائرة الحياة السيدة/ مريم محمد رشيد الذيب 

501,5106,087507,597المجمــــــوع

19. لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنة المالية.

20. لا يوجد أية عقود أو مشاريع او ارتباطات عقدتها الشركة مع الشركات المنافسة أو الحليفة أو رئيس 

مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم خلال السنة المالية .

21. أ. لا يوجد مساهمة للشركة للشركة في حماية البيئة.

ب . لا يوجد مساهمة للشركة في خدمة المجتمع المحلي.

ج. الاقرارات المطلوبة:

• قــررت الهيئــة العامــة بتاريــخ 2016/03/08 انتخــاب مجلــس إدارة وصــادق هــذا المجلــس عــى البيانــات الماليــة ويتكــون مــن 

الســادة:

11. مجموعة سوليدرتي القابضة ويمثلها السيد أشرف عدنان بسيسو.

22. معالي السيد ايمن هزاع المجالي.



62
التقــريـر الســنوي الثامــن 2015

33. شركة سوليد فنشرز ويمثلها السيد محمد محمود صقر.

44. شركة الدوحة للتامين ويمثلها السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين.

55. شركة انتاركتيكا للتجارة العامة ويمثلها المهندس محمد يوسف الطراونة.

66. السيد حسن علي أبو راغب.

77. شركة المؤازرة للاستثمار ويمثلها السيد جواد محمد شبر حسين.

88. شركة الصمود للاستثمار ويمثلها السيد فينكاتيسان مونيسوامي.

99. الدكتور علي عادل الوزني.

• يقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال السنة المالية التالية.

• يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن اعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة.

مجموعة سوليدرتي القابضة / الرئيس

ويمثلها السيد أشرف عدنان بسيسو

معالي السيد ايمن هزاع المجالي

نائب رئيس مجلس الادارة

شركة سوليد فنشرز/ عضو

ويمثلها السيد محمد محمود صقر

شركة الدوحة للتامين/ عضو

ويمثلها السيد بسام محمد سعيد ناصر حسين

شركة انتاركتيكا للتجارة العامة/ عضو

ويمثلها المهندس محمد يوسف الطراونة

السيد حسن علي أبو راغب / عضو

شركة المؤازرة للاستثمار / عضو

ويمثلها السيد جواد محمد شبر حسين

شركة الصمود للاستثمار/ عضو

ويمثلها السيد فينكاتيسان مونيسوامي.

الدكتور علي عادل الوزني/ عضو
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• نقر نحن الموقعين ادناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي

المدير التنفيذي للمالية

إسماعيل المهتدي

الرئيس التنفيذي

الدكتور علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسبسو

الحاكمية المؤسسية

ــي يجــب  ــع الت ــي تعتبرهــا مــن أهــم المواضي ــق قواعــد وأســس حوكمــة الــركات الت تعمــل الشركــة الأولى للتأمــن عــى تطبي

ــاءلة  ــفافية والمس ــة والش ــادئ العدال ــى مب ــزة ع ــية المرتك ــة المؤسس ــر الحاكمي ــز وتطوي ــى تعزي ــة ع ــل الشرك ــا، وتعم تطبيقه

ــة. ــة بالشرك ــرى ذات العلاق ــات الأخ ــاء والجه ــاهمين والعم ــة المس ــم ثق ــدف تدعي ــؤولية، به والمس

- بلغ عدد اجتماعات مجلس الإدارة لسنة 2015 ستة اجتماعات

- بلغ عدد اجتماعات لجنة التدقيق لسنة 2015 خمسة اجتماعات.

- بلغ عدد اجتماعات هيئة الرقابة الشرعية لسنة 2015 أربعة اجتماعات

الإفصاح عن مدى الالتزام بتطبيق القواعد الإرشادية لدليل حوكمة الشركات المساهمة المدرجة في بورصة عمان :-

- تلتزم شركتنا بتطبيق كافة القواعد الإرشادية لدليل حوكمة الشركات المساهمة ماعدا :-

أسباب عدم التطبيقالقاعــــــــدة

مســاهم أولاً :- كل  إلى  الدعــوة  الإدارة  مجلــس  يوجــه 

ــد الالكــروني  ــة بالبري ــة العام ــاع الهيئ لحضــور اجت

التاريــخ  مــن  يــوم   21 قبــل  بالمســاهم  الخــاص 

المقــرر لعقــد الاجتــاع عــى أن يتــم إعــداد الترتيبــات 

ــك  ــاع بمــا في ذل والاجــراءات المناســبة لعقــد الاجت

ــان . ــكان والزم ــار الم اختي

ــل  ــه بالكام ــركات وتطبيق ــون ال ــة بقان ــزم الشرك تلت

اســتناداً لأحكام المواد 169 و170و 171 - ويســتعاض 

عــى  المســاهمين  إلى  الدعــوة  بنــر  ذلــك  عــن 

ــوة  ــه الدع ــم توجي ــة، ويت ــروني للشرك ــع الإلك الموق

للمســاهمين وإعلامهــم بموعــد ومــكان اجتــاع الهيئــة 

ــركات  ــون ال ــك قان ــى ذل ــص ع ــبما ين ــة حس العام

الأردني، وكذلــك لعــدم توفــر العناويــن الإلكترونيــة 

ــاهمين. ــكل المس ل
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عــدم انتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة وفــق اســلوب ثانياً:

التصويــت التراكمــي مــن قبــل الهيئــة العامــة للشركــة

القاعــدة  هــذه  كــون  هــو  التطبيــق  عــدم  ســبب 

ارشــادية وليســت آمــرة وبســبب عــدم إنفــاذ تلــك 

القاعــدة بموجــب القوانــن الأخــرى ذات العلاقــة 

حتــى تاريخــه حيــث تتقيــد الشركــة بقانــون الــركات 

ــع  ــرادي ودون توزي ــكل إف ــت بش ــح التصوي ــذي يتي ال

الأصــوات لعــدد الأســهم
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الشركة الأولى للتأمين المساهمة العامة المحدودة

القوائـم الماليــة الموحدة

31 كانون الأول 2015
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قائمة المركز المالي الموحدة

كما في 31 كانون الأول 2015

ايضاحات
2015

دينـــار

2014

دينـــار

الموجودات 

الإستثمارات 

412.247.68120.087.639ودائع لدى البنوك

501.000-5موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح أو الخسائر

66.558.6743.040.448موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

78.006.3103.515.407إستثمارات عقارية

26.812.66527.144.494مجموع الإستثمارات

الموجودات الاخرى

86.927.3074.141.869نقد في الصندوق ولدى البنوك

91.288.073788.309شيكات برسم التحصيل

1010.386.2975.418.256مدينون، بالصافي

111.908.182802.263ذمم معيدي التامين المدينة، بالصافي

12384.216206.094موجودات ضريبية مؤجلة

133.431.3752.039.410ممتلكات ومعدات، صافي

1415.7844.362موجودات غير ملموسة، صافي

15258.450412.504موجودات اخرى

51.412.34940.957.561مجموع الموجودات

المطلوبات و حقوق حملة الوثائق وحقوق الملكية 

المطلوبات -

مطلوبات عقود التأمين

6.695.1274.516.019مخصص الاشتراكات/ الأقساط غير المكتسبة، صافي

5.742.5854.547.479مخصص الادعاءات، صافي

-37.538المخصص الحسابي

12.475.2509.063.498مجموع مطلوبات عقود التأمين

16935.377478.749دائنون

46.11915.434مصاريف مستحقة

175.256.3474.221.421ذمم معيدي التامين الدائنة
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ايضاحات
2015

دينـــار

2014

دينـــار

18249.481179.340مخصصات مختلفة

12356.262340.997مخصص ضريبة الدخل

129.5005.885مطلوبات ضريبة مؤجلة

191.995.173251.221مطلوبات اخرى

21.323.50914.556.545مجموع المطلوبات

--22القرض الحسن المقدم من أصحاب حقوق الملكية لتغطية عجز حملة الوثائق

2191.21361.536احتياطي تغطية العجز )مخصص طوارئ(

--20عجز حملة الوثائق المتراكم

91.21361.536صافي حقوق حملة الوثائق

حقوق الملكية

2328.000.00024.000.000رأس المال المصرح به والمدفوع

242.288.168845.986احتياطي إجباري

)170.929()800.568(25التغير المتراكم في القيمة العادلة 

26510.0271.664.423أرباح مدورة

29.997.62726.339.480مجموع حقوق الملكية

30.088.84026.401.016مجموع حقوق حملة الوثائق و حقوق الملكية

51.412.34940.957.561مجموع المطلوبات وحقوق حملة الوثائق وحقوق الملكية

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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قائمة ايرادات ومصروفات حملة الوثائق الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

إيضاحات
2015

دينــــار

2014

دينــــار

إيرادات أعمال التأمين التكافلي-

26.326.69325.867.086اجمالي الاشتراكات المكتتبة

)14.885.087()13.937.115(يطرح: حصة معيدي التأمين

12.389.57810.981.999صافي الاشتراكات المكتتبة من أعمال التأمين التكافلي

)577.919()1.264.160(صافي التغير في مخصص الاشتراكات غير المكتسبة

11.125.41810.404.080صافي ايرادات الاشتراكات المتحققة من أعمال التأمين التكافلي

1.679.1101.529.518ايرادات العمولات

989.990932.044ايرادات اصدار وثائق التكافل

2791.04552.230 حصة حملة الوثائق من إيرادات الاستثمارات 

2857.87530.750حصة حملة الوثائق من إيرادات الإستثمار العقاري

)29.043()52.122(27 و28يطرح: حصة اصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة محفظة الاستثمار

13.891.31612.919.579مجموع إيرادات أعمال التأمين التكافلي

التعويضات والخسائر والمصاريف من أعمال التأمين التكافلي

13.503.93115.875.835التعويضات المدفوعة

1.112.235942.917يطرح: مستردات

4.079.2597.918.328يطرح: حصة معيدي التأمين

8.312.4377.014.590صافي التعويضات المدفوعة من أعمال التأمين التكافلي

548.8151.497.722صافي التغير في مخصص الادعاءات

293.858.3823.001.723حصة اصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة عمليات التكافل

181.345178.169اشتراكات فائض الخسارة

437.169399.958تكاليف إقتناء وثائق التكافل

356.562358.322مصاريف اخرى خاصة بالإكتتابات

13.694.71012.450.484صافي عبء التعويضات من أعمال التأمين التكافلي

يطرح حصة حملة الوثائق من:

)100.000()105.000(10مخصص التدني في المدينين

)39.340(-17مخصص عمليات لا تنسجم مع احكام الشريعة 
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إيضاحات
2015

دينــــار

2014

دينــــار

)27.923()35.023(إستهلاكات وإطفاءات

)5.807()17.534(مصاريف اخرى

39.049296.025فائض حملة الوثائق قبل الضريبة

129.37219.431ضريبة الدخل

29.677276.594فائض حملة الوثائق عن أعمال التأمين التكافلي

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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قائمة الدخل الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

إيضاح
2015

دينــــار

2014

دينــــار

إيرادات أعمال التأمينات العامة-

-8.400.042إجمالي الأقساط المكتتبة

-)7.126.686(يطرح: حصة معيدي التأمين

-1.273.356صافي الأقساط المكتتبة

-)236.130(صافي التغير في مخصص الأقساط غير المكتسبة

-)12.140(صافي التغير في المخصص الحسابي

-1.025.086صافي إيرادات الأقساط المتحققة

-1.482.754إيرادات العمولات

-210.894بدل خدمة إصدار وثائق تأمين وإيرادات اكتتاب أخرى

-28370.663أرباح موجودات مالية وإستثمارات

-42إيرادات أخرى

-3.089.439مجموع إيرادات أعمال التأمينات العامة

إيرادات أعمال التأمين التكافلي-

293.858.3823.001.723حصة أصحاب حقوق الملكية مقابل إدارة عمليات التكافل

27510.514763.435حصة اصحاب حقوق الملكية من ايرادات الاستثمار

28244.914284.041حصة أصحاب حقوق الملكية من أرباح الموجودات المالية والإستثمارت

2752.12229.043 و28حصة أصحاب حقوق الملكية مقابل إدارة محفظة الاستثمار

215.058-22المسترد من القرض الحسن المقدم لحملة الوثائق

9.69714.463إيرادات أخرى

7.765.0684.307.763مجموع الايرادات من أعمال التأمينات العامة وأعمال التأمين التكافلي

التعويضات و الخسائر و المصاريف من أعمال التأمينات العامة-

-3.669.973التعويضات المدفوعة

-126.756يطرح: المستردات

-2.500.447حصة معيدي التأمين

-1.042.770صافي التعويضات المدفوعة

-)140.432(صافي التغير في مخصص الإدعاءات

-31853.426نفقات موظفين موزعة

-30314.000مصاريف إدارية وعمومية موزعة

-42.933أقساط فائض الخسارة

-450.232تكاليف إقتناء بوالص

-15.209مصاريف أخرى خاصة بالإكتتابات
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إيضاح
2015

دينــــار

2014

دينــــار

-2.578.138صافي عبء التعويضات من أعمال التأمينات العامة

311.982.7871.644.056نفقات الموظفين غير الموزعة

177.208106.670استهلاكات و إطفاءات

301.088.134764.061مصاريف إدارية و عمومية غير الموزعة

112.40430.178مصاريف أخرى

-1050.000مخصص تدني في المدينين

5.988.6712.544.965إجمالي المصروفات

1.776.3971.762.798ربح السنة قبل الضريبة

-)71.838(ضريبة دخل سنوات سابقة 

)407.113()385.918(12ضريبة دخل السنة

1.318.6411.355.685ربح السنة 

فلس/ دينــارفلس/ دينــار

320.0510.052الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من ربح السنة العائد لمساهمي الشركة 

قائمة الدخل الشامل الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

2015
دينـــار

2014
دينـــار

1.318.6411.355.685ربح السنة

يضاف: بنود الدخل الشامل الاخرى بعد الضريبة التي لن يتم تحويلها الى الارباح والخسائر في 

الفترات اللاحقة

-21.331أرباح متحققة من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل الشامل 

حصة اصحاب حقوق الملكية في التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل الشامل الآخر
)629.641(84.234

710.3311.439.919مجموع الربح والدخل الشامل للسنة*

* إن تفاصيل الدخل الشامل لشركتي اليرموك للتأمين المساهمة العامة المحدودة والأولى للتأمين المساهمة العامة المحدودة 

قبل وبعد عملية الإندماج هي كما يلي:

الدخل الشامل
شركة الأولى للتأمين 

المساهمة العامة المحدودة
دينـــــار

شركة اليرموك للتأمين 
المساهمة العامة المحدودة

دينـــار
المجموع

694.58113.819708.400من 1 كانون الثاني 2015 لغاية 30 حزيران 2015

1.931)248.194(250.125من 1 تموز 2015 ولغاية 31 كانون الأول 2015

710.331)234.375(944.706الدخل الشامل 
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قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

رأس المال

المدفوع

احتياطي

إجباري

التغير المتراكم

في القيمة 

العادلة

دينــاردينــاردينــار

- 2015

)170.929(24.000.000845.986الرصيد كما في أول كانون الثاني 2015

---تملك شركة تابعة )إيضاح 3(

)144.383(--الدخل الشامل للفترة المنتهية في 30 حزيران 2015

)315.312(24.000.000845.986الرصيد كما في 30 حزيران 2015

---ربح الفترة من 1 كانون الثاني الى 30 حزيران 2015 للشركة المندمجة اليرموك

-4.000.0001.284.107زيادة رأس المال 

)315.312(28.000.0002.130.093الرصيد الافتتاحي كما في 1 تموز 2015 )ايضاح 3(

-158.075-المحول الى الاحتياطي الاجباري

---ربح الفترة من من 1 تموز 2015 الى 31 كانون الأول 2015

التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

الشامل الاخر
--)501.956(

16.700--بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل 

)485.256(--مجموعة الدخل الشامل للفترة من 1 تموز 2015 الى 31 كانون الأول 2015

)800.568(28.000.0002.288.168الرصيد كما في 31 كانون الاول 2015

- 2014

)255.163(24.000.000708.755الرصيد كما في أول كانون الثاني 2014

84.234--التغير المتراكم في القيمة العادلة

---ربح السنة

84.234--مجموع الدخل الشامل للسنة

-137.231-المحول الى الاحتياطي الاجباري

---الأرباح الموزعة

)170.929(24.000.000845.986الرصيد كما في 31 كانون الاول 2014
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أرباح مدورة

غير متحققةمتحققة
مجموع الارباح 

المدورة 
المجموع

حقوق غير 

المسيطرين

إجمالي

حقوق الملكية

دينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــار

1.664.423-1.664.42326.339.480-26.339.480

----3.126.7283.126.728

838.964-838.964694.58126.334720.915

2.503.387-2.503.38727.034.0613.153.06230.187.123

13.819-13.81913.819--

)2.336.291(-)2.336.291(2.947.816)3.153.062()191.427(

180.915-180.91529.995.696-29.995.696

)158.075(-)158.075(---

503.887-503.887503.887-503.887

-
--)501.956(-)501.956(

)16.700(-)16.700(---

487.187-487.1871.931-1.931

510.027-510.02729.997.627-29.997.627

1.405.969-1.405.96925.859.561-25.859.561

---84.234-84.234

1.355.685-1.355.6851.355.685-1.355.685

1.355.685-1.355.6851.439.919-1.439.919

)137.231(-)137.231(---

)960.000(-)960.000()960.000(-)960.000(

1.664.423-1.664.42326.339.480-26.339.480

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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الشركة الأولى للتأمين المساهمة العامة المحدودة 

قائمة التغيرات في حقوق حملة الوثائق الموحدة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

احتياطي 

تغطية العجز 

)مخصص

الطوارئ( *

القرض الحسن الفائض(العجز) المتراكم

المقدم من اصحاب 

حقوق الملكية 

لتغطية عجز حملة

الوثائق

صافي 

حقوق

حملة 

الوثائق
متحقق

دينــــار

غير 

متحقق

دينــــار

دينــــاردينــــاردينــــار

2015-

61.536---61.536الرصيد كما في أول كانون الثاني 2015

29.677--29.677-فائض السنة لحملة الوثائق

المحول من الفائض لتسديد القرض الحسن 

المقدم من أصحاب حقوق الملكية
-----

المحول من الفائض لإحتياطي العجز 

)مخصص الطوارىء(
29.677)29.677(---

91.213---91.213

2014-

-215.058-)215.058(-الرصيد كما في أول كانون الثاني 2014

276.594--276.594-فائض السنة لحملة الوثائق

المحول من الفائض لتسديد القرض الحسن 

المقدم من أصحاب حقوق الملكية
---)215.058()215.058(

المحول من الفائض لإحتياطي العجز 

)مخصص الطوارىء(
61.536)61.536(---

61.536---61.536

* يحظر التصرف بمبلغ 800.568 دينار من الأرباح المدورة كما في 31 كانون الاول 2015 مقابل )170.929 دينار في 31 كانون 

الأول 2014( والذي يمثل رصيد التغير المتراكم في القيمة العادلة السالب وفقا لتعليمات هيئة الأوراق المالية.

*  تتضمن الارباح المدورة مبلغ 384.216 دينار كما في 31 كانون الاول 2015 مقابل )206.094 دينار في 31 كانون الأول 2014( 

مقيد التصرف بها لقاء موجودات ضريبية مؤجلة.

* يتم احتساب إحتياطي تغطية العجز )مخصص الطوارئ( من فائض السنة لحملة الوثائق بنسبة ٪20 من فائض السنة لحملة 

الوثائق وحصة حملة الوثائق من ربح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر وذلك بعد سداد القرض 

الحسن ) إن وجد (. تم أخذ موافقة هيئة الرقابة الشرعية على تخصيص كامل الفائض كإحتياطي تغطية العجز في الصندوق.
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الشركة الأولى للتأمين المساهمة العامة المحدودة 

قائمة التدفقات النقدية الموحدة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

ايضاح
20152014

دينــــاردينــــار

التدفقات النقدية من الانشطة التشغيلية

1.779.7892.058.823ربح الفترة للشركة قبل الضريبة

التعديلات لبنود غير نقدية

174.039134.593الإستهلاكات والاطفاءات

10155.000100.000و11مخصص التدني في المدينين

1.498.207577.919التغير في مخصص الاشتراكات غير المكتسبة

734.4471.497.722التغير في مخصص الادعاءات

-)25.422(التغير في المخصص الحسابي

)215.058(-المسترد من القرض الحسن الممنوح لحملة الوثائق

-7.829خسارة بيع ممتلكات ومعدات

4.323.8894.153.999التدفقات النقدية من الانشطة التشغيلية قبل التغير في بنود رأس المال العامل

501.000500.000موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح أو الخسائر

)283.604(809.789اوراق قبض وشيكات برسم التحصيل 

493.424)2.788.733(مدينون 

)73.644()908.115(ذمم معيدي التامين المدينة

)96.576(293.427موجودات اخرى

)15.971()75.830(دائنون

)7.847()37.592(مصاريف مستحقة

651.923)112.051(ذمم معيدي التامين الدائنة

57.340)160.595(مخصصات مختلفة

197.02361.342مطلوبات اخرى

2.042.2125.440.386صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية قبل الضريبة المدفوعة

)397.308()436.349(12ضريبة دخل مدفوعة

1.605.8635.043.078صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( من الانشطة التشغيلية

التدفقات النقدية في الانشطة الاستثمارية
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ايضاح
20152014

دينــــاردينــــار

)25.721(4.522.955ودائع لدى البنوك

)1.078.634()2.160.707(شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

-1.048.089المتحصل من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

-199.134إستحقاق موجودات مالية بالكلفة المطفأة

)355.000()11.747(تطوير استثمارات عقارية

)25.170()95.093(شراء ممتلكات ومعدات

)2.000()1.683(شراء موجودات غير ملموسة

19.771204المتحصل من بيع ممتلكات ومعدات

-)6.894.372(3تملك شركة تابعة تعد تنزيل النقد المتملك

)1.486.321()3.373.653(صافي التدفقات النقدية المستخدمة  في الانشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الانشطة التمويلية

)960.000(-توزيعات أرباح

)960.000(-صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية

2.596.757)1.767.790(صافي )النقص( الزيادة في النقد وما في حكمه

19.642.77817.046.021النقد وما في حكمه في بداية السنة

3317.874.98819.642.778النقد وما في حكمه في نهاية السنة

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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الشركة الأولى للتأمين المساهمة العامة المحدودة

حساب إيرادات الإكتتاب لأعمال التامين على الحياة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

الـــحيــــــاة

20152014

دينــاردينــار

الأقسـاط المكتتبة 

-483.368الاعمال المباشرة

--إعادة التأمين الاختياري

-483.368اجمالي الاقساط

ينزل:

-26.902أقساط اعادة التأمين المحلية

-265.468أقساط اعادة التأمين الخارجية

-190.998صافي الاقساط

يضاف:

رصيد بداية السنة

-51.977المخصص الحسابي

-26.579ينزل: حصة معيدي التأمين

-25.398صافي المخصص الحسابي

ينزل:

رصيد نهاية السنة

-78.245المخصص الحسابي

-40.707ينزل: حصة معيدي التأمين

-37.538صافي المخصص الحسابي

-178.858صافي الايرادات المتحققة من الاقساط المكتسبة

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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حساب تكلفة التعويضات لأعمال التأمين على الحياة 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

الـــحيــــــــــــــاة

20152014

دينــاردينــار

-306.832التعويضات المدفوعة

ينزل:

-25.565حصة معيدي التأمين المحلي

-206.542حصة معيدي التأمين الخارجي

-74.725صافي التعويضات المدفوعة

يضاف:

-165.053مخصص الادعاءات نهاية السنة

ينزل: 

-133.633حصة معيدي التأمين

-31.420صافي مخصص الادعاءات في نهاية السنة

ينزل:

-36.924مخصص ادعاءات في بداية السنة

ينزل: 

-22.650حصة معيدي التأمين 

-14.274صافي مخصص الادعاءات في بداية السنة

-91.871صافي كلفة التعويضات

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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حساب ربح الأكتتاب لأعمال التأمين على الحياة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

الـــحيــــــــاة

20152014

دينــاردينــار

-178.858صافي الايرادات المتحققة من الأقساط المكتتبة

ينزل:

-91.871صافي كلفة التعويضات

يضاف:

-3.338عمولات مقبوضة

-11.119بدل خدمة إصدار وثائق التأمين

-101.444مجموع الايرادات

ينزل:

-3.797عمولات مدفوعة

-90.933مصاريف إدارية خاصة بالاكتتابات

-111مصاريف أخرى خاصة بالاكتتابات

-94.841مجموع المصروفات

-6.603ربح الاكتتاب

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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حساب أيرادات الإكتتاب لأعمال التكافل العام 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

الطيرانالبحريالمركبات

201520142015201420152014

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

الاشتراكات المكتتبة

8.740.4897.862.7211.010.446757.099313.545860.072الأعمال المباشرة

--2.252.2952.130.78321.92752.974إعادة التامين الإختياري الوارد

10.992.7849.993.5041.032.373810.073313.545860.072إجمالي الاشتراكات

يطرح:

--1.690.2192.143.374172.70898.065اشتراكات إعادة التامين المحلية

6.3759.585753.341620.670313.545860.072اشتراكات إعادة التامين الخارجية

--9.296.1907.840.545106.32491.338صافي الاشتراكات

يضاف:

رصيد بداية السنة

مخصص الاشتراكات غير 

المكتسبة
3.970.9273.293.156172.402163.007278.36599.686

913.128604.411150.419141.654278.36599.686يطرح: حصة معيدي التامين

صافي مخصص الاشتراكات غير 

المكتسبة أول المدة
3.057.7992.688.74521.98321.353--

يطرح:

رصيد نهاية السنة

مخصص الاشتراكات غير 

المكتسبة
4.486.5643.970.927174.640172.40288.302278.365

348.426913.128152.920150.41988.302278.365يطرح: حصة معيدي التامين

صافي مخصص الاشتراكات غير 

المكتسبة آخر المدة
4.138.1383.057.79921.72021.983--

صافي الايرادات المتحققة من 

الاشتراكات المكتتبة
8.215.8517.471.491106.58790.708--
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المجموعالفروع الاخرىالطبــيالمسؤوليةالحريق والأضرار الاخرى

2015201420152014201520142015201420152014

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

4.461.4493.243.912387.212562.4905.944.1907.543.244815.310594.41521.672.64121.423.953

1.453.8521.481.82637.7551.464875.000749.25013.22326.8364.654.0524.443.133

5.915.3014.725.738424.967563.9546.819.1908.292.494828.533621.25126.326.69325.867.086

1.461.5081.534.21335.52020--9.67210.1313.369.6273.785.803

4.387.9283.136.845365.384546.8623.984.6645.410.901756.251514.34910.567.48811.099.284

65.86554.68024.06317.0722.834.5262.881.59362.61096.77112.389.57810.981.999

3.031.3373.118.292217.35173.6903.578.3172.477.796341.515307.83711.590.2149.533.464

3.007.0733.095.402210.54071.1422.202.3141.310.129312.356272.9407.074.1955.595.364

24.26422.8906.8112.5481.376.0031.167.66729.15934.8974.516.0193.938.100

3.671.3593.031.337224.020217.3513.671.6583.578.317453.344341.51512.769.88711.590.214

3.638.4133.007.073212.865210.5402.124.2232.202.314424.559312.3566.989.7087.074.195

32.94624.26411.1556.8111.547.4351.376.00328.78529.1595.780.1794.516.019

57.18353.30619.71912.8092.663.0942.673.25762.984102.50911.125.41810.404.080

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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حساب تكلفة التعويضات لأعمال التكافل العام 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

الطيرانالبحريالمركبات

201520142015201420152014

دينـاردينــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

--7.433.1406.495.91648.19055.525التعويضات المدفوعة

يطرح:

----1.111.533942.669المستردات

----454.368477.958حصة معيدي التأمين المحلي

--33.55490.75638.38644.941حصة معيدي التأمين الخارجي

--5.833.6854.984.5339.80410.584صافي التعويضات المدفوعة

يضاف:

مخصص الادعاءات نهاية السنة

--5.118.5294.284.746142.878113.832مبلغة

--600.000700.0003.6004.450غير مبلغة

يطرح: 

--653.818446.783131.768106.416حصة معيدي التأمين

----307.981263.710مستردات 

--4.756.7304.274.25314.71011.866صافي مخصص الادعاءات في نهاية السنة

يطرح:

مخصص الادعاءات بداية السنة 

--4.284.7463.003.382113.832128.390مبلغة

--700.000600.0004.4503.600غير مبلغة

يطرح: 

--446.783433.583106.416118.713حصة معيدي التأمين

----263.710314.469مستردات

--4.274.2532.855.33011.86613.277صافي مخصص الادعاءات في بداية السنة

--6.316.1626.403.45612.6489.173صافي تكلفة التعويضات
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الحريق والأضرار 

الاخرى
المجموعالفروع الاخرىالطبــيالمسؤولية

2015201420152014201520142015201420152014

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

839.6344.450.2891673765.071.7084.857.642111.09216.08713.503.93115.875.835

40217----3002311.112.235942.917

6.379133.225------460.747611.183

807.3484.285.269134402.651.2952.875.44387.79510.6963.618.5127.307.145

25.50531.778333362.420.4131.982.19922.9975.1608.312.4377.014.590

413.519898.20570.2935.672250.435226.64277.219157.8356.072.8735.686.932

5.0005.0005050321.168379.8194.3004.300934.1181.093.619

398.900886.03270.0335.538279.766375.74468.429148.8491.602.7141.969.362

--------307.981263.710

19.61917.173310184291.837230.71713.09013.2865.096.2964.547.479

898.2053.014.4745.67354.518226.64397.081157.83563.5125.686.9346.361.357

5.0008.40050400379.819234.4944.3006001.093.619847.494

886.0322.980.0845.53854.455375.744200.335148.84957.4551.969.3623.844.625

--------263.710314.469

17.17342.790185463230.718131.24013.2866.6574.547.4813.049.757

27.9516.161158572.481.5322.081.67622.80111.7898.861.2528.512.312

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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حساب أرباح )خسائر( الإكتتاب لأعمال التكافل العام 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

الطيرانالبحريالمركبات

201520142015201420152014

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

--8.215.8517.471.491106.58790.708صافي الايرادات المتحققة من الاشتراكات المكتتبة

يطرح:

--6.316.1626.403.45612.6489.173صافي تكلفة التعويضات

يضاف:

22.64642.503260.161207.82415.44364.688عمولات مقبوضة

594.852506.05525.68422.3485.6709.111بدل خدمة إصدار وثائق التكافل

40.41820.8393.7961.6891.1531.793ايرادات استثمارات عائدة لحسابات الاكتتاب

2.557.6051.637.432383.580313.39622.26675.592مجموع الايرادات

يطرح:

--330.284310.53524.70121.902تكاليف اقتناء وثائق التكافل

--120.615117.4394.8004.800اشتراكات  فائض خسارة

1.637.9931.413.781233.949168.39513.89843.004حصة اصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة التكافل

183.345171.9098.89912.9703.74011.349مصاريف اخرى

2.272.2372.013.664272.349208.06717.63854.353مجموع المصروفات

111.231105.3294.62821.239)376.232(285.368ربح )خسارة( الاكتتاب للسنة
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الحريق والأضرار 

الاخرى
المجموعالفروع الاخرىالطبــيالمسؤولية

2015201420152014201520142015201420152014

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

57.18353.30619.71912.8092.663.0942.673.25762.984102.50911.125.41810.404.080

27.9516.161158572.481.5322.081.67622.80111.7898.861.2528.512.312

478.975424.71584.27179.277653.802589.973163.812120.5381.679.1101.529.518

68.69370.0286.8137.587274.291293.57313.98723.342989.990932.044

21.7499.8541.5631.17625.07317.2913.0461.29596.79853.937

598.649551.742112.208100.7921.134.7281.492.418221.028235.8955.030.0644.407.267

55.01451.5811.9781.72418.0022.5037.19011.713437.169399.958

46.33046.3304.8004.800--4.8004.800181.345178.169

574.996377.34371.68530.8041.205.921899.820119.94068.5763.858.3823.001.723

67.36838.8999.84023.31375.87292.6807.4987.202356.562358.322

743.708514.15388.30360.6411.299.795995.003139.42892.2914.833.4583.938.172

)145.059(37.58923.90540.151)165.067(497.41581.600143.604196.606469.095

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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حساب إيرادات الإكتتاب لأعمال التأمينات العامة 

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

البحري والنقلالمركـبات
الحريق والاضرار الاخرى 

للممتلكات

201520142015201420152014

دينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــار

الاقساط المكتسبة

-4.124.493-353.834--الاعمال المباشرة

-456.240-32.671--اعادة التامين الاختياري الوارد

-4.580.733-386.505--اجمالي الاقساط

ينزل:

-610.061-24.325--اقساط اعادة التامين المحلية

-3.917.402-339.405--اقساط اعادة التامين الخارجية

-53.270-22.775--صافي الاقساط

يضاف:

رصيد بداية السنة

-3.410.663-123.765--مخصص الاقساط غير المكتسبة

-3.392.206-120.605--ينزل: حصة معيدي التامين

-18.457-3.160--صافي مخصص الاقساط غير المكتسبة

ينزل:

رصيد نهاية السنة

-2.411.207-100.293--مخصص الاقساط غير المكتسبة

-2.392.706-93.274--ينزل : حصة معيدي التامين

-18.501-7.019--صافي مخصص الاقساط غير المكتسبة

-53.226-18.916--صافي الايرادات المتحققة من الاقساط المكتتبة
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المجمــــوعمساعدةفروع اخرىالطبيالمسؤولية

2015201420152014201520142015201420152014

دينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــار

23.792-2.834.027-62.213-17.008-7.415.367-

1.309---11.087---501.307-

25.101-2.834.027-73.300-17.008-7.916.674-

799---7.613---642.798-

21.048-1.842.118-54.537-17.008-6.191.518-

3.254-991.909-11.150---1.082.358-

27.094-1.868.107-33.659-7.824-5.471.112-

25.644-1.214.270-31.745-7.824-4.792.294-

1.450-653.837-1.914---678.818-

8.711-1.886.282-19.157-3.896-4.429.546-

7.650-1.000.624-16.448-3.896-3.514.598-

1.061-885.658-2.709---914.948-

3.643-760.088-10.355---846.228-

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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حساب تكلفة التعويضات لأعمال التأمينات العامة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

البحري والنقلالمركــــبات
الحريق والاضرار 

الاخرى للممتلكات

201520142015201420152014

دينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــار

-387.847-202.873-140.517التعويضات المدفوعة

ينزل:

-17.580-6.546-102.427المستردات

-91.591---673حصة معيدي التأمين المحلي

-276.611-192.729--حصة معيدي التأمين الخارجي

-2.065-3.598-37.417صافي التعويضات المدفوعة

يضاف:

مخصص الادعاءات نهاية السنة

-1.006.504-160.689-405.500مبلغة

-600-600--غير مبلغة

ينزل: 

-983.876-152.650-31.410حصة معيدي التأمين

------المستردات

صافي مخصص الادعاءات في نهاية السنة

-22.628-8.039-374.090مبلغة

-600-600--غير مبلغة

ينزل:

صافي مخصص ادعاءات في بداية السنة

-1.110.622-316.500-661.885مبلغة

-600-600--غير مبلغة

ينزل: 

-1.055.022-284.826-108.360حصة معيدي التأمين 

-----78.594المستردات

-56.200-32.274-474.931صافي مخصص الادعاءات في بداية السنة

-)30.907(-)20.037(-)63.424(صافي كلفة التعويضات
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المجمــــوعمساعدةفروع اخرىالطبيالمسؤولية

2015201420152014201520142015201420152014

دينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــار

11.099-2.616.395-4.262-148-3.363.141-

----203---126.756-

1.848---87---94.199-

2.965-1.698.304-3.384-148-2.174.141-

6.286-918.091-588---968.045-

91.810-106.119-10.210---1.780.832-

100-245.114-1.250---247.664-

19.846-217.387-8.458---1.413.627-

----------

71.964-)111.268(-1.752---367.205-

100-245.114-1.250---247.664-

94.930-48.558-11.755---2.244.250-

100-318.534-1.250---321.084-

17.569-238.610-9.906---1.714.293-

--------78.594-

77.461-128.482-3.099---772.447-

889-923.455-491---810.467-

الرئيس التنفيذي
د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة
السيد أشرف بسيسو
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حساب ارباح )خسائر( الإكتتاب لأعمال التأمينات العامة

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

البحري والنقلالمركــبات
الحريق والاضرار 

الاخرى للممتلكات

201520142015201420152014

دينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــار

-53.226-18.916--صافي الايرادات المتحققة من الأقساط المكتتبة

ينزل:

-)30.907(-)20.037(-)63.424(صافي كلفة التعويضات

يضاف:

-652.864-63.321--عمولات مقبوضة

-81.385-7.502--بدل خدمة إصدار وثائق التأمين

-818.382-109.776-63.424صافي الايرادات

ينزل:

-45.099-3.138--عمولات مدفوعة

-33.952-8.981--اقساط فائض خسارة

-547.172-104.345--مصاريف إدارية خاصة بحسابات الاكتتاب

-1.289-923--مصاريف اخرى خاصة بالاكتتابات

-627.512-117.387--مجموع المصروفات

-190.870-)7.611(-63.424ربح )خسارة( الاكتتاب
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المجمــــوعمساعدةفروع اخرىالطبيالمسؤولية

2015201420152014201520142015201420152014

دينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــاردينــار

3.643-760.088-10.355---846.228-

889-923.455-491---810.467-

5.160-739.371-15.038-3.662-1.479.416-

462-107.190-1.654-1.582-199.775-

8.376-683.194-26.556-5.244-1.714.952-

1.430-393.846-2.543-379-446.435-

--------42.933-

2.998-410.757-8.756-2.465-1.076.493-

53-12.539-107-187-15.098-

4.481-817.142-11.406-3.031-1.580.959-

3.895-)133.948(-15.150-2.213-133.993-

الرئيس التنفيذي

د. علي الوزني

رئيس مجلس الإدارة

السيد أشرف بسيسو
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الشركة الأولى للتأمين المساهمة العامة المحدودة

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة 

31 كانون الأول 2015

)1( عــام

تأسســت الشركــة الأولى للتأمــن المســاهمة العامــة المحــدودة كشركــة مســاهمة عامــة أردنيــة مركزها الرئيــي في عــان – المملكة 

الأردنيــة الهاشــمية تحــت رقــم )424 ( بتاريــخ 28 كانــون الأول 2006 بــرأس مــال مــرح ومكتتــب بــه ومدفــوع 24.000.000 ســهماً 

بقيمــة اســمية دينــار للســهم الواحد.

بنــاءاً عــى محــر إجتــاع هيئــة الرقابــة الشرعيــة رقــم 2015/3 بتاريــخ 26 آب 2015 والــذي ينــص عــى أن شركــة اليرمــوك هــي 

شركــة تأمــن تقليديــة ولا يجــوز أن تخضــع للمعايــر الشرعيــة لذلــك لا يجــوز الطلــب مــن الشركــة تطهــر أرباحهــا إلا بعــد التحــول 

إلى شركــة تأمــن إســامية والإندمــاج وأيــة إيــرادات ســابقة قبــل تاريــخ التحــول والإندمــاج لا يــري عليهــا التطهــ.ر وبنــاء عــى 

مــا تقــدم فــإن الهيئــة الشرعيــة تــرى صرف جميــع الإيــرادات المتحققــة مــن الشركــة المندمجــة )شركــة اليرمــوك للتأمــن( لتغطيــة 

مصروفــات التحــول والإندمــاج ومــا يترتــب عــى ذلــك مــن مصاريــف إداريــة بمــا في ذلــك مكافــآت لأعضــاء اللجــان ومصاريــف 

الدعايــة والإعــان المتعلقــة بالدمــج وترويجــه وتدريــب وتأهيــل الموظفــن وأيــة التزامــات ماليــة تخــص عمليــة التحــول والإندماج.

بتاريــخ 2 تشريــن الثــاني 2015، تــم تحويــل غايــات شركــة اليرمــوك للتأمــن بموافقــة الهيئــة العامــة للمســاهمين وهيئــة التأمــن 

بحيــث تقــوم الشركــة بممارســة أعــال التأمــن وفقــاً لأحــكام الشريعــة الاســامية.

بتاريــخ 2 تشريــن الثــاني 2015، تــم الموافقــة النهائيــة عــى اندمــاج شركــة اليرمــوك للتأمــن مــع شركــة الاولى للتأمــن بحيــث 

تكــون الشركــة الناتجــة عــن الاندمــاج هــي شركــة الاولى للتأمــن وبــرأس مــال مــرح ومكتتــب بــه ومدفــوع 28.000.000 دينــار 

بقيمــة اســمية دينــار للســهم الواحــد.

يتم توحيد القوائم المالية لشركة الأولى للتأمين مع القوائم المالية للشركة الأم شركة سوليدريتي للتأمين الإسلامي.

تــم اقــرار القوائــم الماليــة الموحــدة مــن قبــل مجلــس إدارة الشركــة في جلســته المنعقــدة بتاريــخ 8 آذار 2016 وهــي خاضعــة 

لموافقــة الهيئــة العامــة للمســاهمين.

)2( أسُس إعداد القوائم المالية الموحدة والتغيرات على السياسات المحاسبية:

تــم إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة للشركــة وفقــاً لمعايــر التقاريــر الماليــة الدوليــة الصــادرة عــن مجلــس معايــر المحاســبة 

الدوليــة ووفقــاً للقوانــن المحليــة النافــذة وبموجــب النــاذج الموضوعــة مــن وزارة الصناعــة والتجــارة والتمويــن- إدارة التأمــ.ن 

يتــم إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة وفقــاً لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة باســتثناء الموجــودات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال 

ــة  ــي تظهــر بالقيمــة العادل ــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر والت ــة بالقيمــة العادل ــاح أو الخســائر و الموجــودات المالي الارب

بتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة. 

إنَّ الدينار الأرُدني هو عملة إظهار القوائم المالية الموحدة والذي يُثل العملة الرئيسية للشركة.
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أ. أسس توحيد القوائم المالية

تشــمل القوائــم الماليــة الموحــدة موجــودات ومطلوبــات ونتائــج اعــال شركــة اليرمــوك للتامــن والتــي تــم تملكهــا واندماجهــا 

كــا هــو مبــن في ايضــاح 3.

تتضمــن القوائــم الماليــة الموحــدة القوائــم الماليــة للشركــة والــركات التابعــة لهــا والخاضعة لســيطرتها ويشــار إليهــا بالمجموعة 

وتتحقــق الســيطرة عندمــا تكــون الشركــة قــادرة عــى ادارة الانشــطة الرئيســية للــركات التابعــة وعندمــا تكــون معرضــة للعوائــد 

المتغــرة الناتجــة مــن اســتثمارها في الــركات التابعــة او يكــون لهــا حقــوق في هــذه العوائــد، وتكــون قــادرة عــى التأثــر في 

هــذه العوائــد مــن خــال ســلطتها عــى الــركات التابعــة، ويتــم اســتبعاد المعامــات والأرصــدة والايــرادات والمصروفــات فيــا 

بــن الشركــة والــركات التابعــة:

إسم الشركة
النشاط 

الرئيسي
بلد التأسيسنسبة التملك

رأس المال

دينــار

سنة التأسيس/ 

الإستحواذ

50.0002010الأردن٪100استثماريشركة ملكيات للتجارة و الاستثمار

ــات  ــس السياس ــتخدام نف ــي باس ــن التكاف ــة التأم ــة لشرك ــرة المالي ــس الف ــة لنف ــركات التابع ــة لل ــم المالي ــداد القوائ ــم اع يت

المحاســبية المتبعــة في شركــة التأمــن التكافــي، اذا كانــت الــركات التابعــة تتبــع سياســات محاســبية تختلــف عــن تلــك المتبعــة 

في شركــة التأمــن التكافــي فيتــم اجــراء التعديــات اللازمــة عــى القوائــم الماليــة للــركات التابعــة لتتطابــق مــع السياســات 

المحاســبية المتبعــة في شركــة التأمــن التكافــي.

يتــم توحيــد نتائــج عمليــات الــركات التابعــة في قائمــة الدخــل الموحــد مــن تاريــخ تملكهــا وهــو التاريــخ الــذي يجــري فيــه فعليــاً 

انتقــال ســيطرة الشركــة عــى الــركات التابعــة، ويتــم توحيــد نتائــج عمليــات الــركات التابعــة التــي تــم التخلــص منهــا في قائمــة 

الدخــل الموحــدة حتــى تاريــخ التخلــص منهــا وهــو التاريــخ الــذي يفقــد الشركــة فيــه الســيطرة عــى الــركات التابعــة.

ب. التغييرات في السياسات المحاسبية

ان السياســات المحاســبية المتبعــة في اعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة متفقــة مــع تلــك التــي اتبعــت في اعــداد القوائــم الماليــة 

الموحــدة للســنة المنتهيــة في 31 كانــون الأول 2014.

جـ. أهم السياسات المحاسبية:

معلومات القطاعات

قطــاع الاعــال يمثــل مجموعــة مــن الموجــودات و العمليــات التــي تشــرك معــا في تقديــم منتجــات او خدمــات خاضعــة لمخاطــر 

و عوائــد تختلــف عــن تلــك المتعلقــة بقطاعــات اخــرى و التــي يتــم قياســها وفقــا للتقاريــر التــي تــم اســتعمالها مــن قبــل المديــر 

التنفيــذي و صانــع القــرار الرئيــي لــدى الشركــة.

القطــاع الجغــرافي يرتبــط في تقديــم منتجــات أو خدمــات في بيئــة اقتصاديــة محــددة خاضعــة لمخاطــر وعوائــد تختلــف عــن 

تلــك المتعلقــة بقطاعــات عمــل في بيئــات اقتصاديــة.
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موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح أو الخسائر

ــات  ــن تقلب ــاح م ــق الأرب ــب وتحقي ــتقبل القري ــا في المس ــرض بيعه ــا بغ ــة بشراؤه ــت الشرك ــي قام ــة الت ــودات المالي ــي الموج ه

ــرة. ــاح المتاج ــش أرب ــل أو هام ــرة الأج ــوقية قص ــعار الس الأس

يتــم اثبــات هــذه الموجــودات بالقيمــة العادلــة عنــد الــراء )تقيــد مصاريــف الاقتنــاء عــى قائمــة الدخــل عنــد الــراء( ويعــاد 

تقييمهــا لاحقــاً بالقيمــة العادلـــة ، ويظهــر التغــر في القيمــة العادلــة في قائمــة الدخــل الموحــدة بمــا فيهــا التغــر في القيمــة 

العادلــة الناتــج عــن فروقــات تحويــل بنــود الموجــودات غــر النقديــة بالعمــات الاجنبيــة ، وفي حــال بيــع هــذه الموجــودات أو 

جــزء منهــا يتــم أخــذ الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن ذلــك في قائمــة الدخــل الموحــدة.

لا يجوز إعادة تصنيف أية موجودات مالية من أو إلى هذا البند إلا في الحالات المحددة في معايير التقارير المالية الدولية.

يتم تسجيل توزيعات الأرباح او العوائد المتحققة في قائمة الدخل الموحدة. 

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

تمثل هذه الموجودات الاستثمارات في أدوات الملكية بغرض الاحتفاظ بها على المدى الطويل.

ــة  ــاً بالقيم ــا لاحق ــاد تقييمه ــاء ويع ــف الاقتن ــا مصاري ــاً اليه ــة مضاف ــة العادل ــراء بالقيم ــد ال ــودات عن ــذه الموج ــات ه ــم اثب يت

العادلـــة، ويظهــر التغــر في القيمــة العادلــة في قائمــة الدخــل الشــامل الموحــدة وضمــن حقــوق الملكيــة بمــا فيــه التغــر في 

ــة. ــة بالعمــات الاجنبي ــود الموجــودات غــر النقدي ــل بن ــج عــن فروقــات تحوي ــة النات القيمــة العادل

يســمح عنــد الإعــراف الاولي بالاســتثمارات في أدوات حقــوق الملكيــة والتــي لا يحتفــظ بهــا لغــرض المتاجــرة بتبنــي خيــار لا يمكــن 

الرجــوع عنــه بعــرض كافــة التغــرات في القيمــة العادلــة مــن هــذه الإســتثمارات وعــى أســاس إســتفرادي )كل ســهم عــى حــدة( 

ضمــن بنــود الدخــل الشــامل الآخــر ولا يمكــن بــأي حــال مــن الأحــوال في تاريــخ لاحــق إعــادة تصنيــف مبالــغ هــذه التغــرات 

والمعــرف بهــا ضمــن الدخــل الشــامل الآخــر إلى ربــح أو خســارة في حــن أن أربــاح التوزيعــات المســتلمة مــن هــذه الإســتثمارات 

يعــرف بهــا ضمــن أربــاح الموجــودات الماليــة والإســتثمارات إلا إذا كانــت هــذه التوزيعــات تمثــل بشــكل واضــح إســرداد جــزئي 

لكافــة الإســتثمارات.

في حــال بيــع هــذه الموجــودات أو جــزء منهــا يتــم تحويــل الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن البيــع مــن رصيــد صــافي التغــر 

المتراكــم في القيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر إلى الأربــاح أو الخســائر المــدورة/ الفائــض أو العجــز المتراكــم 

وليــس مــن خــال بيــان الدخــل الموحــد و/أو بيــان إيــرادات ومصروفــات حملــة الوثائــق.

لا تخضع هذه الموجودات لاختبار خسائر التدني.

لا يجوز إعادة تصنيف أية موجودات مالية من أو إلى هذا البند إلا في الحالات المحددة في معايير التقارير المالية الدولية.

تاريخ الإعتراف بالموجودات المالية

يتم الإعتراف بشراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة )تاريخ إلتزام الشركة ببيع أو شراء الموجودات المالية(.
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القيمة العادلة

إن أســعار الإغــاق) شراء موجــودات / بيــع مطلوبــات( بتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة في أســواق نشــطة تمثــل القيمــة العادلــة 

لــأدوات التــي لهــا أســعار ســوقية.

في حــال عــدم توفــر أســعار معلنــة أو عــدم وجــود تــداول نشــط لبعــض الأدوات أو عــدم نشــاط الســوق يتــم تقديــر قيمتهــا 

العادلــة بعــدة طــرق منهــا:

-    مقارنتها بالقيمة السوقية الحالية لأداة مالية مشابهة لها إلى حد كبير.

-    تحليل التدفقات النقدية المستقبلية وخصم التدفقات النقدية المتوقعة بنسبة مستخدمة في أداة مالية مشابهة لها.

-    نماذج تسعير الخيارات.

تهــدف طــرق التقييــم إلى الحصــول عــى قيمــة عادلــة تعكــس توقعــات الســوق وتأخــذ بالاعتبــار العوامــل الســوقية وأيــة مخاطــر 

أو منافــع متوقعــه عنــد تقديــر قيمــة الأدوات الماليــة.

التدني في قيمة الموجودات المالية

تقــوم الشركــة بمراجعــة القيــم المثبتــة في الســجلات للموجــودات الماليــة في تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة لتحديــد فيــا 

إذا كانــت هنالــك مــؤشرات تــدل عــى تــدني في قيمتهــا إفراديــاً أو عــى شــكل مجموعــة، وفي حالــة وجــود مثــل هــذه المــؤشرات 

فإنــه يتــم تقديــر القيمــة القابلــة للإســرداد مــن اجــل تحديــد خســارة التــدني.

الإستثمارات العقارية

تظهــر الإســتثمارات العقاريــة بالكلفــة بعــد تنزيــل الإســتهلاك المتراكــم )باســتثناء الأراضي(. يتــم تســجيل أي تــدني في قيمتها في 

قائمــة الدخــل الموحــدة. يتــم تســجيل الايــرادات أو المصاريــف التشــغيلية لهــذه الإســتثمارات في قائمــة الدخــل الموحــدة و/ أو 

قائمــة إيــرادات ومصروفــات حملــة الوثائــق الموحــدة. يتــم اســتهلاك الاســتثمارات العقاريــة )بإســتثناء الأراضي( بطريقــة القســط 

الثابــت عــى مــدى العمــر الإنتاجــي المتوقــع لهــا بمعــدل اســتهلاك 2-٪20 ســنوياً.

يتــم تقييــم الإســتثمارات العقاريــة بمــا يتفــق مــع القــرارات الصــادرة عــن وزارة الصناعــة والتجــارة والتمويــن- إدارة التأمــن ويتــم 

الافصــاح عــن قيمتهــا العادلــة في ايضــاح الإســتثمارات العقاريــة.

النقد و ما في حكمه

لأغــراض قائمــة التدفقــات النقديــة الموحــدة يمثــل النقــد ومــا في حكمــه نقــد في الصنــدوق والأرصــدة لــدى البنــوك و ودائــع 

لــدى البنــوك وبإســتحقاقات لا تتجــاوز الثلاثــة أشــهر بعــد تنزيــل حســابات البنــوك الدائنــة والأرصــدة مقيــدة الســحب.

إعادة التامين

تقــوم الشركــة ضمــن نشــاطها العــادي بعمليــات إعــادة التامــن الــواردة والصــادرة مــع شركات التامــن وإعــادة التامــن الاخــرى 

وتتعــرض لمســتويات معينــة مــن المخاطــر في مناطــق عديــدة مــع شركات التامــن وإعــادة التامــ.ن تتضمن عمليــات إعــادة التامين 
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الحصــة النســبية واتفاقيــات تجــاوز الخســائر وإعــادة التامــن الإختيــاري وأشــكال إعــادة التامــن الاخــرى بصــورة تغطــي بشــكل 

أســاسي جميــع أنــواع التامــ.ن لا تعفــي عقــود إعــادة التامــن الشركــة مــن إلتزاماتهــا لحامــي الوثائــق، حيــث أن فشــل معيــدي 

التامــن في الوفــاء بإلتزاماتهــم قــد يــؤدي إلى خســائر للشركــة وبالتــالي يتــم تكويــن مخصصــات للمبالــغ غــر القابلــة للتحصيــل. 

تقــدر المبالــغ الممكــن اســردادها مــن معيــد التامــن بطريقــة تتناســب مــع إلتــزام الشركــة لــكل مطالبــة.

ذمم معيدي التأمين

ــوق  ــة الحق ــة وكاف ــات الفني ــة والمخصص ــات المدفوع ــن والتعويض ــراكات التأم ــن اش ــن م ــدي التأم ــص معي ــب حص تحتس

والإلتزامــات المترتبــة عــن إعــادة التأمــن بنــاء عــى العقــود المبرمــة بــن الشركــة ومعيــدي التأمــن ووفقــاً لأســاس الإســتحقاق.

التدني في قيمة موجودات إعادة التأمين

ــاد  ــود المع ــة العق ــة صاحب ــة بالشرك ــن الخاص ــادة التأم ــودات إع ــة موج ــاض في قيم ــى إنخف ــدل ع ــؤشر ي ــاك أي م إذا كان هن

تأمينهــا، عندهــا عــى الشركــة تخفيــض القيمــة الحاليــة لتلــك العقــود وتســجيل خســارة التــدني في قائمــة ايــرادات ومصروفــات 

ــة فقــط: ــة الوثائــق الموحــدة. يتــم الإعــراف بالتــدني في الحــالات التالي حمل

1. وجــود دليــل موضوعــي نتيجــة حــدث حصــل بعــد تســجيل موجــودات إعــادة التأمــن يؤكــد عــى عــدم قــدرة الشركــة عــى 

ــغ المســتحقة تحــت شروط العقــود. تحصيــل كل المبال

ــغ التــي ســتقوم الشركــة بتحصيلهــا مــن معيــد  ــر يمكــن قياســه بشــكل واضــح وموثــوق عــى المبال 2. يوجــد لذلــك الحــدث أث

التأمــ.ن

الممتلكات والمعدات

تظهــر الممتلــكات والمعــدات بالكلفــة بعــد تنزيــل الإســتهلاك المتراكــم وأيــة خســائر تــدني متراكمــة، ويتــم إســتهلاك الممتلــكات 

والمعــدات )باســتثناء الأراضي( عندمــا تكــون جاهــزة للإســتخدام بطريقــة القســط الثابــت عــى مــدى العمــر الإنتاجــي المتوقــع 

لهــا باســتخدام النســب الســنوية التاليــة، ويتــم تســجيل مــروف الإســتهلاك في قائمــة الدخــل الموحــدة:

٪

2مباني/ تحسينات مأجور

10-15أثاث

15وسائط نقل

20أجهزة الحاسب الآلي

20أجهزة ومعدات

10-20أخرى
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يتم إحتساب إستهلاك الممتلكات والمعدات عندما تكون هذه الموجودات جاهزة للإستخدام للأغراض المنوي إستعمالها.

تظهــر الممتلــكات والمعــدات قيــد الإنشــاء، لإســتعمال الشركــة أو للتأجــر أو لأغــراض لم يتــم تحديدهــا بعــد، بالكلفــة بعــد 

تنزيــل أيــة خســائر تــدني في قيمتهــا. 

عندمــا يقــل المبلــغ الممكــن إســرداده مــن أي مــن الممتلــكات والمعــدات عــن صــافي قيمتهــا الدفتريــة فإنــه يتــم تخفيــض قيمتهــا 

إلى القيمــة الممكــن إســردادها وتســجل قيمــة التــدني في قائمــة الدخــل الموحــدة.

ــة كل عــام، فــإذا كانــت توقعــات العمــر الإنتاجــي تختلــف عــن  ــكات والمعــدات في نهاي يتــم مراجعــة العمــر الإنتاجــي للممتل

ــرات. ــاره تغــر في التقدي ــر للســنوات اللاحقــة باعتب ــرات المعــدة ســابقا يتــم تســجيل التغــر في التقدي التقدي

ــغ  ــن المبل ــرق ب ــل الف ــي تمث ــدات، والت ــكات والمع ــن الممتل ــذف أي م ــتبعاد أو ح ــن إس ــة ع ــائر الناتج ــاح أو الخس ــر الأرب تظه

ــدة. ــل الموح ــة الدخ ــل في قائم ــة للأص ــة الدفتري ــع والقيم ــن البي ــل م المتحص

يتــم إســتبعاد الممتلــكات والمعــدات عنــد التخلــص منهــا أو عندمــا لا يعــود أي منافــع مســتقبلية متوقعــة مــن إســتخدامها أو مــن 

التخلــص منهــا.

الموجودات غير الملموسة

يتــم تصنيــف الموجــودات غــر الملموســة عــى أســاس تقديــر عمرهــا الزمنــي لفــرة محــددة أو لفــرة غــر محــددة. و يتــم إطفــاء 

الموجــودات غــر الملموســة التــي لهــا عمــر زمنــي محــدد خــال هــذا العمــر ويتــم قيــد الإطفــاء في قائمــة الدخــل الموحــدة. 

أمــا الموجــودات غــر الملموســة التــي عمرهــا الزمنــي غــر محــدد فيتــم مراجعــة التــدني في قيمتهــا في تاريــخ القوائــم الماليــة 

الموحــدة ويتــم تســجيل أي تــدني في قيمتهــا في قائمــة الدخــل الموحــدة.

لا يتــم رســملة الموجــودات غــر الملموســة الناتجــة عــن أعــال الشركــة ويتــم تســجيلها في قائمــة الدخــل الموحــدة في نفــس 

الفــرة.

ــك يتــم  ــة الموحــدة. كذل ــم المالي ــخ القوائ ــة مــؤشرات عــى تــدني قيمــة الموجــودات غــر الملموســة في تاري يتــم مراجعــة أي

ــة تعديــات عــى الفــرات اللاحقــة. ــي لتلــك الموجــودات ويتــم إجــراء أي ــر العمــر الزمن مراجعــة تقدي

تشــمل الموجــودات غــر الملموســة أنظمــة حاســوب وبرامــج الحاســب الآلي وتقــوم إدارة الشركــة بتقديــر العمــر الزمنــي لــكل بنــد 

حيــث يتــم إطفــاء تلــك الموجــودات بطريقــة القســط الثابــت بنســبة 20-25٪.

الذمم المدينة

تســجل الذمــم المدينــة بمبلــغ الفاتــورة الأصــي بعــد تنزيــل المبالــغ المقــدر عــدم تحصيلهــا. يتم عمــل تقديــر للديون المشــكوك 

في تحصيلهــا عندمــا يصبــح مــن غــر المرجــح تحصيــل كامــل الديــون وتشــطب الديــون المعدومــة عندمــا لا يكــون هنــاك احتــال 

. لتحصيلها
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أ- المخصصات الفنية

يتــم رصــد المخصصــات الفنيــة والاحتفــاظ بهــا وفقــاً لتعليــات وزارة الصناعــة والتجــارة والتمويــن- إدارة التأمــن وذلــك كــا 

يــي:

-1 يحسب مخصص الاشتراكات غير المكتسبة لأعمال التأمينات العامة على أساس عدد الأيام المتبقية لانتهاء مدة وثيقة التأمين 

وعلى اعتبار إن عدد أيام الفترة )365( يوم ويستثنى من ذلك إجازة التأمين البحري والنقل حيث يحسب على أساس الاشتراكات 

المكتتبة للوثائق السارية بتاريخ القوائم المالية الموحدة المقدمة وفقاً لأحكام القانون والأنظمة والتعليمات الصادرة بمقتضاه. 

-2 يحسب مخصص الادعاءات )المبلغة( تحت التسوية بتحديد قيمة التكاليف الإجمالية المتوقعة لكل ادعاء على حده.

-3 يحسب مخصص العجز في الاشتراكات ومخصص الادعاءات غير المبلغة بناء على خبرة الشركة وتقديراتها. 

-4 يحسب مخصص الأقساط غير المكتسبة لأعمال التأمين على الحياة بناء على خبرة الشركة وتقديراتها.

-5 يحسب المخصص الحسابي لوثائق التأمين على الحياة وفقاً لاحكام التعليمات والقرارات الصادرة عن وزارة الصناعة والتجارة 

والتموين- إدارة التأمين بهذا الخصوص.

ب- مخصص تدني مدينون 

يتــم اخــذ مخصــص تــدني للمدينــن عندمــا يكــون هنــاك دليــل موضوعــي بــأن الشركــة لــن تتمكــن مــن تحصيــل كامــل او جــزء 

مــن المبالــغ المطلوبــة، ويحتســب هــذا المخصــص عــى أســاس الفــرق بــن القيمــة الدفتريــة والقيمــة القابلــة للإســرداد. يتــم 

إحتســاب مخصــص الديــون المشــكوك في تحصيلهــا بعــد دراســة الذمــم بشــكل مفصــل ويتــم تكويــن المخصــص للذمــم التــي 

تزيــد عــن ســنة بعــد دراســة نوعيــة الذمــم ويتــم إســتبعاد الذمــم مضمونــة التحصيــل بنــاءاً عــى خــرة الشركــة.

المخصصات

ــن أحــداث  ــة الموحــدة ناشــئة ع ــم المالي ــخ القوائ ــات في تاري ــة إلتزام ــا يكــون عــى الشرك ــم الإعــراف بالمخصصــات عندم يت

ــه. ــد علي ــكل يعتم ــا بش ــاس قيمته ــن قي ــل ويمك ــات محتم ــديد الإلتزام ــابقة، وان تس س

ــة  ــخ القوائــم المالي ــة لتســوية الإلتــزام كــا في تاري ــغ المطلوب ــر للمبال ــغ المعــرف بهــا كمخصصــات أفضــل تقدي تمثــل المبال

الموحــدة، مــع الأخــذ في عــن الاعتبــار المخاطــر وعــدم التيقــن المرتبــط بالإلتــزام. عندمــا يتــم تحديــد قيمــة المخصــص عــى 

ــات  ــذه التدفق ــة له ــة الحالي ــل القيم ــة تمث ــه الدفتري ــإن قيمت ــالي، ف ــزام الح ــوية الإلت ــدّرة لتس ــة المق ــات النقدي ــاس التدفق أس

ــة. النقدي

عندمــا يكــون مــن المتوقــع أن يتــم اســرداد بعــض أو كافــة المنافــع الاقتصاديــة المطلوبــة مــن أطــراف اخــرى لتســوية المخصص، 

يتــم الإعــراف بالذمــة المدينــة ضمــن الموجــودات إذا كان اســتلام التعويضــات فعليــا مؤكــد ويمكــن قيــاس قيمتهــا بشــكل يعتمــد 

. عليه

تكاليف اقتناء وثائق التأمين

ــجيل  ــم تس ــدة. ويت ــن جدي ــود تأم ــدء عق ــاب أو ب ــع أو اكتت ــل بي ــة مقاب ــا الشرك ــي تتكبده ــف الت ــاء التكالي ــف الاقتن ــل تكالي تمث

ــل.  ــة الدخ ــاء في قائم ــف الاقتن تكالي
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مخصص تعويض نهاية الخدمة 

يتــم احتســاب مخصــص لتعويــض نهايــة الخدمــة للموظفــن عــن مــدة الخدمــة المتراكمــة للموظفــن بتاريــخ القوائــم الماليــة 

الموحــدة وبنــاءً عــى راتــب الموظــف النهــائي بمــا يتفــق مــع قانــون العمــل الأردني.

اختبار كفاية الإلتزام

يتــم بتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة تقييــم كفايــة وملائمــة مطلوبــات التأمــن وذلــك عــن طريــق إحتســاب القيمــة الحاليــة 

ــة المســتقبلية الخاصــة بعقــود التأمــن القائمــة. ــات النقدي للتدفق

ــة المســتقبلية المتوقعــة  ــة مــع التدفقــات النقدي ــة بالمقارن ــات التامــن غــر كافي ــة لمطلوب ــم أن القيمــة الحالي إذا أظهــر التقيي

ــق الموحــدة.  ــة الوثائ ــرادات ومصروفــات حمل ــم إظهــار كامــل قيمــة النقــص في قائمــة اي عندهــا يت

ضريبة الدخل

يمثل مصاريف الضرائب مبالغ الضرائب المستحقة والضرائب المؤجلة.

أ-  الضرائب المستحقة

ــة عــن  ــاح الخاضعــة للضريب ــف الأرب ــة، وتختل ــاح الخاضعــة للضريب ــب المســتحقة عــى أســاس الأرب ــف الضرائ تحســب مصاري

الأربــاح المعلنــة في قائمــة الدخــل الموحــدة لأن الأربــاح المعلنــة تشــمل ايــرادات غــر خاضعــة للضريبــة أو مصاريــف غــر قابلــة 

للتنزيــل في الفــرة الماليــة وإنمــا في ســنوات لاحقــة أو الخســائر المتراكمــة المقبولــة ضريبيــا أو بنــود ليســت خاضعــة أو مقبولــة 

التنزيــل لأغــراض ضريبيــة. 

ــي تعمــل بهــا  ــدان الت ــة المقــررة بموجــب القوانــن والأنظمــة والتعليــات في البل تحســب الضرائــب بموجــب النســب الضريبي

الشركــة.

ب-  الضرائب المؤجلة

إن الضرائــب المؤجلــة هــي الضرائــب المتوقــع دفعهــا أو إســردادها نتيجــة الفروقــات الزمنيــة المؤقتــة بــن قيمــة الموجــودات أو 

المطلوبــات في القوائــم الماليــة الموحــدة والقيمــة التــي يتــم إحتســاب الربــح الضريبــي عــى أساســها. 

يتــم إحتســاب الضرائــب باســتخدام طريقــة الإلتــزام بالقوائــم الماليــة الموحــدة وتحتســب الضرائــب المؤجلــة وفقــا للنســب 

ــة.  الضريبيــة التــي يتوقــع تطبيقهــا عنــد تســوية الإلتــزام الضريبــي أو تحقيــق الموجــودات الضريبيــة المؤجل

يتــم مراجعــة رصيــد الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة في تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة ويتــم تخفيضهــا في حالــة توقــع عــدم 

إمكانيــة الإســتفادة مــن تلــك الموجــودات الضريبيــة جزئيــاً أو كليــاً أو بتســديد الإلتــزام الضريبــي أو إنتفــاء الحاجــة لــه. 

التقــاص

يتــم إجــراء تقــاص بــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة وإظهــار المبلــغ الصــافي في المركــز المــالي الموحــد فقــط عندما 
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ــق الموجــودات وتســوية  ــاص أو يكــون تحق ــم تســويتها عــى أســاس التق ــا يت ــك عندم ــة وكذل ــة الملزم ــوق القانوني ــر الحق تتوف

المطلوبــات في نفــس الوقــت. 

تحقق الايرادات

أ- عقود التأمينات العامة والتأمين التكافلي

يتــم تســجيل اشــراكات التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي الناتجــة عــن عقــود التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي كايــرادات 

للســنة )أقســاط اشــراكات تأمــن مكتســبة( عــى أســاس الفــرات الزمنيــة المســتحقة وبمــا يتناســب مــع فــرة التغطيــة التأمينيــة. 

يتــم تســجيل أقســاط التأمينــات العامــة واشــراكات التأمــن التكافــي غــر المكتســبة مــن خــال عقــود تأمــن كــا بتاريــخ القوائــم 

الماليــة الموحــدة ضمــن المطلوبــات كأقســاط وكاشــراكات تأمــن غــر مكتســبة. 

يتــم قيــد الإدعــاءات ومصاريــف تســويات الخســائر المتكبــدة مــن التأمــن التكافــي ضمــن قائمــة ايــرادات ومصروفــات حملــة 

الوثائــق الموحــدة عــى أســاس قيمــة الإلتــزام المتوقــع للتعويــض العائــد إلى حملــة عقــد التأمــن التكافــي اوالى أطــراف اخــرى 

متــررة.

يتــم قيــد الإدعــاءات  ومصاريــف تســويات الخســائر المترتبــة مــن التأمينــات العامــة ضمــن قائمــة الدخــل الموحــدة عــى أســاس 

قيمــة الإلتــزام المتوقــع للتفويــض العائــد إلى حملــة عقــد التأمــن أو إلى أطــراف متــررة أخــرى.

ب- ايرادات التوزيعات والأرباح

يتــم إحتســاب ايــرادات الودائــع وفقــا لأســاس الإســتحقاق، عــى أســاس الفــرات الزمنيــة المســـتحقة والمبالــغ الأصليــة ومعــدل 

المرابحــة المكتســب.

يتــم تحقــق ايــرادات التوزيعــات مــن الإســتثمارات عندمــا ينشــأ حــق لاصحــاب حقــوق الملكيــة او حملــة الوثائــق باســتلام دفعــات 

عــن توزيعــات الأربــاح وذلــك عنــد اقرارهــا مــن الهيئــة العامــة للمســاهمين.

ج- إيرادات التوزيعات والفوائد 

يتــم تحقــق إيــرادات التوزيعــات مــن الاســتثمارات عندمــا ينشــأ حــق للمســاهمين باســتلام دفعــات عــن توزيعــات الأربــاح وذلــك 

عنــد إقراراهــا مــن الهيئــة العامــة للمســاهمين .

يتــم احتســاب إيــرادات الفوائــد وفقــا لأســاس الاســتحقاق، عــى أســاس الفــرات الزمنيــة المســتحقة والمبالــغ الأصليــة ومعــدل 

الفائــدة المكتســب.

د- إيرادات الإيجارات

يتــم الاعــراف بإيــرادات الإيجــارات مــن الاســتثمارات العقاريــة بعقــود ايجــار تشــغيلية بطريقــة القســط الثابــت عــى مــدة تلــك 

العقــود، يتــم الإعــراف بالمصاريــف الأخــرى بنــاءً عــى أســاس الإســتحقاق.
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الإعتراف بالمصاريف

ــرادات  ــة اي ــددة في قائم ــدة أو المج ــن الجدي ــق التأم ــى وثائ ــول ع ــرى للحص ــف الاخ ــولات والتكالي ــة العم ــاء كاف ــم إطف يت

ــاءً عــى أســاس الإســتحقاق. ــف الاخــرى بن ــم الإعــراف بالمصاري ــا. ويت ــق الموحــدة في ســنة حدوثه ــة الوثائ ــات حمل ومصروف

تعويضات التأمينات العامة والتأمين التكافلي

تمثل تعويضات التأمينات العامة والتأمين التكافلي الادعاءات المدفوعة خلال السنة والتغير في مخصص الادعاءات.

تشــمل تعويضــات التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي كل المبالــغ المدفوعــة خــال العــام، ســواء كانــت تخــص الســنة الحاليــة 

أو الفــرة الســابقة. تمثــل الادعــاءات تحــت التســوية أعــى قيمــة مقــدرة لتســوية كافــة الادعــاءات الناتجــة عــن أحــداث حصلــت 

ــى تاريخــه. يتــم إحتســاب الادعــاءات تحــت التســوية عــى  ــة الموحــدة ولكــن لم يتــم تســويتها حت ــم المالي ــخ القوائ ــل تاري قب

أســاس أفضــل معلومــات متوفــرة في تاريــخ إقفــال القوائــم الماليــة الموحــدة وتشــمل مخصــص للادعــاءات غــر المبلغــة.

تعويضات الحطام والتنازل

يتم الأخذ في الاعتبار العائد المتوقع من الحطام وتعويضات التنازل عند قياس الإلتزام لمقابلة الإدعاءات.

المصاريف الإدارية والعمومية- التأمين التكافلي

تعتــر المصاريــف الإداريــة والعموميــة مصاريــف خاصــة بأصحــاب حقــوق الملكيــة ولا يتــم توزيعهــا عــى حســابات الإكتتابــات.

ــة  ــة الشرعي ــل الهيئ ــة كل عــام مــن قب ــم تحديدهــا في بداي ــي يت ــة الت ــاب بقيمــة الأجــرة المعلوم ــل حســابات الإكتت ــم تحمي يت

للشركــة.

مصاريف إدارية وعمومية- التأمينات العامة

ــة  يتــم تحميــل نفقــات الموظفــن القابلــة للتوزيــع لــكل فــرع تأمــن عــى حــدا، كــا يتــم توزيــع ٪80 مــن المصاريــف الإداري

والعموميــة غــر القابلــة للتوزيــع عــى دوائــر التأمــن المختلفــة عــى أســاس الأقســاط المتحققــة لــكل دائــرة منســوباً إلى إجــالي 

الأقســاط.

نفقات الموظفين- التأمينات العامة

يتــم تحميــل نفقــات الموظفــن القابلــة للتوزيــع لــكل فــرع تأمــن عــى حــدا، كــا يتــم توزيــع ٪80 في نفقــات الموظفــن غــر 

القابلــة للتوزيــع عــى دوائــر التامــن المختلفــة عــى اســاس الأقســاط المتحققــة لــكل دائــرة منســوبا الى إجــالي الأقســاط.

نفقات الموظفين- التأمين التكافلي

تعتبر نفقات الموظفين مصاريف خاصة بأصحاب حقوق الملكية ولا يتم توزيعها على حسابات الاكتتابات.
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تكاليف اقتناء وثائق التأمين التكافلي

تمثــل التكاليــف التــي تتكبدهــا الشركــة مقابــل بيــع أو اكتتــاب أو بــدء عقــود تأمــن تكافــي جديــدة. ويتــم تســجيل تكاليــف الاقتنــاء 

في قائمــة إيــرادات ومصروفــات حملــة الوثائــق الموحدة. 

احتياطي تغطية العجز )مخصص الطوارئ(

هــو مبلــغ يتــم اقتطاعــه بنســبة ٪20 مــن كل مــن فائــض الفــرة لحملــة الوثائــق وحصــة حملــة الوثائــق مــن ربــح بيــع موجــودات 

ماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر بغــرض تغطيــة العجــز الــذي قــد يحصــل في فــرات ماليــة مســتقبلية 

وذلــك في حــال عــدم وجــود عجــز متراكــم وهــو غــر قابــل للتوزيــع عــى حملــة الوثائــق، وبحيــث لا يتجــاوز مبلــغ احتياطــي 

تغطيــة العجــز إجــالي المخصصــات الفنيــة.

ــة لســداد  ــة العجز)مخصــص الطــوارئ( عــى وجــوه الخــر مــع إعطــاء الأولوي ــع احتياطــي تغطي ــم توزي ــة يت في حــال التصفي

القــرض الحســن إن وجــد.

اسس تحديد الفائض التأميني

ــم  ــد خص ــرى، بع ــرادات أخ ــتثماراتها وأي إي ــد اس ــة وعوائ ــراكات المحصل ــوع الاش ــن مجم ــى م ــا يتبق ــو م ــي ه ــض التأمين الفائ

التعويضــات المدفوعــة للمشــركين والمخصصــات الفنيــة والاحتياطيــات وحصــة أصحــاب حقــوق الملكيــة مقابــل إدارة كل مــن 

ــق. ــة الوثائ أعــال التأمــن التكافــي وأنشــطة الاســتثمار وســائر المصروفــات الخاصــة بصنــدوق حمل

تقوم الشركة باحتساب الفائض التأميني على أساس اعتبار جميع أنواع التأمين التكافلي المختلفة وحدة واحدة.

اسس توزيع الفائض التأميني

يعتــر الفائــض التأمينــي حــق لحملــة الوثائــق وهــو مملــوك لهــم ملــكاً مشــركاً ولا يجــوز لأصحــاب حقــوق الملكيــة المشــاركة في 

هــذا الفائــض.

يتــم توزيــع الفائــض التأمينــى عــى جميــع حملــة الوثائــق بنســبة اشــراكهم دون تفرقــة بــن مــن حصــل عــى تعويضــات ومــن 

لم يحصــل خــال الفــرة الماليــة.

تحتفــظ الشركــة بالمبالــغ التــي تقــرر توزيعهــا ولم يتــم المطالبــة بهــا مــن قبــل حملــة الوثائــق في حســاب منفصــل ويتــم إظهــاره 

ضمــن حقــوق حملــة الوثائــق عــى أن يتــم تحويلــه إلى احتياطــي تغطيــة العجــز )مخصــص الطــوارىء( بعــد أخــذ موافقــة هيئــة 

الرقابــة الشرعيــة وفقــاً لمــا تــراه هيئــة الرقابــة الشرعيــة مناســباً.

في حــال التصفيــة يتــم توزيــع الفائــض التأمينــي الخــاص بالفــرة التــي تمــت فيهــا التصفيــة عــى حملــة الوثائــق فيــا يتــم توزيــع 

الفائــض غــر المطالــب بــه للفــرات الســابقة إن وجــد عــى أوجــه الخــر مــع إعطــاء الأولويــة لســداد القــرض الحســن إن وجــد.

طرق تغطية عجز صندوق حملة الوثائق

في حــال وجــود عجــز في صنــدوق حملــة الوثائــق يتــم تغطيــة هــذا العجــز مــن احتياطــي تغطيــة العجــز )مخصــص الطــوارىء( 

ــة  ــم قــرض حســن لتغطي ــة بتقدي ــزم أصحــاب حقــوق الملكي ــة العجــز يلت ــة الاحتياطــي لتغطي إن وجــد، وفي حــال عــدم كافي
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كامــل العجــز، وتحتفــظ الشركــة بمخصــص بالكامــل مقابــل هــذه القــروض.

المعاملات التي لا تنسجم مع احكام الشريعة

تلتــزم المجموعــة بمراعــاة أحــكام الشريعــة الإســامية في كافــة تعاملاتهــا والإفصــاح عــن الإيــرادات والمكاســب التــي لا تنســجم 

مــع أحــكام الشريعــة الإســامية.

ــم  ــر في القوائ ــاص يظه ــاب خ ــامية في حس ــة الإس ــكام الشريع ــع أح ــجم م ــي لا تنس ــب الت ــرادات والمكاس ــجيل الإي ــم تس يت

ــة( ولا يتــم تســجيله في قائمــة الدخــل  ــات أصحــاب حقــوق الملكي ــة الأخــرى )مطلوب ــة الموحــدة ضمــن الأرصــدة الدائن المالي

ــة الشرعيــة. ويتــم التــرف مــن هــذا الحســاب عــى أوجــه الخــر وفــق مــا تقــرره هيئــة الرقاب

استثمار موجودات حملة الوثائق و موجودات اصحاب حقوق الملكية

تلتــزم الشركــة بالمبــاديء الأساســية للتأمــن التكافــي حيــث تحتفــظ الشركــة بســجلات وقيــود منفصلــة وبشــكل تــام لــكل مــن 

حملــة الوثائــق وأصحــاب حقــوق الملكيــة.

تقــوم الشركــة بتحديــد نســبة الاقتطــاع مــن الاشــراكات لغايــة الاســتثمار وفقــاً لموازنتهــا الســنوية والتدفقــات النقديــة المســتقبلية 

المتوقعــة لــكل فــرة ماليــة.

العملات الأجنبية

يتم تسجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال الفترة بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء المعاملات. 

يتــم تحويــل أرصــدة الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة بأســعار العمــات الأجنبيــة الوســطية الســائدة في تاريــخ قائمــة 

المركــز المــالي والمعلنــة مــن البنــك المركــزي الأردني.

يتــم تحويــل الموجــودات غــر الماليــة والمطلوبــات غــر الماليــة بالعمــات الأجنبيــة والظاهــرة بالقيمــة العادلــة في تاريــخ تحديد 

ــا العادلة.  قيمته

يتم تسجيل الأرباح والخسائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في قائمة الدخل الموحدة.

يتــم تســجيل فروقــات التحويــل لبنــود الموجــودات والمطلوبــات بالعمــات الأجنبيــة غــر النقديــة كجــزء مــن التغــر في القيمــة 

العادلــة.

استخدام التقديرات

ــر في  ــادات تؤث ــرات واجته ــام بتقدي ــة القي ــن إدارة الشرك ــب م ــات يتطل ــق السياس ــدة وتطبي ــة الموح ــم المالي ــداد القوائ إن اع

مبالــغ الموجــودات والمطلوبــات الماليــة والإفصــاح عــن الالتزامــات المحتملــة. كــا أن هــذه التقديــرات والاجتهــادات تؤثــر في 

الايــرادات والمصاريــف والمخصصــات وكذلــك في التغيــرات في القيمــة العادلــة التــي تظهــر ضمــن حقــوق الملكيــة و/أو حقــوق 

حملــة الوثائــق. وبشــكل خــاص يتطلــب مــن إدارة المجموعــة إصــدار احــكام واجتهــادات هامــة لتقديــر مبالــغ التدفقــات النقديــة 

ــن  ــة م ــات متفاوت ــا درج ــددة له ــل متع ــات وعوام ــى فرضي ــرورة ع ــة بال ــورة مبني ــرات المذك ــا. إن التقدي ــتقبلية وأوقاته المس

التقديــر وعــدم التيقــن وإن النتائــج الفعليــة قــد تختلــف عــن التقديــرات وذلــك نتيجــة التغــرات الناجمــة عــن أوضــاع وظــروف 
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تلــك التقديــرات في المســتقبل.

تعتقد الادارة ان تقديراتها ضمن القوائم المالية الموحدة معقولة ومفصلة على النحو التالي:

ــص  ــر المخص ــة لتقدي ــل إدارة الشرك ــن قب ــدة م ــات معتم ــس وفرضي ــى أس ــادا ع ــن اعت ــدني مدين ــص ت ــن مخص ــم تكوي - يت

ــة. ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــات المعاي ــب متطلب ــه بموج ــب تكوين الواج

-  يتم تحميل الفترة المالية بما يخصها من نفقة ضريبة الدخل وفقاً للأنظمة والقوانين.

-  تقــوم الإدارة بإعــادة تقديــر الأعــار الإنتاجيــة للموجــودات الملموســة بشــكل دوري لغايــات إحتســاب الإســتهلاكات الســنوية 

ــارة  ــذ خس ــم اخ ــتقبل، ويت ــة في المس ــة المتوقع ــار الإنتاجي ــرات الأع ــودات وتقدي ــك الموج ــة لتل ــة العام ــى الحال ــاداً ع اعت

التــدني )إن وجــدت( في قائمــة الدخــل الموحــدة.

-  يتــم تقديــر مخصــص الادعــاءات والمخصصــات الفنيــة اعتــاداً عــى دراســات فنيــة ووفقــاً لتعليــات وزارة الصناعــة والتجــارة 

والتمويــن- إدارة التأمــ.ن

- يتــم تكويــن مخصــص لقــاء القضايــا المقامــة ضــد الشركــة اعتــادا عــى دراســة قانونيــة معــدة مــن قبــل محامــي الشركــة والتــي 

بموجبهــا يتــم تحديــد المخاطــر المحتمـــل حدوثهــا في المســتقبل، ويعــاد النظــر في تلك الدراســات بشكـــل دوري.

)3( تملك واندماج شركة تابعة

ــة  ــاهمة العام ــن المس ــوك للتأم ــة اليرم ــال شرك ــن رأس ــبته ٪76.25 م ــا نس ــك م ــان 2015 بتمل ــخ 2 نيس ــة بتاري ــت المجموع قام

ــن  ــخ 2 تشري ــد بتاري ــا المنعق ــة في إجتماعه ــر العادي ــة غ ــة العام ــررت الهيئ ــاطها في الأردن. ق ــارس نش ــي تم ــدودة والت المح

الثــاني 2015 بنقــل كامــل حصصهــم البالغــة ٪100 مــن رأســال شركــة اليرمــوك للتأمــن المســاهمة العامــة المحــدودة )الشركــة 

المندمجــة( إلى شركــة الأولى للتأمــن المســاهمة العامــة المحــدودة. نتيجــة لعمليــة الإندمــاج تــم شــطب تســجيل شركــة اليرمــوك 

للتأمــن المســاهمة العامــة المحــدودة مــن ســجل الــركات وأصبحــت شركــة الأولى للتأمــن المســاهمة العامــة المحــدودة هــي 

الخلــف القانــوني لشركــة اليرمــوك للتأمــ.ن هــذا وقــد تــم إعتبــار 2 تشريــن الثــاني 2015 التاريــخ الــذي تــم فيــه نقــل الملكيــة بنــاء 

عــى الأرصــدة الــواردة في القوائــم الماليــة للــركات المنقولــة كــا في 30 حزيــران 2015 وذلــك بنــاء عــى تقديــر لجنــة الإندمــاج 

الصــادر بتاريــخ 2 تشريــن الثــاني 2015.

فيما يلي ملخص الأرصدة لشركة الأولى للتأمين وشركة اليرموك للتأمين كما في تاريخ الإندماج:
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المركز المالي كما في

30 حزيران 2015
الرصيد الافتتاحيالتعديلات

شركة الأولى 

للتامين

شركة اليرموك 

للتامين
نتيجة الاندماج

كما في 1 تموز 

2015

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــارالموجودات 

الإستثمارات 

12.853.032-9.371.5793.481.453ودائع لدى البنوك

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح 

أو الخسائر
-أ)3.200.965(3.200.965-

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

الشامل الآخر
8.299.611أ5.098.646-3.200.965

8.930.774ب3.484.4821.946.2923.500.000إستثمارات عقارية

199.134-199.134-موجودات مالية بالكلفة المطفأة 

-ج)10.038.442(-10.038.442استثمار في شركة تابعة

30.282.551)6.538.442(27.993.1498.827.844مجموع الإستثمارات

الموجودات الاخرى

4.046.025-3.147.183898.842نقد في الصندوق ولدى البنوك

2.232.663-923.1101.309.553اوراق قبض و شيكات برسم التحصيل

7.348.783-5.014.4752.334.308مدينون، بالصافي

1.061.826-864.022197.804ذمم معيدي التامين المدينة، بالصافي

266.505--266.505موجودات ضريبية مؤجلة

2.584.500-2.060.218524.282ممتلكات ومعدات، صافي

22.698-4.18318.515موجودات غير ملموسة، صافي

627.403-488.030139.373موجودات اخرى

48.472.959)6.538.442(40.760.87514.250.521مجموع الموجودات

المطلوبات و حقوق حملة الوثائق وحقوق الملكية 

المطلوبات -

مطلوبات عقود التأمين

مخصص الاشتراكات/ الأقساط غير المكتسبة، 

صافي
4.897.467680.901-5.578.368

5.458.343-4.997.684460.659مخصص الادعاءات، صافي

62.960-62.960-المخصص الحسابي

11.099.671-9.895.1511.204.520مجموع مطلوبات عقود التأمين
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المركز المالي كما في

30 حزيران 2015
الرصيد الافتتاحيالتعديلات

شركة الأولى 

للتامين

شركة اليرموك 

للتامين
نتيجة الاندماج

كما في 1 تموز 

2015

966.757-434.299532.458دائنون

97.491-29.21468.277مصاريف مستحقة

3.789.980-2.643.0031.146.977ذمم معيدي التامين الدائنة

375.076-144.340230.736مخصصات مختلفة

237.620-228.1359.485مخصص ضريبة الدخل

45.265-34.20311.062مطلوبات ضريبة مؤجلة

1.798.099-251.1701.546.929مطلوبات اخرى

18.409.959-13.659.5154.750.444مجموع المطلوبات

67.299--67.299احتياطي تغطية العجز )مخصص طوارئ(

67.299--67.299صافي حقوق حملة الوثائق

حقوق الملكية

28.000.000د)4.000.000(24.000.0008.000.000رأس المال المصرح به والمدفوع

2.130.093-845.9861.284.107احتياطي إجباري

)315.312(--)315.312(التغير المتراكم في القيمة العادلة 

180.915د)2.538.442(2.503.387215.970الارباح المدورة

29.995.696)6.538.442(27.034.0619.500.077مجموع حقوق الملكية 

30.062.995)6.538.442(27.101.3609.500.077مجموع حقوق حملة الوثائق و حقوق الملكية

مجموع المطلوبات وحقوق حملة الوثائق وحقوق 

الملكية
40.760.87514.250.521)6.538.442(48.472.954

ــة  ــاح أو الخســائر إلى موجــودات مالي ــة مــن خــال الأرب ــة المســتملكة وبالقيمــة العادل أ. تــم إعــادة تصنيــف الموجــودات المالي

ــة مــن خــال الدخــل الشــامل لتتناســب مــع سياســات الشركــة الإســتثمارية. بالقيمــة العادل

ب. تمثل هذه القيمة الفرق بين القيمة الدفترية لشركة اليرموك للتأمين وثمن الاستحواذ للحصة المشتراة.

ج. تمثل هذه القيمة ثمن الاستحواذ للحصة المشتراة من شركة اليرموك للتأمين.

30 حزيران 2015

دينــار

التدفق النقدي عند التملك:

3.144.070صافي النقد المتملك من الشركات التابعة

)10.038.442(الثمن المدفوع للإستحواذ

)6.894.372(صافي النقد المدفوع
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د. تمثــل هــذه القيمــة التعديــات عــى رأس المــال والاربــاح المــدورة نتيجــة الاندمــاج كــا هــو مبــن في قائمــة التغــرات في 

حقــوق الملكيــة الموحــدة.

)4( ودائع لـدى البنـوك

31 كانون أول 2014 31 كانون الاول 2015

تستحـق خلال

فترة شهر

تستحـق بعد شهر

وحتى ثلاثة أشهر

تستحق بعد أكثر 

من ثلاثة أشهر 

وحتى سنة

المجموعالمجموع

حملة 

وثائق

اصحاب 

حقوق 

ملكية

حملة 

وثائق

اصحاب 

حقوق 

ملكية

حملة 

وثائق

اصحاب 

حقوق 

ملكية

حملة 

وثائق

اصحاب 

حقوق 

ملكية

مجمــوع
حملة 

وثائق

اصحاب 

حقوق

 ملكية

مجمــوع

دينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـاردينـار

داخل 

الاردن
2.417.1164.426.870-4.103.695-1.300.0002.417.1169.830.56512.247.681-18.931.96918.931.969

خارج 

الأردن
----------1.155.6701.155.670

20.087.63920.087.639-1.300.0002.417.1169.830.56512.247.681-4.103.695-2.417.1164.426.870المجموع

- تــراوح معــدلات العائــد عــى أرصــدة الودائــع لــدى البنــوك بالدينــار مــن ٪3 إلى ٪4.25، كــا بلــغ معــدل العائــد عــى ارصــدة 

الودائــع خــارج الأردن بالــدولار الامريــي ٪5 خــال العــام 2015.

- بلغــت الأرصــدة للشركــة المندمجــة مقيــدة الســحب المتمثلــة بكفالــة مرهونــة لأمــر مديــر عــام هيئــة التأمــن بالإضافــة لوظيفته 

326.250 دينــار لــدى بنــك الأتحــاد وكــا في 31 كانــون الأول 2015.

)5( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح أوالخسائر

يتكون هذا البند مما يلي:

31 كانون الاول 312014 كانون الاول 2015

اصحاب حقوق ملكيةحملة وثائقاصحاب حقوق ملكيةحملة وثائق

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

داخل الاردن -

501.000---وكالة استثمار*

ــث  ــنوياً حي ــد ٪5.75 س ــة بعائ ــاهمة العام ــل المس ــة الاولى للتموي ــع الشرك ــتثمار م ــة اس ــة وكال ــع اتفاقي ــة بتوقي ــت الشرك * قام

ــباط 2015. ــخ 17 ش ــا بتاري ــة وعوائده ــتحقت الوكال اس
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)6( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

31 كانون الاول 312014 كانون الاول 2015

حملة وثائق
اصحاب حقوق 

ملكية
حملة وثائق

اصحاب حقوق 

ملكية

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

داخل الأردن -

2.689.530-2.708.554-أسهم مدرجة في بورصة عمان

--1.265.102-أسهم غير مدرجة* 

خارج الأردن -

-2.234.100-أسهم مدرجة

350.918-350.918-أسهم غير مدرجة**

-6.558.674-3.040.448

* يمثــل هــذا البنــد موجــودات ماليــة غــر متوفــر لهــا أســعار ســوقية وتظهــر بالقيمــة العادلــة التــي تــم تقديرهــا مــن قبــل ادارة 

الشركــة.

** تمثــل دفعــة بواقــع 18.000 ســهم بمبلــغ 350.918 دينــار وذلــك عــن المســاهمة في تأســيس شركــة قريــة جــان وهــي شركــة 

ذات مســؤولية محــدودة معفــاة، تــم تأسيســها بموجــب قوانــن جــزر الكايمــن بنســبة ٪2.35 مــن رأس المــال وغايــات الشركــة هــي 

بنــاء وحــدات ســكنية وبيعهــا في المملكــة العربيــة الســعودية.
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إستثمارات عقارية 	)7(

2015-
المجموعمباني وتجهيزاتاراضي

دينــــاردينــــاردينــــار

الكلفة-

1.924.9581.776.2883.701.246الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2015

4.160.1391.286.1535.446.292الرصيد الإفتتاحي للشركة المندمجة )إيضاح 3(

11.74711.747-اضافات

)891.500()200.000()691.500(تحويلات نتيجة الإندماج

5.393.5972.874.1888.267.785الرصيد كما في 31 كانون الاول 2015

الاستهلاك المتراكم-

185.839185.839-الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2015

75.63675.636-إضافات

261.475261.475-الرصيد كما في 31 كانون الأول 2015

5.393.5972.612.7138.006.310صافي القيمة الدفترية كما في 31 نهاية السنة

2014-

الكلفة-

1.924.9581.421.2883.346.246الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2014

355.000355.000-اضافات

1.924.9581.776.2883.701.246الرصيد كما في 31 كانون الاول 2014

الاستهلاك المتراكم-

130.576130.576-الرصيد كما في 1 كانون الثاني 2014

55.26355.263-إضافات

185.839185.839-الرصيد كما في 31 كانون الأول 2014

1.924.9581.590.4493.515.407صافي القيمة الدفترية كما في 31 نهاية السنة

تــم تقديــر القيمــة العادلــة للاســتثمارات العقاريــة مــن قبــل خــراء عقاريــن بمبلــغ 8.562.763 دينــار كــا في 31 آب 2015 وفقــاً 

للتعليــات والقــرارات الصــادرة عــن وزارة الصناعــة والتجــارة والتمويــن- إدارة التأمــ.ن

* تتضمن المباني والتجهيزات مكاتب بمبلغ 855.000 دينار مملوكة من حملة الوثائق لغاية الإستثمار في التأجير.
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)8( نقد في الصندوق ولدى البنوك 

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

حملة وثائق
اصحاب 

حقوق ملكية
حملة وثائقالمجموع

اصحاب 

حقوق ملكية
المجموع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

18.855184.279203.13410.0571.00011.057نقد في الصندوق

3.602.7453.121.4286.724.1734.032.93997.8734.130.812حسابات جارية لدى البنوك

3.621.6003.305.7076.927.3074.042.99698.8734.141.869

)9( شيكات برسم التحصيل 

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

حملة وثائق
اصحاب 

حقوق ملكية
حملة وثائقالمجموع

اصحاب 

حقوق ملكية
المجموع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

788.309-829.231458.8421.288.073788.309شيكات برسم التحصيل *

* يمتد إستحقاق شيكات برسم التحصيل لغاية شهر كانون الأول 2016.

)10( مدينــون، بالصافي

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينــــاردينــــار

8.084.0215.464.931ذمم حملة الوثائق

-2.562.607ذمم بوالص ناتجة عن عملية الإندماج

-11.708ذمم وكلاء

75.490531ذمم وسطاء

8.7884.989ذمم موظفين

80.90161.605ذمم اصحاب حقوق الملكية

72.41296.200اخرى

10.895.9275.628.256المجمــوع

)210.000()509.630(مخصص تدني المدينون*

10.386.2975.418.256المدينون بالصافي
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* فيما يلي الحركة على مخصص تدني المدينون

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينــــاردينــــار

210.000132.000رصيد بداية السنة

-145.794الرصيد الإفتتاحي للشركة المندمجة )إيضاح 3(

155.00078.000اضافات

-)1.164(استبعادات

509.630210.000رصيد نهاية السنة

فيما يلي جدول أعمار الذمم غير المشكوك في تحصيلها:

الذمم غير 

المستحقة 

وغير 

المشكوك 

في 

تحصيلها

الذمم المستحقة وغير المشكوك في تحصيلها

90 – 1

يوم

180 – 91

يوم

 360 – 181

يوم

361 يوم 

فأكثر
المجمــوع

دينـــاردينـــاردينــاردينـــاردينــاردينــــار

31 كانون الأول -2015

7.769.948-3.800.5481.672.7381.883.111413.551ذمم حملة الوثائق

2.367.977-1.551.084590.55399.315127.025ذمم بوالص ناتجة عن عملية الإندماج

11.708-1.7808.1361.792-ذمم وكلاء 

75.178-18.08835.89021.200-ذمم وسطاء

8.788-5.781492.958-ذمم موظفين

80.901-13.949-66.952-ذمم اصحاب حقوق الملكية

71.797-32.2097.94931.639-اخرى

5.351.6322.388.1012.034.450612.114-10.386.297

31 كانون الأول -2014

5.255.790-277.2492.140.8762.182.462655.203ذمم حملة الوثائق

219---219-ذمم وسطاء

4.989--4.561428-ذمم موظفين

61.605--27.85033.755-ذمم اصحاب حقوق الملكية

95.653-52.38413.48229.787-اخرى

277.249684.990-5.418.256
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)11( ذمم معيدي التامين المدينة، بالصافي 

31 كانون الأول 2015
31 كانون الأول 

2014 حملة وثائق
أصحاب حقوق 

الملكية 
المجموع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

1.096.098145.1261.241.224592.299شركات التامين المحلية

594.561181.868776.429294.964شركات اعادة التامين الخارجية

1.690.659326.9942.017.653887.263المجموع 

)85.000()109.471()24.471()85.000(مخصص تدني ذمم معيدي التأمين 

1.605.659302.5231.908.182802.263صافي ذمم معيدي التأمين المدينة بالصافي

فيما يلي الحركة على مخصص تدني معيدي التأمين:

31 كانون الأول 2015

31 كانون الأول 2014
حملة وثائق

أصحاب 

حقوق 

الملكية

المجموع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

85.00063.000-85.000رصيد بداية السنة 

22.000---اضافات

-24.47124.471-الرصيد المضاف نتيجة الاندماج 

85.00024.471109.47185.000المجموع 
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فيما يلي جدول أعمار ذمم معيدي التامين غير المشكوك في تحصيلها:

الذمم غير 

المستحقة 

وغير 

المشكوك 

في تحصيلها

الذمم المستحقة وغير المشكوك في تحصيلها

90 – 1

يوم

180 – 91

يوم

 360 – 181

يوم

361 يوم 

فأكثر
المجمــوع

دينـــاردينـــاردينــاردينـــاردينــاردينــــار

31 كانون الأول -2015

1.018.308-820.610136.69161.007-شركات التامين المحلية

587.351-288.526298.420405-شركات اعادة التامين الخارجية

302.523-85.00055.33917.518144.666أصحاب حقوق الملكية 

85.0001.164.475452.629206.078-1.908.182

31 كانون الأول -2014

528.495-328.366142.40057.729-شركات التامين المحلية

273.768-273.12641601-شركات اعادة التامين الخارجية

-601.492142.44158.330-802.263

)12( ضريبة الدخل

أ- مخصص ضريبة الدخل

إن الحركة على مخصص ضريبة الدخل هي كما يلي:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

حملة وثائق

أصحاب

حقوق 

الملكية

حملة وثائقالمجموع

أصحاب

حقوق 

الملكية

المجموع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

52.873288.124340.99713.768260.231273.999رصيد بداية السنة

الرصيد الإفتتاحي للشركة المندمجة 

)إيضاح 3(
-9.4859.485---

)397.308()383.540()13.768()436.349()369.056()67.293(ضريبة الدخل المدفوعة

31.001412.663443.66452.873411.433464.306مخصص ضريبة الدخل 

ضريبة الدخل عن أرباح بيع 

موجودات مالية بالقيمة العادلة من 

خلال الدخل الشامل الآخر

-)1.535()1.535(---

16.581339.681356.26252.873288.124340.997رصيد نهاية السنة
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تمثل ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة إيرادات ومصروفات حملة الوثائق الموحدة وقائمة الدخل الموحدة كما يلي:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

حملة وثائق
أصحاب

حقوق الملكية
حملة وثائق

أصحاب

حقوق الملكية

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

31.001412.66352.873411.433ضريبة الدخل المستحقة عن الأرباح 

)4.320()33.442()26.745()21.629(الزيادة في موجودات ضريبة مؤجلة

9.372385.91819.431407.113مصروف ضريبة السنة

مُلخص تسوية الربح المحُاسبي مع الربح الضريبي:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينــــاردينــــار

1.815.4462.058.823الربح المحُاسبي

)146.045()71.694(صافي أرباح غير خاضعة ومصروفات غير مقبولة

1.743.7521.912.778الربح الضريبي

٪21٪22نسبة ضريبة الدخل الفعلية

٪24٪24نسبة ضريبة الدخل القانونية

- في رأي الإدارة والمستشار الضريبي للشركة فإن مخصص ضريبة الدخل يعتبر كافيا ً كما في 31 كانون الأول 2015.

- تــم تقديــم كشــف التقديــر الــذاتي عــن الأعــوام 2014و 2013و2012 ضمــن المــدة القانونيــة ولم تقــم دائــرة ضريبــة الدخــل 

لاصــدار قرارهــا النهــائي بعــد.

-  تم الحصول على مخالصة نهائية عن عام 2011.

- تم قبول كشف التقدير الذاتي للشركة المندمجة عن عام 2014 من قبل دائرة ضريبة الدخل ضمن العينة.

- تــم منــح الشركــة الناتجــة عــن إندمــاج شركات التأمــن )الشركــة الأولى للتأمــن المســاهمة العامــة المحــدودة( إعفــاء مــن ضريبــة 

ــن الثــاني 2015 إســتناداً لأحــكام المــادة )8/ب( مــن  الدخــل لمــدة 3 ســنوات، بقــرار مجلــس الــوزراء الصــادر بتاريــخ 18 تشري

قانــون الإســتثمار رقــم )30( لســنة 2014.
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موجودات ضريبية مؤجلة

31 كانون الأول 2015

31 كانون 

الأول 

2014

رصيد 

بداية 

السنة

المبالغ 

المحررة

المبالغ 

المضافة

الرصيد في 

نهاية السنة

الضريبة 

المؤجلة

الضريبة 

المؤجلة

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــــار

موجودات ضريبية مؤجلة:

التغير المتراكم في القيمة العادلة 

للموجودات المالية من خلال الدخل 

الشامل الآخر

433.837433.837896.305896.305156.351100.652

105.000400.00096.00070.800-295.000مخصص ذمم مشكوك في تحصيلها

مخصص ذمم مشكوك في تحصيلها 

نتيجة الإندماج
170.2651.16450.000219.10112.000-

15.000120.00028.80025.200-105.000مخصص تعويض نهاية الخدمة

التغير المتراكم في القيمة العادلة 

للموجودات المالية من خلال الدخل 

الشامل الآخر نتيجة الإندماج

--308.536308.53674.049-

-46.43346.43311.144--تعويض نهاية الخدمة نتيجة الإندماج

مخصص عمليات لا تنسجم مع احكام 

الشريعه 
39.34014.875-24.4655.8729.442

1.043.442449.8761.421.2742.014.840384.216206.094

مطلوبات ضريبية مؤجلة:

التغير المتراكم في القيمة العادلة 

للموجودات المالية من خلال الدخل 

الشامل الآخر 

168.141168.141183.376183.3769.5005.885

تم إستخدام نسبة ٪24 لإحتساب الضرائب المؤجلة لعام 2014.

تــم إســتخدام نســبة ٪20 لإحتســاب الضرائــب المؤجلــة للشركــة التابعــة لعــام 2014 وذلــك وفقــاً لقانــون ضريبــة الدخــل رقــم 

34 لعــام 2014 والــذي تــم البــدء بتطبيقــه إعتبــاراً مــن 1 كانــون الثــاني 2015، حيــث يجــب إحتســاب الضرائــب المؤجلــة وفقــاً 

للنســب المقــررة أو المتوقعــة للفــرات القادمــة.
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إن الحركة على حساب الموجودات/ المطلوبات الضريبية المؤجلة كما يلي:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

مطلوباتموجوداتمطلوباتموجودات

دينـــاردينــــاردينـــاردينـــار

206.0945.885151.248343رصيد بداية السنة

219.6799.500139.0296.501المضاف

)959()84.183()5.885()104.222(المستبعد

321.5519.500206.0945.885رصيد نهاية السنة

)13( ممتلكات ومعدات، صافي

مكاتب*المبانيأراضي

معدات 

وأجهزة 

وأثاث

المجموعديكوراتوسائط نقل

دينــــاردينــــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار-2015

الكلفــة:

الرصيد كما في 1 كانون 

الثاني 2015
1.329.625-576.599326.15683.101281.0772.596.558

الرصيد الإفتتاحي للشركة 

المندمجة )إيضاح 3(
60.000362.823-73.01026.3522.097524.282

26.29562.7365.85295.093-210-إضافات

)59.550(-)58.350()1.200(---استبعادات

التحويلات الناتجة عن عملية 

الإندماج
691.500200.000----891.500

الرصيد كما في 31 كانون 

الأول 2015
2.081.125563.033576.599424.261113.839289.0264.047.883

الإستهلاك المتراكم:

الرصيد كما في 1 كانون 

الثاني 2015
--30.944243.42043.413239.371557.148

5.19811.53239.18716.94316.76789.627-إضافات 

)30.267(-)29.927()340(---إستبعادات

الرصيد كما في 31 كانون 

الأول 2015
-5.19842.476282.26730.429256.138616.508

صافي الممتلكات والمعدات 

كما في نهاية السنة
2.081.125557.835534.123141.99483.41032.8883.431.375



117
التقــريـر الســنوي الثامــن 2015

مكاتب*المبانيأراضي

معدات 

وأجهزة 

وأثاث

المجموعديكوراتوسائط نقل

2014-

الكلفــة:

الرصيد كما في 1 كانون 

الثاني 2014
1.329.625-576.599306.93683.101276.8272.573.088

4.25025.170-20.920---إضافات

)1.700(--)1.700(---استبعادات

الرصيد كما في 31 كانون 

الأول 2014
1.329.625-576.599326.15683.101281.0772.596.558

الإستهلاك المتراكم:

الرصيد كما في 1 كانون 

الثاني 2014
--19.411209.56730.948223.646483.572

11.53335.35012.46515.72575.073--إضافات 

)1.497(--)1.497(---إستبعادات

الرصيد كما في 31 كانون 

الأول 2014
--30.944243.42043.413239.371557.148

صافي الممتلكات والمعدات 

كما في نهاية السنة
1.329.625-545.65582.73639.68841.7062.039.410

* تعتبر هذه المكاتب جزء من الموجودات الخاصة بحملة الوثائق.

)14( موجودات غير ملموسة، صافي

أنظمة حاسوب وبرامج

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــــاردينـــــار

الكلفــة

4.3626.619الرصيد كما في 1 كانون الثاني 

-18.515الرصيد الافتتاحي للشركة المندمجة )إيضاح 3(

1.6832.000إضافات

)4.257()8.776(الاطفاءات

15.7844.362الرصيد كما في 31 كانون الأول
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)15( موجودات اخرى 

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

حملة 

وثائق

اصحاب 

حقوق ملكية
المجموع

حملة 

وثائق

اصحاب 

حقوق ملكية
المجموع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

4.24793.80098.04711.945331.141343.086ايرادات مستحقة غير مقبوضة

64.03664.036-94.86794.867-مصاريف مدفوعة مقدما

310310-9.9049.904-تأمينات قابلة للاسترداد

---50.33250.332-عمولات تأمين صحي مدفوعة مقدما 

5.0725.072-1845.1165.300اخرى

4.431254.019258.45011.945400.559412.504

)16( دائنــون 

31 كانون الأول 2015

31 كانون الأول 2014المجموعأصحاب حقوق ملكيةحملة وثائق

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــار

16.46928.19044.6598.745ذمم الوكلاء

46.22322.14368.36634.259ذمم الوسطاء

33.2613.671-33.261ذمم موظفين

276.643232.361509.004329.026ذمم موردون

280.087103.048-280.087اخرى*

652.683282.694935.377478.749المجمــوع

* يشمل هذا البند ذمم العملاء ومسوي الخسائر والمحامين والمستشارين.

بلغت حصة اصحاب حقوق الملكية من الدائنون مبلغ 20.247 دينار كما في 31 كانون الاول 2015 )2014: 34.257 دينار(.

)17( ذمم معيدي التامين الدائنة

31 كانون الأول 2015

حملة وثائق 
أصحاب حقوق 

ملكية 
المجموع 

31 كانون الأول 

2014

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــار

180.984129.256310.24059.049شركات التامين المحلية

4.755.969190.1384.946.1074.162.372شركات إعادة التامين الخارجية

4.936.953319.3945.256.3474.221.421المجمــوع
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)18( مخصصات مختلفة

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــــاردينـــــار

120.000105.000مخصص تعويض نهاية الخدمة

-70.016مخصص نهاية الخدمة للشركة المندمجة 

35.00035.000مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

24.46539.340مخصص عمليات لا تنسجم مع احكام الشريعة

249.481179.340المجمــوع

الحركة على المخصصات المختلفة هي كما يلي:

رصيد بداية 

السنة

الرصيد 

الإفتتاحي 

للشركة 

المندمجة 

)إيضاح 3(

المكون خلال 

السنة

المستخدم 

خلال السنة

رصيد نهاية 

السنة

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

31 كانون الأول -2015

120.000-15.000-105.000مخصص تعويض نهاية الخدمة

مخصص نهاية الخدمة للشركة المندمجة )إيضاح 

)3
-230.7363.458164.17870.016

35.00035.00035.000-35.000مخصص مكافاة اعضاء مجلس الادارة

14.87524.465--39.340مخصص عمليات لا تنسجم مع احكام الشريعة

179.340230.73653.458214.053249.481

31 كانون الأول -2014

105.000-18.000-87.000مخصص تعويض نهاية الخدمة

30.17830.17835.000-35.000مخصص مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

39.340-39.340--مخصص عمليات لا تنسجم مع أحكام الشريعة

122.000-87.51830.178179.340

* تم صرف مبلغ 14.875 دينار على أوجه الخير بعد موافقة هيئة الرقابة الشرعية و وزارة الصناعة و التجارة – إدارة التأمين 
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)19( مطلوبـات اخرى

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

حملة وثائق
اصحاب 

حقوق ملكية
حملة وثائقالمجموع

اصحاب 

حقوق ملكية
المجموع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

149.2038.152157.35524.56391.114115.677امانات حكومية متنوعة

---1.284.2051.284.205-أمانات معيدي التأمين

108.807444.806553.61330.985104.559135.544امانات متنوعة

258.0101.737.1631.995.17355.548195.673251.221

)20( عجز حملة الوثائق المتراكم 

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــــاردينـــــار

)215.058(-رصيد بداية السنة

29.677276.594يضاف: فائض حملة الوثائق خلال السنة

)61.536()29.677(المحول الى احتياطي تغطية العجز) مخصص الطوارئ(

--رصيد نهاية السنة

)21( احتياطي تغطية العجز)مخصص الطوارئ(

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الحساب ما تم تحويله من فائض السنة لحملة الوثائق بنسبة ٪20 خلال السنة والسنوات السابقة. 

فيما يلي مُلخص الحركة التي تمت على احتياطي تغطية العجز)مخصص الطوارئ(:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــــاردينـــــار

-61.536رصيد بداية السنة

29.67761.536المحول من فائض حملة الوثائق ) إيضاح 20(*

91.21361.536رصيد نهاية السنة

* تم أخذ موافقة هيئة الرقابة الشرعية على تخصيص كامل الفائض كإحتياطي تغطية العجز في الصندوق.
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)22( القرض الحسن المقدم من اصحاب حقوق الملكية لتغطية عجز حملة الوثائق

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــــاردينـــــار

215.058-رصيد بداية السنة

)215.058(-يطرح: المسترد من القرض الحسن 

)23( رأس المــال 

ــة الســهم الواحــد الاســمية  ــار مقســم إلى 24.000.000 ســهم، قيم ــوع( 24.000.000 دين ــه )المدف ــب ب ــغ رأس المــال المكُتت يبل

دينــار واحــد لعامــي 2014 و2013. بتاريــخ 2 تشريــن الثــاني 2015، تــم الموافقــة النهائيــة عــى اندمــاج شركــة اليرمــوك للتأمــن 

مــع شركــة الاولى للتأمــن بحيــث تكــون الشركــة الناتجــة عــن الاندمــاج هــي شركــة الاولى للتأمــن وبــرأس مــال مــرح ومكتتــب 

بــه ومدفــوع 28.000.000 دينــار وبقيمــة اســمية دينــار للســهم الواحــد.

)24( الاحتياطي الإجباري

تمثــل المبالــغ المتجمعــة في هــذا الحســاب مــا تــم تحويلــه مــن الأربــاح الســنوية قبــل الضرائــب بنســبة ٪10 خــال الســنة وفقــاً 

لقانــون الــركات وهــو غــر قابــل للتوزيــع عــى المســاهمين.

)25( التغير المتراكم في القيمة العادلة

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــــاردينـــــار

)255.163()170.929(الرصيد في بداية السنة

الأرباح غير المتحققة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

الشامل
)430.070(72.714

-21.331ربح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر 

9.50011.520المحول الى المطلوبات الضريبية 

-)230.400(المحول الى الموجودات الضريبية المؤجلة

)170.929()800.568(الرصيد في نهاية السنة
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)26( الأرباح المـدورة

31 كانون الأول 

2015

31 كانون الأول 

2014

دينـــــاردينـــــار

1.664.4231.405.969الرصيد في بداية السنة

-838.964الدخل الشامل للفترة المنتهية في 30 حزيران 2015 

-2.503.387الرصيد كما في 30 حزيران 2015

-)2.322.472(زيادة رأس المال 

-180.915الرصيد الإفتتاحي للشركة المندمجة )إيضاح 3(

)960.000(-ارباح موزعة

-)16.700(أرباح متحققة من بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

503.8871.355.685ربح الفترة من 1 تموز 2015 إلى 31 كانون الأول 2015

)137.231()158.075(المقتطع للإحتياطي الإجباري

510.0271.664.423الرصيد في نهاية السنة

)27( ايرادات الإستثمارات- التأمين التكافلي

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

حملة الوثائق
اصحاب حقوق 

الملكية
حملة الوثائق

اصحاب حقوق 

الملكية

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

91.045510.51452.230763.435ارباح الودائع

حصة اصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة محفظة 

الاستثمار
)31.866(31.866)18.280(18.280

59.179542.38033.950781.715المجموع

تــم تحديــد المقابــل لجهــات إدارة الاســتثمار عــى أســاس المضاربــة والوكالــة بنــاءً عــى الموازنــات التقديريــة التــي أعــدت مــن 

الشركــة وبشــكل عــادل لحملــة الوثائــق.

يوجــد لــدى الشركــة فصــل تــام بــن موجــودات ومطلوبــات حملــة الوثائــق وأصحــاب حقــوق الملكيــة, وعليــه فــإن عوائــد اســتثمار 

موجــودات حملــة الوثائــق يتــم تحديدهــا بدقة.

ــة  ــة وحمل ــن أصحــاب حقــوق الملكي ــا ب ــة في ــة التعاقدي ــإن العلاق ــق ف ــة الوثائ ــق باســتثمار فائــض أمــوال حمل ــا يتعل ــا في أم

الوثائــق تقــوم عــى أســاس المضاربــة مقابــل حصــة مــن أربــاح الاســتثمار حــدد لعــام 2014 بمــا نســبته ٪35 ولعــام 2013 مــا 

ــاح الإســتثمار. نســبته ٪30 مــن أرب
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)28( أرباح الموجودات المالية والاستثمارات

يتكون هذا البند مما يلي:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

حملة وثائق
اصحاب حقوق 

الملكية
حملة وثائق

اصحاب حقوق 

الملكية

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

57.875117.00030.750117.000صافي ايراد الايجارات

أرباح توزيعات اسهم موجودات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل الشامل الاخر 
-124.592-121.900

45.141-3.322-عوائد صكوك و وكالة استثمار 

أرباح توزيعات اسهم موجودات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل الشامل الاخر من الشركة المندمجة 
-66.608--

--179.472-صافي ايراد الإيجارات من الشركة المندمجة 

--124.583-فوائد دائنة من الشركة المندمجة )إيضاح 1(

57.875615.57730.750284.041مجموع أرباح الموجودات المالية و الاستثمارات 

حصة أصحاب حقوق الملكية مقابل إدارة محفظة 

الإستثمارات العقارية
)20.256(20.256)10.763(10.763

37.619635.83319.987294.804

)29( حصة اصحاب حقوق الملكية مقابل ادارة عمليات التأمين التكافلي

العلاقــة التعاقديــة فيــا بــن أصحــاب حقــوق الملكيــة وحملــة الوثائــق هــي علاقــة وكيــل بأجــر لإدارة أعــال التأمــن مــن كــوادر 

متخصصــة تــم تعيينهــا للقيــام بهــذه المهــام.

ــي )2014: ٪22( و25٪  ــرع الصح ــات )2014: ٪17( و٪22 لف ــرع المركب ــبته ٪17 لف ــا نس ــام 2015 بم ــوم للع ــر المعل ــدد الأج ح

ــرع  ــق والاضرار الأخــرى )2014: ٪20( و٪25 لف ــرع الحري ــرع الطــران )2014: ٪7( و٪20 لف ــرع البحــري )2014: ٪25( و٪7 لف لف

المســؤولية والفــروع الأخــرى )2014: ٪25( وتخفيضهــا إلى مــا نســبته ٪10 للوثائــق المصــدرة مــن الفــروع المملوكــة لحملــة الوثائــق 

ــم  ــي يت ــا والت ــبة ٪100 اختياري ــادة بنس ــق المع ــتثناء الوثائ ــتغلة، باس ــارات المس ــارات العق ــل ايج ــن مقاب ــراكات التأم ــن إش م

اســتيفاء مــا نســبته ٪10 مــن اشــراكات التأمــن للوثائــق المصــدرة منهــا بمــا لا يتجــاوز ٪90 مــن عمولــة إعــادة التأمــ.ن أمــا فيــا 

يتعلــق بإســتثمار فائــض أمــوال حملــة الوثائــق فــإن العلاقــة التعاقديــة فيــا بــن أصحــاب حقــوق الملكيــة وحملــة الوثائــق تقــوم 

عــى أســاس المضاربــة مقابــل حصــة مــن  الإســتثمار حــدد لعــام 2015 بمــا نســبته ٪35 مــن  الإســتثمار.

تــم تحديــد المقابــل لجهــات إدارة الإســتثمار عــى أســاس المضاربــة والوكالــة بنــاء عــى الموازنــات التقديريــة التــي أعــدت مــن 

الشركــة وبشــكل عــادل لحملــة الوثائــق. يوجــد لــدى الشركــة فصــل تــام بــن موجــودات ومطلوبــات حملــة الوثائــق وأصحــاب 

حقــوق الملكيــة وعليــه فــإن عوائــد إســتثمار موجــودات حملــة الوثائــق يتــم تحديدهــا بدقــة.
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)30( مصاريف إدارية وعمومية

يتكون هذا البند مما يلي:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينــــاردينــــار

73.18755.436قرطاسية ومطبوعات

133.94380.830دعاية وإعلان

25.50025.500اتعاب لجنة الرقابة الشرعية 

164.00691.842مصاريف أعضاء مجلس الادارة

55.43530.732مياه وكهرباء وتدفئة

18.60814.738صيانة

32.61213.430نظافة

67.95358.455بريد واتصالات

142.146128.506الإيجارات

250.19644.878اتعاب استشارات فنية 

44.85621.754ضيافة

54.8796.150اتعاب مهنية 

90.15036.565اشتراكات و رسوم ورخص 

49.88813.260مصاريف عطاءات ومصاريف بنكية 

49.75022.700اتعاب و مصاريف التدقيق 

23.48316.000اتعاب الخبير الاكتواري 

29.10921.040لوازم كمبيوتر 

3.5424.857مصاريف قضايا و دعاوي 

53.78344.963مصاريف ضريبة المبيعات 

39.10832.425أخرى 

1.402.134764.061المجموع

-314.000المصاريف الإدارية والعمومية الموزعة على حسابات الاكتتابات

1.088.134764.061المصاريف الإدارية غير الموزعة على حسابات الاكتتابات
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)31( نفقـات الموظفين

يتكون هذا البند مما يلي : 

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينــــاردينــــار

2.184.4121.342.796رواتب ومكافآت

61.43118.000مكافأة نهاية الخدمة

229.790135.207حصة الشركة من الضمان الاجتماعي

161.81981.953مساهمة الشركة في التأمين الصحي  و التأمين التكافلي 

169.21344.418سفر و تنقلات

6.24918.741تدريب و تطوير الموظفين 

3.8282.941مصاريف مساهمة الشركة في صندوق اللجنة الاجتماعية 

-19.471أخرى

2.836.2131.644.056المجموع

-853.426نفقات الموظفين  الموزعة على حسابات الاكتتابات

1.982.7871.644.056نفقات الموظفين غير الموزعة على حسابات الاكتتابات

* يتضمن هذا البند مبلغ 6.846 دينار يخص حملة الوثائق، تم تحميله لصندوق المساهمين وفقاً لأحكام المادة )16( الفقرة )أ( 

من تعليمات تنظيم التأمين التكاف.لي

)32( حصة السهم الواحد من الربح

يتم إحتساب الربح للسهم الواحد بقسمة الربح للسنة على المعدل المرجح لعدد الأسهم خلال السنة كما يلي:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــــاردينـــــار

1.318.6411.355.685صافي الربح للسنة بعد الضريبة 

26.000.00026.000.000المتوسط المرجح لعدد الأسهم 

فلس/ دينـارفلس/ دينـار

0.0510.052الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من صافي ربح السنة

إن الحصة الأساسية للسهم من ربح السنة مساوية للحصة المخفضة للسهم من ربح السنة.

)33( النقد وما في حكمه 

ــالي  ــز الم ــة المرك ــة في قائم ــغ المبين ــن المبال ــدة م ــة الموح ــات النقدي ــة التدفق ــر في قائم ــه الظاه ــا في حكم ــد وم ــون النق يتك

ــي: ــك كــا ي الموحــدة وذل
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31 كانون الأول

2015
31 كانون الأول 2014

دينـــــاردينـــــار

6.927.3074.141.869نقد في الصندوق وارصدة لدى البنوك

10.947.68115.500.909يضاف: ودائع لدى البنوك التي تستحق خلال ثلاثة أشهر

17.874.98819.642.778النقد وما في حكمه

)34( المعاملات مع أطراف ذات علاقة

تشمل القوائم المالية الموَُّحدة القوائم المالية للشركة والشركات التابعة التالية:

نسبة الملُكية ٪اسم الشركة

رأسمال الشركة

20152014

دينــــاردينــــار

50.00050.000٪100شركة ملكيات للتجارة والإستثمار

حيث يتم تمويل عمليات الشركة التابعة من خلال الشركة الأم وبدون أي مقابل مادي.

قامــت الشركــة بالدخــول في معامــات مــع الشركــة التابعــة ومــع كبــار اصحــاب حقــوق الملكيــة واعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة 

العليــا واعضــاء هيئــة الرقابــة الشرعيــة ضمــن النشــاطات الاعتياديــة للشركــة، ان جميــع ذمــم التأمــن الممنوحــة للأطــراف ذات 

العلاقــة تعتــر عاملــة ولم يؤخــذ لهــا أي مخصصــات.

فيما يلي مُلخص المعُاملات مع جهات ذات علاقة خلال السنة:

البيــان

المجمــوعالجهة ذات العلاقة

كبار أصحاب حقوق الملكية وأعضاء 

المجلس وهيئة الرقابة الشرعية
20152014الإدارة العليا

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

بنود داخل قائمة المركز المالي الموحد:

91.50819091.69862.668ذمم مدينة

8.60024.46833.068ذمم دائنة 

501.000---وكالة استثمار

عناصر قائمة الدخل الشامل الموحد:

3.32245.141-3.322إيرادات استثمارات

106.842116.843-106.842إيجارات

57.6232.38760.01050.721أقساط تأمين تكافلي

2.4577.2069.66327.228تعويضات تأمين
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البيــان

المجمــوعالجهة ذات العلاقة

كبار أصحاب حقوق الملكية وأعضاء 

المجلس وهيئة الرقابة الشرعية
20152014الإدارة العليا

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

-259.615-259.615أقساط تأمينات عامة

فيما يلي مُلخص لمنافع )رواتب ومكافآت ومنافع اخرى( الإدارة التنفيذية العليا للشركة:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــــاردينـــــار

1.118.225480.105رواتب ومكافآت

-37.729تعويض نهاية الخدمة 

3.4002.800اخرى

1.159.354482.905

)35( القيمة العادلة للأدوات المالية

تستخدم الشركة الترتيب التالي لأساليب وبدائل التقييم وذلك في تحديد وعرض القيمة العادلة للأدوات المالية:

المستوى الأول: الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق الفعالة لنفس الموجودات والمطلوبات.

المســتوى الثــاني: تقنيــات أخــرى حيــث تكــون كل المدخــات التــي لهــا تأثــر مهــم عــى القيمــة العادلــة يمكــن ملاحظتهــا بشــكل  

مبــاشر أو غــر مبــاشر مــن معلومــات الســوق.

المســتوى الثالــث: تقنيــات أخــرى حيــث تســتخدم مدخــات لهــا تأثــر مهــم عــى القيمــة العادلــة  ولكنهــا ليســت مبنيــة عــى 

معلومــات مــن الســوق يمكــن ملاحظتهــا. 

الجدول التالي يبين تحليل الأدوات المالية المسجلة بالقيمة العادلة وحسب الترتيب الهرمي المذكور أعلاه:

المجموعالمستوى الثالثالمستوى الثانيالمستوى الأول

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

- 2015

موجودات مالية 

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

الشامل الآخر
4.942.654-1.616.0206.558.674

- 2014

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو 

الخسائر 
-501.000-501.000

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل 

الشامل الآخر
2.689.530-350.9183.040.448
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)36( إدارة المخاطر

تقوم الشركة بإدارة المخاطر المتنوعة بوسائل متعددة وذلك من خلال إستراتيجية شاملة موضوعة تحدد المخاطر وسبل 

مواجهتها وتخفيفها وذلك من خلال مجلس الادارة حيث يتم مراجعة المخاطر وتبني الإجراءات الضرورية لمواجهتها والعمل على 

تخفيفها أو الحد منها.

إضافــة إلى ذلــك، تقــوم كافــة الدوائــر والأقســام بتحديــد المخاطــر المتعلقــة بأنشــطتها، ووضــع الضوابــط الرقابيــة المناســبة 

ــة  ــا. تتعــرض الشرك ــة اســتمرارية فعاليته ــة، ومراقب ــا إســراتيجية المخاطــر الرئيســة للشرك ــي حددته ضمــن الإطــار العــام و الت

لمخاطــر التأمــن ومخاطــر الائتــان ومخاطــر الســيولة ومخاطــر الســوق.

عملية إدارة المخاطر

يعتــر مجلــس إدارة الشركــة هــو المســؤول عــن تحديــد ومراقبــة المخاطــر، وإضافــة إلى ذلــك توجــد عــدة جهــات اخــرى مســؤولة 

عــن عمليــة إدارة مخاطــر الشركــة، يتــولى مجلــس الادارة مســؤولية تطويــر إســراتيجية المخاطــر وتطبيــق المبــادئ والأطــر العامــة 

والحــدود المســموح بهــا بمــا يتوافــق مــع الأنظمــة والتعليــات ذات الخصــوص.

التدقيق الداخلي 

مــن سياســات الشركــة أن يتــم تدقيــق عمليــات إدارة المخاطــر ســنوياً مــن خــال دائــرة التدقيــق الداخــي، وذلــك بفحــص كفايــة 

ــم  ــق مــع إدارة الشركــة، ويت ــج التدقي ــق الداخــي بمناقشــة نتائ ــرة التدقي ــا. تقــوم دائ ــزام به الإجــراءات المتخــذة ومــدى الإلت

عــرض نتائــج عملهــا عــى لجنــة التدقيــق.

قياس المخاطر وأنظمة التقارير

إن مراقبــة المخاطــر والســيطرة عليهــا يتــم مــن خــال مراقبــة الحــدود المســموح بهــا لــكل فــرع مــن فــروع التامــن والتــي تعكــس 

إســراتيجية عمــل الشركــة وعوامــل الســوق المختلفــة المحيطــة.

ــة  بجمــع المعلومــات مــن الإدارات المختلفــة لــدى الشركــة وتحليلهــا للتعــرف عــى المخاطــر المتوقعــة  تقــوم الإدارة التنفيذي

التــي قــد تنجــم عنهــا. ليتــم عرضهــا عــى مجلــس إدارة الشركــة.

أ- مخاطر التأمينات العامة والتأمين التكافلي

1 - مخاطر التأمينات العامة والتأمين التكافلي

ــغ الإدعــاء  ــه وعــدم التأكــد مــن مبل ــة وقــوع الحــدث المؤمــن علي ــات عامــة أو تكافــي في إمكاني ــل مخاطــر أي عقــد تأمين تتمث

المتعلــق بذلــك الحــدث وذلــك نظــراً لطبيعــة عقــد التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي حيــث المخاطــر متقلبــة وغــر متوقعــة. 

بالنســبة لعقــود التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي المتعلقــة بفئــة تأمينيــة، حيــث يمكــن تطبيــق نظريــة الاحتــالات للتســعير 

والاحتياطــي، فــإن المخاطــر الأساســية التــي تواجــه الشركــة هــي إن الإدعــاءات المتكبــدة والدفعــات المتعلقــة بهــا قــد تزيــد عــن 

القيمــة الدفتريــة لإلتزامــات التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي. هــذا قــد يحــدث إذا كانــت إمكانيــة وخطــورة الإدعــاءات أكــر 

مــن المتوقــع ، لأن أحــداث التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي غــر ثابتــة وتختلــف مــن ســنة لاخــرى فــإن التقديــرات قــد تختلــف 
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عــن الإحصائيــات المتعلقــة بهــا.

ــدل  ــات مع ــت التوقع ــا قارب ــابهة كل ــي متش ــن التكاف ــة والتأم ــات العام ــود التأمين ــت عق ــا كان ــه كل ــات و أن ــرت الدراس أظه

الخســارة الفعليــة. كــا إن وجــود تنويــع في مخاطــر التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي التــي يتــم تغطيتهــا يــؤدي إلى إنخفــاض 

احتــالات الخســارة الكليــة للتأمــن العــام والتأمــن التكافــي.

تعمــل الشركــة للتخفيــف عــن المخاطــر أعــاه بتنويــع عقــود التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي لديهـــا، كذلــك يتحســن تغــر 

المخاطــر بالاختيــار الدقيـــق لاســراتيجيات وموجهــات التأمــن وتنفيذهــا بعنايــة، وأيضًــا باســتخدام اتفاقيــات إعــادة التأمــ.ن

ــر  ــيارات والمخاط ــة والس ــوادث العام ــق و الح ــر الحري ــد مخاط ــن ض ــي التأم ــة ه ــية للشرك ــي الرئيس ــن التكاف ــال التأم إن أع

البحريــة والجويــة والطبــي. وتعتــر عقــود التأمــن هــذه قصــرة الأجــل ومعظمهــا تصــدر كوثائــق ســنوية، وبالتــالي فــإن إلتــزام 

شركــة التأمــن ينتهــي بانتهــاء أجــل وثيقــة التأمــن التكافــي نفســها مــا يســاعد في التقليــل مــن المخاطــر.

تكرار المطالبات

يمكــن أن تتكــرر المطالبــات وأن تتأثــر مبالغهــا بعــدد مــن العوامــل. أعــال التأمــن الرئيســية للشركــة هــي التأمــن ضــد مخاطــر 

الحريــق والحــوادث العامــة والســيارات والمخاطــر البحريــة والجويــة والطبــي. تعتــر عقــود التأمــن هــذه قصــرة الأجــل ويتــم 

ســدادها في العــادة خــال ســنة واحــدة مــن تاريــخ وقــوع الحــادث المؤمــن، وهــذا يســاعد في التقليــل مــن خطــر التأمــ.ن

الحريق والأضرار الاخرى للممتلكات

تأمين الممتلكات 

إن الهــدف مــن تأمــن الممتلــكات هــو تعويــض حامــي وثائــق التأمــن عــن الــرر الــذي يلحــق بالممتلــكات، الموجــودات أو عــن 

خســارة الأربــاح نتيجــة تعــرض الممتلــكات للــرر الــذي أدى إلى تعطــل الأعــال.

إن المخاطــر الرئيســية بالنســبة لعقــود تأمــن الممتلــكات هــي الحريــق وتعطــل الأعــال بحيــث اتبعــت الشركــة خــال الفــرة 

الماضيــة سياســة مدروســة لتامــن الممتلــكات ذات التصنيــف العــالي ومــزودة بمعــدات إنــذار للحريــق وحســب متطلبــات الدفــاع 

المــدني.

يتــم إبــرام عقــود التأمــن هــذه عــى أســاس القيمــة الإســتبدالية للممتلــكات ومحتوياتهــا المؤمــن عليهــا. وتعتــر تكلفــة إعــادة 

الممتلــكات إلى وضعهــا الطبيعــي قبــل وقــوع الخطــر وتوفــر بدائــل لمحتوياتهــا والوقــت المطلــوب لإعــادة تشــغيل العمليــات 

المتوقفــة هــي العوامــل الرئيســية التــي تؤثــر عــى حجــم المطالبــات.

ــغ احتفــاظ  ــة واحــدة تفــوق مبال ــة مطالب ــدى الشركــة غطــاء مــن شركات إعــادة التأمــن لهــذه الأضرار للحــد مــن الخســائر لأي ل

ــون الأول 2015. ــة في 31 كان ــة خــال الســنة المنتهي ــة للشرك ــع المقــدرة المالي مدروســة وتتفــق م

المركبات

إن الهــدف مــن تأمــن المركبــات هــو تعويــض حامــي وثائــق التأمــن عــن الــرر الــذي يلحــق بمركباتهــم أو المســؤولية تجــاه 

ــر المخاطــر الرئيســية هــي التعويضــات الناجمــة عــن  الغــر الناشــئة عــن الحــوادث أو عــن احــراق أو سرقــة مركباتهــم. وتعت

ــات. ــات الجســدية وإســتبدال أو إصــاح المركب ــاة والإصاب الوف
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تعمــل الشركــة عــى الإكتتــاب في تأمــن المركبــات ضمــن اعتبــارات إكتتابيــه هامــة في مقدمتهــا ســائق المركبــة والســجل المــروري 

لــه وعــدد الحــوادث التــي تســبب بهــا خــال الفــرة الماضيــة بالإضافــة إلى معايــر إكتتابيــه اخــرى تتعلــق بالمركبــة ذاتهــا مــن 

ــج أعــال الشركــة في هــذا  ــل مــن المخاطــر ويحافــظ عــى نتائ ــة واســتخداماتها بشــكل يقل ــع ومنشــأ المركب ــخ الصن ــث تاري حي

المجــال.

كــا تخضــع كافــة عقــود تأمــن المركبــات المملوكــة للأفــراد والمؤمنــة لــدى الشركــة بغطــاء مــن معيــدي التأمــن لتغطيــة الخســائر 

خــال الســنة المنتهيــة في 31 كانــون الأول 2015.

إن عــدد الحــوادث إضافــة إلى شــدتها تشــكل المبالــغ التــي تدفــع كتعويضــات في حــوادث الوفــاة وللمصابــن وتكاليــف إســتبدال 

قطــع غيــار الســيارات وهــي العوامــل الرئيســية المؤثــرة عــى حجــم المطالبــات، لــذا تقــوم الشركــة بالاســتمرار بمراقبــة معــدل 

ــة بالإضافــة إلى معــدل  ــي تتســبب أو تتعــرض لحــوادث بالنســبة إلى العــدد الإجــالي للســيارات المؤمن ــة الت الســيارات المؤمن

كلفــة الحــادث الواحــد بشــكل مســتمر بهــدف مراقبــة أداء هــذا الفــرع مــن التأمــن والإســتفادة مــن هــذه المعلومــات في القــرارات 

الإكتتابيــة المســتقبلية.

التأمين البحري والنقل

بالنســبة للتأمــن البحــري والنقــل، فتعتــر المخاطــر الرئيســة هــي خســارة وســائل النقــل البحــري أو الجــوي أو الــري أو تعرضهــا 

لحــوادث ينجــم عنهــا خســائر أو أضرار جزئيــة أو كليــة تلحــق بالبضائــع المؤمنــة والمنقولــة بهــذه الوســائل المختلفــة.

إن الإســراتيجية المتبعــة بالنســبة لفــرع التأمــن البحــري ) تأمــن البضائــع ضــد أخطــار النقــل( هــو التأكــد مــن أن بوالــص التأمــن 

متنوعــة فيــا يتعلــق بالســفن والطــرق الملاحيــة والبريــة التــي يغطيهــا التأمــ.ن، كــا تعمــل الشركــة عــى اشــراط تصنيــف الســفن 

مــن أفضــل وكالات التصنيــف العالميــة، واشــراكها في أنديــة الحمأيــة والتعويــض المرموقــة وحصولهــا عــى الشــهادات اللازمــة 

للســامة العامــة والمعمــول بهــا عالميــاً .

لدى الشركة غطاء من شركات إعادة التأمين للحد من الخسائر لأية مطالبة  خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015.

التأمين الطبي

يشــمل تعويــض المؤمــن لــه عــن نفقــات العــاج التــي يتكبدهــا نتيجــة مــرض أو حــادث تعــرض لــه خــال فــرة سريــان التأمــ.ن 

ويعتــر العمــر والحالــة الاجتماعيــة وطبيعــة العمــل والتاريــخ الطبــي للمؤمــن عليــه ومعــدلات الخســارة الســابقة لعقــود التأمــن 

الطبــي الجماعــي بالإضافــة إلى حــدود التغطيــة ونســبها مــن أهــم العوامــل التــي يتــم أخذهــا بعــن الاعتبــار عنــد الإكتتــاب بهــذا 

النــوع مــن التأمــ.ن

وتقوم الشركة بالإعادة لدى شركات إعادة تامين خارجية للحد من تأثير هذا الخطر.

2 - تطور الإدعاءات

ــة بالتوقعــات للســنوات الأربــع  ــة الســنة( مقارن ــاءً عــى تقديــرات الإدارة في نهاي ــاه الإدعــاءات الفعليــة )بن تظهــر الجــداول أدن

الماضيــة عــى أســاس الســنة التــي وقــع فيهــا الحــادث ، كــا يــي:

الإجمالي – تأمينات السيارات لأعمال التأمين التكافلي:
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السنة التي وقع بها الحادث

2011

وما قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

2.665.5671.706.9722.892.9583.338.0633.340.450كما في نهاية السنة 

-3.416.2822.009.1622.782.2182.782.308بعد سنة

--3.528.2012.175.4782.882.904بعد سنتين

---3.538.2802.177.207بعد ثلاث سنوات

----3.539.507بعد أربع سنوات 

التقديرات  الحالية للإدعاءات 

المتراكمة
3.539.5072.177.2072.882.9042.782.3083.340.45014.722.376

9.003.847-3.427.4441.992.8381.926.3221.657.243الدفعات المتراكمة

الالتزام كما ظهر في البيانات 

المالية
112.063184.369956.5821.125.0653.340.4505.718.529

العجز في التقدير الأولي 

للمخصص
)873.940()470.235(10.054555.755-)778.366(

*  تمثل التقديرات الإدعاءات المبلغة وغير المبلغة.

الإجمالي – تأمينات السيارات لأعمال التأمينات العامة:

السنة التي وقع بها الحادث
المجمـــوع20112012201320142015 وما قبلها

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

13.425.0721.222.35514.70054.2307.500كما في نهاية السنة

-13.839.3951.092.84510.6106.330بعد سنة

--13.770.3211.066.4599.910بعد سنتين

---13.617.4571.064.260بعد ثلاث سنوات

----13.441.788بعد أربع سنوات

13.441.7881.064.2609.9106.3307.50014.529.788التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

14.124.288-13.305.788812.2604.9101.330الدفعات المتراكمة

الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز 

المالي: 
136.000252.0005.0005.0007.500405.500

136.000252.0005.0005.0007.500405.500ادعاءات مبلغة

------ادعاءات غير مبلغة

194.069-158.0954.79047.900)16.716(الفائض في التقدير الأولي للمخصص
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الإجمالي – تأمين البحري والنقل لأعمال التأمين التكافلي:

السنة التي وقع بها الحادث

2011

وما قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينـــار

85.235101.29026.5489.85545.170كما في نهاية السنة 

-80.073113.79214.6984.741بعد سنة

--80.073113.8129.739بعد سنتين

---78.548113.511بعد ثلاث سنوات

----78.494بعد أربع سنوات

78.494113.5119.7394.74145.170251.655التقديرات  الحالية للإدعاءات المتراكمة

105.177-43.93649.1137.4874.641الدفعات المتراكمة

34.55864.3982.25210045.170146.478الالتزام كما ظهر في البيانات المالية

16.443-16.8095.114)12.221(6.741الفائض في التقدير الأولي للمخصص

*   تمثل التقديرات الإدعاءات المبلغة وغير المبلغة.

الإجمالي – تأمين البحري والنقل لأعمال التأمينات العامة:

السنة التي وقع بها الحادث

2011 وما 

قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــار

3.271.292630.641265.78431.7262.600كما في نهاية السنة

-3.254.312637.854263.38325.616بعد سنة

--3.125.628626.499129.945بعد سنتين

---3.135.792668.008بعد ثلاث سنوات

----3.271.878بعد اربع سنوات

3.271.878668.008129.94525.6162.6004.098.047التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

3.936.758-3.259.955544.242129.9452.616الدفعات المتراكمة

الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز 

المالي:
11.923123.766-23.0002.600161.289

23.0002.600161.289-11.923123.766ادعاءات مبلغة

600600----ادعاءات غير مبلغة

الفائض )العجز( في التقدير الأولي 

للمخصص
)586()37.367(135.8396.110--



133
التقــريـر الســنوي الثامــن 2015

الإجمالي – تأمين الحريق والأضرار الأخرى للممتلكات لأعمال التكافل العام:

السنة التي وقع بها الحادث

2011

وما قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينـــار

435.2541.310.2161.116.911773.280235.432كما في نهاية السنة 

-1.675.4521.860.690984.698754.377بعد سنة

--1.490.4813.387.825988.125بعد سنتين

---1.488.8953.387.811بعد ثلاث سنوات

----1.488.895بعد أربع سنوات

التقديرات  الحالية للإدعاءات 

المتراكمة
1.488.8953.387.811988.125754.377235.4326.854.640

6.436.121-1.385.4883.386.344967.628696.661الدفعات المتراكمة

103.4071.46720.49757.716235.432418.519الالتزام كما ظهر في البيانات المالية

)2.983.547(-128.78618.903)2.077.595()1.053.641(العجز في التقدير الأولي للمخصص

*   تمثل التقديرات الإدعاءات المبلغة وغير المبلغة.

الإجمالي – تأمين الحريق والأضرار الأخرى للممتلكات لأعمال التأمينات العامة:

السنة التي وقع بها الحادث

2011 وما 

قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــار

4.959.325103.086106.307878.65934.932كما في نهاية السنة

-4.382.205158.034107.653879.195بعد سنة

--4.371.674119.68398.726بعد سنتين

---4.705.076118.315-بعد ثلاث سنوات

----4.955.013بعد اربع سنوات

4.955.013118.31598.726879.19534.9326.086.181التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

4.453.469101.17170.079421.87923.5175.070.115الدفعات المتراكمة

501.54417.14428.647448.35411.4151.007.104الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي:

501.54417.14428.647448.35410.8151.006.504ادعاءات مبلغة

600600----ادعاءات غير مبلغة

الفائض )العجز( في التقدير الأولي 

للمخصص
4.312)15.229(7.581)536(-)3.875(
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الإجمالي – تأمين المسؤولية لأعمال التكافل العام :

السنة التي وقع بها الحادث

2011

وما قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينـــار

57.94639.9002.5504552.602كما في نهاية السنة 

-151.38942.96750167بعد سنة

--151.3895.28750بعد سنتين

---151.38967.761بعد ثلاث سنوات

----151.389بعد أربع سنوات 

151.38967.761501672.602221.969التقديرات  الحالية للإدعاءات المتراكمة

151.626-151.3892050167الدفعات المتراكمة

2.60270.343--67.741-الالتزام كما ظهر في البيانات المالية

)118.516(-2.500288)27.861()93.443(العجز في التقدير الأولي للمخصص

*  تمثل التقديرات الإدعاءات المبلغة وغير المبلغة.

الإجمالي – تأمين المسؤولية لأعمال التأمينات العامة:

السنة التي وقع بها الحادث
2011 وما 

قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــار

145.0494.47045.0804.3006.385كما في نهاية السنة

-128.0494.47041.9866.000بعد سنة

--115.1534.47044.338بعد سنتين

---102.2574.370بعد ثلاث سنوات

----114.982بعد أربع سنوات

114.9824.37044.3386.0006.385176.075التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

40.3384.9205084.165-38.857الدفعات المتراكمة

76.1254.3704.0001.0806.33591.910الإلتزام كما ظهر في في قائمة المركز المالي:

76.1254.3704.0001.0806.23591.810ادعاءات مبلغة

100100----ادعاءات غير مبلغة

29.209-)1.700(30.067100742العجز في التقدير الأولي للمخصص
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الإجمالي – تأمين الحوادث العامة الأخرى لأعمال التكافل العام :

السنة التي وقع بها الحادث

2011

وما قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينـــار

73.66942.57143.136105.76410.148كما في نهاية السنة 

-21.98645.01542.95597.272بعد سنة

--21.11146.96143.879بعد سنتين

---10.00947.099بعد ثلاث سنوات

----9.169بعد أربع سنوات

9.16947.09943.87997.27210.148207.567التقديرات  الحالية للإدعاءات المتراكمة

126.048-4.04137.7412.08682.180الدفعات المتراكمة

5.1289.35841.79315.09210.14881.519الالتزام كما ظهر في البيانات المالية

67.721-8.492)743()4.528(64.500الفائض في التقدير الأولي للمخصص

*   تمثل التقديرات الإدعاءات المبلغة وغير المبلغة.

الإجمالي – تأمين الحوادث العامة الأخرى لأعمال التأمينات العامة:

السنة التي وقع بها الحادث
2011 وما 

قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــار

65.02941.9571.5002.0792.989كما في نهاية السنة

-66.74242.3181.5002.859بعد سنة

--55.82942.318600بعد سنتين

---58.52243.818بعد ثلاث سنوات

----56.668بعد اربع سنوات

56.66843.8186002.8592.989106.934التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

49.72840.8186002.7151.61395.474الدفعات المتراكمة

1441.37611.460-6.9403.000الإلتزام كما ظهر في في قائمة المركز المالي:

14412610.210-6.9403.000ادعاءات مبلغة

1.2501.250----ادعاءات غير مبلغة

--)780(900)1.861(8.361العجز في التقدير الأولي للمخصص
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الإجمالي – التأمين الطبي لأعمال التكافل العام :

السنة التي وقع بها الحادث

2011

وما قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينـــار

460.679276.578331.575638.955571.603كما في نهاية السنة 

-437.937280.730280.134433.507بعد سنة

--437.937280.730280.134بعد سنتين

---437.937280.730بعد ثلاث سنوات

----437.937بعد أربع سنوات

437.937280.730280.134433.507571.6032.003.911التقديرات  الحالية للإدعاءات المتراكمة

1.432.308-437.937280.730280.134433.507الدفعات المتراكمة

571.603571.603----الالتزام كما ظهر في البيانات المالية

275.479-51.441205.448)4.152(22.742الفائض في التقدير الأولي للمخصص

الإجمالي – التأمين الطبي لأعمال التأمينات العامة:

2011 وما 

قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــار

6.529.984964.1501.057.2972.579.1162.967.628كما في نهاية السنة

-6.529.984964.150967.9312.212.024بعد سنة

--6.529.984964.150967.931بعد سنتين

---6.529.984964.150بعد ثلاث سنوات

----6.529.984بعد اربع سنوات

6.529.984964.150967.9312.212.0242.967.62813.641.717التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

6.529.984964.150967.9312.212.0242.616.39513.290.484الدفعات المتراكمة

الإلتزام كما ظهر في في قائمة المركز 

المالي:
----351.233351.233

106.119106.119----ادعاءات مبلغة

245.114245.114----ادعاءات غير مبلغة

456.458-89.366367.092--الفائض في التقدير الأولي للمخصص
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الإجمالي – التأمين حياة لأعمال التأمينات العامة:

السنة التي وقع بها الحادث

2011 وما 

قبلها
المجمـــوع2012201320142015

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــار

204.976495217.389222.625420.882كما في نهاية السنة

-225.881412217.535236.940بعد سنة

--201.050212217.298بعد سنتين

---200.819212بعد ثلاث سنوات

-----200.819بعد أربع سنوات

200.819212217.298236.940420.8821.076.151التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

200.819212217.111203.571289.385911.098الدفعات المتراكمة

18733.369131.497165.053--الإلتزام كما ظهر في في قائمة المركز المالي:

18733.369131.497165.053--ادعاءات مبلغة

------ادعاءات غير مبلغة

الفائض )العجز( في التقدير الأولي 

للمخصص
4.15728391)14.315(-)9.784(

3 - تركز مخاطر التأمين

فيما يلي جداول تبين تركزات المخاطر حسب أنواع التامين التكافلي والتوزيع الجغرافي والقطاعي.

تتركز مطلوبات عقود التامين التكافلي طبقاً لنوع التأمين التكافلي كما يلي:

نوع التأمين

20152014

الصافيالإجماليالصافيالإجمالي

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــار

10.205.0938.894.8688.955.6737.332.051المركبات

321.11836.430290.68433.849البحري

-278.365-88.302الطيران

4.089.87852.5653.934.54241.437الحريق والأضرار الاخرى للممتلكات

294.36311.465223.0736.995المسؤولية

4.243.2611.839.2724.184.7781.606.720الطبي

534.86341.875503.65042.445فروع اخرى

19.776.87810.876.47518.370.7659.063.497
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تتركز مطلوبات عقود التأمينات العامة طبقاً لنوع التأمينات العامة كما يلي:

2015

صافيإجمالي

دينـــاردينـــار

فروع التأمين

405.500374.090المركبات

261.58215.658البحري

3.418.31141.729حريق وأخطار أخرى

100.62173.125مسؤولية

30.6175.711فروع أخرى

2.237.5151.019.504طبي

-3.896مساعدة

243.29868.958حياة

6.701.3401.598.775المجموع

مطلوباتموجودات

2015201420152014

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــار

ب. حسب القطاع

12.443.0985.529.3635.999.5624.554.859شركات ومؤسسات

470.48298.893192.162145.311أفراد

12.913.5805.628.2566.191.7244.700.170

تتركز جميع الموجودات والمطلوبات لعقود التأمين داخل المملكة على النحو التالي:

20152014

مطلوباتموجودات

بنود خارج 

قائمة المركز 

المالي

مطلوباتموجودات

بنود خارج 

قائمة المركز 

المالي

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينــــاردينــــار

-451.0171.564.720-245.5702.787.809دول الشرق الأوسط الأخرى

-194.8652.656.701-530.8591.562.854أوروبا

50.635.92016.972.846698.21240.311.67910.335.124600.293داخل المملكة

51.412.34921.323.509698.21240.957.56114.556.545600.293
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4 - مخاطر إعادة التأمين

كــا هــو الحــال مــع شركات التأمــن التكافــي الاخــرى ، ولغــرض تخفيــض التعــرض إلى خســائر ماليــة قــد تنتــج عــن المطالبــات 

التأمينيــة الكبــرة ، تقــوم الشركــة ضمــن أعمالهــا الاعتياديــة بالدخــول في اتفاقيــات إعــادة تأمــن مــع أطــراف اخــرى .

ولتقليــل تعرضهــا لخســائر كبــرة نتيجــة إعســار شركات إعــادة التأمــن ، تقــوم الشركــة بتقييــم الوضــع المــالي لــركات إعــادة 

التأمــن التــي تتعامــل معهــا ورصــد تركــزات مخاطــر الائتــان الناتجة عــن المناطــق الجغرافيــة والأنشــطة أو المكونــات الاقتصادية 

المماثلــة لتلــك الــركات . إن عقــود إعــادة التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي الصــادرة لا تعفــي الشركــة مــن إلتزاماتهــا اتجــاه 

حملــة بوالــص التأمينــات العامــة والتأمــن التكافــي ، ونتيجــة لذلــك تبقــى الشركــة ملتزمــة برصيــد المطالبــات المعــاد تأمينهــا في 

حالــة عــدم تمكــن معيــدي التأمــن مــن الوفــاء بإلتزاماتهــم وفقــاً لعقــود إعــادة التأمــ.ن

5 - حساسية مخاطر التأمين

فيــا يــي جــدول يوضــح اثــر التغــر الممكــن المعقــول في أســعار اشــراكات  الإكتتــاب عــى قائمــة الدخــل وحقــوق الملكيــة مــع 

بقــاء جميــع المتغــرات الاخــرى المؤثــرة ثابتــة.

2015

نوع التكافل

نسبة التغير 

٪

الأثر على 

الاشتراكات المكتتبة

الأثر على جاري 

حملة البوالص قبل 

الضريبة

الأثر على جاري 

حملة البوالص بعد 

الضريبة

دينــــاردينــــاردينــــار

101.099.278821.585624.405المركبات

10103.23710.6598.101البحري والنقل

--1031.355الطيران

الحريق والأضرار الاخرى 

للممتلكات
10591.5305.7184.346

1042.4971.9721.499المسؤولية

10681.919266.309202.395الطبي

1082.8536.2984.786فروع اخرى

2.632.6691.112.541845.532
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نوع التأمين
نسبة التغير

٪

الاثر على الاقساط 

المكتتبة

الاثر على ربح 

السنة قبل 

الضريبة

الاثر على حقوق 

الملكية*

دينــاردينــاردينــار

48.33717.88613.593٪10الحياة

---٪10المركبات

38.6511.8921.438٪10البحري والنقل

458.0735.3234.045٪10الحريق والاضرار الاخرى للممتلكات

2.510364277٪10المسؤولية

--1.701٪10مساعدة

283.40376.00957.768٪10الطبي

7.3301.036787٪10فروع اخرى

840.005102.51077.908

2014

نوع التكافل

نسبة التغير 

٪

الأثر على 

الاشتراكات 

المكتتبة

الأثر على جاري 

حملة البوالص قبل 

الضريبة

الأثر على جاري 

حملة البوالص 

بعد الضريبة

دينــــاردينــــاردينــــار

10999.350747.149567.833المركبات

1081.0079.0716.894البحري والنقل

--1086.007الطيران

10472.5745.3314.051الحريق والأضرار الاخرى للممتلكات

1056.3951.281973المسؤولية

10829.249267.326203.168الطبي

1062.12510.2517.791فروع اخرى

2.586.7071.040.409790.710

في حال كان هنالك تغير سلبي يكون الأثر مساوي للتغير أعلاه مع عكس الإشارة.

ب - المخاطر المالية

تتبــع الشركــة سياســات ماليــة لإدارة المخاطــر المختلفــة ضمــن إســراتيجية محــددة وتتــولى إدارة الشركــة رقابــة وضبــط المخاطــر 

ــات الماليــة ، وتشــمل المخاطــر أســعار العائــد،  وإجــراء التوزيــع الاســراتيجي الأمثــل لــكل مــن الموجــودات الماليــة والمطلوب

مخاطــر الائتــان، مخاطــر أســعار العمــات الأجنبيــة.

تتبــع الشركــة سياســة التحــوط المــالي لــكل مــن الموجــودات الماليــة و المطلوبــات الماليــة كلــا دعــت الحاجــة إلى ذلــك، وهــو 

التحــوط المتعلــق بمخاطــر مســتقبلية متوقعــة.
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1. مخاطر السوق

هي مخاطر تذبذب القيمة العادلة أو التدفقات النقدية للأدوات المالية نتيجة للتغير في أسعار السوق مثل عوائد المرابحة 

وأسعار العملات وأسعار الأسهم ، و تنشأ مخاطر السوق نتيجة وجود مراكز مفتوحة في عوائد المرابحة و العملات الإستثمار 

في الأسهم ويتم مراقبة هذه المخاطر وفقا لسياسات و إجراءات محددة ومن خلال لجان متخصصة و مراكز العمل المعنية ، و 

تتضمن مخاطر السوق مخاطر عوائد المرابحة، و مخاطر أسعار الصرف، مخاطر التغير في أسعار الأسهم.

يتم قياس مخاطر السوق و الرقابة عليها باسلوب تحليل الحساسية.

مخاطر أسعار العوائد

إن الشركة معرضة لمخاطر العوائد على موجوداتها ومطلوباتها والتي تحمل سعر عائد مثل الودائع لدى البنوك.

تتراوح معدلات العائد على أرصدة الودائع لدى البنوك بالدينار من ٪2.8 إلى 5٪.

يوضــح الجــدول التــالي حساســية قائمــة الدخــل الموحــدة للتغــرات الممكنــة المعقولــة عــى أســعار العوائــد كــا في 31 كانــون 

الأول 2015 و2014، مــع بقــاء جميــع المتغــرات الاخــرى المؤثــرة ثابتــة.

تتمثــل حساســية قائمــة الدخــل الموحــدة بأثــر التغــرات المفترضــة الممكنــة بأســعار العوائــد عــى ربــح الشركــة لســنة واحــدة، 

ويتــم إحتســابها عــى الموجــودات والمطلوبــات الماليــة التــي تحمــل ســعر عائــد متغــر كــا في 31 كانــون الأول.

- 2015

العملـــة
الأثر على ربح الفترة قبل الضريبةالزيادة بسعر العائد 

دينـــار٪

1122.477دينار أردني

-1دولار أمريكي

122.477المجموع

- 2014

العملـــة
الأثر على ربح الفترة قبل الضريبةالزيادة بسعر العائد 

دينـــار٪

1189.320دينار أردني

111.557دولار أمريكي

200.877المجموع

في حال كان هنالك تغير سلبي يكون الأثر مساوي للتغير أعلاه مع عكس الإشارة.
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مخاطر العملات الأجنبية

مخاطــر العمــات الأجنبيــة هــي مخاطــر تغــرّ قيمــة الأدوات الماليــة نتيجــة التغــرّ في أســعار العمــات الأجنبيــة. يعُتــر الدينــار 

ــة  ــم مُراقب ــة. يت ــدى الشرك ــة ل ــكل عمل ــالي ل ــز الم ــدود للمرك ــع ح ــس الإدارة بوض ــوم مجل ــة. يق ــاس للشرك ــة الأس الأرُدني عمل

مركــز العمــات الأجنبيــة بشــكل يومــي ويتــم إتبــاع إســراتيجيات للتأكــد مــن الاحتفــاظ بمركــز العمــات الأجنبيــة ضمــن الحــدود 

المعُتمــدة.

إن معظــم تعامــات الشركــة هــي بالدينــار الأردني والــدولار الأمريــ.ي إن ســعر صرف الدينــار مربــوط بســعر ثابــت مــع الــدولار 

الأمريــي )1/41 دولار لــكل دينــار(، وبالتــالي فــإن أثــر مخاطــر العمــات غــر جوهــري عــى القوائــم الماليــة الموحــدة. 

فيما يلي صافي تركز العملات الاجنبية الرئيسية لدى الشركة:

المعادل بالديناربالعملة الاجنبية

2015201420152014نوع العملة

دينـــاردينـــار

1.077.1932.527.426763.7301.791.946دولار امريكي

مخاطر التغير بأسعار الأسهم

ــة  ــرات الممكن ــة للتغ ــة نتيج ــة العادل ــم في القيم ــر المتراك ــدة والتغ ــل الموح ــة الدخ ــية قائم ــالي حساس ــدول الت ــح الج يوض

ــة: ــرة ثابت ــع المتغــرات الاخــرى المؤث ــاء جمي ــع بق ــة عــى أســعار الأســهم، م المعقول

المؤشر
التغير في المؤشر

)٪(

الأثر على حقوق الملكيةالأثر على ربح السنة قبل الضريبة

دينــــاردينــــار

- 2015

691.978-10بورصة عمان

- 2014

268.949-10بورصة عمان

في حال هنالك تغير سلبي في المؤشر يكون الأثر مساوي للتغير أعلاه مع عكس الإشارة.

-2 مخاطر السيولة:

تتمثــل مخاطــر الســيولة في عــدم قــدرة الشركــة عــى توفــر التمويــل الــازم لتأديــة إلتزاماتهــا في تواريــخ إســتحقاقها، وللوقأيــة 

مــن هــذه المخاطــر تقــوم الإدارة بتنويــع مصــادر التمويــل وإدارة الموجــودات والمطلوبــات ومُوائمــة آجالهــا والاحتفــاظ برصيــد 

كافٍ مــن النقــد ومــا في حكمــه والأوراق الماليــة القابلــة للتــداول.
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تراقــب الشركــة احتياجاتهــا للســيولة عــى أســاس شــهري وتقــوم الإدارة بالتأكــد مــن توفــر أمــوال كافيــة لمقابلــة أي إلتزامــات عنــد 

. نشوئها

ويلُخــص الجــدول أدنــاه إســتحقاقات الإلتزامــات الماليــة )عــى أســاس الفــرة المتُبقيــة للإســتحقاق مــن تاريــخ القوائــم الماليــة 

الموحــدة(:

- 2015

أقل من 

شهر

من شهر 

إلى 3 

شهور

من 3 

شهور إلى 

6 شهور

من 6 

شهور حتى 

سنة واحدة

من سنة 

حتى 3 

سنوات

أكثر من 

ثلاث 

سنوات

بدون 

إستحقاق
المجموع

دينــاردينــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــاردينـــاردينـــار

المطلوبات:

935.377---290.900253.262275.310115.905دائنون

مصاريف 

مستحقة
1.2007.50010.18127.238---46.119

ذمم معيدي 

التامين الدائنة
-1.904.3131.662.2551.689.779---5.256.347

مخصصات 

مختلفة
--35.00070.016--144.465249.481

مخصص 

ضريبة الدخل
100.00011.144168.539---76.579356.262

مطلوبات 

ضريبية مؤجلة
------9.5009.500

1.995.173--199.888198.030299.336173.0551.124.864مطلوبات اخرى

مجموع 

المطلوبات
591.9882.374.2492.450.6212.075.9931.124.864-230.5448.848.259

مجموع 

الموجودات
17.237.0485.526.5494.632.1325.694.0704.625.925-13.696.62551.412.349
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أقل من شهر
من شهر 

إلى 3 شهور

من 3 

شهور إلى 

6 شهور

من 6 

شهور حتى 

سنة واحدة

من سنة 

حتى 3 

سنوات

أكثر من 

ثلاث 

سنوات

بدون 

إستحقاق
المجموع

دينــاردينــاردينـــاردينـــاردينـــاردينــاردينـــاردينـــار

- 2014

المطلوبات:

478.749----229.800153.42095.529دائنون

مصاريف 

مستحقة
2.5008.0004.934----15.434

ذمم معيدي 

التامين الدائنة
159.0001.450.8001.549.1211.062.500---4.221.421

مخصصات 

مختلفة
--35.000---144.340179.340

مخصص ضريبة 

الدخل
152.000-126.997---62.000340.997

مطلوبات 

ضريبية مؤجلة
----5.885--5.885

251.221----147.50062.20041.521مطلوبات اخرى

مجموع 

المطلوبات
690.8001.674.4201.853.1021.062.5005.885-206.3405.493.047

مجموع 

الموجودات
17.401.1266.722.2511.982.7655.964.85981.485-8.805.07540.957.561

مخاطر الائتمان

مخاطــر الائتــان هــي المخاطــر التــي قــد تنجــم عــن تخلــف أو عجــز المدينــون والأطــراف الاخــرى عــن الوفــاء بإلتزاماتهــم تجــاه 

الشركة.

ــة  تــرى الشركــة بأنهــا ليســت معرضــة بدرجــة كبــرة لمخاطــر الائتــان حيــث تقــوم بوضــع ســقف ائتــاني للعمــاء مــع مراقب

ــدة. ــة رائ ــدى مؤسســات مصرفي ــع ل الذمــم القائمــة بشــكل مســتمر. كــا تحتفــظ الشركــة بالأرصــدة والودائ

ــن الذمــم  ــا نســبته ٪51 م ــر 10 عمــاء م ــل أك ــن العمــاء. يمث ــر م ــة وتأمــن عــدد كب ــة بأعــال التأمــن المختلف تقــوم الشرك

المدينــة كــا في 31 كانــون الاول 2015 )2014: 58٪(.

)37( تحليل القطاعات الرئيسية

أ. معلومات عن قطاعات أعمال الشركة
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تــم تنظيــم الشركــة لتشــمل قطــاع التأمينــات التكافليــة العامــة وفقــاً للتقاريــر التــي يتــم إســتخدامها مــن قبــل المديــر التنفيــذي 

ــي والطــران( ويشــكل  ــق والحــوادث العامــة والتأمــن الطب ــات والبحــري والحري ــع القــرار الرئيــي ويشــمل)تامين المركب وصان

هــذا القطــاع الأســاس الــذي تســتخدمه الشركــة لإظهــار المعلومــات المتعلقــة بالقطاعــات الرئيســية. يشــتمل القطــاع أعــاه أيضــاً 

عــى الإســتثمارات وإدارة النقــد لحســاب الشركــة الخــاص . تتــم المعامــات بــن قطاعــات الأعــال عــى أســاس أســعار الســوق 

التقديريــة وبنفــس الــروط التــي يتــم التعامــل بهــا مــع الغــ.ر

ب. معلومات التوزيع الجغرافي 

ــل  ــي تمث ــة الت ــي في المملك ــكل رئي ــاطاتها بش ــة نش ــارس الشرك ــة، تم ــال الشرك ــرافي لأع ــع الجغ ــاح التوزي ــذا الايض ــل ه يمث

ــة. ــة والإقليمي ــال المحلي الأع

فيما يلي توزيع إيرادات الشركة ومصاريفها الرأسمالية حسب القطاع الجغرافي:

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول

المجمـــوعخــارج المملكــةداخـل المملكـة

201520142015201420152014

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

14.463.08211.445.8432.517.6731.473.73616.980.75512.919.579إجمالي الايرادات

المصروفات 

الرأسمالية 
3.644.963382.170--3.644.963382.170

تتركز الموجودات والمطلوبات وبنود خارج الميزانية طبقاً للتوزيع الجغرافي والقطاعي كما يلي:

مطلوباتموجودات

31 كانون الأول 

2015

31 كانون الأول 

2014

31 كانون الأول 

2015

31 كانون الأول 

2014

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

حسب المناطق الجغرافية

48.504.90038.648.71015.170.62310.351.255داخل المملكة

2.907.4492.308.8516.152.8864.205.290دول الشرق الأوسط الاخرى

51.412.34940.957.56121.323.50914.556.545

)38( إدارة رأس المـال

ــذه  ــت ه ــد وضع ــن لق ــن- إدارة التأم ــارة والتموي ــة والتج ــل وزارة الصناع ــن قب ــال م ــات رأس الم ــم متطلب ــع وتنظي ــم وض يت

المتطلبــات لضــان وجــود هامــش ملائــم. تــم وضــع أهــداف إضافيــة مــن قبــل الشركــة للحفــاظ عــى درجــات ائتمانيــة قويــة 

ــادة الحــد الأعــى لقيمــة المســاهمين. ــا وزي ــة مــن اجــل دعــم أعماله ونســبة رأســال عالي
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تقــوم الشركــة بــإدارة هيكلــة رأس المــال وإجــراء التعديــات اللازمــة عليهــا في ضــوء تغــرات  ظــروف العمــل. هــذا ولم تقــم 

ــة. وفي رأي  ــة رأس المــال خــال الفــرة الحالي ــات عــى الأهــداف والسياســات والإجــراءات المتعلقــة بهيكل ــة تعدي ــة بأي الشرك

ــاً. مجلــس الإدارة أن رأس المــال التنظيمــي يعتــر كافي

المبلغ الذي تعتبره الشركة كرأس المال ونسبة هامش الملاءة، وفق الجدول التالي:

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــاردينـــار

30.554.08026.894.669رأس المال المتوفر

رأس المال المطلوب

6.030.2374.035.265رأس المال المطلوب مقابل مخاطر الموجودات

1.718.8951.345.217رأس المال المطلوب مقابل الإلتزامات الإكتتاب

480.150473.528رأس المال المطلوب مقابل مخاطر معيدي التامين

-412.194رأس المال المطلوب مقابل مخاطر تأمين الحياة

8.641.4765.854.010مجموع رأس المال المطلوب

٪459٪354نسبة هامش الملاءة

* هامــش المــاءة للشركــة قبــل طــرح التجــاوز في تعليــات اســس اســتثمار امــوال شركــة التأمــن وتحديــد طبيعــة موجــودات 

شركــة التأمــن وموافقتهــا التــي تقابــل الالتزامــات التأمينــة المترتبــة عليهــا “رقــم )2( لســنة 2006”.
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)39( تحليل إستحقاقات الموجودات والمطلوبات

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقا للفترة المتوقعة لإستردادها أو تسويتها:

- 2015
المجموعأكثر من سنةلغاية سنة

دينــــاردينــــاردينــــار

الموجــودات-

12.247.681-12.247.681ودائع لدى البنوك

---موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح والخسائر

6.558.6746.558.674-موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

8.006.3108.006.310-إستثمارات عقارية

6.927.307-6.927.307نقد في الصندوق ولدى البنوك

1.288.073-1.288.073أوراق قبض وشيكات برسم التحصيل 

10.386.297-10.386.297مدينون، بالصافي

1.908.182-1.908.182ذمم معيدي التأمين المدينة

73.809310.407384.216موجودات ضريبية مؤجلة

3.431.3753.431.375-ممتلكات ومعدات، صافي

15.78415.784-موجودات غير ملموسة

258.450-258.450موجودات اخرى

33.089.79918.322.55051.412.349مجموع الموجودات

المطلوبات -

6.695.127-6.695.127مخصص الاشتراكات غير المكتسبة، صافي

5.742.585-5.742.585مخصص الادعاءات، صافي

37.538-37.538المخصص الحسابي

935.377-935.377دائنون

46.119-46.119مصاريف مستحقة

5.256.347-5.256.347ذمم معيدي التأمين الدائنة

105.016144.465249.481مخصصات مختلفة

9.5009.500-مطلوبات ضريبية مؤجلة

279.68376.579356.262مخصص ضريبة الدخل

870.3091.124.8641.995.173مطلوبات اخرى

19.968.1011.355.40821.323.509مجموع المطلوبات

13.121.69816.967.19230.088.840الصافي
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المجموعأكثر من سنةلغاية سنة2014 -

دينــــاردينــــاردينــــار

الموجــودات-

20.087.639-20.087.639ودائع لدى البنوك

501.000-501.000موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الارباح والخسائر

3.040.4483.040.448-موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الاخر

3.515.4073.515.407-إستثمارات عقارية

4.141.869-4.141.869نقد في الصندوق ولدى البنوك

788.309-788.309أوراق قبض وشيكات برسم التحصيل 

5.418.256-5.418.256مدينون، بالصافي

721.38080.883802.263ذمم معيدي التأمين المدينة

206.094206.094-موجودات ضريبية مؤجلة

2.039.4102.039.410-ممتلكات ومعدات، صافي

4.3624.362-موجودات غير ملموسة

412.504-412.504موجودات اخرى

32.070.9578.886.60440.957.561مجموع الموجودات

المطلوبات -

4.516.019-4.516.019مخصص الاشتراكات غير المكتسبة، صافي

4.547.479-4.547.479مخصص الادعاءات، صافي

478.749-478.749دائنون

15.434-15.434مصاريف مستحقة

4.221.421-4.221.421ذمم معيدي التأمين الدائنة

35.000144.340179.340مخصصات مختلفة

5.8855.885-مطلوبات ضريبية مؤجلة

278.99762.000340.997مخصص ضريبة الدخل

251.221-251.221مطلوبات اخرى

14.344.320212.22514.556.545مجموع المطلوبات

17.726.6378.674.37926.401.016الصافي

)40( القضايا المقامـة على الشركـة

تظهــر الشركــة كمدعــى عليهــا في عــدد مــن القضايــا وقــد قامــت الشركــة بأخــذ المخصصــات الكافيــة لمواجهــة أي إلتزامــات  لقــاء 

هــذه الدعــاوي.
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ــا المقامــة عــى المجموعــة مقابــل حــوادث مركبــات 429.435 دينــار وتــم الإحتيــاط لهــا ضمــن الإدعــاءات  بلغــت قيمــة القضاي

تحــت التســوية بمبلــغ 790.907 دينــار وهــذا المبلــغ تــم تقديــره مــن واقــع الخــرة الفنيــة، وفي رأي الإدارة والمستشــار القانــوني 

للشركــة فــإن المخصصــات كافيــة.

)41( إلتزامات محتملة 

عــى الشركــة بتاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة إلتزامــات محتمــل أن تطــرأ تتمثــل في كفــالات بنكيــة بقيمــة 600.293 دينــار كــا 

في كانــون الأول 2014.

)42( قائمة المركز المالي الحيـاة

31 كانون الأول 312014 كانون الأول 2015

دينـــاردينـــار

الموجودات -

-90.000ودائع لدى البنوك

--مدينون، صافي

-90.000مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق المركز الرئيسي

--مخصص ضريبة الدخل

--مجموع المطلوبات

المخصصات الفنية

-31.420صافي مخصص الادعاءات

-37.538صافي المخصص الحسابي

-68.958مجموع المخصصات الفنية

-102.467الأرباح المدورة

-)81.425(جاري المركز الرئيسي

-90.000مجموع المطلوبات 

)43( معايير التقارير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة وغير النافذة بعد

ــل  ــن قب ــق م ــى الآن ولم تطب ــة حت ــا غــر ملزم ــون الأول 2015 إلا أنه ــى 31 كان ــة حت ــدة ومعدل ــة جدي ــر مالي ــم إصــدار معاي ت

ــة: المجموع

معيار التقارير المالية الدولي رقم )15( الايرادات من العقود مع العملاء

يبــن معيــار رقــم )15( المعالجــة المحاســبية لــكل انــواع الايــرادات الناشــئة مــن العقــود مــع العمــاء، وينطبــق هــذا المعيــار عــى 
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جميــع المنشــآت التــي تدخــل في عقــود لتوريــد الخدمــات والبضائــع للعمــاء باســتثناء العقــود الخاضعــة لمعايــر اخــرى مثــل 

معيــار المحاســبة الــدولي رقــم )17( الايجــارات.

يحل هذا المعيار بدلاً من المعايير والتفسيرات التالية:

معيار المحاسبة الدولي رقم )11( عقود الانشاء

معيار المحاسبة الدولي رقم )18( الايراد

تفسير لجنة معايير التقارير )13( برامج ولاء العملاء

تفسير لجنة معايير التقارير )15( اتفاقيات انشاء العقارات

تفسير لجنة معايير التقارير )18( عمليات نقل الاصول من العملاء

التفسير )31( الايراد – عمليات المقايضة التي تنطوي على خدمات اعلانية.

يجب تطبيق المعيار للفترات التي تبدأ في أو بعد 1 كانون الثاني 2018 مع السماح بالتطبيق المبكر.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( الادوات المالية

ــه  ــل مراحل ــة” بكام ــم 9 “الادوات المالي ــدولي رق ــة ال ــر المالي ــار التقاري ــدار معي ــة بإص ــبة الدولي ــر المحاس ــس معاي ــام مجل ق

خــال تمــوز 2014، ويبــن هــذا المعيــار المعالجــة المحاســبية لتصنيــف وقيــاس الموجــودات الماليــة والالتزامــات الماليــة وبعــض 

العقــود لبيــع أو شراء الادوات غــر الماليــة. وقــد تــم إصــدار هــذا المعيــار لاســتبدال معيــار المحاســبة الــدولي رقــم 39 “تصنيــف 

وقيــاس الادوات الماليــة”. قامــت المجموعــة بتطبيــق المرحلــة الأولى مــن معيــار التقاريــر الماليــة الــدولي رقــم 9 كــا صــدرت 

خــال العــام 2009، وكان التطبيــق الأولي للمرحلــة الأولى في 1 كانــون الثــاني 2011 وســتقوم المجموعــة بتطبيــق معيــار التقاريــر 

الماليــة الــدولي رقــم 9 الجديــد بتاريــخ التطبيــق الالزامــي في 1 كانــون الثــاني 2018 والــذي ســيكون لــه أثــر عــى تصنيــف وقيــاس 

الموجــودات الماليــة.

ــر  ــار التقاري ــم 27 ومعي ــدولي رق ــبة ال ــار المحاس ــى معي ــات ع ــة )تعدي ــة المنفصل ــم المالي ــة في القوائ ــوق الملكي ــة حق طريق

ــدولي رقــم 1( ــة ال المالي

ــة  ــم المالي ــدولي رقــم 27 )القوائ ــار المحاســبة ال ــل معي ــة خــال شــهر آب 2014 بتعدي ــر المحاســبة الدولي قــام مجلــس معاي

المنفصلــة( والــذي أتــاح للمنشــآت خيــار اتبــاع طريقــة حقــوق الملكيــة في محاســبة الاســتثمارات في الــركات التابعــة والحليفــة 

والــركات تحــت الســيطرة المشــركة كــا هــو موضــح في معيــار المحاســبة الــدولي رقــم 28. كــا تــم اجــراء تعديــل آخــر عــى 

معيــار التقاريــر الماليــة الــدولي رقــم 1 والــذي يســمح للمنشــآت التــي تتبــع طريقــة حقــوق الملكيــة مــن تطبيــق الاســتثناء الــوارد 

في معيــار التقاريــر الماليــة الــدولي رقــم 1 والخــاص بعمليــات الاندمــاج قبــل تاريــخ التملــك.

يتم تطبيق هذه المعايير اعتبارا من 1 كانون الثاني 2016، كما يجب تطبيقها بأثر رجعي مع السماح بالتطبيق المبكر. 

معيار المحاسبة الدولي رقم )1( عرض القوائم المالية - )تعديلات(

تشمل هذه التعديلات تحسينات محدودة تتركز على الأمور التالية:

هيكل الايضاحات

الافصاح عن السياسات المحاسبية 
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عرض بنود الدخل الشامل الآخر الناتجة عن الاستثمارات التي تتبع طريقة حقوق الملكية.

لا يتوقــع أن تؤثــر هــذه التعديــات عــى المركــز المــالي أو الأداء المــالي للمجموعــة. لا تتوقــع المجموعــة أن يكون لهــذه التعديلات 

أثــر جوهــري على ايضاحــات القوائــم الماليــة للمجموعة. 

يتم تطبيق هذه المعايير اعتبارا من 1 كانون الثاني 2016، مع السماح بالتطبيق المبكر.

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )10( ومعيار المحاسبة الدولي رقم )28( - المنشآت الاستثمارية

تعــرض هــذه التعديــات الأمــور التــي قــد تنتــج مــن أثــر تطبيــق الإســتثناء مــن متطلبــات التوحيــد للمنشــآت التــي ينطبــق عليهــا 

تعريــف المنشــأة الاســتثمارية وتوضــح الامــور التاليــة:

ينطبــق الإســتثناء مــن متطلبــات التوحيــد عــى الشركــة الام التابعــة لمنشــأة اســتثمارية، عندمــا تقــوم المنشــأة الاســتثمارية بقياس 

وتقييــم جميــع اســتثماراتها في الــركات التابعــة عــى أســاس القيمــة العادلة.

ــات  ــم خدم ــوم بتقدي ــتثمارية وتق ــأة الاس ــف المنش ــا تعري ــق عليه ــي لا ينطب ــة الت ــة التابع ــة للشرك ــم المالي ــد القوائ ــم توحي يت

ــة.  ــة العادل ــاس القيم ــى أس ــرى ع ــة الأخ ــركات التابع ــتثمارات في ال ــع الاس ــم جمي ــاس وتقيي ــم قي ــتثمارية. ويت ــأة الاس للمنش

تطبيــق طريقــة حقــوق الملكيــة مــن قبــل المنشــآت التــي لا ينطبــق عليهــا تعريــف المنشــأة الاســتثمارية والتــي تملــك حصــة في 

شركــة حليفــة أو مشــاريع مشــركة والتــي ينطبــق عليهــا تعريــف المنشــأة الاســتثمارية: تســمح التعديــات عــى معيــار المحاســبة 

ــة  ــوق الملكي ــة حق ــاع طريق ــد اتب ــتثمر عن ــركة - للمس ــاريع المش ــة والمش ــركات الحليف ــتثمارات في ال ــم )28( الاس ــدولي رق ال

بالإبقــاء عــى الطريقــة المتبعــة مــن قبــل المنشــآت الاســتثمارية الحليفــة أو المشــاريع المشــركة عنــد قيامهــا بقيــاس وتقييــم 

اســتثماراتها في الــركات التابعــة عــى أســاس القيمــة العادلــة.

يتم تطبيق هذه التعديلات على المعايير اعتبارا من 1 كانون الثاني 2016.

تعديــات عــى معيــار المحاســبة الــدولي رقــم )16( ومعيــار المحاســبة الــدولي رقــم )38(: توضيــح الاســاليب المقبولــة لاحتســاب 

ــتهلاكات والإطفاءات الاس

التعديــات في معيــار المحاســبة الــدولي رقــم )16( ومعيــار المحاســبة الــدولي رقــم )38( توضــح ان الايــرادات تعكــس المنفعــة 

ــي  ــة الت ــع الاقتصادي ــن المناف ــدلا م ــا( ب ــزء منه ــل ج ــون الاص ــي يك ــة )الت ــال التجاري ــغيل الاع ــن تش ــة م ــة المتحصل الاقتصادي

اســتهلكت مــن خــال اســتخدام ذلــك الاصــل. كنتيجــة لذلــك لا يجــوز اســتخدام هــذا الاســلوب لاســتهلاك الآلات والممتلــكات 

والمعــدات، ويمكــن اســتخدامه فقــط في ظــروف محــددة لاســتهلاك الموجــودات غــر الملموســة.

ــع  ــر. لا تتوق ــق المبك ــع الســاح بالتطبي ــاني 2016، م ــون الث ــن 1 كان ــارا م ــات بشــكل مســتقبلي اعتب ــق هــذه التعدي ــم تطبي يت

ــالي. ــالي أو الأداء الم ــز الم ــى المرك ــات ع ــذه التعدي ــر ه ــة أن تؤث المجموع

معيار التقارير المالية الدولي رقم )16( عقود الايجار 

قــام مجلــس معايــر المحاســبة الــدولي بإصــدار معيــار التقاريــر الماليــة الــدولي رقــم )16(”عقــود الايجــار” خــال كانــون الثــاني 

2016 الــذي يحــدد مبــادئ الاعــراف والقيــاس والعــرض والافصــاح عــن عقــود الايجــار.

متطلبــات معيــار التقاريــر الماليــة الدوليــة رقــم )16( مشــابه بشــكل جوهــري للمتطلبــات المحاســبية للمؤجــر في معيار المحاســبة 

الــدولي رقــم )17(. وفقــا لذلــك، المؤجــر يســتمر في تصنيــف عقــود الايجــار عــى انهــا عقــود ايجــار تشــغيلية او عقــود ايجــار 

تمويليــة، بحيــث يقــوم بمعالجــة هــذان النوعــان مــن العقــود بشــكل مختلــف.
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ــود  ــع عق ــات لجمي ــول والالتزام ــراف بالأص ــوم بالاع ــتأجر ان يق ــن المس ــم )16( م ــة رق ــر الدولي ــداد التقاري ــار أع ــب معي يتطل

ــه في  ــراف بحق ــتأجر الاع ــن المس ــب م ــة ويتطل ــة منخفض ــل ذو قيم ــهر، الا اذا كان الاص ــن 12 ش ــا ع ــد مدته ــي تزي ــار الت الايج

ــار. ــات الايج ــل بدفع ــج  المتمث ــزام النات ــتأجر والالت ــل المس ــراف بالأص ــل في الاع ــل والمتمث ــتخدام الاص اس

سيتم تطبيق هذه المعيار اعتبارا من 1 كانون الثاني 2019، مع السماح بالتطبيق المبكر.

تعديلات على معيار التقارير المالية الدولي رقم )11( - الترتيبات المشتركة – الحصص في المشاريع المشتركة 

ــر الــدولي رقــم )3( “اندمــاج  ــار التقاري ــر الــدولي رقــم )11( مــن المشــغل تطبيــق معي ــار التقاري تتطلــب التعديــات عــى معي

الاعــال” عنــد معالجــة الاســتحواذ عــى الحصــص في العمليــات المشــركة بحيــث يمثــل النشــاط في العمليــة المشــركة أعــال 

ــد الاســتحواذ عــى  ــادة قياســها عن ــم اع ــات ان الحصــص الســابقة في المشــاريع المشــركة لا يت ــة. توضــح هــذه التعدي تجاري

ــار  حصــص اضافيــة في نفــس المــروع المشــرك عنــد الاحتفــاظ بالســيطرة المشــركة. بالإضافــة الى ذلــك يشــمل هــذا المعي

الاســتثناءات لهــذه التعديــات بحيــث لا يتــم تطبيقهــا عندمــا تكــون الاطــراف التــي تتقاســم الســيطرة المشــركة مملوكــة مــن 

ــة الأم.  نفــس الشرك

ــس  ــة في نف ــص الاضافي ــى الحص ــتحواذ ع ــركة والاس ــات المش ــتحواذ الاولي في العملي ــن الاس ــى كلا م ــات ع ــق التعدي تطب

ــركة.  ــات المش العملي

ــع  ــر. لا تتوق ــق المبك ــع الســاح بالتطبي ــاني 2016، م ــون الث ــن 1 كان ــارا م ــات بشــكل مســتقبلي اعتب ــق هــذه التعدي ــم تطبي يت

ــة الموحــدة. ــم المالي ــر عــى القوائ ــات أث ــذه التعدي ــة أن يكــون له المجموع
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