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مجل�س الإدارة

 رئي�س مجل�س الإدارة ال�سيد يو�سف البرت نادر

نــائب رئيـ�س مجلــ�س الإدارة ال�سيد منير �أحمد القوقا

ممثل �شركة الم�ستقبل العربية للا�ستثمار 

المهند�س مو�سى عوني ال�ساكت الأع�ضــــــــــــــــــــــــــاء

ممثل �شركة عوني ال�ساكت وم�شاركوه

 ال�سيد “محمد غا�صب” حتاملة

ممثل �شركة بنك الاتحاد

ال�سيد خالد محمود لطوف

 ممثل �شركة �سنا�سكو

الدكتور عثمان بن عبدالله ال�سويح

ال�سريع  • العزيز  نا�صر بن عبد  ال�سيد �صالح بن 

المدير العام لل�شركة

ال�سيد بلال محمود ان�شا�صي  

مدقق الح�سابات

ال�سادة المهنيون العرب لتدقيق الح�سابات

�إدارة ال�شركة اعتبارا من تاريخ 2012/2/28 خلفا عن الع�ضو الم�ستقيل �شركة  مجل�س  في  ع�ضوا  •عين 
�سنا�سكو التي ا�ستقالت بتاريخ 2011/12/25 وكان يمثلها ال�سيد يو�سف ميتاني.
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كلمة رئي�س مجل�س الادارة

ح�ضرات ال�سادة �أع�ضاء الهيئة العامة المحترمين

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،

العامة المحدودة،  الم�ساهمة  للتجارة والا�ستثمارات  ال�شركة المتخ�ص�صة  �إدارة  وب�إ�سم مجل�س  ي�سرني، 

الترحيب بكم بمنا�سبة عقد الاجتماع ال�سابع ع�شر لهيئتكم العامة الموقرة، متمنياً لكم التوفيق في تداول 

وبحث البنود المدرجة على جدول الأعمال.

كما وي�سرني �أن �أعر�ض على ح�ضراتكم ملخ�صاً لأهم الأعمال والنتائج التي قامت بها ال�شركة خلال 

عام 2012 بالإ�ضافة �إلى تطلعات ال�شركة الم�ستقبلية لعام 2013، كما راعت ال�شركة في هذا التقرير 

�إليها في التعليمات ال�صادرة بهذا ال��شأن من  الا�ستجابة لمتطلبات الإف�صاح وحوكمة ال�شركات الم�شار 

هيئة الأوراق المالية �سواء فيما يتعلق بالإف�صاح عن ال�سيا�سات المالية والمحا�سبية وال��شؤون الأخرى التي 

ن�صت تلك التعليمات على مراعاتها والإف�صاح عنها.

نتيجة للأزمة الاقت�صادية التي بد�أت بوادرها خلال الثلث الأخير من عام 2008 والتي ا�ستمر ت�أثيرها 

تنزيل  وبعد  دينار   )185360( بمبلغ   2012 لعام  �إجمالياً  ربحاً  ال�شركة  حققت   ،2012 عام  خلال 

الم�صاريف ومخ�ص�صات الديون الم�شكوك في تح�صيلها حققت ال�شركة خ�سارة �صافية بلغت )93954( 

تتح�سن ظروف  �أن  ون�أمل  دينار.  القادم )576456(  للعام  المدورة  �أ�صبحت الخ�سائر  وبالتالي  دينار 

ال�سوق خلال العام 2013 و�أن تحقق ال�شركة ربحاً في الم�ستقبل.

ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين،،

بالأ�صالة عن نف�سي والإنابة عن زملائي �أع�ضاء مجل�س الإدارة لا ي�سعني �إلا �أن �أ�شكركم على م�ؤازرتكم 

ودعمكم المتوا�صل ل�شركتكم تحقيقاً لأهدافها وغاياتها، كما نعبر عن �شكرنا وتقديرنا لموظفي ال�شركة 

والعاملين فيها على تفانيهم في خدمة ال�شركة بما يحقق غاياتها و�أهدافها لخدمة الاقت�صاد الوطني.

ن�س�أل الله القدير �أن يوفقنا جميعاً لما ن�صبوا �إليه من نجاح ل�شركتكم في ظل ح�ضرة �صاحب الجلالة 

الملك عبد الله الثاني ابن الح�سين  المعظم.

رئي�س مجل�س الإدارة 

  يو�سف البرت نادر
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تقــرير مجلــ�س الإدارة

ح�ضرات ال�سادة �أع�ضاء الهيئة العامة المحترمين 

ي�سر مجل�س �إدارة ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات »�شركة م�ساهمة عامة محدودة« �أن يرحب 

خلا�صة  يت�ضمن  والذي  ع�شر  ال�سابع  تقريره  يقدم  و�أن  العامة  الهيئة  اجتماع  في  الم�ساهمين  بالإخوة 

�أعمال ال�شركة خلال عام 2012 وكذلك الإف�صاحات المطلوبة بموجب قانون هيئة الأوراق المالية بما في 

ذلك القوائم المالية وقائمة الدخل ال�شامل وتقرير مدققي الح�سابات والخطة الم�ستقبلية لعام 2013.

�أداء ال�شركة خلال العام 2012 :

الإيرادات والنفقات :

( دينار للعام ال�سابق  انخف�ضت مبيعات ال�شركة �إلى مبلغ )2251819( دينار  مقارنة مع )2643066	•

بنق�ص ن�سبته )%14.8( .

 ) بلغ مجمل ربح ال�شركة )185360( ديناراً �أي بن�سبة )8.2%( من المبيعات مقارنة مع )245197	•

دينار �أي بن�سبة )9.3%( للعام ال�سابق، �أي بنق�ص ن�سبته )%1(.

لنف�س  دينار   ) مع )194314	• مقارنة  دينار  والعمومية )196215(  الإدارية  الم�صاريف  �إجمالي  بلغ 

الفترة من العام الما�ضي �أي بزيادة ن�سبتها )٪0.9(.

�أي  ال�سابق  للعام  دينار   ) •	7501( مع  مقارنة  دينار   )7328(  2012 للعام  التمويل  م�صاريف  بلغت 

بانخفا�ض ن�سبته )2.3%( عن العام ال�سابق.

حقوق الم�ساهمين :

مع  مقارنة  دينار   ) •	2799562( مبلغ   2012/12/31 بنهاية  كما  الم�ساهمين  حقوق  مجموع  بلغ 

)2893516( دينار للعام ال�سابق �أي بنق�ص ن�سبته )٪3.3(.
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الموجودات : 

( دينار  بلغ �صافي �إجمالي قيمة الموجودات غير المتداولة في ال�شركة كما في نهاية 2012 )592912	•

مقابل )619843( دينار في نهاية العام 2011 �أي بنق�ص ن�سبته )%4.4(.

( دينار مقارنة مع   بلغ �إجمالي قيمة الموجودات المتداولة لل�شركة كما بنهاية العام 2012 )2655255	•

)2543483( دينار للعام ال�سابق بزيادة ن�سبتها )4.4%( ب�سبب زيادة مخ�ص�ص ديون م�شكوك في 

تح�صيلها.

( دينار في  بلغ �إجمالي قيمة الب�ضاعة كما في نهاية 2012 )565063( دينار مقارنة مع )858811	•

نهاية العام 2011، وتمثل الب�ضاعة �إلى �إجمالي الموجودات ما ن�سبته )17.4٪( في نهاية عام 2012 

مقابل )27.15٪( في نهاية عام 2011.

المطلوبات:   

 ) بلغت قيمة المطلوبات المتداولة في نهاية عام 2012 مبلغ )448605( دينار مقارنة مع )269809	•

دينار للعام ال�سابق �أي بزيادة ن�سبتها )٪66.3(.

الموجودات = المطلوبات وحقوق الم�ساهمين:

	•بلغت قيمة مجموع الموجودات الثابتة والمتداولة والتي ت�ساوي مجموع المطلوبات وحقوق الملكية كما 
بنهاية 2012 مبلغ )3248167( دينار مقارنة مع )3163325( دينار في نهاية العام ال�سابق بزيادة 

ن�سبتها )%2.7( .

الأحداث الهامة التي مرت بها ال�شركة:

	•من �أهم الأحداث التي �أثرت على ال�شركة ا�ستمرار تقلبات �أ�سعار الحديد في الأ�سواق العالمية خلال 
داخل  والعمراني  الاقت�صادي  الن�شاط  تراجع  �ضوء  في  الحديد  على  الطلب  تراجع  مع   2012 عام 

المملكة.

ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام 

عن  التقرير  هذا  ع�شر  ال�سابع  العادي  اجتماعها  في  العامة  الهيئة  �إلى  الإدارة  مجل�س  يقدم  وختاماً 

�أعمال ومنجزات ال�شركة والح�سابات الختامية لعام 2012 والخطة الم�ستقبلية لعام 2013 للم�صادقة، 

�شاكرين لكم ح�سن تعاونكم ومتطلعين �إلى تحقيق �أف�ضل الأعمال والإنجازات لل�شركة بعون الله تعالى 

في العام القادم.
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خطــة عمل ال�شركة الم�ستقبلية ل�سنة  2013 :

1- زيادة ح�صة ال�شركة في ال�سوق المحلي بزيادة حجم المبيعات.

2- البحث عن م�صادر جديدة لا�ستيراد الحديد وب�أ�سعار و�شروط دفع مي�سرة.

3- البحث عن م�صادر ا�ستثمارية �أخرى .

النتائج المالية لل�شركة لل�سنوات الخم�س ال�سابقة ) بالدينار الأردني ( :

البيـــان
ال�سنة

20082009201020112012

4,254,0003,320,2013,213,6953,163,3253,248,167مجموع الموجودات

632,125349,796344,313269,809448,605مجموع المطلوبات

3,621,8752,970,4052,869,3822,893,5162,799,592مجموع حقوق الم�ساهمين    

)93,954(24,134)97851()405,470(335,594�صافي الأرباح )الخ�سائر(   

�صافي  من  ال�سهم  ح�صة 

الربح )الخ�سارة(
% 0,11 )٪0,013( )٪0,032(% 0،008)٪0،031(

ر�سم بياني لتطور مجموع موجودات ال�شركة من عام 2012-2008.
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البيانات الإ�ضافية المطلوبة بموجب تعليمات الإف�صاح ال�صادرة عن مجل�س مفو�ضي 

هيئة الأوراق المالية

1- �أ - �أن�شطة ال�شركة الرئي�سية

2012 ن�شاطها المعتاد في تجارة الحديد ال�صناعي بمختلف الأ�صناف  ال�شركة خلال عام  مار�ست 

وبمختلف الأ�شكال وكذلك في �أنواع المعادن الخا�صة اللازمة ل�صناعة قطع الغيار وقوالب الت�صنيع.

1- ب- �أماكن ال�شركة الجغرافية ، وعدد الموظفين في كل منها

�أماكن ال�شركة الجغرافية 

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية  	-

�ص.ب )121( الرقيم رمز بريدي )11591( 	-

هاتف )4166861/2( فاك�س )4166860( 	-

المكاتب : منطقة �سحاب  -  �شارع ال�ستين / مقابل مدينة التجمعات ال�صناعية  	-

لا يوجد �أي فروع �أخرى لل�شركة . 	-

عدد الموظفين

عدد الموظفين )10( موظفا ويتواجدون في موقع ال�شركة . 	-

1- ج - حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي 

حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي  لل�شركة يبلغ )3,248,167( ديناراً. 	-

ر�سم بياني لتطور حقوق م�ساهمي ال�شركة من عام 2012-2008.
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2- ال�شركات التابعة

 لا يوجد �شركات تابعه لل�شركة .

3- �أ- �أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة ونبذة تعرفية عن كل منهم:

ال�سيد يو�سف البرت يو�سف نادرا�سم ع�ضو مجل�س الإدارة

رئي�س مجل�س الإدارةالمن�صب

1994تاريخ الع�ضوية

1933/6/9تاريخ الميلاد

ماتريك Matriculation  �سنة )1950(ال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

 55عاماً في الأعمال التجارية الحرةالخبرات العملية

 ع�ضو مجل�س �إدارة في ال�شركة المتحدة للت�أمين

رئي�س هيئة المديرين في مجموعة نادر )�شركات خا�صة(الوظيفة الحالية

منير �أحمد القوقا ا�سم ع�ضو مجل�س الإدارة

نائب رئي�س  مجل�س الإدارةالمن�صب

2009/3/25تاريخ الع�ضوية

1958/10/15تاريخ الميلاد

- بكالوري�س هند�سة طيران �سنة 1980 .ال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

- مدير عام ورئي�س هيئة مديرين  لعدة �شركات الخبرات العملية

الوظيفة الحالية
الم�ستقبل  �شركة  ادارة  مجل�س  وع�ضو  عام  مدير  �أعمال،  رجل 

العربية للا�ستثمار.
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المهند�س مو�سى عوني مو�سى ال�ساكتا�سم ع�ضو مجل�س الإدارة

ع�ضو مجل�س �إدارة المن�صب

2007/5/7تاريخ الع�ضوية

1973/7/15تاريخ الميلاد

الولايات ال�شهادات العلمية و�سنة التخرج في  بو�سطن  جامعة   - �صناعية  هند�سة  بكالوري�س   -

المتحدة الأمريكية .

المتحدة  الولايات  في  بو�سطن  جامعة   - اقت�صاد  بكالوري�س   -

الأمريكية ) عام 1996(.

- ع�ضوية ال�شركات:الخبرات العملية

-  �شركة ال�سلام للإعلام الم�سموع  -  رئي�س هيئة المديرين.

هيئة  رئي�س  نائب   - وم�شاركوه  ال�ساكت  عوني  �شركة   -

المديرين.

هيئة  رئي�س  نائب   - المتخ�ص�صة  لل�صناعات  العلياء  �شركة    -

المديرين.

-   مجموعة العلياء  -  نائب رئي�س هيئة المديرين.

- غرفة �صناعة عمان والأردن - ع�ضو مجل�س �إدارة .

- المدير التنفيذي لمجموعة العلياء.الوظيفة الحالية

ال�سيد  خالد محمود لطوف ا�سم ع�ضو مجل�س الإدارة

ع�ضو مجل�س �إدارةالمن�صب

2010/4/20تاريخ الع�ضوية

1959تاريخ الميلاد

- بكالوري�س هند�سة مدنية 1981- الولايات المتحدة الأمريكية.ال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

- بكالوري�س هند�سة ميكانيكية 1983 - الولايات المتحدة الأمريكية. 

- نائب مدير ال�شركة العالمية ل�صناعة ال�سجاد والموكيت.الخبرات العملية

- نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العربية للم�شاريع الأ�ستثمارية

- رئي�س هيئة المديرين لل�شركة العربية لت�صنيع وتجارة الورق، 

- رئي�س هيئة مديرين �شركة عمار.

مدير عام �شركة عبر الأردن وال�شرق الأدنى.الوظيفة الحالية
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ال�سيد »محمد غا�صب« حتاملةا�سم ع�ضو مجل�س الإدارة

ع�ضو مجل�س �إدارةالمن�صب

2009/3/25تاريخ الع�ضوية

1971تاريخ الميلاد

-  ماج�ستير تمويل 2007ال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

-  بكالوري�س اقت�صاد 1994

خبرة م�صرفية لمدة 18 عاماًالخبرات العملية

م�ساعد مدير عام بنك الاتحاد.الوظيفة الحالية

الدكتور عثمان بن عبدالله ال�سويح  ا�سم ع�ضو مجل�س الإدارة

ع�ضو مجل�س �إدارةالمن�صب

2010/4/20تاريخ الع�ضوية

1961تاريخ الميلاد

دكتوراه في علم الأدوية 1993 ال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

ا�ستاذ في كلية ال�صيدله في جامعة الملك �سعودالخبرات العملية

مدير عام �شركة ال�صفا للأدوية ومدير عام ل�شركة ال�سويحالوظيفة الحالية

ال�سيد �صالح بن نا�صر بن عبد العزيز ال�سريعا�سم ع�ضو مجل�س الإدارة

ع�ضو مجل�س �إدارةالمن�صب

2012/2/28تاريخ الع�ضوية

1955تاريخ الميلاد

بكالوريو�س �إدارة �أعمال من الولايات المتحدة الأمريكيةال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

عام 1982

- مدير مالي و�إداري لمجموعة ال�سريع التجاريةالخبرات العملية

- مدير تنفيذي وع�ضو منتدب في مجموعة ال�سريع التجارية 
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3- ب- �أ�سماء ورتب �أ�شخا�ص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل منهم:

بلال محمود ان�شا�صيا�سم ال�شخ�ص من الإدارة العليا

مدير عام ال�شركة المن�صب

2009/7/1تاريخ التعيين

1957/6/5تاريخ الميلاد

�إدارة �أعمالال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

- مدير عام ال�شركة الأردنية للت�سويقالخبرات العملية

- ع�ضو مجل�س ادارة ال�شركة العربية لل�صناعات الكهربائية

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركةالأردنية للت�سويق

- ع�ضو مجل�س ادارة �شركة الم�ستقبل العربية للا�ستثمار

مدير عام ال�شركة .الوظيفة الحالية

حبيب ابراهيم ق�سطة �ضبيطا�سم ال�شخ�ص من الإدارة العليا

المدير الماليالمن�صب

1994تاريخ التعيين

1949/10/1تاريخ الميلاد

بكالوري�س محا�سبة من جامعة بيروت العربية عام 1972.ال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

الخبرات العملية
من  الإمارات  في  حمادة  المجيد  عبد  مكتب  في  ح�سابات  مدقق   -

.1973

العربية  الإمارات  في  للتعهدات  ا�ستراكو  �شركة  في  محا�سب   -

المتحدة من عام 1977 وحتى 1986.

عام  وحتى   1987 عام  من  الأردن  في  �شيب�س  م�صنع  �صاحب   -

.1991

- مدير مالي في �شركة التجارة الموحدة من عام 1991 -1994.

من  والا�ستثمارات  للتجارة  المتخ�ص�صة  ال�شركة  في  مالي  مدير   -

عام 1994 وحتى تاريخه.

- مدير مالي في ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات الوظيفة الحالية
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�سليمان عبد الفتاح ح�سين درد�سا�سم ال�شخ�ص من الإدارة العليا

مدير المبيعاتالمن�صب

1994تاريخ التعيين

1934تاريخ الميلاد

- ثاني ثانوي �سنة )1948(ال�شهادات العلمية و�سنة التخرج

- م�س�ؤول م�ستودعات �شركة الحاج طاهر الهدهد من 1958-1967.الخبرات العملية

-م�س�ؤول مبيعات وم�ستودعات في ال�شركة العمرانية لمواد البناء من 

�سنة 1967- 1972.

- مدير مبيعات في �شركة �سيكون /الإمارات العربية المتحدة من عام 

.1985-1972

- �أعمال حرة من عام 1986 وحتى 1992.

- مدير المبيعات في �شركة التجارة والا�ستثمار الموحدة من عام 1992 

وحتى 1994.

- مدير المبيعات في ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات من 

عام 1994 وحتى تاريخه.

مدير مبيعات في ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات الوظيفة الحالية

ال�سنة  مع  مقارنة  منهم  لكل  المملوكة  الأ�سهم  وعدد  الأ�سهم  مالكي  كبار  �أ�سماء   -4

ال�سابقة:

م
ق
ر

ال

الا�سم

عدد الأ�سهم

كما في

2012/12/31

الن�سبة

عدد الأ�سهم

كما في

2011/12/31

الن�سبة

12,2%20,2375,910%620,750�شركة الم�ستقبل العربية للا�ستثمار1-

15,2%15,2467,600%467,600�صالح بن نا�صر بن عبد العزيز  ال�سريع2-

7,5 %7,5229,548%229,548عبد الحميد راغب عبد الحميد عبد العزيز3-

5,4%5,4165,000%165,000فاطمة حلمي محمود علي4-

5,3%5,3164,297%164,297�شركة عوني ال�ساكت وم�شاركوه5-

5,1%5,1157,346%157,346يو�سف البرت نادر6-

4,4%4,4135,420%135,420عثمان بن عبدالله ال�سويح7-

3,3%3,3100,000%100,000هاني ح�سن ناجي �صلاح8-
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5- الو�ضع التناف�سي لل�شركة �ضمن قطاع ن�شاطها:

-  تبلغ ح�صة ال�شركة في ال�سوق المحلي من الأ�صناف التي تتعامل بها ال�شركة ن�سبة جيدة ولا ت�ستطيع 

تحديدها بن�سبة مئوية ب�سبب عدم وجود �إح�صائيات دقيقة في هذا ال��شأن.

6- درجة الاعتمــاد على مورديــن محددين او عملاء رئي�سين محليا وخارجيا:

-  لا تعتمد ال�شركة على موردين محددين لا�ستيراد المواد التي تتجر بها و�إنما يتم الا�ستيراد من عدة 

م�صادر ح�سب توفر الأنواع والكميات التي تطلبها ال�شركة ومن المورد الذي يقدم �أف�ضل الأ�سعار ولا 

تعتمد �أي�ضاً على عملاء محددين في مبيعاتها.

منتجاتها  من  �أي  �أو  ال�شركة  بها  تتمتع  التي  الامتيازات  �أو  الحكومية  الحماية   -7

بموجب القوانين والأنظمة:

�أو �أي من منتجاتها بموجب  �أو �أي منها  �أو امتيازات تتمتع بها ال�شركة  لا يوجد �أي حماية حكومية  	-

القوانين والأنظمة �أو غيرها.

لا يوجد �أي براءات اختراع �أو حقوق امتياز ح�صلت ال�شركة عليها. 	-

8- القرارات  ال�صادرة عن الحكومة �أو المنظمات الدولية �أو غيرها التي لها اثر مادي 

على عمل ال�شركة �أو منتجاتها �أو قدرتها التناف�سية:

مادي على عمل  اثر  لها  �أو غيرها  الدولية  المنظمات  �أو  �صادرة عن الحكومة  قرارات  �أي  يوجد  لا  	-

ال�شركة �أو منتجاتها �أو قدرتها التناف�سية.

لا تنطبق معايير الجودة الدولية على ال�شركة. 	-
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9- �أ-  الهيكل التنظيمي لل�شركة.

الهيكل التنظيمي لل�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات

الم�ساهمة العامة المحدودة
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9- ب -  عدد موظفي ال�شركة وفئات م�ؤهلاتهم..

- )10( موظفا ومدرج �أدناه فئات درجاتهم العلمية

عدد الموظفينالم�ؤهل العلمي

3بكالوريــو�س

3دبلـــــوم

4توجيهـــي  وما دون

10المجمـــوع

لم ي�ستقيل او يتعين �أي موظف خلال العام 2012

9- ج -  برامج الت�أهيل والتدريب لموظفي ال�شركة:

- لم تقم ال�شركة ب�أجراء �أي برامج ت�أهيل وتدريب لموظفي ال�شركة خلال ال�سنة.

10- المخاطر التي تتعر�ض لها ال�شركة:

-  المناف�سة مع ال�شركات العاملة في قطاع الحديد ال�صناعي والحديد الخا�ص، وتقلبات �أ�سعار الحديد 

العالمية للأ�صناف التي تتعامل بها ال�شركة.

11- الإنجازات التي حققتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية:

المحافظة على ح�صتها في ال�سوق. 	-

12- الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولا تدخل 

�ضمن ن�شاط ال�شركة الرئي�سي:

لا يوجد �أي �أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولا تدخل �ضمن  	-

ن�شاط ال�شركة الرئي�سي.
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حقوق  و�صافي  الموزعة  والأرباح  المحققة  الخ�سائر  �أو  للأرباح  الزمنية  ال�سل�سلة   -13

منذ  �أو  �سنوات  خم�س  عن  تقل  لا  لمدة  وذلك  المالية  الأوراق  وا�سعار  الم�ساهمين 

ت�أ�سي�س ال�شركة �أيهما اقل:

البيان

ال�سنوات  المنتهية في 12/31

20082009201020112012

(93,954)24,134(97851)(405,470)335,594الأرباح)الخ�سائر(المحققة

----184,500الأرباح الموزعة

----8%ن�سبة التوزيع نقدا

3,621,8752,970,4052,869,3822,893,5162,799,562�صافي حقوق الم�ساهمين

0,941,040,990,950,61�أ�سعار الأوراق المالية

18,305,0187,004,622714,944150,8831,337,687حجم التداول (�سهم)

-   تطور �سعر ال�سهم في بور�صة عمان من عام )2012-2008(

-  تطور حجم تداول ال�سهم من عام )2012-2008(
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14- تحليل المركز المالي لل�شركة ونتائج �أعمالها خلال ال�سنة :

تحليل المركز المالي بالن�سب المالية

م
ق

ر
ل
ا

31  /312011/12 /2012/12الن�سبة

9,30 %8,3%ن�سبة مجمل الربح �إلى المبيعات1

  9,4مرة 5.9مرةن�سبة ال�سيولة /مرة2

3

الدخل  �ضريبة  بعد  )الخ�سائر(  الأرباح  ن�سبة 

والمخ�ص�صات �إلى ر�أ�س المال

)% 3,1(% 0,8

4

الدخل  �ضريبة  بعد  الأرباح)الخ�سائر(  ن�سبة 

والمخ�ص�صات �إلى �إجمالي الموجودات

)٪2.9(%  0,8

2,206,6502,273,673�صافي ر�أ�س المال العامل5

   0,78مرة  0,67مرةمعدل دوران الب�ضاعة �إلى ر�أ�س المال/مرة6

  1,03مرة 1,06  مرةمجموع الأ�صول �إلى ر�أ�س المال/ مرة7

)0,008( فل�س)0,031( فل�سالعائد على ال�سهم )خ�ساره(8

تحليل المركز المالي لل�شركة بالأرقام المطلقة

التغير% 2011 2012 البيان

%4,20 2,543,482 2,655,255 الموجودات المتداولة

%75,53 143,833 588,032 النقد ونقد معادل

%)6,74( 1,225,580 1,142,867 ذمم تجارية مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل

%12,25 315,258 359,293 �أر�صدة مدينة �أخرى

%)34,20( 858,811 565,063 الب�ضاعة والب�ضاعة في المنطقة الحرة

%)4,34( 619,843 592,912 الموجودات الثابتة بعد الا�ستهلاك

%2,61 3,163,325 3,248,167 مجموع الموجودات =مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

%39,85 269,809 448,605 المطلوبات المتداولة

- 3,075,000 3,075,000 ر�أ�س المال المدفوع

%34,11 )181,484( )275,438( الاحتياطات والخ�سائر المدورة

- - - �أرباح مقترح توزيعها على الم�ساهمين نقدية و�أ�سهم

%)3,24( 2,893,516 2,799,562 مجموع حقوق الم�ساهمين
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تحليل بيان الدخل بالأرقام المطلقة                                                         

التغير%
2011

دينار

2012

دينار
البيان

%)14,8( 2,643,066 2,251,819 المبيعات

%)13,8( 2,397,869 2,066,459 تكلفة المبيعات

%)24,4( 245,197 185,360 مجمل الربح

%20,8 221,063 279,314 �إجمالي الم�صاريف والإيرادات الأخرى

- 24,134 )93,954( �صافي ربح)خ�سارة(ال�سنة بعد ال�ضريبة 

15- التطورات الم�ستقبلية الهامة والخطة الم�ستقبلية لل�شركة ل�سنة قادمة على الاقل:

1-  زيادة ح�صة ال�شركة في ال�سوق المحلي بزيادة حجم المبيعات.

2-  البحث عن م�صادر جديدة لا�ستيراد الحديد ب�أ�سعار و�شروط دفع مي�سرة.

2-  البحث عن م�صادر ا�ستثمارية �آخرى.

�أتعاب عن خدمات  �أي  التابعة ومقدار  �أتعاب التدقيق لل�شركة وال�شركات  16- مقدار 

�أخرى تلقاها المدقق و/�أو م�ستحقة له:

- يتولى تدقيق بيانات ال�شركة المالية ال�سادة المهنيون العرب، حيث بلغت �أتعابهم ال�سنوية لعام 2012 

مبلــــغ )8700( دينار �شاملة لل�ضريبة العامة على المبيعات.

17- �أ- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة:

م
ق
ر

ال

ا�سم ممثلها�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة

جن�سية 

الع�ضو

عدد الأ�سهم كما في 12/31

20122011

157346157346�أردنييو�سف البرت نادريو�سف البرت نادر1

164297164297�أردنيمو�سى عوني ال�ساكت�شركة عوني ال�ساكت وم�شاركوه2

620750375910�أردنيمنير �أحمد القوقا�شركة الم�ستقبل العربية للا�ستثمار3

5392353923�أردنيخالد لطوف �شركة �سنا�سكو للا�ستثمار والتطوير العقاري4

135420135420�سعوديعثمان بن عبدالله ال�سويحعثمان بن عبدالله ال�سويح5

1031710317�أردنيمحمد غا�صب حتاملهبنك الاتحاد للادخار والا�ستثمار6

�صالح بن نا�صر بن عبد العزيز ال�سريع 7

�صالح بن نا�صر بن عبد 

العزيز ال�سريع

467600467600�سعودي

500500�أردنيممثل �شركة الم�ستقبل العربيةال�سيد منير �أحمد القوقا8

لا يوجد �أ�سهم مملوكة لل�سادة اع�ضاء مجل�س الادارة في �شركات م�سيطر عليها من ال�شركة.
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17- ب- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل �أ�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية:

لا يوجد ا�سهم مملوكة من قبل ا�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية.

17- ج- عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أقارب �أ�شخا�ص 

الإدارة العليا التنفيذية:

الجن�سيةال�صلة�أ�سماء �أ�شخا�ص الإدارة العليا
عدد الأ�سهم في

2011-12-31 

10000الأردنيةزوجته/�سامية نظير حداديو�سف البرت نادر

75000الأردنيةابنه/ كميل

1000الأردنيةزوجته/�سحر ح�سن القوقامنير احمد القوقا

18-�أ- المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها كل من رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة )2012(:

م
ق
ر

ال

المن�صبالا�سم

الرواتب 

ال�سنوية 

الإجمالية

بدل 

التنقلات 

ال�سنوية

المكاف�آت 

ال�سنوية

نفقات 

ال�سفر 

ال�سنوية

�إجمالي 

المزايا 

ال�سنوية

1800--1800-رئي�س المجل�سيو�سف البرت  نادر1

1800--1800-نائب الرئي�سمنير احمد القوقا2

1800--1800-ع�ضومو�سى عوني ال�ساكت3

1800--1800-ع�ضومحمد غا�صب حتاملة4

1800--1800-ع�ضوخالد محمود لطوف5

1800--1800-ع�ضوعثمان بن عبدالله ال�سويح6

7

عبد  بن  نا�صر  بن  �صالح 

العزيز  ال�سريع

15001500-ع�ضو

12,30012,300     المجموع:
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18- ب- المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها  �أ�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية :

م
ق
ر

ال

المن�صبالا�سم

الرواتب 

ال�سنوية 

الإجمالية

بدل 

التنقلات 

ال�سنوية

المكاف�آت 

ال�سنوية

نفقات 

ال�سفر 

ال�سنوية

اجمالي 

المزايا 

ال�سنوية

36328---36328مدير عامبلال محمود ان�شا�صي1

16472---16472مدير مبيعات�سليمان عبد الفتاح درد�س2

19294---19294مدير ماليحبيب ابراهيم �ضبيط3

72094--72094    المجموع

18-ج- عدد جل�سات مجل�س الإدارة خلال عام 2012:

             عقد مجل�س الإدارة )6( جل�سات خلال العام 2012.

19- التبرعات والمنح التي دفعتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية:

-  لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية .

20- العقود والم�شاريع والارتباطات التي عقدتها ال�شركة الم�صدرة مع ال�شركات التابعة 

�أو ال�شقيقة �أو الحليفة �أو رئي�س مجل�س الإدارة �أو �أع�ضاء المجل�س �أو المدير العام �أو �أي 

موظف في ال�شركة �أو �أقاربهم:

لا يوجد �أية عقود �أو م�شاريع �أو ارتباطات عقدتها ال�شركة الم�صدرة مع ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة  	-

�أو  ال�شركة  �أي موظف في  �أو  العام  المدير  �أو  �أع�ضاء المجل�س  �أو  الإدارة  �أو رئي�س مجل�س  �أو الحليفة 

�أقاربهم .

20- �أ -  م�ساهمة ال�شركة في حماية البيئة:

لا يوجد م�ساهمة لل�شركة في حماية البيئة. 	-

20- ب -  م�ساهمة ال�شركة في  خدمة المجتمع المحلي:

لا يوجد م�ساهمة لل�شركة في خدمة المجتمع المحلي. 	-
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الف�صل الخا�ص بتطبيق قواعد حوكمة ال�شركات:-

ال�شركات بما فيها الالتزام ببنود القواعد الإر�شادية والالزامية  ال�شركة بتطبيق قواعد حوكمة  تقوم 

لدليل الحوكمة با�ستثناء التالي:

1- �إن مجل�س الإدارة الحالي تم انتخابه قبل �صدور تعليمات حوكمة ال�شركات و�سيتم الالتزام به عند 

انتخاب مجل�س الإدارة القادم.

2- لا تقوم ال�شركة بالإعلان عن موعد الإف�صاح عن بياناتها المالية قبل موعد �إعلانها بما لا يقل عن 

ثلاثة �أيام عمل وذلك لأن ال�شركة تقوم بالإف�صاح عن البيانات المالية قبل انتهاء المدة المقررة من 

البيانات على الموقع الالكتروني  قبل هيئة الأوراق المالية وتعتمد على البور�صة في عملية ن�شر هذه 

الخا�ص بها.

لعدم  لكل م�ساهم  الالكتروني  بالبريد  العادي  العامة  الهيئة  اجتماع  توجيه دعوات ح�ضور  يتم  3- لا 

وجود بريد الكتروني لكل م�ساهم و�إنما تكتفي ب�إر�سالها بالبريد ون�شر �إعلانات في ال�صحف ح�سب 

متطلبات القانون.

الموقع  في  الاجتماع  مكان  موعد  عن  الإعلان  يتم  ولا  ولمرتين  محليتين  �صحيفتين  في  الإعلان  يتم   -4

الالكتروني و�سيتم العمل بذلك م�ستقبلًا.
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�إقـــــــــــــــرار

1- يقر مجل�س �إدارة ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات بعدم وجود �أي �أمور جوهرية قد ت�ؤثر 

على  �إ�ستمرارية ال�شركة خلال ال�سنة المالية القادمة 2013.

2- يقر مجل�س �إدارة ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات بم�سئوليته عن �إعداد البيانات المالية 

وتوفير نظام رقابة فعال في ال�شركة.

رئي�س مجل�س الإدارة

 يو�سف البرت يو�سف نادر

نائب رئي�س مجل�س الإدارة

منير احمد القوقا

ع�ضو مجل�س �إدارة

مو�سى عوني مو�سى ال�ساكت

ع�ضو مجل�س �إدارة

»محمد غا�صب« حتاملة

ع�ضو مجل�س �إدارة

خالد محمود لطوف 

ع�ضو مجل�س �إدارة

عثمان بن عبدالله ال�سويح

ع�ضو مجل�س �إدارة

�صالح بن نا�صر بن عبد العزيز

نقر نحن الموقعين �أدناه ب�صحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير ال�سنوي. 	-3

رئي�س مجل�س الإدارة

يو�سف البرت  يو�سف نادر

المدير العام

بلال محمود ان�شا�صي

المدير المالي

حبيب ابراهيم ق�سطة �ضبيط
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ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات

�شركة م�ساهمة عامة محدودة

 عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

البيانات المالية كما في 31 كانون الأول 2012

وتقرير مدققي الح�سابات الم�ستقلين

فهر�س

�صفحة

31- تقرير مدققي الح�سابات الم�ستقلين

32- بيان المركز المالي كما في 31 كانون الأول 2012  

33- بيان الدخل ال�شامل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2012 

34- بيان التغيرات في حقوق الملكية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2012

35- بيان التدفقات النقدية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2012

36-48- �إي�ضاحات حول البيانات المالية 
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ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات

الم�ساهمة العامة المحدودة

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

البيانات المالية كما في 31 كانون الأول 2012

وتقرير مدققي الح�سابات الم�ستقلين
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تقرير مدققي الح�سابات الم�ستقلين

ال�سادة م�ساهمي

ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات الم�ساهمة العامة المحدودة 

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

مقدمــة

لقد دققنا البيانات المالية المرفقة لل�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات الم�ساهمة العامة المحدودة 

والتي تتكون من بيان المركز المالي كما في 31 كانون الأول 2012 وكلا َّ من بيان الدخل ال�شامل وبيان 

لأهم  وملخ�صاً  التاريخ  ذلك  في  المنتهية  لل�سنة  النقدية  التدفقات  وبيان  الملكية  حقوق  في  التغيرات 

ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في �إعداد هذه البيانات المالية والإي�ضاحات المرفقة بها.

م��سؤولية مجل�س �إدارة ال�شركة عن البيانات المالية

التقارير المالية الدولية هي من  البيانات المالية المرفقة ب�صورة عادلة وفقاً لمعايير  �إعداد وعر�ض  �إن 

م�س�ؤولية مجل�س �إدارة ال�شركة، وت�شمل هذه الم�س�ؤولية الإحتفاظ بنظام رقابة داخلي يهدف الى �إعداد 

وعر�ض البيانات المالية ب�صورة عادلة وخالية من �أية �أخطاء جوهرية �سواءً كانت نتيجة خط�أ �أو �إحتيال.

م��سؤولية مدقق الح�سابات

�إن م�س�ؤوليتنا هي �إبداء ر�أينا حول البيانات المالية �إ�ستناداً �إلى �إجراءات التدقيق التي قمنا بها. لقد 

تم قيامنا بهذه الإجراءات وفقا لمعايير التدقيق الدولية والتي تتطلب الإلتزام بقواعد ال�سلوك المهني 

والتخطيط لعملية التدقيق بهدف الح�صول على درجة معقولة من القناعة ب�أن البيانات المالية لا تت�ضمن 

والإي�ضاحات  المبالغ  حول  نات  بيـّـِ على  الح�صول  التدقيق  �إجراءات  ت�شمل  كما  جوهرية.  �أخطاء  �أية 

وتقييمه  الح�سابات  مدقق  تقدير  الى  المختارة  التدقيق  �إجراءات  ت�ستند  المالية.  البيانات  في  الواردة 

لمخاطر وجود �أخطاء جوهرية في البيانات المالية �سواءً كانت نتيجة خط�أ �أو �إحتيال. �إن تقييم المدقق 

لهذه المخاطر يت�ضمن درا�سة �إجراءات الرقابة الداخلية المتعلقة ب�إعداد وعر�ض البيانات المالية ب�صورة 

عادلة، وهو يهدف الى �إختيار اجراءات التدقيق المنا�سبة ولا يهدف الى �إبداء ر�أي حول فاعلية نظام 

الرقابة الداخلية في ال�شركة. تت�ضمن �إجراءات التدقيق �أي�ضا تقييم مدى ملاءمة ال�سيا�سات المحا�سبية 

المتبعة ومدى معقولية التقديرات الهامة التي �إ�ستندت �إليها الإدارة في �إعداد البيانات المالية وتقييماً 

نات التدقيق التي ح�صلنا عليها كافية ومنا�سبة لإبداء ر�أينا  عاماً لطريقة عر�ضها. وفي �إعتقادنا �أن بيـّـِ

حول البيانات المالية.

الــر�أي

في ر�أينا، �أن البيانات المالية المرفقة تـظُهر بعدالة من كافة النواحي الجوهرية المركز المالي لل�شركة 

و�أدائها   2012 الأول  كانون   31 كما في  المحدودة  العامة  الم�ساهمة  والا�ستثمارات  للتجارة  المتخ�ص�صة 

المالي وتدفقاتها النقدية لل�سنة المنتهية في ذلك التاريخ، وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية.

تقرير حول المتطلبات القانونية

تحتفظ ال�شركة بقيود و�سجلات محا�سبية منظمة ب�صورة �أ�صولية و�إن البيانات المالية المرفقة والبيانات 

المالية الواردة في تقرير مجل�س الإدارة متفقة معها، ونو�صي الهيئة العامة بالم�صادقة عليها.

عمان في 21 �شباط 2013 
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ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات

�شركة م�ساهمة عامة محدودة

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

بيان المركز المالي كما في 31 كانون الاول 2012

اي�ضاح

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20122011

الموجودات

الموجودات غير المتداولة 

 619,843 3592,912ممتلكات ومعدات و�آلات

الموجودات المتداولة

 315,258 4359,293�أر�صدة مدينة �أخرى 

 265,538 5261,943ذمم مدينة

 858,811 6565,063الب�ضاعة

 960,042 880,924�شيكات بر�سم التح�صيل  

 143,833 7588,032النقد وما في حكمه

 2,543,482 2,655,255مجموع الموجودات المتداولة 

 3,163,325 3,248,167مجموع الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات

8حقوق الملكية

 3,075,000 3,075,000ر�أ�س المال الم�صرح والمكتتب به والمدفوع

 255,596 255,596�إحتياطي �إجباري

 45,422 45,422�إحتياطي �إختياري

)482,502  ()576,456    (خ�سائر متراكمة

 2,893,516 2,799,562�صافي حقوق الملكية

المطلوبات

 14,254 25,053ذمم دائنة

 101,336 280,580�شيكات �آجلة

 154,219 9142,972�أر�صدة دائنة �أخرى

 269,809 448,605مجموع المطلوبات  

 3,163,325 3,248,167مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

بالدينار الأردني

“�إن الإي�ضاحات المرفقة من الرقم )1( �إلى الرقم )17( ت�شكل جزءاً من هذه البيانات المالية وتقر�أ معها”
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ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات

�شركة م�ساهمة عامة محدودة

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

بيان الدخل ال�شامل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2012

قائمة ب بالدينار الأردني

�إي�ضاح

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20122011

 2,643,066 2,251,819�صافي المبيعات

)2,397,869  ()2,066,459  (10تكلفة المبيعات

 245,197 185,360مجمل الربح

)194,314    ()196,215   (11م�صاريف �إدارية

)27,012      ()26,931     (3�إ�ستهلاكات

)50,000      ()56,374      (5مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها

-)3,310       (ديون معدومة

 60,489 69,335رد مخ�ص�ص ب�ضاعة راكدة انتفت الحاجة �إليه

)7,501      ()7,328       (فوائد وعمولات بنكية

 429 1,509�إيرادات �أخرى

 27,288)93,954     ()خ�سارة( ربح ال�سنة قبل ال�ضريبة

)3,154      (-�ضريبة دخل �سنوات �سابقة

 24,134)93,954     ()الخ�سارة( الربح والدخل ال�شامل لل�سنة

 0,008    )0,031     (12ح�صة ال�سهم الأ�سا�سية والمخف�ضة من )خ�سارة( ربح ال�سنة

وتقر�أ معها” المالية  البيانات  ت�شكل جزءاً من هذه  الرقم )17(  �إلى  الرقم )1(  المرفقة من  الإي�ضاحات  “�إن 
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ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات

�شركة م�ساهمة عامة محدودة

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

بيان التغيرات في حقوق الملكية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2012 

قائمة ب

ر�أ�س المال

المدفوع

خ�سائر�إحتياطيات

متراكمة

المجموع

�إختياري�إجباري

 2,893,516)482,502 (45,422 3,075,000255,596الر�صيد كما في 2012/1/1

)93,954  ()93,954  (---�إجمالي الدخل ال�شامل لل�سنة

 2,799,562)576,456 (45,422 3,075,000255,596الر�صيد كما في 2012/12/31

 2,869,382)503,907 (45,422 3,075,000252,867الر�صيد كما في 2011/1/1

 24,134 24,134---�إجمالي الدخل ال�شامل لل�سنة

-)2,729    (-  2,729-احتياطي �إجباري

 2,893,516)482,502 (45,422 3,075,000255,596الر�صيد كما في 2011/12/31

بالدينار الأردني

معها” وتقر�أ  المالية  البيانات  هذه  من  جزءاً  ت�شكل   )17( الرقم  �إلى   )1( الرقم  من  المرفقة  الإي�ضاحات  “�إن 
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ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات

الم�ساهمة العامة المحدودة

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

بيان التدفقات النقدية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2012

قائمة د بالدينار الأردني

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20122011

التدفقات النقدية من عمليات الت�شغيل

 24,134)93,954   ()خ�سارة( ربح ال�سنة 

 27,012 26,931   ا�ستهلاكات

)60,489  ( )9,335     (رد مخ�ص�ص ب�ضاعة راكدة انتفت الحاجة �إليه

 50,000 56,374مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها

- 3,310ديون معدومة

 7,151 4,936مكاف�أة نهاية الخدمة

التغير في ر�أ�س المال العامل

)64,636  ( 79,118�شيكات بر�سم التح�صيل

 114,378)56,089    (ذمم مدينة

 22,109 303,083الب�ضاعة 

)88,201  ()44,035    (�أر�صدة مدينة �أخرى 

)140,378 ( 10,799ذمم دائنة 

 54,122 179,244�شيكات �آجلة

 4,601)16,183    (�أر�صدة دائنة �أخرى

)50,197  ( 444,199�صافي التدفقات النقدية من )الم�ستخدمة في( عمليات الت�شغيل

التدفقات النقدية الم�ستخدمة في عمليات الا�ستثمار 

)8,579    (-ممتلكات ومعدات و�آلات

)58,776  ( 444,199التغير في النقد وما في حكمه

 202,609 143,833النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة

 143,833 588,032النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة

» �إن الإي�ضاحات المرفقة من الرقم )1( �إلى الرقم )17( ت�شكل جزءاً من هذه البيانات المالية وتقر�أ معها«
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1 . عـــام

ك�شركة  و�سجلت   1994/12/12 بتاريخ  والا�ستثمارات  للتجارة  المتخ�ص�صة  ال�شركة  ت�أ�س�ست 

م�ساهمة عامة محدودة لدى وزارة ال�صناعة والتجارة تحت رقم )263(. �إن مركز ت�سجيل ال�شركة 

والا�ستثمارية  التجارية  الأعمال  بكافة  القيام  غاياتها  �أهم  ومن  الها�شمية،  الأردنية  المملكة  هو 

وب�شكل خا�ص ا�ستيراد وت�سويق وت�صدير مواد البناء والمواد الان�شائية على اختلاف �أنواعها.

�إن �أ�سهم ال�شركة مدرجة في بور�صة عمان للأوراق المالية – الأردن.

 21 بتاريخ  المنعقدة  جل�سته  في  ال�شركة  �إدارة  مجل�س  قبل  من  المرفقة  المالية  البيانات  �إقرار  تم 

�شباط 2013، وتتطلب هذه البيانات موافقة الهيئة العامة للم�ساهمين.

2. ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة

�أ�س�س �إعداد البيانات المالية 

الدولية  المحا�سبة  ال�صادرة عن مجل�س معايير  للمعايير  وفقاً  لل�شركة  المالية  البيانات  تم اعداد 

معايير  مجل�س  عن  المنبثقة  الدولية  المالية  التقارير  تف�سيرات  لجنة  عن  ال�صادرة  والتف�سيرات 

المحا�سبة الدولية.

تم �إعداد البيانات المالية وفقاً لمبد�أ الكلفة التاريخية.

ان الدينار الأردني هو عملة اظهار البيانات المالية والذي يمثل العملة الرئي�سية لل�شركة.

�إن ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة لل�سنة الحالية متماثلة مع ال�سيا�سات التي تم اتباعها في ال�سنة 

ال�سابقة. 

تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة 

�أ�صدر مجل�س معايير المحا�سبة الدولية عدداً من المعايير الدولية للتقارير المالية، و�سيتم تطبيق 

�أن تطبيق هذه المعايير في  �إدارة ال�شركة  2012، وتتوقع  31 كانون الأول  هذه المعايير بعد تاريخ 

الم�ستقبل لن يكون له �أي ت�أثير جوهري على البيانات المالية لل�شركة. 

ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة والا�ستثمارات 

الم�ساهمة العامة المحدودة

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

�إي�ضاحات حول البيانات المالية كما في 31 كانون الأول 2012

بالدينار الأردني
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وفيما يلي ملخ�ص لأهم المعايير وتواريخ تطبيقها: 

تاريخ التطبيقمو�ضوع المعياررقم المعيار

المعيار الدولي للتقارير المالية 

رقم )10(
البيانات المالية الموحدة

ال�سنوات المالية التي تبد�أ في 

كانون الثاني 2013

المعيار الدولي للتقارير المالية 

رقم )11(
العمليات الم�شتركة

ال�سنوات المالية التي تبد�أ في 

كانون الثاني 2013

المعيار الدولي للتقارير المالية 

رقم )12(

الاف�صاح حول الا�ستثمار في 

ال�شركات

ال�سنوات المالية التي تبد�أ في 

كانون الثاني 2013

المعيار الدولي للتقارير المالية 

رقم )13(
قيا�س القيمة العادلة 

ال�سنوات المالية التي تبد�أ في 

كانون الثاني 2013

 ا�ستخدام التقديرات

�إن اعداد البيانات المالية وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من ادارة ال�شركة القيام ببع�ض 

تلك  ان  بها,  المرفقة  والإي�ضاحات  المالية  البيانات  على  ت�ؤثر  التي  والإجتهادات  التقديرات 

التقديرات ت�ستند على فر�ضيات تخ�ضع لدرجات متفاوتة من الدقة والتيقن، وعليه ف�إن النتائج 

الفعلية في الم�ستقبل قد تختلف عن تقديرات الادارة نتيجة التغير في �أو�ضاع وظروف الفر�ضيات 

التي ا�ستندت عليها تلك التقديرات.

وفيما يلي �أهم التقديرات التي تم ا�ستخدامها في اعداد البيانات المالية:

احت�ساب  لغايات  دوري  ب�شكل  الملمو�سة  للا�صول  الانتاجية  الاعمار  تقدير  باعادة  الادارة  تقوم   -

الانتاجية  الاعمار  وتقديرات  الا�صول  لتلك  العامة  الحالة  على  اعتمادا  ال�سنوية  الا�ستهلاكات 

المتوقعة في الم�ستقبل. ويتم اخذ خ�سارة التدني )ان وجدت( في بيان الدخل.

�إدارة ال�شركة بتقدير قيمة مخ�ص�ص الديون الم�شكوك في تح�صيلها بعد الأخذ بالإعتبار  - تقوم 

قابلية تلك الذمم للتح�صيل.

- تقوم �إدارة ال�شركة بتقدير قيمة مخ�ص�ص الب�ضاعة بطيئة الحركة بحيث يكون هذا التقدير بناءً 

على �أعمار الب�ضاعة في المخازن.
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الممتلكات والمعدات والآلات

ا�ستهلاكها  ويتم  المتراكم،  الا�ستهلاك  تنزيل  بعد  بالكلفة  والآلات  والمعدات  الممتلكات  تظهر 

)ب�إ�ستثناء الأرا�ضي( عندما تكون جاهزة للإ�ستخدام بطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر 

الإنتاجي المتوقع لها با�ستخدام الن�سب ال�سنوية التالية:

4-9%مباني وهناجر

7-15%معدات و�آلات 

15%�سيارات 

25%�أجهزة وبرامج كمبيوتر 

4-9%�أثاث وديكورات

عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده لأي من الممتلكات والمعدات والآلات عن �صافي قيمتها الدفترية 

ف�إنه يتم تخفي�ض قيمتها �إلى القيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل قيمة التدني في بيان الدخل.

حال  وفي  عام،  كل  نهاية  في  والآلات  والمعدات  للممتلكات  المتوقع  الانتاجي  العمر  مراجعة  يتم 

المتبقية  الدفترية  القيمة  �إ�ستهلاك  يتم  �سابقا،  تقديره  المتوقع عما تم  الإنتاجي  العمر  �إختلاف 

على العمر الإنتاجي المتبقي بعد �إعادة التقدير اعتبارا من ال�سنة التي تم فيها �إعادة التقدير.

م�شاريع تحت التنفيذ

يتم  لا  المبا�شرة.  والم�صاريف  الإن�شاءات  كلفة  تت�ضمن  والتي  بالتكلفة  التنفيذ  تحت  الم�شاريع  تظهر 

ا�ستهلاك الم�شاريع تحت التنفيذ �إلا حين يتم الإنتهاء منها وت�صبح جاهزة للا�ستخدام.

الذمم المدينة

تظهر الذمم المدينة بالكلفة بعد تنزيل مخ�ص�ص الذمم الم�شكوك في تح�صيلها، ويتم �شطب الذمم في 

حال عدم �إمكانية تح�صيلها خ�صما من المخ�ص�ص الم�أخوذ لها وي�ضاف المح�صل من الذمم التي تم 

�شطبها �إلى الإيرادات.

الب�ضاعة 

يتم ت�سعير الب�ضاعة الجاهزة الم�شتراة بالكلفة �أو �صافي القيمة البيعية �أيهما �أقل، وتحدد الكلفة على 

�أ�سا�س متو�سط الكلفة المرجح.
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النقد وما في حكمه 

�إلى مبالغ  للت�سييل  القابلة  والا�ستثمارات  البنوك  ولدى  ال�صندوق  النقد في  النقد وما في حكمه  يمثل 

محددة وبا�ستحقاقات لا تتجاوز الثلاثة �أ�شهر بحيث لا تت�ضمن مخاطر التغير في القيمة. 

الذمم الدائنة والمبالغ م�ستحقة الدفع 

ال�شركة  قبل  والخدمات من  الب�ضائع  ا�ستلام  عند  الدفع  م�ستحقة  والمبالغ  الدائنة  الذمم  �إثبات  يتم 

�سواء تمت المطالبة بها من قبل المورد �أو لم تتم.

المخ�ص�صات

يتم �إثبات المخ�ص�صات عندما يترتب على ال�شركة التزامات نتيجة لأحداث �سابقة  و�أنه من المحتمل 

البيانات  بتاريخ  يتم مراجعة المخ�ص�صات  الالتزامات.  لت�سديد هذه  ال�شركة بدفع مبالغ نقدية  قيام 

المالية وتعديل قيمتها بناءً على �آخر معلومات متوفرة لدى ال�شركة.  

التقا�ص

المالية  البيانات  في  ال�صافي  المبلغ  و�إظهار  المالية  والمطلوبات  المالية  الموجودات  بين  تقا�ص  �إجراء  يتم 

عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة لذلك وكذلك عندما يتم ت�سويتها على �أ�سا�س التقا�ص �أو يكون 

تحقق الموجودات وت�سوية المطلوبات في نف�س الوقت.

مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة

يتم احت�ساب مخ�ص�ص مكاف�أة نهاية الخدمة بدل راتب �شهر عن كل عام للموظفين الغير خا�ضعين 

لل�ضمان الإجتماعي.

الإيرادات

يتم �إثبات ايرادات المبيعات عندما تنتقل مخاطرالملكية للب�ضائع جوهريا الى الم�شتري وعند التمكن من 

قيا�س الإيرادات ب�شكل يمكن الإعتماد عليه.

يتم تحقق �إيرادات الفوائد على �أ�سا�س زمني بحيث يعك�س العائد الفعلي على الموجودات.

يتم تحقق الإيرادات الأخرى وفقاً لمبد�أ الا�ستحقاق.
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العملات الاجنبية

يتم �إثبات العمليات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال الفترة ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ �إجراء 

ب�إ�ستخدام  الأجنبية  بالعملة  المالية  والمطلوبات  المالية  الموجودات  �أر�صدة  تحويل  يتم  العمليات,  تلك 

�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ البيانات المالية المعلنة من البنك المركزي الأردني, يتم �إثبات الارباح 

والخ�سائر الناتجة عن تحويل الأر�صدة بالعملات الأجنبية في بيان الدخل.

�ضريبة الدخل

تح�سب م�صاريف ال�ضرائب الم�ستحقة على �أ�سا�س الأرباح الخا�ضعة لل�ضريبة، وتختلف الأرباح الخا�ضعة 

لل�ضريبة عن الأرباح المعلنة في البيانات المالية لأن الأرباح المعلنة ت�شمل �إيرادات غير خا�ضعة لل�ضريبة 

متراكمة  خ�سائر  �أو  �أحياناً  لاحقة  �سنوات  في  و�إنما  المالية  ال�سنة  في  للتنزيل  قابلة  غير  م�صاريف  �أو 

مقبولة �ضريبياً �أو بنود لي�ست خا�ضعة �أو مقبولة التنزيل لأغرا�ض �ضريبية. 
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4 . �أر�صدة مدينة �أخرى

20122011

 228,226 271,981�أمانات �ضريبة مبيعات

 64,765 65,606�أمانات �ضريبة دخل )جمارك(

 7,093 6,173م�صاريف مدفوعة مقدماً

 6,801 7,411ذمم موظفين

 7,016 5,253ت�أمينات م�ستردة

 1,357 1,357�أمانات �ضريبة دخل

- 1,512�أخرى

359,293 315,258 

5 . ذمم مدينة

20122011

 431.943379,164ذمم تجارية 

)113,626()170.000(مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها

261.943265,538 

يبين الجدول التالي الحركة التي تمت على مخ�ص�ص الذمم الم�شكوك في تح�صيلها

20122011

113.62663.626الر�صيد في بداية ال�سنة

56.37450.000ا�ضافات

170.000113.262

يبين الجدول التالي �أعمار الذمم التجارية:

20122011

 214.345212,397ذمم م�ستحقة لفترة تقل عن عام 

 217.598166,767ذمم م�ستحقة لفترة تزيد عن عام

431.943379,164 

وفي ر�أي �إدارة ال�شركة �إن جميع الذمم الم�ستحقة التي لم يتم �أخذ مخ�ص�ص لها قابلة للتح�صيل ب�شكل كامل.

 ب�ضاعـــة .6

20122011

 588.905891,988ب�ضاعة في الم�ستودعات

)33,177()23.842(مخ�ص�ص ب�ضاعة راكدة

565.063858,811 
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يبين الجدول التالي الحركة التي تمت على مخ�ص�ص الب�ضاعة الراكدة: 

20122011

 33.17793,666الر�صيد في بداية ال�سنة

)60,489()9.335(�إ�ستبعادات / رد مخ�ص�ص

23.84233,177 

7 .  النقد وما في حكمه

20122011

 1.3355,902نقد في ال�صندوق

 286.697137,931ح�سابات جارية لدى البنوك 

-300.000وديعة لدى البنك

588.032143,833 

ت�ستحق الوديعة لدى البنك خلال فترة )6( �أ�شهر وتكت�سب فوائد بن�سبة 6,25 %.

8 .  حقوق الملكية 

ر�أ�س المال

 3,075,000 �أردني مق�سم الى  3,075,000 دينار  والمدفوع  به  والمكتتب  الم�صرح  المال  ر�أ�س  يبلغ 

�سهم بقيمة ا�سمية دينار �أردني واحد لل�سهم كما في 31 كانون الأول 2012 و 2011.

�إحتياطي �إجباري 

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الارباح ال�سنوية قبل ال�ضريبة بن�سبة %10 

خلال ال�سنوات ال�سابقة وهو غير قابل للتوزيع على الم�ساهمين .

احتياطي اختياري

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الارباح ال�سنوية قبل ال�ضرائب بن�سبة لا 

تزيد عن 20 % خلال ال�سنوات ال�سابقة، وهو قابل للتوزيع على الم�ساهمين.
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9  . �أر�صدة دائنة �أخرى

20122011

 114,420 106,010�أمانات الم�ساهمين

 32,026 36,962مخ�ص�ص نهاية خدمة 

 5,218-م�صاريف م�ستحقة

 1,050-تنقلات �أع�ضاء مجل�س الإدارة

 1,505-�أخرى

142,972 154,219 

10 . تكلفة المبيعات

20122011

 671,035 891,988مخزون بداية ال�سنة

 2,618,822 1,763,376م�شتريات

)891,988()588,905 (مخزون نهاية ال�سنة

2,066,459 2,397,869 
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11 . م�صاريف �إدارية 

20122011

 104,601 108,543رواتب و�أجور وملحقاتها

 7,528 8,275ال�ضمان الاجتماعي

 14,003 17,879�أتعاب مهنية

 12,600 12,300تنقلات �أع�ضاء مجل�س الإدارة

 7,270 7,767م�صاريف �سيارات

 7,224 7,654ر�سوم حكومية ورخ�ص وا�شتراكات

 5,014 6,566ت�أمين

 6,013 5,461تحميل وتنزيل

 7,151 4,936مكاف�أة نهاية خدمة

 4,260 4,280كهرباء ومياه وتدفئة

 2,423 3,096�صيانة وت�صليحات

 3,912 3,053ات�صالات

 1,737 1,396قرطا�سية ومطبوعات

 1,269 1,143�ضيافة

 1,025 1,025ايجارات

 400 600الاتعاب القانونية لمراقب عام ال�شركات

 350 519دعاية و�إعلان

 276    -م�صاريف الهيئات العامة

 338    -�سفر وتنقلات

 4,596    -غرامات 

 2,324 1,722متفرقة

196,215 194,314 

12 . ح�صة ال�سهم الأ�سا�سية والمخف�ضة من )خ�سارة( ربح ال�سنة 

20122011

 24,134)93,954   ()خ�سارة( ربح ال�سنة

 3,075,000 3,075,000المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم

)    0,031(0,008 
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13 . رواتب ومكاف�آت الإدارة التنفيذية العليا 

لل�سنتين  دينار   68,654 و  دينار   72,094 قيمته  ما  العليا  التنفيذية  الإدارة  ومكاف�آت  رواتب  بلغت 

المنتهيتين في 31 كانون الأول 2012 و 2011 على التوالي. 

14 . الو�ضع ال�ضريبي  

. - تم ت�سوية الو�ضع ال�ضريبي لل�شركة حتى نهاية عام 2008	

النهائي  قرارها  ي�صدر  ولم   - 	2009 لعام  ال�شركة  �سجلات  بمراجعة  الدخل  �ضريبة  دائرة  قامت 

بعد.

دائرة  تقم  ولم   - و2011	  2010 لعامي  ال�شركة  �أعمال  نتائج  عن  الذاتي  التقدير  ك�شف  تقديم  تم 

�ضريبة الدخل بمراجعة �سجلات ال�شركة حتى تاريخه.

- كانون الأول  لم يتم �إحت�ساب مخ�ص�ص �ضريبة دخل عن نتائج �أعمال ال�شركة لل�سنة المنتهية في 31	

2012 ب�سبب وجود خ�سائر �ضريبية مدورة من �سنوات �سابقة. 

15 . الإلتزامات المحتملة  

يوجد على ال�شركة كما بتاريخ البيانات المالية �إلتزامات محتملة مقابل كفالات بنكية بقيمة �ألف دينار 

�أردني.

16 . الأدوات المالية  

تت�ألف الأدوات المالية من الموجودات المالية والمطلوبات المالية. تت�ضمن الموجودات المالية النقد وما في 

حكمه وال�شيكات بر�سم التح�صيل والذمم المدينة. وتت�ضمن المطلوبات المالية الذمم الدائنة وال�شيكات 

الآجلة.

القيمة العادلة

�إن القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية لا تختلف جوهرياً عن قيمتها الدفترية حيث �أن معظم 

الأدوات المالية �إما ق�صيرة الأجل بطبيعتها �أو يتم �إعادة ت�سعيرها با�ستمرار.

مخاطر الائتمان

مخاطر الائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن عدم قدرة �أو عجز الطرف الآخر للأداة المالية عن 

الوفاء بالتزاماته تجاه ال�شركة مما قد ي�ؤدي �إلى حدوث خ�سائر. تتمثل مخاطر ائتمان ال�شركة ب�شكل 
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�أ�سا�سي في الودائع لدى البنوك والذمم المدينة، حيث تعمل ال�شركة على الحد من المخاطر الائتمانية 

مراقبة  مع  لعملائها  ائتمانية  حدود  وو�ضع  جيدة  ب�سمعة  تتمتع  التي  البنوك  مع  التعامل  طريق  عن 

الديون غير الم�سددة. يتمثل الحد الأق�صى للمخاطر الائتمانية في القيمة المدرجة للموجودات المالية 

في البيانات المالية.

ي�شكل ر�صيد �أكبر عميل ما مجموعه 99,735 دينار من �إجمالي ر�صيد الذمم المدينة كما في نهاية عام 

2012 مقابل 99,735 دينار كما في نهاية عام 2011.

مخاطر ال�سيولة

لت�أدية التزاماتها في تواريخ  ال�سيولة في عدم قدرة ال�شركة على توفير التمويل اللازم  تتمثل مخاطر 

ا�ستحقاقها ولتجنب هذه المخاطر تقوم ال�شركة بتنويع م�صادر التمويل و�إدارة الموجودات والمطلوبات 

وموائمة �آجالها والاحتفاظ بر�صيد كاف من النقد وما في حكمه. 

للا�ستحقاق  المتبقية  الفترة  �أ�سا�س  على  مخ�صومة(  )غير  المطلوبات  توزيع  �أدناه  الجدول  ويلخ�ص 

التعاقدي كما بتاريخ البيانات المالية:

المجموع�أكثر من �سنة�أقل من �سنة2012

 25,053- 25,053ذمم دائنة 

 280,580- 280,580�شيكات �آجلة 

 142,972- 142,972�أر�صدة دائنة �أخرى 

448,605 -448,605 

المجموع�أكثر من �سنة�أقل من �سنة2011

 14,254- 14,254ذمم دائنة

 101,336- 101,336�شيكات �آجلة

 154,219- 154,219�أر�صدة دائنة �أخرى

269,809 -269,809 
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مخاطر �أ�سعار الفائدة

تنتج مخاطر �أ�سعار الفائدة من احتمال ت�أثير التغيرات في �أ�سعار الفائدة على ربح ال�شركة �أو القيمة 

العادلة للأدوات المالية. وحيث �أن معظم الأدوات المالية تحمل �سعر فائدة ثابت وتظهر بالكلفة المطف�أة، 

ف�إن ح�سا�سية �أرباح ال�شركة وحقوق الملكية للتغير في �أ�سعار الفائدة يعتبر غير جوهري.

مخاطر �أ�سعار العملات الأجنبية

العملات  �أ�سعار  تقلبات  ب�سبب  المالية  الأدوات  قيمة  تذبذب  من  الخطر  في  العملات  مخاطر  تتمثل 

�سعر  �أن  وحيث  الأمريكي  والدولار  الأردني  بالدينار  هي  ال�شركة  تعاملات  معظم  �إن  الأجنبية. حيث 

الأمريكي لا تمثل  الدولار  الأر�صدة في  ف�إن  الأمريكي،  الدولار  ثابت مع  ب�سعر  الدينار مربوط  �صرف 

�أرباح ال�شركة وحقوق الملكية للتغير في �أ�سعار  مخاطر هامة لتقلبات العملات الأجنبية و�إن ح�سا�سية 

�صرف العملات الأجنبية يعتبرغير جوهري.

17 . �إدارة ر�أ�س المال

يقوم مجل�س �إدارة ال�شركة ب�إدارة هيكل ر�أ�س المال بهدف الحفاظ على حقوق م�ساهمي ال�شركة و�ضمان 

ال�شركة ب�شكل يوفر  ب�إلتزاماتها تجاه الغير من خلال ا�ستثمار موجودات  ال�شركة والوفاء  �إ�ستمرارية 

عائد مقبول لم�ساهمي ال�شركة. 
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