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 62 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  قائمة الدخل
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 86 إقرارات مجلس الإدارة
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 46/27/4243بتارٌخ  المنتخب لإدارة الحالًأعضاء مجـلس ا
 
 

 عبدالله عـــبٌد فلاح الشوابكة/ رئٌس مجلس الإدارةالمهندس 

 المهندس سابا باسـم سابا سـلطً/ نائب رئٌس المجلس

 الدكتور مجدي عمر أحمد برجوس/ عضوا  

 ا  المهندس  ٌوسـف هـزاع ذفٌل بنً خالد/ عضو

 ا  عضوالمهندس  أٌمن داو د محمد مـلحم/ 

 
  السادة شركة البدٌهـة للخدمات الهندســٌة

  / عضوا   باسم محمد نزال الدهامٌن ٌمثلها  المهندس
 

 
 المإسسة الاقتصادٌة والاجتماعٌة للمتقاعدٌن العسكرٌٌن والمحاربٌن القدماء

 / عضوا  أحمد علً محمد النسورالعمٌد المتقاعد ٌمثلها 
 47/36/5356حنى تارٌخ  لحلٌم فٌاض حرٌز/ عضوا  جهاد عبد ا المتقاعد العقٌد مثلها 

 
 

 الدكتور مجدي عمر أحمد برجوس  :بالوكالة  المـدٌر العامقائم بؤعمال 
 
 

 عاٌدة علً محمد الخطٌبأمٌن سر مجلس الإدارة: 

 شركة طلال أبو غزالة وشركاه الدولٌة مدقق حسابات الشركة:

   شاركوه للاستشارات القانونٌة والتحكٌمومالعقٌلً  شركة المستشار القانونً للشركة: 
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 كلمة رئٌس مجلس الإدارة
 

 حضرات السادة مساهمً الشركة الكرام
 

 السلام علٌكم ورحمة الله وبركاته
 

زملائً أعضاء مجلس الإدارة وكافة موظفً الشركة الوطنٌة ٌسرنً بالأصالة عن نفسً وبالنٌابة عن 

متضمنا  أعمال  عشر السادسترحٌب، ونضع بٌن أٌدٌكم التقرٌر السنوي  لصخر الزٌتً، أن أرحب بكم أجملل

فصاحات المطلوبة ، إضافة إلى الا64/45/5356الشركة وحساباتها الختامٌة الموحدة للسنة المالٌة المنتهٌة فً 

 حسب تعلٌمات هٌئة الأوراق المالٌة.

عهم ىإنشاء وحدة تجرٌبٌة لإثبات تقوم الشركة حالٌا  بإجراء دراسات مع مالكً تكنولوجٌا لأقنا

التكنولوجٌا وتطوٌرها لتلائم خصائص الصخر الزٌتً الأردنً وفً نفس الوقت إنشاء اتفاقٌة تحالف مع عدد 

 الىوقد قامت الشركة بشحن صنادٌق العٌنات اللبابٌة التً تم حفرها  من الشركات المهتمة فً هذا المجال.

موقع السلطانً وعمل تجارب للدراستها وتحدٌد مواصفات الصخر الزٌتً الولاٌات المتحدة الأمرٌكٌة وذلك 

 .الأردنً التقطٌر علٌها وتحدٌد فعالٌة هذه التكنولوجٌا لتوائم الصخر الزٌتً

الوطنٌة  تم إنشاء شركة كٌروجٌن للصخر الزٌتً ذات المسإولٌة المحدودة والمملوكة بالكامل للشركة

على الاتفاق مع وزارة الطاقة  موقع السلطانً وعمل مذكرة تفاهم جدٌدة بناء   وذلك للحفاظ على للصخر الزٌتً 

 والثروة المعدنٌة ممثلة الحكومة الأردنٌة الهاشمٌة. 
 

 السادة المساهمٌن الكرام

بالأصالة عن نفسً وزملائً أعضاء مجلس الإدارة أشكركم على مإازرتكم ودعمكم المتواصل 

 بوضع الخطوات الأولى  للسٌر 5357ع للمزٌد من الإنجازات خلال عام ونتطلأهدافها  تحقٌقللشركتكم 

، مما سٌساهم بالنهوض بالشركة وتحقٌق غاٌتها الأساسٌة التً أنشؤت الأردنلمشروع على أرض الواقع فً ل

 .من أجلها

 

 والسلام علٌكم ورحمة الله وبركاته

 
 رئٌس مجلس الإدارة        

 م. عبدالله عبٌد الشوابكة
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 تقرٌر مجلس الإدارة

ٌسـر مجـلس الإدارة أن ٌرحب بكم وان ٌشككركم علكى حضكوركم هكذا الاجتمكاع وان ٌقكدم لككم تقرٌكره 

عكككن أعمكككال الشكككركة ونشكككاطاتها وحسكككاباتها الختامٌكككة للسكككـنة الـمالٌكككـة المنتهكككـٌة فكككً  شكككرع السكككادسالسكككنوي 

  .5357واهــم تطلعاتها المستـقبلـٌـة لعام  ،64/45/5356
 

 وحجم الاستثمار الرأسمالً ةفٌاوأماكنها الجغر نشطة الشركة الرئٌسٌةصف لأووؤسٌس الشركة ت .3

 :وعدد الموظفٌن فً كل منها

 : تؤسٌس الشركة .أ 
، 4331( لسنة 55لصخر الزٌتً بمقتضى قانون الشركات رقم )لالوطنٌة  تؤسست الشركة -

وسجلت بتارٌخ ، 46/38/5331( بتارٌخ 761وسجلت فً سجل الشركات تحت الرقم )

 39/38/5332وحصلت على حق الشروع بالعمل بتارٌخ بهٌئة الاوراق المالٌة،  46/45/5331

 .39/31/5332وادرجت اسهم الشركة فً سوق عمان المالً بتارٌخ 

الشركة الوطنٌة لإنتاج بدلا  من   الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً: تم تغٌٌر اسم الشركة لٌصبح  -

  وقد تم استكمال الاجراءات القانونٌة  بائٌة من الصخر الزٌتًالنفط والطاقة الكهر

 5353تشرٌن الثانً  6بتارٌخ 

 وصف لأنشطة الشركة الرئٌسٌة: .ب 

بالإضافة إلى إنتاج النفط والطاقة الكهربائٌة من الصخر الزٌتً فً  تعمل الشركة بشكل أساسً

راق وبورصة عمان/ سوق الأمجموعة أنشطة أخرى تتمثل فً إدارة المحفظة الاستثمارٌة فً 

 المالٌة.

 أماكن الشركة الجغرافٌة:  .ج 

مجمع باسم فإاد فراج وشركاه عمارة رقم   -شارع علً نصوح الطاهر  -عمان: مقر الشركة -

  ( الطابق الثانً. 1)

 shaleenergy.jo  الموقع الالكترونً: -

 info@shaleenergy.jo   البرٌد الالكترونً: -

 8266948 فاكس: 8266948 هاتف: -

 خارجها.  أولا ٌوجد أٌه فروع للشركة داخل المملكة  فروع الشركة داخل المملكة أو خارجها: -

 : للشركة الاستثمار الرأسمالً حجم  .د 

  ( دٌنار/ سهم. 5,833,333رأسمال الشركة المصرح به والمكتتب والمدفوع ) -

 
 : عدد الموظفٌن فً كل منهاهـ.  

 . 64/45/5356( موظفٌن كما بتارٌخ 6) عدد الموظفٌن: -
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 وطبٌعة عملها ومجالات نشاطاتها:  التابعةوصف للشركات  .4

 
 شركة كٌروجٌن للصخر الزٌتً  اسم الشركة:

 ذات مسإولٌة محدودة  نوع الشركة:

  لصخر الزٌتًا واستخراج وتقطٌر تعدٌنعمل الشركة بشكل أساسً فً ت  النشاط الرئٌسً للشركة:

  ( دٌنار/ سهم. 8333) والمدفوع رأسمال الشركة المصرح به والمكتتب

 % 433 نسبة ملكٌة الشركة الأم بالشركة التابعة:

 

 : نموظفٌالعنوان وفروع الشركة وعدد 

( 1إاد فراج وشركاه عمارة رقم )مجمع باسم ف  -شارع علً نصوح الطاهر  -عمانالعنوان:  -

 الطابق الثانً. 

 shaleenergy.jo  الموقع الالكترونً: -

 info@shaleenergy.jo   البرٌد الالكترونً: -

 8266948 فاكس: 8266948 هاتف: -

 أٌه فروع للشركة داخل المملكة أو خارجها. لا ٌوجد فروع الشركة: -

 لا ٌوجد  عدد الموظفٌن : -

 لا ٌوجد : المشارٌع المملوكة من قبل الشركة التابعة ورإوس أموالها -

 اي معلومات أخرى تخص الشركة التابعة: -

، 4331( لسنة 55تؤسست شركة كٌروجٌن للصخر الزٌتً بمقتضى قانون الشركات رقم )

إنشات الشركة وقد ، 59/43/5356( بتارٌخ 93338تحت الرقم )  اتوسجلت فً سجل الشرك

 موقع السلطانً /التابعة وذلك للحفاظ على مذكرة التفاهم لتقطٌر الصخر الزٌتً

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 هٌئة المدٌرٌن 

 عضو

 هٌئة المدٌرٌن 

 نائب

 رئٌس هٌئة المدٌرٌن 

 رئٌس

 هٌئة المدٌرٌن  
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 ونبذة تعرٌفٌة عن كل واحد منهم. السابقٌن والحالٌٌن أسماء أعضاء مجلس الإدارة  -أ  .5

 تعرٌفٌةالالنبذة  الاســـــــم

 لمهندس عبدالله عـــبٌد فلاح الشـــوابكةا
 رئٌس مجلس الإدارة

 32/38/5345 تارٌخ العضوٌة:

 34/37/4313 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

 4335عام  - العلوم والتكنولوجٌاهندسة مٌكانٌكٌة/ جامعة    بكالورٌوس:
 أردنٌة ٌة:ـــــالجنس

 رة الشركات :الخبرات العملٌة وعضوٌة مجالس إدا

 سئ١ظ ِغٍظ إداسح اٌششوخ اٌٛؽ١ٕخ ٌٍظخش اٌض٠زٟ ؽزٝ ا٢ْ -2102 -

ؽزٝ ا٢ْ سئ١ظ ١٘ئخ ِذ٠ش٠ٓ ششوخ و١شٚع١ٓ ٌٍظخش    17/00/2122 -

 اٌض٠زٟ 

ِبٌه ِٚذ٠ش ششوخ ِؼبدْ اٌّذ٠ٕخ اٌّؾذٚدح )اٌٍّّىخ  ؽزٝ ا٢ْ -2100 -

 اٌؼشث١خ اٌغؼٛد٠خ(

 ؽ١جخ ٌٍظٕبػبد اٌّؼذ١ٔخ ِبٌه ِٚذ٠ش رٕف١زٞ ششوخ ؽزٝ ا٢ْ -2118 -

 ِبٌه ِٚذ٠ش رٕف١زٞ ششوخ اٌجذ٠ٙخ ٌلأشغبي اٌّؼذ١ٔخ ؽزٝ ا٢ْ -2118 -

 شش٠ه ششوخ اٌجذ٠ٙخ ٌٍخذِبد إٌٙذع١خ ؽزٝ ا٢ْ -2112 -

شش٠ه ٚػؼٛ ١٘ئخ ِذ٠ش٠ٓ ششوخ ٚؽٕٟ ٌٍؾذ٠ذ ٚاٌظٍت  2101-2107 -

 )اٌٍّّىخ اٌؼشث١خ اٌغؼٛد٠خ(

 ػخ فٟ الاسدْخجشاد ِزؼذدح ثّغبي اٌظٕب 2115 – 0995 -
 

 ـابا سـلطًـسـابا باســــم س المهندس
 نائب رئٌس مجلس الإدارة

 32/38/5345 تارٌخ العضوٌة:

 34/39/4319 تارٌخ المٌلاد:

 الشهاداث العلويت:

 ثىبٌٛس٠ٛط ِٚبعغز١ش:  -

-  (MEngػٍَٛ ٕٚ٘ذعخ اٌّٛاد ) –  عام  –امبٌريال كولج  / جامعة لندن
4332 

 ٌةأردن الجنسٌة:

 الخبرات العملٌة وعضوٌة مجالس إدارة الشركات :

الشركة الوطنٌة للصخر نائب رئٌس مجلس الإدارة / -حتى الآن   5345 -

 (Shale Energy) الزٌتً 

ؽزٝ ا٢ْ ٔبئت سئ١ظ ١٘ئخ ِذ٠ش٠ٓ ششوخ و١شٚع١ٓ    17/00/2122 -

 ٌٍظخش اٌض٠زٟ

ات الهندسٌة شركة البدٌهة للخدم /شرٌك ومدٌر عام  -حتى الآن  5337 -

 )أكسٌوم الهندسٌة(

 الشركة المتقدمة للغاز المركزي )بروغاز(مدٌر عام /  -  5348 - 5338 -

الشركة المتحدة لصناعة الحدٌد وتطوٌر/  مدٌر عملٌات - 5335-5338 -

 والصلب

 مدٌر إنتاج/ الشركة المتحدة لصناعة الحدٌد والصلب -  5334-5334 -
ٌة / الشركة المتحدة لصناعة مهندس صهر ومساندة فن - 4332-5334 -

 الحدٌد والصلب
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 المهندس  ٌوسـف هـزاع ذفٌل بنً خالد
 عضو

 

 32/38/5345 تارٌخ العضوٌة:

 44/38/4313 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

 4336عام  –هندسة مٌكانٌكٌه    بكالورٌوس:
 

 أردنٌة الجنســـــٌة:

 إدارة الشركات : الخبرات العملٌة وعضوٌة مجالس

 مدٌر مصنع / شركة طٌبة للصناعات المعدنٌة -حتى  الان  5332 -
 مدٌر مشارٌع / الشركة المتحدة لصناعة الحدٌد والصلب   - 5332 -5336 -
مقاولات كهرومٌكانٌك / شركة إٌلاف للمقاولات  -4332-5336 -

 الكهرومٌكانٌكٌة / مإسسة هشام وادي للمقاولات
 عمل حر 4336-4332 -

 

 أٌمن داو د محمد مـلحم  المهندس
 عضو
 

 32/38/5345 تارٌخ العضوٌة:

 42/37/4324 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

 5337عام  -هندسة كهربائٌة    بكالورٌوس:
 

 أردنٌة الجنســـــٌة:

 الخبرات العملٌة وعضوٌة مجالس إدارة الشركات :

 لبدٌهة للأشغال المعدنٌة مدٌر فنً/ شركة ا  -حتى الآن    5343 -

 استشارات هندسٌة/ شركة طٌبة للصناعات المعدنٌة  -حتى الآن   5343 -

 مدٌر عام/ الهندسٌة المتطورة للمصاعد الكهربائٌة -  5343 – 5331 -

 مدٌر مصنع/ مإسسة عرفان للوحات الكهربائٌة   -   5344 -5338 -

 مدٌر فنً/ مجموعة نقل  -  5331 - 5338 -

 مدٌر قسم فنً/ شركة رم علاء الدٌن للصناعات الهندسٌة  -  5338 -5337 -
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 عمر أحمد برجوسمجدي د. 
 عضو 

 55/37/5341 :العضوٌةتارٌخ 

 58/45/4382 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

 الجامعة الأردنٌة – 4324الجٌولوجٌا والمعادن    عام بكالورٌوس : 
 الجامعة الأردنٌة - 4321عادن   عام  الجٌولوجٌا والم ماجســــــتٌر:
 جامعة كاردف / وٌلز / برٌطانٌا - 4338هندسة المعادن           عام  دكتــــــــوراه:
 منحة فلبراٌت جامعة سان دٌغو  – 5335عام                             بعد الدكتوراه:

 

 أردنٌة الجنســــــــٌة:

 س إدارة الشركات:الخبرات العملٌة وعضوٌة مجال

ػؼٛ ١٘ئخ ِذ٠ش٠ٓ ششوخ و١شٚع١ٓ ٌٍظخش  -ؽزٝ ا٢ْ    17/00/2122  -

 اٌض٠زٟ

 عضو مجلس كلٌة العلوم / الجامعة الأردنٌة  – 5356/5357 -

المدٌر العام بالوكالة ومدٌر الجٌولوجٌا والتعدٌن/   -حتى الآن 4/3/5346 -

 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً 

الشركة الوطنٌة للصخر الجٌولوجٌا والتعدٌن / مدٌر  -حتى الآن  5346 -

 الزٌتً 

 / شركة الكربونات الاردنٌةوالتعدٌنمدٌر اقلٌمً للتنقٌب  - 5345 - 5337 -

منحة فلبراٌت للأبحاث لدرجة ما بعد الدكتوراه جامعة  - 5335 -  5334 -

 سان دٌغو

 مهندس / سلطة المصادر الطبٌعٌة - 5337  - 4326 -

للتنقٌب عن الذهب / شركة ستانجولد للتعدٌن فً  مدٌر - 4333 - 4339 -

 تنزانٌا

المساحة العسكرٌة/ المركز الجغرافً الملكً  -باحث  - 4326 - 4324 -

 الأردنً
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 الدهامٌن نزالالمهندس باســــم محمــد 
 عضو

 الهندسٌةشـركة البدٌهة ممثل 
 
 

 59/37/5355 تارٌخ العضوٌة:

 31/34/4393 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

 4333عام  –:   هندسة زراعٌة بكالورٌوس

 أردنٌة الجنســــٌة:

 الخبرات العملٌة وعضوٌة مجالس إدارة الشركات :

 32/38/5345عضو مجلس إدارة الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً من تارٌخ  -
 57/38/5354حتى تارٌخ 

طٌبة للصناعات مدٌر المبٌعات والمشترٌات/ شركة  -حتى الآن  5343 -
 المعدنٌة

 عمان الأردن –مدٌر تنفٌذي/  مإسسة الدهامٌن  - 5333-5343 -
-مدٌر تنفٌذي/ شركة التطلع للمستقبل للتدرٌب والاستشارات  - 5332-5333 -

 الأردن -عمان
الإمارات  -العٌن -مدٌر عام/ مإسسة الشعاع الزراعٌة  - 5337-5332 -

 العربٌة المتحدة
 -دبً -/ مصنع عبر العالم للأسمدة الكٌماوٌة مدٌر عام - 4333-5337 -

 الإمارات العربٌة المتحدة
 -عضو مجلس إدارة/ شركة الشامسً والمهٌري للأسمدة   - 5333-5336 -

 الإمارات العربٌة المتحدة -دبً
 -العٌن -مدٌر تنفٌذي/ شركة الإصلاح للمواد الزراعٌة   - 4331-4333 -

 الإمارات العربٌة المتحدة
عمان  –مدٌر فنً/ مإسسة الهضبة للزراعة والتجارة  - 4338-4331 -

 الأردن
 مدٌر جمعٌات تعاونٌة/ المنظمة التعاونٌة الأردنٌة - 4337-4338 -
 -مهندس مشرف المزارع / مإسسة الجٌزة للزراعة والبٌطرة - 4335-4337 -

 عمان الأردن
مساعد باحث /المركز الوطنً للبحوث الزراعٌة ونقل  - 4334-4335 -

 وزارة الزراعة الأردنٌة  –كنولوجٌا الت
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  أحمد علً محمد النسور العمٌد المتقاعد 
  عضو

ممثل المإسسة الاقتصادٌة والاجتماعٌة 
 للمتقاعدٌن العسكرٌٌن والمحاربٌن القدماء

 36/25/4245اعتباراً من تارٌخ 
 
 

 36/25/4245 تارٌخ العضوٌة:

 55/38/4396 تارٌخ المٌلاد:

 ت العلمٌة:الشهادا

 4328الجامعة الأردنٌة  عام  –محاسبة وإدارة أعمال : بكالورٌوس

 أردنٌة الجنســـــٌة:

 الخبرات العملٌة وعضوٌة مجالس إدارة الشركات :

 54/44/5355 مدٌر الدائرة المالٌة فً المإسسة الاقتصادٌة   -حتى الآن

 ء والاجتماعٌة للمتقاعدٌن العسكرٌٌن والمحاربٌن القدما

 53348 5349  رئٌس دائرة مالٌة ) م مإسسة الاستهلاكٌة العسكرٌة/ مدٌرٌة

 الدائرة المالٌة/ القٌادة العامة للقوات المسلحة الأردنٌة  

 5346 - 5347  رئٌس دائرة الرواتب/ مدٌرٌة الدائرة المالٌة/ القٌادة العامة

 للقوات المسلحة الأردنٌة  

 5332 5345 ٌة خدمات ووحداته/ مدٌرٌة الدائرة رئٌس شعبة مالٌة مدٌر

 المالٌة/ القٌادة العامة للقوات المسلحة الأردنٌة  

 5338 -5331  رئٌس شعبة الرواتب/ مدٌرٌة الدائرة المالٌة/ القٌادة العامة

 للقوات المسلحة الأردنٌة  

 5336 - 5337   رئٌس فرع صرف الرواتب/ مدٌرٌة الدائرة المالٌة/ القٌادة

 ت المسلحة الأردنٌة العامة للقوا

 5333- 5336  ملحق عسكري جوي بحري/ لندن / القٌادة العامة للقوات

 المسلحة الأردنٌة  

 4331- 4333  رئٌس فرع محاسبة مصنع الانتاج العسكري/ مدٌرٌة الدائرة

 المالٌة/ القٌادة العامة للقوات المسلحة الأردنٌة  

 4337- 4339 دات خاصة/ مدٌرٌة رئٌس قسم تدقٌق سلف وأمانات ووار

 الدائرة المالٌة/ القٌادة العامة للقوات المسلحة الأردنٌة  

 4333- 4336  رئٌس قسم حسمٌات واقتطاعات وجزاءات/ مدٌرٌة الدائرة

 المالٌة/ القٌادة العامة للقوات المسلحة الأردنٌة  

 4328 – 4323  رئٌس قسم التدقٌق ومراجعة المعلومات/ مدٌرٌة الدائرة

 / القٌادة العامة للقوات المسلحة الأردنٌة  المالٌة

  حصل على العدٌد من الأوسمة والشارات 
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 عبد الحلٌم فٌاض حرٌز جهاد  العقٌد )م(
  عضو

ممثل المإسسة الاقتصادٌة والاجتماعٌة 
 للمتقاعدٌن العسكرٌٌن والمحاربٌن القدماء

 36/25/4245تارٌخ حتى 
 
 

 37/28/4244 تارٌخ العضوٌة:

 58/38/4399 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

  4321محاسبة وادارة اعمال / الجامعة الاردنٌة عام : بكالورٌوس

 أردنٌة الجنســـــٌة:

 الخبرات العملٌة وعضوٌة مجالس إدارة الشركات :

 المالً  المدٌر بؤعمالحتى تارٌخه رئٌس شعبة المطالبات وقائم   4/5/5342 -

م.رئٌس قسم المطالبــــــــــــات : مإسسة المتقاعدٌن 64/4/5342 -52/8/5347 -

 العسكرٌٌن 

 مدٌر تسوٌق وعلاقات عامة ) شركة خاصة( 48/8/5347- 4/45/5346 -

 احالة الى التقاعد برتبة عقٌد مالً  - 54/31/5346 -

مدٌر شعبة ادامة وتدقٌق الرواتب/ مدٌرٌة - 54/31/5346 – 48/45/5343 -

 القٌادة العامة للقوات المسلحة الاردنٌة  –ئرة المالٌة الدا

المدٌر المالً لدائرة الملحق العسكري والجوي  - 49/44/5343- 49/44/5333 -

 والبحري / لندن )المملكة المتحدة ( 

مدٌر فرع المطالبات المالٌة بالدائرة المالٌة/مدٌرٌة - 48/44/5333 -4/3/5338 -

 خلال الفترة  الخدمات الطبٌة الملكٌة

مدٌر الفرع المالً لمحاسبة مستشفى الحسٌن/مدٌنة - 4/6/5337-4/3/5338 -

 الحسٌن الطبٌة 

 –الركن المالً / مستشفى الخط الثالث ) فرٌتاون - 54/34/5336-37/35/5337 -

 سٌرالٌون( 

رئٌس قسم الدراسات والتطوٌر ورئٌس قسم - 53/34/5336 -44/36/4337 -

 التوثٌق 

 ضابط قسم التدقٌق / شعبة الرواتب -  43/36/4337- 59/45/4321 -
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ونبذة تعرٌفٌة عن كل واحد ذوي السلطة التنفٌذٌة السابقٌن والحالٌٌن الإدارة العلٌا ورتب أشخاص أسماء  -ب

 منهم : 
 

 عمر أحمد برجوسمجدي د. 
 والتعدٌن مدٌر الجٌولوجٌا

 بالوكالة قائم بؤعمال المدٌر العام
 23/9/4235عتباراً من ا 

 

 35/34/5346 تارٌخ التعٌٌن:

 58/45/4382 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

 الجامعة الأردنٌة – 4324عام    الجٌولوجٌا والمعادن بكالورٌوس : 
 الجامعة الأردنٌة - 4321عام    الجٌولوجٌا والمعادن  تٌر:ــــــماجس
 جامعة كاردف / وٌلز / برٌطانٌا - 4338عام           هندسة المعادن  وراه:ــــــــدكت

 ٌغودجامعة سان منحة فلبراٌت   – 5335عام                             :بعد الدكتوراه
 

 أردنٌة ٌة:ــــــــالجنس

 الخبرات العملٌة:

ػؼٛ ١٘ئخ ِذ٠ش٠ٓ ششوخ و١شٚع١ٓ ٌٍظخش  -ؽزٝ ا٢ْ    17/00/2122 -

 اٌض٠زٟ

 عضو مجلس كلٌة العلوم / الجامعة الأردنٌة  – 5356/5357 -

الشركة الوطنٌة للصخر عضو مجلس إدارة  –حتى  الآن   55/37/5341 -

 الزٌتً 

المدٌر العام بالوكالة ومدٌر الجٌولوجٌا والتعدٌن/   -حتى الآن 4/3/5346 -

 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً 

ة الوطنٌة للصخر الشرك /مدٌر الجٌولوجٌا والتعدٌن  -حتى الآن  5346 -

 الزٌتً 

 / شركة الكربونات الاردنٌةوالتعدٌنمدٌر اقلٌمً للتنقٌب  - 5345 - 5337 -

منحة فلبراٌت للأبحاث لدرجة ما بعد الدكتوراه جامعة  - 5335 -  5334 -

 ٌغودسان 

 مهندس / سلطة المصادر الطبٌعٌة - 5337  - 4326 -

انجولد للتعدٌن فً مدٌر للتنقٌب عن الذهب / شركة ست - 4333 - 4339 -

 تنزانٌا.

المساحة العسكرٌة/ المركز الجغرافً الملكً  -باحث  - 4326 - 4324 -

 الأردنً
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 عاٌدة علً محمد الخطٌب
 وشإون المساهمٌن المدٌر الإداري

 34/31/5332 تارٌخ التعٌٌن:

 59/45/4391 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

 5336عام   -إدارة أعمال بكالورٌوس:  
 4322عام   -إدارة أعمال دبــــــــــلوم:  

 أردنٌة ٌة:ـــــالجنس

 الخبرات العملٌة:

الشركة داري وشإون المساهمٌن/ الإمدٌر ال –حتى الآن  51/31/5347 -
 الوطنٌة للصخر الزٌتً 

الشركة الوطنٌة للصخر / إداريمدٌر  - 59/31/5347- 33/38/5345 -
 الزٌتً 

الشركة الوطنٌة  -رئٌس القسم الإداري  - 32/38/5345 -34/31/5332 -
 للصخر الزٌتً 

 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً أمٌن سر مجلس الإدارة/  –حتى الآن  5332 -
مدٌر إداري/ نقابة الجٌولوجٌٌن  – 63/39/5332 - 64/34/5331 -

 الأردنٌٌن
 الخاصةرئٌس دٌوان العلاقات العامة/ جامعة الزرقاء  - 4339-5339 -
 محاسبة وأمٌن صندوق / كلٌة قرطبة - 4334-4339 -
 

 

 عبد الكرٌم عمر عبد الكرٌم ذٌاب
 محاسب رئٌسً

 

 36/36/5346 تارٌخ التعٌٌن:

 43/32/4324 تارٌخ المٌلاد:

 الشهادات العلمٌة:

 5339عام  –محاسبة بكالورٌوس:  
 

 أردنٌة ٌة:ـــــالجنس

 الخبرات العملٌة:

الشركة الوطنٌة للصخر  -محاسب رئٌسً  - حتى الآن 36/36/5346 -
 الزٌتً 

شركة الفن  -منتدب  مدٌر مالً وإداري - 52/35/5346 -36/5344 -
 السابع للإنتاج والتوزٌع الفنً

 الشركة الاردنٌة للطٌران -محاسب  -  35/36/5333-52/35/5346 -
شككركة الشككروق  -رئككٌس قسككم المحاسككبة   -34/36/5333 - 41/33/5339 -

 المقاولاتللبناء و
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 ج. اجتماعات مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عن المجلس:

  5356( اجتماعات خلال عام 9أ . عقد مجلس الإدارة )
 

 ب. . اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة:
 

 لجنة التدقٌق : تتكون من أعضاء مجلس الإدارة غٌر التنفٌذٌٌن وهم السادة: .3
 

  رئٌسا   ــلطً/ ـــابا ســس المهندس ســـابا باســـــــم -

 عضوا  /  مــد مـلحـــــن داو د محمــــأٌمالمهندس   -

 عضوا  /  اد  عبد الحلٌم فٌاض حرٌزــجه الســــٌد  -

 
 4245( اجتماعات خلال عام  6عقدت اللجنة ) 

 
وهم غٌر التنفٌذٌٌن لجنة الترشٌحات والمكافآت : تتكون من أعضاء مجلس الإدارة  .4

 السادة:
 

 / رئٌسا  ـــوابكة ــعبدالله عـــــــــبٌد الشــــــندس المه -

 المهندس ســــابا باســــــــم ســـابا ســـــلطً/ عضوا   -

 / عضوا   الدـــــالد ذفٌل بنً خــــف خـــالمهندس ٌوس -

 
 4245لم ٌتم عقد أي اجتماع خلال عام 

 
مقارنة  المملوكة لكل واحد منهم سهمالأوعدد  مالكً الأسهم المصدرة من قبل الشركةأسماء كـبـار  .6

 :53/34مع السنة السابقة كما بتارٌخ 
 

 الجنسٌة اسم المساهم
 عدد الأسهم
4245 

 نسبة الأسهم
% 

 عدد الأسهم
4244 

 نسبة الأسهم
% 

 52,169 142743 66,842 261316 الأردنٌة م.عبدالله عبٌد فلاح الشوابكة

 7,645 431136 8,357 472441 الأردنٌة نصر نجٌب مٌخائٌل الزٌادٌن

 
 

وأسواقها الرئٌسٌة وحصتها من السوق المحلً  الوضع التنافسً للشركة ضمن قطاع نشاطاتها .7
 : وحصتها من الأسواق الخارجٌة 

 
ٌوجد بٌانات أو إحصائٌات تبٌن الوضع التنافسً للشركة ضمن قطاع نشاطاتها وأسواقها الرئٌسٌة لا 

 حصتها من الأسواق الخارجٌة.  وحصتها من السوق المحلً وكذلك
 
 
 أو عملاء رئٌسٌن محلٌاً أو خارجٌاً. و/درجة الاعتماد على موردٌن محددٌن  .8
 

فؤكثر  (%43)ٌشكلون  (محلٌا  وخارجٌا  )أو عملاء رئٌسٌن و/لا ٌوجد اعتماد على موردٌن محددٌن 
 .أو الإٌرادات من إجمالً المشترٌات و/أو المبٌعات
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ة حكومٌة أو امتٌازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانٌن حماٌأ. وصف لأي  .7

 والأنظمة أو  غٌرها: 
 

لا ٌوجد أي حماٌة حكومٌة أو امتٌازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانٌن 
 والأنظمة أو  غٌرها.  

 
 ن قبل الشركةوصف لأي براءات اختراع أو حقوق امتٌاز تم الحصول علٌها م .ب 

 

 لا ٌوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتٌاز حصلت علٌها الشركة. 
 
 
قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولٌة أو غٌرها التً لها اثر مادي على وصف لأي أ.  .8

 عمل الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسٌة. 
 

لدولٌة أو غٌرها لها اثر مادي على عمل لا ٌوجد أي قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات ا
 الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسٌة.

 
 ب. الافصاح عن تطبٌق الشركة لمعاٌٌر الجودة الدولٌة 

 لا تنطبق معاٌٌر الجودة الدولٌة على الشركة.
 

رٌب للشركة المصدرة وعدد الموظفٌن، وفئات مإهلاتهم، وبرامج التؤهٌل والتد الهٌكل التنظٌمً  .9
 : لصخر الزٌتًلالوطنٌة  للشركةلموظفً 

 
 

 : الهٌكل التنظٌمً للشركة  -أ
 

 

 أمٌن سر 

 مجلس الإدارة

 مجلس الإدارة

 المدٌر العام

مدٌرالجٌولوجٌا 
 والتعدٌن 

 قسم الجٌولوجٌا

 المدٌر الإداري

 وشإون المساهمٌن 

 قسم الموارد البشرٌة

 قسم المساهمٌن

 قسم الخدمات العامة

 المحاسب الرئٌسً

 المدقق الداخلً     
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 عدد موظفً الشركة وفئات مإهلاتهم:  -ب
 

 المإهل العلمً

/ عدد الموظفٌن
 الشركة الأم

 الشركة الوطنٌة
 للصخر الزٌتً 

عدد الموظفٌن/ 
الشركة التابعة 
شركة كٌروجٌن 
 للصخر الزٌتً 

 -- 3 دكتـــوراه

 -- -- ماجسـتٌر 

 -- -- دبـلوم عـالً 

 -- 4 بكالورٌوس

 -- -- دبلوم

 -- -- ثانوٌة عامة 

 -- 5 إجمالً عدد الموظفٌن

 
 برامج التؤهٌل والتدرٌب لموظفً الشركة:  -ج
  

 لم تقم الشركة بإجراء أي برامج تؤهٌل وتدرٌب لموظفً الشركة خلال السنة المالٌة. 
 

 تعرض الشركة لها: مخاطر التً توصف لل .32
   :المرفوعة من قبل الشركة القضاٌا .أ 

بتقدٌم دعوى جزائٌة لـدى مدعـً عـام عمـان ضد    5332تشرٌن الثانً  42قامت الشركة بتارٌخ  -

وشركة ( سعٌد " محمد شرٌف" عبد القادر الجعبريأحد أعضاء مجلـس الإدارة السابقٌن )السٌد 

( عن مبالـغ تم سحبها من المحفظة أخوان للاستثمارشركة سمٌر وسامح الوسـاطة المالٌة )

تسوٌة ما بٌن الشركة وعضو مجــلس الإدارة ابرام  الاستثمارٌة للشركة لـدى شركة الوساطة.  وتم

( لتغطٌة ذمة عضو 61على كمبٌالات عدد ) وحصلــت الشركة بموجبها 5333السابق خلال عام 

، علما  بؤن هذه الكمبٌالات مكفولة من قبل أشخاص ٌةمجلس الإدارة السابق وشركة الوساطة المال

من محكمة بداٌة شمال عمان  ٌقضً بالزام المدعً علٌهم بالتكافل  - آخرٌن، وقد صدر قرار

( والرسوم والمصارٌف والفائدة القانونٌة من تارٌخ رفع 4,549,442.733والتضامن بمبلغ )

 الدعوى.

 5344أٌلول  44فٌذٌة لدى محكمة البداٌة وفً تارٌخ تم تسجٌل قضٌة تن 5344تموز  51بتارٌخ  -

أنكر المدٌنون فً هذه الدعوى الدٌن موضوع الكمبٌالات المطروحة للتنفٌذ، وتبعا لذلك قامت 

بتسجٌل دعوى جدٌدة لدى محكمة حقوق شمال عمان الموقرة  5345كانون الثانً  7الشركة بتارٌخ 

( دٌنار أردنً 4,549,442التضامن لمطالبتهم بمبلغ )ضد المدٌنٌن بالتكافل و 63/5345تحت رقم 

صدر قرار من  5353أٌار  48بالإضافة الى الرسوم والنفقات المدفوعة لحساب القضٌة، وبتارٌخ 

( برد التمٌٌز المقدم من قبل المستؤنف ضدهم وتؤٌٌد القرار 5772/5353محكمة التمٌٌز رقم )

المحاماة وبذلك ٌكون القرار المذكور قد اكتسب  الممٌز وتضمٌنهم الرسوم والمصارٌف وأتعاب

 الدرجة القطعٌة.

/ك( بموضوع تنفٌذ قرار 6335/5344تم تحوٌل الدعوى القضائٌة الى دعوى تنفٌذٌة تحت رقم ) -

( وموضوعها الزام المدعً علٌهم بالمبلغ 63/5345محكمة بداٌة حقوق شمال عمان بالقضٌة رقم )

 لقانونٌة. والرسوم والمصارٌف والفائدة ا
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 خلال السنة المالٌة:  مدعمة بالأرقام الانجازات التً حققتها الشركة أ.  .33
 

من لبُاب الصخر الزٌتً  كمٌة تم ارسال وجراء الفحوصات علٌها، لإعٌنات ممثلة  جمع وتجهٌزتم  -

 ةملائملأجراء فحوصات فً الولاٌات المتحدة الأمرٌكٌة ولتجربتها فً تكنولوجٌا جدٌدة لمعرفة 

 .بعد التقطٌر ونجاعة هذه التكنولوجٌا للصخر الزٌتً الأردنً

تقٌٌم خصائص الصخر الزٌتً لموقع السلطانً )منطقة مذكرة التفاهم( من خلال الاطلاع على  -

من قبل مختصٌن لشركة تملك تكنولوجٌا تقطٌر الصخر الزٌتً وذلك للوقوق على دراسات الشركة  

 الصخر المستخدم لهذه التكنولوجٌا.تشابه الصخر الزٌتً الأردنً مع 

تكنولوجٌا تقطٌر الصخر الزٌتً لإٌجاد شرٌك مالك الخبرة و المباحثات مع جهات تمتلك  استمرت -

ولدٌه القدرة والرغبة لإنشاء وحدة تجرٌبٌة فً موقع السلطانً وإثبات النتائج  مناسبة لتكنولوجٌا

التكنولوجٌا لإنتاج هذه وقوف على كفاءة وقدرة للالممكنة لعملٌة تقطٌر الصخر الزٌتً الأردنً، و

 .الأردنً من الصخر الزٌتً نفط

 لتعاون لإنجاح مشروع تقطٌر الصخر الزٌتً الأردنًلالشركات  عدد منتم الاتفاق الأولً مع  -

 وعمل تجارب لتطوٌر تكنولوجٌا تلائم مواصفات الصخر الزٌتً الأردنً لإنتاج النفط.

لوكة بالكامل للشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً تحت مسمى شركة كٌروجٌن تم انشاء شركة جدٌدة مم -

للصخر الزٌتً ذات المسإولٌة المحدودة وذلك للحفاظ على موقع السلطانً وعمل مذكرة تفاهم مع 

 وزارة الطاقة والثروة المعدنٌة للحفاظ على خام الصخر الزٌتً الموجود فً هذه الموقع.

 مذكرة التقاهم مع وزارة الطاقة والثروة المعدنٌة. تحضٌر كافة المتطلبات لعمل  -

دراسة نتائج التحالٌل الكٌمٌائٌة والفٌزٌائٌة لتجارب التقطٌر والتً تمت فً الولاٌات المتحدة  -

 الأمرٌكٌة.  

 
 وصف للأحداث الهامة التً مرت على الشركة خلال السنة المالٌة.  ب
 
من المشارٌع التً تتؤثر بؤسعار النفط العالمٌة،  ط لإنتاج نف الصخر الزٌتً تقطٌر تعتبر مشارٌع -

، علما  بؤنه تم الاتصال مع عدد من فلا ٌوجد أي أحداث هامة مرت بها الشركة  عوامل ةلعدنتٌجة و

، وتطوٌرها لتتناسب مع مالكً تكنولوجٌا تقطٌر الصخر الزٌتً للمشاركة بإنشاء وحدة تجرٌبٌة

 .مواصفات الصخر الزٌتً الأردنً

 
لأثر المالً لعملٌات ذات طبٌعة غٌر متكررة حدثت خلال السنة المالٌة ولا تدخل ضمن نشاط الشركة ا .34

 الرئٌسً: 
 

لا ٌوجد أي اثر مالً لعملٌات ذات طبٌعة غٌر متكررة حدثت خلال السنة المالٌة ولا تدخل ضمن نشاط 
 الشركة الرئٌسً. 
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والأرباح الموزعة وصافً حقوق المساهمٌن وأسعار  السلسلة الزمنٌة للأرباح أو الخسائر المحققة .35
 منذ تؤسٌس الشركة أٌهما اقل:  أوالأوراق المالٌة، وذلك لمدة لا تقل عن خمس سنوات 

 

 4238 4237 4238 4239 4242 4243 4244 4245 البٌان

الأرباح أو 
)الخسارة 
 المحققة(

 
(87,242) (83,934) (79,468) (94,158) (36,538) (435,183) (48,468) (21,874) 

الأرباح 
 الموزعة

 لا ٌوجد
 لا ٌوجد لا ٌوجد لا ٌوجد لا ٌوجد لا ٌوجد لا ٌوجد لا ٌوجد

صافً حقوق 
 المساهمٌن

4,376,664 
 

4,332,473 4,472,273 4,437,318 4,589,133 4,667,113 4,761,853 4,785,989 

أسعار  الأوراق 
 المالٌة

3.63 
3.62 3.83 3,53 3,41 3,48 3,55 3,65 

 
 35/34/4227وسجلت بتارٌخ ، 35/7/4227علماً بؤن الشركة  تؤسست بتارٌخ 

 8/7/4228و حصلت على حق الشروع بالعمل بتارٌخ ، بهٌئة الاوراق المالٌة
 8/7/4228وادرجت اسهم الشركة فً سوق عمان المالً بتارٌخ 

 

 : والسنوات السابقة لمالٌةتحلٌل المركز المالً للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة ا .36
 

 4238 4237 4238 4239 4242 4243 4244 4245 البٌان

القٌمة السوقٌة 
 للسهم / دٌنار

3.63 3.62 3.83 3,53 3,41 3,48 3,55 3,65 

عائد السهم الواحد 
 / دٌنار

(3.355) (3.353) (3,342) (3,358) (3,343) (3,354) (3,336) (3,342) 

العائد إلى القٌمة 
 سوقٌةال

(3.89) (3.86) (3,361) (3,456) (3,443) (3,461) (3,347) (3,388) 

القٌمة السوقٌة 
 ( مرةPEللعائد )

(41,129) (42,174) (51,337) (2,433) (3,453) (1,533) (15,913) (42,511) 

القٌمة الدفترٌة 
 للسهم / دٌنار

3.741 3.763 3,793 3,712 3,584 3,591 3,522 3,534 

السوقٌة إلى القٌمة 
 القٌمة الدفترٌة

3.36 3.21 4,33 3,75 3,92 3,89 3,11 4,43 

إجمالً القٌمة 
السوقٌة )بالآلاف( 

 دٌنار
318,333 383333 4,583,333 833,333 283,333 183,333 4,433,333 4,933,333 

 4:54 4:53 4:75 4:71 4:71 4:77 4:87 4:63 نسبة التداول

العائد على 
 الموجودات %

(8.45)% (7.86)% (6,32)% (8,45)% (1,68)% (1,85)% (4,33 )% (8,18)% 

العائد على حقوق 
 المساهمٌن %

(8)% (8)% (7)% (8)% (1)% (2)% (4)% (9)% 

 
 35/34/4227وسجلت بتارٌخ ، 35/7/4227بؤن الشركة تؤسست بتارٌخ اً علم

 8/7/4228 و حصلت على حق الشروع بالعمل بتارٌخ، بهٌئة الاوراق المالٌة
 8/7/4228وادرجت اسهم الشركة فً سوق عمان المالً بتارٌخ 
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 : بما فً ذلكوالخطة المستقبلٌة للشركة لسنة قادمة  التطورات المستقبلٌة الهامة  .37

 أي توسعات أو مشروعات جدٌدة. .أ 

 جد أي توسعات مستقبلٌةولا ٌ

 الخطة المستقبلٌة للشركة لسنة قادمة على الأقل .ب 

مدى التفاوض مع الشركات المالكة لتكنولوجٌا  تقطٌر الصخر الزٌتً بخصوص بالاستمرار  -

التراخٌص  للصخر الزٌتً الأردنً ودراسة وتقٌٌم الأمور الفنٌة والاقتصادٌة بما فٌها  تهاملائم

ر الزٌتً وتطوٌر التكنولوجٌا لتلائم الصخ والضمانات على الأداء وحقوق استخدام التكنولوجٌا

 قة السلطانً، والموافقة على إنشاء وحدة تقطٌر تجرٌبٌة.الأردنً لمنط

، السلطانًلمنطقة  لعمل مذكرة تفاهمشركة مع وزارة الطاقة والثروة المعدنٌة لامتابعة  -

  والموافقة على إنشاء وحدة تقطٌر تجرٌبٌة.

تطمح الشركة بعمل اتفاقٌه شراكة مع أحد مالكً تكنولوجٌا تقطٌر الصخر الزٌتً وذلك  -

، لكونها ذات لقٌام بإنشاء وحدة تقطٌر لمنطقة مذكرة التفاهم ) منطقة السلطانً(شاركة واللم

 .مواصفات جٌدة

بنتائج هذه ولغاٌة خلق الثقة  العمل على تقٌٌم ودراسة واثبات وتطوٌر تكنولوجٌا عملٌا   -

لصخر الزٌتً الأردنً، وهً خطوة هامة لتحدٌد الجدوى االتكنولوجٌا لتسوٌق مشروع 

 قتصادٌة لعملٌة تقطٌر الصخر الزٌتً كمصدر بدٌل للطاقة فً الأردن.الا

محاولة جمع تحالف من الشركات المهتمة فً هذه التكنولوجٌا والتً تمتلك القدرة الهندسٌة  -

 الأردنً. والمالٌة والإدارٌة لإنجاح مشروع تطوٌر وحدة تقطٌر تجرٌبٌة للصخر الزٌتً

 

 مال الشركة توقعات مجلس الإدارة لنتائج أع .ج 

تكنولوجٌا تقطٌر الصخر الزٌتً لإنتاج النفط والاتفاق  ونٌملكأو عدة شركاء إٌجاد شرٌك  -

 للمشاركة بإنشاء وحدة تقطٌر للصخر الزٌتً الأردنً.

مما ٌتماشى مع  وجمٌع مستلزماتها وحدة تجرٌبٌة لتقطٌر الصخر الزٌتً البدء بالمشاركة بإنشاء -

 الخطط المستقبلٌة للشركة.

 .الصخر الزٌتًتقطٌر قدما  فً مشروع  للمضًكات اللازمة اوارد المالٌة والشرمٌجاد الإ -

بناء كوادر الشركة وقدرتها التشغٌلٌة والكوادر البشرٌة وتعزٌز قدرتها على خطة تطوٌر  -

 .هامواجهة التحدٌات واستكمال أهداف

 
عن خدمات أخرى تلقاها المدقق و/أو للشركة والشركات التابعة ومقدار أي أتعاب  تعاب التدقٌقأقدار م .38

 مستحقة له: 
 

( 5,833) ا  وقدرهمبلغ 5356تعاب مدقق الحسابات المدفوعة عن عام أبلغت  أتعاب التدقٌق الخارجً:

 ضرٌبة المبٌعات. غٌر شامل لا غٌر، دٌنار  وخمسمائة الفانفقط 
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 أعضاء مجلس الإدارة: ل الشركة والمملوكة من قبمن قبل  المصدرةعدد الأوراق المالٌة  .37
 

 مساهمة رئٌس وأعضاء مجلس الإدارة فً الشركة:  -أ 
 

 الجنسٌة المنصب اسم عضو مجلس الإدارة  الرقم
عدد الأسهم 

4245 
النسبة 
% 

عدد الأسهم 
4244 

 النسبة %

4.  
 وابكةـــــلاح الشــــــــــبٌد فـــــــــــم. عبدالله ع 

رئٌس مجلس 
 الإدارة

 52,169 142743 66,842 261316 أردنٌة

5.  
 لطًـــــــــابا ســــــــم ســـــــــاســابا بــــــم. س

نائب رئٌس 
مجلس 
 الإدارة

 5,878 96945 5,878 96945 أردنٌة

6.  

 الدـــــــٌل بنً خـــــــزاع ذفـــــف هــــم. ٌوس
 5,133 91833 5,133 91833 أردنٌة عضو

7.  

 مــــــــد ملحــــــــــــــــمن داود محمـــــــم. أٌ
 3,638 3295 3,638 3295 أردنٌة عضو

8.  
 3,536 8329 3,536 8329 أردنٌة عضو  وســــــــد برجـــــمر أحمــــــدي عـــــد. مج

9.  
 ٌةــــــات الهندســـــــهة للخدمــركة البدٌــــــش

 أردنٌة عضو

42823 3,176 42823 3,176 

 
 - - - - ل الدهـــامٌنباســـم محمد نزا ٌمثلها  المهندس

ة والاجتماعٌة للمتقاعدٌن ــالمإسسة الاقتصادٌ  .1
 اءـــــــاربٌن القدمـــــــكرٌٌن والمحــــالعس

 أردنٌة عضو

58333 4,333 58333 4,333 

 
 - - - -  أحمد علً محمد النسورٌمثلها العمٌد المتقاعد 

 اد عبد الحلٌم فٌاض حرٌزــجهالعقٌد )م( مثلها  
 47/36/5356حتى تارٌخ 

- - - - 

 
 : عدد الأوراق المالٌة المصدرة من قبل الشركة والمملوكة من قبل أقارب أعضاء مجلس الإدارة -ب 

 
 أعضاء مجلس الإدارةمن أقارب  مساهمٌن * لا ٌوجد 
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ذوي أشخاص الإدارة العلٌا الشركة والمملوكة من قبل قبل المصدرة من عدد الأوراق المالٌة  -ج 

 التنفٌذٌة: لسلطة ا

 

 الجنسٌة المنصب الاسم الرقم
عدد 
 الأسهم
4245 

 النسبة
% 

عدد 
 الأسهم
4244 

 النسبة
% 

مدٌر قسم الجٌولوجٌا  مد برجوســمر أحــدي عــمجد.   .4
والتعدٌن/ قائم بؤعمال 

 بالوكالة المدٌر العام
 3,536 8329 3,536 8329 أردنٌة

وشإون  مدٌر الإداريال د الخطٌبـــــاٌدة علً محمـــــع  .5
 المساهمٌن

 - - - - أردنٌة

 عبد الكرٌم عمر عبد الكرٌم ذٌاب  .6
 - - - - أردنٌة محاسب رئٌسً

 
ذوي السلطة الإدارة العلٌا  الشركة والمملوكة من قبل أقاربقبل المصدرة من عدد الأوراق المالٌة  -د 

 التنفٌذٌة: 

  لسلطة التنفٌذٌة الإدارة العلٌا ذوي الا ٌوجد مساهمٌن من أقارب * 
 

 الشركات المسٌطر علٌها من قبل أعضاء مجلس الإدارة هـ. 
 

 الجنسٌة اسم الشركة اسم عضو مجلس الإدارة  الرقم
عدد 
الأسهم 
4245 

النسبة 
% 

عدد 
الأسهم 
4244 

النسبة 
% 

 وابكةـــلاح الشــم. عبدالله عبٌد ف  .4
 3,176 42823 3,176 42823 أردنٌة للخدمات الهندسٌة البدٌهة

 لطًــــابا ســـم سـابا باســــم. س 

 
 لا ٌوجد شركات مسٌطر علٌها من قبل باقً أعضاء مجلس الإدارة* 

 

 أشخاص الإدارة العلٌا ذوي السلطة التنفٌذٌةالشركات المسٌطر علٌها من قبل    .و 

 أشخاص الإدارة العلٌا التنفٌذٌة قبل  من شركات مسٌطر علٌها  لا ٌوجد * 

 )الزوجة والأولاد القصر(: أعضاء مجلس الإدارةأقارب شركات المسٌطر علٌها من قبل ال .ز 

 أقارب اعضاء مجلس الإدارة قبل  من شركات مسٌطر علٌها لا ٌوجد * 

)الزوجة أقارب أشخاص الإدارة العلٌا ذوي السلطة التنفٌذٌة الشركات المسٌطر علٌها من قبل  .ح 

 والأولاد القصر(:

 التنفٌذٌة ذوي السلطة أقارب أشخاص الإدارة العلٌاقبل من  مسٌطر علٌها  شركاتلا ٌوجد * 
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 أ  المزاٌا والمكافآت التً ٌتمتع بها كل من رئٌس وأعضاء مجلس الإدارة   .38

 
أو نفقات سفر وانتقال داخل  لم ٌتقاضى رئٌس وأعضاء مجلس الإدارة أي رواتب أو مزاٌا أو مكافآت

 .لسنة المالٌةاخلال  المملكة أو خارجها 
 

 :التنفٌذٌةذوو السلطة   أشخاص الإدارة العلٌاالتً ٌتمتع بها المزاٌا والمكافآت  : ب

 المنصب الاسم الرقم

الأجور 
والأتعاب 

اتب الروو
السنوٌة 
 الإجمالٌة

بدل 
التنقلات 
 السنوٌة

المكافآت 
 السنوٌة

نفقات 
السفر 
 السنوٌة

إجمالً 
المزاٌا 
 السنوٌة

 د برجوســـأحممر ـــد. مجدي ع  .3
 

مدٌر الجٌولوجٌا 
والتعدٌن/ قائم بؤعمال 

 بالوكالة المدٌر العام
68973 - - - 68973 

 وشإون داريالإمدٌر ال ٌبـد الخطـــلً محمـــاٌدة عــــع  .4
 المساهمٌن

44553 - 322 - 44653 

 محاسب رئٌسً عبد الكرٌم عمر عبد الكرٌم ذٌاب  .5
 

3933 - - - 3933 

  
 89893 - 322 - 78682 المجموع

 
 مصارٌف التؤمٌن والصٌانة  الشركة وتتحمل توفر الشركة سٌارة خاصة للمدٌر العام  

 

 التبرعات والمنح التً دفعتها الشركة خلال السنة المالٌة:  .39
 .السنة المالٌةها الشركة خلال تدفع ومنح لا ٌوجد تبرعات

 
 مصدرة مع الشركات التابعة أو الشقٌقة أوالعقود والمشارٌع والارتباطات التً عقدتها الشركة ال .42

الحلٌفة أو رئٌس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدٌر العام أو أي موظف فً الشركة أو 
 أقاربهم:

لا ٌوجد أٌه عقود أو مشارٌع أو ارتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقٌقة أو 
  أو أعضاء المجلس أو المدٌر العام أو أي موظف فً الشركة أو أقاربهم.الحلٌفة أو رئٌس مجلس الإدارة 

 
 مساهمة الشركة فً حماٌة البٌئة:  . أ  .43

 لا ٌوجد مساهمة للشركة فً حماٌة البٌئة. 
 

 مساهمة الشركة فً خدمة المجتمع المحلً:  . ب  
 لا ٌوجد مساهمة للشركة فً خدمة المجتمع المحلً. 
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 المدرجةغٌر  واعد حوكمة الشركات المساهمة فصل خاص بدلٌل ق

 فً بورصة عمان / سوق الأوراق المالٌة 
 

 مقدمة:

اهتماما  كبٌرا   الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً حوكمة الشركات هً النظام الذي تدار من خلاله الشركة وتولً 

كافآت وذلك تلبٌة للمتطلبات لممارسات الحوكمة حٌث حرصت على تشكٌل لجنة التدقٌق ولجنة الترشٌحات والم

، وتعقد 5332القانونٌة وتم تشكٌل اللجتٌن منذ ممارسة  الشركة أعمالها ونشاطها فً سوق الأوراق المالٌة عام 

اجتماعات مجلس الإدارة بشكل دوري لمناقشة توجهات الشركات وخططها المستقبلٌة، والشركة ملتزمة بتطبٌق 

 قواعد الحوكمة.

 حىكوت الششكاثالالتزام بوبادئ  .1

 ٌتم الالتزام بإعداد دلٌل الحاكمٌة حسب المتطلبات الواردة فٌه وتحدٌثه وتطبٌقه. -

تضمٌن التقرٌر السنوي  بفصل خاص بدلٌل قواعد الحوكمة ٌوضح مدى التزام الشركة ببنود  -

 .الدلٌل وبتطبٌق كل بند من بنوده مع ذكر أسباب عدم الالتزام بؤي بند لم ٌتم تطبٌقه

 الإداسة هجلس  .2

 

رىْٛ ِذح اٌّغٍظ أسثغ عٕٛاد رٕزٟٙ ثبٔزخبة ِغٍظ عذ٠ذ ؽغت إٌظبَ الأعبعٟ ٌٍششوخ  .أ 

ِٓ لجً ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ ٚرٌه ثذػٛح ِٓ اٌّغٍظ اٌمبئُ ٠ٛعٙٙب إٌٝ ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ ٌلاعزّبع خلاي 

 اٌضلاصخ اشٙش الأخ١شح ِٓ ِذرٗ، إلا أْ اٌّغٍظ اٌمبئُ ٠غزّش فٟ رظش٠ف شؤْٚ اٌششوخ ؽزٝ

 . رٕزخت ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ اٌّغٍظ اٌغذ٠ذ ػٍٝ أْ ٠جبشش ِٙبِٗ ثؼذ أزٙبء ِذح اٌّغٍظ اٌمبئُ

 .ثؤٞ ِغؤ١ٌٚبد ِؾذدح سئ١ظ اٌّغٍظ زى١ٍف ِغٍظ الإداسح ث ٠مَٛ .ة 

٠مَٛ اٌّغٍظ ثزشع١خ ِجذأ اٌزضاَ وً ػؼٛ ِٓ أػؼبء اٌّغٍظ رغبٖ اٌششوخ ٚع١ّغ  .ط 

 اٌّغب١ّ٘ٓ ١ٌٚظ ارغبٖ ِغبُ٘ ٚاؽذ.

ٍظ الإداسح ِغؤ١ٌٚخ اٌؾٛوّخ اٌّؤعغ١خ ؽّب٠خ ٌؾمٛق اٌّغب١ّ٘ٓ، ثّب فٟ رٌه ٠زؾًّ ِغ .د 

رٛعٗ اٌششوخ الاعزشار١غٟ ٚرؾذ٠ذ الأ٘ذاف اٌؼبِخ ٌلإداسح ٚالإششاف ٚاٌشلبثخ ػٍٝ رؾم١ك 

 ٘زٖ الأ٘ذاف.

إْ سئ١ظ ٚأػؼبء ِغٍظ الإداسح ٌذ٠ُٙ اٌىفبءاد لأداء أدٚساُ٘ ِٚغؤ١ٌٚبرُٙ لارخبر  ٘ـ. 

 بعزملا١ٌخ ٚثّب ٠ؾمك ِظٍؾخ اٌششوخ.اٌمشاساد ث

ر١ٙئخ الاعزّشاس٠خ ٌٍششوخ ِٓ خلاي ٚػغ خطؾ لأزمبي إٌّبطت ث١ٓ الأشخبص ٚا١ٌٙىٍخ  .ٚ 

 اٌزٟ رىفً ٘زٖ الاعزّشاس٠خ. 

 إلشاس اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ اٌغ٠ٕٛخ ٚرمش٠ش اٌّذلك اٌخبسعٟ. .ص 

١ٌٚخ دػّٗ ٌزؾم١ك اخز١بس ٚرؼ١١ٓ ٚدػُ ٚرم١١ُ أداء اٌّذ٠ش اٌؼبَ، ٠ٚزؾًّ  اٌّغٍظ ِغؤ .ػ 

 الأ٘ذاف إٌّشٛدح ٚرم١١ُ أدائٗ ثشىً دٚسٞ.

ارخبر اٌمشاساد فٟ اٌّغبئً اٌزٟ رزطٍت ِٛافمخ ِغٍظ الإداسح ٚفك أؽىبَ اٌمبْٔٛ أٚ أٔظّخ  .ؽ 

 اٌششوخ اٌذاخ١ٍخ.

٠مَٛ ثّشاعؼخ ٚإلشاس اعزشار١غ١خ ٚرٛعٙبد اٌششوخ ٚا١ٌٙىً اٌؼشٚسٞ ٌزطج١ك ٘زٖ  .ٞ 

ِشاعؼخ ٚرم١١ُ اٌفشص ٚاٌزٙذ٠ذاد ٚٔمبؽ اٌمٛح ٚاٌؼؼف ٚاٌّخبؽش إػبفخ اٌٝ  .الاعزشار١غ١خ

 اٌؾب١ٌخ ٚاٌّغزمج١ٍخ ٌٍششوخ.

رف٠ٛغ الإداسح ثجؼغ اٌظلاؽ١بد ٠ٚشالت ٠ٚم١ًُ رطج١ك اٌغ١بعبد ٚالاعزشار١غ١بد ٚخطؾ  .ن 

 اٌؼًّ، ٚرؾذ٠ذ ِؼب١٠ش اٌشلبثخ اٌزٟ عزغزخذَ، ٚػّبْ فؼب١ٌخ ػٛاثؾ اٌشلبثخ اٌذاخ١ٍخ.

ؼبء ِغٍظ الإداسح اٌذخٛي فٟ أػّبي رغبس٠خ ِغ اٌششوخ عٛاء ثطش٠مخ ػٍٝ أػش ظ٠ؾ .ي 

ِجبششح أٚ غ١ش ِجبششح إلا ثّٛافمخ ِٓ ِغٍظ الإداسح رج١ٓ ثٛػٛػ الأعجبة اٌّٛعجخ ٌّضً 

 ٘زا اٌؼًّ اٌزغبسٞ ٚرجش٠ش٘ب.

 

 سئيس الوجلس والوذيش العام .3

ٚلا رشثؾ  ِغؤ١ٌٚبد ِخزٍفخفٍّٙب بَ رُ اٌفظً ث١ٓ ِٕظجٟ سئ١ظ ِغٍظ الإداسح )اٌشئ١ظ(  ٚاٌّذ٠ش اٌؼ

ٚسئ١ظ اٌّغٍظ ١ٌظ رٕف١ز٠ب فٙٛ غ١ش ِزفشؽ ٚلا ٠شغً أ٠خ ٚظ١فخ  ث١ٓ اٌشئ١ظ ٚاٌّذ٠ش اٌؼبَ أ٠خ لشاثخ

 فٟ اٌششوخ.



27 

 

  

 

 دوس سئيس الوجلس ) الشئيس( .4

اٌغ١ش ٚاِبَ ع١ّغ  ٠ؼزجش سئ١ظ ِغٍظ الاداسح سئ١غب ٌٍششوخ اٌّغبّ٘خ اٌؼبِخ ٠ّٚضٍٙب ٌذٜ .أ 

ِٓ ٠ّضٍٗ اِبَ ٘زٖ اٌغٙبد  ب فٟ رٌه اٌغٙبد اٌمؼبئ١خ اٌّخزظخ ٌٚٗ اْ ٠فٛعاٌغٙبد ثّ

اؽىبَ ٘زا اٌمبْٔٛ ٚالأظّخ  ٠ّٚبسط سئ١ظ اٌّغٍظ اٌظلاؽ١بد اٌّخٌٛخ ٌٗ ثّٛعت

٠ٚزٌٛٝ رٕف١ز لشاساد ِغٍظ  اٌظبدسح ثّمزؼبٖ ٚالأظّخ الاخشٜ اٌّؼّٛي ثٙب فٟ اٌششوخ

 ٞ فٟ اٌششوخ.الاداسح ثبٌزؼبْٚ ِغ اٌغٙبص اٌزٕف١ز

 إلبِخ ػلالخ ثٕبءح ث١ٓ وً ِٓ اٌّغٍظ ٚالإداسح اٌزٕف١ز٠خ ٌٍششوخ. .ة 

خٍك صمبفخ رشغ١غ إٌمبشبد ٚاٌزظ٠ٛذ  فٟ اعزّبع ِغٍظ الإداسح ٚوزٌه إٌمذ اٌجٕبء ؽٛي  .ط 

 اٌمؼب٠ب اٌزٟ ٠ٛعذ ؽٌٛٙب رجب٠ٓ فٟ ٚعٙبد إٌظش ث١ٓ الأػؼبء.

ٛ ِٓ أػؼبء اٌّغٍظ ٚاٌّغب١ّ٘ٓ فٟ اٌزؤوذ ِٓ ٚطٛي اٌّؼٍِٛبد اٌىبف١خ اٌٝ وً ػؼ .د 

 اٌٛلذ إٌّبعت.

ثؼذ اٌزشبٚس ِغ اٌّذ٠ش اٌؼبَ، ٠ٚزٌٛٝ سئبعخ  ٚػغ عذٚي الأػّبي لاعزّبػبد ِغٍظ الإداسح ٘ـ. 

 اعزّبػبد ِغٍظ الإداسح ٚثغ١بثٗ ٠زشأط اٌغٍغخ ٔبئجخ.

ّبد اٌذاخ١ٍخ فٟ اٌزؤوذ ِٓ اٌزضاَ اٌششوخ ثّؼب١٠ش اٌؾبو١ّخ اٌّؤعغخ ِٓ خلاي الأٔظّخ ٚاٌزؼ١ٍ .ٚ 

 اٌششوخ.
 
  

 تشكيلت هجلس الإداسة .5

 

( ػؼٛاً ِٕزخج١ٓ ِٓ لجً ا١ٌٙئخ 00ِٓ ) اٌششوخ اٌٛؽ١ٕخ ٌٍظخش اٌض٠زٟ ٠زؤٌف ِغٍظ إداسح  .أ 

زُ أزخبة سئ١ظ اٌّغٍظ ٚٔبئجٗ ِٓ لجً أػؼبء ِغٍظ ٠اٌؼبِخ ٌٍششوخ ٌفزشح اسثغ عٕٛاد، ٚ

 الإداسح.

ؼبء ِغزم١ٍٓ لا رشثطُٙ ثبٌششوخ أٞ ػلالخ غ١ش أْ ٠ىْٛ ِٓ ث١ٓ أػؼبء اٌّغٍظ أػ ٠ٝشاػ .ة 

 ػذا الأعُٙ اٌزٟ ٠ّزٍىٙب أٚ  ثبعُ اٌغٙخ اٌزٟ ٠ّضٍٙب.  ػؼ٠ٛزُٙ فٟ ِغٍظ الإداسح

ٌذٜ اٌّغٍظ رٕٛع فٟ اٌخجشاد اٌؼ١ٍّخ ٚا١ٌّٕٙخ ٚاٌّٙبساد اٌشخظ١خ ٚاٌزٟ رؤً٘ وً ػؼٛ  .ط 

 لإثذاء سأ٠ٗ فٟ ِٕبلشبد اٌّغٍظ ثبعزملا١ٌخ.

 غزمً ٘ٛ ػؼٛ ِغٍظ إداسح غ١ش رٕف١زٞ ٠ٚزّزغ ثغ١ّغ اٌخظبئض اٌزبٌٟ:٠ؼشف اٌؼؼٛ اٌّ .د 

لا ٠ؼًّ ٌُٚ ٠غجك ٌٗ اٌؼًّ ثؤٞ طفخ ٌذٜ اٌششوخ أٚ أٞ ششوخ ؽ١ٍفخ خلاي اٌغٕٛاد   -

 اٌضلاس الأخ١شح اٌغبثمخ ٌزبس٠خ رششؾٗ ٌؼؼ٠ٛخ اٌّغٍظ.

ثظفزٗ ػؼٛ  لا ٠زٍمٝ  ِىبفآد إػبف١خ ِٓ اٌششوخ أٚ أٞ ششوخ ؽ١ٍفخ غ١ش اٌزٟ ٠زٍمٙب -

 ِغٍظ إداسح غ١ش رٕف١زٞ.

لا ٠ٍّه ػذد ِٓ الأعُٙ ثطش٠مخ ِجبششح أٚ غ١ش ِجبششح لذ رؤصش فٟ أدائٗ ٌّٙبِٗ  -

ٚرزؼبسع ِغ أٞ ِٓ أػؼبء ِغٍظ الإداسح أٚ أٞ ِٓ ِٛظفٟ الإداسح اٌؼ١ٍب ٌذٜ اٌششوخ 

 أٚ ششوخ ؽ١ٍفخ.  

ح أٚ أٞ ِٓ ِٛظفٟ الإداسح لا ٠ىْٛ ٌٗ طٍخ لشاثخ ػبئ١ٍخ ِغ أٞ ِٓ اػؼبء ِغٍظ الإداس -

 اٌؼ١ٍب ٌذٜ اٌششوخ أٚ أٞ ششوخ ؽ١ٍفخ.

لا ٠ىْٛ ٌٗ أػّبي رغبس٠خ ِجبششح أٚ غ١ش ِجبششح ِغ اٌششوخ أٚ اٌششوبد اٌؾ١ٍفخ أٚ  -

 ِٛظفٟ الإداسح اٌؼ١ٍب أٚ اٌّغب١ّ٘ٓ ف١ٙب.

ع لا ٠ىْٛ ٌٗ أٞ ِظٍؾخ أٚ أػّبي رغبس٠خ أٚ ػلالبد لذ رؤصش فٟ أدائٗ ٌّٙبِٗ أٚ رزؼبس -

 ِغ ِظبٌؼ اٌششوخ.

 

 تٌظين أعوال الوجلس: .6

 ( اعزّبػبد فٟ اٌغٕخ.6لا رمً اعزّبػبد اٌّغٍظ ػٓ ) .أ 

سئبعخ الاعزّبػبد: ٠زٌٛٝ سئ١ظ اٌّغٍظ اعزّبػبد اٌّغٍظ ٚفٟ ؽبي غ١بثٗ ٠زشأط اٌغٍغخ  .ة 

 ٔبئجخ.

 رمَٛ الإداسح ثبلزشاػ اٌّٛاػ١غ اٌزٟ رشا٘ب ِٕبعجخ ػٍٝ عذٚي الأػّبي. .ط 

اٌّغٍظ ثبٌّؼٍِٛبد اٌىبف١خ، ٚلجً ِذح وبف١خ ِٓ اعزّبػبد اٌّغٍظ  ٠زُ رض٠ٚذ أػؼبء .د 

 ٌزّى١ُٕٙ ِٓ ارخبر اٌمشاساد إٌّبعجخ.

أػؼبء اٌّغٍظ ػٍٝ اؽلاع دائُ ثبٌزطٛساد داخً اٌششوخ ٚاٌغٛق اٌّبٌٟ ٚػٍٝ اٌششوخ  ٘ـ.

رض٠ٚذ الأػؼبء ثٍّخض ػٓ أػّبي اٌششوخ ػٕذ اٌزؼ١١ٓ ٚخلاي فزشح اٌؼؼ٠ٛخ أٚ ػٕذ 

 ٍت.اٌط

 لأػؼبء  اٌّغٍظ ٌٚغبٔٗ الارظبي اٌّجبشش ِغ الاداسح اٌزٕف١ز٠خ.   .ٚ 
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لأػؼبء اٌّغٍظ ٌٚغبٔٗ، إرا ِب الزؼذ اٌؾبعخ الاعزؼبٔخ ثّظبدس خبسع١خ ٌّغبػذرُٙ فٟ  .ص 

 اٌم١بَ ثبٌّٙبَ اٌّٛوٍخ ا١ٌُٙ ػٍٝ أوًّ ٚعٗ.

 

 

 أهيي سش الششكت  .7

الأػؼبء ٚثبٌزبٌٟ ِٓ اٌؼشٚسٞ  ٠ؼزّذ ٔغبػ ٚوفبءح ػًّ ِغٍظ الإداسح ػٍٝ اٌزٛاطً ث١ٓ .أ 

 الا٘زّبَ ثذٚس أ١ِٓ اٌغش ؽ١ش ٠ىْٛ ِغؤٚلاً ػٓ:

 رٕغ١ك اعزّبػبد ِغٍظ الإداسح .ة 

 إػذاد ٚرؾؼ١ش ٚرٛص٠غ اٌّٛاد اٌّزؼٍك ثٙزٖ الاعزّبػبد ٌلأػؼبء ِمذِبً. .ط 

رغغ١ً ٚرٛص١ك ِؾبػش الاعزّبػبد، ٚػّبْ رٛل١غ وبفخ الأػؼبء ػٍٝ ِؾبػش  .د 

د ٚٚصبئك اعزّبػبد ِغٍظ الإداسح ِٚزبثؼخ رٕف١ز اٌمشاساد اٌّزخزح الاعزّبػبد، ٚؽفع عغلا

 خلاي اعزّبػبد ِغٍظ الإداسح.

اٌزؤوذ ِٓ اِزضبي ِّبسعبد ٚع١بعبد ِغٍظ الإداسح ٔؾٛ اٌمٛا١ٔٓ ٚاٌٍٛائؼ اٌّخزظخ ثٗ، ٚرٕف١ز ٘ـ.   

 ٚرٕغ١ك أِش اٌج١بٔبد ٚاٌّغزٕذاد ػٍٝ أْ ٠ىْٛ رٌه رؾذ إششاف ِغٍظ الإداسح.

ٝ اٌّغٍظ أْ ٠ؾذد ٚظ١فخ ِٚٙبَ أ١ِٓ عش اٌّغٍظ ثشىً سعّٟ ٚوزبثٟ ثّب ٠زّبشٝ ػٍ .ٚ 

ِٚغزٜٛ اٌّغؤ١ٌٚبد اٌّشبس ا١ٌٙب أػلاٖ، وّب ٠زُ ارخبر أٞ لشاس ٠زؼٍك ثزؼ١١ٕٗ اٚ رٕؾ١ٗ ِٓ لجً 

 اٌّغٍظ ثبلإعّبع.

 

 التخطيط(أًشطت الوجلس ) التعييٌاث والإحلال، التميين الزاتي وتميين أداء الوذيش العام،  .8

رزؼّٓ ع١بعخ اٌّغٍظ رؼ١١ٓ ِذ٠ش ػبَ ٠زّزغ ثبٌٕضا٘خ ٚاٌىفبءح اٌف١ٕخ ٚاٌخجشح، ٠ٚزُ رم١١ُ  .أ 

 اٌّذ٠ش اٌؼبَ ِٓ لجً اٌّغٍظ ع٠ٕٛبً.

٠زُ اٌؾظٛي ػٍٝ ِٛافمخ اٌّغٍظ ػٕذ رؼ١١ٓ اٌّذساء اٌزٕف١ز١٠ٓ ثؼذ اٌزؤوذ ِٓ رٛفش اٌخجشاد  .ة 

 اٌّطٍٛثخ ٌذ٠ُٙ ثٛاعطخ ٌغٕخ اٌزشش١ؾبد.

١خ ّاٌّغٍظ  ثزم١١ُ أداء اٌّذ٠ش اٌؼبَ  ِشح ٚاؽذح ػٍٝ الألً ع٠ٕٛبً ٚرٌه ثبرجبع أعظ ػٍ  ٠مَٛ .ط 

 ٚػ١ٍّخ ِؾذدح ِٚؼزّذح فٟ رم١١ُ فؼب١ٌزٗ.

ٌزؾم١ك ٘زٖ الأ٘ذاف، وّب ٠مَٛ  ٙب٠مَٛ اٌّغٍظ ثزؾذ٠ذ أ٘ذاف اٌششوخ  ٚسعُ اعزشار١غ١بر .د 

ّٛاصٔبد( رؾم١مبً ٌزٌه، ٠ٚمَٛ اٌّغٍظ ثزٛع١ٗ الإداسح اٌزٕف١ز٠خ ثٛػغ خطؾ ػًّ ) ثّب ف١ٙب اٌ

 ثبػزّبد خطؾ اٌؼًّ ٚاٌزؤوذ ِٓ ل١بَ الإداسح اٌزٕف١ز٠خ ثزٕف١ز رٌه. 

ػٍٝ اٌّغٍظ أْ ٠زؤوذ ِٓ أْ اٌششوخ رزّزغ ثٕضا٘خ ػب١ٌخ فٟ ِّبسعخ أػّبٌٙب، ٠ٚزُ رٌه ِٓ ٘ـ.  

د اٌزٟ ٠مَٛ ثٙب خلاي اٌزم١ذ ثغ١بعبد ٚأخلال١بد اٌؼًّ رزؼّٓ ػذَ رؼبسع اٌّظبٌؼ ٚاٌظفمب

اٌششوخ ٌّظٍؾزُٙ اٌشخظ١خ ثٕبء ػٍٝ ِؼٍِٛبد داخ١ٍخ ػٓ اٌششوخ رُ اٌؾظٛي ػ١ٍٙب  اِٛظفٛ

ٔز١غخ اٌظلاؽ١بد اٌّؼطبح ٌُٙ، ٠ٚزُ رؼ١ُّ ٘زٖ اٌغ١بعبد ػٍٝ ع١ّغ اٌّؼ١١ٕٓ  فٟ اٌششوخ 

 ٚأػؼبء اٌّغٍظ ٚاٌؾظٛي ػٍٝ ِٛافمزُٙ ػ١ٍٙب ٚٔشش٘ب ٌٍغّٙٛس، ٚرزؼّٓ ِب ٠ٍٟ:

 ٚإعشاءاد رٕظ١ُ اٌؼ١ٍّبد ِغ الأؽشاف رٚٞ اٌؼلالخ عٛاء ث١ٓ اٌششوخ ِٚٛظف١ٙب  لٛاػذ

أٚ أػؼبء ِغٍظ إداسرٙب، أٚ الأؽشاف رٚٞ اٌظٍخ ثُٙ، فلا ٠شبسن اٌؼؼٛ فٟ أٞ  

اعزّبع ٠زُ ف١ٗ ثؾش ؽج١ؼخ اٌزؼبًِ أٚ اٌزمبػذ أٚ اٌزظ٠ٛذ ػ١ٍٗ، وّب ٠زُ الافظبػ ػٓ 

 رٌه فٟ اٌزمش٠ش اٌغٕٛٞ ٌٍششوخ.

 ٔظّخ ٚاػؾخ رّٕغ أػؼبء اٌّغٍظ ٚاٌّٛظف١ٓ ِٓ اعزغلاي اٌّؼٍِٛبد اٌذاخ١ٍخ فٟ ا

 اٌششوخ ٌّظٍؾزُٙ اٌشخظ١خ.

 

 لجاى الوجلس .9

 أحكام عاهت 

َ ٘زٖ اٌٍغبْ ثشفغ  ٠ٛشىً ِغٍظ الإداسح ٌغٕخ اٌزذل١ك ٌٚغٕخ اٌزشش١ؾبد ٚاٌّىبفآد ٚرم .أ 

ٞ ِغبُ٘ أْ ٠غزفغش فٟ اعزّبع ١ٌٚظ ١ٌٍٙئخ اٌؼبِخ، ٠ّٚىٓ لأرمبس٠ش٘ب اٌٝ ِغٍظ الإداسح 

 ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ ػٓ أػّبي اٌٍغز١ٓ اٌّزوٛسر١ٓ.

ّذ ِجذأ اٌشفبف١خ فٟ رؼ١١ٓ أػؼبء ٌغبْ اٌّغٍظ، ٠ٚزُ ث١بْ أعّبء أػؼبء ٘زٖ اٌٍغبْ ز٠ؼ .ة 

 ٍِٚخض ػٓ ِٙبِٙب ػّٓ اٌزمش٠ش اٌغٕٛٞ

ششوخ اٌز٠ٓ رزّزغ اٌٍغبْ ثظلاؽ١خ ؽٍت أٞ ِؼٍِٛبد ِٓ الإداسح اٌزٕف١ز٠خ ِٚٓ ِٛظفٟ اٌ .ط 

٠زٛعت ػ١ٍُٙ اٌزؼبْٚ ٌزٛف١ش ٘زٖ اٌّؼٍِٛبد ثشىً وبًِ ٚدل١ك. ٚؽٍت اٌّشٛسح اٌمب١ٔٛٔخ 

ٚاٌّب١ٌخ ٚالإداس٠خ أٚ اٌف١ٕخ ِٓ أٞ ِغزشبس خبسعٟ، ٚؽٍت ؽؼٛس أٞ ِٛظف فٟ اٌششوخ 

 ٌٍؾظٛي ػٍٝ اٌّض٠ذ ِٓ اٌّؼٍِٛبد.
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 لجٌت التذليك:أولاً: 

ابت على أعوال الوحاسبت والشلابت والتذليك في الششكت بوا في تتىلى اللجٌت ههوت الإششاف والشل

 :رلك ها يلي

٠ٚزُ ث١بْ رشًّ ٌغٕخ اٌزذل١ك فٟ اٌششوخ ِٓ صلاصخ أػؼبء غ١ش رٕف١ز١٠ٓ ِٓ ِغٍظ الإداسح،  .أ 

 فٟ اٌزمش٠ش اٌغٕٛٞ ٌٍششوخ.ٚػذد اعزّبػبرٙب أعّبء أػؼبء ٘زٖ اٌٍغٕخ 

سابات الخارجً والتؤكد من استٌفائه للشروط الواردة مناقشة الأمور المتعلقة بترشٌح مدقق الح .ب 

 فً التشرٌعات النافذة، وعدم  وجود ما ٌإثر على استقلالٌته.

بحث كل ما ٌتعلق بعمل مدقق الحسابات الخارجً بما فً ذلك ملاحظاته ومقترحاته  .ج 

 وتحفظاته ومتابعة مدى استجابة إدارة الشركة لها وتقدٌم التوصٌات بشؤنها إلى مجلس

 الإدارة.

مراجعة مراسلات الشركة مع مدقق الحسابات الخارجً وتقٌٌم ما ٌرد فٌها وإبداء الملاحظات  .د 

 والتوصٌات بشؤنها إلى مجلس الإدارة.

متابعة مدى تقٌد الشركة والتزاماتها بتطبٌق أحكام التشرٌعات النافذة ومتطلبات الجهات هـ.  

 الرقابٌة.

ا على مجلس الإدارة وتقدٌم التوصٌات بشؤنها مع التركٌز دراسة التقارٌر الدورٌة قبل عرضه .و 

 :على ما ٌلً

 .أي تغٌٌر فً السٌاسات المحاسبٌة المتبعة 

  أي تغٌٌر ٌطرأ على حسابات الشركة جراء عملٌات التدقٌق أو نتٌجة لمقترحات مدقق

 الحسابات الخارجً.

وفر للمدقق كافة الشركة ت ندراسة خطة عمل مدقق الحسابات الخارجً والتؤكد من أ .ز 

 التسهٌلات الضرورٌة للقٌام بعمله.

 دراسة وتقٌٌم إجراءات الرقابة والتدقٌق الداخلً. .ح 

 الاطلاع على تقٌٌم المدقق الخارجً لإجراءات الرقابة والتدقٌق الداخلً. .ط 

الاطلاع على تقارٌر التدقٌق الداخلً ولا سٌما تلك المتعلقة بؤي مخالفات تظهر نتٌجة لعمل  .ي 

 الداخلً.المدقق 

التوصٌة لمجلس الإدارة فٌما ٌتعلق بالأمور المرتبطة بإجراءات الرقابة والتدقٌق الداخلً  .ك 

 وعمل المدقق الداخلً.

التؤكد من عدم وجود أي تضارب فً المصالح قد ٌنجم عن قٌام الشركة بعقد الصفقات أو  .ل 

 إبرام العقود أو الدخول فً المشروعات مع الأطراف ذوي العلاقة.

عة تعاملات الأطراف ذوي العلاقة مع الشركة والتوصٌة بشؤنها لمجلس الإدارة قبل مراج .م 

 إبرامها.

 أي أمور أخرى ٌقررها مجلس الإدارة. .ن 

 :ومهامها بشكل رئٌسً ما ٌلً لجٌت التششيحاث والوكافآثثاًياً: 

ِٓ ِغٍظ صلاصخ أػؼبء غ١ش رٕف١ز١٠ٓ فٟ اٌششوخ ِٓ  اٌزشش١ؾبد ٚاٌّىبفآدرزؤٌف ٌغٕخ  .أ 

 .فٟ اٌزمش٠ش اٌغٕٛٞ ٌٍششوخٚػذد اعزّبػبرٙب  ٠ٚزُ ث١بْ أعّبء أػؼبء ٘زٖ اٌٍغٕخ لإداسح،ا

 ِشاعؼخ رشى١ً ِغٍظ الإداسح .ة 

 التؤكد من استقلالٌة الأعضاء المستقلٌن بشكل مستمر .ج 

 ٚػغ آ١ٌٗ رم١١ُ أداء ِغٍظ الإداسح  .د 

 ٚػغ ١٘ىً ٚع١بعخ اٌّىبفآد ٌىجبس اٌؼب١ٍِٓ فٟ اٌششوخ.  ٘ـ. 

ٌٍغٕخ اٌزؤوذ ِٓ ٚعٛد ع١بعخ ِىبفآد ٌذٜ اٌششوخ رؼّٓ أْ رىْٛ اٌّىبفآد ٚاٌشٚارت رزٌٛٝ ا .ٚ 

وبف١خ لاعزمطبة أشخبص ِؤ١ٍ٘ٓ ٌٍؼًّ فٟ اٌششوخ ٚالاؽزفبظ ثُٙ ٚثشىً ٠زّبشٝ ِغ 

 اٌّىبفآد/ اٌشٚارت إٌّّٛؽخ ِٓ لجً اٌششوبد اٌّّبصٍخ فٟ اٌغٛق ِٚشاعؼزٙب ثشىً عٕٛٞ.

الكفاءات على مستوى الإدارة التنفٌذٌة العلٌا والموظفٌن وأسس تحدٌد احتٌاجات الشركة من  .ز 

 اختٌارهم.

إعداد السٌاسٌة الخاصة بالموارد البشرٌة والتدرٌب فً الشركة ومراقبة تطبٌقها، ومراجعتها  .ػ 
 بشكل سنوي.
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 الوذلك الخاسجي .11

 

ثزؼ١١ٓ  رٍزضَ اٌششوخ  فئْاٌزضاِبً ثؤؽىبَ لبْٔٛ اٌششوبد ٚأٞ أؽىبَ رشش٠ؼبد أخشٜ راد ػلالخ  -

ِذلك خبسعٟ خلاي اعزّبع ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ ٌّذح عٕخ ِب١ٌخ ٚاؽذح، ٚرٌه ثٕبءً ػٍٝ رٛط١خ ِٓ ِغٍظ 

الإداسح  ٚرٛل١غ ارفبل١خ  ثؾ١ش رشًّ الارفبل١خ اٌزذل١ك ػٍٝ وبفخ الأِٛس اٌّب١ٌخ فٟ اٌششوخ ٚرمذ٠ُ 

اٌغٙبد اٌّخزٍفخ راد اٌؼلالخ  رمش٠ش٘ب ٌّغٍظ الإداسح، ٚرض٠ٚذ اٌششوخ ثٕغخ ػٓ اٌزمبس٠ش ٌزض٠ٚذ

  ثٕغخ ِٓ اٌزمش٠ش. 

٠ؾؼش ِّض١ٍٓ ػٓ اٌّذلم١ٓ اٌخبسع١١ٓ الاعزّبع اٌغٕٛٞ ١ٌٍٙئخ اٌؼبِخ ثٙذف الاعبثخ ػٍٝ وبفخ  -

 الاعزفغبساد اٌزٟ رطشػ  ؽٛي رمش٠ش اٌّذلك اٌخبسعٟ خلاي اعزّبع ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ.
  

 حمىق الوساهويي .11

 المقرر التارٌخ من الاقل على ٌومًا واحد وعشرون قبلش عٕٛٞ، ٠زُ رض٠ٚذ وبفخ اٌّغب١ّ٘ٓ ثزمش٠ .أ 
 . ِٓ خلاي اٌجش٠ذ اٌؼبدٞ/ اٚ الاٌىزشٟٚٔ أٚ أٞ ٚع١ٍخ أخشٜ ِٕبعجخ ترسلو لعقد الاجتماع

 صحححٌفتٌن ٌححومٌتٌن محلٌتححٌنعقككد اجتمككاع الهٌئككة العامككة للشككركة فككً عككن رمووَٛ اٌشووشوخ ثووبلإػلاْ  .ب 
مكن ذلكك الموعكد، وان  ٌومحاً  واحد وعشرٌنمدة لا تزٌد على وذلك قبل  ولمرة واحدة على الأقل،

 واححد ٌحومٌعلن المجلس عن ذلك لمرة واحدة فً إحكدى وسكائل الإعكلام الصكوتٌة أو المرئٌكة قبكل 
 على الأكثر من التارٌخ المحدد لاجتماع الهٌئة العامة.

اعزّبع ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ  رمَٛ اٌششوخ ثبرخبر ع١ّغ اٌخطٛاد اٌمب١ٔٛٔخ ٌزشغ١غ اٌّغب١ّ٘ٓ ػٍٝ ؽؼٛس .ط 

 اٌغٕٛٞ اٌؼبدٞ اٚ غ١ش اٌؼبدٞ.

اٌزظ٠ٛذ ػٍٝ وً لؼ١خ ػٍٝ ؽذٖ رضبس خلاي اعزّبع ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ ٚؽغت عذٚي الأػّبي  ٠ٝشاػ .د 

 اٌّشعً ٌٍّغب١ّ٘ٓ.

٠ٕزخت أػؼبء ِغٍظ الإداسح ٚاٌّذلك اٌخبسعٟ أٚ ٠ؼبد أزخبثُٙ خلاي اعزّبع ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ ٚفمبً ٘ـ.  

 مبْٔٛ.لأؽىبَ اٌ

 ثؼذ أزٙبء الاعزّبع ٠زُ ٔشش ٔزبئظ أػّبي الاعزّبع ؽغت أؽىبَ اٌمبْٔٛ. .ٚ 

 

 الافصاح والشفافيت .12

 ٚاٌزشش٠ؼبد راد اٌؼلالخ.رمَٛ اٌششوخ ثبلإفظبػ ٚفمبً ٌٍّؼب١٠ش اٌذ١ٌٚخ ٌٍزمبس٠ش اٌّب١ٌخ  .أ 

غب١ّ٘ٓ ِغ ٚاٌشع١ّخ ٚاٌّرٍزضَ اٌششوخ ثزٛف١ش ِؼٍِٛبد ؽٛي ٔشبؽبرٙب ٌىً ِٓ اٌغٙبد اٌشلبث١خ  .ة 

اٌزشو١ض ػٍٝ اٌمؼب٠ب اٌزٟ رض١ش لٍك اٌّغب١ّ٘ٓ ٚرفظؼ اٌششوخ ػٓ ع١ّغ ٘زٖ اٌّؼٍِٛبد ثشىً 

 دٚسٞ ِٚزبػ ٌٍغ١ّغ.

ٌذٜ اٌششوخ لٕٛاد ارظبي ِغ اٌغٍطبد اٌشلبث١خ ٚاٌّغب١ّ٘ٓ ٚوبفخ الأؽشاف، ٚرىْٛ ٘زٖ اٌمٕٛاد  .ط 

ٛػ١خ ِٚؾذصخ ػٓ اٌششوخ لغُ اٌّغب١ّ٘ٓ ٠ؼًّ ػٍٝ رٛف١ش ِؼٍِٛبد شبٍِخ ِٚٛػ ِٓ خلاي:

 ِٚشبس٠ؼٙب ٚٚػؼٙب اٌّبٌٟ.

رٛػؼ اٌششوخ فٟ رمش٠ش٘ب اٌغٕٛٞ ػٓ ِغؤ١ٌٚزٙب رغبٖ دلخ ٚوفب٠خ اٌج١بٔبد اٌّب١ٌخ ٌٍششوخ  .د 

 ٚاٌّؼٍِٛبد اٌٛاسدح فٟ رمش٠ش اٌغٕٛٞ. ٠ٚزُ إطذاسٖ ثؼذ ٔٙب٠خ اٌغٕخ اٌّب١ٌخ.

أٚ رمبس٠ش٘ب اٌشثؼ١خ، ِٚؼٍِٛبد الافظبػ رٛف١ش اٌّؼٍِٛبد اٌٛاسدح فٟ اٌزمش٠ش اٌغٕٛٞ ٌٍششوخ ٘ـ. 

 اٌّطٍٛثخ اٌشلبث١خ.

 ٠ٚزؼّٓ اٌزمش٠ش اٌغٕٛٞ ِب ٠ٍٟ: .ٚ 

ِؼٍِٛبد ػٓ وً ػؼٛ ِٓ أػؼبء ِغٍظ الإداسح، ٚخجشارٗ ِٚمذاس ؽظزٗ ِٓ سأعّبي،   -

رٕف١زٞ أٚ غ١ش رٕف١زٞ، ػؼٛ فٟ ٌغبْ اٌّغٍظ، ٚربس٠خ رؼ١١ٕٗ، أٞ  ، ف١ّب إرا وبْ ِغزمً

 إداسح أخشٜ، اٌّىبفآد/ اٌشٚارت أٚ أٞ ِضا٠ب ٠ؾظً ػ١ٍٙب.ػؼ٠ٛبد فٟ ِغٍظ 

 ا١ٌٙىً اٌزٕظ١ّٟ ٌٍششوخ ٍِٚخض ٌّٙبَ ِٚغؤ١ٌٚبد ِغٍظ الإداسح -

 ػذد ِشاد اعزّبع اٌّغٍظ ٌٚغبْ اٌّغٍظ. -

 ٍِخض ػٓ ع١بعخ اٌّىبفآد ٚأػٍٝ سارت رُ دفؼٗ ٌلإداسح اٌزٕف١ز٠خ. -

 ١ٍخشٙبدح اٌّغٍظ ثىفب٠خ أٔظّخ اٌؼجؾ ٚاٌشلبثخ اٌذاخ -

 اٌّغب١ّ٘ٓ اٌشئ١غ١ٓ فٟ اٌششوخ. -

 عذٚي أػّبي الاعزّبع  -

 لٛاػذ ؽٛوّخ اٌششوبد. ثزطج١كفظً خبص  -

 ِذٚٔخ لٛاػذ اٌغٍٛن .ص 

ؽشطذ اٌششوخ ػٍٝ رٛل١غ ع١ّغ اٌؼب١ٍِٓ ٚأػؼبء ِغٍظ الإداسح ػٍٝ ِذٚٔخ لٛاػذ اٌغٍٛن ٠ٚزُ 

 ِشاعؼزٙب وٍّب دػذ اٌؾبعخ ٌزٌه.

  



20 

 

  

 
 
 
 

 العاديالعامة جدول أعمال اجتماع الهٌئة 
 

 

 لشاءح لشاساد اعزّبع ا١ٌٙئخ اٌؼبِخ اٌؼبدٞ )اٌغبثك(. .0

ٚخطخ ػًّ اٌششوخ اٌّغزمج١ٍخ ٚاٌّظبدلخ  2122اٌّب١ٌخ اٌزظ٠ٛذ ػٍٝ رمش٠ش ِغٍظ الإداسح ػٓ اٌغٕخ  .2

 ػ١ٍّٙب.

 اٌشوشوخ خػٍٝ ؽغبثبد ١ِٚضا١ٔٚ 2122ػٓ اٌغٕخ اٌّب١ٌخ  اٌششوخاٌزظ٠ٛذ ػٍٝ رمش٠ش ِذلمٟ ؽغبثبد  .2

 ٚاٌّظبدلخ ػ١ٍّٙب. 2122َ ٌؼب

 ، ٚفك أؽىبَ اٌمبْٔٛ.2122اثشاء رِخ اػؼبء ِغٍظ الاداسح ػٓ اٌغٕخ اٌّب١ٌخ  .2

رفو٠ٛغ ِغٍوظ الاداسح ثزؾذ٠وذ رؾذ٠وذ أرؼوبثُٙ أٚ ، 2122ٚأزخبة ِذلمٟ ؽغبثبد اٌششوخ ٌٍغٕخ اٌّب١ٌوخ  .5

 أرؼبثُٙ .

 
 
 

 والسلام علٌكم ورحمة الله وبركاته
      

 
 مجلس الإدارة
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

 المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –ان عم  
 
 
 

 القوائم المالٌة
 المستقلالحسابات  وتقرٌر مدقق
 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً 
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
  شركة مساهمة عامة محدودة 

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 
 
 

 فهرس
 
 

 
 صفحة 
 

 66 تقرٌر مدقق الحسابات المستقل
 

 63 5356كانون الأول  64قائمة المركز المالً كما فً 
 

 73 5356كانون الأول  64للسنة المنتهٌة فً الشامل قائمة الدخل 
 

 74 5356 كانون الأول 64قائمة التغٌرات فً حقوق الملكٌة للسنة المنتهٌة فً 
 

 75 5356كانون الأول  64قائمة التدفقات النقدٌة للسنة المنتهٌة فً 
 

 76 5356كانون الأول  64إٌضاحات حول القوائم المالٌة للسنة المنتهٌة فً 
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 طلال أبو غزاله وشركاه الدولٌة

 

 
 
 

 عزٌز عبدالقادر

 (887رقـم  )إجـازة
 

 4246آذار   7ً عمَان ف

  



29 

 

  

 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53قائمة المركز المالً كما فً 
 

4244 
 

4245 
 

 اٌضاحات

 دٌنار أردنً  
 

 دٌنار أردنً
  

 
 الموجودات

     
 

 لةالموجودات المتداو

293,623 
 

88,515 
 

5 

 
 نقد ونقد معادل

 ودائع لدى البنوك  6  183,333  -

494,587  496,231  7 
 

 فً موجودات مالٌة بالقٌمة العادلة استثمارات

  
 

 من خلال الربح أو الخسارة

13,135 
 

22,336 
 

8 

 
 أرصدة مدٌنة أخرى

303230567 
 

302780274 
  

 
 مجموع الموجودات المتداولة

 
 

 
  

 
 الموجودات غٌر المتداولة

4 
 

4 
 

7 

 
 فً شركة زمٌلة استثمار

 دفعات على الاستثمار فً شركة تابعة   8  5,236  -

 حق استخدام أصل  9  3,251  41,313

848 
 

621 
 

32 

 
 ممتلكات ومعدات

380697 
 

350328 
 

 

 
 مجموع الموجودات غٌر المتداولة

303390862 
 

302730382 
 

 

 
 الموجودات مجموع

 
 

 
 

 

  

 
 

 
 

 

 
 المطلوبات وحقوق الملكٌة

 
 

 
 

 

 
 المطلوبات المتداولة

 الجزء المتداول –التزام عقد اٌجار   9  2,141  2,141

53,443 
 

67,591 
 

33 

 
 أرصدة دائنة أخرى 

 
 

 
  

  

 مجموع المطلوبات المتداولة    75,327  52,251

 المطلوبات غٌر المتداولة      

 الجزء غٌر المتداول –التزام عقد اٌجار   9  -  1,333

 مجموع المطلوبات    75,327  69,259

  
 

  
 

 حقوق الملكٌة

5,833,333 
 

5,833,333 
  

 
 رأس المال المصرح به والمدفوع

(4,749,329) 
 

(4,714,237) 
 

34 

 
 خسائر متراكمة

302850236 
 

302480398 
  

 
 صافً حقوق الملكٌة

303390862 
 

302730382 
  

 
 مجموع المطلوبات وحقوق الملكٌة

 إن الإٌضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا ٌتجزأ من هذه القوائم المالٌة       
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245 كانون الأول 53قائمة الدخل الشامل للسنة المنتهٌة فً 
 

 
 

4244 
 

4245 
 

 اٌضاحات

 دٌنار أردنً  
 

 دٌنار أردنً
  

  65,562 
 

61,467 
  

 
 إٌراد مرابحة بنكٌة 

6,867 
 

6,191 
 

7 

 

فً موجودات مالٌة بالقٌمة  الاستثماراتالتغٌر فً القٌمة العادلة 
 من خلال الربح أو الخسارة العادلة

3,341 
 

2,316 
  

 
  استثماراتتوزٌع أرباح 

(38,723) 
 

(437,935) 
 

35 

 
 مصارٌف إدارٌة

(720893) 
 

(760838) 
  

 
 الخسارة 

5,833,333 
 

5,833,333 
  

 
 المتوسط المرجح لعدد الأسهم

 ( دٌنار أردنً-/35)
 

 ( دٌنار أردنً-/355)
  

 
 حصة السهم الأساسٌة من الخسارة

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ٌتجزأ من هذه القوائم المالٌةإن الإٌضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53قائمة التغٌرات فً حقوق الملكٌة للسنة المنتهٌة فً 

 
 

  

 رأس المال
 

 خسائر متراكمة
 

 الاجمالً

  

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 5355كانون الثانً  4رصٌد 
 

407220222 
 

(305880497) 
 

303550727 

 الخسارة
 

- 
 

(83,934) 
 

(83,934) 

 4244كانون الأول  53رصٌد 
 

407220222 
 

(306380988)  302850236 

 الخسارة
 

- 
 

(87,242) 
 

(87,242) 

 4245كانون الأول  53رصٌد 
 

407220222 
 

(306730826) 
 

302480398 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 إن الإٌضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا ٌتجزأ من هذه القوائم المالٌة
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53قائمة التدفقات النقدٌة للسنة المنتهٌة فً 

 

4244 
 

4245 

 دٌنار أردنً  
 

 دٌنار أردنً

 
 التدفقات النقدٌة من الأنشطة التشغٌلٌة

(83,934) 
 

(87,242) 

 
 الخسارة 

 
 

 

 
 تعدٌلات لـ:

(6,867) 
 

(6,191) 

 

 فً موجودات مالٌة لاستثماراتالتغٌر بالقٌمة العادلة 
 من خلال الربح و الخسارة 

452 
 

452 

 
 استهلاكات

 استهلاك حق استخدام أصل  2,485  9,733

 فائد التزام عقد اٌجار  216  4,443

 
 

 

 
 التغٌر فً الموجودات والمطلوبات التشغٌلٌة :

44,636 
 

(3,534) 

 
 أرصدة مدٌنة أخرى

(8,173) 
 

47,481 

 
 أرصدة دائنة أخرى 

(620956) 
 

(660678) 

 
 صافً النقد من الأنشطة التشغٌلٌة

 
 

 
 لنقدٌة من الأنشطة الاستثمارٌةالتدفقات ا      

 ودائع لدى البنك  (7720222)   -
 

6,822  4,457 
 

المتحصل من استبعاد استثمارات فً موجودات مالٌة بالقٌمة 
 العادلة من خلال الربح أو الخسارة 

 دفعات على الاستثمار فً شركة تابعة  (5,236)  -
 

 لاستثمارٌة صافً النقد من الأنشطة ا  (7730789)  50788

 التدفقات النقدٌة من الأنشطة التموٌلٌة     

 المدفوع من التزام عقد إٌجار  (2,215)  (2,215)

 صافً النقد من الأنشطة الاستثمارٌة   (80874)  (80874)

(680438) 
 

(8270337) 

 
 صافً التغٌر فً النقد والنقد المعادل

339,931 
 

293,623 

 
 ً بداٌة السنةالنقد والنقد المعادل ف

8820589 
 

770474 

 
 النقد والنقد المعادل فً نهاٌة السنة

 
 
 
 
 
 

 إن الإٌضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا ٌتجزأ من هذه القوائم المالٌة
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 

 
  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 

 
 الوضع القانونً والنشاط -3

 

  تؤسست الشركة الوطنٌة لإنتاج النفط والطاقة الكهربائٌة من الصخر الزٌتً كشركة مساهمة عامة
 46( بتارٌخ 761تحت رقـم )فً وزارة الصناعة والتجارة  محدودة وسجلت لدى دائرة مراقبة الشركات

 .5331أٌار 

 :ًمن أهم غاٌات وأغراض الشركة ما ٌل 

 صخور الزٌتٌة واستغلالها فً الصناعات البتروكٌماوٌة والإنشائٌة وإنتاج الزٌت الصخري تعدٌن ال
والنفط والغاز بالتقطٌر والكهرباء والإسمنت والطوب والكبرٌت والأسمدة الكٌماوٌة والزراعٌة والمبٌدات 

 الحشرٌة.

 .القٌام بعملٌة التنقٌب عن الصخور الزٌتٌة فً كافة مناطق الأردن 

 أي مصادر شبٌهه كالرمل الزٌتً. استغلال 
 

 ( تعمل الشركة من خلال العلامة التجارٌةSHALE ENERGY.) 

  سم الشركة لٌصبح الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً بدلا  من الشركة الوطنٌة لإنتاج النفط والطاقة اتم تغٌر
 .5353 آب 41ستكمال الإجراءات القانونٌة بتارٌخ االكهربائٌة من الصخر الزٌتً، وقد تم 

  وتتطلب 5357آذار  39تم إقرار القوائم المالٌة من قبل مجلس إدارة الشركة فً جلسته المنعقدة بتارٌخ ،
 هذه القوائم المالٌة موافقة الهٌئة العامة للمساهمٌن.

 

 أسس إعداد القوائم المالٌة والسٌاسات المحاسبٌة الهامة -4
 

 أسس إعداد القوائم المالٌة 4-3
 

  لإعداد القوائم المالٌةالإطار العام 
 

الصادرة عن مجلس معاٌٌر  تم إعداد هذه القوائم المالٌة وفقا  للمعاٌٌر الدولٌة لإعداد التقارٌر المالٌة
 . المحاسبة الدولٌة

 

 أسس القٌاس المستخدمة فً إعداد القوائم المالٌة 
 

بعض البنود التً تم قٌاسها  ناءباستثإلى طرٌقة التكلفة التارٌخٌة  استناداتم إعداد القوائم المالٌة 
 طرق أخرى غٌر طرٌقة التكلفة التارٌخٌة. باستخدام

 

  العملة الوظٌفٌة وعملة العرض 
 

 تم عرض القوائم المالٌة بالدٌنار الأردنً والذي ٌمثل العملة الوظٌفٌة للمنشؤة.
 

 التقدٌرات  استخدام 4-4
 

  تإثر فً تطبٌق السٌاسات  وافتراضاتوتقدٌرات  تباجتهاداعند إعداد القوائم المالٌة تقوم الإدارة
المحاسبٌة ومبالغ الموجودات والمطلوبات والإٌرادات والمصارٌف، وإن النتائج الفعلٌة قد تختلف 

 عن هذه التقدٌرات.

  بالتغٌرات فً التقدٌرات  الاعترافعلى نحو مستمر. ٌتم  والافتراضاتمراجعة التقدٌرات تتم
 التً تتؤثر بذلك التغٌٌر. اللاحقةلتً تم فٌها تغٌٌر التقدٌرات والسنوات المحاسبٌة فً الفترة ا

  المتوقعة، الأعمار الإنتاجٌة للممتلكات  الائتمانٌةستخدام التقدٌرات هً الخسائر اإن الأمثلة حول
 قضاٌا مقامة ضد المنشؤة. المخصصات، وأٌة ،للاستهلاكوالمعدات القابلة 
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 زٌتًالشركة الوطنٌة للصخر ال
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
 معاٌٌر و تفسٌرات أصدرت وأصحبت سارٌة المفعول 4-5
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 طنٌة للصخر الزٌتًالشركة الو
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
  ولم تصبح سارٌة المفعول بعد:  معاٌٌر و تفسٌرات أصدرت
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  احات حول القوائم المالٌةإٌض

 
 

 ملخص للسٌاسات المحاسبٌة الهامة   4-6
 

 الأدوات المالٌة 
 

 لتزام مالً أو أداة ملكٌة لمنشؤة أخرى.االأداة المالٌة هً أي عقد ٌنتج عنه موجودا  مالٌا  لمنشؤة و
 

 الموجودات المالٌة 
 

 موجود ٌكون عبارة عن: الموجود المالً هو أي 
 نقد، أو .أ 
 أدوات حقوق ملكٌة فً منشؤة أخرى، أو .ب 
نقد أو موجود مالً آخر من منشؤة أخرى، أو لتبادل الموجودات أو  لاستلامحق تعاقدي  .ج 

 المطلوبات المالٌة مع منشؤة أخرى بموجب شروط من المتوقع أن تكون إٌجابٌة للمنشؤة، أو
 أدوات حقوق الملكٌة الخاصة بالمنشؤة. عقد من الممكن أو ستتم تسوٌته فً .د 

 

 (  غٌر المصنفة ضمن فئة القٌمة العادلة من خلال الربح أو ٌتـم قٌاس الموجـودات المالٌة مبدئٌا
 امتلاكبالقٌمة العادلة مضافـا  إلٌهـا تكالٌف المعامـلات التً تنسب مباشرة إلى الخسارة( 

لٌة المصنفة ضمن فئة القٌمة العادلة من خلال الموجود المالً. أما فً حالة الموجودات الما
 الربح أو الخسارة فٌتم تسجٌل تكالٌف المعاملات فً قائمة الدخل.

 

 :ًتصنف الموجودات المالٌة إلى ثلاث فئات وهً على النحو التال 

 .موجودات مالٌة بالتكلفة المطفؤة 

 .موجودات مالٌة بالقٌمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

 جودات مالٌة بالقٌمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.مو 

 :ٌتم قٌاس الموجود المالً بالتكلفة المطفؤة إذا تحقق الشرطان التالٌان 

  بالموجودات من  الاحتفاظبالموجود ضمن نموذج أعمال والذي ٌكون الهدف منه  الاحتفاظتم
 أجل تحصٌل التدفقات النقدٌة التعاقدٌة.

  التعاقدٌة للموجود المالً فً توارٌخ محددة تدفقات نقدٌة تكون مجرد ٌنتج عن الشروط
 دفعات للمبلغ الأصلً والفائدة على المبلغ الأصلً القائم.

 

  ٌتم قٌاس الموجود المالً بالقٌمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر إذا تحقق الشرطان
 التالٌان:

  بالموجودات من  الاحتفاظٌكون الهدف منه  بالموجود ضمن نموذج أعمال والذي الاحتفاظتم
 أجل تحصٌل التدفقات النقدٌة التعاقدٌة وبٌع الموجودات المالٌة.

  ٌنتج عن الشروط التعاقدٌة للموجود المالً فً توارٌخ محددة تدفقات نقدٌة تكون مجرد
 دفعات للمبلغ الأصلً والفائدة على المبلغ الأصلً القائم.

 الموجودات المالٌة المصنفة بالتكلفة  باستثناءت المالٌة الأخرى )ٌتم قٌاس جمٌع الموجودا
المطفؤة أو القٌمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر( لاحقا  بالقٌمة العادلة من خلال الربح أو 

 الخسارة.

  فً أدوات حقوق الملكٌة غٌر المحتفظ به للمتاجرة وقررت  بالاستثمارالمبدئً  الاعترافعند
معالجة فروقات تقٌٌم القٌمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر وإن  الاقتناءمنذ  المنشؤة
 الرجوع عنها. تستطٌعالمنشؤة هذه المعالجة لا  اختارت
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 القٌاس اللاحق للموجودات المالٌة
 

 لاحقا  ٌتم قٌاس الموجودات المالٌة كما ٌلً:

 القٌاس اللاحق الموجودات المالٌة

موجودات مالٌة بالقٌمة العادلة 

 من خلال الربح أو الخسارة

 ٌتم قٌاس هذه الموجودات لاحقا  بالقٌمة العادلة.

أو الخسائر متضمنا  ذلك أي فوائد دائنة أو توزٌعات أرباح،  صافً الأرباح

 بها فً الربح أو الخسارة. الاعتراففٌتم 

الموجودات المالٌة بالتكلفة 

 المطفؤة 

طرٌقة الفائدة الفعّالة.  باستخدامٌتم قٌاس هذه الموجودات لاحقا  بالتكلفة المطفؤة 

بإٌرادات الفوائد  الاعترافً. ٌتم ٌتم تخفٌض التكلفة المطفؤة بمبلغ خسائر التدن

وأرباح وخسائر فروقات العملة وخسائر التدنً فً الربح أو الخسارة. وكذلك 

بها فً الربح أو  الاعتراففٌتم  الاستبعادأي أرباح أو خسائر تنشؤ عن عملٌة 

 الخسارة.

أدوات الملكٌة بالقٌمة العادلة 

 من خلال الدخل الشامل الآخر 

 الموجودات لاحقا  بالقٌمة العادلة. ٌتم قٌاس هذه 

بكافة التغٌرات التً تطرأ على هذه الموجودات فً الدخل  الاعترافٌتم 

 باستثناءالشامل الآخر ولا ٌتم أبدا إعادة تصنٌفها الى الربح أو الخسارة، 

 بها ضمن الربح والخسارة. الاعترافتوزٌعات الأرباح فٌتم 

  أدوات الدٌن بالقٌمة العادلة من

 خلال الدخل الشامل الآخر 

بفروقات التقٌٌم  الاعترافٌتم قٌاس هذه الموجودات لاحقا  بالقٌمة العادلة مع 

 فً الدخل الشامل الاخر.

بالفوائد )بطرٌقة الفائدة الفعالة(، فروقات الترجمة، خسائر  الاعترافٌتم 

صنٌف التدنً وأرباح وخسائر بٌع تلك الموجودات، أرباح وخسائر إعادة الت

 ضمن الربح أو الخسارة.

، فٌتم تصنٌف الأرباح والخسائر المتراكمة فً الدخل الشامل الاستبعادعند 

 الآخر إلى الربح أو الخسارة.

 

 

 الموجودات المالٌة استبعاد
 

المالً )أو جزء من الموجود المالً أو جزء من مجموعة موجودات مالٌة  الموجود استبعادٌتم 
 متشابهة( عند: 

 التدفقات النقدٌة من الموجود المالً؛ أو استلامالحق فً  هاءانت 

  التزامهاالتدفقات النقدٌة من الموجود المالً أو  لاستلامقٌام المنشؤة بتحوٌل الحقوق التعاقدٌة 
 بتسدٌد التدفقات النقدٌة المستلمة من الموجود المالً بالكامل إلى طرف ثالث.
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 المطلوبات المالٌة 
 

 :المطلوب المالً هو أي مطلوب ٌكون عبارة عن 
لموجـودات أو تعاقدي لتسلٌـم نقد أو موجود مالً آخر إلى منشؤة أخرى، أو لتبادل ا التزام .أ 

المطلوبات المالٌة مع منشؤة أخـرى بموجب شروط من المتوقع أن تكون غٌر إٌجابٌة 
 للمنشؤة، أو

 عقد من الممكن أو ستتم تسوٌته فً أدوات حقوق الملكٌة الخاصة بالمنشؤة. .ب 

  ت مبدئٌـا  بالمطلـوبات المالٌـة بالقٌمـة العادلة مطروحا منها تكالٌـف المعامـلا الاعترافٌتم
المطلـوبات المالٌة المصنفة  باستثناءالتً تحمـل مباشـرة على إصـدار هـذه المطلـوبات، 

 بالقٌمة العادلة من خـلال الربـح أو الخسـارة والتً تقاس مبدئٌا  بالقٌمة العادلة.

  المبدئً، تقوم المنشؤة بقٌاس جمٌع المطلوبات المالٌة حسب التكلفة المطفؤة  الاعترافبعد
المطلوبات المالٌة المصنفة بالقٌمة العادلة من خلال  باستثناءطرٌقة الفائدة الفعّالة،  امباستخد

الربـح أو الخسارة والتً تقاس بالقٌمة العادلة وبعض المطلوبات المالٌة الأخرى المحددة والتً 
ة بالمطلوبات المالٌة ضمن هذه الفئة بالقٌم الاعترافلا تقاس حسب التكلفة المطفؤة. ٌتم 

بالمكاسب أو الخسائر الناتجة عن التغٌرات فً القٌمة العادلة ضمن  الاعترافالعادلة، وٌتم 
 الربح أو الخسارة.

 

 الذمم التجارٌة الدائنة والمستحقات
 

 استلامهاللدفع مقابل البضائع أو الخدمات التً تم  التزاماتالذمم التجارٌة الدائنة والمستحقات هً 
 رسمٌا  بشؤنها مع المورد أم لا. الاتفاقتم تقدٌم فواتٌر بها أو تم أو التزود بها سـواء  

 

 النقد والنقد المعادل 
 

قصٌرة الأجل لدى البنوك ذات فترات هو النقد فً الصندوق والحسابات الجارٌة والودائـع 
 والتً لا تكون معرضة لمخاطر هامة للتغٌر فً القٌمة. لثلاثة أشهر أو أقل، استحقاق

 

 تجارٌة المدٌنةالذمم ال 
 

  الذمـم التجارٌة المدٌنـة هً المـوجـودات المالٌة غٌر المشتقة ذات الدفعـات الثابتة أو المحـددة
 والتً لـم ٌتـم تسـعٌرهـا فـً سوق نشط.

  الائتمانٌةتظهر الذمـم التجـارٌة المدٌنـة بقٌمـة الفـواتٌر مطروحـا  منهـا مخصص الخسائر 
 نً القٌمة القابلة لتحصٌل الذمم.المتوقعة والذي ٌمثل تد

  



29 

 

  

 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
 

 

 فً المنشآت الزمٌلة الاستثمار 
 

  تؤثٌرا  هامــا  علٌهـا، وهً لٌست منشؤة تابعة أو ستثمر ٌمارس المالمنشؤة الزمٌلة هً منشــاة
حصة فً مشروع مشترك. وٌعرف التؤثٌر الهام بؤنه القدرة على المشاركة فً القرارات 
المتعلقة بالسٌاسـات المالٌة والتشغٌلٌة للمنشؤة المستثمر بها ولٌس السٌطرة أو السٌطرة 

الهام عندما تكون مساهمة المنشؤة بنسبة أكبر من المشتركة على هذه السٌاسات وٌتوفر التؤثٌر 
 % من حقوق التصوٌت فً المنشؤة المستثمر بها.53

  المنشؤة فً منشؤتها الزمٌلـة باستخـدام طرٌقـة حقـوق الملكٌة. بمـوجب  استثمارات احتسابٌتم
كلفة وٌتم زٌادة أو فً المنشؤة الزمٌلة بالت بالاستثمارأولٌا   الاعترافطرٌقـة حقـوق الملكٌـة، ٌتم 

أرباح أو خسـائر الجهـة المستثمر بهـا  بحصة المستثمر من للاعترافإنقاص المبلغ المسجل 
بحصة المستثمر من أرباح أو خسائر الجهة المستثمر بها  الاعترافبعد تارٌـخ الشراء. وٌتم 

مستثمر بها من فً حساب الربح أو الخسارة للمستثمر. تخفض التوزٌعات المستلمة من الجهة ال
 .للاستثمارالمبلغ المسجل 

 ت المستثمر بها آٌتم عرض حصة المنشؤة فً أي تغٌٌر فً الدخل الشامل الأخر لتلك المنش
 كجزء من قائمة الدخل الشامل الأخر للمنشاة.

  تحذف الأرباح والخسـائر الناتجـة من المعامـلات الداخلٌة بٌن المنشؤة والمنشآت الزمٌلة بقٌمة
 المنشؤة فً المنشآت الزمٌلة ذات العلاقة.حصـة 

 

 تدنً قٌمة الموجودات المالٌة 
 

  فً كل تارٌخ تقرٌر مالً، تقوم المنشؤة بتقٌٌم فٌما إذا كانت الموجودات المالٌة المسجلة بالتكلفة
. ٌعتبر ائتمانٌاالمطفؤة وأدوات الدٌن بالقٌمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر قد تدنت 

ئتمانٌا  عند وقوع حدث أو أكثر له أثر سلبً على التدفقات النقدٌة االمالً قد تدنى  الأصل
 المتوقعة للموجودات المالٌة.

  لـ:  ةالمتوقع الائتمانٌةتعترف المنشؤة بمخصص الخسارة 

  .الموجودات المالٌة المقاسة بالتكلفة المطفؤة 

 من خلال الدخل الشامل الآخر. فً أدوات الدٌن المقاسة بالقٌمة العادلة الاستثمارات 

 .موجودات العقود 

  المتوقعة. الائتمانٌةللخسارة  الائتمانًتقٌس المنشؤة مخصص الخسارة بمبلغ ٌساوي العمر 

  ٌتم قٌاس مخصص الخسارة للذمم التجارٌة المدٌنة وموجودات العقود دائما  بمبلغ ٌساوي العمر
 المتوقعة. الائتمانٌةللخسارة  الائتمانً

 المبدئً  الاعترافلأصل مالً قد زاد بشكل جوهري منذ  الائتمانتحدٌد فٌما إذا كان خطر  عند
المعلومات المعززة  الاعتبارالمتوقعة، فإن المنشؤة تؤخذ بعٌن  الائتمانٌةوعند تقدٌر الخسارة 

ذات العلاقة والمتاحة دون تكلفة زائدة أو جهد مفرط بناء  على خبرة المنشؤة التارٌخٌة 
 .الاستشرافٌةمعلومات وال

 تعتبر المنشؤة الأصل المالً متعثر عندما: 

  إلى المنشؤة بالكامل، دون رجوع المنشؤة  الائتمانٌةمن غٌر المرجح أن ٌسدد العمٌل التزاماته
 إجراءات مثل تحصٌل أوراق مالٌة )إن وجدت(؛ أو اتخاذإلى 

  ٌوم. 693الأصل المالً أكثر من  استحقاقٌتجاوز 

  مخصص الخسارة للموجودات المالٌة المقاسة بالتكلفة من القٌمة الإجمالٌة المسجلة ٌتم طرح
 لهذه الموجودات.

  .ٌتم شطب الأصل المالً عندما لا ٌكون هناك توقع معقول باسترداد التدفقات النقدٌة التعاقدٌة
ن الإفلاس وتقوم المنشؤة بشطب المبلغ الإجمالً للأصل المالً فً حال تصفٌة المنشؤة أو إعلا

 أو إصدار حكم محكمة برفض دعوى المطالبة بالأصل المالً.
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 الممتلكات والمعدات 
 

  ٌا  بالممتلكات والمعدات بالتكلفة التً تمثل سعر الشراء مضافا  إلٌه أي مبدئ الاعترافٌتم
تكالٌف أخرى تم تحمٌلها على نقـل الممتلكات والمعدات إلى الموقع وتحقٌق الشروط اللازمة 

 لها لتعمل بالطرٌقة التً ترغبها الإدارة. 

  ة المركز المالً بالتكلفة المبـدئً، ٌتـم تسجٌل الممتلكـات والمعـدات فً قائم الاعترافبعد
 المتراكم وأي خسائر تدنً متراكمة فً القٌمة. الاستهلاكمطروحـا  منهـا 

  على أسـاس  الاستهلاك احتسابفً كل فـترة كمصروف. وٌتـم  بالاستهلاك الاعترافٌتم
جودات المستقبلٌة المتوقعـة لهــذه المو الاقتصادٌةالمنافـع  استهلاكالقسط الثابت والذي ٌتوقـع 
 النسب السنوٌة التالٌة: باستخدامخـلال العمر الإنتاجً لها 

 الفئة
 

 نسبة الاستهلاك

  
% 

 سٌارة
 

48 

 43  أثاث

 53 – 48  أجهزة كهربائٌة وأجهزة كمبٌوتر

 تحسٌنات على المؤجور
 

43 
 

 ٌ تم تؤثٌره فً تتـم مراجعة الأعمار الإنتاجٌة المقدرة فً نهاٌة كل سنة، وأي تغٌر فً التقدٌرات
 الفترات اللاحقة.

  لتدنً القٌمة التً تظهر بهــا الممتلكات والمعـدات فً قائمة المركز المالً  اختبارٌتم إجـراء
. فً للاستردادعند ظهـور أي أحـداث أو تغٌرات فً الظروف تظهر أن هذه القٌمة غٌر قابلة 

تبعا  لسٌاسة تدنً قٌمة خسائر تدنً  احتسابحال ظهور أي مإشر لتدنً القٌمة، ٌتم 
 الموجودات.

  بقٌمة المكاسب أو الخسائر  الاعترافلاحـق للممتلكات أو المعدات فإنه ٌتـم  استبعادعند أي
والقٌمة التً تظهر بهـا هـذه  الاستبعادالناتجة، التً تمثل الفرق مـا بٌن صـافً عـوائد 
 ن الربح أو الخسارة.الممتلكـات أو المعـدات فً قائمـة المـركز المالـً، ضم

  تدنً قٌمة الموجودات غٌر المالٌة 
 

  فً تارٌخ كل قائمة مركز مالً، تقوم الإدارة بمراجعة القٌمة التً تظهر بها الموجودات غٌر
( فً قائمة المركز المالً، لتحدٌد الاستثمارٌةالمالٌة )الممتلكات والآلات والمعدات والممتلكات 

 ات تدل على تدنً قٌمة هذه الموجودات.فٌمـا إذا كان هناك أي مإشر

  للمـوجـودات لتحدٌد  للاستردادفً حالة ظهور أي مـإشرات تدنً، ٌتـم تقدٌر القٌمة القابلة
مدى خسارة التدنً، وهً القٌمة التً تتجـاوز بهـا القٌمة التً ٌظهر بهـا المـوجـود فً قائمة 

قٌمة المـوجـود العادلة  للاستردادقٌمة القابلة . وتمثل الللاستردادالمركز المالً قٌمته القابلة 
مطروحا  منها تكالٌف البٌـع أو قٌمة المنفعة فً المـوجـود أٌهما أكبر. القٌمة العادلة للموجود 
هً القٌمة التً من الممكن تبادل المـوجـود عندهـا ما بٌن أطـراف على علم وراغبة بالتفاوض 

المـوجـود هً القٌمة الحالٌة للتدفقات النقدٌة المستقبلٌة  على أسـاس تجاري. وقٌمة المنفعة فً
 المتوقع تولدها من الموجود.

  فً القٌمة، ٌتم تجمٌع الأصول فً أدنى المستوٌات التً تتوفر لها  الانخفاضلأغراض تقٌٌم
القٌمة السابق  انخفاضتدفقات نقدٌة بشكل مستقل )الوحدات المولدة للنقد(. وتتم مراجعة 

غٌر المالٌة )فٌما عدا الشهرة( للنظر فً إمكانٌة عكسها المحتمل فً تارٌخ القوائم للأصول 
 المالٌة.
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 

  بخسـارة التـدنً مباشرة من ضمن الخسائر.  الاعترافٌتم 

  ًعند عكس خسـارة تدنً القٌمة فً فترة لاحقة، ٌتـم زٌادة القٌمة التً ٌظهر بهـا المـوجـود ف
بحٌث لا تزٌد قٌمـة  للاستردادقائمة المركز المالً بالقٌمة المعدّلة التقدٌرٌة للقٌمـة القابلة 

ن قٌمـة التكلفـة التارٌخٌـة المستهلكة فً حالة عدم الزٌادة نتٌجـة عكـس خسـارة التدنً ع
بعكس خسارة التدنً مباشرة من ضمن  الاعترافبالتدنً فً السنوات السابقة. وٌتم  الاعتراف

 الربح.

 المخصصات 
 

  ً( ناتجة عن أحـداث سـابقة، ومن استنتاجٌةحالٌة )قانـونٌة أو  التزاماتالمخصصات ه
وتقدٌر مبالغها بطرٌقة موثوقة. وتمثل القٌمة المعترف بها  تالالتزاماالمحتمل تسوٌة هذه 

الحالً فً تارٌخ قائمة  الالتزامكمخصص أفضل قٌمة محتملة ولازمة من النفقات لتسوٌة 
 المركز المالً.

  إمكانٌة حصول  انعدمتتراجع المخصصات وتعدّل فً تارٌخ كل قائمة مركز مــالً. إذا
 ات، ٌتم عكس المخصصات وتسجٌلها كدخل.تدفقات خارجٌة لتسـوٌة المخصص

  بالذمة  الاعترافإذا كانت المنشؤة تتوقع أن ٌتم التعوٌض عن جزء أو كامل أي مخصص، فٌتم
المدٌنة ضمن الموجودات إذا كانت التعوٌضات فعلٌا  مإكدة وٌمكن قٌاس قٌمتها بشكل ٌعتمد 

 علٌه.

 خل بالصافً بعد طرح أي ٌتم عرض المصروفات المتعلقة بؤي مخصص فً قائمة الد
 تعوٌضات.

  معدل ما قبل  باستخدامإذا كان تؤثٌر القٌمة الزمنٌة للنقود مادٌا ، ٌتم خصم المخصصات
 الاعترافالخصم ٌتم  استخدام. وعند للالتزامالضرٌبة الحالً الذي ٌعكس المخاطر المحددة 

 بالزٌادة فً المخصص بمرور الوقت على أنها تكلفة مالٌة.
 

 سهم الأساسٌة من الأرباح والخسائرحصة ال 
 

تحتسب حصة السهـم الأساسٌة من الأرباح عن طرٌق تقسٌم الربـح أو الخسـارة المخصصة، على 
 المتوسط المرجح للأسهـم العادٌة القائمة خلال السنة.

 بالإٌرادات الاعتراف 
 

 إلى المشتري. تعترف المنشؤة بالإٌراد من بٌع السلع أو تقدٌم الخدمة عند نقل السٌطرة 

  تقاس الإٌرادات على أساس المقابل المحدد فً أي عقد مبرم مع العمٌل والمتوقع إستلامة
 وتستبعد المبالغ المحصلة لصالح أطراف أخرى.

  تخفض الإٌرادات بمبلغ الخصومات التجارٌة أو الكمٌة وكافة الخصومات المتوقعة التً تسمح
 بها المنشؤة.

 

 ات الفوائدتوزٌعات الأرباح وإٌراد
 

 استلامبعد أن ٌعلن حق المساهمٌن فً  الاستثماراتبإٌرادات توزٌع أرباح  الاعتراف ٌتم 
 دفعات.

 إٌراد الفائدة على أساس الزمن وبالرجوع إلى المبلغ الأصلً القائم وسعر الفائدة الفعّال  ٌستحق
 المستخدم.
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان ع  المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –م 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
 
 

 نقد ونقد معادل -5
 

       

4245 
 

4244 

       

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 ودائع لدى البنك )*(
  

83,333 
 

293,333 

 حساب جاري لدى البنك
  

8,515 
 

623 

 المجموع
     

770474 
 

8820589 

 
 .% سنوٌا  7,93الى  6,23بمعدل سعر مرابحة  ثلاثة أشهر  )*( ٌمثل هذا البند ودائع مربوطة لمدة 

 
 ودائع لدى البنك  -6

% 7,93الى  6,23بمعدل سعر مرابحة لمدة تتراوح بٌن ستة أشهر وسنة  ٌمثل هذا البند ودائع مربوطة 
 .سنوٌا  

 من خلال الربح أو الخسارة قٌمة العادلةفً موجودات مالٌة بال استثمارات -7
 

       

4245 
 

4244 

       

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 الرصٌد فً بداٌة السنة
  

494,587 
 

494,632 

 التغٌر فً القٌمة العادلة 
  

6,191 
 

6,867 

 (6,822)  (4,457)   تخفٌض راس مال

 الرصٌد فً نهاٌة السنة
  

3850897 
 

3830476 
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 شركة الوطنٌة للصخر الزٌتًال
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة
 

 

 أرصدة مدٌنة أخرى -8
 

 

   

4245 
 

4244 

   

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 ذمة الشركة الزمٌلة
  

9,312 
 

9,312 

 (9,312)  (9,312)  متوقعة ائتمانٌة: مخصص خسائر ٌطرح 

 الصافً
  

- 
 

- 

 دفعات مقدمة لحساب ضرٌبة مبٌعات
  

85,314 
 

85,787 

 2,859  44,417   دخلدفعات مقدمة لحساب ضرٌبة 

 إٌراد مرابحة بنكٌة مستحق القبض
  

3,336 
 

3,935 

 8,251  9,571   مصارٌف مدفوعة مقدما  

 5,233  8,861   اب المساهمة الوطنٌةدفعات مقدمة لحس

 46  6,518   أخرى

 -  639   ذمم موظفٌن

 633  633   تؤمٌنات مستردة

      

 أوراق قبض )*(
  

- 
 

- 

 المجموع
  

880925 
 

790724 

 
 )*( فٌما ٌلً بٌان لحساب أوراق القبض:

 

       

4245 
 

4244 

       

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 (45إٌضاح ) -ض أوراق قب
 

 

4,545,325 
 

4,545,325 

 ذمة شركة الوساطة
 

 

(43,668) 
 

(43,668) 

 صافً قٌمة أوراق القبض
 

 

304230767 
 

304230767 

 متوقعة ائتمانٌةمخصص خسائر 
 

 

(4,534,171) 
 

(4,534,171) 

 الصافً
    

 

- 
 

- 
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان  المملكة الأردنٌة الهاشمٌة – عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
 

 
 فً شركة زمٌلة استثمار -7

 

 ً جًـة ســـــوعــــركة مجمـــــوطنٌة وشــــركة الــــبٌن الش ةالموقع ةالاتفاقٌاءا  على ــــبن
  (CJ Group Solution pvt. Ltd)تم تؤسٌس شركة (44والمشار إلٌها فً إٌضاح ) ( )الهندٌة ،

حٌث تمثلت غاٌاتها الرئٌسٌة  5345كانون الثانً  57)السلطانً الدولٌة للنفط( وتسجٌلها بتارٌخ 
فً الشركة  الاستثماربالتنقٌب عن البترول والغاز الطبٌعً وإنتاج الطاقة الكهربائٌة. فٌما ٌلً بٌان 

 الزمٌلة:
 

  البٌان
 نونٌةالصفة القا

 
 بلد التؤسٌس

 
 نسبة الملكٌة

 
 الاستثمارقٌمة 

      
% 

 
 دٌنار أردنً

 شركة السلطانً الدولٌة للنفط
 

 مساهمة خاصة محدودة
 

 الأردن
 

84 
 

89,433 

 
 )*( إن الحركة على هذا البند خلال السنة كما ٌلً:

 

  

4245 
 

4244 

  

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 الكلفة
 

89,433 
 

89,433 

 الاستثمارتدنً قٌمة 
 

(89,333) 
 

(89,333) 

 الصافً
 

3 
 

3 

 
 دفعات على الاستثمار فً شركة تابعة -8

 ٌمثل هذ المبلغ قٌمة المبالغ المدفوعة على الاستثمار فً شركة كٌروجٌن للصخر الزٌتً
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   ٌةالمملكة الأردنٌة الهاشم –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
 
 صل أحق استخدام  -9

سنوات  6تستؤجر الشركة مكاتب ومستودعات، وغالبا  ما تكون عقود الإٌجار لفترات محددة عمرها  -
 قابلة للتجدٌد.

 
 لى النحو التالً:أصل خلال السنة وهً ع استخدامفٌما ٌلً بٌان الحركة التً تمت على حق  -

 

 

 

 الكلفة
 

 الرصٌد فً بداٌة السنة
 57,712  - 

أثر تطبٌق المعٌار الدولً لإعداد التقارٌر المالٌة الدولً 
 (49رقم )

 
- 

 
57,712 

 الرصٌد فً نهاٌة السنة
 460678  460678 

 

 

 

  

 الإستهلاك المتراكم
 

 

  

 بداٌة السنةالرصٌد فً 
 

9,733 
 - 

 إستهلاك حق إستخدام أصل
 

2,485 
 9,733 

 الرصٌد فً نهاٌة الفترة
 

360873 
 80699 

 الصافً
 

90847 
 370979 

 
 
 

 وهً على النحو التالً:التزامات عقود الاٌجار خلال السنة ٌما ٌلً بٌان الحركة التً تمت على ف -
 

 

 

 

 

 الرصٌد فً بداٌة السنة
 49,149  - 

أثر تطبٌق المعٌار الدولً لإعداد التقارٌر المالٌة الدولً 
 (49رقم )

 
- 

 
57,712 

 مصروف الفائدة
 

875 
 

4,443 

 المدفوع خلال السنة
 

(2,215) 
 

(2,215) 

 رصٌد نهاٌة السنة
 80737  380738 

 الجزء المتداول
 2,141  2,141 

 اولالجزء غٌر المتد
 -  1,333 
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 ممتلكات ومعدات -32
 

   
 تحسٌنات

 على المؤجور
  سٌارة  أثاث 

 أجهزة كهربائٌة
 المجموع 

4245     
 وأجهزة كمبٌوتر

 

  

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 الكلفة
  

 
        

 الرصٌد فً بداٌة السنة
 

4,543 
 

9,363 
 

57,583 
 

48,242 
 

670528 

 الرصٌد فً نهاٌة السنة
 

30432 
 

80252 
 

460472 
 

370838 
 

670528 

   
 

        
 الإستهلاك المتراكم

 

 
        

 الرصٌد فً بداٌة السنة
 

278 
 

70884 
 

57,573 
 

48,241 
 

680795 

 إستهلاكات
  

453 
 

2 
 

- 
 

- 
 

348 

 الرصٌد فً نهاٌة السنة
 

987 
 

70892 
 

460469 
 

370837 
 

680943 

 الصافً
  

467 
 

362 
 

3 
 

3 
 

587 

   
 

        
4244 

 

 
        

 الكلفة
  

 
        

 الرصٌد فً بداٌة السنة
 

4,543 
 

9,363 
 

57,583 
 

48,242 
 

670528 

 الرصٌد فً نهاٌة السنة
 

30432 
 

80252 
 

460472 
 

370838 
 

670528 

 الإستهلاك المتراكم
 

 
        

 فً بداٌة السنةالرصٌد 
 

158 
 

8,217 
 

57,573 
 

48,241 
 

680887 

 إستهلاكات
  

453 
 

2 
 

- 
 

- 
 

348 

 الرصٌد فً نهاٌة السنة
 

867 
 

70884 
 

460469 
 

370837 
 

680795 

 الصافً
  

587 
 

368 
 

3 
 

3 
 

737 
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   شمٌةالمملكة الأردنٌة الها –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
 

 أرصدة دائنة أخرى -33
 

   

4245 
 

4244 

   

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 5,524  41,832   مصارٌف مستحقة

 أمانات ردٌات مكتتبٌن ومإسسٌن
  

45,893 
 

47,346 

 مخصص إجازات )*(
  

6,417 
 

5,349 

 فؤة نهاٌة الخدمةمكامصارٌف 
  

368 
 

- 

 المجموع
  

560487 
 

420332 

 
 كانت الحركة على المخصص خلال السنة كما ٌلً:  )*(
 

   

4245 
 

4244 

   

 دٌنار أردنً
 

 

 الرصٌد فً بداٌة السنة
  

5,349 
 

6,253 

 المكون خلال السنة
  

582 
 

- 

 (337)  -   المدفوع خلال السنة

 الرصٌد فً نهاٌة السنة
  

50376 
 

40938 

 
 الخسائر المتراكمة -34

 

ٌا  تقطٌر الصخر الزٌتً بخصوص مدى الاستمرار بالتفاوض مع الشركات المالكة لتكنولوج -

ملائمتها للصخر الزٌتً الأردنً ودراسة وتقٌٌم الأمور الفنٌة والاقتصادٌة بما فٌها  التراخٌص 

وحقوق استخدام التكنولوجٌا والضمانات على الأداء وتطوٌر التكنولوجٌا لتلائم الصخر الزٌتً 

 ة تقطٌر تجرٌبٌة..الأردنً لمنطقة السلطانً، والموافقة على إنشاء وحد

عمل اتفاقٌه شراكة مع أحد مالكً تكنولوجٌا تقطٌر الصخر الزٌتً وذلك للمشاركة والقٌام  -

 بإنشاء وحدة تقطٌر لكونها ذات مواصفات جٌدة.

العمل على تقٌٌم ودراسة واثبات وتطوٌر تكنولوجٌا عملٌا  ولغاٌة خلق الثقة بنتائج هذه  -

الزٌتً الأردنً، وهً خطوة هامة لتحدٌد الجدوى التكنولوجٌا لتسوٌق مشروع الصخر 

 الاقتصادٌة لعملٌة تقطٌر الصخر الزٌتً كمصدر بدٌل للطاقة فً الأردن.
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245لأول كانون ا 53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 

 

 مصارٌف إدارٌة -35
 

   

4245 
 

4244 

   

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 رواتب وأجور )*(
  

81,231 
 

89,335 

 -  47,733   أجور نقل وفحص عٌنات

 9,733  2,485   استهلاك حق استخدام أصل

 9,833  9,833   أتعاب مهنٌة

 2,379  9,771   مساهمة الشركة فً الضمان الاجتماعً

 6,535  6,632   سوم حكومٌةر

 5,593  5,291   تؤمٌن صحً

 4,443  216   فائد التزام عقد اٌجار

 189  165   اتصالات

 4,365  143   ونظافةضٌافة 

 928  833   صٌانة 

 4,349  876   سٌارات

 786  849   كهرباء ومٌاه 

 6,648  753   إٌجارات

 88  513   قرطاسٌة ومطبوعات

 483  433   ناتاعلا

 452  452   استهلاكات

 433  433   مكافآت موظفٌن

 6,424  73   متفرقة

 المجموع
  

3260894 
 

970682 

 
دٌنار أردنً للسنة المنتهٌة فً  68,973ٌمثل بند الرواتب والأجور رواتب الإدارة التنفٌذٌة والبالغة  )*( 

 (.5355كانون الأول  64ة المنتهٌة فً دٌنار أردنً للسن 68,973) 5356كانون الأول  64
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 الشركة الوطنٌة للصخر الزٌتً
 شركة مساهمة عامة محدودة

ان   المملكة الأردنٌة الهاشمٌة –عم 
 

 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
 

 
 

 الموقعة والاتفاقٌاتمذكرات التفاهم  -36
 

 5343نٌسان  44الشركة الوطنٌة وحكومة المملكة الأردنٌة الهاشمٌة فً  تم توقٌع مذكرة تفاهم بٌن 
والتً منح بموجبها وزٌر الطاقة والثروة المعدنٌة وبموافقة مجلس  5343تشرٌن أول  7والمعدلة فً 

الوزراء وسلطة المصادر الطبٌعٌة فً الأردن للشركة الوطنٌة حق الاستكشاف والتنقٌب للصخر 
السلطانً شرٌطة إجراء دراسة جدوى اقتصادٌة مقبولة للبنوك وإعداد خطة تطوٌر الزٌتً فً منطقة 

أعمال ٌمكن إنجازها خلال فترة قصٌرة من البدء بؤعمال التنقٌب وذلك للحصول على اتفاقٌة الامتٌاز 
. تم تقدٌم دراسة الجدوى 5347نٌسان  44مع الحكومة. وتم تمدٌد فترة مذكرة التفاهم حتى 

البنكٌة للمشروع فً الوقت المحدد حٌث تقوم الشركة بمتابعة ومناقشة متطلبات وزارة  الاقتصادٌة
 الطاقة والثروة المعدنٌة لتوائم الأوضاع الحالٌة.

 

  بٌن الشركة الوطنٌة وشركة مجموعة سً جً  اتفاقٌةتم توقٌع(CJ Group Solution pvt. Ltd) 
والذي تم عمل ملحق لها  5344نٌسان  41ة فً والمعدل 5343كانون الأول  49)الهندٌة( بتارٌخ 

مشروع فً  تنشئ، لتؤسٌس شركة مساهمة خاصة محدودة فً الأردن 5344كانون الأول  8فً 
المتوقع منحه  الامتٌازمن الصخر الزٌتً الموجود فً المنطقة لتنفٌذ  للاستفادةمنطقة السلطانً 

ٌد وتوفٌر المشروع بجمٌع متطلبات للشركة الوطنٌة، بحٌث تقوم شركة مجموعة سً جً بتزو
بتوفٌر الدفعات المطلوبة فً  والالتزامالتموٌل اللازم لتغطٌة كافة تكالٌف المشروع فً جمٌع مراحله 

الوقت المحدد والمتفق علٌه دون أٌة تكالٌف أو مسإولٌة على الشركة الوطنٌة وبناء  علٌه تم تؤسٌس 
حٌث تمثلت غاٌاتها  5345كانون الثانً  57بتارٌخ  شركة )السلطانً الدولٌة للنفط( وتسجٌلها

 الرئٌسٌة بالتنقٌب عن البترول والغاز الطبٌعً وإنتاج الطاقة الكهربائٌة.
 

 ( ًلم تلتزم شركة مجموعة سً جCJ Group Solution pvt. Ltd لغاٌة تارٌخه بإصدار )
شروع وفق الترتٌبات الواردة فً القوائم المالٌة وتوفٌر متطلبات التموٌل اللازم لتغطٌة تكلفة الم

 الاتفاقٌات الموقعة والمذكورة أعلاه، وبناء  علٌه تم الاحتفاظ بحقوق مذكرة التفاهم والامتٌاز.
 

 القضاٌا -37
 

 القضاٌا المرفوعة من الشركة)*( 
 

  أن الدعوى المقامة لدى محكمة تنفٌذ شمال عمان بموضوع تنفٌذ قرار محكمة حقوق شمال عمان
دٌنار أردنً  4,533,333( بموضوع الزام المدعى علٌهم بمبلغ وقدره 63/5345رقم )

 بالإضافة الى رسوم والفائدة القانونٌة.
 

 أوراق القبض)**( 
 

  قامـت الشركة بتقدٌـم دعوى جزائٌة لـدى مدعـً عـام عمـان  5332تشرٌن الثانً  42بتارٌـخ
المالٌة عن مبالـغ تم سحبها من ضد أحد أعضاء مجلـس الإدارة السابقٌن وشركة الوسـاطة 

المحفظة الاستثمارٌة للشركة لـدى شركة الوساطة. ونتٌجة التسوٌة بٌن الشركة وعضو مجــلس 
( قٌمة كل 61حصلــت الشركة بموجبها على كمبٌالات عدد ) 5333الإدارة السابق خلال عام 

أردنً لتغطٌة ذمة  را  ( دٌنا756.563) بقٌمة( دٌنار أردنــً باستثناء الاخٌرة 57.112كمبٌالة )
 64دٌنار أردنً كمـا فــً  4.648.563عضو مجلس الإدارة السابق وشركة الوساطة والبالغة 

 واستحق 5343كانون الثانً  4. استحق القسط الأول منــها بتــارٌخ 5332كانون الأول 
بٌالات مكفولة من قبل علما  أن هذه الكم 5345كانون الأول  4القســـط الأخـٌر منهــا بتارٌخ 

دٌنار أردنً من أصل المبلغ المستحق خلال  436.472أشخاص آخرٌن وقد تم تحصٌل مبلغ 
دٌنار أردنً. هذا ولم ٌتم تحصٌل أٌة مبالغ عن الكمبٌالات التً  531.669والبالغ  5343عام 

 صدر قرار من محكمة 5347كانون الأول  63. بتارٌخ 5345و 5344استحقت خلال عامً 
بداٌة حقوق شمال عمان إلزام المدعى علٌهم بالتكافل والتضامن بالمبلغ المدعى به والبالغ 

 دٌنار أردنً. 4.549.442
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 4245ل كانون الأو 53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة
 

  5344أٌلول  44تم تسجٌل قضٌة تنفٌذٌة لدى محكمة البداٌة وفً تارٌخ  5344تموز  51بتارٌخ 
كانون  7أنكر المدٌنون فً هذه الدعوى الدٌن موضوع الكمبٌالات المطروحة للتنفٌذ. بتارٌخ 

تم تم تسجٌل دعوى لدى محكمة البداٌة ضد المدٌنٌن بالتكافل والتضامن والتً  5345الثانً 
 إنكار الدٌن بها ولا تزال هذه الدعوى منظورة أمام المحكمة.

 

  تم تسجٌل دعوى جدٌدة لدى محكمة حقوق شمال عمّان الموقرة  5345كانون الثانً  7بتارٌخ
دٌنار أردنً  4.549.442ضد المدٌنٌن بالتكافل والتضامن لمطالبتهم بمبلغ  63/5345تحت رقم 

أمام  لمدفوعة لحساب القضٌة ولا زالت هذه الدعوى منظورةبالإضافة إلى الرسوم والنفقات ا
 المحكمة المختصة.

  برد التمٌٌز المقدم من  5772/5354صدر قرار من محكمة التمٌٌز رقم  5354أٌار  48بتارٌخ
قبل المستؤنف ضدهم وتؤٌٌد القرار الممٌز وتضمٌنهم الرسوم والمصارٌف وأتعاب المحاماة وبذلك 

 كتسب الصفة القطعٌة.اور قد ٌكون القرار المذك
 

 ٌك بموضوع تنفٌذ قرار 6335/5344تحت رقم  ةذٌتم تحوٌل الدعوى القضائٌة إلى دعوى تنف/
وموضوعها إلزام المدعً علٌهم بالمبلغ  63/5345محكمة بداٌة حقوق شمال عمان بالقضٌة رقم 

 والرسوم والمصارٌف والفائدة القانونٌة.
 

 الوضع الضرٌبً -38
 

 5353وضع الضرٌبً للشركة مع دائرة ضرٌبة الدخل والمبٌعات حتى نهاٌة عام تم تسوٌة ال 

  برأي المستشار الضرٌبً لا ٌوجد أٌة التزامات ضرٌبٌة على الشركة بسبب وجود خسائر متراكمة
 مقبولة.

 
 إدارة المخاطر -37

 

 مخاطر رأس المال .أ 
 

 بار تكلفة رأس المـال ٌتم مراجعة مكونات رأس المال بشكل منتظم وٌتم الأخذ بعـٌن الاعت
الأعمال وزٌادة العــوائد  استمرارٌةوالمخاطـر المرتبطـة فٌه، كما ٌتم التحكم برأس المال لضمان 
 من خــلال تحقٌــق التوازن الأمثـل بٌن حقوق الملكٌة والدٌون.

  ل كانون الأو 64دٌنار أردنً كما فً  4,749,329بلغت الخسائر المتراكمة للشركة مبلغ وقدره
5356 

 

 مخاطر سعر الصرف .ب 
 

  هً المخاطر الناتجة عن تذبذب القٌمة العادلة أو التدفقات النقدٌة المستقبلٌة لأداة مالٌة بسبب التغٌر
 فً سعر الصرف الأجنبً.

  تنشؤ مخاطر سعر الصرف نتٌجة لتنفٌذ معاملات تجارٌة بالعملات الأجنبٌة مما ٌفرض نوعا  من
 ر صرف هذه العملات خلال السنة.المخاطر نتٌجة لتقلبات أسعا

 .إن المنشؤة غٌر معرضة لمخاطر سعر الصرف 
 
 

 مخاطر سعر الفائدة .ج 
 

  هً المخاطر الناتجة عن تذبذب القٌمة العادلة أو التدفقات النقدٌة المستقبلٌة لأداة مالٌة بسبب
 التغٌرات فً سعر الفائدة فً السوق.

 تٌجة للتغٌرات بؤسعار الفائدة السوقٌة الناتجة عن تنشؤ مخاطـر سعر الفائدة للأدوات المالٌة ن
 أو الإٌداع فً البنوك. الاقتراضعملٌات 

  تتم إدارة المخاطر عـن طرٌق المحافظـة علـى الجمـع مـا بٌن أرصـدة أسـعار الفائـدة المتقلبـة
 والثابتـة خلال السنـة المالٌـة بطرٌقة ملائمة.

 فائدة كون الشركة تتعامل مع بنك إسلامً وتتقاضى إن المنشؤة غٌر معرضة لمخاطر سعر ال
 مرابحة على ودٌعتها لدٌه.



60 
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 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 
 

 مخاطر السعر الأخرى  .د 
 

 ر الناتجة عن تذبذب القٌمة العادلة أو التدفقات النقدٌة المستقبلٌة لأداة مالٌة بسبب هً المخاط
التغٌرات فً أسعار السوق )باستثناء تلك الناتجة عن مخاطر سعر الفائدة أو مخاطر سعر 
الصرف( سواء تسبب فً هذه التغٌرات عوامل خاصة بالأداة المالٌة الفردٌة أو الجهة التً 

 عوامل تإثر على جمٌع الأدوات المالٌة المشابهة المتداولة فً السوق.أصدرتها، أو 

  فً أدوات حقوق الملكٌة. الاستثماراتتنشؤ مخاطر السعر الأخرى للأدوات المالٌة نتٌجة 

  ٌوضح الجدول التالً حساسٌة الربح أو الخسارة وحقوق الملكٌة للتغٌر فً الأسعار المعلنة
 لملكٌة، مع اشتراط عدم تغٌر باقً المتغٌرات الأخرى:للاستثمارات فً أدوات حقوق ا

 
 

 

  4245كانون الأول  53كما فً 
  التغٌر فً السعر

 الأثر على
 الربح )الخسارة(

 دٌنار أردنً  %  

فً موجودات مالٌة بالقٌمة العادلة  استثمارات
  من خلال الربح أو الخسارة

8 ± 2,438 

     

     4245كانون الأول  53كما فً 

فً موجودات مالٌة بالقٌمة العادلة  استثمارات
  من خلال الربح أو الخسارة

8 ± 2,396 

 

 مخاطر الائتمانهـ.   
 

  هً المخاطر الناتجة عن الخسارة المالٌة من عدم قدرة طرف أداة المالٌة من القٌام بتنفٌذ
 .التزاماته

 ف القادرة على سـداد الـدٌون تم وضع سٌاسات ائتمانٌة توضح كٌفٌة التعامـل مـع الأطرا
والحصول على ضمانات ملائمة عند اللزوم كوسٌلة لتقلٌل مخاطر الخسائر المالٌة الناتجة عن 

 العجز فً تسدٌد الدٌون.

  ٌتم مراقبة معدلات الائتمان بانتظام للجهات المدٌنة وحجم المعاملات مع هذه الجهات خلال
  .السنة

 رة من ناحٌة الأوضاع والظروف الاقتصادٌة للجهة المدٌنة. ٌتم تقٌٌم الائتمان بصورة مستم 

    تمثل القٌم التً تظهر بها الموجودات المالٌة فً القوائـم المالٌة الحد الأقصى من نسب التعرض
 . لمخاطر الائتمان، بدون الأخذ بعٌن الاعتبار قٌمة أي ضمانات تم الحصول علٌها
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 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة
 

 مخاطر السٌولة .و 
 

  المالٌة التً تمت تسوٌتها من خلال تسلٌم نقد أو  الالتزاماتهً مخاطر عدم القدرة على سداد
 موجود مالً آخر.

 استحقاقسٌولة عن طرٌق الرقابة على التدفقات النقدٌة ومقارنتها مع توارٌخ تتم إدارة مخاطر ال 
 الموجودات والمطلوبات المالٌة.

  ًكانون أول: 64ٌوضح الجدول التالً توارٌخ استحقاق الموجودات والمطلوبات المالٌة كما ف 
 

     

 أقل من سنة
 

 سنة واحدة فاكثر

 الوصف 
 

4245 
 

4244 
 

4245 
 

4244 

 جودات المالٌة:المو
  

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً
 

 دٌنار أردنً

 نقد ونقد معادل
  

88,515  293,623 
 

-  - 

 -    -  183,333   ودائع لدى البنك

         إستثمارات فً موجودات مالٌة بالقٌمة العادلة 

 من خلال الربح أو الخسارة
 

496,231  494,587 
 

-  - 

 نة أخرىأرصدة مدٌ
  

45,317  43,338 
 

   

 إستثمار فً شركة زمٌلة
  

-  - 
 

4  4 

   5,236  -  -  دفعات على الاستثمار فً شركة تابعة

 المجموع 
  

9840365  302530868 
 

40896  3 

 المطلوبات المالٌة:
  

   
 

   

 أرصدة دائنة أخرى 
  

64,336  41,437 
 

-  - 

 المجموع 
  

530295  370396 
 

-  - 

 
 القٌمة العادلة للأدوات المالٌة -38

 

  تقوم المنشؤة بتصنٌف طرق قٌاس القٌمة العادلة باستخدام التسلسل الهرمً للقٌمة العادلة الذي ٌعكس
أهمٌة المدخلات المستخدمة فً عمل طرق القٌاس. وفٌما ٌلً التسلسل الهرمً للقٌمة العادلة للأدوات 

 المالٌة التً تم تقٌٌمها:

  (: أسعار معلنة )غٌر معدّلة( فً أسواق نشطة لموجودات ومطلوبات مماثلة.4)المستوى 

 ( والقابلة للملاحظة للموجود أو 4(: مدخلات غٌر الأسعار المعلنة ضمن المستوى )5المستوى )
 المطلوب، إما بشكل مباشر )مثل الأسعار( أو بشكل غٌر مباشر )مثل المشتق من الأسعار(.

 ( مدخلات 6المستوى :) للموجود أو المطلوب التً لٌست على أساس معلومات السوق القابلة
 للملاحظة.

 

 المستوى الأول  4245كانون الأول  53

 دٌنار أردنً  الموجودات المالٌة
 موجودات مالٌة بالقٌمة العادلة من خلال 

 496,231  الربح أو الخسارة 
 

   للقٌمة العادلة. إن القٌمة الدفترٌة للأدوات المالٌة مساوٌة تقرٌبا 
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 4245كانون الأول  53للسنة المنتهٌة فً  إٌضاحات حول القوائم المالٌة

 

 الآثار المحتملة للتقلبات الاقتصادٌة  -39
 

  إعادة التصنٌف -42
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 إقرارات مجلس الإدارة: 

ٌقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرٌة قد تإثر على استمرارٌة الشركة خلال السنة  .4

 المالٌة التالٌة. 

 ٌقر مجلس الإدارة بمسإولٌته عن إعداد البٌانات المالٌة وتوفر نظام رقابة فعال فً الشركة. .5

 

 

نوي  ـــات الواردة فً التقرٌر الســـات والبٌانــــة واكتمال المعلومـــنقر نحن الموقعٌن أدناه بصحة ودق .6

 5356لعام 
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