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التقرير السنـــوي للسنة الماليــــة المنتهية 2014

مجــــــلـــس الإدارة

نديــــم مسعــــد سلامة الطوال     رئيس مجلس الإدارة  	•

ياسر ضيـف الله سند العبداللات                     نائب رئيس مجلس الإدارة 	•

حـــازم محمــــد يوسف القاضي                      عضو مجلس إدارة	•

حنـــــا سيلسو حنــــا زغلــــول                      عضو مجلس إدارة 	•

رياض يوسـف راغب الجــــاعوني                      عضو مجلس إدارة 	•

مفلـــح ابراهيــــم احمد يوسف                      عضو مجلس إدارة 	•

حسين حسن عبـد الروؤف الجقة                     عضو مجلس إدارة 	•

المدير العام: حازم محمد يوسف القاضي 	•

المحاسبون القانونيون: السادة غوشة وشركاه 	•

المستشار القانوني : الأستاذ ربيع نايف ميخائيل الزوايدة 	•
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كلمة رئيس المجلس وتقرير مجلس الإدارة عن العام 2013

حضرات السادة المساهمين الكرام ،،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،

بالأصالــة عــن نفــي وبالنيابــة عــن زمــائي الســادة أعضــاء مجلــس الإدارة، أرحــب بكــم أجمــل ترحيــب وأتوجــه إلى حضراتكــم 
بأطيــب التمنيــات مقــدرا تلبيتكــم هــذه الدعــوة لحضــور اجتــاع الهيئــة العامــة العــادي للشركــة لنقــدم لكــم التقريــر الســنوي 
عــن إنجــازات الشركــة ونتائــج أعالهــا للســنة الماليــة المنتهيــة في 31/12/2014 وتقريــر المحاســب القانــوني المعتمــد مــن قبــل 

هيئتكــم الموقــرة تنفيــذا لتعليــات الإفصــاح الصــادرة عــن هيئــة الأوراق الماليــة وبورصــة عــان وقانــون الــشركات الأردني.

 السادة المساهمين الكرام :

قامــت الشركــة خــال عــام 2014 بــشراء 1.900.000 حصــة اضافيــة في شركــة ابــراج العــرب للمقــاولات المحــدودة المســؤولية 
ــا تعمــل في مجــال  ــة المســتثمر به ــأن الشرك ــا ب ــار اردني عل ــغ 11.500.000 دين ــة %48.75 بمبل ــث اصبحــت نســبة الملكي حي

المقــاولات الانشــائية، وتــدرس ادارة الشركــة بزيــادة حصتنــا في الشركــة الحليفــة مســتقبا.

ومــا زالــت الشركــة تعمــل في بورصــة عــان بإختيــار الــشركات المســاهمه العامــة متنوعــة المجــالات وذات المــاءة والعائــد 
الجيــد. 

وسوف تقوم ادارة الشركة بدراسة كافة الفرص الاستثارية المتاحة لتحقيق اكبر عائد ممكن للشركة والمساهمين. 

السادة المساهمين الكرام:

وفي الختــام لا يســعني إلا أن اشــكر باســمكم جميعــا كل مــن ســاهم ويهــدف إلى رقــي الشركــة وتحقيــق غاياتهــا وأهدافهــا في 
خدمــة الاقتصــاد الوطنــي في ظــل حــضرة صاحــب الجالــة الملــك عبــد اللــه الثــاني بــن الحســين المعظــم.

وتفضلوا بقبول فائق الاحترام والتقدير ،،،

رئيس مجلس الإدارة

نديم مسعد سلامه الطوال
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البنود المدرجة للمناقشة في هذا الاجتماع : 

تلاوة محضر اجتماع الهيئة العامة العادي السابق.	•

مناقشة تقرير مجلس الإدارة عن السنة المالية المنتهية  2014 والخطة المستقبلية والمصادقة عليها.	•

سماع تقرير المحاسب القانوني المستقل للشركة والمصادقة عليه.	•

مناقشة الميزانية العمومية وحساب الأرباح والخسائر للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2014 والمصادقة عليها.	•

انتخاب محاسب قانوني مستقل لسنة  2015 وتفويض مجلس الإدارة بتحديد أتعابهم.	•

إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن السنة المالية 31 كانون الأول 2014.	•

أية أمور أخرى تقترح الهيئة العامة إدراجها في جدول الأعمال حسب القانون.	•

وتفضلوا بقبول فائق الاحترام والتقدير ،،،

رئيس مجلس الإدارة         
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حسب تعليمات الإفصاح من قبل السادة هيئة الأوراق المالية 

نورد ما يلي:

أولاً: وصف للأنشطة الشركة الرئيسة وأماكنها الجغرافية وحجم الاستثمار الرأسمالي وعدد الموظفين 

أ- أنشطة الشركة الرئيسة : 

تهدف الشركة إلى الاستثار في بورصة عان والاستثار في رؤوس اموال الشركات الاخرى. 

ب-  أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين :

ــة مجمــع ســكرية التجــاري  مكتــب رقــم 302  مكاتــب الشركــة موجــودة في عــان _ شــارع عــي نصــوح الطاهــر الصويفي
الــدور الثالــث ولا يوجــد للشركــة أيــة فــروع أخــرى ســواء كانــت داخــل أو خــارج الأردن ويعمــل في الشركــة موظفــين عــدد 3. 

ج- حجم الشركة الرأسمالي: 

يبلغ حجم الاستثار الرأسالي للشركة كا في 31/12/2014 مبلغ وقدره 31588443 دينار   

ثانياً: الشركات التابعة للشركة:
لا يوجد شركات تابعة للشركة.

ثالثاً: بيان بأسماء أعضاء مجلس الإدارة مع نبذة تعريفية عن كل منهم:

نديم مسعد سامه الطوال الاسم

رئيس مجلس الإدارة المنصب

1935تاريخ الميلاد

أردني الجنسية

مترك 1955المؤهل العلمي وسنة التخرج 

الخبرات
رجل أعال ومستثمر في الأوراق المالية 

رئيس مجلس إدارة والمدير العام لشركة التجمعات الاستثارية 
عضو مجلس ادارة سابق في عدة شركات  

ياسر ضيف الله سند العبد الات الاسم

نائب رئيس مجلس الإدارة المنصب

1970تاريخ الميلاد

أردني الجنسية

بكالوريوس ادارة مالية  المؤهل العلمي وسنة التخرج 

الخبرات
12 سنة خبرة لدى بنك الاسكان للتجارة والتمويل قسم الاعتادات والتسهيات 

مدير مكتب نائب رئيس هيئة المديرين لمجموعة شركات المناصير  
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حسين حسن عبد الرؤوف الجقة  الاسم

عضو مجلس الإدارة المنصب

1958تاريخ الميلاد

أردني الجنسية

بكالوريوس محاسبة المؤهل العلمي وسنة التخرج 

الخبرات
10 سنة خبرة مصرفية في بنك الاستثار العربي 

12 سنة خبرة مصرفية في بنك المؤسسة العربية المصرفية مدير فرع  
11 سنة خبرة مستشار مالي 

مفلح ابراهيم احمد يوسف الاسم
عضو مجلس الإدارة المنصب

1960تاريخ الميلاد
أردني الجنسية

بكالوريوس علوم مالية ومصرفية المؤهل العلمي وسنة التخرج 

الخبرات

5 سنوات خبرة في المحفظة الوطنية الاردنية وسيط مالي  
4 سنوات خبرة في المحاسبة ومدير وساطة المحفظة الاهلية مسقط سلطنة عُان

12 سنة خبرة مدير وساطة المحفظة الوطنية الاردنية 
عضو مجلس ادارة في الشركة المتكاملة للمشاريع المتعددة م.ع.م 

حازم محمد يوسف القاضي الاسم
عضو مجلس إدارة  المنصب

1958تاريخ الميلاد
أردني الجنسية

دبلوم محاسبة 1980المؤهل العلمي وسنة التخرج 

الخبرات

15 سنة خبرة مصرفية في السعودية والاردن وفلسطين
5 سنوات خبرة في السعودية العمل في مجال التجارة والسياحة والتعهدات 

8 سنوات خبرة في الاردن نائب مدير عام والمدير المالي لشركة ناشونال اكسبرس
رئيس مجلس إدارة شركة الصناعات والكبريت الاردنية  

عضو مجلس ادارة في شركة الرؤيا لاستثار وشركة التجمعات الاستثارية المتخصصة 

السيد رياض يوسف راغب الجاعوني الاسم

عضو مجلس إدارة  المنصب

1971تاريخ الميلاد

أردني الجنسية

دبلوم هندسة ميكانيكة 1991المؤهل العلمي وسنة التخرج 

الخبرات
خبرة 16 سنة في مجال التجارة العامة 

6 سنوات مدير شركة الفرح للإستثار والتطوير العقاري 
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حنا سيلسو حنا زغلول الاسم

عضو المنصب

1959تاريخ الميلاد

أردني الجنسية

بكالوريوس هندسة كهربائية 1983المؤهل العلمي وسنة التخرج 

الخبرات

مدير العاقات الإستراتيجية لشركة اوبتيايزا سابقا 
نائب رئيس المجموعة المثالية سابقا 

مدير شركة شمس معان سابقا 
مدير شركة قعوار للطاقة من 2008 

نائب رئيس مجلس ادارة شركة حدائق بابل المعلقة لاستثارات 
عضو مجلس ادارة شركة الصناعات والكبريت الاردنية

بيان بأسماء رتب أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية مع نبذة تعريفية عن كل منهم:

أسماء الإدارة 

العليا 
المنصب 

تاريخ 

الميلاد 
المؤهل الجنسية 

سنة 

التخرج
الخبرات 

عضوية مجالس 

ادارة اخرى 

1
حازم محمد 

يوسف القاضي

مدير 

عام 
أردني1958

دبلوم 

محاسبة
1980

خبرة مصرفية 

ونائب مدير 

عام شركة 

ناشونال اكسبرس 

والعمل في 

مجال التعهدات 

والسياحة 

شركة الصناعات 

والكبريت الاردنية 

شركة الرؤيا لاستثار 

وشركة التجمعات 

الاستثارية 

المتخصصة 

  2
جال عبد المجيد 

محمود الخصاونة 

مدير 

مالي 
أردني 1982

بكالوريوس 

2007محاسبة 

مؤسسة جال 

عبيد لاستشارات 

المالية والضريبية 

مؤسسة عاد 

خصاونة 

لاستشارات المالية 

والضريبية 

ــــ 

رابعاً: بيان بأسماء كبار مالكي الأسهم المصدرة من قبل الشركة وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم والتي تزيد عن 

5 %من عدد الأوراق المالية المصدرة كما هو موضح أدناه:-

اســــــــم المساهــــــم
عدد الأسهم كما في 

31/12/2014
النسبة

عدد الأسهم كما في 

31/12/2013
النسبة

% 2166405886.6%2150000086زياد خلف محمد المناصير 
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خامساً: الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها
يتركــز نشــاط الشركــة في مجــال المقــاولات ويوجــد لديهــا محفظــة ماليــة لــدى بورصــة عــان ولا تســتطيع الشركــة تحديــد 

نســبة حصتهــا مــن إجــالي الســوق لعــدم وجــود إحصائيــات رســمية موثقــة ممكــن الاســتناد إليهــا.

سادساً: درجة الاعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين محليا وخارجيا 
لا يوجــد اعتــاد عــى مورديــن محدديــن أو عمــاء رئيســين محليــا أو خارجيــا يشــكلون %10 فأكــر مــن إجــالي المشــتريات 

و/أو المبيعــات مــن منتجاتهــا بموجــب القوانــين والأنظمــة أو غيرهــا.

سابعاً: الحماية الحكومية أو الامتيازات التي تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة أو 

غيرها 
ــين والأنظمــة أو 	• ــا بموجــب القوان ــا الشركــة أو أي مــن منتجاته ــع به ــازات تتمت ــة أو امتي ــة حكومي لا يوجــد أي حاي

غيرهــا . 

لا يوجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت عليها الشركة.	•

ثامنــاً:  القــرارات الصــادرة عــن الحكومــة أو المنظــمات الدوليــة أو غيرهــا التــي لهــا اثــر مــادي عــلى عمــل الشركــة 

أو منتجاتهــا أو قدرتها التنافســية
ــة أو 	• ــر مــادي عــى عمــل الشرك ــا اث ــة أو غيرهــا له ــرارات صــادرة عــن الحكومــة أو المنظــات الدولي لا يوجــد أي ق

ــية.  ــا التنافس ــا أو قدرته منتجاته

لا تنطبق معايير الجودة الدولية عى الشركة أو لا تقوم الشركة بتطبيق معايير الجودة الدولية.	•

تاسعاً : الهيكل التنظيمي للشركة وعدد موظفيها والمؤهلات 
أ- الهيكل التنظيمي: 
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ب-عدد موظفي الشركة والمؤهل العلمي:

المؤهل العلمي العدد#

بكالوريوس 12

دبلوم21

ج- برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة:
لم تقوم الشركة بإجراء أي برامج تأهيل وتدريب لموظفي الشركة خال السنة المالية. 

عاشراً: المخاطر التي تتعرض الشركة لها. 

لا يوجد مخاطر من الممكن أن تتعرض الشركة لها خال السنة المالية الاحقة ولها تأثير مادي عليها. 

الحادي عشر: الانجازات التي حققتها الشركة خلال السنة المالية

تركز عمل الشركة في شراء وبيع الاسهم لدى بورصة عان.	•

شراء 1900000 حصة في شركة ابراج العرب للمقاولات محدودة المسؤولية.  	•

الثاني عشر: الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة ولم تدخل ضمن النشاط الرئيسي للشركة 

لا يوجــد أي اثــر مــالي لعمليــات ذات طبيعــة غــير متكــررة حدثــت خــال الســنة الماليــة ولا تدخـــل ضـــمن نشــاط الشركــة 
الرئيــي.

الثالث عشر: السلسلة الزمنية للأرباح والخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق المالية

2010 بالدينار2011 بالدينار2012 بالدينار2013 بالدينار2014 بالدينارالبيان

)1.212.637()412.289(2.500.2661.389.0732.205.634الأرباح )والخسائر( المحققة

لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد لا يوجد الأرباح الموزعة

29.821.44327.647.12413.187.029837.7491.605.924صافي حقوق المساهمين 

1.181.181.220.951.08سعر السهم

الرابع عشر: تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية: 

20142013المؤشرات

0.100.10ربح )خسارة(السهم الواحد
%4.6%7.9العائد عى الموجودات

%5%8.4العائد إلى حقوق المساهمين
%5.5%10العائد إلى رأس المال المدفوع

4.9 :0.0141 : 1نسبة التداول
4.9 :0.0141 : 1نسبة السيولة السريعة
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9.985.933)1.767.000(رأس المال العامل )دينار(

الخامس عشر: التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركة لسنة قادمة على الأقل 

• لإستثار في الشركات ذات العائد الجيد لدى بورصة عان.	
• ــا 	 ــم الاســتحواذ عــى %48.75 منه ــي ت ــة الت ــا في الشركــة الزميل ــادة حصتن التوســع في مجــال المقــاولات مــن خــال زي

ــة.   ــع رأس مــال الشرك ــة التوســع مــن خــال رف ــل عملي ــراج العــرب للمقــاولات ذات مســؤولية محــدودة( وتموي ــة اب )شرك
السادس عشر:أتعاب مدققي الحسابات

بلغت أتعاب مدققي الحسابات للسادة شركة غوشة وشركاه مبلغ وقدره 8700 دينار شامل ضريبة المبيعات.

السابع عشر : عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة والأقارب كما في 31/12/2014

الجنسيةالمنصبالأعضاءالرقم

عدد الأسهم 

المملوكة من 

أقارب الأعضاء

عدد الأسهم 

المملوكة في 

31/12/2014

عدد الأسهم 

المملوكة في 

31/12/2013

5025035250-----أردنيالرئيسنديم مسعد سامة الطوال1

نائب ياسر ضيف الله سند العبد الات2
10001000-----أردني الرئيس  

5875106275-----أردنيعضو حازم محمد يوسف القاضي3

10001000-----أردنيعضوحنا سيلسو حنا زغلول4

10001000-----أردنيعضومفلح ابراهيم احمد يوسف 5

10001000-----أردنيعضوحسين حسن عبد الرؤوف الجقة6

10001000-----أردنيعضورياض يوسف راغب الجاعوني7

عدد الأسهم المملوكة من قبل الإدارة العليا والأقارب كما في 31/12/2014

الجنسيةالمنصبالإدارة العلياالرقم

عدد الأسهم 

المملوكة من 

أقارب الإدارة 

العليا

عدد الأسهم 

المملوكة في 

31/12/2014

عدد الأسهم 

المملوكة في 

31/12/2013

مدير حازم محمد يوسف القاضي 1
5875106275-----أردنيعام

مدير جال عبد المجيد محمود الخصاونة 2
---------------أردنيمالي

لا يوجد أي مساهات شركات مسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة وأقاربهم.	•
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لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أشخاص الإدارة العليا وأقاربهم.	•

الثامن عشر : المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس مجلس الإدارة وأعضاء مجلس الإدارة

ــم مســعد ســلامة الطــوال  ــأة لأعضــاء مجلــس الإدارة باســتثناء رئيــس مجلــس الإدارة الســيد ندي ــا أو مكاف لم يتــم صرف أي مزاي

حيــث تــم صرف لــه مبلــغ 4800 دينــار والتــي تمثــل بــدل تنقــلات .

المزايا والمكافئات التي يتمتع بها كل من أشخاص الإدارة العليا ذوي السلطة التنفيذية:

مكافئات المنصب أسماء أشخاص الإدارة العليا الرقم 
بدل 

تنقلات 
الإجمالي رواتب 

33000 دينار33000 دينار----------مدير عامحازم محمد يوسف القاضي1 

7100  دينار6780 دينار-----320مدير مالي جال عبد المجيد محمود الخصاونه 2 

التاسع عشر : التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية.

لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة خال السنة المالية.	•

العــشرون: العقــود والمشــاريع والارتباطــات التــي عقدتهــا الشركــة المصــدرة مــع الــشركات التابعــة أو الشــقيقة أو الحليفــة أو رئيــس 

مجلــس الإدارة أو أعضــاء مجلــس الإدارة أو المديــر العــام أو أي موظــف في الشركــة أو أقاربهــم.

لا يوجــد عقــود أو مشــاريع أو ارتباطــات عقدتهــا الشركــة المصــدرة مــع الــشركات التابعــة أو الشــقيقة أو الحليفــة أو •-

رئيــس مجلــس الإدارة أو أعضــاء مجلــس الإدارة أو المديــر العــام أو أي موظــف في الشركــة أو أقاربهــم..

الحادي والعشرون: مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي وحماية البيئة.

لا يوجد مساهمة للشركة في خدمة المجتمع المحي.•-

لا يوجد مساهمة للشركة في حاية البيئة.•-

عقد مجلس الإدارة 7 اجتاع خال عام 2014.•-
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الحـــــــوكــــمــــــــــة

ان شركــة انجــاز للتنميــة والمشــاريع المتعــددة تلتــزم التزامــاً تامــاً بالقواعــد الإلزاميــة حكــاً وهــي القواعــد الآمــرة والعامــة 
ــد  ــا القواع ــة. ام ــائلة القانوني ــة المس ــت طائل ــذة تح ــات الناف ــة وردت في التشرع ــة ملزم ــوص قانوني ــتندت الى نص ــى اس الت

ــزام بمعظمهــا مــا عــدا: ــم الإلت الإرشــادية فقــد ت

 )1( مهام و مسؤوليات مجلس الإدارة

رقم 

القاعدةالبند
طبق 

بالكامل

طبق 

جزئيا

لم 

يطبق
الاسباب

وضع سياسة لادارة  المخاطر التى قد تواجها 14

الشركة

x
يتم ادارة المخاطر بسياسة مدروسة من قبل 

الإدارة التنفيذية و مجلس الإدارة ، الا انها 

غير مكتوبة بنظام الداخي

)2( اجتماعات الهيئة العامة:
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13

يوجه مجلس الإدارة الدعوة الى كل مساهم 

لحضور اجتاع الهيئة العامة بالبريد الالكتروني 

الخاص بالمساهم قبل واحد و عشرين يوما من 

التاريخ المقرر لعقد الاجتاع عى ان يتم اعداد 

الترتيبات و الاجراءات المناسبة لعقد الإجتاع بما 

في ذلك اختيار المكان و الزمان

X

يتم توجيه الدعوات بالبريد العادي حسب 

قانون الشركات و لعدم توفر البريد الالكتروني 

لمعظم المساهمين

26

يتم الاعان عن موعد و مكان عقد اجتاع 

الهيئة العامة في ثاث صحف يومية و لمرتين عى 

الأقل و عى الموقع الإلكتروني للشركة

X

يتم الإعان حسب قانون الشركات في 

صحيفتين يوميتين ولمرة واحدة وفي الإذاعة 

الأردنية.

)3( حقوق المساهمين:

الحقوق العامة:أ- 

18

اللجوء الى وسائل حل النزاعات بالطرق البديلة بما في ذلك 

الوساطة و التحكيم نتيجة مخالفة التشريعات النافذة او 

النظام الأساسي للشركة أو الخطأ أو التقصير او الإهال 

في ادارة الشركة او افشاء المعلومات ذات الطبيعة السرية 

للشركة.

X  لم يتم ذلك و سيتم العمل به في

حال حدوثها.

11
طلب عقد اجتاع هيئة عامة غير عادي و ذلك للمطالبة 

بإقالة مجلس الإدارة او اي عضو فيه للمساهمين الذين 

يملكون %20 من أسهم الشركة

X  لم يتم ذلك و سيتم العمل به في

حال حدوثها.

طلب اجراء تدقيق عى أعال الشركة و دفاترها للمساهمين 12

الذين يملكون %10 من اسهم الشركة.

X  لم يتم ذلك و سيتم العمل به في

حال حدوثها.



18

)4( الافصاح و الشفافية:

تقوم الشركة بإستخدام موقعها الإلكتروني عى موقع الإنترنت 34

لتعزيز الإفصاح و الشفافية و توفير المعلومات

X
لا يوجد موقع الكتروني للشركة

الاقــــــــــــرارات

يقــر مجلــس إدارة الشركــة بعــدم وجــود أي أمــور جوهريــة قــد تؤثــر عــى اســتمرارية الشركــة خــال الســنة الماليــة 	•

التاليــة.

يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة.	•
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نقر نحن الموقعين أدناه بصحة ودقة واكتال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي.	•
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  

)شركة مساهمة عامة محدودة(

قائمة المركز المالي 

كا في 31 كانون الأول 2014

)بالدينار الأردني(

2013 2014 ايضاح

الموجودات

موجودات غير متداولة

2.851 - 4 ممتلكات ومعدات 

16.426.070 30.646.042 5 استثار في شركة حليفة 

1.232.268 942.401 6 / أ موجودات مالية محدده بالقيمة العادلة من خال بيان الدخل الشامل الآخر  

17.661.189 31.588.443 مجموع الموجودات غير المتداولة

موجودات متداولة

24.712 24.712 6 / ب موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خال بيان الدخل 

12.535.000 - 7 نقد وما في حكمه

12.559.712 24.712 مجموع الموجودات المتداولة

30.220.901 31.613.155 مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية 

حقوق الملكية

25.000.000 25.000.000 1 رأس المال 

1.035.000 1.035.000 1 عاوة اصدار 

434.802 684.829 8 إحتياطي اجباري 

21.906 21.906 8 إحتياطي خاص 

)79.736( )405.683(   احتياطي القيمة العادلة 

1.235.152 3.485.391 ارباح مدورة 

27.647.124 29.821.443 مجموع حقوق الملكية 

مطلوبات متداولة

53.096 162.026 9 مصاريف مستحقة وحسابات دائنة آخرى

                                                                     1.990.192 1.044.436 10 دائنون وشيكات آجلة 

530.489 585.250 11 تمويل عى الهامش

2.573.777 1.791.712 مجموع المطلوبات المتداولة

30.220.901 31.613.155 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 

إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

قائمة الدخل 
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(

2013 2014 ايضاح

35.932 -
ارباح متحققة من بيع موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خال بيان 

الدخل 

36.564 32.347 إيرادات توزيعات أرباح مقبوضة

1.571.205 2.650.897 5 حصة الشركة من ارباح الشركة الحليفة

1.643.701 2.683.244 مجمل الربح 

)98.613( )111.547( 12 مصاريف إدارية وعمومية

)64.015( )71.431( فوائد تمويل عى الهامش

)92.000( - مصاريف زيادة رأس المال

1.389.073 2.500.266 ربح السنة

ربحية السهم :

0.10 0.10 ربح السهم_ دينار/ سهم

14.458.333 25.000.000 المعدل المرجح لعدد الأسهم _ سهم

إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

قائمة الدخل الشامل 
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(

2013 2014

1.389.073 2.500.266 ربح السنة 

يضاف : بنود الدخل الشامل الآخر 

155.023 -
أرباح متحققة من بيع موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خال بيان الدخل 

الشامل الآخر

1.544.096 2.500.266 مجموع الدخل الشامل الآخر المحول إلى الارباح المدورة 

380.999 )325.947( التغير في احتياطي القيمة العادلة   

1.925.095 2.174.319 اجمالي الدخل الشامل للسنة

إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءا لا يتجزأ من هذه القوائم المالية



23

شاريع المتعددة  
شركة انجاز للتمنية والم

ساهمة عامة محدودة (
شركة م

(

ق الملكية 
في حقو

ت 
قائمة التغيرا

في 31 كانون الأول 2014 
سنة المنتهية 

لل
ني(

)بالدينار الأرد

سائر متراكمة( 
ح المدورة / )خ

الاربا

المجموع

مجموع 
ح المدورة 

الاربا
سائر 

/ )خ
متراكمة(

ح 
أربا

غير 

متحققة

ح المدورة 
الاربا

سائر 
/ )خ

متراكمة(

ي
احتياط

القيمة 
العادلة

ي 
إحتياط

ص
الخا

ي 
إحتياط

إجباري

علاوة 

صدار 
ا

س المال
رأ

ح
ضا

اي

13.187.029
)154.534(

-
)154.534(

)460.735(
21.906

280.392
-

13.500.000
ني 2013

في 1 كانون الثا
ا 

الرصيد ك

12.535.000
-

-
-

-
-

-
1.035.000

11.500.000
1

س المال 
في رأ

الزيادة 

1.925.095
1.544.096

-
1.544.096

380.999
-

-
-

-
سنة 

شامل لل
الدخل ال

-
)154.410(

-
)154.410(

-
-

154.410
-

-
8

ي الاجباري 
لى الاحتياط

المحول ا

27.647.124
1.235.152

-
1.235.152

)79.736(
21.906

434.802
1.035.000

25.000.000
في 31 كانون الأول 

ما 
الرصيد ك

2013

2.174.319
2.500.266

-
2.500.266

)325.947(
-

-
-

-
سنة 

شامل لل
الدخل ال

-
)250.027(

-
)250.027(

-
250.027

-
-

ي الاجباري
لى الاحتياط

المحول ا

29.821.443
3.485.391

-
3.485.391

)405.683(
21.906

684.829
1.035.000

25.000.000
في 31 كانون الأول 2014

ا 
الرصيد ك

ن هذه القوائم المالية
شكل جزءاً لا يتجزأ م

ت المرفقة ت
ضاحا

إن الإي



24

شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة (

قائمة التدفقات النقدية 
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(

20142013

الأنشطة التشغيلية

2.500.2661.389.073ربح السنة

تعديات عى ربح السنة :

2.8514.037استهاكات

)35.932(-ارباح متحققه من بيع موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خال بيان الدخل 

)1.571.205()2.650.897(حصة الشركة من ارباح الشركة الحليفة

التغيرات في الموجودات والمطلوبات العاملة:

1.295.441-المدينون

)1.964.092()945.756(الدائنون وشيكات آجلة

108.93026.218المصاريف المستحقة والحسابات الدائنة الاخرى

)856.460()984.606(صافي النقد )المستخدم في(/ المتوفر من الأنشطة التشغيلية

الأنشطة الإستثمارية

128.357 - التغير في موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خال بيان الدخل 

1.113.692 )36.080( التغير في موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خال بيان الدخل الشامل الآخر

- )11.569.075( شراء استثار في شركة حليفة 

1.242.049 )11.605.155( صافي النقد )المستخدم في(/ المتوفر من الأنشطة الإستثارية

الأنشطة التمويلية 

12.535.000 - الزيادة في رأس المال 

)385.604( 54.761 تمويل عى الهامش 

12.149.396 54.761 صافي النقد المتوفر من الأنشطة التمويلية  

12.534.985 )12.535.000( صافي التغير في النقد وما في حكمه

15 12.535.000 النقد وما في حكمه في 1 كانون الثاني 

12.535.000 - النقد وما في حكمه في 31 كانون الأول  

إن الإيضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا يتجزأ من هذه القوائم المالية
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة (

ايضاحات حول القوائم المالية
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(
1-التكوين والنشاط

ــواشي  ــة الم ــابقاً : شرك ــة« )س ــدودة »الشرك ــة مح ــاهمة عام ــة مس ــي شرك ــددة ه ــاريع المتع ــة والمش ــاز للتنمي ــة انج إن شرك
ــوزارة  ــشركات ب ــب ال ــدى مراق ــم )104( ل ــة المحــدودة تحــت الرق ــشركات المســاهمة العام والدواجــن ( مســجلة في ســجل ال
الصناعــة والتجــارة بتاريــخ 1 كانــون الثــاني 1976 , ان رأس مــال الشركــة يبلــغ )13.500.000( دينار اردني مقســم الى 13.500.000 

ســهم بقيمــة اســمية قدرهــا دينــار اردني واحــد.
بتاريــخ 5 حزيــران 2013 قــررت الهيئــة العامــة في اجتاعهــا غــير العــادي زيــادة رأســال الشركــة المــصرح بــه مــن 
)13.500.000( ســهم/دينار الى )25.000.000( ســهم/دينار عــن طريــق طــرح )11.500.000( ســهم بســعر دينــار واحــد للســهم 
ــة الاوراق  ــاني 2013 وافقــت هيئ ــن الث ــخ 27 تشري ــدون عــاوة اصــدار، وبتاري ــد المناصــير وب ــف محم ــاد خل الى المســاهم زي
الماليــة عــى تســجيل اســهم زيــادة رأس المــال اعــاه الى المســاهم زيــاد خلــف محمــد المناصــير بســعر دينــار واحــد للســهم او 
%90 مــن ســعر الاغــاق بتاريــخ موافقــة هيئــة الاوراق الماليــة ايهــا اعــى. هــذا وقــد بلــغ ســعر اغــاق ســهم الشركــة بتاريــخ 

ــار / ســهم.  ــة 1.21 دين ــة الاوراق المالي موافقــة هيئ
ــهم  ــتثار في الاس ــة الى الاس ــا بالاضاف ــرة به ــا والمتاج ــارات وتطويره ــة في شراء الاراضي والعق ــي للشرك ــاط الرئي ــل النش يتمث

ــندات . والس

2-المعايير الدولية للتقارير المالية والتفسيرات الجديدة والمعدلة المصدرة ولم يحن موعد تطبيقها 
هنالــك عــدد مــن المعايــير الجديــدة والتعديــات عــى المعايــير والتفســيرات التــي لم تصبــح ســارية المفعــول ، ولم يتــم تطبيقهــا 

عنــد اعــداد هــذه البيانــات ولا تخطــط الشركــة تبنــي هــذه المعايــير بصــورة مبكــرة.

يسري تطبيقها للفترات المعايير والتفسيرات الجديدة والمعدلة التالية لم تصبح بعد واجبة التطبيق
السنوية التي تبدأ من او بعد

1 كانون الثاني 2018التعديات عى المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( - الادوات المالية 

1 كانون الثاني 2016المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )41( – الحسابات التنظيمية المؤجلة 

1 كانون الثاني 2017المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )51( – ايرادات عقود العماء 

1 كانون الثاني 2016التعديات عى المعيار المحاسبة الدولية رقم )11( – الترتيبات المشتركة 

التعديات عى المعيار المحاسبة الدولية رقم )61 و 83 ( – توضيح لطرق 
الاستهاك والاطفاء 

1 كانون الثاني 2016

التعديات عى المعيار المحاسبة الدولي رقم )27( – طريقة حقوق الملكية في 

القوائم المالية المنفصلة 
1 كانون الثاني 2016

يتوقع مجلس ادارة الشركة ان تطبيق هذه المعايير والتفسيرات خال الفترات الاحقة لن يكون له أثر مالي جوهري عى البيانات المالية للشركة.
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

إيضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014   

) بالدينار الاردني(
3 -ملخص لأهم السياسات المحاسبية

إعداد البيانات المالية 
تم إعداد البيانات المالية بناءاً عى المعايير الدولية للتقارير المالية.

أساس التحضير
تم عرض هذه البيانات المالية بالدينار الأردني لأن غالبية معامات الشركة تسجل بالدينار .

ــة فانهــا  ــات المالي ــة والمطلوب ــة ، أمــا الموجــودات المالي ــدأ التكلفــة التاريخي ــة عــى أســاس مب ــم المالي لقــد تــم إعــداد القوائ
ــالي:   ــة. ان السياســات المحاســبية الهامــة المتبعــة مــن قبــل الشركــة هــي عــى النحــو الت تظهــر بالقيمــة العادل

الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 
يتــم تصنيــف الموجــودات الماليــة المحــددة بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل عندمــا تكــون مقتنــاه لغــرض المتاجــرة 

أو اختــيرت لــي تصنــف كذلــك.
يتم تصنيف الموجودات المالية بغرض المتاجرة إذا:

•  تم إقتنائها بشكل أساسي بهدف بيعها في المستقبل القريب. 	
•  تمثــل جــزء مــن محفظــة أدوات ماليــة معلومــة تديرهــا المجموعــة وتشــتمل عــى نمــط فعــي لأداة ماليــة تحقــق أربــاح 	

عــى المــدى القصــير.
•  تمثل مشتقة مالية لكنها غير مصنفة أو فعالة كأداة تحوط.	
• ــة 	 ــة محــددة بالقيم ــا بغــرض المتاجــرة، كموجــودات مالي ــظ به ــك المحتف ــير تل ــة، غ ــف الموجــودات المالي يمكــن تصني

ــدئي إذا: ــد التســجيل المب ــان الدخــل عن ــة مــن خــال بي العادل
•  كان مثــل هــذا التصنيــف يزيــل أو يقلــل بصــورة كبــيرة أي قيــاس أو احتســاب غــير متســق والــذي مــن الممكــن أن ينتــج 	

فيــا لــو لم يتــم التصنيــف عــى هــذا النحــو.
•  كان الموجــود المــالي يمثــل جــزء مــن مجموعــة الموجــودات الماليــة أو المطلوبــات الماليــة أو كاهــا، والتــي يتــم إدارتهــا 	

ــة  ــدى الشرك ــة ل ــتثار الموثق ــتراتيجية الاس ــر أو إس ــاً لإدارة المخاط ــة، طبق ــة العادل ــاس القيم ــى أس ــا ع ــر أدائه وتقدي
حيــث يتــم الحصــول عــى المعلومــات حــول مجموعــة الموجــودات الماليــة أو المطلوبــات الماليــة داخليــاً بنــاءً عــى هــذا 

الأســاس.
• ــار المحاســبة  رقــم 	  كان الموجــود المــالي يمثــل جــزء مــن عقــد يحتــوي عــى مشــتق متضمــن واحــد أو أكــر، وأن معي

)39( الأدوات الماليــة: الاعــتراف والقيــاس يســمح للعقــد الــكي المجمــع (الموجــود أو (IAS) الــدولي المطلــوب) بتصنيفــه 
كموجــودات ماليــة محــددة بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل.

تظهــر الموجــودات الماليــة المحــددة بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل بقيمتهــا العادلــة ويتــم الاعــتراف بــأي ربــح أو خســارة ناتجــة 

عــن إعــادة التقييــم في الأربــاح والخســائر.

يتضمن صافي الربح أو الخسارة أي توزيعات للأرباح أو فائدة مستحقة من الأصل المالي ويتم إدراجها في بيان الدخل.
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

ايضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(

الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل الشامل الآخر
تصنــف الأســهم المدرجــة المملوكــة للشركــة والتــي يتــم تداولهــا في ســوق مــالي نشــط كموجــودات ماليــة – متاحــة للبيــع ويتــم 
إدراجهــا بالقيمــة العادلــة. كــا تمتلــك المجموعــة اســتثارات في أســهم غــير مدرجــة والتــي لا يتــم تداولهــا في )AFS(أســواق 
نشــطة ولكنهــا مصنفــة كذلــك كموجــودات ماليــة متاحــة للبيــع ومســجلة بالقيمــة العادلــة، وذلــك لاعتقــاد الإدارة بأمكانيــة 
قيــاس القيمــة العادلــة لهــا بطريقــة موثوقــة. يتــم إدراج الأربــاح والخســائر الناتجــة عــن التغــير في القيمــة العادلــة ضمــن بنــود 
الدخــل الشــامل الأخــر والتــي يتــم إضافتهــا إلى بنــد التغــيرات المتراكمــة في القيمــة العادلــة لاســتثارات ضمــن حقــوق الملكيــة 
بأســتثناء خســائر الإنخفــاض في القيمــة والتــي يتــم  إدارجهــا ضمــن الاربــاح والخســائر. في حــال إســتبعاد الإســتثار أو وجــود 
إنخفــاض في قيمتــه بشــكل محــدد، فــأن الأربــاح أو الخســائر نتيجــة تقييمــه ســابقاً والمثبتــة ضمــن إحتياطــي إعــادة تقييــم 

إســتثارات يتــم إدراجهــا ضمــن بيــان الدخــل.
يتــم الإعــتراف بــأي ايــرادات توزيعــات أربــاح الإســتثارات – المتاحــة للبيــع عنــد نشــوء حــق للشركــة بأســتام دفعــات عــن 

توزيعــات أربــاح مــن تلــك الإســتثارات.

المصاريف 
تتكــون مصاريــف البيــع والتســويق بشــكل رئيــي مــن التكاليــف المنفقــة لتســويق وبيــع منتجــات الشركــة . ويتــم تصنيــف 

المصاريــف الأخــرى كمصاريــف إداريــة وعموميــة.
تتضمــن المصاريــف الإداريــة والعموميــة المصاريــف المبــاشرة وغــير المبــاشرة والتــي لا تتعلــق بشــكل مبــاشر بتكاليــف الإنتــاج 
ــة  ــف الإداري ــين المصاري ــك ب ــة لذل ــت الحاج ــف إذا دع ــع المصاري ــم توزي ــا . ويت ــارف عليه ــبية المتع ــير المحاس ــاً للمعاي وفق

والعموميــة وكلفــة المبيعــات عــى أســاس ثابــت.

النقد وما في حكمه
ــة التــي يمكــن تســييلها  ــع تحــت الطلــب والإســتثارات ذات الســيولة العالي يتضمــن النقــد ومــا في حكمــه ، النقــد والودائ

خــال فــترة ثاثــة شــهور أو أقــل.

الذمم المدينة 
تســجل الذمــم المدينــة بالمبلــغ الاصــي بعــد تنزيــل مخصــص لقــاء المبالــغ المقــدر عــدم تحصيلهــا ، يتــم تكويــن مخصــص 
تــدني الذمــم المدينــة عندمــا يكــون هنــاك دليــل موضوعــي  يشــير إلى إحتاليــة عــدم التمكــن مــن تحصيــل الذمــم المدينــة.

الذمم الدائنة 
يتــم إثبــات المطلوبــات للمبالــغ المســتحقة الســداد في المســتقبل للبضائــع والخدمــات المســتلمة ســواء تمــت أو لم تتــم المطالبــة 

بهــا مــن قبــل المــورد.

الاستثمارات في شركة حليفة 
تظهــر الاســتثارات في الــشركات المملوكــة بقيمــة لا تقــل عــن 02% وهنالــك تأثــيراً فعــالاً للشركــة عليهــا بموجــب طريقــة حقــوق الملكيــة بحيــث 

تظهــر الاســتثارات بالكلفــة وتــم تعديلهــا بعــد ذلــك في ضــوء التغــير في حصــة الشركــة في صــافي اصــول الجهــة المســتثمر بهــا وذلــك وفقــاً لآخــر 

قوائــم ماليــة صــادرة لهــا ومشــار اليهــا عــى انهــا شركات زميلــة نســبة الملكيــة بــين )02-05 %(، إن حصــة الشركــة في صــافي أربــاح أو خســائر 

الــشركات الحليفــة للســنة يتــم ادراجهــا في قائمــة الدخــل.
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ــك مايشــير إلى إنخفــاض في  ــد إن كان هنال ــة ، لتحدي ــم الموجــودات المالي ــم مراجعــة قي ــالي ، يت ــز الم ــخ كل قائمــة المرك بتاري
قيمتهــا.

ــا غــير منخفضــة  ــاً عــى أنه ــة والموجــودات المقيمــة فردي ــة التجاري ــل الذمــم المدين ــة مث ــا بالنســبة الى الموجــودات المالي أم
القيمــة ، فيتــم تقييمهــا لانخفــاض القيمــة عــى أســاس جاعــي . إن الدليــل الموضوعــي للإنخفــاض بقيمــة محفظــة الذمــم 
المدينــة قــد يشــمل الخــبرة الســابقة للشركــة فيــا يخــص تحصيــل الدفعــات ، والزيــادة في عــدد الدفعــات المتأخــرة المحفظــة 
والتــي تتعــدى معــدل فــترة الإســتدانة كــا قــد يشــمل التغــيرات الملحوظــة في الأوضــاع الإقتصاديــة المحليــة والعالميــة المترابطــة 

مــع تعــر الذمــم الدائنــة .
ــة  ــول المالي ــة الأص ــك لكاف ــاشرة ، وذل ــة مب ــاض بالقيم ــارة الإنخف ــغ خس ــالي بمبل ــل الم ــة للأص ــة المدرج ــض القيم ــم تخفي يت
ــة ، حيــث تــم تخفيــض القيمــة المدرجــة مــن خــال إســتعال حســاب مخصصــات. عندمــا  ــة التجاري بإســتثناء الذمــم المدين
تعتــبر إحــدى الذمــم المدينــة غــير قابلــة للتحصيــل يتــم عندهــا شــطب مبلــغ الذمــة والمبلــغ المقابــل في حســاب المخصصــات .

يتم الإعتراف بالتغيرات في القيمة المدرجة لحساب المخصصات في قائمة الدخل.
فيــا  يتعلــق بــأدوات حقــوق الملكيــة المتاحــة للبيــع ، لايتــم عكــس خســائر الإنخفــاض بالقيمــة المعــترف بهــا ســابقاً مــن 
خــال قائمــة الدخــل. إن أي زيــادة في القيمــة العادلــة تــأتي بعــد خســارة إنخفــاض يتــم الإعــتراف بهــا مبــاشرة في بيــان حقــوق 

الملكيــة.

الغاء الإعتراف 
تقــوم الشركــة بإلغــاء الإعــتراف بأصــل مــالي فقــط عنــد إنتهــاء الحقــوق التعاقديــة المتعلقــة باســتام التدفقــات النقديــة مــن 
الأصــل المــالي، او عندمــا تقــوم الشركــة بتحويــل وبشــكل جوهــري كافــة مخاطــر ومنافــع الملكيــة إلى منشــأة أخــرى . أمــا في 
حالــة عــدم قيــام الشركــة بتحويــل أو الإحتفــاظ بشــكل جوهــري بمخاطــر ومنافــع الملكيــة وإســتمرارها بالســيطرة عــى الأصــل 
المحــول فــإن الشركــة تقــوم بالإعــتراف بحصتهــا المســتبقاة في الأصــل المحــول والمطلوبــات المتعلقــة بــه في حــدود المبالــغ المتوقــع 
دفعهــا . أمــا في حالــة إحتفــاظ الشركــة بشــكل جوهــري بكافــة مخاطــر ومنافــع الملكيــة للأصــل المحــول ، فــإن الشركــة تســتمر 

بالاعــتراف بالأصــل المــالي .
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ــف  ــة مصاري ــف الإصــاح والصيان ــبر مصاري ــة ، تعت ــل الإســتهاكات المتراكم ــد تنزي ــة بع ــدات بالكلف ــكات والمع ــر الممتل ظه
إيراديــة، ويجــري احتســاب الاســتهاكات عــى اســاس الحيــاة العمليــة المقــدرة للممتلــكات وذلــك بإســتعال طريقــة القســط 

الثابــت. إن معــدلات الاســتهاك للبنــود الرئيســية لهــذه الموجــودات هــي عــى النحــو الآتي :

معدل الاستهاك السنوي

%20أجهزة الحاسوب والبرامج

%15الأجهزة الكهربائية

%15السيارات 

ــترة الإســتهاك تتناســب مــع  ــة وف ــن أن طريق ــد م ــة الإســتهاك بشــكل دوري للتأك ــة العمــر الإنتاجــي وطريق ــم مراجع يت
ــدات. ــكات والمع ــن الممتل ــة م ــة المتوقع ــع الاقتصادي المناف

يتــم اجــراء اختبــار لتــدني القيمــة التــي تظهــر بهــا الممتلــكات والمعــدات في قائمــة المركــز المــالي عنــد ظهــور أي أحــداث أو 
ــة للإســترداد. في حــال ظهــور أي مــؤشر لتــدني القيمــة، يتــم إحتســاب  تغــيرات في الظــروف تظهــر أن هــذه القيمــة غــير قابل

خســائر تــدني تبعــاً لسياســة تــدني قيمــة الموجــودات. 

عنــد أي إســتبعاد لاحــق للممتلــكات والمعــدات فإنــه يتــم الإعــتراف بقيمــة المكاســب أو الخســارة الناتجــة، التــي تمثــل الفــرق 
مــا بــين صــافي عوائــد الإســتبعاد والقيمــة التــي تظهــر بهــا الممتلــكات والمعــدات في قائمــة المركــز المــالي، مجمــل الربــح والخســارة.

انخفاض قيمة الموجودات غير المتداولة 

تعمــل الشركــة في تاريــخ كل قائمــة المركــز المــالي عــى مراجعــة القيــم المدرجــة لموجوداتهــا وذلــك لتحديــد إن كان هنالــك مــا 
ــر القيمــة  يشــير إلى أن هــذه الموجــودات قــد تعرضــت إلى خســائر انخفــاض القيمــة. إذا وجــد مــا يشــير إلى ذلــك يتــم تقدي
القابلــة للإســترداد للأصــل وذلــك لتحديــد خســائر إنخفــاض القيمــة )إن وجــدت(. في حــال عــدم التمكــن مــن تقديــر القيمــة 
القابلــة للإســترداد الأصــل محــدد، تقــوم الشركــة بتقديــر القيمــة للإســترداد للوحــدة المنتجــة للنقــد التــي يعــود اليهــا الأصــل 
نفســه. عندمــا يمكــن تحديــد أســس توزيــع معقولــة وثابتــة، يتــم توزيــع الأصــول المشــتركة إلى وحــدات منتجــة للنقــد محــددة، 

أو يتــم توزيعهــا إلى أصغــر مجموعــة مــن الوحــدات المنتجــة للنقــد التــي يمكــن تحديــد أســس توزيــع معقولــة وثابتــة لهــا.
إن القيمة القابلة للإسترداد هي القيمة العادلة للأصل ناقصاً تكلفة البيع أو القيمة في الاستخدام، أيها أعى.

في حــال تقديــر القيمــة القابلــة للإســترداد لأصــل ) أو لوحــدة منتجــة للنقــد( بمــا يقــل عــن القيمــة المدرجــة، يتــم تخفيــض 
القيمــة المدرجــة للأصــل )الوحــدة المنتجــة للنقــد( إلى القيمــة القابلــة للإســترداد. يتــم الإعــتراف بخســائر الإنخفــاض مبــاشرة في 
قائمــة الدخــل، إلا إذا كان الاصــل معــاد تقييمــه فيتــم عندهــا تســجيل خســائر الإنخفــاض كتنزيــل مــن مخصــص إعــادة التقييــم.
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يتــم تكويــن المخصصــات عندمــا يكــون عــى الشركــة أي التــزام حــالي )قانــوني أو متوقــع( ناتــج عــن أحــداث ســابقة والتــي 
تعتــبر تكلفــة ســدادها محتملــة ويمكــن تقديرهــا بشــكل موثــوق.

ــزام كــا بتاريــخ قائمــة المركــز المــالي بعــد  ــة الإلت يتــم قيــاس المخصصــات حســب أفضــل التوقعــات للبــدل المطلــوب لمقابل
ــزام. عندمــا يتــم قيــاس المخصــص باســتخدام التدفقــات  ــار المخاطــر والأمــور غــير المؤكــدة المحيطــة بالإلت الأخــذ بعــين الإعتب
النقديــة المقــدرة لســداد الإلتــزام الحــالي، فإنــه يتــم الإعــتراف بالذمــة المدينــة كموجــودات في حالــة كــون اســتام واســتعاضة 

المبلــغ مؤكــدة ويمكــن قيــاس المبلــغ بشــكل موثــوق.

استخدام التقديرات 
إن إعــداد القوائــم الماليــة وتطبيــق السياســات المحاســبية يتطلــب مــن إدارة الشركــة القيــام بتقديــرات واجتهــادات تؤثــر في 
مبالــغ الموجــودات والمطلوبــات الماليــة والإفصــاح عــن الالتزامــات المحتملــة، كــا أن هــذه التقديــرات والاجتهــادات تؤثــر في 
الايــرادات والمصاريــف والمخصصــات، وكذلــك التغــيرات في القيمــة العادلــة التــي تظهــر ضمــن قائمــة الدخــل الشــامل وبشــكل 
خــاص يتطلــب مــن إدارة الشركــة إصــدار أحــكام واجتهــادات هامــة لتقديــر مبالــغ التدفقــات النقديــة المســتقبلية وأوقاتهــا، 
إن التقديــرات المذكــورة مبنيــة بالــضرورة عــى فرضيــات وعوامــل متعــددة لهــا درجــات متفاوتــة مــن التقديــر وعــدم التيقــن 
وأن النتائــج الفعليــة قــد تختلــف عــن التقديــرات وذلــك نتيجــة التغــيرات الناجمــة عــن أوضــاع وظــروف تلــك التقديــرات في 

المســتقبل.

إننا نعتقد بأن تقديراتنا ضمن القوائم المالية معقولة ومفصلة عى النحو التالي : 
- مخصــص إلتزامــات محتملــة حيــث يتــم أخــذ مخصصــات لمواجهــة أيــة إلتزامــات قضائيــة إســتناداً لــرأي المستشــار القانــوني 

 . للشركة
ــير  ــل الإدارة ومعاي ــدني ضمــن الأســس الموضوعــة مــن قب ــم مراجعــة مخصــص الت ــث يت ــة حي ــم مدين ــدني ذم - مخصــص ت

ــر تشــدداً.  ــاً للأســس الأك ــم إحتســاب المخصــص وفق ــة ويت ــة الدولي ــر المالي التقاري
- تقــوم الإدارة بمراجعــة دوريــة للموجــودات الماليــة والتــي تظهــر بالكلفــة لتقديــر اي تــدني في قيمتهــا ويتــم أخــذ هــذا التــدني 

في قائمــة الدخل للســنة. 
ــاداً  ــات إحتســاب الإســتهاك اعت ــة بشــكل دوري لغاي ــة لاصــول الملموس ــار الإنتاجي ــر الأع ــاد تقدي ــوم الإدارة بإعت - تق
لتلــك الاصــول وتقديــرات الأعــار الإنتاجيــة المتوقعــة في المســتقبل، ويتــم أخــذ خســارة التــدني )إن وجــدت( في قائمــة الدخــل. 

التقرير القطاعي
القطــاع هــو مجموعــه مــن العنــاصر في المجموعــه تنفــرد بأنهــا  تخضــع  لمخاطــر وعوائــد  تميزهــا عــن غيرهــا وتشــترك في 
تقديــم المنتجــات أو الخدمــات وهــذا مــا يعــرف بالقطــاع التشــغيي أو تشــترك في تقديــم الخدمــات  ضمــن بيئــة إقتصاديــة 
محــددة. وتشــتمل المجموعــة عــى قطاعــات الأعــال الرئيســية في شراء الاراضي والعقــارات وتطويرهــا والمتاجــرة بهــا بالاضافــة 

الى الاســتثار في الاســهم والســندات وتمــارس نشــاطها فقــط داخــل المملكــة الأردنيــة الهاشــمية.  
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

ايضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(
التقاص 

ــغ الصــافي في قائمــة المركــز المــالي فقــط عندمــا تتوفــر  ــات واظهــار المبل ــة والمطلوب يتــم اجــراء تقــاص بــين الموجــودات المالي
الحقــوق القانونيــة الملزمــة وكذلــك عندمــا يتــم تســويتها عــى أســاس التقــاص أو يكــون تحقــق الموجــودات وتســوية المطلوبــات 

في نفــس الوقــت.

ضريبة الدخل
تخضــع الشركــة لنــص القانــون المؤقــت لضريبــة الدخــل لســنة 2009 وتعدياتــه الاحقــة والتعليــات الصــادرة عــن دائــرة 
ضريبــة الدخــل في المملكــة الأردنيــة الهاشــمية، ويتــم الإســتدراك لهــا وفقــاً لمبــدأ الإســتحقاق ، يتــم إحتســاب مخصــص الضريبــة 
عــى أســاس صــافي الربــح المعــدل. وتطبيقــاً للمعيــار المحاســبي الــدولي رقــم )12( فإنــه قــد يترتــب للشركــة موجــودات ضريبيــة 
مؤجلــة ناتجــة عــن الفروقــات المؤقتــة بــين القيمــة المحاســبية والضريبــة للموجــودات والمطلوبــات والمتعلقــة بالمخصصــات هــذا 

ولم يتــم اظهــار تلــك الموجــودات ضمــن القوائــم الماليــة المرفقــة حيــث أنهــا غــير جوهريــة.

تحويل العملات الأجنبية
يتــم تحويــل المعامــات بالعملــة الأجنبيــة الى الدينــار الأردني عنــد إجــراء المعاملــة، ويتــم تحويــل الموجــودات والمطلوبــات 
ــاح  ــخ. ان الأرب ــك التاري ــار الأردني بالأســعار الســائدة في ذل ــالي الى الدين ــز الم ــخ قائمــة المرك ــة في تاري ــة بالعمــات الأجنبي المالي

ــة يتــم ادراجهــا ضمــن قائمــة الدخــل الشــامل والخســائر الناتجــة عــن التســوية أو تحويــل العمــات الأجنبي
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

ايضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(
4-  الممتلكات والمعدات 

31 كانون الأول استبعادات اضافات 1 كانون الثاني

الكلفة:

9.154 - - 9.154 أجهزة حاسوب وبرامج

2.767 - - 2.767 أجهزة كهربائية

25.500 - - 25.500 سيارات 

37.421 - - 37.421 مجموع الكلفة

الاستهلاكات:

9.154 - - 9.154 أجهزة حاسوب وبرامج

2.767 - - 2.767 أجهزة كهربائية

25.500 - 2.851 22.649 سيارات 

37.421 - 2.851 34.570 مجموع الاستهلاكات

2.851 القيمة الدفترية الصافية في 1 كانون الثاني

- القيمة الدفترية الصافية في 31 كانون الأول  
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

ايضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(
5 -الاستثمارات في الشركات الحليفة 

 تتمثل الشركة الزميلة ما يي :

اسم الشركة الحليفة 
مكان 

التسجيل 
سنة 

التسجيل 
نسبة الملكية 
والتصويت 

النشاط الرئيسي 

شركة ابراج العرب للمقاولات 

%200748.75الأردنالمحدودة المسؤولية * 

- صناعة منشأت معدنية 

- مقاولات انشائية 

- شراء وبيع اوراق مالية لصالح الشركة 

- المساهمة بشركات اخرى ما عدا شركات المقاولات 

والشركات والمكاتب الهندسية والاستشارية 

- اقتراض الاموال الازمة لها من البنوك

*  تــم خــال عــام 2012 شراء %25 مــن حصــص رأســال شركــة ابــراج العــرب للمقــاولات ذ.م.م عــى اســاس صــافي حقــوق الــشركاء 

بتاريــخ 1 كانــون الثــاني 2012 بمبلــغ )13.500.000( دينــار اردني , وخــال عــام 2014 تــم زيــادة حصــة الشركــة مــن رأســال شركــة 

ابــراج العــرب للمقــاولات ذ.م.م بنســبة %23.75 لتصبــح النســبة الاجاليــة لحصــص رأس المــال المملوكــة للشركــة مــا نســبته 48.75% 

ــراج العــرب للمقــاولات  ــار اردني.  إن شركــة اب ــة مبلغــا وقــدره )11.500.000( دين هــذا وقــد بلغــت تكلفــة شراء الحصــص الاضافي

ذ.م.م هــي شركــة أردنيــة مســجلة لــدى وزارة الصناعــة والتجــارة تحــت رقــم )13534( بتاريــخ 15 كانــون الثــاني 2007 ، وإن رأســالها 

يبلــغ 8.000.000 دينــار أردني / حصــة.

- ان تفاصيل القيمة الدفترية لاستثار في الشركات الحليفة كا في 31 كانون الأول كا يي:

20142013
16.426.07014.854.865رصيد الإستثار في 1/1
-11.569.075اضافات خال السنة 

2.650.8971.571.205حصة الشركة من نتائج الأعال
30.646.04216.426.070رصيد الاستثار كا في 31/12 
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

ايضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(

- ان ملخــص مجمــوع الموجــودات والمطلوبــات والايــرادات والاربــاح للشركــة الحليفــة وأهــم بنــود الموجــودات والمطلوبــات 
كــا في 31 كانــون الأول و هــي كــا يــي :

20142013
99.591.34886.847.358مجموع الموجودات  
73.868.66266.562.410مجموع المطلوبات 

25.722.68620.284.948مجموع حقوق الملكية 
8.000.0008.000.000رأس المال 

94.958.26988.970.266ايرادات المشاريع  
83.328.39876.402.930مصاريف المشاريع 

5.437.7386.284.820ربح السنة بعد الضريبة 
6.967.2966.178.627نقد وما في حكمه 

46.085.59942.896.531ايرادات مستحقة القبض  
13.320.70315.091.476شيكات مؤجلة الدفع 

34.045.29830.870.588الذمم الدائنة 
18.953.88714.119.750بنوك دائنة 

6 -الموجودات المالية 

أ- موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل الشامل الآخر  

20142013
اســتثار في شركــة الأمــل للإســتثارات الماليــة بأســهم عددهــا 1.083.220 ســهم 

ــهم(  )2013: 1.053.220 س
942.4011.232.268

942.4011.232.268

ب- موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل 

20142013

24.71224.712استثارات في أسهم شركات تأمين 

24.71224.712

7 - النقد وما في حكمه

2013 2014
12.535.000 -  نقد لدى البنوك  

12.535.000 -
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

ايضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(
8 -الإحتياطيات

 الإحتياطي الإجباري 
ــن  ــة بتكوي ــة ، تقــوم الشرك ــة الهاشــمية والنظــام الأســاسي للشرك ــون الــشركات في المملكــة الأردني ــات قان تماشــياً مــع متطلب
احتياطــي اجبــاري بنســبة 10 بالمئــة مــن الربــح الصــافي حتــى يبلــغ هــذا الإحتياطــي ربــع رأســال الشركــة ويجــوز الإســتمرار في 
إقتطــاع هــذه النســبة بموافقــة الهيئــة العامــة للشركــة إلى أن يبلــغ هــذا الإحتياطــي مــا يعــادل مقــدار رأســال الشركــة المــصرح 

بــه. إن هــذا  الاحتياطــي غــير قابــل للتوزيــع كأنصبــة أربــاح عــى المســاهمين.

الإحتياطي الخاص 
تماشــياً مــع متطلبــات قانــون الــشركات في المملكــة الأردنيــة الهاشــمية والنظــام الأســاسي للشركــة ، فأنــه يجــوز للشركــة أن تقــوم 
بتكويــن احتياطــي خــاص بمــا لا يزيــد عــى 20 بالمئــة مــن الربــح الصــافي بنــاءاً عــى اقــتراح مجلــس إدارتهــا . إن هــذا الإحتياطــي 
هــو لأغــراض التوســع وتقويــة مركــز الشركــة المــالي وهــو قابــل للتوزيــع كأنصبــة أربــاح عــى المســاهمين بعــد موافقــة الهيئــة 

العامــة للشركــة عــى ذلــك. 

9 -المصاريف المستحقة والحسابات الدائنة الأخرى

2013 2014
7.445 11.900 مصاريف مستحقة 

45.651 150.126 دفعات تمويلية مقدمة 

53.096 162.026

10 -الدائنون والشيكات الآجلة

2013 2014
1.985.292 1.029.542 ذمم دائنة 

3.060 12.777 ذمم موظفين

1.840 2.117 امانات الضان الاجتاعي 

1.990.192 1.044.436

11 -التمويل على الهامش 
قامــت الشركــة خــال عــام 2009 بتوقيــع اتفاقيــة تمويــل عــى الهامــش مــع شركــة الأمــل لاســتثارات الماليــة )الوســيط المــالي( 
وذلــك بغــرض تمويــل شراء أوراق ماليــة عــن طريــق منــح الشركــة ســقف للتمويــل عــى الهامــش بمبلــغ 765.706 دينــار أردني 
ولمــدة ســنة وتجــدد تلقائيــا، وتســتوفى فائــدة بمعــدل %12 ســنوياً وعمولــة بنســبة %0.055 مــن قيمــة ســقف التمويــل عــى 

الهامــش.
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

ايضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(

12 -المصاريف الإدارية والعمومية

2013 2014
44.573 49.565 رواتب و أجور وملحقاتها

7.720 7.650 ايجارات

220 247 كهرباء ومياه

4.037 2.851 استهاكات

805 2.165 اعانات

826 1.309 صيانة

1.055 1.169 بريد وبرق وهاتف 

11.700 11.700 اتعاب مهنية و استشارات

17.030 24.515 رسوم وإشتراكات 

4.800 4.800 بدل تنقات أعضاء مجلس الإدارة

2.027 3.356 مخصص إجازات موظفين

3.820 2.220 متفرقة

98.613 111.547

13 -ضريبة الدخل
تــم تســوية الوضــع الضريبــي للشركــة حتــى نهايــة عــام 2009 وأمــا بالنســبة للأعــوام 2010 و 2011 و 2012 و 2013 فإنــه تــم 

تقديــم كشــف التقديــر الــذاتي ولم يتــم مراجعــة الســجات المحاســبية حتــى تاريــخ إعــداد هــذه القوائــم الماليــة.

14 -الأدوات المالية 

إدارة مخاطر رأس المال 
تقــوم الشركــة بــإدارة رأســالها لتتأكــد بــأن الشركــة تبقــى مســتمرة بينــا تقــوم بالحصــول عــى العائــد الأعــى مــن خــال 

الحــد الأمثــل لأرصــدة الديــون وحقــوق الملكيــة. لم تتغــير اســتراتيجية الشركــة الإجاليــة عــن ســنة 2013.

إن هيكلــة رأس مــال الشركــة يضــم حقــوق الملكيــة في الشركــة والتــي تتكــون مــن رأس المــال وعــاوة الاصــدار والإحتياطيــات 
واحتياطــي القيمــة العادلــة والاربــاح المــدورة كــا هــي مدرجــة في بيــان التغــيرات في حقــوق الملكيــة.

معدل المديونية 
يقــوم مجلــس إدارة الشركــة بمراجعــة هيكليــة رأس المــال بشــكل دوري. وكجــزء مــن هــذه المراجعــة، يقــوم مجلــس الإدارة 
بالأخــذ بالإعتبــار تكلفــة رأس المــال والمخاطــر المرتبطــة بــكل فئــة مــن فئــات رأس المــال والديــن. إن هيــكل رأســال الشركــة لا 
يضــم ديــون مــن خــال الاقــتراض ، لم تقــم الشركــة بتحديــد حــد أقــى لمعــدل المديونيــة ، ولا تتوقــع الشركــة زيــادة في معــدل 

المديونيــة مــن خــال إصــدارات ديــن جديــدة خــال عــام 2015 .
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شركة انجاز للتنمية والمشاريع المتعددة  
)شركة مساهمة عامة محدودة(

ايضاحات حول القوائم المالية )يتبع(
للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 

)بالدينار الأردني(
إدارة المخاطر المالية 

إن نشاطات الشركة يمكن أن تتعرض بشكل رئيي لمخاطر مالية ناتجة عن ما يي:

إدارة مخاطر العملات الأجنبية 
لا تتعرض الشركة لمخاطر هامة مرتبطة بتغيير العمات الأجنبية وبالتالي لا حاجة لإدارة فاعلة لهذا التعرض.

إن نشاطات الشركة يمكن أن تتعرض بشكل رئيي لمخاطر مالية ناتجة عن ما يي:

إدارة مخاطر سعر الفائدة
تتنتــج المخاطــر المتعلقــة بمعــدلات الفائــدة بشــكل رئيــي عــن إقتراضــات الأمــوال بمعــدلات فائــدة متغــيرة )عائمــة( وعــن 
ودائــع قصــيرة الأجــل بمعــدلات فائــدة ثابتــة . لا تتعــرض الشركــة الى مخاطــر معــدلات الفائــدة نظــرا لعــدم وجــود أي أمــوال 

مقترضــة أو ودائــع للشركــة حتــى تاريــخ البيانــات الماليــة.

مخاطر أسعار أخرى
تتعــرض الشركــة لمخاطــر أســعار ناتجــة عــن إســتثاراتها في حقــوق ملكيــة شركات أخــرى . تحتفــظ الشركــة باســتثارات في 
حقــوق ملكيــة شركات أخــرى لأغــراض اســتراتيجية وليــس بهــدف المتاجــرة بهــا ولا تقــوم الشركــة بالمتاجــرة النشــطة في تلــك 

الإســتثارات.

تحليل حساسية أسعار إستثمارات الملكية
إن  تحليــل الحساســية أدنــاه مبنــي عــى أســاس مــدى تعــرض الشركــة لمخاطــر أســعار إســتثارات في حقــوق ملكيــة شركات 

أخــرى كــا بتاريــخ التقريــر.
في حال كانت أسعار إستثارات في حقوق ملكية شركات أخرى أعى / أقل بنسبة 5%:-

- لأصبحــت إحتياطيــات حقــوق المســاهمين للشركــة أعــى/ أقــل بواقــع 47.120 دينــار أردني ) 2013: – أعــى / أقــل بواقــع 
61.613 دينــار أردني( نتيجــة لمحفظــة الشركــة المصنفــة كموجــودات ماليــة محــددة بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل 

الشــامل الاخــر .
- لأصبحــت أربــاح الشركــة أعــى / أقــل بواقــع 1.235 دينــار أردني تقريبــاً )2013 : اعــى /  اقــل 1.235 دينــار اردني( نتيجــة 

لمحفظــة الشركــة المصنفــة كموجــودات ماليــة محــددة بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل .
ــنة  ــع الس ــة م ــري مقارن ــكل جوه ــير بش ــرى لم تتغ ــة شركات أخ ــوق ملكي ــتثارات في حق ــعار إس ــة لأس ــية الشرك إن حساس

ــنة . ــال الس ــتثارات خ ــة الإس ــن/ الى محفظ ــزء م ــة أي ج ــتبعاد / إضاف ــدم اس ــابقة لع الس

إدارة مخاطر الإئتمان 
تتمثــل مخاطــر الإئتــان في عــدم التــزام أحــد الأطــراف لعقــود الأدوات الماليــة بالوفــاء بالتزاماتــه التعاقديــة مــا يــؤدي إلى 
ــة  ــه لا يوجــد أي تعــرض للشرك ــدات مــع أي أطــراف أخــرى فإن ــة، ونظــراً لعــدم وجــود أي تعاق ــة لخســائر مالي ــد الشرك تكب
لمخاطــر الإئتــان بمختلــف أنواعهــا. إن مخاطــر الإئتــان الناتجــة عــن الأمــوال النقديــة هــي محــددة حيــث أن الجهــات التــي 

يتــم التعامــل معهــا هــي بنــوك محليــة لديهــا ســمعات جيــدة والتــي يتــم مراقبتهــا مــن الجهــات الرقابيــة.
ــة  ــة التجاري ــم المدين ــان للذم ــر الإئت ــى لمخاط ــة الأع ــات الشرك ــل تعرض ــة تمث ــات المالي ــذه البيان ــة في ه ــغ المدرج إن المبال

ــه. ــا في حكم ــد وم والأخــرى والنق
ــة  ــة التجاري ــم المدين ــان للذم ــر الإئت ــى لمخاط ــة الأع ــات الشرك ــل تعرض ــة تمث ــات المالي ــذه البيان ــة في ه ــغ المدرج إن المبال

ــه.  ــا في حكم ــد وم والأخــرى والنق
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ــة والســيولة قصــيرة  ــة النقدي ــات الشرك ــك لإدارة متطلب ــس الإدارة وذل ــع عــى مجل إن مســؤولية إدارة مخاطــر الســيولة تق
ــة  ــات النقدي ــة التدفق ــن خــال مراقب ــإدارة مخاطــر الســيولة م ــة ب ــوم الشرك ــة الأجــل. وتق الإجــل ومتوســطة الأجــل وطويل

ــة. ــات النقدي ــتحقاق الموجــودات والمطلوب ــخ اس ــل تواري ــة وتقاب ــة بصــورة دائم المســتقبلية والمقيم

يبــين الجــدول الآتي الاســتحقاقات المتعاقــد عليهــا لمطلوبــات الشركــة الماليــة غــير المشــتقة . تــم إعــداد الجــداول بنــاءاً عــى 
التدفقــات النقديــة غــير المخصومــة للمطلوبــات الماليــة وذلــك بموجــب تواريــخ الإســتحقاق المبكــرة التــي قــد يطلــب بموجبهــا 

مــن الشركــة أن تقــوم بالتســديد أو القبــض. يضــم الجــدول التدفقــات النقديــة للمبالــغ الرئيســية والفوائــد.

معدل 
أكثر من سنة وأقلالفائدة

المجموعسنة

:2014
1.206.462-1.206.462-أدوات لا تحمل فائدة

585.250-585.250%12أدوات تحمل فائدة

1.791.712-1.791.712المجموع

: 2013
2.043.288-2.043.288-أدوات لا تحمل فائدة

530.489-530.489%12أدوات تحمل فائدة

2.573.777-2.573.777المجموع

-15 التحليل القطاعي لنشاط الشركة 
تعمل الشركة في قطاعات الأعال التشغيلية التالية ضمن منطقة جغرافية واحدة وهي المملكة الأردنية الهاشمية. 

ان تفاصيل إيرادات وأرباح القطاعات التشغيلية للشركة هي عى النحو التالي : 

أرباح/ )خسائر( القطاعإيرادات القطاع 

2014201320142013

2.683.2441.798.7242.500.2661.544.096قطاع الاستثار في الموجودات المالية

2.683.2441.798.7242.500.2661.544.096المجموع  
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للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014 
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إن إجمالي موجودات ومطلوبات قطاعات الشركة التشغيلية هي على النحو التالي : 

مطلوبات  القطاعموجودات القطاع 

2014201320142013

31.613.15530.220.9011.791.7122.573.777قطاع الاستثار في الموجودات المالية

31.613.15530.220.9011.791.7122.573.777المجموع  

16- المصادقة على القوائم المالية
تمــت المصادقــة عــى القوائــم الماليــة مــن قبــل مجلــس إدارة الشركــة بتاريــخ 26 اذار 2015 وتمــت الموافقــة عــى اصدارهــا 

وتتطلــب هــذه القوائــم الماليــة موافقــة الهيئــة العامــة للمســاهمين .




